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Jelen beszdmolé a Bisinger Ovoda 2019/2020-as nevelési évre vonatkozé Munkaterv
teljesitésérol késziilt.

A 2019/20-as nevelési €év beszdmoldja az dvodapedagdgusok véleményére, a munkak6zdsség
vezetbk, €s a gyermekvédelmi felel6sok beszamoldjara, valamint a szakmai munka
ellendrzésének Osszesitett tapasztalataira épiil.

BEVEZETES

Intézménylink a koznevelési rendszer szakmailag 6nallé intézménye, a csalddi nevelés
kiegészitdje, a gyermek harmadik életévétdl az iskolaba 1épésig.

Az 6vodaskoru gyermek nevelésének elsédleges szintere a csaldd. A mi feladatunk az, hogy —
sziikseég szerint olykor a hatrdnyokat kompenzalva - minden gyermek szdméra egyforman
magas szinvonalu és szeretetteljes nevelést biztositsunk.

Az egyéni banasmod elvét alkalmazva csokkentjiik a meglévd hatranyokat, nem adunk helyet
semmiféle el6itéletnek.

Ovodénk a Tevékenységkozponti Ovodai Nevelési Programjaval, a meglévo
személyi, és targyi feltételekkel biztositja a gyermekek fejlédését. Célunk tovabbra is az
optimélis, biztonsagos, balesetmentes és esztétikus évodai kdrnyezet megteremtése és
megdrzése, amely pozitiv hatdsti a gyermekek fejlédésére. Igyeksziink megfelelni és eleget
tenni a magyar kdzoktatdsi rendszer, az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja
iranyelveinek, melyeket folyamatosan nyomon koévetiink, a sziildi kozosség elvarasainak
megfelelve, torekedve arra, hogy tudasunk, tapasztalataink dtadasaval végezziik munkénkat,
teveékenységeinket athatva hivatastudatunk, gyermekszeretetiink és a csaladoknak valé segités.
Az intézmény nevelési-oktatdsi céljai hatdrozzak meg a moédszerek, eljarasok kivéalasztsat,
alkalmazasat.

A Helyi Ovodai Pedagégiai Programnak megfeleléen végeztik munkankat a 2019/2020
nevelési év folyamdn.

Pedagbgiai Programunk alappillére a tevékenységkozpontisdg, vagyis tevékenységeken
keresztiil élményszerzéssel megismertetni, megtapasztaltatni a gyermekekkel a koriilottiik levo
vilagot. Feladatainkat k6z6sen, az el6zd évek tapasztalatait, igényeit atbeszélve, figyelembe
véve fogalmaztuk meg. Az eldre atgondolt, megbeszélt komplex heti tervezéseket
hangsulyosan igyekeztiink a jeles napokhoz, hagyomanyokhoz, alakitani.

Nagy hangsulyt fektettink gyermekeink neveltségi szintjének novelésére. Kiilonds tekintettel
a csaladi szokasokra, az eltéré kultirakra és ennek megfeleléen a gyermekek egyéni
sziikségleteire, fejlesztésére.

Mivel els6ésorban nevelési intézmény vagyunk, fontosnak tartjuk, hogy az 6vodaban t6ltott 3
év alatt a gyerekek megtanuljak a tarsadalmi egyiittélés szabalyait, a kozosségi szokasokat, az
érintkezési szabalyokat. Nagy gondot forditunk a szokésok kialakitasara, rogzitésére.
Mindezek mellett az iskolara valé felkészités is f6 feladata az 6vodanak. Ebben fejlesztdink is
segitséglinkre vannak. A gyermekvédelmi feladatok ellatdsa megfeleldé mddon tortént
intézménytiinkben. Ez minden 6voné feladata.
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Intézményiinkbe atlagos anyagi helyzetbe 1évé csalddok gyermekei jarnak, néhidnyan nehéz
anyagi koriilmények kozott élnek. Minden 6vodapedagdgus arra torekszik, torekedett az 6vodai
mindennapokban, hogy valamennyi kis gyermek nagyfoku szeretetben, gondoskodéasban
részesiiljon.

Az erzelmi nevelés kdzponti szerepét, a szeretet, az érzelmi biztonsag megteremtését egyre
fontosabbnak gondoljuk.

1. A beszamolo elkészitését meghatarozoé jogszabalyok, bels6 szabalyozék

2011. évi CXC. toérvény a nemzeti kbznevelésrol

A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miiksdésérdl és a
koznevelési intézmények névhasznélatarol

229/2012. VIII.28.) Korm. Rendelet a nemzeti kéznevelésrdl szolo 2011. évi CXC.
torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol

32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igény(i gyermekek 6vodai
nevelésének irdnyelve €s a Sajatos nevelési igényti tanuldk iskolai oktatasanak irdnyelve
kiadasarol. 1. melleklet a 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelethez

1997. évi XXXI. térvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagdgusok elémeneteli rendszerérdl és a
kozalkalmazottak jogallasarél sz6lo 1992. évi XXXIIL. térvény koznevelési
intézményekben torténd végrehajtasarol

Oktatasi hivatal: Utmutaté a pedagégusok mindsitési rendszeréhez

Oktatasi hivatal: Orszagos tanfeliigyelet

Oktatasi Hivatal: Onértékelési kézikonyv

A beszamoloban figyelembe vettiik az alabbi belso szabalyozokat:
Az intézmény mitkodését, tevékenységét meghatdrozo fontosabb belsé szabdlyozdsok:

az intézmény pedagdgiai programija,

az intézményi 6nértékelés rendjére vonatkozo szabalyozas,

az intézményben miik6dd csoportok éves értékelése,

az intézményben mikddd szakmai munkak6zosség dokumentumai,
az intézmény gyermekvédelmi tevékenységének dokumentumai
2019/2020 nevelési év munkaterve

Tovabbképzési terv - (Beiskolazasi terv)

SZMSZ

Vezeto6i program
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2. A pedagdgiai munka feltételei

2.1. Alkalmazottak engedélyezett létszdmadatai:

Osszesen Bisinger |Belvarosi
Ovoda Tagévoda
1. Az 6voda engedélyezett 1étszama: 44 31 13
2. Ovodapedagogusok szdma: 25 17 8
ebbdl ovodavezetd 1 1
ebbdl 6vodavezetd-helyettes 1 1
ebbdl tagovoda-vezetd 1 1
3. Dajkak szama: 12 8 4
4. Pedagogiai asszisztens 5 - 1
5. Ovodatitkir 1
4. Egyéb alkalmazottak: udvari munkas |1 1

Az 6voda rendelkezik a torvény altal meghatérozott személyi ellatottsiggal. A gyermeklétszam,
a nyitvatartds, az integracié, valamint az ellatassal kapcsolatos feladatok valtozasai
folyamatosan befolyasoljak a személyi feltételeket. Az 6voda dolgozoi a gyermekek érdekeit
szem el6tt tartva, hivatisként megélve végzik munkdjukat. Innovativak, fontosnak és
sziikségesnek tartjdk a folyamatos fejlodést, onképzést, kommunikaciét, a pozitiv, negativ
visszajelzéseket, mellyel a kooperaci6 és szakmai munkajuk is erésitheté. Ovodainkban a
magas csoportlétszdmok miatt nagy feladat harul pedagégusainkra, hogy minden gyermek
tekintetében- egyéni igényeinek megfelelé nevelémunkat tudjanak végezni. Nagy hangsulyt
helyeztiink a gyermekek egyéni készségeinek, képességeinek felmérésére, fejlesztésére és a
fejlédés nyomon kovetésére.

Az online munkavégzés mindannyiunk kompetenciait erdsitette a XXI. szézadi kihivasoknak
val6 megfelelésben.

Figyelemmel kisértiik az aktudlis szakmai férumokat, informacidkat, melyeket
felhasznalhatunk a mindennapi nevelés kapcsan.

Sajnalatos médon évrél -évre egyre t6bb a nehezen nevelhetd, illetve magatartas problémakkal
kiizd6 gyermek. Munkankat meghatrozott éraszamban logopédusok és fejlesztépedagogusok
segitik, akik a Gyogypedagdgiai Hal6zat munkatérsai.

A gyermekcsoportokban két f6 dvodapedagdgus, egy {6 szakképzett dajka és két csoportonként
egy pedagogiai asszisztens segiti a pedagégusok munkajat. A Belvarosi Tagévodaban négy
csoportban egy pedagdgiai asszisztens dolgozik.

A mikdodési feltételek biztositasat segité nem pedagdgus alkalmazottak munkéjaval szemben
ugyanugy elvaréas a nevelés eredményessége érdekében a tolerancia, érzékenység, nyitottsag,
gyermekszeretet, a belsé indittatdsi gondoskodasi vagy.

Munkatarsaim attitidje, egymas irdnti tiszteletet tanisito, elfogadé magatartasa fontos egy
kozosség €letében. Egymés munkéjat megbecsiild, egyiittmiikodé személyekként végeztiik
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tevékenységiinket. A gyermekek kozotti, valamint a gyermekek é€s pedagégusok kodzotti, a
gyermekek €s a pedagdgiai munkat kozvetleniil segiték kozotti kapcsolatok kivalonak
mondhatok.

2.2, Gyermekek létszamdnak alakuldsa:

Ovodai gyermeklétszim a 2019. oktéber 1-i dllapot szerint:

Féréhelyek | Ovodai 2019.
szama csoportok 10.01.
szama létszam
Bisinger 224 8 204
Ovoda
Belvérosi | 107 < 78
Tagovoda

Ovodai gyermeklétszam a 2020. mdjus 31-i dallapot szerint

Féréhelyek | Ovodai 2020.
szadma csoportok 05. 31.
szama létszam
Bisinger 224 8 215
Ovoda
Belvarosi | 107 4 83
Tagévoda

A nevelési év szeptember 1-t6] a kévetkezd év augusztus 31-ig tart.

A Bisinger Ovodéban nyolc, a Belvéarosi Tagévodaban négy vegyes életkort csoport mikddik.
A csoportok létszama a Bisinger Ovodaban magasnak mondhato.

Az 6voda hétfotdl péntekig tarté munkarenddel lizemel:

Bisinger Ovoda: 6.00-16.30 éréig tart nyitva, dsszevont csoportok: 6.00- 7.00 oraig miikdnek.
Belvarosi Tagévoda: 6.30- 17.00 oraig tart nyitva. Fontosnak tartjuk, hogy ez id6 alatt
szakképzett pedagdgusok, dajkak és pedagdgiai asszisztensek foglalkozzanak a gyerekekkel. A
dolgozék munkarendje ugy gondolom, mind a szolgaltatast igénybe vevdk, mind az
intézményben dolgozok, s ami a legfontosabb, a gyermekek igényét teljes mértékben
kiszolgélta.

2.3. Targyi feltételeink:

A Bisinger Ovoda, és Belvarosi Tagdvodajdba jard gyerekeket esztétikusan kialakitott,

biztonsagos komyezet varja 6vodéainkban. A csoportszobdk tagasak, vilagosak, butorzatuk,

felszereltségiik megfeleld. A csoportszobakhoz gyermekmosdok, és kbzos 6ltozok tartoznak.

Ovodénk szakmai, pedagégiai és nevelési mikodése ,A Tevékenységkozpontu Ovodai

Nevelési Program” -on alapszik, ennek megfeleléen rendelkeziink a helyi pedagdgiai program
6
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megvalositdsdhoz szitkséges targyi feltételekkel, amelyek a Fenntarté segitségével
folyamatosan bdviilnek. Csoportszobainkban jatékok, eszkozok minden korcsoportnak és
tevékenységhez talélhatok, koztiik az alapvetd épité- €s konstruald eszkdzok, fejlesztd jatékok,
mozgast segitd készségfejlesztok.

Kiilonleges dbrazolo eszkdzoket, anyagokat is beszerezhettiink, igy a nevelési év soran szines
volt a foglalkozdsi paletta. A dekoréaciét mindig gyermekeinkhez és a megfeleld finnephez

igazitottuk.

A Belvarosi Ovodaban a tavaszi idészakban egy udvarrészt sikeriilt felujitanunk, magunk és
gyermekeink nagy 6rémére. A Belvarosi Tagdvoda udvara tovébbi jelentds fejlesztésre szorul,
melyet szeretnénk tovabb folytatni 0j jatékok beszerzésével, melyek izgalmasabba tennék a
szabadlevegén torténd id6toltést. Ovoddinkban az lgyeleti nyitds idejében potoltuk az
intézmények virdgositasat, szépitését

2.4. Technikai eszkozelldtottsdg:
Intézmeényeink rendelkeznek fénymasoldval, nyomtatéval, lamindlé géppel, spiralozé géppel,
iratmegsemmisitével, telefonnal, internet hozzaféréssel, laptoppal, projektorral.

3. Kiemelt céljaink megvalésulasa:

Figyelembe vettiik a hatalyos torvényeket, rendeleteket, mert igy tudtuk biztositani a térvényes
miikddést, a gyermeki-, sziil6i-, alkalmazotti jogok érvényesitését.
Fontos szamunkra a gyermekek nyugodt, harmonikus fejlédésének el8segitése, az életkori és
egyéni sajatossagok figyelembevétele, melyet minden pedagdgus maximalisan szem el6tt
tartott. A csoportokban foly6 pedagdgiai munkiét jellemezte a gyermeki személyiség egészére
irdnyuld fejlédés biztositasa, eldsegitése, és a sokoldalt képességfejlesztés, melyrél az
ellen6rz6 tevékenységem soran is meggy6zddhettem.
A pedag6gusokat jellemzi - a Pedagbgiai Program megvalGsitasa érdekében — a magas szintfi
minéségi munkavégzés, valamint torekszenek a partnerekkel az eredményes, hatékony
egylittmikodésre.
A nevelési programbdl fakado, dltaldnos érvényii f6bb feladataink mellett a kovetkezd kiemelt
feladataink voltak az év folyaman:
e az ¢vodai napirend olyan kialakitdsa, melyek a sziil6k igényeinek a legjobban megfelel,
e agyermekek magatartasi és onallosagi fegyelmének erdsitése,

e problémak megbeszélése a sziilokkel, a sziil6kkel valo szoros egyiittmiikddés a gyermek
beilleszkedése érdekében,

e ajaték fejlesztd hatasanak érvényesitése a nap folyaman,

o a foglalkozasi tervek elkészitése és ellendrzése folyamatosan,

o agyermekek egyéni fejlettségének figyelembevételével folyamatos anyanyelvi nevelés,

e biztositottuk a hatrdnyos helyzetli gyermekek szdmara a differencialt fejlesztési
lehet6ségeket,

e a nemzeti identitdstudat, a népi hagyomanyok 4poldsa, a hazaszeretetet és a
szUil0foldhoz, csaladhoz kitédés erdsitése,
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e a gyermeki Ontevékenység fejlesztése. Az Onmagukért és a kozOsségért végzett
tevékenységekben Ontevékenyen, egymassal egyiittmikddve, vegyenek részt. Segitsék
egymast, kozOsen szervezzék meg a tevékenységeiket. Kapjanak a felndttektdl
felhatalmazast; minél tobbféle tevékenységbe legyenek bevonva, kapjanak lehetéséget

minél tébb vélasztisra, a tevékenységek véaltozatos megvaldsitdsra a folyamatos

napirend soran,
e ¢élményt nyujté gyermekprogramok rendszeres szervezése minden csoportban,
e az dvoda kiilsé és belsé kornyezetének megujitasa, esztétikuménak névelése.

Céljaink megvaldsuldsat az egymasra épiild, komplex modon érvényesiild tevékenységek
biztositottdk, amelyek Ovodai neveld munkank teljes rendszerét atszotték. A sokszini
tevékenységek biztositottak a gyermeki fejlodés lehetbségeit.

A 201972020 nevelési év kiemelt feladata a jaték, mint a tanulds alapvetd forméja és az
anyanyelvi nevelés.

A jaték: az O6vodaskoru gyermek legfontosabb és legalapvetobb tevékenysége, személyiség
fejlédésének meghatdrozo szintere. A jaték a szocializacids készségek, alkalmazkodé képesség
kialakulasat eredményezi. Fejlédnek érzelmi, erkolesi, akarati életiik tulajdonsdgai. A gyermek
szamara a jatékban jatékosan szerzett tapasztalatok, ujdonsagok, a racsodalkozas élménye
jelenti a valosag tanuldsat. A jaték tehat maga a tanulas, mely magéban foglalja valamennyi
tevékenységformat. A gyermek ugy tanul, hogy jatszik. A gyermek érzelmi lény, érzelmei
folytan kapesolddik az 6t koriilvevd felnéttekhez, és ha ez a kapesolat kiegyenstlyozott, ha érzi
feltétel nélkiili szeretetiinket, akkor elfogadja az altalunk kozvetitett értékeket.
Ennek szellemében:

e elfogadtuk 6t olyannak, amilyen;

e biztositottuk bizalmunkrdl minden cselekedetében;

e clnyertiik bizalmat;

e er(sitettiik ontudatat;

e clismertiik teljesitményét, igyekezetét;

e tarsa felé irdnyitottuk;

e tarsai el6tt is értékeltiik igyekezetét;

e a szabad jatek sordn apro lépésekkel, komplex moddon terveztiik képességeinek

fejlesztésct;
e kihasznaltuk erdsségét s a kedvezd adottsagaira épitettiink.

Ezért a gyerekeknek a jaték 6romot okozott, szabadsagot jelentett, egyfajta biztonsagos
menedéket adott ebben a zlirzavaros vilagban. A jatéktevékenység dvodaskorban a
legintenzivebb, a leggazdagabb és a legszinesebb. A gyermek mindenekfelett all6 érdeke a
jaték, s mivel ez a fajta tevékenység a leghatékonyabb tanulés forrasa, ezért fektetiink ra ekkora
hangsulyt.
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Az anyanyelvi nevelés: az 6vodai anyanyelvi nevelés célja a 3-7 éves gyermekek pozitiv
szemelyiségjegyeinek megalapozasa, érzelmi, erkodlesi €s értelmi fejlédésének eldsegitése,
nyelvi és kommunikacids képességeinek fejlesztése a gyermekirodalom esztétikai - miivészi
hatasaival, a gyermekirodalomhoz szorosan kapcsolodé tevékenységek, médszerek sajatos
eszkozeivel. A tevékenység célja komplex élménynytjtas, komplex személyiségfejlesztés. A
mindennapos mesélés, verselés, mondokazas a kisgyermek egészséges lelki fejlédésének
elmaradhatatlan eleme. A mese és a vers Gromforrds - derll, esztétika, tirsas élmény,
nyelv/gondolat -, amely nagy bels6 energidkat mozgdsit. Az értékes gyermekirodalmi alkotasok
biztositjak a gyermeki érdekl6dés fenntartasat a természeti és tarsadalmi kérnyezet, az emberek
s Onmaga irant; segitik az olvaso-, szinhdz- és muzeumlatogatd, miivészi- kulturalis értékeket
€lvezo, értékeld felnbtté valasat. A jaték és a mese a gyermek anyanyelve: segitségiikkel
kapcsolédik az 6t korlilvevd vilagba, altaluk szerzi meg az életrdl sz6lé tudast. A mesék a
teremtd nyelv kdzegében mozognak.

Ezért céljaink, feladataink kizé tartozott:
e azirodalmi alkotdsok heurisztikus élményének biztositasa;
o a mesék, versek altal a gyermekek érzelmi biztonsdginak megteremtése, érzelmi
intelligenciajuk fejlesztése;
o 4télhetd esztétikai élmény nyijtasa;
e a fantdzia mlikodésének segitése;
e Onkifejezés, Onismeret elOsegitése;
e a gyermek latokorének bévitése, a vildg sajatos megismerésének biztositisa,
értékkozvetités;
e a belsd képteremtés képességének kialakitdsa, fejlesztése;
e azanyanyelv szépségének, rnyaltsaganak felismertetése, a kommunikécié élményének
megélése;
e amesek, torténetek altal a kulturalis sokszinliség, a ,,massag” és a ,.k6zos” bemutatisa;
e akortars milvészet, irodalom, nyelv, humor 6vodai jelenlétének biztositasa;
e a gyermekirodalmi alkotdsok személyiségformald, képességfejlesztd hatdsénak
érvényesitése (csoport-hatas, egyéni/differencilt bAnasmod);
a mese- €s versélmény komplexitdsdnak kibontdsa: mas miivészeti agak, tevékenységek
egyuttes, egymast kiegészitd hatdsanak érvényesitése az irodalmi nevelésben (pl. dramatizalas,
babozds, €lményfestés, illusztracié-/eszkOzkészités, kreativ zenei jatékok, szimulacids
gyakorlatok, mozgas-utdnzas, szinpadi jatek...).

Gyermekkozpontisdg biztositisa

A csoport életének eredményességét szolgélja a csoportokon beliili 6véns- 6voné- pedagdgiai
asszisztens- dajka harmonikus munkakapcsolata.

Osszehangolt munk4juk biztositotta a gyermekesoportok egyenletes fejlédését. Kiemelkeddnek
tartom az O6vondk-gyermekek kapcsolatat. Szeretetteljes, kiegyensulyozott megérté-elfogadd
magatartasuknak koszonhetben gyermekeink szeretnek 6vodaba jami. Fejlédési titemiiket,
iranyukat preciz egyéni nyomon-kovetési lapon rogzitik. Napirend adta kételezettség —
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kotottség. A kotelezO elemek megtartasa mellett, az 6vondk modszertani szabadséga biztositott
volt. Egy volt a kdotelezd feladat: kizdrdlag a gyermekek egészséges testi-lelki fejlodését
szolgalhatjak az 6vondk éltal kezdeményezett, iranyitott tevékenységek. Kiemelném a sok,
ertékes, gyermekek szdmédra szervezett: kulturdlis program  (szinhazlitogatis,
muzeumpedagogiai foglalkozasok, kirandulas) szervezését.

Nyitottak vagyunk a sziilok felé, mindenkinek probalunk segiteni, ha tudtunk. Amennyiben
kell, szakembert ajanlunk a sziiléknek. Igyeksziink minél t&bb programot szervezni, hogy
szorosabb legyen a kapcsolattartds a sziilokkel. Odafigyeliink az etnikai kisebbséghez tartozo

gyermekek kultargjara.

A tervek megvaldsitisa: az intézmény miikodését iranyité éves tervek és a beszamolok
viszonya, egymasra épiilésének gyakorlata.

A stratégiai tervek megval6sitasa nevelési évekre bontott, amelyben megjelennek az aktualis
célok elemei (PP, vezetoi palyazat).

A kovetkez6 éves munkatervet az el6z6 év gyengeségeire, erdsségeire alapozzuk.

Az intézmény éves terveinek gyakorlati megvalositdsa a pedagégusok, a munkakdzésségek
bevonasaval torténik.

4. Kozosségfejlesztés

4.1. Intézményi kizosségeépito tevékenységek

Az intézmény szdmos kozOsségi programot szervezett. Az éves munkatervben, pedagdgiai
programban szerepld kozosségfejlesztési feladatokat megvalositotta intézményiink.
Programunkb6l nyomon k&vethet6k alapelveink, melyek az intézményi hagyomanyok
apolasara épiilnek. Programjainkat ugy szerveztiik, hogy azon minden gyermek részt tudjon
venni. A sziilok, a megfeleld kereteken beliil, részt vettek a kozosségfejlesztésben. Munkéjukra,
segitségiikre az év folyaman barmikor szamithattunk.,

Az elmult nevelési évben az alabbi programok, rendezvények keriiltek megrendezésre:

AZ OVODA HAGYOMANYOS UNNEPEL EGYEB RENDEZVENYEI

JELES NAPJAI

Szeptember 23. Takaritas vilAgnapja

Nagytakaritas az dvoda épiiletén kiviil és

belil.
Szeptember 25. Sziireti mulatsag
Szeptember 30. Népmese napja
Oktéber 04. Allatok vilagnapja
December 04. Advent- karacsonyi el6késziiletek, bark4cs délutan
December 05. Mikulas
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December 17. Karacsony

Februar 06. Farsang

Az Utemtervben megfogalmazottakat mindkét 6vodaban igyekeztliink datum szerint tartani,
egészen 2020. marcius 16-ig.

2019/2020-as nevelési év kihivasa, feladata:
A marciusi hdrmas iinneprdl az elmilt nevelési évben a csoportok kiilén emlékeztek meg,
hiszen ekkor mar a virus veszélyhelyzet kihirdetése elotti napokban jartunk és a rendezvények
megtartdsa nem volt megvalosithato.
2020. marcius 16-t6] Magyarorszagon is kihirdették a jarvanyiigyi vészhelyzetet a Covid-19
nevezetl virus miatt, és minden bolcsédében, 6vodaban, iskolaban, iigyeleti rendszer miikodatt.
A sziil6k t6bbsége jelezte, hogy nem hozna a gyermekét 6vodaba az 6vintézkedések miatt. igy
2020. marcius 16-t01 6vodaink gyermeklétszama jelentds mértékben lecsokkent. Ugyeletet
lattunk el, mely sorédn a létszdm 3-5 gyermek. Naprol- napra valtoztak a hirek, ujabb és tijabb
feladatokat sodort elénk az élet. Igy az iigyeleti ellatds mellett az otthoni munkavégzést is
bevezettilk. Megbeszéltiilk a feladatokat, melyeket a kollegék elfogadtak, megoldottak. Az
6vodapedag6gusok adminisztracios munkakat végeztek (napld vezetése; személyiség naplok
értékelése; ovodai dokumentumok feliilvizsgalata...). Dajkaink, pedagégiai asszisztenseink
feladata: textiliak varrasa, ajandékok készitése, meghivok gyértasa... Természetesen a
fertétlenitd takarftassal kezdtiink és egyben lomtalanitést is végeztiink.
Az iigyelet biztositdsat a f6 évoda vallalta, igy a Bisinger Ovodaban fogadtuk a jarvanyigyi
szabalyoknak megfeleléen a gyerekeket. A kezdeti riadalmat kovetden, majus honaptol hétrsl
hétre tobb gyermek érkezett 6vodankba.
Els6dleges feladatunk a szeretetteljes, biztonsdgos 1égkér megteremtése, €s a Tagévodankbél
€rkez0 gyermekekkel valé megismerkedés volt. Biztositottuk szdmukra az elmélyiilt
jatéktevekenysegekhez sziikséges feltételeket. Sokat tartézkodtunk a szabad levegbn az
eléirasoknak megfeleléen.
Ovodapedagégusaink heti véltasban vallalték az ligyeletet, otthon 1évd kolléganbdink pedig
attértek az online ,,oktatdsra”, képességfejlesztésre. A csoportok pedagdgusai a sziilék szaméara
emailben, zartk6rli facebook csoportokban és messengeren kiildték el az aktualitdsoknak, az
tinnepnapoknak megfeleld Gtletgyljteményt. Nem koteleztiik semmire a sziiloket, ezek csak
felkinalt lehetbségek, otletek, - a szabadido eltoltésére jonak gondolt, fejlesztésre kivaltképp
alkalmas - jatékok voltak.
A gyerekek €letkoranak megfeleléen - gy allitottunk 6ssze a mindennapi dtletgytijteményeket,
hogy a kialakult valsaghelyzetben konnyen kivitelezhetok legyenek a lakdsban, és az - otthon
fellelhet6 - egyszer( eszkdzokbdl is meg tudjak valdsitani a sziilok a bemutatott jatékokat. A
sziiloktdl folyamatosan kaptunk visszajelzéseket, és 6k is megosztottdk egymassal dtleteiket.
A Viz vilagnapjat online modon szerveztilk, minden csoport magénak. Fontos
feladatunkka vélt kiemelni, miért is fontos a viz az emberek szamaéra, mire hasznéljuk és a
helyes kézmosas technikéjaval hogyan segithetlink a virusok, baktériumok elleni kiizdelemben.
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A nyilt napokat tordltikk, ezeket felvéltotta az internet segitségével t6rténd napi szint(
kapcsolattartds, a csaladok segitése, a gyermekek fejlesztése. A Magyar Koltészet napjan
verseltek, énekeltek a gyermekek, melyrél felvételeket készitettek és a csoportjukkal
megosztottak a sziilék. Hasvétkor virtualisan locsolkodtunk, az elrejtett tojasokat otthon, az
udvaron keresték a gyermekek. Versekkel, dalokkal koszontotték a gyermekek az édesanyékat,
nagymamakat, ajandékokat készitettek otthon kzosen a csaladok az 6v6 nénik ajanlasai, dtletei

alapjan.

A madarak, fak napjara madarakat készitettek a gyermekek, szintén a pedagégusok ajanlasaibél
valogatva killénboz6 technikékkal. Fotdkat, videokat kiildtiink a gyermekeknek, akik igy
ismerkedhettek meg kiilonbdz6 fajokkal €s hallgathattdk a fak susogésat és a madarak énekét.
Nevelésiink gondoskodott az életkornak megfelelé maveltségtartalmak kozvetitésérdl, a
kisgyermekek egészséges fejlodéséhez sziikséges feltételekrol. Visszajelzést folyamatosan
kaptunk a szillok részér6l egy-egy fotét, vagy egy -egy videdt, ahol a gyermekiik épp a
megtanult verset ,,adja el6”. Nagyon hidnyzott a gyermekek szamaéra a napi rutin, szokés rend.
2020. mdjus 25-én kormanyrendeletben meghatarozottak alapjan kis 1étszam1 igyeleti renddel,
szigoru szabalyok meghatarozasa és betartatasa mellett nyitottuk meg az évoddt. Az évzardkat,
bucsuzékat nem a hagyoményos médon tudtuk megtartani, az elkdsz6nés sem a hagyomanyos
forméaban zajlott. Elballagd gyermekeink részére, egy viddm oromteli napot szerveztiink,
melyen elkoszonhettek kis barataiktdl, ovodas éveiktél, a szeretett felnéttektdl. Felszabadult,
érzelemgazdag, programdus délelottre sikeriilt- a sziilék jelenléte nélkiil.

Ekkor mar az 6voda a szigoru szabalyok betartasa mellett teljes nyitva tartassal iizemelt. Sok
sziilé igényelte gyermeke részére az dvodai ellatast, melynek kiilonféle okai voltak. Volt, aki
visszamehetett dolgozni, és volt, aki szerette volna, ha gyermeke k6zidsségben toltheti el a
nyarat.

Osszevont évnyito sziil6i értekezletet juniusban tartottunk, ahol a sziil6k megismerkedhettek az
6voda dolgozdival és a csoportjukkal.

Igyekeztiink erésiteni a sziilok és 6vodai dolgozok kozti kapesolatokat, a kézosség, a tarsas
kapcsolatok, a csaladias 1égkor megfeleld alakuldsat, a gyermekek erkélesi nevelését.

Fontos szamunkra, hogy testileg és lelkileg is egészséges gyermekeket neveljiink, ezért
figyellink az egészséges életvitel megalapozasara. LehetOség szerint minél tobb idét toltottiink
a szabad levegbn, melyre a veszélyhelyzet alatt is felhivtuk a sziilék figyelmét, sajat csaladi
udvarukban mozgasos jatékok, akadalypalyak Otleteinek addsdval. A napi rendszeres
testmozgast folyamatosan biztositottuk a gyermekek szamara, beleszéve a labboltozat javitd és
a gerinc torna elemeit, lehetéség szerint az udvaron vagy a torna- illetve csoportszobaban.
Ezekrol is kiildtiink ajanlasokat a sziiloknek és tobben €ltek is ezek lehetdségeivel, kiprobaltak
azokat. A nyari €let, napirend részleteit megbeszéltiik, felhivtuk a sziilok figyelmét a
gyermekek veédelmére, a sziikséges eszkozokre, a folyamatos higiéniai eldirdsok betartisara. A
nyari leallas mindkét oOvoddban két hét volt, mely iddszakban épiileteink elmaradt
karbantartasa- fertotlenitd takaritasa zajlott.
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5. Szakmai Munkakozdosség

A munkakézosségek tevékenységét a Pedagdgiai Program, az intézményi sajatossigok és a
pedagogusok igényei egyarant meghataroztak. Az éves munkaterv tartalmazta a
munkak$zOsségi projektterveket.

A Szakmai Munkako6zosség vezetését a Bisinger Ovodabol, és a Belvarosi Tagbvodabol is egy-
egy Ovodapedagogus vallalta, akik lelkesen végezték munkéjukat. Az év elején elkészitett
munkatervnek megfeleléen szervezték és irdnyitottdk az Ovondk szakmai munkdjat az
ovodavezetd egyetértésével.

wKommunikacio és konfliktuskezelés fejlesztése a gyakorlatban” -munkak6zosség feladata:

* Egymastol tanulas, gyakorlati munka segitése, 0j lehetdségek keresésére és
kiprobalasara 6sztonzés

* Az 6vodapedagdgusok szemléletének megijitasa

*  Keépessé valjunk a fejlédésre, a nyilt és ¢szinte kommunikaciora

* Onismeret, mely a hatékony kommunikécié alapja

*  Kiilonboz6 jatékok altal batrabb, nyiltabb kommunikaciora 6sztonzés

*  Sajat kommunikacionk megfigyelése, hibdink felismerése

*  QOlyan szituaciok megteremtése, ahol a tapasztalati tanulés érvényesiilhet

*  Masokra vald aktiv figyelés

* Kommunikacios helyzetek gyakorlasa

*  Konfliktushelyzetek kezelése

*  J6 hangulat kialakitdsa

wKozosségfejlesztés az 6voddban az élménypedagigia eszkozeivel” -munkakozosség feladata:

* Egymastél tanulds, gyakorlati munka segitése, 0j lehetdségek keresése és kiprobalasara
0sztonzes.

* Az élménypedagogiai eszkozok éltal nyujtott lehetdségek megismertetése

* Az ovodapedagdgusok szemléletének meghjitasa az 6vodai nevelésben

* Jatékok, gyakorlatok elsajatitdsa, felhasznalasi lehetéségek a mindennapi gyakorlati
munkaban

*  Ovodapedagbgusi kozosség fejlesztése

A Munkako6zdsségi tagjai a 2019/2020 nevelési évre kitiiz6tt feladatokat megoldottak.

6. Ellendrzés- értékelés tapasztalatai

A 2019/2020-as nevelési évben nem kertilt sor 6nértékelésre. Az elmult nevelési évben harom
Ovodapedagogus irt és toltott fel portfoliot. A kollégandk szinvonalas irasbeli munkat
készitettek. Egy pedagdgusunknak a jarvanyhelyzet miatt torolték a tavaszi mindsités
idépontjat, amelynek potlasara elérelathatolag az 9szi honapokban keriil sor.
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A vezet6i ellenérzési-értékelési feladataimat igyekeztem a munkatervben meghatirozott
litemezés szerint végezni.
Torekedtem az intézményi szintii ellen6rzési folyamat komplexitasara.
e amunkatervi feladatokhoz,
e amunkatervben prioritasként megjel6lt teriiletekhez, ill.
* az intézményben, mind a pedagégusi munkakdrben, mind az azt segité kdmek
ellendrzési folyamatara kiterjedd legyen.
Az év tapasztalatai, az alabbi prioritisokkal:
Elmondhatom, hogy ellen6rzésem sorn megfeleld, jol hasznalhaté, igényes tervekkel
talalkoztam, mind az éves pedagdgiai tervezésnél, mind a heti tervezéseknél.
e az 6vonb-gyermekek kiegyensulyozott, szeretetteljes kapcsolata biztositott,
e kiemelkedok, igényesek a naplovezetések,
e atervek készitésénél az igényes, értékeken alapulé anyagok kivalasztasa torténik,
e az o6vondk torekednek az ONAP, szellemiségének betartisira, ezen beliil a jatek
folyamatokba dgyaz6doé tanulés biztositisara
o kiemelkedik a gyermeki tevékenységek megszervezésének  soksziniisége,
valtozatossaga.

7. Tanfeliigyeleti ellendrzés

A 2020-as évben vezetdi, és intézményi tanfeliigyelet is kapott a Bisinger Ovoda, melynek
id6pontjat a virushelyzet miatt térélte az Oktatasi Hivatal.
A 2019/2020 nevelési évben egy évodapedagégusunk kapott tanfeliigyeleti ellendrzést:
Az 6vodapedagdgus tanfelligyeletének modszerei, menete:
e Dokumentumelemzés

Megfigyelés

Interju

Kérdoiv

Dokumentumelemzés sordn a tanfeliigyelet megvizsgélta az intézményi onértékelés adott
dvodapedagégusra vonatkozé dokumentumait, a pedagdégiai munka tervezésének és
értekelésének dokumentumait, valamint a kivitelez segédeszkozeit.

Dokumentumok vizsgalati szempontjai.
e azintézményi 6nértékelés adott dvodapedagbgusra vonatkozo értékeldlapjai
e intézményi Onértékelés adott dvodapedagoégusra vonatkozé kérddives felméréseinek
eredményei
e az ON orszagos alapprogramjara, az 6voda PP-ra épiild egész éves nevelési tanuldsi
utemterv, a csoportprofil, a tematikus terv és az éves tervezés egyéb dokumentumai
e csoport naplé
e gyermeki produktumok
Helyszini ellendrzés:
Ellendrzés el6tt 15 nappal felvették a kapesolatot az intézmény vezetdjével.
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Révid bemutatkozas a tantestiilet eldtt.
A pedagégiai munkaval dsszefliggd tervezetek, dokumentaciok helyszini elemzése:

e ¢ves nevelési és tevékenységi terv
e irasos dokumentacid a nevelés, ismeretszerzésre vonatkozoan
* egyeni fejlesztési tervek, 6vodai csoport és az 6vodan kiviili programtervek
e csoportnaplo és egyéb foglalkozasi napld
e gyermeki produktumok
Tevékenység/projekt/ foglalkozaslatogatas:
e 2 ¢6raban a napirend szerinti tevékenységet latogattak, majd megbeszélés kovetkezett
Interjuk
Ellenérzés lezardsa a szakértdk részérdl
Az ellendrzés lezdrdsa az évodapedagdgus részérél
Dokumentumok megtalalhatok az intézményiinkben.

8. Gyermekbalesetek helyzete

Valamennyi 6vodapedagogus megtartotta a kitelezd oktatast a gyermekek szdmara a nevelési
év elején, ill. a nyari id6szak eltt, errdl a csoportnapldban a dokumentalas is megtortént.
Munkavédelmi megbizottunk kotelezd oktatasai munkaterv szerint megtorténtek.

Hangsh’llyt fektettiink szakmai beszerzéseink soran, hogy mindségileg kivald termékek
keriiljenek a gyermekcsoportokba, legyen az, targyi, - szakmai eszkdz, jaték vagy berendezés,
udvari jaték.

9. Gyermekvédelemi feladatok megvalésulisa

Gyermekvédelmi munkdnk sordn szem eldtt tartjuk:

e az Ovodankba érkezd, szocidlis helyzetiikbol adédéan nehéz kériilmények kozott 16
gyermekeink az iskolai életet egyenld eséllyel kezdjék iskolas tarsaikkal,

e agyermekek esélyegyenléségének megteremtése pozitiv hatasrendszer és az alapvetd
sziikségletek kielégitésének biztositdsaval,

e a gyermekek Onmagukhoz képest eljussanak a fejlodképességiik optimalis fokara,
segitjiik, hogy képességiiknek megfelels iskolaban kezdhessék el iskolai életiiket,

e legyen természetes gyermekeink és a felndtt dolgozok kérében a ,,massag” elfogadasa.

Az 6vodaban biztositjuk a gyermekek szdmara a nevelS-fejlesztd légkort, ezzel egyiitt a
sziilokre is hatdssal vagyunk tamogatd, segité, empatikus magatartdsunkkal. Gyermekvédelmi
munkankban {0 szerepet kap a gyermeki jogok érvényesitése és eredményre juttatisa. A
gyermekvedelem gy a programunkban, mint mindennapi munkankban kiemelt szerepet kap.
A csalad elsédleges tarsadalmi kdzeg, az egy haztartasban, életvitelszertien egyiitt é16 emberek
kozossége, ahol a felelosség egymasért az Ssszetartd erd, és a létfeltételek kozos megteremtését
segiti. A csalad biztosit teret a személyiség kialakuldsdhoz, fejlédéséhez, elfogadasahoz. Az
ovoda nevelS hatasaival kiegésziti azt. Napjainkban a tarsadalmi-gazdasagi folyamatok
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megvaltoztattdk a csaladok szerkezetét, mitkodését, még magat a csalad intézményét is. Az
Ovodankba jaré gyerekek csalddjaiban is ezt a tendenciat tapasztaltuk. Fellazult csaladi
kotelékek, a csalddban €16 felnéttek felel§sségvallalasanak csckkenése, a gyermekek nevelési
feladatainak atharitasa is el6fordul.

A gyermekvedelmi tevékenységiink sikereit az aldbbiak is mutatjck ( batorité pedagégicnknak
koszonhetden):

® A kudarcmentes iskolakezdést sikerrel segitjiik.

* Dolgozdink mindennapi munkéjéba teljes mértékben beépiil a tolerans, elfogadd, segitd
és egylittmiik6dé magatartas,

e A kapcsolattartas a tarsintézményekkel j61 miikodik

10. Igazolt és igazolatlan hianyzaisok alakulisa

A kotelezd 6voddba jarasi kotelezettség miatt folyamatosan figyelemmel kell kisémi a
gyermekek Ovodai foglalkozasrdl valo tdvolmaradasat és annak igazolasat. Igazolatlan
mulasztés az elmult nevelési évben nem volt. A hidnyzasok féképpen betegség miatt torténtek,
¢s életkorilag indokolt megoszlast mutatnak. Vagyis legtobbet az dvodat kezdé, a kizosséget
még meg nem szokd haroméves gyermekek hidnyoztak, a legkevesebbet az iskolaba késziilé
nagycsoportosok. A hidnyzasok igazoldsa minden esetben a hazirendben rogzitett, szabalyos
modon  tortént. A sziilék rend szerint jelzik a Thidnyzdst, a lebetegedést az
Ovodapedagbgusoknak, a betegségbdl a gyermekek orvosi igazolassal jonnek vissza a
kozossegbe.

11. Az 6voda kapcsolattartasi rendszere

Az intézmény pedagdgiai programjinak egyik prioritisa a nevelés eredményessége.
Partnereink bevondsdval torténik meg az intézményi mikédés szempontjabol fontos
sikertényezOk azonositasa.

Ehhez elengedhetetlen a partnereinkkel valé szoros egyiittmikodés. Partnereinkkel folyamatos
kapcsolatot tartunk, melybd] megéllapithato intézményiink eredményessége és megallapithatd
az elkovetkezd nevelési év feladata. Az dvoda kapcsolatrendszerének miikodtetése fontos
feladat, amelyben az 6voda minden dolgozoja sikerrel vett részt

11.1. Kapcsolat a csaldddal, sziildi szervezettel

Beszamolom egy-egy pontjédban érintem a csaladokkal valé rendkiviil szoros, intenziv, partneri
egylittmiik6dést. Tamogatasuk, megitélésiik, munkank elismerésében nagyon sokat szamit. Az
Ovodai eseményeket, rendezvényeket, {innepségeket nagy létszdmban latogattdk a sziilok,
nagyszil6k, vendégek. A sziilokkel minden 6vodapedagdégus napi kapcsolatban 4ll. Nyitottak
vagyunk, - kérdéseikre mindig valaszt kapnak.

Evente két alkalommal sziildi értekezletet tartunk (szeptemberben és janudrban). A
nagycsoportos sziildknek decemberben még egy plusz sziildi értekezletet tartottunk. Az
értekezleteken kiviil 6vondink fogadoodrakat is tartottak. Ezek latogatottsaga elmarad a vérttol.
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A sziil6k a déluténi beszélgetéseket részesitik elényben, nem a fogaddorat, igy ink4bb behivtuk
a sziildket, ha problémat észleltiink a gyermeknél. A csoportnaplokban régzitik az 6vondk a
fogaddorak rendjét, valamint a megbeszélés témajat. Ovodai szinten a sziildi értekezletek 80
%-0s latogatottsagarol tudok beszdmolni.

Minden juniusban elhivjuk az Wjonnan beiratott gyermekek sziileit egy ismerkedd
beszélgetésre, melyen kozelebbrél megismerkedhetnek programunkkal, hazirendiinkkel,
valamint a leendd 6v6 nénikkel- dadus nénivel, pedagdgiai asszisztenssel. Megbeszélhetik a

jeleket, a nyari beszoktatds id6pontjait.
Intézménytiinkben sziil6i munkakézsség miikodik. Tagjait a szeptemberi sziiléi értekezleten
valasztjuk meg. A sziiléi munkakozosség tagjainak véleményezési joga van.
Ebben a nevelési évben is tobb alkalommal jétt 1étre megbeszélés, értekezlet a sziili szervezet
képviselbivel, annak elnokével. A sziildi szervezet képviseléi komolyan veszik feladataikat.
Erdeklédnek az 6vodaban zajlo folyamatokrol, eredményekrdl, nehézségekrél. Munkajuk
segitette az Gvodai tervek, elképzelések megvalositasat. Valoban partnerek, és segitéink az
egylittm{ikodésben, a célok megvaldsitasdban. A kapcsolattartdsi formak koziil kiemelném a
napi talalkozasokat, a szobeli véleménycserét, talalkozasokat. Véleményiiket fontosnak itéljik,
- ezért minden alkalommal kikérjiik. Munkatervi feladataink megvalésultak.
A torvényi kotelezettségnek megfelelden véleményt nyilvdnithattak:

e az dvodai kitelezd dokumentéciokat érintden,

e apartneri elégedettségi vizsgalatokrol.

11.2. Egészségiigyi hdlozat — évoda kapcsolata

Ovodénk szoros kapcsolatban van a helyi egészségiigyi intézménnyel. Az 6vondk rendszeresen
tajékoztattak a védonét és forditva is igy van, ha nagyobb probléma adddik egy-egy gyermekkel
€s a sziil6 nem I1ép a gyermek érdekében. Véd6ndink nem ragaszkodtak a havi egy alkalomhoz,
ha barmilyen probléménk adédott (pl. tetvesség, valamilyen fertdzés), azonnal
rendelkezéstinkre 4lltak. A koételezd vizsgalatok egy része megtortént. Védéndink
munkaterviiknek megfeleléen végezték feladataikat 6vodainkban, és erre toliink a timogatést
megkaptak. A Lurk6é Alapitvany tompalatds sziirést végzett gyermekeink korében, az
alapitvany munkatarsai néhany 6vodasunkat szemészorvoshoz iranyitottak.

Gyermekeink fogorvosi vizsgélata is minden évben megtorténik.

11.3. A fenntarto és 6voda kapcsolata

Fontos szdmomra a korrekt, észinte egyiittmiikddés, pontos adatszolgaltatas. Igyekeztem és
igyekszem a tovdbbiakban is egyiittm{ikodni a Fenntartoval az 6voda alapellatasi feladatainak
mindségi szinvonalon valé miiksdtetésében.

Bizom abban, hogy a rank vér¢ feladataink sordn is meg tudjuk &érizni a kézos munkaéra épitett,
egylittmiikddni akard, és tudé allaspontjainkat.

Onallo koltségvetésti intézmény vagyunk, de napi kapcsolatban 4llunk a Gazdasagi Miikodtetd
Kd6zpont -Gyor igazgatojaval, gazdasagi vezetdjével, munkatérsaival, akik mindent megtesznek
az 6voda zokkenémentes miikddése érdekében. A vezetd munkéjat nagymértékben segiti ezzel
is a Fenntartd. Kozosen késziillink fel az ellendrzésekre, adatszolgaltatasokra.
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Munkédm sordn rengeteg tdmogatast kapok az Intézményfenntarté Osztaly Munkatarsaitél, a
Fenntart6 részérél, melyet az 6voda mindennapi életébe probalok beépiteni. Koszéndm!

Dolgozoink tisztaban vannak azzal, hogy milyen nehéz helyzetben voltak az intézmények
Fenntartdi orszagszerte. Méltanyoljak, hogy a nehéz helyzet ellenére is segitségiinkre voltak és
tamogattdk az intézmény dolgozoit.

11.4. Az ovoda -iskola kapcsolata
Ovodank nyitott, befogadé minden olyan kezdeményezésre, mely el8segiti az 6vodabdl,
iskoléba val6 dtmenet megkdnnyitését.

11.5. Kapcsolat a szocidlis intézményekkel (Gyermekjoléti, Csalddsegitd Szolgdlat)

A kapcsolattartds, az érintett intézményekben dolgozé szakemberek helytallasa korrekt,
segitbkész. A  problémdk feltirasiban, megoldasdban segitségiinkre vannak, az
esetmegbeszéléseink iranyt mutatdak, kooperativak.

11.6. Egyiittmiikodés a Pedagogiai Szakszolgdlati Intézményekkel

A 2019/20-as nevelési év elején megtortént az 5 évesek logopédiai sziirése.

Az 0 jogszabdlyoknak megfelelden az iskola érettségi vizsgalatok megsziintek. A sziil6k
irhattak kérelmet az OH felé. Ezzel a lehet6séggel t6bb sziil6 is €lt.

11.7. Egyiittmiikodés a specidlis szakemberekkel
Az utaz6 szakemberekkel az elmult nevelési évben napi szakmai egyiittmikodés alakult ki.
Ovodénkban t6bb specidlis szakember, szomatopedagogus, gyogytestneveld, fejlesztd
pedagdgus, logopédus is foglalkozik a gyermekekkel. A specialis foglalkozas személyre
szabott, az SNI gyermekek esetében a szakértdi vélemény alapjan torténik. A szakemberek
szamadra sziikséges fejleszt6 eszkozokkel rendelkeziink. Tornaszobéank kiilondsen jol felszerelt.
Az egyiittm{ikodés egész évben zokkendmentes és folyamatos volt. A gyogytestneveld, a
fejleszto pedagégus, a logopédus, €és az Ovodapedagbgus Osszehangolt munkaja
eredményeképpen a gyermekek szépen fejlodtek. E teriileten minden 6vodapedagdgus
munkakdri feladatokat latott el, hiszen minden csoportban megtaldljuk ezeket a kis 6rokmozgo,
kissé agressziv, szorong6 vagy egyéb tiineteket hordozé kisgyermekeket.
A gyermekeknél mutatkozd tanuldsi, vagy magatartasi zavar gondot okoz a csoport egészséges
fejlédési vonaldnak biztositdsaban. A problémak megoldasaban, a gyermekeknél mutatkozd
tinetek csOkkentésében a képzettségilknek megfeleld szakismeret felhasznalasaval
probéalkozunk utat keresni a ,,problémas gyermek” felé.
Az,enyhe problémas- tiinetes” gyermek, tigy gondolom, minden csoportban ott van. Iranyitasa,
fejlesztése nagyfokd gyermekismeretet, szakmai tudast, tiirelmet, szeretetet igényel.
A problémas gyermekek ,kiszlirésében™ — a tanuldsi zavar megjelenése esetén, az alabbi
teenddket lattuk el:

e megfigyelés,

e konzultacid a sziilvel,

o fejleszté pedagdgus bevondsa,
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e nevel€si tandcsadé munkatarsainak megkeresése,

e fejlesztd foglalkozas- javaslat szinten, - 6nképzés,
Az 6vodaskori magatartasi problémék kezelése, megjelenése esetén a csoportban dolgozé
0vondi parok sszehangolt munkaja, a csaladdal valo egyiittm{ikdés hozhat eredményt.

Alapellatdasaink kézott szerepel.:
e Logopédiai ellatas,
e Fejlesztopedagdgiai ellatas,
e  Gydgypedagdgiai ellatas.

12. Kommunikdcios csatorndk mifkidtetése:

A személyes €s papir alapi kommunikéciét a kor elvardsainak megfeleléen kiegésziti az
elektronikus kommunikécio. A nevelétestiilettel és a sziilokkel is miikédik e-mailes kapcsolat.
Az 6vodanak és a csoportoknak is van zart facebook csoportjuk, ahol az informécidk, a
gyermekek tevékenységérdl késziilt fotok megosztasra keriilnek. Az 6vodénak honlapja
mikddik, amelyen a sziikséges informéacidkat megjelenitjiik.

OSSZEFOGLALO:

Nagyon tartalmas, nehéz év 4ll mogottink. A virus veszélyhelyzet egy mas oldalrdl is
megismertette mindannyiunkkal a XXI. szazad virtualis vilagat, melyhez alkalmazkodnunk
kellett, de elmondhat6, hogy mindannyian tanultunk beléle, fejlédtink, kompetencidink
erosddtek. A folyamatos megfelelés, a valtozasok nyomon kovetése, a torvényességi hattérnek
valo megfelelés, a vezetéi feladatok széleskorii ellatdsa- egy nagyon jol egyiittmiiksds
kdzdsséggé kovacsolt benniinket, Belvéarosi Tagévodank kozdsségével, még szorosabba valt a
napi kapcsolatunk. Kolléganéim jelentds mértékben megkdnnyitették-segitették vezetdi
feladataim elvégzését. Ugy érzem és gondolom, hogy a nehézségek aran is sikeres nevelési évet
zartunk.

Valamennyi kollégandmrél elmondhatom, korrekt, segit6kész, emberi kapcsolatokban sokat
nyujté értékes emberek. Koszonet érte!

LEGITIMACIOS ZARADEK

A Bisinger Ovoda 2020. augusztus 31-€én, a Belvéarosi Tagbvoda 2020. augusztus 29-én

megtartott neveldtestiileti g:tekez-le@ a 2019/2020. nevelési év Beszamol6jat elfogadta,

megkiildésre a Fenntart¢ elg’njé‘&é@a'g% N
Q7 4

..................................................

Horvathné Szabd Anett
Ovodavezet

Kelt: Gyo6r 2020. augusztus 31.
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Jegyz6konyv - terv

Idépont: 2020.08.31.
Alkalmazotti nevelési évzaro és nevelési évnyito értekezlet
Helyszin: Bisinger Ovoda
Résztvevok: Az 6voda valamennyi dolgozoja — jelenléti iv szerint.

Horvathné Szabé Anett 6vodavezet6

Varga Dora évodavezets helyettes

Kiss Krisztina tagévoda-vezetd
I. Tartalma:
1. JegyzOkonyvvezetd és hitelesité megvalasztasa:
Jegyzékonyvvezetd: Vamosiné Lukacsi Agnes. Jelolését elfogadtak, a jelenlévik 100%-ban
megszavaztak. Hitelesité: Szala Katalin, jelolését elfogadtik, a jelenlévSk 100%-ban
megszavaztak.
2. Horvathné Szabd Anett 6vodavezetd és Varga Doéra Gvodavezetd helyettes kdszontotte a
jelenlévlket, ismertette az értekezlet menetét (elGszor munkatarsi, majd nevelStestiileti
értekezletként folytatédik), a napirendi pontokat, az aldbbiak szerint. A napirendi pontokat a
jelenlévdk elfogadtak.

3. Napirendi pontok és tartalma

3.1 Varga Déra évodavezet6 helyettes értékelte az elmult nevelési évet.

3.2 A nyéri — tavaszi munkalatok munkalatok atbeszélése.

3.3 Kiss Krisztina és Horvathné Szabd Anett tajékoztatott benniinket az dvodai belsd
Onértékelési tapasztalatokrdl.

3.4 A mult évben a vezeté altal elkészitett Eves Onértékelési Terv az Ovodék szaméra
keszitett onértékelési kézikdnyv alapjan késziilt, amit a jelenlegi jogszabaly médositas
esetén felul kell vizsgélni, indokolt esetben modositani sziikséges.

e Az oOnérteékelési kézikonyv, a tanfeliigyeleti kézikdnyv és a kiegészitd utmutatok
attanulmanyozasa a valtozasok miatt fontos feladat minden 6vodapedagégus szamaéra.
Az IKT eszkozoket felhasznaloi szinten kell tudni hasznalni, ebben segitett a szakmai
munkakozosségi foglalkozds — mondta az Gvodavezetd. A Belsé onértékelési team
(Lovasz Adrienn és Kiss Krisztina szakmai munkakozosség vezetd segitségével)

tovabbra is segiti, koordinalja a munkat.
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e 2020/202l-es nevelési évben intézményi pedagbgus mindsitésre jelentkez6k nevének
ismertetése:
% Esztergomi Barnabas Jozsefné
% Horvathné Szabo Anett
% Oross Tiborné
% Wagner Orsolya
% Munkécsi Réka Laura (gyakornok)

e Az elmult nevelési évben a Németh Nicolette tanfaliigyelet ellenérzése megtortént.
e Az Oktatdsi Hivatal 2022. évi orszagos pedagdgiai-szakmai ellenérzési tervének

ismertetése: Horvathné Szabd Anett 6vodavezetd bekertilt.
2020. szeptember 1-t6l felvett 1ij dolgozok:
Helye: Bisinger Ovoda:
1 f6 6vodatitkar: Torekiné Zimonyi Beatrix
1 16 dajka Kozari Krisztina (nyugdijba vonul6 helyére)

1 {8 6vodapedagdgus Belvarosi Tagdvoda (GYES-en 1év6 helyére, szerzédéssel):
Németh Eszter
1 16 dajka Belvarosi Tagévoda (Tartés betegség miatt hidnyz6 helyére, szerzédéssel):

Papné Németh Csilla

3.5 Az el6zé nevelési év atfogé értékelése. A munkakozosségek, gyermekvédelmi
felel6sok, tehetségmiihelyek (Csingiling zemei, Hétszinvildg, Sport, Pom-pom
mesevardzs, Logikai) éves beszdmoldi, 6vodavezetd és helyettese beszamoldja.

Csoportnaplok éves lezéarasa, a nevelési év értékelése.

Hatarozathozatal:

A jelenlévik: 100 %-os aranyban, a 2020. 08. 31. napjankelt :712"315 W5k sz. nevelétestiileti

hatdrozat alapjin, a 2019/2020 nevelési évrél sz616 beszamolot elfogadtak.

3.6 Az 1j nevelési év munkatervének felvazolasa, a valtozasok atbeszélése.
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- AfelelGsok és a tevékenységi tervek, valamint a specialisan helyi 6vodai (Bisinger,
Belviérosi) az 6vodankénti megbeszélések/értekezletek tartalmat képezi.
- Felel6sok véltozasa, az ) (nevelési év kozben kezdett) dolgozdk bevonasa

3.7 Munkakozosségek megbeszélése:

Az 6vodapedagogusok egybehangz6 véleménye, hogy a nevelési években megkezdett szakmai
munkakozosségi foglalkozasokat szeretnénk folytatni.

A jeldlést az 6vodapedagégusok Bisinger Ovoddban: Lovdsz Adrienn és Belvérosi
Tagévodaban: 1j megbizottként Kiss Krisztinat elfogadtdk, a nevelGtestiilet 100%-ban

megszavazta.
3.8 Ovodak nyitvatartasa
A beosztasok megbeszélése:

Bisinger Ovoda 6.00-t6] nyit. Szitkséges 1 f6 6vodapedagogus (sorban csoportonként), havi
valtassal. Reggel 6 orara az udvari karbantart6 jelenik meg, kdzponti munkaidé beosztisa
szerint. 6.30-kor nyitja a masodik 6vodapedagdgus a kovetkezd csoportot. (az elmult évekhez

hasonldan)

Belvarosi Tagovodaban 6.30-tol nyit 1 & ovodapedagogus, és 1 {6 pedagdgiai asszisztens az

elmult évnek megfelelGen.

Az értekezletet az Gvodavezett bezirta, megkészonte a hozzészolasokat, a figyelmet és

elkészont a Bisinger Ovoda dolgoz6itol.

II. A Belvarosi Tagovoda 2020. 08.29.

Munkatarsi értekezlet Alkalmazotti nevelési évzard és nevelési évnyité értekezlet

Helyszin: Bisinger Ovoda Belvérosi Tagévodaja, 9021 Gyér, Arpad it 15.
RésztvevOk: Horvathné Szabo Anett 6vodavezetd
Kiss Krisztina tagovoda-vezet6
A Bisinger Ovoda Belvérosi Tagovoddjanak alkalmazotti kozossége
Jegyzokonyvvezetd: Kertész Tiinde, jegyzOkényv hitelesitd: Kiss Krisztina. Jelolését
elfogadtak, a jelenlévék 100%-ban megszavaztak.



Bisinger Ovoda

9022 Gydr, Tarcsay Vilmos u. 18-20. OM:202643
Tel: 06-96/327-750 e-mail: bisingerovi@ogmk.hu

Az értekezletet megnyitotta és a jelenlévéket koszontétte Kiss Krisztina tagdvoda vezetd.

Témak / napirendi pontok:

e 2019/2020 nevelési évben tortént feldjitasi munkalatokrol beszimold

e Tevékenységkdzponti Pedagdgiai Programunk révid ismertetése

e Programjaink, linnepeink- felel6sok beosztasa

e Nyari €élet tapasztalatai

e Az eloz6 nevelési év atfogd értékelése. A munkakozOsségek, gyermekvédelmi
felelosok, tehetségmiihelyek éves beszamoldi, 6vodavezetd és helyettese beszamoldija.

Csoportnaplok éves lezirasa, a nevelési év értékelése.
Hatarozathozatal:

A jelenlévik: 100 %-os aranyban, R Eoexoes (V”*&f z. neveldtestiileti hatarozat alapjan, a

2019/2020 nevelési évrol sz6lé beszamolot elfogadtak.
Tovabbi témak:
- tehetségmiihelyek inditisa csak a tankotelesek részvételével

A tovabbiakban a munkatervben szereplé aktualitdsok, programok, sporttevékenységek
kertltek megbeszélésre.

Jegyz6konyv lezarva 2020. év 08. h6 31. napjan
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Horvathné Szabd Anett
ovodavezetd

Kelt.: Gyo6r, 2020.08.31.



BISINGER OVODA
9022 Gyor, Tarcsay V. u. 18.-20. Tel.: 96/327-750
OM: 202643 bisingerovi@ogmk.hu

Tanévnyité értekezlet
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BISINGER OVODA

9022 Gyor, Tarcsay V. u. 18.-20. Tel.: 96/327-750
OM: 202643 bisingerovi@ogmk.hu
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Jelenléti 1v

Alkalmazotti értekezlet 2020.08.29.
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