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1. sz. melléklet

Megallapodas testvérvarosi kapcsolat létesitésérol
Gyor varosa (Magyarorszag) és
Dunaszerdahely varosa (Szlovak Koztarsasag)
kozott

Gyo6r varosa (képviseli Dr. Dézsi Csaba Andras, polgarmester) €s Dunaszerdahely varosa
(képviseli Dr. Hajos Zoltan polgarmester); (a tovabbiakban: ,,a Felek™),

a két varos kozott 2001. oktédber 3. napjan Dunaszerdahelyen alairt Egyiittmiikodési
Megallapodéas megerdsitése, valamint kapcsolataik tovabbi szélesitése €s mélyitése céljaval,

felismerve, hogy varosaik lakdinak érdeke és a gazdasagi fejlédés zaloga a kolcsondsen elényos
egyiittmiikddés kiterjesztése és tovabbfejlesztése Gydr (Magyarorszag) ¢és Dunaszerdahely
(Szlovak Koztarsasag) kozott,

a hatékony egyiittmiikddés, valamint a tarsadalmi és gazdasagi szféra valamennyi teriiletén
szerzett tapasztalatok és ismeretek megosztasanak céljaval,

remélve, hogy a gydri és dunaszerdahelyi lakosok kozott a bardtsag szellemében létrejovo
kapcsolat hozzdjarul a két nemzet kozotti megértéshez €s biztositja, hogy béke ¢€s baratsag
alakuljon ki az egységes Eurdpéban,

a kovetkezdkben allapodnak meg:

1. cikk
A Felek vallaljak, hogy megtesznek minden tdliik telhetd és sziikséges 1épést a kdlcsondsen
eldnyos €s egyenrangu egyiittmitkodés érdekében vonatkozo nemzeti jogszabalyaiknak, valamint

a Magyarorszag ¢és a Szlovak Koztarsasdg kozotti allamkozi szerzOdésben foglaltaknak
megfelelden.

2. cikk
Jelen megallapodas keretjellegii, lehetoséget ad az e helyiitt nem emlitett, de a késObbiekben a
Felek altal kolcsonos érdeklédésre szamot tartd 0j oOtletek és témak bevondsara, valamint a két
Onkorményzat egylittmiikodésén tal teret nyujt a helyi kozosségek, szervezetek €s intézmények
hatéron atnyulé kezdeményezéseihez is.

3. cikk

Felek vallaljak, hogy segitséget nydjtanak varosaik kulturdlis intézményei és civil szervezetei
egylittmiikodésének kialakitasaban.
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Felek vallaljak, hogy megteremtenek valamennyi feltételt ahhoz, hogy biztositsak a masik fél
hivatasos, amatér és gyermek csoportjainak részvételét az altaluk szervezett, testvérvarosi
részvétellel zajlo fesztivalokon, rendezvényeken, tovabba tamogatjadk a miivészeti és muzeumi
kiallitasok, illetve egyéb kulturalis tevékenységek cseréjét.

4. cikk
Felek nagy jelentdséget tulajdonitanak az egyiittmiikddés tovabbfejlesztésének az ifjusagpolitika,
a sport, az idegenforgalom teriiletén, valamint egyéb, kdlcsonos érdekeket szolgald témakban.

5. cikk
Felek torekszenek gazdasagi kapcsolatok kiépitésére, tdmogatjdk a varosaikban az ipar és a
szolgaltatd szektorban tevékenykedd vallalkozasok egyiittmikodését annak érdekében, hogy
hozzéjéaruljanak a két varos gazdasagi fejlddéséhez.

6. cikk
Felek torekszenek arra, hogy a kozbiztonsag, kornyezetvédelem, valamint gazdasagfejlesztés
tertiletén kozos allaspontot alakitsanak ki és képviseljenek.

7. cikk
Felek mindent megtesznek annak érdekében, hogy a helyi médiumok tajékoztassdk a varos
lakossagat a masik véarosban torténd jelentds, a lakossdg érdeklédésére szamot tartd
eseményekrol.

8. cikk
Felek eldsegitik a helyi onkorményzat képviseleti és végrehajté szervei kozotti kapcsolatok
fejlesztését, munkaszervezési kérdésekkel 0sszefliggd tapasztalat- és informacidcseréjét.

9. cikk
Felek megallapodnak abban, hogy a helyi onkormanyzati szervek hivatalos delegacidinak

latogatasa alkalmaval az ellatas, a szallas €s a helyi kozlekedés koltségeit a fogado fél viseli. A
meghivott fél viseli a nemzetkozi utazas koltségeit.
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10. cikk

A jelen Megallapodas a Felek altali alairasakor 1ép hatdlyba és hatarozatlan idére szol. A
Megallapodas irdsban, a Felek kdlcsonds egyetértésével modosithato és egészitheto ki.

A jelen Megallapodast barmelyik Fél a naptari év végére irdsban, legalabb hat hdnapos
felmondasi id6vel felmondhatja.

Felek a fenti célok megvaldsulasanak érdekében, és Dunaszerdahely Varos Onkorményzata

képviseld-testiiletének .......................... szamu hatarozata, valamint Gydér Megyei Jogl
Véros Onkormanyzata Koézgytilésének .......................... szamu hatarozata alapjan kotik meg
jelen Megallapodast.

Dunaszerdahely és Gyor hivatalos képviseldi a testvérvarosi szerzodés aldirasaval kifejezik azt a
reményiiket, hogy a kozottik mar meglévd kapcsolatok tovabb szélesednek és mélyiilnek
telepiiléseik fejlodését és viragzasat, polgarainak javat és boldogulasat szolgalva.

A jelen Megéllapodas Dunaszerdahelyen kertiilt aldirasra 2020. ....................... -én magyar ¢és
szlovék nyelven, melyek azonos erdvel birnak.

Gyor Megyei Jogu Varosa Dunaszerdahely varosa
Magyarorszag Szlovak Koztarsasag
Dr. Dézsi Csaba Andras Dr. Hajos Zoltan

polgarmester polgarmester
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Partnerska zmluva
medzi mestami
Gyor (Mad’arsko) a Dunajska Streda (Slovenska Republika)

Mesto Gyor (v zastipeni Dr. Csaba Andras Dézsi, primator) a mesto Dunajska Streda (v
zastipeni Dr. Zoltan Hajos, primator); (d’alej len ,,Zmluvné strany*), uzatvaraja tato

partnersku zmluvu

(,d’alej len ,,Zmluva*)

s cielom posilnit Dohodu o spolupraci podpisanti medzi oboma Zmluvnymi stranami dia
3. oktdébra 2001 v Dunajskej Strede a so zamerom d’alSieho rozvoja a prehlbovania vzajomnych
vzt'ahov,

s vedomim, ze rozSirenie a dal$i rozvoj vzajomne vyhodnej spoluprice medzi Gydérom
(Mad’arsko) a Dunajskou Stredou (Slovenska republika) je v zaujme obyvatelov ich miest
a kIa€¢om k ekonomickému rozvoju,

s cielom efektivnej spolupriace a zdielania skusenosti a poznatkov vo vSetkych oblastiach
spolo¢enskej a hospodarskej sféry

a v nadeji, Ze partnersky vztah medzi obyvateI'mi miest GyOr a Dunajské Streda prispeje
k porozumeniu medzi oboma narodmi a podpori rozvoj mierovych a priatel'skych vzt'ahov
v zjednotenej Europe.

Clanok 1.

Zmluvné strany sa v rdmci svojich moznosti zavdzuji podniknut’ v stilade so svojimi prislusnymi
vnutroStatnymi pravnymi predpismi a s ustanoveniami medzistatnej zmluvy medzi Mad’arskom a
Slovenskou republikou vSetky mozné a potrebné kroky pre vzajomne vyhodnu a rovnocennu
spolupracu.

Clanok 2.

Tato Zmluva ma ramcovy charakter, poskytuje priestor pre zaclenenie novych myslienok a tém,
ktoré v nej nie si spomenuté, ale ktoré si v neskorSom spoloénom ziujme stran. Dalej tato
Zmluva popri spolupraci medzi Zmluvnymi stranami poskytuje priestor pre cezhrani¢né
iniciativy miestnych spolocenstiev, organizacii a institdcii.
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Clanok 3.

Zmluvné strany sa zavdzuji pomahat’ pri nadviazani spoluprace medzi kultirnymi inStiticiami a
mimovladdnymi organizéciami svojich miest.

Zmluvné strany sa zaviazuju vytvarat’ vSetky podmienky ucasti poloprofesionalnych, amatérskych
a detskych skupin druhej Zmluvnej strany na festivaloch a podujatiach nimi organizovanych za
ucasti partnerského mesta a zavézuju sa podporovat’ vymenné umelecké a muzejné vystavy, resp.
iné kulturne aktivity.

Clanok 4.
Zmluvné strany pripisuji vel’ky vyznam d’alSiemu rozvoju spoluprace v oblastiach mladeznickej
politiky, Sportu, cestovného ruchu a d’alsich tém spolo¢ného zaujmu.

Clanok 5.
Spolo¢nou snahou Zmluvnych stran je nadviazanie hospodarskych vztahov, podpora spoluprace
medzi podnikmi pdsobiacimi v sektoroch priemyslu a sluzieb vo svojich mestach s cielom
prispiet’ k hospodarskemu rozvoju oboch miest.

Clanok 6.
Zmluvné strany sa usiluji o vypracovanie anasledné zastupovanie spolo¢ného stanoviska
v oblastiach verejnej bezpecnosti, ochrany Zivotného prostredia a hospodarskeho rozvoja.

Clanok 7.
Zmluvné strany sa zavdzuju prostrednictvom miestnych médii  vyvijat maximalne usilie
na zabezpecenie informovanosti obyvatelov mesta o vyznamnych udalostiach a diani v meste
druhej Zmluvnej strany, ktoré predstavuju oblasti zaujmu obyvatel'ov ich mesta.

Clanok 8.
Zmluvné strany podporuju rozvoj vzt'ahov medzi zastupitel'skymi a vykonnymi orgdnmi svojich
mestskych samosprav a vymenu skusenosti a informadcii tykajacich sa otdzok organizacie prace.

Clanok 9.
Zmluvné strany sa dohodli, Ze néklady na stravovanie, ubytovanie a miestnu dopravu pocas

navstev oficidlnych delegacii miestnych samospravnych organov znaSa hostitel'skd strana.
Pozvana Zmluvna strana znaSa pokrytie ndkladov na medzinarodné cestovanie.
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Clanok 10.

Tato Zmluva nadobuda platnost’ po podpisani oboma Zmluvnymi stranami na dobu neurcitu.
Tato Zmluvu je mozné menit’ a doplnat’ pisomne na zaklade vzajomného stihlasu obidvoch
Zmluvnych stran.

Tato Zmluvu je mozné vypovedat’ ktoroukol'vek zo Zmluvnych stran pisomnou vypoved'ou ku
koncu daného kalendarneho roka s minimélnou vypovednou dobou Sest’ mesiacov.

V zaujme dosiahnutia vysSie uvedenych cielov Zmluvné strany uzatvaraju tito Zmluvu na
zaklade uznesenia mestského zastupitel'stva Dunajskd Streda €.........cccooevennnnnn. a uznesenia
Valného zhromazZdenia krajského mesta GyoOr €........ccccevveveerennnee

Tuato Partnerski zmluvu podpisuji oficidlni zastupcovia miest Dunajska Streda a Gydr v nadeji,
ze suCasné vztahy medzi ich mestami sa budi vd’aka zmluvnému partnerstvu d’alej rozvijat
a prehlbovat’ v zaujme rozvoja a prosperity ich miest, v sluzbéach ich obcanov.

Tato Zmluva bola podpisanda v Dunajskej Strede ...................... 2020. Zmluva bola
vyhotovend v slovenskom a mad’arskom jazyku, ktoré su si rovnocenné a su jazykmi Zmluvnych
stran zainteresovanych v tejto Partnerskej zmluve.

Mesto Gyér s pravami Zupy Mesto Dunajska Streda
Mad’arsko Slovenska republika
Dr. Csaba Andras Dézsi Dr. Zoltan Hajos

primator primator



ALAPITO OKIRAT
VALTOZASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBEN

Gyér Megyei Jogii Viros Onkormanyzata nem jovedelemszerzésre iranyuld gazdasdgi tevékenység folytatdsira
nonprofit gazdasagi tarsasagot (a tovabbiakban: tarsasdag) hozott létre 2013. januar 1. napjaval, telepiilési hul-
ladékgazdalkodasi feladatok ellatasdara. Gyér Megyei Jogii Varos Onkormanyzatinak Kozgyiilése 103/2013. (IV.
18.) Kgy. szamu hatarozatdaval dontott a Tarsasag 1/1 aranyu tulajdoni hanyadanak értékesitésérdl.

A tarsasag szervezetérdl és miitkddésérdl a jelen alapito okirat rendelkezik a 2014. marcius 15. napjaval hataly-
ba lépett Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. térvény (Ptk.), és a cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégelja-
rasrol és a végelszamolasrol szolo 2006. évi V. térveny (Ctv.) rendelkezéseinek is megfeleléen a 2020. szeptem-
ber 29. napjin elfogadott médositisokkal egységes szerkezetbe foglalva a kivetkezdk szerint:'

L
A tarsasag cégneve és székhelye
1. A tarsasag cégneve: ....... GYHG Gy6ri Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Korlatolt Felelsségli Tarsasag
ROVIAILETt CEGNEV: .vienvieiiieiiieieciiecieese ettt ettt seae s e s reesbeesbeessesssesseeseens GYHG Nonprofit Kft.
2. A tarsasag SZEKNElIYe: ......ccovveviieriieiieie et HU-9023 Gyor, Bartok Béla ut 29. fszt. 4. a.
A tarsasdg telephelye: HU-9028 Gyér, Kiilsé Fehérvari ut 1. 2
A tarsasdg kozponti iigyintézésének helye: HU-9028 Gyér, Kiilsé Fehérvari ut 1. 3
1I1.
A tarsasag alapitoja
A tarsasag alapitdja: Gy6r Megyei Joga Varos Onkormanyzata
nyilvantartasi szam (torzskonyvi azonositd): 735595
Az alapité székhelye: 9021 Gyér, Varoshaz tér 1.
Az alapitd képviseldje: Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester

(lakcim: 9024 Gyo6r, Sajo utca 28.)

1.
A tarsasag tevékenységi kore
Fotevékenység: 38.21°08 Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
Tovabbi tevékenység: 08.12°08 Kavics-, homok-, agyagbanyaszat
09.90°08 Egyéb banyaszati szolgaltatas
37.00°08 Szennyviz gyijtése, kezelése
38.11°08 Nem veszélyes hulladék gytjtése
38.12°08 Veszélyes hulladék gytijtése
38.22°08 Veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitisa
38.32°08 Hulladék Gjrahasznositasa
39.00°08 Szennyezédésmentesités, egyéb hulladék kezelése
45.20°08 Gépjarmtjavitas, -karbantartas
46.77°08 Hulladék-nagykereskereskedelem
47.89°08 Egyéb aruk piaci kiskereskedelme
49.41°08 Kozati aruszallitas
49.42°08 Koltozteteés
52.10°08 Raktarozas, tarolas
52.21°08 Szarazfoldi szallitast kiegészitd szolgaltatas
68.10°08 Sajat tulajdont ingatlan adasvétele
68.20°08 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeadésa, lizemeltetése
68.32°08 Ingatlankezelés

' Valtozik az Alapito Okirat preambuluma. Hatalyos: 2020. 09. 29. napjaval.
2 Valtozik az alapité 92/2020. (IX. 29.) Kgy. hatarozata alapjan. Hatalyos: 2020. 09. 29. napjaval.
3 Beillesztve az alapito 92/2020. (IX. 29.) Kgy. hatarozata alapjan. Hatalyos: 2020. 09. 29. napjaval.
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70.21°08 PR, kommunikacio

70.22°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tandcsadas

72.19°08 Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés

72.20°08 Tarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés

82.11°08 Osszetett adminisztrativ szolgéltatas

82.19°08 Fénymasolas, egy€b irodai szolgaltatas

49.39°08 M.n.s. egyéb szarazfoldi személyszallitas

74.90°08 M.n.s. egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
Iv.

A tarsasag vagyona és gazdalkodasa

1. A tarsasadg vagyona:

A tarsasag torzstokéje: 90.500.000 Ft, azaz kilencvenmillio-tszazezer forint, amely teljes egészében
készpénzbdl all.
Az Alapit6 a tarsasdg fennallasa alatt torzsbetétjét nem kovetelheti vissza.

2. Az Alapito a veszteségek fedezésére potbefizetést irhat elo. A potbefizetés legmagasabb dsszege
250.000.000,- Ft/év, azaz Kettészazotven-millio forint/év. A potbefizetés iizleti évenként legfeljebb egy
alkalommal irhato eld. A potbefizetés nem pénzbeli szolgdltatis utjan is teljesitheto. A potbefizetés
visszafizetése annak pénzbeli vagy nem pénzbeli szolgdltatds utjan torténd teljesitése esetén is kotele-
0.

A tirsasdg Alapitéjit mellékszolgdltatdsi kitelezettség nem terheli. *

3. A tarsasag lizletszerii gazdasagi tevékenységet csak kiegészitd jelleggel folytathat, a gazdasagi tarsasag

tevékenységébol szarmazo nyereség a tag részére nem adhato ki, az a tarsasag vagyonat gyarapitja.

V.
A tarsasag idotartama, megsziinése

1. A tarsasag hatarozatlan idére alakul.
Az els6 tizleti év 2013. januar 1-jétél kezdddden 2013. december 31-ig tart.

Minden tovabbi lizleti év januar 1-jét6l december 31-ig tart.

2. A jogi személyjogutdd nélkiil megsziinik, ha

a) hatarozott idore jott 1étre és a meghatarozott idétartam eltelt;

b) megszlinése meghatarozott feltétel bekdvetkezéséhez kotott és e feltétel bekovetkezett;

c) atagok vagy alapitok kimondjak megsz{inését; vagy

d) az arra jogosult szerv megsziinteti

feltéve mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezarasara iranyulé megfeleld el-
jaras lefolytatasat kdvetden a birdsag a jogi személyt a nyilvantartasbol torli.

A jogutdd nélkill megsziint jogi személynek a hitelez6k kielégitése utan fennmaradt vagyona a jogi
személy tagjait, tagsag nélkiili jogi személy esetén az alapitdi jogok gyakorldit illeti meg olyan arany-
ban, amilyen aranyban 6k vagy jogel6djiik a jogi személy javara vagyoni hozzajarulast teljesitettek.

A jogutdd nélkiil megsziint jogi személy tagjai és alapitoja a felosztott vagyonbdl vald részesedésiik
mértékéig kotelesek helytallni a megsziint jogi személy ki nem elégitett tartozasaiért.

Gazdasagi tarsasag jogutdd nélkiili megsziinése esetén a megszing tarsasagot terheld kotelezettségbol
szarmazo kovetelés a tarsasag nyilvantartasbol valo torlésétdl szamitott 6téves jogvesztd hataridén beliil

érvényesithetd a tarsasag volt tagjaival szemben.

3. Jogutoddal sziinik meg a gazdasagi tarsasag:

A tarsasag mas tarsasagi formaba csak nonprofit jellegének megtartasaval alakulhat at, nonprofit gazda-
sagi tarsasaggal egyesiilhet, illetve nonprofit gazdasagi tarsasagokka valhat szét.

* Valtozik az alapit6 92/2020. (IX. 29.) Kgy. hatarozata alapjan. Hatalyos: 2020. 09. 29. napjaval.
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VI.
Alapito, iigyvezetd, cégvezeto, feliigyelo bizottsag, konyvvizsgalo

Az Alapit6 feladata a tarsasag alapvetd iizleti és személyi kérdéseiben vald dontéshozatal, a szamviteli torvény
szerinti beszamold jovahagyasa és a nyereség felosztasarol vald dontés.

Az Alapitd dont a vezetd tisztségviseldvel, a feliigyelobizottsagi taggal és a tarsasagi konyvvizsgaloval szembeni
kartéritési igény érvényesitésérol.

Jelen Alapité Okirat a Ptk. rendelkezései mellett kiilon is nevesiti a kovetkezd hataskorok alapitoi
kizarolagosagat:

1. Az alapito kizarolagos hataskorébe tartozik:

a) A szamviteli torvény szerinti beszamold jovahagyasa,

b) aziigyvezet6 megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsdnak megallapitésa,

c) afeliigyel§ bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasa és dijazdsanak megallapitasa,

d) azallando konyvvizsgaldo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa,

e) olyan szerzddés megkdtésének jovahagyasa, amelyet a tarsasag sajat tagjaval, ligyvezetdjével, fe-
lugyeldbizottsagi tagjaval, valasztott tarsasagi konyvvizsgaldjaval vagy azok kozeli hozzatartozo-
javal kot,

f) azligyvezetok, a feliigyel6 bizottsagi tagok, illetve a konyvvizsgald elleni kdvetelések érvényesi-
tése,

g) a tarsasag beszamoldjanak, ligyvezetésének, gazdalkodasanak konyvvizsgald altal torténd meg-
vizsgélasanak elrendelése

h) atarsasag jogutdd nélkiili megsziinésének, atalakulasanak elhatarozasa,

i)  alapitd okirat moédositasa,

j)  atorzstoke felemelésének és leszallitasanak elhatarozasa,

k) 50.000.000 Ft, azaz 6tvenmillio forintot meghaladd kotelezettségvallalas jovahagyasa,

1)  mindazon tigyek, amelyeket torvény vagy az alapito okirat az alapito kizardlagos hataskorébe utal.

Az Alapité a vezetd tisztségviseld hataskorét nem vonhatja el. A vezetd tisztségviseld feleldsségére a Ptk. szaba-
lyai iranyadok. A gazdasagi tarsasag alapitdja a hataskorébe tartozo dontés meghozatalat megel6zéen koteles a
vezetd tisztségviseld, valamint a Feliigyel6 Bizottsag véleményét megismerni.

A véleményadasra felhivott tigyvezetd, illetve a Feliigyel6 Bizottsag az ott irt hataridoben koteles részletesen
kidolgozott dontési javaslatat az Alapitonak megkiildeni.

Halaszthatatlan dontés esetében a vélemény beszerzése rovid uton (pl. tdvbeszEld, fax, e-mail) is torténhet, azon-
ban az igy véleményt nyilvanité személy 8 napon beliil koteles véleményét irasban is a dontést hozo rendelkezé-
sére bocsatani, minden mas esetben a vezetd tisztségviseld és a Feliigyel6 Bizottsag részére 10 napot kell biztosi-
tani a dontéshozatal el6tt, véleményének az alapitd elé torténd irasos elbterjesztésére.

Halaszthatatlan dontés esetében a Feliigyel Bizottsag is 6sszehivhato rovid uton a napirendi pontok kozlésével.

Az alapitd dontéseirdl az ligyvezet6t, a Felligyel6 Bizottsag elndkét 15 napon beliil értesiti azok végrehajtasa
céljabol.

2. A tarsasag vezet0 tisztségviseldje:

Az Alapit6 6/11/06/2020.PM. szamu hatarozataval — 2020. junius 11. napjatol 2025. junius 10. napjaig terjedd —
5 év hatarozott id6tartamra Koronika Tamas-t (sziiletett: Sopron, 1978. 05. 03., anyja sziil. neve: Palkdvi Margit,
lakohelye: 9400 Sopron, Deakkuti ut 3/B., adéazonositd jele: 8406642246) nevezi ki a tarsasag iigyvezetdjének.

Az ligyvezetl e tisztségét a Ptk. vonatkozd szabalyai alapjan latja el, s az alapit6 altal meghatarozott dijazés illeti
meg.

Az tigyvezetd e tisztségébdl az Alapitd altal barmikor visszahivhato.

Az ligyvezetd feladatai:

- atarsasag munkdjanak szakmai irdnyitasa,
- atarsasag képviselete harmadik személyekkel szemben, valamint birosagok és mas hatdsagok elott,
- atarsasag dolgozdi tekintetében a munkaltatoi jogok gyakorlésa,
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- atarsasag lizleti konyveinek szabalyszerli vezetése,

- mérleg és vagyonkimutatas elkészitése, elterjesztése,

- atarsasagi vagyon kezelésérol, védelmérol valé gondoskodas, a vagyon tarsasagi cél szerinti felhaszna-
lasardl, tovabba a vagyon gyarapitasarol,

- intézkedés az Alapitd altal hozott hatdrozatok végrehajtasarol,

- jogszabalyban el6irt esetekben intézkedés megtétele a cégbirdsag felé,

- végelszamolas lebonyolitasa,

- folyamatos nyilvantartas vezetése az alapitdi dontésekrdl a hatarozatok konyvébe, azok tartamanak,
idépontjanak és hatalyanak feltlintetésével, ugy, hogy a dontést tdmogatok és ellenérzok szamaranya
(ha lehetséges, személye) megallapithato legyen,

- az ugyvezetdnek a hatarozatokat azok meghozatala utan haladéktalanul be kell vezetnie a hatarozatok
konyvébe.

Az Alapito felhatalmazza a GYHG Gyori Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Korlatolt Felelosségii Tdarsasag
iigyvezetdjét arra, hogy a tarsasdg bdarmely munkavallalojat — a Polgari Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V.
torvény 3:30. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfeleloen — képviseleti jogosultsaggal ruhazza fel, illetve e
Jjogosultsdgot visszavonja. A képviselet médja kizdrdlag egyiittes lehet.”

Az tigyvezetd koteles az Alapitd illetékes szervei kérésére a tarsasag iligyeirdl felvilagositast adni, a tarsasag
tizleti kdnyveibe és irataiba valo betekintést lehetdévé tenni. Az iigyvezetd a képviseleti jogat a tarsasag egyes
dolgozobira atruhazhatja.

Az ligyvezetOre vonatkozo dsszeférhetetlenségi szabalyok:

Nem lehet gazdasagi tarsasag vezeto tisztségviseldje az, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerésen szabad-
sagvesztés biintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6 hatranyos jogkdvetkezmények aldol nem mente-
stilt.

Akit jogerOs birdi itélettel a vezetd tisztség gyakorlasatol eltiltottak, e tilalom hatalya alatt nem lehet vezetd
tisztségviseld. Akit valamely foglalkozastol jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatalya alatt az itéletben
megjelolt tevékenységet folytatd gazdasagi tarsasdgban nem lehet vezetd tisztségviseld. Az eltiltast kimondo
hatarozatban megszabott idGtartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseloi
tevékenységtol.

Ha a cég cégjegyzeékbdl torténd torlésére kényszertorlési eljarasban kerdil sor, a cégbirdsag eltiltja azt a személyt,
aki a kényszertorlési eljaras meginditasanak idopontjaban vagy az azt megeldz6 évben vezetd tisztségviseld volt.

Az eltiltott személy a cég jogerds torlését kovetd ot évig nem lehet cég vezetd tisztségviseldje. E szabalyt kell
megfelelden alkalmazni, ha a cég torlésére felszdmolasi eljarasban torténd megsziintetést kovetden keriil sor,
azonban a felszamolasi eljarast kényszertorlési eljaras elézte meg.

Az eltiltast kimond6 hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit eltiltottak a
vezetd tisztségviseldi tevékenységtol.

A vezet6 tisztségviseld nem szerezhet tarsasagi részesedést, és nem lehet vezetd tisztségviseld olyan gazdasagi
tarsasagban, amely fétevékenységként ugyanolyan gazdasagi tevékenységet folytat, mint az a tarsasag, amelyben
vezetd tisztségviseld. Ha a vezetd tisztségviseld 0 vezetoi tisztségviseldi megbizast fogad el, a tisztség elfogada-
satol szamitott tizendt napon beliil koteles e tényrol értesiteni azokat a tarsasagokat, ahol mar vezetd tisztségvise-
16 vagy feliigyelobizottsagi tag.

A vezetd tisztségviseld és hozzatartozoja — a mindennapi élet szokasos iigyletei kivételével — nem kothet sajat
nevében vagy sajat javara a gazdasagi tarsasag fotevékenysége korébe tartozo szerzodéseket.

A tarsasig cégvezetbije:

A tarsasagnal cégvezetd kinevezésére keriilhet sor.

Az Alapit6 2020. junius 26. napjatol 2025. junius 25. napjaig terjedd, 5 év hatarozott idétartamra Szerdahelyi
Maté (sziiletési hely, id6: Budapest 03, 1983. 04. 09., anyja neve: Breiner Judit Gabriella, lakcime: 9228 Halaszi,
Kossuth Lajos utca 53., adéazonositd jel: 8424662202) munkavallalot cégvezetdnek nevezi ki, altalanos hatas-
korrel, egyiittes cégjegyzési jogosultsaggal.

3. Feliigyel6 Bizottsag

* Beillesztve az alapit6 92/2020. (IX. 29.) Kgy. hatarozata alapjan. Hatalyos: 2020. 09. 29. napjaval
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A Térsasag Feliigyel6 Bizottsaga 3 tagbol all, amelynek tagjai:

Elnok:  Barthalos Istvan (a.n.: Szabo Rozdlia, sz.: Gyor, 1979. 05. 31.), 9030 Gyor, Gyongyszem utca 9. sz.
alatti lakos, 2020. junius 26. napjatol 2025. januadr 20. napjdig terjedd hatarozott idétartamra.

Tagok: Szeles Sdandor (a.n.: Szeles Mdria, sz.: Gyor, 1976. 08. 19.) 9021 Gyor, Jokai ut 2. sz. alatti lakos,
2020. szeptember 30. napjdatol 2025. janudr 20. napjaig terjeddé hatdarozott idétartamra.

Kovdcs Istvan (a.n.: Haldsz llona, sz.: Gyor, 1951. 12. 11.) 9022 Gydér, Tarcsay Vilmos u. 24. sz.

alatti lakos, 2020. szeptember 30. napjatol 2025. janudr 20. napjdig terjedé hatdrozott idétartam-
96

ra.”.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai koziil elndkot az Alapito nevezi ki.

A Feliigyel6 Bizottsagi tag barmikor visszahivhato.

A Feliigyel6 Bizottsag feladata: a tarsasag tigyvezetésének ellendrzése.
A Feliigyel6 Bizottsag kotelezettségei:

- azlgyvezet6tdl és a tarsasag alkalmazottaitol felvilagositast kérhet,

- megtekintheti a tarsasag konyveit és nyilvantartasait, azokat a tarsasag koltségére szakértovel
megvizsgalthatja,

- azigyvezetdvel kdtendd szerz6dések esetén, valamint az ligyvezetd ellen indithatd perekben a tarsasa-
got a Feliigyelo Bizottsag kijeldlt tagja képviseli,

- koteles megvizsgalni Alapito elé terjesztett és a tarsasag tevékenységére vonatkozo valamennyi fonto-
sabb jelentést, tovabba mérleget és vagyonkimutatast.

A Feliigyel6 Bizottsag maga allapitja meg ligyrendjét, miikodési szabalyait és azt jovahagyasra az Alapitd elé
terjeszti.

A Feliigyeld Bizottsag véleményezési hataskorébe tartozd ligyek esetében a dontéshozd vagy képviseldjének
értesitése alapjan a Feliigyel6 Bizottsag elndke dont arrdl, hogy a vélemény kialakitasara testiileti ilésen vagy
azon kiviil keriiljon sor.

A testiileti tilést az elndk irasban hivja Ossze, ami lehet levél, e-mail vagy telefax. A meghivo tartalmazza a napi-
rendi pontot és az eldontendd kérdés vagy vélemény kialakitasanak legfontosabb szempontjait.

A testiileti iilésrdl jegyzOkonyv a véleményrdl évente ujrakezd6dd sorszammal ,,Feliigyeld Bizottsagi Hatarozat”
késziil, amit az Alapitonak a Feliigyel6 Bizottsag elndke kérés szerint, de maximum 8 napon beliil megkiild.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai az ilyen tisztséget betolté személytdl altalaban elvarhato gondossaggal kotelesek
eljarni. A kotelezettségeik megszegésével a tarsasagnak okozott karért a polgari jog szabalyai szerinti felelés-
séggel tartoznak.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjainak cserélodése vagy 1j tagokkal torténd kiegészitése esetén az 0 tag (tagok) meg-
bizatasa a Feliigyel6 Bizottsag eredeti megbizatasanak iddpontjaig szol.

A Feliigyelé Bizottsag koteles megvizsgalni az Alapito elé terjesztett valamennyi 1ényeges iizletpolitikai jelen-
tést, valamint minden olyan el6terjesztést, amely az Alapité kizardlagos hataskdrébe tartozo iigyre vonatkozik. A
szamvitelr6l sz6l6 mindenkor hatalyos torvény szerinti beszamolorol és az adozott eredmény felhasznalasardl az
Alapito csak a Feliigyel6 Bizottsag jelentésének birtokaban hatarozhat.

4. Konyvvizsgald
A tarsasag iigyvezetésének ellendrzését konyvvizsgalo végzi.

A tarsasag konyvvizsgaldja a 2019. februdr 11. napjatol 2022. majus 31. napjaig terjedd idotartamra:

RAAB-AUDIT Adétanacsadd és Konyvvizsgald Kft. (székhelye: 9021 Gyor, Szent Istvan at 10. I/3., cégjegy-
zékszama: Cg. 08-09-004846, engedély szama: 000525, adészama: 11401247-2-08) nevében a konyvvizsgalatért
felelés személy: Dr. Szab6 Istvan (sz.: 1962.09.11., an.: Baranyai Maria, lakcime: 9021 Gyér, Arpad ut 39.
I11/13., kamarai engedély szama: 004455.)

® Valtozik az alapitd 92/2020. (IX. 29.) Kgy. hatarozata alapjan. Hatalyos: 2020. 09. 29. napjaval.
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A konyvvizsgald kijelentette, hogy személyével szemben a Ptk.-ban foglalt 6sszeférhetetlenségi és kizard okok
nem allnak fenn.

A konyvvizsgalo feladata az Alapitd elé terjesztett minden jelentés, kiilondsen a tarsasag mérlegének és vagyon-
kimutatasanak vizsgélata az adatok valodisdga €s a jogszabalyoknak vald megfeleldség szempontjabol.

Ha az Alapit6 a sziikséges dontéseket nem hozza meg, a kdnyvvizsgalod errdl értesiti a cégbirdsagot. A konyv-
vizsgalo betekinthet a tarasasag konyveibe, az ligyvezettol, a vezetd munkatarsaktol és minden dolgozotdl felvi-
lagositast kérhet, a tarsasag pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, vagyoni helyzetét, szerzodéseit és bank-
szamlajat megvizsgalhatja.

Ha a konyvvizsgald tudomast szerez arrdl, hogy a tarsasag vagyonanak jelentds csokkentése varhato, vagy olyan
informaciok birtokaba jut, amely esetlegesen az iligyvezetés vagy a Feliigyeld Bizottsag felelosségét vetik fel,
koteles errdl a Feliigyel6 Bizottsagot, ill. az alapitot haladéktalanul értesiteni. Ilyen esetben az alapitd az értesi-
tést kovetd 30 napon beliil intézkedik és errdl a konyvvizsgalot 8 napon beliil értesiti.

A konyvvizsgald az ilyen tisztséget betoltd személyektdl altalaban elvarhatdé gondossaggal koteles eljarni, és a
polgari jog szabdlyai szerint felel a kotelezettségei megszegésével a tarsasagnak okozott valamennyi karért.

VIIL.
A tarsasag cégjegyzésének modja

A tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy az ligyvezeto a tarsasag géppel vagy kézzel eldirt, elonyomott vagy
nyomtatott cégszovege folé a teljes nevét onalldan irja ald az alapitd okirat mellékletét képezd aldiras-minta
szerint.

A tarsasdag iigyfajta korlatozas nélkiili egyiittes cégjegyzésére jogosult tovabba Szerdahelyi Maté cégvezetd,
Nagyné Talliin Réka, Kiss Tibor és Lévai Zoltin.”

VIIIL.
Egyéb rendelkezések

Jelen alapitd okiratban nem szabalyozott kérdések tekintetében a Polgéri Torvénykonyvrél szo16 2013. évi V.
torvény, valamint a Cégnyilvanossagrol, a birdsagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szolo 2006. évi V. tor-
vény vonatkozo rendelkezéseit kell alkalmazni.

Kelt: Gy6rben, 2020. szeptember 29. napjan

ZARADEK

Alulirott dr. Sziics Istvan iigyvéd ellenjegyzésemmel igazolom, hogy a valtozdsokkal egységes szerkezetbe foglalt
Alapité Okiratot én szerkesztettem.

Nyilatkozom, hogy jelen Alapito Okirat preambuluma, tovabba 1.2., IV.2., VI.2. és VI.3. és VII. pontja valtozott.
A valtozasok félkéover, délt betiivel vannak kiemelve.

A valtozasok alapjaul sz616 dontéseket az alapité (egyediili tulajdonos) Gyér MJV Onkormdnyzata képviseleté-
ben eljarva Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester, illetve Dr. Lipovits Szilard jegyzé irta ala, mely dontések
jelen Alapito Okirat mellékletét képezik.

Alulirott iigyvéd aldirasommal és ellenjegyzésemmel az Uttv. 43. § alapjdan igazolom, hogy jelen Alapité Okirat
osszesen 6, azaz hat oldalbol all, melybol mind a hat oldalt elfoglalja az Alapito Okirat széveges része.

Szerkesztettem és ,,ellenjegyzem” Gyorben, 2020. szeptember 29. napjan

dr. Sziics Istvan tigyvéd
Dr. Sziics Istvan Ugyvédi Iroda
9011 Gyér, Kalman Imre ut 83.
KASZ: 36069855

" Valtozik az alapit6 92/2020. (IX. 29.) Kgy. hatarozata alapjan. Hatalyos: 2020. 09. 29. napjaval.
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1. sz. melléklet

ELOSZERZODES
EGESZSEGUGYI FELADATOK ELLATASARA

Mely létrejott Gyér Megyei Jogi Varos Onkormanyzata, képviseli Dr. Dézsi Csaba Andras
polgarmester - tovabbiakban: Onkorményzat -, masrészrél: Dr. Fodor Emdke kozott az alabbi
feltételek szerint:

1. Szerz6d6 felek kinyilvanitjdk azon szandékukat, hogy a Magyarorszag helyi
Oonkormanyzatairdl szolo 2011. évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 4. pontjaban
meghatarozott és a teriiletileg illetékes gyOri Onkormanyzatot terheld egészségligyi
alapellatasi kotelezettség biztositasa érdekében az egészségiigyrdl szolo 1997. évi CLIV.
torvényben, a kotelezd egészségbiztositas ellatasairol szolo 1997. évi LXXXIIL
torvényben €s annak végrehajtasa targyaban kiadott 217/1997. (XII. 1.) Korm. rendeletben
foglaltak szerint egyiittmiikodnek.

2. Az Onkormanyzat véllalja, hogy a Gyér Megyei Joga Véros Kozgyiilésének Gydr varos
terliletén egészségligyi alapellatasi szolgalatok korzeteinek kialakitasarol szolo 22/2005.
(V. 10.) onkorményzati rendelet 3. melléklet 4. pontjaAban meghatarozott 080096075
praxisszamu fogorvosi haziorvosi alapellatasi korzetben Dr. Fodor Emoékét fogorvosként
foglalkoztatja, az 6nallé orvosi tevékenységrol szold 2000. évi I1. térvényben szabalyozott
praxisjog megszerzése esetén, a haziorvosi feladatok elldtdsira megkotott ellatdsi
szerzOdés keretében.

3. A szerz6déskotés tovabbi feltétele az egészségiigyi szolgaltatoi tevékenység végzéséhez
sziikséges hatdsagi engedélyek megléte.

4. Szerz6doé felek rogzitik, hogy a feladat ellatdsanak legkorabbi kezdd idépontja a
............... Kgy. sz. hatarozat szerinti 2021. januar 1. A megkotendd ellatasi
szerz6désnek megfelelden Dr. Fodor Emdke kotelezettséget vallal arra, hogy részt vesz a
mindenkori fogorvosi iigyeleti rendszerben.

5. Jelen szerzddés 4 példanyban késziilt és 1 szdmozott oldalt tartalmaz.
Szerz6dd felek kijelentik, hogy a jelen szerzddésben foglaltakat elolvastdk és azt, mint

akaratukkal mindenben megegyezodt befolyastol mentesen, egységes értelmezés utan irtak ala,
s a szerz6dés Oket illetd példanyait egyidejlileg atvették.

Gyor, ........... €V it ho .... nap

Dr. Fodor Emdke Gyér Megyei Jogu Varos Onkorményzata
részérol
Szakmai szempontbdl feliilvizsgalva: Dr. Lipovits Szilard
jegyzd
Pénziigyileg ellenjegyzem: ........................

A szerzddést kapja:

1. sz. példany Irattar

2-3 sz. példany Szolgaltatast végzo

4. sz. példany Egyesitett Egészségiigyi €s Szocialis Intézmény Gyor, Kaloczy tér 9-11.



1. szamua melléklet

IDOSUGYI TANACS
SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

L
Altalinos rendelkezések

Szervezet neve: Gydr Megyei Jogi Viaros Onkormanyzat Iddsiigyi Tanics (a tovabbiakban:
Iddstigyi Tanacs)

Székhely cime, elérhetésége: 9021 Gydr, Varoshaz tér 1. tel.: 96/500-197

Az Idésiigyi Tandcs megalakulasanak idépontja: 2007. januar 01.

Az Idésiigyi Tandcs Gyér Megyei Jog Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban: dnkorményzat)
mellett miik6doé konzultativ, véleményezd, javaslattevd testiilet.

11
Az ldosiigyi Tandcs céljai és feladatai

Altalénos célkitiizés:

A vérosban érvényesiiljenek az Orszaggytilés altal 81/2009. (X. 2.) szamu hatarozataban elfogadott
Idéstigyi Nemzeti Stratégia és az Orszagos IdOsiligyi Tandcs altal elfogadott Iddsiigyr Karta
célkitlizései ¢s elvei.

Az Idéstigyi Tandcs célja:

Az 1dds allampolgarok életkoriilményeinek javitdsa, az Oket érintd problémak feltarésa,
megismerése ¢és lehetdségek szerinti megoldasa. Az Iddsiigyi Tanacs tevékenységét Gydr Megyei
Jogli Varos Onkormanyzata 4ltal elfogadott ,,Koncepcié az iddsek életmindségének javitasara Gyor
varosaban” dokumentum és annak végrehajtasara késziilt éves feladattervek alapjan végzi.

Feladatok:
1. Az iddskoru polgarok életkdriilményeit kozvetleniil érintd orszagos ¢€s helyi jogszabalyok,
illetve mas dontések elOkészitésének szakaszaban allasfoglalds kialakitdasa, a tervezett
intézkedések kapcsan javaslattétel.

2. Az idds polgarok érdekeinek védelme, ennek érdekében a sziikségletek feltarasa, az 1dds
korosztaly problémainak megfogalmazasa. Az idéskortiakat érintd kérdésekben o6nalld
javaslatok készitése.

3. A Gyor varosdban ¢l6 1dosek informacioval valo ellatdsa, az ¢érintettek kozotti
kommunikéci6 elésegitése, a megfogalmazott észrevételek tovabbitdsa az Onkormanyzat
fele.

4. A Gyér Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgytilésének (a tovabbiakban: kozgyiilés)
tajékoztatasa a varosban €16 idos emberek ¢élethelyzetének alakuldsardl és az éves feladatok
teljesitésérol, valamint az Iddsiigy1 Tanacs munkdjarol.

5. Kozremiikddés az idoseket érintd programok, rendezvények, események megszervezésében.

6. Az idosek érdekében végzett tevékenységek 6sszehangolasa.

7. A varosban miikodo 1dosiigyi szervezetekkel valo kapcsolattartas.



8. Egyéb, az Idosiigyi Tanacs altal meghatarozott feladatok.
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Az Iddsiigyi Tandcs dsszetétele

1. Iddsiigyi Tanacs tagjai:
a) elndke a polgarmester
b) alelndke a polgarmester altal kijelolt alpolgarmester
c) titkara: - az Id6siigyi Tanacs a tagjai kozil megvalasztott tag
d) tovabbi tagok: onkormanyzati képviselok: 3 6
Arrabona Varosi Nyugdijas Egyesiilet: 1 f6
Nyugdijasok Erdekvédelmi Egyesiilete: 1 £6
Gy6ri Nemzeti Polgari Nyugdijas Szovetség: 1 {6
Pannon Nyugdijas Szovetség: 1 f6
Egyesitett Egészségiligyi €s Szocialis Intézmény vezetdje: 1 {6

Az Idésiigyi Tanacs tagjait a polgarmester kéri fel a delegdld tarsadalmi szervezeteknél a személyi
javaslataik alapjan, az dnkorményzati és az alpolgarmesteri tag esetében sajat dontése szerint.
A tagok megbizéasa négyéves id6tartamra sz6l. Ha a négyéves id6tartam alatt valamely mandatum
megiiresedik, akkor a tagsdgra felkért 0j személy megbizatdsa a négyéves ciklus végégig tart.

2. Az alland6 meghivottak az alabbi szervezetekbdl, intézményekbdl keriilnek ki egy-egy
fovel:
a) Polgarmesteri Hivatal teriiletért felelds osztalydnak osztalyvezetdje
b) Egyhazak képviseldi: - Egyhazmegyei Hivatal
- Gy6ri Reformatus Egyhaz
- Ny-D. Evangélikus Egyhazkertilet Piispoki Hivatal
c¢) Orszagos Nyugdijas szervezetek helyi képviselete
d) Megyei Iddsiigyi Tanacsnok
e) WHO koordinator

3. Atagok megbizatdsa megszilinik:
a) lemondassal
b) visszahivassal
¢) a delegalo szervezet jogutdd nélkiili megsziinésévével
d) a tag halalaval
e) kizaréssal
f) tagsagi id6 lejartaval
g) a pozicidhoz kotott tagsag esetén a pozicido megsziinésével

A delegal6 tarsadalmi szervezet az altala delegalt - és a polgarmester altal felkért - tagot barmikor
visszahivhatja. A polgarmester az altala delegalt és felkért tagot barmikor visszahivhatja. A
visszahivast és a lemondast az Iddsligyi Tanacs elndkének kell bejelenteni irasban. Az irésbeli
bejelentés napjaval sziinik meg a tag tagsagi viszonya.

A tagot visszahivo delegdlo tarsadalmi szervezet, illetve a polgadrmester a visszahivott tag helyett
mas tagot delegalhat, amelyet szintén irasban kell az elnok felé benyujtani, aki felkéri a tagsagra.

Az Iddsiigyi Tandcs hatarozattal megsziintetheti a tagsagat (kizaras) annak a tagnak - kivéve az
elndk és az alelndk -, aki a Tandcs céljainak megvaldsuldsat jelentdsen veszélyezteti, vagy azzal
ellentétes magatartast tanusit.

A tagsagi 1d6 négyéves id6tartamra szol, mely a helyi dnkormanyzati képviselok és polgarmesterek
altalanos valasztasa évének december 31. napjaval sziinik meg.



V4
Az Idésiigyi Tandcs elnoke

1. Az Iddsiigyi Tanacs elndke a polgarmester. Az elnokot akadalyoztatdsa esetén az alelnok
vagy az elnok altal meghatalmazott személy helyettesiti.

2. Az elnok feladata és hataskore:
a) gondoskodik az Iddsiigyi Tanacs szabalyszerti mikodtetésérol
b) az Iddsiigyi Tanacs éves feladattervét és az annak végrehajtasarol szolo beszamolot a
kozgytilés elé terjeszti
c) 0sszehivja és vezeti az Iddsiigyi Tandcs iiléseit, javaslatot tesz annak napirendjére,
d) képviseli az Idostligyi Tanacsot
e) elkésziti az eléterjesztéseket €s javaslatot tesz a dontés meghozatalara
f) a delegalo szervezetek javaslatai €s a sajat dontése szerint felkéri az Iddsiligyi Tanacs
tagjait

V.
Az ldosiigyi Tandcs alelnoke

Az Idostigyi Tanacs alelndke az elndk tavollétében, illetve akadéalyoztatasa esetén ellatja az elnoki
feladatokat és gyakorolja az elnokdt megilletd jogokat.

VI
Az Idosiigyi Tandcs titkdara

1. Az Idésiigyi Tanécs titkarat az Idosiigyi Tanacs a tagjai koziil valasztja, és jogosult a
visszahivasardl is donteni. A titkari tisztség megsziinik a tagsagi jogviszony megsziinésével
is. A titkar nem lehet az Id6siigyi Tanécs elndke vagy alelnoke.

2. A titkar feladatai:

a) kapcsolatot tart a varos teriiletén az iddsek érdekében tevékenykedd intézményekkel,
civil szervezetekkel, nyugdijas egyesiiletekkel, klubokkal

b) az Iddsiligyi Tanacs véleménye, javaslatai alapjan elkésziti az éves feladattervet és a
féléves munkaterveket, tovabba szervezi a végrehajtasukkal kapcsolatos feladatokat

c) gondoskodik az iilések Osszehivasanak technikai lebonyolitasardl (pl.: a meghivok
kikiildésérdl) és az iilés zavartalan lebonyolitdsahoz sziikséges targyi feltételek
biztositdsar6l. A meghivd napirendjét eldzetesen egyezteti az Iddsiigyi Tandcs
elndkével

d) ellatja a miikodéssel kapcsolatos adminisztrativ feladatokat, gondoskodik az iilések
jegyzokonyvének 30 napon beliili elkészitésérol

e) gondoskodik az Iddsiigyi Tanécs altal hozott dontések végrehajtasarol

f) ellatja az Id6stligy1 Tanacs elnokétdl kapott egyéb feladatokat

Vil
Az Idosiigyi Tandcs tagjainak és allando meghivottjainak jogai és kotelezettségei

1. A tagok jogai:
a) részt vehet az Id6siigyi Tanacs iilésein,
b) az Iddsiigyi Tanacs iilésein véleményt nyilvanithat, javaslatokat tehet az Iddsligyi
Tanacs hataskorébe tartozo kérdésben
c¢) a dontéshozatalban szavazati joggal rendelkezik
d) a napirendhez és dontési javaslathoz modositd inditvanyt flizhet



2. A tagok kotelezettségei:
a) az iddések életmindségének javitasat célzd koncepcid ¢€s feladattervek végrehajtasat,
valamint az Id6stligyi Tanacs munkajat tevékenyen segiti
b) az Iddsiigyi Tandacs tilésein hozott dontésekrol tajékoztatjak az dket delegald tarsadalmi
szervezetet

3. Az alland6 meghivottak jogai:
a) részt vehetnek tanacskozasi joggal az I1ddsiigyi Tandcs iilésein

4. Az allandé meghivottak kotelezettségei:
a) az idosek ¢életmindségének javitasat célzo koncepcio és feladattervek végrehajtasat €s
az Id6siigyi Tanacs munkajat tevékenyen segiti
b) az Iddsiigyi Tanacs iilésein hozott dontésekrdl tijékoztatjak az altaluk képviselt
szervezetet

VIIL
Az Idosiigyi Tandcs mitkodése

1. Az Idésiigyi Tanacs Szervezeti és Miikodési Szabélyzatait Gydr Megyei Jogli Varos
Kozgytilése, Munkatervét pedig maga az Idésiigyi Tanacs hatarozza meg.

2. Aziiléseit sziikség szerint, de évente legalabb 4 alkalommal tartja.
3. Azilések nyilvanosak, kivéve ha az elnok zart tilést rendel el.

4. Az iilések Osszehivasa az id6pontjukat megelézden lehetdség szerint legalabb 5 nappal,
irasos formdban, postai Gton torténik.

5. Az Idéstigyi Tanacs a kozgyiilés altal elfogadott koncepcid és annak éves feladattervei
alapjan dolgozik, amelyeket féléves munkatervekre lebontva hajt végre.

6. Az Iddsiigyi Tanécs iilése akkor hatarozatképes, ha a tanacs tagjainak tobb mint 50%-a jelen
van. Ha az iilés hatarozatképtelen, az elndk uj iilést hiv 6ssze, amelyre nem vonatkozik a
VIII. fejezet 4. pontjaban foglalt eldirasok.

7. Az 1d6siigyi Tanécs tilésével kapcsolatos rendelkezések:

a) a hatarozatképességet az elndk allapitja meg, és eldterjeszti a napirendi javaslatat,
melyhez a tagok modosité javaslatot flizhetnek

b) eldszor a napirendi pontokra vonatkoz6 modositd javaslatokrdl, majd azon dontésekre
figyelemmel az elndk altal javasolt napirendi javaslatrol hataroz az Iddstligyi Tanacs

c) az iilésen minden tagnak egy szavazata van

d) az Idostligyi Tanacs a dontéseit a jelenlevo tagok tobbségének szavazataval hozza meg.
Szavazategyenldség esetén az elndk szava dont.

e) amennyiben az Iddsiigyi Tandcs tagja az iilésen vald személyes részvételben
akadalyoztatva van, akkor meghatalmazast irdsban adhat mas tag részére, hogy az
iilésen Ot illetve szervezetét képviselje, amit az iilés elott az elndk részére at kell adni

f) a napirendi pontra vonatkozé eldterjesztést és a dontési javaslatot az elndk vagy az
altala felkért személy ismerteti, melynek megtorténte utan tehetik meg a tagok a
hozzaszolasaikat, intézhetnek kérdést az eldterjesztéhdz. A tagok utan a tandcskozasi
joggal rendelkezdk jogosultak hozzaszolni. Egy személy - ide nem értve az elnokot, az
alelnokot és az eldterjesztot, ha az nem az elndk - hozzaszolasi ideje legfeljebb 4 perc.



10.

11.

Az elndk a hozzaszolasokat lezarja, ha nincs tobb hozzaszolo, illetve lezérhatja, ha
mar mindenki egyszer kifejtette véleményét, €s javaslatot tesz a dontésre. El6szor a
modositd inditvanyokrdl, majd azon dontésekre figyelemmel az eredeti dontési
javaslatrol kell hatarozni

g) elnok gondoskodik az iilésen a rendfenntartasrol, ennek keretében minden intézkedést
megtehet - a tag iilésterembdl vald kiutasitasa kivételével -, amit sziikségesnek tart

Az iilésekrol jegyzokonyv késziil, amelyet az elndk €s a titkar alairasaval hitelesit.
Az Idosiigyi Tanacs miikodésével kapcsolatos pénziigyi keretet Gyor Megyei Jogu Varos
Onkorményzata koltségvetésébdl biztositja, valamint gondoskodik a személyi és targyi

feltételekro6l.

Az 1ddsiigyi Tandcs keretének mértékérdl a kozgylilés hoz hatarozatot, felhasznéldsarol az
elndk javaslatara az Iddsiigyi Tanéacs dont.

Az 1désiigyi Tanacs dokumentumai Gyér Megyei Jogu Varos Onkormanyzatdnak honlapjan
(www.gyor.hu) megtekinthetdk.


http://www.gyor.hu/

1. sz. melléklet
Tajékoztatas az idosek életmindségének javitasat célzo koncepcio

2019. évi feladattervének végrehajtasarol

Gyér Megyei Joga Varos Onkormanyzata az Idések életmindségének javitasat célzo
koncepcid célkitiizései és feladatainak megvalositasa érdekében a 2019. évben az aldbbi
tevékenységek végrehajtasat vallalta és valositotta meg:

L. EPITETT KORNYEZET, KOZLEKEDES

BEL-ES KULSO TEREK, EPULETEK
Cél: A varosi kornyezet fejlesztése az idosek sziikségleteinek figyelembevételével.

Feladatok:

o Tovabbi kozosségi terek kialakitdsa, melyek taldlkozasi pontként szolgalhatnak az idds
emberek szdmara.

e Tarsas kapcsolatok lehetdségének tamogatasa, kiilsé kozosségi terek kialakitasa.

e Idosbarat kozterek bovitése, tovabbiak 1étrehozasa.

e Akiil- és beltéri nyilvanos illemhelyek szaméanak ndvelése.

Jelentos fejlesztés tortént a Malom ligetben, amely minden korosztaly szamara kindl

kikapcsolodasi lehetoséget. A liget nyugati részén az idosebb korosztaly szamdara alakitottak
ki pihenésre szolgalo kertrészt, padokkal, asztalokkal és pétanque palya is helyett kapott.

A varos kozteriiletein taldalhato illemhelyek felujitasa a korabbi években elkezdodott, és ujak
kialakitasa, telepitése is varhato a jovoben.

KOZLEKEDES
Cél: Mobilitas, ongondoskodas elésegitése.

Feladatok:

o Egészségiigyi intézmények személygépkocsival torténd megkdzelitésének eldsegitésére, a
parkolds timogatasara lehetséges megoldasok keresése.

e (yalogos forgalmat segitd megoldasok tdmogatidsa, a balesetmentes ¢és biztonsagos
kozlekedés eldsegitése (hangjelzéssel ellatott gyalogatkeldhelyek, jelzdlampak
athangolasa a mozgasukban korlatozottak biztonsagos atkelése érdekében).

A Petz Aladar Megyei Oktato Korhazba érkezé betegek és latogatok szamara, a parkolas

megkonnyitése érdekében 2019 tavaszan elkezdodott egy haromszintes parkololemez épitése.
Az eddigiekhez képest 180 uj hellyel boviil a parkolohelyek szama, igy 360 gépkocsi
befogadasara alkalmas parkololemez keriilt ataddsra 2020-ban.

A varosban folyamatosak az ut- és jardafelujitasok. 2019-ben a belvarosi terek, sétaloutcak, és
a lakéovezeti részek is megijultak, valamint az Ujkapu utca felujitdsa is megtortént. A
gvalogosok biztonsagos kozlekedését szolgalta a Heltai Jend utcaban és az Istvan kiraly uton
végzett jardafelujitas is.



LAKHATAS, LAKOKORNYEZET

Cél: Az idoseknek minél tovabb a sajat otthonukban maradasat elésegito megoldasok
alkalmazasa, sziikség esetén a kozosségi ellatasok feltételeinek biztositasa, az igények és
a lehetéségek szerinti fejlesztése.

Feladatok:

o Az iddsek szamara, az 6nallo életvezetést eldsegitd lakas atalakitasi palyazat timogatasa,
lehetdség szerint a célcsoport korének szélesitése.

e Az idbsek 6nallo életvitelét lehetdveé tevd nyugdijas garzonhdzak szamanak novelése.

A lakas-atalakitasi program célja, hogy az idés emberek minél tovabb a sajat otthonukban

élhessenek, fenntartva ezzel onallo életviteliiket. Ez a palyazat mar évek ota tamogatja az idos
emberek lakasaban a biztonsagosabb, onallo életvitelhez sziikséges miiszaki atalakitasok,
akadalymentesitési feladatok elvégzését. 2019-ben 29 palydzat érkezett, amelybol 14 palyazat
megvalositasara keriilt sor. A keretosszeg az évek folyaman névekedett, 2019-ben 8 M forint
allt rendelkezésre.

II. TARSADALMI KORNYEZET

TARSADALMI RESZVETEL
Cél: A sikeres iddsodést is elésegitve a szabadidé hasznos eltoltése, az ismeretatadas, a
kultara iranti érdeklédés felkeltése, értékkozvetités megvaldsitasa.

Feladatok:

o A sikeres iddsodést is eldsegitve a szabadidé hasznos eltoltését, az ismeretatadast, a
kultara irdnti érdeklédés felkeltését, értékkozvetitést eldsegitd megoldasok keresése,
megvaldsitasa.

e Generaciok egyiittmiikddését segitd programok dsztdnzése, timogatasa.

¢ A Nyugdijas Egyetem szemesztereinek tAmogatasa és 6sztonzése.

o Az EESZI altal kinélt lehetdségek: iddsek részvétele iskolai tandran, €lményalapt
beszamolok tartdsa (torténelem ora). Eldaddsok tartisa a szolgaltatast igénybevevok
korében, a témaban szakért6 eldadok felkérésével.

A Nyugdijas Egyetem tizenhetedik szemesztere is szamos érdekes eloadast nyujtott a szépkorii

hallgatok szamara. A rendezvénysorozat célja a 60-on tuli lakossag tudasvagyanak

kielégitése, ismereteinek naprakészen tartdsa, kozérthetéen, a célcsoport szamara élvezheto
formaban.

A TOP-6.9.1-15-GY1-2016-00001 azonositoszamu projekt ,,Sportos déleldtt” programjai

keretében testnevelés ordkon vettek részt az idos klubtagok, ahol kozosen sportolhattak,

jatszhattak, vetélkedhettek a kozépiskolas didkokkal.

Cél: Kulturalis szolgaltatasok fejlesztése.

Feladatok:

e Kulturdlis programok kinalata széles korben, specidlisan az idds korosztaly szdmara. A
meglévd programok korében kedvezmények biztositasa, valamint errdl tdjékoztatds a
média bevondsaval.

e A hagyomanyos éves programok ¢és rendezvények tdmogatasa (Iddsek Vilagnapja, Alkotd
Nyugdijasok Kiallitasa, Mindenki Kar4dcsonya iinnepség).

e Tavaszi €és 0szi nagyrendezvények iddsek szamara.
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Az Onkormdnyzat szamos olyan kulturdalis programot szervez, amelyek specidlisan az idés
korosztaly szamara nyujtanak kikapcsolodasi lehetéséget. A rendezvényekrol a Gyor+
ingyenes hetilapban, a varos honlapjan és a nyugdijas klubok egyéb csatorndin keresztiil
Jjutnak el informdciok a célcsoporthoz. 2019-ben tovabb folytatodtak azok a programok,
amelyek hagyomanyt teremtettek és értéket képviselnek. Az Idosek Vilagnapi iinnepségen 30
fo reszesiilt oklevelben és vehette at Gyori Varoshaza Eziist Emlékérmét aktiv, példa értékii
tevékenysegéert. Az Alkoto Nyugdijasok Kiallitasa X. alkalommal keriilt megrendezésre, ahol
51 szépkoru alkoto tobb mint szaz alkotasat lehetett megtekinteni a Jozsef Attila Miivelodési
Hazban. Az alkotasok kozott festmeény, kézimunka (foltvarras, kotés-horgolds, himzés) és
szonyeg is kiallitasra keriilt, amely jol mutatja az idosek alkotasi kedvét és tudasat. A kiallitas
megszervezéseben az Arrabona Varosi Nyugdijas Egyesiilet is részt vett. A hagyomadnyos
Mindenki Karacsonya iinnepségen kozel 400 f6 vett részt és hallgatta Hiivosvolgyi 1ldiko,
Kossuth-dijas szinmiivész karacsonyi miisorat.

Az  Onkormdnyzat egész évben olyan programokat igyekszik biztositani, amelyek
hozzdjarulnak az aktiv idéskorhoz, a szépkoruak kozosségi élethez és kikapcsolodasukhoz is.
Az Idosiigyi Tanacs tamogatasaval 2019-ben egy ingyenes koncertre keriilt sor, sot az el6z6
évekéhez képest, nagyobb szabasu rendezvényt sikeriilt szervezni, az idosek szamara. A Szenes
Ivan emlékkoncert 2019. szeptember 23-an az Egyetemi Csarnokban keriilt megrendezésre, a
miisorban olyan neves eléadok léptek fel, mint az Apostol egyiittes, Bodrogi Gyula, Voith Agi,
Nyari Karoly és a Nydri lanyok. A miisorvezeté Szenes Andrea volt. A helyszin valasztds
lehetové tette, hogy tobb mint 1600 nyugdijasnak nyujtsanak élményt a kézremiikodok.

TISZTELET, TARSADALMI INTEGRACIO

Cél: A dontéshozatalban valé részvétel elésegitése. Kiilonb6zo szolgaltatasokhoz torténé
egyenld esélyit hozzaférés biztositasa, diszkriminaciomentesség Kkialakitasa és
fenntartasa, az idések helyzetébol adodo egyenldtlenségek csokkentése, az oOnellatasi
képesség romlasabol adodo hatranyok mérséklése.

Feladatok:
e A dontések elOkészitésében a véleményezés, javaslattétel széles korti lehetdségének
megteremtése.

e Az Idésiigyi Tanécs, a civil szervezetek, az ellatorendszer és a nyilvanossag kiilonb6zo
csatorndin keresztill a szervezetekhez nem tartozo6 iddsek informélésa.

e A maganyos, nagyon 1dds emberek tdjékoztatasa, sziikségleteik felmérése, a
jogosultsdguknak megfeleld tdmogatasokhoz valdé hozzaférés eldsegitése, ezzel
esé¢lyegyenlOségiik javitasa.

e (Generaciok kozti tavolsadg csokkentése. K6zos programok, taldlkozasok révén elditéletek

valtozésa.

Kapcsolattartas az Orszagos Idosek Tandcsaval és mas, orszagos idosiigyi szervezetekkel.

Az idéseket Osszefogo civil szervezetek miikodésének tamogatasa (civil palyazat).

Orszagos rendezvényeken vald részvétel biztositasa.

Az Onellatasi képesség csokkenésébdl adodd hatranyok mérséklése szocidlis és

egészségligyi szolgaltatasok révén.

e Az EESZI éltal kinal lehetdségek: sziikségletalapu szocidlis szolgaltatasok, generacios
programok varosi és varosrészi szinteken, a lakossdg rendszeres tajékoztatdsa a média



bevonasaval.
A Idosiigyi Tandcs feladata tobbek kozétt Gyor varosaban él6 idosek informacioval valo

ellatasa, az érintettek kozotti kommunikacio elosegitése, a megfogalmazott észrevételek
tovabbitasa az Onkormanyzat felé. Az informdciok eljuttatisdahoz igyekszik olyan csatorndkat
talalni, amelyeken azon idosek is elérhetok, akik nem tartoznak egyetlen szervezethez sem.
Gydr Megyei Jogu Viros Onkormdnyzata tobb, az idések életmindségének javitdsdt célzoé
egylittmiikodeésben vesz részt. Ennek réven, az 1dosiigyi Tandcs tamogatasaval 2 fo utazott a
nagykanizsai Orszagos Szenior Sakkbajnoksagra, képviselve Gyor varosat.

Szolnokra pedig hat varos nyugdijas szervezeteinek 15 fos csapatait vartik a ,, Tiszaparti
Talalkozas "orszagos nyugdijas vetélkedore. A jo hangulatu varosismereti vetélkedon a
stafetabotot Gyor varos képviseldje vette at, kotelezettséget vallalva arra, hogy 2020-ban
hazigazdaja lesz a rendezvénynek.

Az Emberi Eroforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: EMMI) Monspart Sarolta, a magyar
tdjfutas és a magyar szabadidosport ikonja, az Orszdgos Idosiigyi Tandcs tagja
kezdeményezésére tamogatja egy orszagos gyaloglo klub halozat kiépiilését. Az EMMI altal,
2019 aprilisaban szervezett II. Orszagos Gyaloglo Idosklub Talalkozon a gyori gyaloglo
klubok delegdcidja is képviseltette magat, amelyet az Onkormdnyzat kisbusz biztositasdaval tett
lehetové. Ezen tul az EMMI palydzati tamogatassal is osztonzi a gyaloglo klubok alakulasat,
miikodését.

Fontos az idoseket Osszefogd szervezetek tevékenységének tamogatdsa varosi szinten is,
amelyhez jo keretet biztosit az Onkormanyzat civil szerveztek szamdra kiirt palydzata. Ezen
keretek kozott 2019-ben dbsszesen 850.000.- Ft tamogatdsban részesiiltek a nyugdijas
szervezetek (5 szervezet nyert kiilonbozo dsszegii tamogatdast).

A palyazati  forrasok tudatos felhasznalasaval az EESZI folyamatosan hirt ad a
szolgaltatasairol, uj szolgaltatasi elemekrol és szakmai eredményekrol. A Kozponti Igazgatasi
Csoport munkatdrsai az év folyaman végiglatogattak az EESZI idosek klubjait, ahol
ismertették az EESZI kinalta szolgaltatasi lehetoségeket és valaszoltak a klubtagok kérdéseire.

Cél: Az idéskoruak diszkriminaciojanak megsziintetése, az esélyegyenloség
megteremtése, az idosek kozosségi részvételének Osztonzése, a tarsadalmi kapcsolatok
erositése, az idosek kozosségi mikodésének fokozottabb timogatasa.

Feladatok:

e Szemléletformalds, a pozitiv id6sodés szemléletmod terjesztése, valamint az idds
emberekhez vald pozitiv hozzaallas fontossaganak hangsulyozasa.

e A varosban az iddseket c€lzd vagy Oket érintd események tekintetében a szervezeteknek
¢s az intézményeknek a korbarat programszervezésre figyelmet kell forditani.

o Onkéntesség Osztonzése, szervezése idések korében is. Az onkéntesség, az onkéntes
munka lehetdséget teremt a tarsadalmi részvételre, valamint a hasznossag érzésével tolti el
az embereket, hogy tehetnek masokért. Ez fokozza a mentalis jol-1étet, megakadalyozza
az iddsek tarsadalmi elszigetelddését és elmaganyosodasat.

e Az onkéntesek létrejott kozosségei (Beszélgetd Halozat, Onkéntes Nagyi Szolgilat),
illetve onkéntesek altal vezetett kozdsségek (Nyugdijas klubok, Szeniortdnc csoportok,
Gyaloglo Klubok) miikddésének eldsegitése, tamogatasa.

A pozitiv idoskép kialakitasat nagyban befolydsolja a média. A hiradasokban megjeleno

anyagok stilusa, hangvétele a szemléletformalds fontos eszkoze. A Gyor+ ingyenes hetilap,
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vagy a www.gyor-hu oldal a pozitiv idosképet segiti el6 az idés emberek tapasztalatat, tudasat
hangsulyozo hiradasokkal is.

Az Onkéntesség népszeriisitésében is szerepet vallal a helyi média, ezaltal szélesebb kornek
van lehetosége megismerni ezt a tevékenységet. Az onkéntes tevékenységet végzok olyan
feladatokat vegeznek, amelyek dltal hasznos érezhetik magukat. Szamos onkéntes munkat
nyujto szervezodes taldalhato a varosban, amelyhez folyamatosan kapcsolodhatnak az idosek.
A Beszélgeto Halozat tagjai egyediil élo idos, gyakran mozgasukban mar korlatozott tarsaikat
latogatjdk, ezzel oldva a magdnyossag érzését. Az Onkéntes Nagyi Szolgdlat gyermekek
szamara biztosit valtozatos, kreativ foglalkozasokat, amely hasznos mindharom generacionak,
a sziil6knek, a gyerekeknek és az idéseknek is. Onkéntes idések vezetik a Gyaloglé Klubok
csoportjait és a Szenior oromtanc foglalkozasait is. Mindezek a Gyoriek Egészségéeért
Kozhasznu Egyesiilet Legy Ott! cimii, EFOP tamogatdssal megvalosulo palyazata révén
Johettek letre.

ldos onkénteseket foglalkoztat az EESZI, a Petz Aladar Megyei Oktaté Korhdz, a Magyar
Maltai Szeretetszolgalat, a Gézenguz Alapitvany és tovabbi intézmények, szervezetek is.

Cél: Felkésziilés az idéskorra. Tudatossag novelése, ismeretkozlés, az idoskortol valo
félelem csokkentése, az idosodés folyamatat végigkisérd valtozasokra valo felkésziilés
elésegitése.

Feladatok:

e Az intergeneracios programok rendszeressé tétele, egyiittesen végzett tevékenységek altal
egymas megismerése, kozos élmények, tapasztalatok szerzése.

o Felkésziilés az iddskorra. Informécio atadas az idosodéssel jard valtozasokrol a lakossag
egésze szamara. A preventiv szemlélet, az egészségtudatos magatartds fontossaganak
megértése, elfogadasa.

e A sikeres 1ddsodéssel Osszhangban a tudas- és értékkozvetitd tevékenységben,
onkéntességben aktivan résztvevd idések média-megjelenése példaként szolgalhat arra,
hogy valdban lehet szép és élvezetes idoskort megélni.

e Az EESZI A4ltal kinalt lehetéségek: Orszagos Talalkozo idések és iddsekkel foglalkozo
szocidlis szolgaltatok szdmara. Hozzatartozok folyamatos tajékoztatdsa az i1ddsodés
folyamatarol, az idéskorban varhaté valtozasokrol, gyakori betegségekrol.

Az EESZI 2019-ben 15. alkalommal szervezte meg a hagyomanyos Orszagos Talalkozo

rendezvényét az idosek, szakdolgozok és a fogyatékos személyek szamara (2019. junius 4-5.
Széchenyi Istvan Egyetem). A ,, Varazslatos iinnep — elbiivolé pillanatok™ alcimet viselo
rendezvényre minden évben szép szammal latogatnak el az érdeklédok, nem csak a varosbol,
de az egész orszagbdl. Az elsé napon az alapszolgadltatast igénybe vevo és az apolo-gondozo
otthonokban élo idoseket vartak. A résztvevok produkciokban jelenitették meg az életiik egy
emlékezetes pillanatat, ahol megtortént a csoda és az élmény vardzsa igazi iinnepet hozott. A
helyszinen tartalmas szinpadi programok, valamint nosztalgiakavézo, kézmiives vasar is varta
az érdeklodoket és a szervezok egészségiigyi sziirovizsgalatokat is biztositottak. A programot
Korda Gyorgy és Balazs Klari fellépése zarta.

Az EESZI szervezésében az év folyamdan tobb alkalommal nyilt lehetoség arra, hogy a
szolgaltatas igénybe vevoi, hozzatartozoik és a lakossag azon része, akik érdeklodnek az
idosodes folyamatarol, taldlkozzanak egymassal. Palyadzati forrasbol megvalositott képzések,
forumok kinaltak lehetoséget arra, hogy a résztvevok naprakész ismereteket szerezzenek az
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idosodes folyamatarol, apolasi és gondozasi technikakrol és a demenciarol. Az INTERREG
ATHU 12 projekt keretében 20 ords képzésen vehettek részt hozzatartozok, ahol az idésédeés
folyamatarol és az idosekrol valo gondoskodasrol szerezhettek korszerii ismereteket.

Az  EFOP-5.2.4-17-2017-00002  azonosito  szamu, a , Demencidhoz kapcsolodo
interprofessziondlis  szolgaltatasok adaptacioja: tudasbovitées és — erzékenyités — helyi
kozosségeken keresztiil” cimii palyazat keretében 2019 szeptemberétol havi egy alkalommal
valosultak meg ,, Demencia Informdcios Ordk”. A talalkozdsok célja, hogy olyan elméleti és
gvakorlati ismeretekhez juttassa a demenciaval élo személyeket gondozo csaladtagokat,
segitoket, amelyeket a mindennapokban praktikusan tudnak hasznalni. A hozzatartozok a
foglalkozasok alatt megosztottak sajat élményeiket a kozosséggel, igy egymastol is tanulva
valnak képessé egy ,, hosszu szeretetszolgalat” (hozzatartozoi gondozds) végzésére. A palyazat
keretében elkeésziilt az ,, Informdciok Demenciarol Alapfokon” cimii tajékoztato fiizet. A
kiadvany informaciot ad a demenciarol, mint tiinet egyiittesrél, a viselkedésvaltozdasokrol,
életviteli nehézségekrdl, mindennapi kihivasokrol. Tdjékoztatdst ad, hogy a demenciaval él6
személy hozzdtartozoja mikor, kitol kérhet segitséget a gondozas soran. A fiizet hasznos
informaciokat tartalmaz azok szamara is, akik csak érdeklodnek az életkor kitolodasaval
egyre gyakoribbd valo betegségrol.

ALLAMPOLGARI RESZVETEL, FOGLALKOZTATAS
Cél: Az alacsony jovedelemmel rendelkezo nyugdijasok felkutatasa, timogatasa.

Feladatok:

e Az alacsony nyugdijbol ¢lok rendszeres tajékoztatdsa a tamogatasokrol résziikre a
jogosultsaguknak megfelel6 szolgéltatas biztositasa.

e Az alacsony jovedelembdl €16k szamara olyan programok, rendezvények lehetdségének
biztositasa, amelyek téritési dij nélkiil, ingyenesen vehetdk igénybe.

A nyugdijas klubokon keresztiil rendszeresen kapnak tajékoztatast az idosek, az igénybe

veheto szocialis ellatasokrol. Az ldosiigyi Tandcs minden évben ad tdjékoztatast az aktualis

ellatasokkal kapcsolatosan, az informaciokat a nyugdijas klubok vezetdi tovabbitjak a tagok

részere.

Az Onkormdnyzat dltal biztositott rendezvények, programok szervezésekor kiemelt figyelmet

kap a téritési dij nélkiili hozzaferés, ezzel is elosegitve a programok elérhetoségét. Szamos

mads szolgaltato is ajanl kedvezményes vagy térités mentes részvételi lehetoséget az idosek

szamdra.

Cél: Az idos embereknek eroforrasként torténoé alkalmazasa, az aktivitas, onkéntes
munkavallalas elosegitése.

Feladatok:

e A Beszélgetdé Halozat miikodésének folyamatos biztositdsa, taldlkozasi, tovabbképzési
lehetdségek, szupervizid tagok szamadra. A résztvevok korének bovitése, tjabb képzéssel.

e Civil szervezeteknél végezhetd Onkéntes munka, lehetdségek iranti érdeklddés, igény
felkeltése. Az onkéntes munkaval kapcsolatos egyéb lehetdségek feltdrasa. Az onkéntes
tevékenység korének bovitése, mindezekhez képzések biztositasa. Az onkéntes munkaval
kapcsolatos informéaciok terjesztése.

o Az EESZI éltal kinalt lehetdségek: oktatasi intézményekkel kozos programok szervezése.



Az onkéntesekbol allo Beszélgeto Halozat tagjai szamdra havonta tapasztalat- és
informaciocsere biztositott. Keéthavonta vendégeloado ad tajékoztatast a halozat tagjainak
mentalhigiénés segito tevékenysegét érinto temaban. 2019-ben dr. Bazsika Erzsébet Az
egészséget tamogato kapcsolataink cimmel tartott eldadast, dr. Menyhart Miklos foorvos, az
els6 magyar Alzheimer Café megalapitoja, az idoskori demenciakrol, dr. Radics Judit
pszichiater az alvaszavarok megelozésének és kezelésének lehetoségeirol, Mayer Ildiko, a
Magyar Maltai Szeretetszolgalat, Csaladi Kor vezetoje pedig a szeretetkapcsolatokrol beszélt
a résztvevoknek.

A Beszélgeto Halozat csoportja tovabbi 8 fovel boviilt az év vegen. Az uj tagok a 4x4 oras
képzést kovetoen kapcsolodtak be a halozat munkajaba.

A Beszélgeto Halozat 2009-ben tortént megalakulasa ota mintegy 200 idos onkéntes kiképzése
valosult meg a Polgarmesteri Hivatal Egészség Varosok Programiroddja szervezésében, az
1dosiigyi Tandcs tamogatasaval. Koziiliik hatvanan aktiv segitok és jarnak rendszeresen a havi
talalkozokra, tovabbkeépzésekre.

A Beszélgeté Halozatban szerzett jo tapasztalatok alapjan, a Gydriek Egészségéeért Kozhasznu
Egyesiilet, amely a WHO Egészséges Varosok program civil hatterét biztositja, 100%-o0s
tamogatottsagu palyazatot nyert el a Széchenyi2020 Emberi Erdforras Fejlesztési Operativ
program keretében. Az EFOP-1.3.5-16-2016-00470 azonosito szamu projekt idétartama 36
honap, 2017. aprilis 01-tol 2020. marcius 31-ig. A projekt elnevezése, , Légy ott! —
Onkéntesség és kozosségi élmény a talalkozdsok varosaban, Gyérben”, célja: az onkéntesség
és a tarsas kapcsolatok erositése a varosban.

A projekt elsodleges célcsoportja - a palyazati kitrasnak megfeleloen - a 14-35 éves fiatalok,
valamint a 60 éven feliili id6s6do, illetve idos személyek.

A programok eldsegitik az idosek tevékenységét, generaciokon beliili és kozotti
egylittmiikodest, erdsitik a csaladokat és a tarsadalmi Osszetartozast. A szabadido tartalmas
és aktiv eltoltésén tul tamogatast tudnak nyujtani a rdaszoruloknak, a segités jo érzését adjak,
és hozzajarulnak uj tarsas kapcsolatok és kozosségek alakitasahoz valamint a testi, lelki
egészseg megorzéséhez.

A projekt keretében, a Beszélgeté Halozaton til Onkéntes Nagyi Szolgdlat alakult, de a
létrejott és rendszeresen miikodé Gyaloglo klubok és Szeniortanc csoportok vezetdi is
onkéntesen lattak el megbizatdsukat.

Az idosek képviseletének még hatékonyabba tétele a dontéshozatalban, az idések
szélesebb rétegeinek bevonasa a dontések elokészitésébe.

Feladatok:

e A szervezetekhez nem tarozé iddsek elérése, véleményiik, érdekeik képviselete.

o Az Idésiigyi Tandcs tagjai, illetve tagintézményei, tagszervezetei kozotti egyiittmiikodés
tovabbfejlesztése, tobb kibdvitett, kihelyezett {iiléssel, markansabb érdekképviselet
meghivott idések bevonasaval.

e Szélesebb korben tajékoztatni a lakossdgot az Iddsiigyi Tanacs tevékenységérdl,
munkajarol (Idésiigyi Forum, honlapok, helyi média, civil szervezetek, egyéb csatornak).
Azok az idosek, akik nem tartoznak nyugdijas klubokhoz, a média kiilonbozé csatorndin
keresztiil kaphattak informaciot rendezvényekrol, programokrol (Gyor+ média. hetilap, radio,
TV, online feliilet, weboldal, facebook oldal; Kisalfold napilap, online feliilet; www.gyor.hu).
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Az Idostigyi Tandcs 2019-ben nem tartott kihelyezett iilést, de osszejovetelein olyan téemdkat
erintett, amelyek az idések szamara egyre fontosabbak. Tajékoztatast kaptak a kibovitett
sportlehetoségekrol és a kifejezetten szamukra szervezett informatikai képzésekrol is. Az
1dosiigyi Koncepcio kapcsan vélemények, javaslatok kérése szintén az iilés keretében zajlott.
Az Idésiigyi Tandcs tevekenységeérol, munkajarol — a korabbi évekhez hasonloan — a jol bevalt
informadcios csatornakon jutott el informacio az érdeklodok, illetve a célcsoport felé.

KOMMUNIKACIO, INFORMACIO
Cél: Egészséges idosodés, pozitiv idoskép kozvetitése a helyi tarsadalom szamara, az
informaciok eljuttatasa a szenior korosztaly szélesebb rétegeihez.

Feladatok:

e FElbsegiteni, hogy az iddsebb korosztaly korében magasabb aranyban rendelkezzenek a
haztartasok, illetve az idOsiigyi szervezetek szamitogéppel, valamint az ¢€lethosszig tartod
tanulés, az informatikai ismeretek elsajatitasat, bovitését.

e Az idbések szamara hasznos informacidval rendelkezé honlapok elérhetéségének javitasa.
Bdvebb informécidk biztositdsa az iddseket érintd témdkrol, ligyintézéshez sziikséges
dokumentumokrol.

e A lakossag tdjékoztatdsa az 1dosodés folyamatardl, az Oket gyakrabban érintd
betegségekrdl, az ellatorendszerrol, a szocialis tdimogatasok elérésének modjarol.

e A varos lakossagat szélesebb korben informalni az Iddsiigyi Tandcs munkajarol.

e A Generacidk c. allando rovat tovabbi lehetdségei a GyOr+ hetilapban, amely a pozitiv
1d6skép kialakitasat is szolgélja.

e Az id6s korosztdly szdmara minden teriileten kozérthetd kommunikacid (olvashato,
lathat6 betlinagysag, specialis tempd, nyelvi kifejezésmod, magyarazat, ismétlések, idegen
szavak elhagyésa).

Ahogy egyre tébb idos szamitogépet hasznal, konnyebbé vdlik az informdciodramlas, uj

ismeretekre tehetnek szert, a kapcsolattartas uj modjait gyakorolhatjak, kinyilik a vilag

szamukra. Fontos, hogy az idosek korosztalyaban is egyre tobben szamitogéppel
rendelkezzenek. Ebben kapott segitséget a Csalad és Gyermekjoléti Kozpont a Gyoriek

Egészségeert Kozhasznu Egyesiilet kozremiikodésével, mivel 2019-ben 100 db hasznalt

laptopot kaptak az Audi Hungaria Zrt.-t6l adomanyként. A gépek egy része olyan idos

emberekhez keriilt, akik ezt nem tudtik volna onerobol finanszirozni. A szamitogépek
haszndlata a lakossag tdajékoztatdasat is megkonnyiti.

Cél: Az informatikai kultura fejlesztése, hozzaférés javitasa a Gyérben él6 idosek
korében. Az informacioaramlas elésegitése.

Feladatok:

o Szamitogépes tanfolyamok, szamitogép-, illetve internethasznalat finanszirozasi
lehetdségeinek feltarasa, ezzel minél szélesebb kor szdmara elérhetdvé tenni az internet
hasznalatot.

e A szamitdégép hasznalat elonyeinek megismertetése, elfogadtatdsa az 1ddsebb
korosztalyhoz tartozokkal.

e A ,Nagyi-Net” keretében 0sztondzni informatikai képzéseket, amelyek specialisan id6sek
szamara nyUjtanak tanulasi lehetdséget.

A Gyor-Moson-Sopron Megyei Pannon Nyugdijas Egyesiilet két évtizede szervezi a



szamitogépes oktatast kifejezetten az idosek szamara. A Nagyi-Net keretében a Gyori
Szakképzési  Centrum  Jedlik  Anyos Gépipari és  Informatikai  Szakgimndziuma,
Szakkozepiskolaja és Kollegiuma didkjai adjak at az ismereteket a nyugdijasoknak.

A kormany altal elfogadott, 1761/2017. (XI. 7.) Korm. hatdrozat dontott a ,, Digitalizdcio az
aktiv idésekért” program bevezetéserol. A programot az Innovacios és Technologiai
Minisztérium hattérintézményeként mitkodé Neumann Janos Nonprofit Kft. valositotta meg a
gvori Széchenyi Istvan Egyetemmel egyiittmiikédésben. Célja a 65 év feletti, az otthonukat
elhagyni képes idosek felkészitése az infokommunikacios eszkozok hasznalatara. A 2019
aprilisaban lebonyolitott képzésekre mozgositashoz azonban nagyon révid hatarido allt
rendelkezésre, ezert a tervezettnél joval kevesebben tudtak igénybe venni a digitalis eszkozok
hasznalatat elosegito, 12 alkalommal 2*45 perces, téritésmentesen biztositott oktatdst.

A Csalad és Gyermekjoléti Kozpont (a tovabbiakban: CSGYK) Digitdlis Nagysziilok cimii
programja a Sziget-Kék Kozosségi Terben valosult meg. A CSGYK tandacsadoi altal tartott 10
alkalmas, heti rendszerességgel 1,5 oraban megvalosulo kiscsoportos foglalkozasokon kaptak
segitséget a résztvevo idosek az okos eszkozok hasznalatardl (tablet, Google szolgaltatasok, e-
mail, kézésségi oldalak, biztonsdgos internet hasznalat. A Kézosségi Kavézoban két tanfolyam
megtartasara keriilt sor, a Sziget-Kék Kozosségi Terben pedig, a nyari sziinet kivételével
folyamatosan lehetoség volt a képzésen valo részvételre.

A Digitalis Nagysziilok program keretében a Dedk Ferenc Kozgazdasagi Szakkozépiskolaért
Alapitvany is ingyenes tanfolyamokat inditott 45 év felettiek szamara a digitalis eszkézok
mindennapi életben valo alkalmazasarol.

KOZOSSEGI ~ TAMOGATAS, EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS

SZOLGALTATASOK

Cél: Az egészségiigyi és szocialis szolgaltatasok szinvonalanak megtartiasa, a

hozzaférésben 1évé egyenlétlenségek csokkentése, a megel6z6 szolgaltatasok

hatékonysaganak javitasa.

Feladatok:

o Egészség milveltség fejlesztése az iddsek korében.

e A megel6zd egészségiigyi szolgaltatasok (oltasok, sziirdvizsgalatok) szélesebb korben
hozzéaférhetdvé tétele.

e Az iddsklubokban rendszeres tajékoztatas az egészségligyi €s szocialis szolgaltatasokrol.

Az egészség miiveltség terjesztését, az egeszségi dllapot felmérését, az egészséges életmod

népszertisitését szolgalja az Egészség-Piac lakossagi egészségmegorzo programsorozat is. A

programsorozat keretében az idosek szamdra is kinaltak sziirévizsgalatokat, tandcsadast,

eléaddasokat, életmod programokat és egyéb szolgdltatasokat. Az ,,Idosvonal” tovdabbra is

miikodik és tajékoztatja az idoseket és hozzatartozoikat az igénybe veheto szolgaltatasokrol.

A Petz Aladar Megyei Oktaté Kérhiz Gydr Megyei Jogii Viros Onkormanyzatival

konzorciumi partnerségben ,, M-értékiink az Egészségiink” cimmel, az EFOP-1.8.19-17-2017-

00034 szamu palyazat keretében hozta létre a Gyori Jardsi Egészségfejlesztési Irodat és Lelki

Egészség Kozpontot (a tovabbiakban: EFI). Az EFI az egészséges életmod eldsegitése

erdekében kozossegi egészségfejlesztési programokat szervez, amely magaba foglalja az

idosek aktivitasanak megorzését is. Eloadoi listaval, eldadasok szervezésével, eldoadok

biztositasaval segiti elo az egészséggel kapcsolatos ismeretek datadasat az idosklubok és



betegcsoportok szamara, diétas tandcsadast, bemutatot, mozgasprogramokat, tovabba
szurovizsgalatokat és tandcsadast is biztositott szamukra.

Cél: Az egészséges idoskor, egészség megorzése és fenntartasa idos korban. Felkésziilés
az idos korra, valamint az idés ember a valtozasokra reagalva képes legyen megorizni
onellatasi képességét.

Feladatok:

e A megelézd egészségligyi szolgaltatasok, (oltdsok, szlrdvizsgalatok) szélesebb kori
hozzaférhetévé tétele. A szlirOvizsgalatokat ingyenesen elérhetdvé tenni az iddsebb
korosztaly szamara is.

o Az egészség miveltség fejlesztése az idosek korében, kozérthetd informacid biztositasa az
ellatorendszer miikodéséral.

o Az egészség megorzése érdekében ingyenes szlirdprogramok biztositasa.

e Figyelmet forditani a betegségek megelézésének fontossagara, a leggyakoribb
megbetegedések megeldzésére vald fokuszalds, tandcsadas, ismeretterjesztés révén.
Informécioés anyagok eljuttatasa az iddsek részére, mert életmodbeli valtozasokkal
csOkkenthetd, illetve megeldzhetd a kronikus megbetegedések tobbsége.

o Az egészséges ¢letmod népszerlsitése a médiaban és a civil szervezeteken keresztiil.
A széles korii Osszefogassal megvalosulo Egészség-Piac lakossagi egészségmegorzo
programsorozat 25. alkalommal keriilt megrendezésre 2019-ben. A WHO Egészséges Varosok
program keretében biztositott ingyenes sziirévizsgalatok, tandcsadas, egészségmegorzo,
ismeret datado és életmod programok 12 varosrészben jutottak el az érdeklodokhoz. Az év
témaja: a teljes korii egészségiigyi lefedettség, vagyis annak elérése, hogy mindenki
hozzajuthasson az alapveté egészségiigyi elldatasokhoz.
Az idoseket egyre nagyobb mértékben érinti a demencia vagy azon beliil az Alzheimer-kor.
Fontos, hogy a betegség kapcsan kell informacioval rendelkezzenek a csaladok és az orvosi,
szocidlis segitség mellett a szemléletformdlasnak is hangsulyosabbnak kell lennie. Ezért is
fontos, hogy 2019. aprilis 12-13-an Gyor adott helyett az Alzheimer Café Talalkozo és
Konferencia elnevezésii rendezvénynek. Az Onkormanyzat 1 M Ft-tal, szakmai tamogatdssal,
eléadok biztositasaval jarult hozza a konferencia sikeres lebonyolitasahoz.
A Széchenyi Istvan Egyetem és az Onkormdnyzat egyiittmitkodésével 2019-ben zdrult az
PreHealth (Erasmus+ KA2 Strategic Partnership) nemzetkozi projekt. A projekt hangsulyt
helyez a vdarosi kozteriiletekre (elsosorban a zold és kék infrastrukturdara), célja, hogy
megvizsgalja és tudatositsa az aktiv koztérhaszndlat és a varoslakok egészsége és jolléte
kozotti pozitiv kapcsolatot. Ennek egyik lehetséges eszkoze a helyalapu jatékok, melyek
kiilonosen alkalmasak arra, hogy informalis kérnyezetben tanulasi élményt hozzanak létre,
mikozben a mentalis és fizikai egészséget szolgdljdk.

A projekt egyik nagy eredménye, hogy 2019 juniusaban késziilt egy Gyor varosi Egészség

Utvonal. A helyalapii jatékban neves gyéri személyiségek ajanlanak kiz- és zéldteriileteket

szellemi és fizikai aktivitasra, egészségmegorzés céljabol. Jelenleg négy utvonal koziil lehet

valasztani, ketté a kénnyebb fizikai aktivitasra vagyokat célozza meg, egy kozepes aktivitasu,
mig egy padlya késziilt azoknak, akik a nagyobb erckifejtést igénylo, hosszabb tavot is tudjak
teljesiteni.
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Cél: Az aktiv idésodés folyamatanak elosegitése. A mentalis egészség megorzése
idéskorban, az idések korében gyakran eléforduldé mentalis betegségek Kkorai
felismerése, kezelése.

Feladatok:

e Beszélgetd Halozat és onkéntes kozosségek tovabbi miikddtetetése, bovitése.

e A lakossag széles korl tajékoztatdsa a média bevondsdval az iddskorban el6forduld
gyakori mentalis betegségekrdl, ezek tiineteirdl és a korai beavatkozas jelentdségérol.

e Megfelel6 segits€ég nyujtdsa a haldl, a haldoklds iddszakaban, valamint a
gyaszfeldolgozasban.

e Az EESZI-ben tematikus kiscsoportos foglalkozdsok keretében segitségnyujtas
szakemberek és Onkéntesek szerepvallalasaval.

A Beszélgeto Halozat 2019-ben is bovitette a tagjainak sorat. Az uj tagok a 4x4 ords képzés

kovetoen bekapcsolodtak a halozat munkdjaba. A Beszélgeté Halozat tagjai 2019
februarjaban az Aranyalma Mesemiihely szakemberei révén meseterdpias foglalkozdson
vehettek részt, amelynek témaja a gyadszfeldolgozas volt.

Cél: A fizikai aktivitas oOsztonzése. Fizikai alloképesség megorzése és javitasa,
egészségtudatos magatartas kialakitasa.

Feladatok:

e Az iddsek szamdra is konnyen, ugyanakkor nagy hatékonysdggal végezhetd
mozgasformak megismerése. Olyan lehetdségeket teremteni, ahol az idések csoportosan
¢s rendszeresen végezhetnek mozgasos tevékenységeket nagyobb anyagi raforditas nélkiil,
amely egyben kozosségi élményt is kindl szdmukra.

e Fizikai aktivitast biztositd, népszeriisitd sportprogramok 0Osztonzése ¢és tamogatisa
lehetdség szerint Ujak kezdeményezése (Szépkortiak Tornaja 8 varosrészben, Tavaszi €s
Oszi Sport és Egészségnap, Szenior Sporttalalkozo, Uszodabérlet, Gyaloglé- és Szenior-
Tancklubok).

o Az egészségiigyi szakemberek altal biztositott, irdsos anyaggal alatamasztott rovid
tanacsadas a testmozgds sziikségességérol, széles korti elonyeirdl.

Az idosek testi-lelki egészségének megorzését szamos onkormanyzati, illetve partnerségben

megvalosulé kezdeményezés szolgalja. 2019-ben 45 M forintot biztositott az Onkormanyzat
fiirdobérletekre, amelybol 205 darab keriilt ki 11 szervezethez, amelyek nyugdijasok,
fogyatékossaggal élok és a nagycsaladosok szamara biztositjdk ezt a lehetdoséget. Az aktivitast
és az egészsegmegorzest szolgalja a Szépkoruak Tornaja, amely 2019-ben tovabb boviilt, igy
mar 11 varosrészben varta téritésmentesen a sportolni, mozogni vagyo idoseket. Egyre tobb
szépkorii vesz részt a Tavasz és Oszi Sport és Egészségnapon is.

Par év kihagyas wutan, 2019-ben ujbol megrendezésre keriilt az Orszagos Szenior
Sporttalalkozo, amelynek az Olimpiai Sportpark adott otthont.

Az Idések Gyaloglo Klubjai 2017 ota varjak az aktivitast kedveld és az egészségiikért tenni
akaro nyugdijasokat. A Gyorben 4 varosrészben 7 klub varja a gyalogolni vagyokat.

Az EMMI palyazatot irt ki idések gyaloglo klubjai (OGYIK pdlyazat) tamogatdsara,
miikodtetésére. A pdlyazati tamogatasbol Varosi Gyaloglo Nap valosulhatott meg. A
rendezveny célja a Gyaloglas Vilagnapjara, illetve az oktoberi gyaloglas honapjara valo
figyelem felhivas, a gyaloglo klubok népszeriisitése, a klubokhoz valo csatlakozads eldsegitése
volt. A Gyor-Moson-Sopron Megyei Kereskedelmi és Iparkamara Ipartorténeti Alapitvanyaval
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kozosen keriilt megszervezésre a gyaloglas, igy kettos célt szolgalt, a fizikai aktivitason tul a
helyi ipartorténeti emlékek megismerését is elosegitette. A résztvevok OGYIK feliratos polot
és ebédet is kaptak.

A palyazati tamogatasbol a gyalogloklubok vezetoi Nordic Walking tanfolyamon vehettek
részt, hogy tovabbadjak az ismereteket a klubtagok szamdra. Ugyancsak a palydazatbol
lehetett az onkéntes klubvezetok munkajat vasarlasi utalvannyal elismerni.

Az OGYIK palyadzat keretében, a gyaloglasi lehetosegek megismertetésére eloaddasokon,
médiakampannyal (TV-s tudositasok, radio spot, riportok, ujsagcikkek) valamint plakatok
nyomtatasaval és azon varosrészekben valo kihelyezésével nyilt lehetoség, ahol a Gyaloglo
klubok miikodnek.

Tovabbra is nagy népszeriiségnek orvendenek a Szenior Tancklubok, amelyek 4 helyszinen 7
csoportban adnak lehetoséget az aktivitdasra, ezen mozgasforma kedveldi szamara.

Cél: Egészséges taplalkozas, étkezési szokasok osztonzése az idosek korében.

Feladatok:

e Az iddsek szamara minél szélesebb korben sziikséges megismertetni és népszeriisiteni az
egészséges taplalkozast. Egészséges ¢lelmiszerek és étkezési szokasok Osztonzése az
iddsek korében.

o A tijekoztatd anyagok mellett diétas tandcsadas lehetdségének megteremtése.

o Az EESZI altal kinalt lehetségek: diétas tandcsadas, egészséges ételek készitése.

Az Egészség-Piac programsorozat egyik fontos feladata, hogy minél szélesebb korben

megismertesse és népszerusitse az egeszseges taplalkozast. Ezért minden helyszinen, a GMK
altal biztositott ételkostoloval varta az érdeklodoket, amelyekhez recepteket és tandcsokat is
kaptak a résztvevék. A programokon dietetikai tandcsadds allt az érdeklodok rendelkezésére,
amely az egészséges taplalkozadssal kapcsolatos ajanlasok mellett segitséget nyujtott az egyes
betegségek specidlis diétai 6sszeallitasahoz is.

Az év folyaman tobb alkalommal keriilt sor dietetikai eldaddsra az EESZI idések klubjaiban
és az idosek otthonaiban, amelyet a foglalkozast tartdo szakember minden esetben
ételbemutatoval és ételkostoloval tett érdekessé a résztvevok szamdra.

Egy nap az egészség jegyében - Egészségnap szervezése a TOP-6.9.1-15-GY1-2016-00001
azonositészamii projekt keretében, amelyen az Gydr Ujvdrosi vdrosrészben él6 iddsek
egészségligyi szurovizsgalatokon és egészségmegorzo programokon vettek részt. Kiemelt
helyen szerepelt a nap programelemei kozott, hogy felhivia a figyelmet az egészségtudatos
eletvitel fontossagara és kialakitdsara.

Cél: Addiktiv szerek hasznalata - A dohanyzasrol leszokas tamogatasa az 50 év feletti
lakossag korében. Az alkoholfogyasztas mérséklése, az alkohol szervezetre gyakorolt
karos hatasainak tudatositasa. Az idéskori gyogyszerhasznalat optimalizalasa.

Feladatok:

e I[smeretterjesztés a dohanyzas €s az alkoholfogyasztas kéaros hatasairol.

e Leszokast tAmogatd csoportok biztositasa igény szerint.

o A gyogyszerfogyasztds optimalizalasanak eldsegitése, az iddskori gyodgyszerhasznalat
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sajatossagainak megismertetése.
A Gyori Jarasi Egészségfejlesztesi Iroda és Lelki Egészség Kozpont tevékenysége kiterjed a
dohanyzas és az alkoholfogyasztas megelozésére és a leszokds tamogatasara is. Az idosebb
korosztalyban elso sorban a leszokas tamogatas jelent feladatot. Erre CO méréssel
egybekotott csoportos leszokds tamogatast és egyeéni konzultacios lehetoséget biztositott az
EFL

Cél: Idések biztonsaga - Az idoskorban eléfordulé sériilések megelozése, biztonsagos
lakhatas elosegitése. Az idosek sérelmére elkovetett biincselekmények megel6zése.

Feladatok:

e A lakdsokban talalhatdo veszélyek felmérése, lehetség szerinti kikiiszobolésének
eldsegitése, az idosek lakés atalakitasi palyazatarol szélesebb kori tajékoztatas.

o Testmozgas programok az elesések kockazatanak csokkentése, az egyensulyérzéket javito
¢s az izmokat erdsitd tevékenységek Osztonzése. Kozosségi elesés-megeldzo
beavatkozasok, programok.

e A renddrség bilinmegel6zési szakembereinek részvétele az idésklubok Osszejovetelein.
Tajékoztatas, figyelemfelhivds az iddsek sérelmére elkovetett bilincselekmények
megeldzése érdekében.

A biincselekmények elemzésébdl és értékelésébdl kitiinik, hogy az idéskoruak még mindig

nagyobb aranyban valnak dldozatava a triikkos modszerrel elkovetett jogsértéseknek. Az
ldosiigyi  Tandcs minden évben  figyelmet fordit az idosek sérelmére elkévetett
biincselekmények megelozésére, ezért a Varosi Rendorkapitanysdag Biinmegelozési
Alosztalyanak és a Gyor-Moson-Sopron Megyei Rendor-fokapitanysag Bilinmegel6zési
Osztalyanak — munkatdrsai  rendszeresen  tajékoztatiagk a  célcsoportot. A  Varosi
Rendorkapitanysag 2019-ben 36 nyugdijas forum keretében, személyes beszélgetés
formajaban foglalkozott a témaval és folytatta az ,,Idésen Biztonsagban” cimii programjat. Az
eléaddasokon kiemelt figyelmet kapott a triikkés lopas, csalas, zseblopas, besurranasos lopas,
bankkartyaval valo visszaélés, korhazi lopasok, darubemutatok, gépjarmiifeltorések valamint
az idoseket érinté digitalis vilag veszélyei, biincselekmények megelozésének lehetoségei.

Cél: Szocialis szolgaltatasok biztositasa, mindségének szinten tartasa.

Feladatok:

e A szocidlis tdmogatasok és szolgaltatasok szakmai szinvonalanak megtartésa.

e Az alapszolgaltatasok, az atmeneti gondozés, az iddsotthonok féréhelyeinek lehetdség
szerinti bovitése.

e A demens idoseket ellato intézmény tovabbi miikodtetése, igény, illetve lehetdség szerinti
bdvitése.

Cél: Az idosek helyzetének, az idosek specialis csoportjainak, sziikségleteinek
megismerése.

Feladatok:

o Atfogo kutatas a varos idéskort lakossaga helyzetének és sziikségleteinek megismerése
céljabol. — Iddsek Egészségképének elkészitése 2019.

e Az idbések életmindségének javitasat célzo koncepcid kidolgozésa a 2020-2024-as
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id6északra.
A Kozgyiilés 2019 decemberében fogadta el a 2020-2024-es idoszakra vonatkozo, a Gyorben
elo idosek életmindségének javitasat celzo koncepciot, amelynek alapjat az Idosek
Egészségképe adta.
Az Onkormanyzat megbizdasabol 2019. jinius és oktober kézott késziilt el az vj, az ldések
életmindségének javitasat célzo koncepcio. Az onkormanyzat 30 éve vesz részt a WHO
Egészseg Varosok programban, 1994 ota pedig a sziikebb, Eurdpai Projektvarosi korbe is
bekeriilt, amelyre 5 évente kell padlyazni. Most van elbiralas alatt a VII. étéves ciklusra
beadott palyazat. Az Eurdpai Projektvarosi Halozat Idések Egészsége munkacsoportjaban
Gyor egyediili magyar varosként vesz részt. Ez tette lehetévé, hogy a koncepcio
megalapozasahoz késziilo helyzetfelmérées WHO-s modszertan alapjan torténjen. A tervezési
folyamatban az Onkormanyzat a Széchenyi Istvan Egyetemmel miikédott egyiitt. A koncepcid
elkészitésére sz0lo megbizast a Szocioradar Bt. nyerte el palyazat utjan.
A tervezési folyamat elsé lépése egy varosi dllapot felmérés volt az idosek helyzetérdl — az
ldések egészségképe elkészitése.
A Varosi Egészségképhez az alabbi adatforrasok keriiltek felhasznalasra:
1. A meglévé adatok osszegyiijtése és elemzése WHQO-s indikatorok alapjan
2. Az adatbazisokbol hianyzo indikatorokhoz informaciogytijtés:
- reprezentativ lakossagi felmerés
- fokuszcsoportok
- a koncepcio belso értékelése:

» Idosiigyi Tanacs tagjaival egyéni interjuk

e az Onkormdnyzat Humanszolgdltatdsi Féosztaly WHO Iroda értékelése
- a koncepcio kiilso értékelése:

* idosiigyi civil szervezetek és az EESZI idosklubjai véleményének oOsszegyiijtése

szempontsor alapjan

*  WHO Europai Egészséges Varosok ldosek Egészsége Alhalozat gyorsbecslése alapjan
A 2020-2024-re szolo, a Gyorben él6 idosek életmindségének javitasat célzo koncepcio a
helyzetképbol nyert informdcioi alapjan késziilt és a ,,Korbarat Varosok Globalis Halozata”
dltal javasolt 8 f0 teriilethez kapcsolodoan fogalmazza meg a célkitiizéseket:

1. kiilso terek és épiiletek
kozlekedés
lakastigy
tarsadalmi részvétel
tisztelet és tarsadalmi integracio
dllampolgari részvétel és foglalkoztatds

NS R wN

kommunikacio és informacio

8. kozdsségi tamogatas és egészseégligyi szolgaltatdsok
A koncepcio kidolgozdsa széleskorii tarsadalmi részvételen alapult, amelyben kiemelten
fontos volt az idos korosztaly kozosségeinek, az idoskluboknak a véleménye, javaslatai.
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2. sz. melléklet

Javaslat az idosek életmindségének javitasat célzo koncepcio
2020. II. félévi feladattervére

Gyér Megyei Joga Varos Onkormanyzata az Idések életmindségének javitasat célzo
koncepcid 2020-2024. célkitiizései €s feladatainak megvaldsitasa érdekében a 2020. évben az
alabbi tevékenységek végrehajtasat vallalja:

Epitett kornyezet

Kiils6 terek és épiiletek

Cél: A kiils6 kozosségi terek és épiiletek (épitett kdrnyezet) szempontjabdl a beavatkozasok
célja, hogy az ezekre vonatkoz6 tervezési, fejlesztési €s kivitelezési folyamatok az iddskoru
népesség diverzifikalt igényeinek ¢és sziikségleteinek tudataban, velilkk konzultdlva, Oket
bevonva torténjenck. Az idOsbarat épitett kornyezet kialakitasdnak a szempontjai
érvényesiiljenek.

Feladatok:

- az iddsek 4ltal gyakran hasznalt kiilsé és belsé kozdsségi terek szdmanak tovabbi
novelése;

- a meglévd kiilsé kozosségi terek folyamatos megujitdsa: karfas padok, illemhelyek,
kozvilagitas, vizvételi lehetéségek, akadalymentesités;

- ) kiilsé kozosségi térelemek bevezetése: magasagyasok, minikertek, fedett szabadtéri
elemek, lathato-hallhato és érthetd jelzések, memoriafejlesztd, fizikai aktivitast 6sztonzo
¢s tarsas kapcsolatokat épitd kozosségi jatékok;

- abelsd kozosségi terek tovabbi akadalymentesitése;

- nagyobb létszdmu rendezvények megtartasara és helyi kozosségek mikodésére alkalmas
belsd kozosségi tér (Civil Haz) kialakitasa;

- Egészség utvonal WIFI elérésének kialakitasa.

Kozlekedés

Cél: Biztonsagos, hozzaférhetd ¢€s akadalymentesitett, az id0s €s mas akadalyozott tarsadalmi
csoportok szamara kielégitd és megbizhaté kozlekedési szolgaltatasok és infrastruktarak
érvényesitése, amelyek lehetdvé teszik a lakossdg szdmara a mobilitas, a fliggetlenség-
Onallosag és tarsas kapcsolatok fenntartasat és bovitését.

Feladatok:

- Jjavaslat az orszdgos szolgéltatonak az alacsony padlozati autdbuszok szamanak
novelésére;



- javaslat az orszagos szolgaltatonak az autdbuszok elérhetd kapaszkodoinak
korszerusitésére;

- javaslat az orszagos szolgaltatonak az autdbuszvezetOk érzékenyitésére az 1dds
emberekkel kapcsolatosan;

- kozszolgaltatasokkal ellatott varosrészek ¢és kozszolgaltatisokban hianyt szenvedd
varosrészek 0sszekotése kozosségi kozlekedéssel;

- jelz6lampék hangjelzéseinek kialakitasa a frekventalt keresztezodésekben;

- siket személyek részére olvashato, érthetd jelzok elhelyezése;

- jardak, feljarok, lelépok, buszoblok, nyomsavok tovabbi miiszaki javitasa;

- kerékparutak bovitése, a meglévok javitasa;

- autobusz menetrend korszerusitése,

- totemoszlopok iddsbaratta tétele (hallhatobb, érthetdbb €s olvashatobb szoveg);

- az0j lakoparkok kozdsségi kozlekedési lehetdségeinek feliilvizsgalata;

- akozlekedési teriiletek korszerlibb megvilagitasa;

- napkozben a kevesebb utashasznalat miatt kisebb buszok hasznalata;

- ,,Id6s taxi” megoldas - nehezen mozgo iddsek segitése a kozlekedésben,;

- QGy6rbox kerékpartarold rendszer fejlesztése;

- GQGyorbike bérkerékpar rendszer fejlesztése;

- az id6s emberek gyakori utvonalain (korhaz, temetd, belvaros stb.) megerdsitett
autobuszos kozlekedés.

Lakhatas, lakokornyezet

Cél: Adekvat, biztonsagos, iddskorban is jol haszndlhaté és fenntarthatd lakhatasi
koriilmények megteremtése, a meglévd ingatlanidllomany és az Gjonnan ¢épiild ingatlanok
olyan iranyl atalakitdsa/épitése, amely jobban Osszhangban van az idésebb korosztalyok
sziikségleteivel, igényeivel.

Feladatok:

- nyugdijas garzonlakasok kapacitasanak tovabbi emelése;

- ahelyi lakas-atalakitasi palyazat sz€lesitése;

- az iddsbarat lakhatas szempontjainak érvényesitése a tervezésben;

- az iddszerli iddsbarat tervezési/rehabilitacios szemlélet tovabbi megosztasa a Széchenyi
Istvan Egyetem hallgatoival;

- atervezett j lakdskoncepcio szemléleti szélesitése (pl. nagylakasbol kislakasba segités);

- otthoni szakéapolasi, gondozasi lehetdségek fejlesztése;

- lakhatasukban veszélyeztetett célcsoportok (devizahiteles, kezességet vallalo, albérletbe
kényszeriild, Kkiilteriileteken nagyon rossz lakhatdsi koriilmények kozott €16,
kisnyugdijas, csaladi tdmogatds nélkiill maradt idds sziildk stb.) fokozott figyelemmel
kisérése;

- az Onallosagot tamogatd szocidlis alapszolgéltatasok kapacitas hianyainak oldasa (hazi
segitségnyujtas).



Tarsadalmi kornyezet

Tarsadalmi részvétel

Cél: Az idosebb korosztalyok tarsas aktivitasanak novelése, a magany ¢és izolacid
csokkentése, megsziintetése. Olyan tamogatd kornyezet kialakitisa és fenntartasa, amely
kedvez a tarsas interakcioknak ¢€s aktivitasnak, értelmes-tartalmas és hasznos elfoglaltsagok
lehetdségét teremti meg. Osztonzi az idéskort lakossagot otthonuk elhagyésara és a timogato
szocialis kapcsolatokat is jobban fenntartja, mitkodteti.

Feladatok:

- a WHO Iroda altal generalt, koordinalt és megvalositott, tarsadalmi részvételt tdimogato
szolgaltatasok rendkiviil széles skaldjanak megtartasa és lehetdség szerinti fejlesztése;

- a civil klubok mozgdsitd, toborzd erdforrdsainak felhasznalasa ¢és fokozdsa a
csaladjukban ragadt id6s emberek tarsadalmi részvételének novelésére;

- acivil klubokba a friss nyugdijasok, az id6s6d6 (60+) generacid bevonasa;

- az EESZI Aaltal kidolgozott és megvaldsitott szolgaltatisok megtartdsa, a tovabbi
palyazati lehetéségek tamogatésa;

- a kozlekedés nehézségeibdl fakadd hozzaférés és elérés javitdsa az egyes programok,
rendezvények varosrészi kitelepitésével;

- a Beszélget6 Halozat ,,intézményesitése”, kapacitdsanak novelése a maganyosan €16 idds
emberek felkeresésére és bevonasara;

- az Onkéntességre alkalmat add programok és rendezvények korének szélesitése.

Tisztelet és tarsadalmi integracio

Cél: Befogado tarsas kornyezet teremtése, ahol érvényesiil az egyenld banasmod, €s amely
azonos esélyeket biztosit a tarsadalmi részvételre, aktivitasra, a kozosségi célokhoz torténd
hozzajaruléasra, novelve a tarsadalmi egyenldséget €s szolidaritést.

Feladatok:

- az Idostigyi Tanacs munkdjanak, az iddéskori tiszteletet €s tarsadalmi integracidt a
legmagasabb 6nkorményzati szinten erdsitd tevékenységi koreinek publikusabba tétele;

- a kiilonb6z6 intézmények, szolgaltatasok 1dosligyi képviseldi korének bovitése, jelzési
funkcidik megerdsitése, kiilonosen az idésekkel kapcsolatos tervek, dontések esetén;

- a specidlis 1dds csoportokkal (demenciaval €16k, fogyatékossaggal €16k, egyediil élok

stb.) valo kiemelt foglalkozas;



a gondozd csaladtagok minél szélesebb korli bevonasa, aktivitdsuk fokozasa az
otthonmaradas természetes tamaszainak erdsitése érdekében (képzések, felkészitések,
kisérések, timogatasok);

az 1d6s6d6 korosztaly megszolitdsa, a foglalkozas - csaldd - kozosség egyenstulyanak
megel6z0 kialakitasa;

a generaciok kozelitésének tovabbi erdsitése, a kiilonféle intergeneracios
egyiittmiikddéseket tamogatd programok kapcsolati haldinak kialakitasa;

az 1d6s emberek eréforrasai (tudas, ismeret, értékek, készségek, képességek, eszkozok
stb.) szélesebb korli megosztasanak tamogatésa;

civil szervezetek ,,szomszédfigyeld” kapacitasanak erdsitése, az inaktiv, egyediil é16 id6s
emberek felmérésében, bevonasaban valo részvételik erbsitése;

kutatdsi tervek: maganyos iddsek, lakésaikban egyedil €16 iddsek, lakhatasi
problémakban érintett 1dosek, 1dosodok stb. specidlis csoportjainak felmérése - a
Szocialis szolgaltatastervezési koncepcio feliilvizsgalatdhoz kapcsoldddan;

az 1doskori tisztelet €és bandsmod negativ tendencidinak (kozlekedés, generacids
fesziiltségek, szolgaltatasok) csokkentése.

Részvétel és foglalkoztatas

Cél: Az 1d6sodo tarsadalom képességeinek ¢€s erdforrdsainak jobb kihasznalasa, nagyobb

szamu ¢és jobban miikodd lehetdségek teremtése az iddskoruak szamara is a politikai,

gazdasagi, civil és kozosségi életbe vald bekapcsolodasra, a foglalkoztatdsuk novelésére, a

tarsadalmi elkotelezddés és onkéntes aktivitas feliileteinek megteremtésére.

Feladatok:

a tarsadalmi részvételt, a tarsadalmi integraciot tdmogatd programok, rendezvények,
szolgaltatasok alkalmaval kapott észrevételek, javaslatok, jelzések meghallgatasa, ezek
véleményezése és lehetdség szerinti figyelembevétele a szolgaltatasok fejlesztésében;

a szokasos forumok valtozd és specializdlodd iddskori sziikséglet- és probléma-
érzékenyitése;

az 1ddskori emberek szdmara meghatarozd tisztelet, figyelem ¢&s személyesség
megtartasa az allampolgari részvételi folyamatokban;

az Id6siigyi Tandcs proaktivitasanak, az Iddsligyi Forum rendszerességének tovabbi és
folyamatos biztositasa;

az 1ddskori foglalkoztatasnak mint aktivitast, integraciot fokozd tényezdnek a
koncentraltabb bevezetése a helyi iddspolitikaba;

kapcsolatépités €s egylittmiikddés a helyi foglalkoztatokkal, az id6skori munkavallalas és
munkaadas sajatossagainak megismerése;

kapcsolatépités és egyiittmiikodés az idéskori foglalkoztatast szervezé ESZKNYSZ-tel,
informaciok ¢€s tapasztalatok megosztasa.



Lokalis szolgaltatasok

Kommunikacid, informacio

Cél: Az iddsebb korosztalyok megfeleld idézitéssel, megbizhatd, relevans és érthetd
informaciokhoz férjenek hozza sajat kozosségik ¢és mindennapi életiik minden
vonatkozdsdban az interperszondlis, a klasszikus és az 10j online-k6zdsségi informacios
technologidk és médiumok révén.

Feladatok:

- a miikodo, hatékony kommunikécios €s informacidatadasi formak megtartasa, az Idésvonal
szolgaltatds megtartasa és igényszerinti fejlesztése;

-az infokommunikécios nehézséggel ¢él6 idds emberek tdmogatdsa képzések, tréningek,
eszkozok, kdzosségi forumok altal;

-az infokommunikacios képzések, tréningek jobb hozzaférésének és elérhetdségének
tamogatasa, varosrészekbe kihelyezett modon;

-a hagyomanyos személyes kommunikaciés formak haszndlata, a sajatos iddskori
adottsagoknak megfelelden;

-hasznos ¢és biztonsagos infokommunikacids eszkdzhasznalat szemléletének beépitése a
képzésekbe, tréningekbe;

—-az 1iddsbardt kommunikacié fejlesztése, lathatobb, hallhatobb, érthetébb iizenetek
megfogalmazasa az iddsek szadmara;
- specialis iddéskori élethelyzetek specialis kommunikécios technikainak terjesztése, kiillonds
tekintettel a demenciaval €16 1d6s emberekre és gondozodikra, a veliik kapcsolatban allokra;
—-az 1idéskorral kapcsolatos informacidés anyag Osszeallitasa, elektronikus feliileten,
folyamatosan aktualizalt forméaban;

-a hozzatartozok szadmara fontos informacidok széleskori atadasa, konnyen és gyorsan
elérhetd formdban a felkésziilés, a gondozasi feladatok, a sajat én-védelem teriiletein;

-a hozzatartozokkal valoé folyamatos kapcsolattartds, az elérhetdség, a visszacsatolds
lehetdségeinek biztositasa.

Kozosségi tamogatas, egészségiigyi és szocialis szolgaltatasok
Cél: Széleskorti, jol telepitett és konnyen elérhetd egészségiigyi, szocidlis és kozosségi

szolgaltatdsok biztositadsa az iddsebb korosztilyok szamadra, figyelembe véve az igények és
sziikségletek tarsadalmi eltéréseit is.



Feladatok:

- az egészségligyben ¢és a szocidlis ellatorendszerben bekovetkezett munkaerdhiany
lehetdségek szerinti athidaldsa, a meglévOk megtartasa, a munkaerd elvandorlasdnak
megeldzése, mivel az alabbi feladatok csak ennek teljesiilésével tudnak megvalosulni;

- a szocialis alapszolgaltatasok folyamatos és sziikségletorientalt fejlesztése, kiilondsen a
sajat otthonban maradéast tdmogatd hazi segitségnyljtas, a jelzorendszeres hazi
segitségnyujtas és az idosek klubjai terén;

- az Otthon utcai Idések Klubja, mint demenciaval €16 idds embereket ellatdé nappali
ellatds, ma mar Demencia Informaciés Kozpont szolgaltatdsainak fejlesztése (pl.
szallitoszolgalat kapacitasanak ndvelése; szakemberek tovabbképzése stb.);

- az orszagban szintén els6ként Gydrben meghonositott Alzheimer Caféval vald szorosabb
egylttmiikodés kialakitasa;

- a demenciaval él6 emberek idosek otthonaban torténd ellatasanak bovitése, szintén az
igényszint rohamos emelkedése miatt;

- az EESZI szakmai projektjeinek, innovaciodinak megerdsitése, kiilondsen az Idésvonal, az
INDA 2 ¢és az INTERREG projektek szolgaltatas fejlesztéseinek fenntarthatova
tétele/tamogatasa;

- a WHO Iroda tevékenységének tovabbi tdmogatdsa a megkezdett tevékenységek
folytatasaban, az innovaciok és jo gyakorlatok kidolgozasaban, adaptalasaban;

- a haziorvosi praxisok helyzetének (kapacitas, 1étszam, korzetek stb.) idésodésre épitett
feltérképezése;

- a valtozd6 és ndvekvd idoskori egészségiigyi sziikségletek €és a haziorvoslas
lehetdségeinek Gjragondolasa (demencia-sziirés, demencia-gondozas);

- a szocidlis és egészségiigyl szakemberek interprofessziondlis egylittmiikodésének
folyamatos fejlesztése;

- az iddsbarat szemlélet és banasmod Uj technikdinak terjesztése a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer szakembereinek korében (demencia szimulécio, tréningek
stb.);

- a hagyomdnyosan jol miikodd Egészség-Piacok szolgaltatasainak bdvitése, demencia-
érzékenyités és tajékoztatas;

- akiilonbozd egészségmegdrzéssel foglalkozo szervezetek, programok 6sszefogésa.



Melléklet

Beszamolo a lejart hatarideji kozgytlési hatarozatok végrehajtasarol

102/2017. (VL. 30.) Kgy. hatarozat
103/2017. (VL. 30.) Kgy. hatarozat
134/2017. (IX. 19.) Kgy. hatarozat
135/2017. (IX. 19.) Kgy. hatarozat
10/2018. (1. 26.) Kgy. hatarozat
169/2018. (X. 19.) Kgy. hatarozat
81/2019. (V. 31.) Kgy. hatarozat
110/2019. (VL. 28.) Kgy. hatarozat
176/2019. (XIL. 19.) Kgy. hatarozat
17/2020. (I1. 28.) Kgy. hatarozat
18/2020. (II. 28.) Kgy. hatarozat
19/2020. (I1. 28.) Kgy. hatarozat
20/2020. (II. 28.) Kgy. hatarozat
30/2020. (II. 28.) Kgy. hatarozat
49/2020. (VI. 26.) Kgy. hatarozat



l.

melléklet
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1.

szamu melléklet

A BIZOTTSAGOK DONTESI HATASKORBEN HOZOTT HATAROZATAI

GAZDASAGI ES TULAJDONOSI BIZOTTSAG

16/2020. (VL.
17/2020. (VL.
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19/2020. (VL.
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28/2020. (VL.
29/2020. (VL
30/2020. (VL.
31/2020. (VL
32/2020. (VL
33/2020. (VL
34/2020. (VL.
36/2020. (VIIL 13.) GATUBI HATAROZATA

KOZIGAZGATASI ES KOZRENDVEDELMI BIZOTTSAG

24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA
24.) GATUBI HATAROZATA

18/2020. (VL

OKTATASI, KULTURALIS, SPORT ES TURISZTIKAI BIZOTTSAG

24) KKB HATAROZATA

12/2020. (VL.
13/2020. (VL.
14/2020. (VL.
16/2020. (V1.
17/2020. (VL
18/2020. (VI.
19/2020. (VL.
20/2020. (V1.
21/2020. (VL.
22/2020. (VL.
23/2020. (VL.

24.) OKSTB HATAROZATA
24.) OKSTB HATAROZATA
24.) OKSTB HATAROZATA
24.) OKSTB HATAROZATA
24.) OKSTB HATAROZATA
24.) OKSTB HATAROZATA
24.) OKSTB HATAROZATA
24.) OKSTB HATAROZATA
24.) OKSTB HATAROZATA
24.) OKSTB HATAROZATA
24.) OKSTB HATAROZATA



24/2020. (VI. 24.) OKSTB HATA:ROZATA
25/2020. (VL. 24.) OKSTB HATAROZATA

PENZUGYI BIZOTTSAG

19/2020. (VI. 24.) PUBI HATAROZATA

SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES LAKASUGYI BIZOTTSAG

218/2020. (V1. 22.) SZELBI HATAROZATA
269/2020. (VIL 20.) SZELBI HATAROZATA
270/2020. (VIL. 20.) SZELBI HATAROZATA
271/2020. (VIL 20.) SZELBI HATAROZATA
272/2020. (VIL. 20.) SZELBI HATAROZATA

VAROSSTRATEGIAI BIZOTTSAG

9/2020. (V1. 23.) VSTRB HATAROZATA
15/2020. (IX.01.) VSTRB HATAROZATA



Cg: 08-09-027752

Gyori Térségfejlesztési és Projektmenedzsment
Korlatolt Felelosségii Tarsasag

Alapito okirata

(2020. szeptember 29.)

Készitette és ellenjegyezte:
Széces és Tarsa Ugyvédi Iroda
Boboryné Dr. Szdcs Katalin tigyvéd
Gyor, 2020. szeptember 29.



Alapito okirat

A térsasag szervezetérol és miikodésérdl a jelen tarsasagi szerzédés rendelkezik a 2014. marcius 15.
napjaval hatalyba 1épett Polgari Torvénykonyvrol szolé 2013. évi V. torvény (Ptk.), és a
cégnyilvanossagrol a birosagi cégeljarasrol és a végelszamolasrol szo16 2006. évi V. torvény (Ctv.)
rendelkezéseinek is megfeleléen a 2020. junius 17. napjan elfogadott moddositasokkal egységes
szerkezetbe foglalva a kovetkezOk szerint (a valtozdsok délten, aldhuzva, félkovér karakterrel
szerepelnek):

1. A tarsasag cégneve, székhelye, telephelye, fioktelepe

1.1. A tarsasdg cégneve: Gyori Térségfejlesztési és Projektmenedzsment Korlatolt
Felelosségii Tarsasag

1.2. A tarsasag székhelye: 9021 Gyoér, Varoshaz tér 1.

A tarsasag székhelye egyben a kozponti iigyintézés helye is.

1.3. A tarsasag telephelye: 9027 Gyor, Toth Ldszlo utca 1.

2. A tarsasag alapitoja

Cégnév (név): Gyoér Megyei Jogii Varos Onkormanyzata
Cégjegyzékszam (nyilvantartasi szdm): Nyilvantartasi szam: 735595
Székhely: 9021 Gyor, Varoshaz tér 1.

Képviseletre jogosult neve: Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester
Lakcim: 9024 Gyér, Sajé u. 28.

3. A tarsasag tevékenységi korei

3.1. Fétevékenység: 82.11 °08 Osszetett adminisztrativ szolgaltatas
3.2. Egyéb tevékenységi kor(ok):

62.02°08 Informacidotechnologiai szaktanacsadas
62.03°08 Szamitogép-iizemeltetés

62.09 °08  Egyéb informacio-technologiai szolgaltatas
63.11°08 Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
63.12°08 Vilaghalo-portal szolgaltatas

63.99°08 M.n.s. egyéb informacios-szolgaltatas
69.20°08 Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértoi tevékenység
70.10°08  Uzletvezetés

70.21°08 PR, kommunikacio

70.22°08 Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas
71.20°08 Miiszaki vizsgalat, elemzés

73.11°08 Reklamiigynoki tevékenység

73.12°08 Médiareklam

73.20°08 Piac-, kozvélemény-kutatas

74.30°08 Forditas, tolmacsolas

74.90°08 M.n.s egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
82.19°08 Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas
82.30°08 Konferencia, kereskedelmi bemutaté szervezése

82.99°08 M.n.s. egyéb kiegészito iizleti szolgaltatas
85.59°08 M.n.s. egyéb oktatas

85.60°08 Oktatast kiegészito tevékenység

69.10°08 Jogi tevékenység



85.10°08 Iskolai el6készité oktatas

85.31°08 Altalanos kozépfokii oktatas

85.32°08 Szakmai kozépfoku oktatas

85.41°08 Felso szintii, nem fels6foku oktata

85.42°08 Felsofoku oktatas

94.11°08 Vallalkozoi, munkaaddi érdekkeépviselet
94.12°08 Szakmai érdekképviselet

94.99°08 M.n.s. egyéb kozosségi, tarsadalmi tevékenység

4. A tarsasag miikodésének idotartama
A tarsasag idOtartama hatarozatlan.
5. A tarsasag torzstokéje

5.1. A tarsasag torzstokéje 3.000.000 Ft, azaz harommillié forint, amely 3.000.000 Ft, azaz
harommillié forint készpénzbdl,

5.2. Ha a pénzbeli vagyoni hozzajarulas szolgéltatasa korében a 6. pont lehetdséget ad arra, hogy a
cégbejegyzési kérelem benyljtasdig a tag a pénzbetétjének felénél kisebb Gsszeget fizessen meg,
vagy a cégbejegyzési kérelem benyujtasdig be nem fizetett pénzbeli vagyoni betétjét a tag egy
éven tuli hataridéig szolgaltassa, a tarsasag mindaddig nem fizet osztalékot a tagnak, amig a ki
nem fizetett és a tag torzsbetétére az osztalékfizetés szabalyai szerint elszamolt nyereség a tag altal
teljesitett pénzbeli vagyoni hozzajarulassal egylitt el nem éri a torzstoke mértékét. A tag a még
nem teljesitett pénzbeli vagyoni hozzéjarulasa 6sszegének erejéig helytall a tarsasag tartozasaiért.

5.3. A torzstoke teljesitésének megtorténtét az ligyvezetd koteles a cégbirdsagnak bejelenteni.
6. A tag torzsbetétje

Név (Cégnév): Gyér Megyei Jogii Varos Onkormanyzata

A torzsbetét osszege: 3.000.000 Ft

A torzsbetét Osszetétele:

Készpénz: 3.000.000 Ft.

Cégbejegyzésig szolgaltatando Osszeg: 3.000.000 Ft, mértéke a tag pénzbetétjének 100 %-a, a
szolgaltatds modja: befizetés a tarsasag pénzforgalmi szamlajara.

7. Uzletrész

A torzsbetéthez kapcsolodd tagsagi jogok és kotelezettségek Osszessége az iizletrész, amely a
tarsasag bejegyzésével keletkezik.

8. Az egyszemélyes tarsasag mikodeése

8.1. Az egyszemélyes tarsasag a sajat iizletrészét nem szerezheti meg.

8.2. Ha az egyszemélyes tarsasag az iizletrész felosztdsa vagy a torzstoke felemelése folytan 1j
tagokkal egésziil ki és igy tobbszemélyessé valik, a tagok kotelesek az alapitd okiratot tarsasagi
szerzddésre modositani.

9. A nyereség felosztasa

9.1. A tarsasag sajat t0kéjébdl a tag javara, a tagsagi jogviszonyara figyelemmel kifizetést a
tarsasag fennallasa alatt kizardlag az el6zd tizleti évi adozott eredménnyel kiegészitett szabad



eredménytartalékbol teljesithet. Nem keriilhet sor kifizetésre, ha a tarsasag helyesbitett sajat tokéje
nem ¢éri el vagy a kifizetés kovetkeztében nem érné el a tarsasag torzstokéjét, tovabba, ha a
kifizetés veszélyeztetné a tarsasag fizetOképességét.

9.2. Az ligyvezeté nem jogosult osztalékelOleg fizetésérdl hatarozni.
10. Az alapitoi hatarozat

10.1. A taggytilés hataskorébe tartozd kérdésekben a tag irdsban hatdroz ¢és a dontés az
igyvezetéssel vald kozléssel valik hatalyossa.

10.2. A legfobb szerv hataskorét a tag gyakorolja.
11. Az iigyvezetés és képviselet

11.1.A tarsasag ligyvezetésére €s képviseletére jogosult ligyvezetdje:

Név: Endraodi Péter

Lakcim: 9121 Gydérszemere, Pacsirta utca 7.

Az ligyvezet6i megbizatds hatarozott idére szol.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2020. janius 17.

A megbizatas lejarta: 2020. december 31.

A vezet0 tisztségviseld a tarsasag ligyvezetését megbizasi jogviszonyban latja el.

12. Cégvezet6
12.1. A tarsasagnal cégvezetd kinevezésére nem kertilhet sor.
13. Cégjegyzés

13.1. Az 6nallo6 cégjegyzésre jogosultak:
Név: Endrddi Péter

14. Feliigyelobizottsag

14.1. A tarsasagnal felligyeldbizottsag valasztasara sor kertil.
14.2. A tarsasagnal nem ligydontd feliigyeldbizottsag mitkodik.

14.3.A feliigyel6bizottsag tagjai:

Név: Rozsavolgyi Laszlo Pal

Lakcim: 9024 Gyér, Horvath A. u. 9. III/1.

A megbizatas hatarozott idore szol.

A megbizatas kezdd idépontja: 2016. januar 1.
A megbizatas lejarta: 2020. december 31.
Név: Takacs Krisztian

Lakcim: 9022 Gyér, Szent Istvan u. 43. I11/4/A.
A megbizatas hatarozott idére szol.

A megbizatas kezdd idépontja: 2016. januar 1.
A megbizatas lejarta: 2020. december 31.
Név: Szabé Jeno Istvan

Lakcim: 9019 Gyér, Tiborc u. 4.

A megbizatas hatarozott idore szol.

A megbizatas kezdd id6pontja: 2016. januar 1.
A megbizatas lejarta: 2020. december 31.



15. Konyvvizsgalo

A téarsasag konyvvizsgaloja:

Cégnév: RAAB-AUDIT Addtanacsado és Konyvvizsgalo Kft.
Cégjegyzékszam: Cg. 08-09-004846

Székhely: 9021 Gyér, Szent Istvan ut 10. 1/3.

A konyvvizsgalat elvégzéséért személyében felelds természetes személy neve:
Dr. Szab¢ Istvan

Kamarai nyilvantartasi szama: 004455

Lakcim: 9021 Gyér, Arpad 1t 39. I11/13.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2016. januar 1.

A megbizatas lejarta: 2020. december 31.

16. A tarsasag megsziinése

A térsasag jogutdd nélkiili megsziinése esetében a hitelezok kielégitése utan fennmarad6 vagyon
az alapitot illeti meg.

17. Egyéb rendelkezések

17.1. Azokban az esetekben, amikor a Polgari Torvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (Ptk.) a
tarsasagot kotelezi arra, hogy kézleményt tegyen kozz¢, a tarsasag e kotelezettségének

a Cégkozlonyben tesz eleget.

17.2. A jelen alapitd okiratban nem szabalyozott kérdésekben a Ptk. rendelkezéseit kell
alkalmazni.

Kelt: Gyér, 2020. szeptember 29.

Ellenjegvezem Gyorott, 2020. szeptember 29.:




1. sz. melléklet
Cg: 08-10-001825

GYOR-SZOL
Gyori Kozszolgaltato és Vagyongazdalkodo Zrt.

Alapszabalya

(2020. szeptember 29.)

Készitette és ellenjegyezte:

Szécs és Tarsa Ugyvédi Iroda
Boboryné Dr. Szocs Katalin
ligyvéd
Gyor, 2020. szeptember 29.



Alapszabaly

A Gydr Megyei Joga Véaros Onkorméanyzata 9021 Gyér, Varoshaz tér 1. (a tovabbiakban:
Onkormanyzat, vagy Alapito) a tobbszor modositott Gazdasagi Tarasagokrol sz6l6 torvény alapjan
zartkori alapitdssal — 2009. december 4-én a 384/2009. (XI1.04.) KGY. szamu hatarozataval
megalapitotta a GYOR-SZOL Gyéri Kozszolgaltato és Vagyongazdalkodd Zartkoriien Miikodd
Részvénytarsasagot (Cg. 08-10-001825).

Az Alapité 2010. junius 24-én dontdtt arrol, hogy a Gt. dtalakulasra vonatkozd rendelkezéseinek
alapjan beolvasztjia a Zrt-be az INSZOL Gyori Vagyongazdalkodd és Szolgaltatd Zartkoriien
Miikodd Részvénytarsasagot (Cg: 08-10-001566), a GYORHO Gyéri Hészolgaltato Korlatolt
Felelosségti Tarsasagot (Cg: 08-09-003081), valamint a Gydéri Kommunalis Szolgaltaté Korlatolt
Felelosségli Tarsasagot (Cg:08-09-003084), és a Gyodri Varosfejlesztési Korlatolt Felel6sségi
Tarsasagot 2010. szeptember 30-1 idOponttal.

Az Alapito 2011. jinius 24-én dontott arrol, hogy a Gt. atalakulasra vonatkozd rendelkezéseinek
alapjan beolvasztja a Zrt.-be a Gyori Fird6 Korlatolt Felel6sségti Tarsasagot (Cg: 08-09-017390,
addszam: 14580938-2-08) 2011. szeptember 30-1 idéponttal.

Ezen idéponttél a részvénytdrsasdgnak (és mint a kordbban beolvadd tarsasdgok és a jelen
modositassal beolvado tarsasag altalanos és teljes korli jogutddjanak) szervezetérdl és mikddésérol
a jelen Alapszabaly rendelkezik — egységes szerkezetben a 2014. marcius 15. napjaval hatdlyba
lépett Polgéari Torvénykdnyvrdl szold 2013. évi V. torvény rendelkezéseinek is megfeleléen - a
kovetkezOk szerint:

I.
A RESZVENYTARSASAG ALAPADATAI

1./ A részvénvytarsasag cégneve, székhelye és szervezeti formaja

1.1. A tarsasag cégneve: GYOR-SZOL Gyéri Kozszolgaltaté és Vagyongazdalkodé
Zartkorien Miikodé Részvénytarsasag.

Roviditett cégneve: GYOR-SZOL Zrt.
1.2. A tarsasag székhelye: HU-9024 Gyér, Orgona u.10.
1.2.1. A tarsasag telephelye: HU-9028 Gydr, Rozgonyi u. 44.

HU-9021 Gydr, Jokai u. 7-9.
HU-9028 Gydr, Sashegy hulladék lerak6 01246/8 hrsz.

1.3. A tarsasag forméaja: részvénytarsasag
1.4. A tarsasag zartkorlien miikddo egyszemélyes részvénytarsasag.
1.5. Az egyszemélyes részvénytarsasag alapitoja:

Gyér Megyei Joga Varos Onkorményzata

Torzsszama: 735595
Adoszama: 15735595-2-08



Székhelye: 9021 Gyor, Varoshaz tér 1.
Képviseli: Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester
(anyja neve: Szenes Agnes, lakcim: 9024 Gyodr, Sajo u. 28.)

1I.
A TARSASAG IDOTARTAMA, TEVEKENYSEGI KORE

1./ A tarsasag idotartama

A részvénytarsasag hatarozatlan idére alakult.

2./ A tarsasag tevékenvségi kore

A tarsasag tevékenységi korébe a Tevékenységek Egységes Agazati Rendszere (TEAOR ’08)
szerint a kovetkezok tartoznak:

2.1. Fotevékenység: 64.20 °08 Vagyonkezelés (holding)

2.2. Egyéb tevékenységi kor(6k):

01.19°08  Egyéb, nem éveld ndovény termesztése

01.29°08  Egy¢éb éveld ndvény termesztése

01.61°08  Novénytermesztési szolgaltatas

08.12°08  Kavics-, homok-, agyagbanyaszat

09.90°08  Egy¢b banyaszati szolgaltatas

16.23°08  Epiiletasztalos-ipari termék gyartasa

18.20°08  Egy¢b sokszorositas

23.99°08 M.n.s. egyéb nemfém asvanyi termék gyartasa
27.11°08  Villamos motor, aramfejlesztd gyartasa
27.12°08  Arameloszto, szabalyozo késziilék gyartasa
28.29°08  M.n.s.egyéb altalanos rendeltetésii gép gyartasa
33.14°08  Ipari villamos gép, berendezés javitasa
33.20°08  Ipari gép, berendezés lizembe helyezése
35.11°08  Villamosenergia-termelés

35.12°08  Villamosenergia-szallitas

35.13°08  Villamosenergia-elosztas

35.14°08  Villamosenergia-kereskedelem

3521’08  Gazgyartas

35.30°08  Gozellatas, 1égkondicionalas

36.00°08  Viztermelés, - kezelés, - ellatas

37.00°08  Szennyviz gylijtése, kezelése

38.11°08  Nem veszélyes hulladékok gytijtése

38.12°08  Veszélyes hulladékok gytijtése

38.21°08  Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
38.22°08  Veszélyes hulladékok kezelése, artalmatlanitasa
38.32°08  Hulladék jrahasznositasa

39.00°08  Szennyezddésmentesités, egyéb hulladék kezelése
40.30°08  GOz-, melegvizellatas



41.10°08
41.20°08
42.21°08
42.99°08
43.12°08
43.21°08
43.22°08
43.29°08
43.31°08
43.32°08
43.33°08
43.34°08
43.91°08
43.99°08
45.20°08
46.73°08
46.77°08
46.90°08
47.52°08
47.53°08
47.76°08
47.78°08
47.81°08
47.82°08
47.89°08
47.99°08
49.41°08
49.42°08
51.10°08
51.21°08
52.10°08
52.21°08
52.23°08
55.20°08
58.11°08
58.14°08
58.19°08
58.29°08
62.01°08
62.09°08
63.11°08
63.12°08
63.99°08
66.19°08
66.22°08
68.10°08
68.20°08
68.31°08
68.32°08
69.20°08
70.10°08

4

Epiiletépitési projekt szervezése

Lako- és nem lako épiilet épitése

Folyadék szallitasara szolgalo kozmii épitése
Egyéb m.n.s. épités

Epitési teriilet el6készitése

Villanyszerelés

Viz-, gaz-, futés- 1égkondicionalo-szerelés
Egyéb épiiletgépészeti szerelés

Vakolés

Epiiletasztalos-szerkezet szerelése

Padlo-, falburkolas

Festés, livegezés

Tetofedés, tetdszerkezet-épités

Egyéb specialis szaképités m.n.s.
Gépjarmiijavitas, karbantartas

Fa-, épitdanyag-, szaniteraru-nagykereskedelem
Hulladék-nagykereskedelem

Vegyes termékkorti nagykereskedelem

Vasaru-, festék-, tiveg-kiskereskedelem

Takaro, szonyeg, fal, padloburkolo kiskereskedelem
Disznovény, vetdmag, miitragya, hobbidllat-eledel kiskereskedelem
Egyéb m.n.s. 0j aru kiskereskedelme
Elelmiszer, ital, dohanyaru piaci kiskereskedelme
Textil, ruhazat, labbeli piaci kiskereskedelme
Egyéb aruk piaci kiskereskedelme

Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem

Kozati aruszallitas

Koltoztetes

Légi személyszallitas

Légi aruszallitas

Raktarozas, tarolas

Szarazfoldi szallitast kiegészitd szolgaltatas
Légi szallitast kiegészitd szolgaltatas

Udiilés, egyéb dtmeneti-szolgaltatas
Konyvkiadas

Folyodirat, iddszaki kiadvany kiadasa

Egyéb kiadoi tevékenység

Egyéb szoftver kiadas

Szamitogépes programozas

Egyéb informécio-technologiai szolgaltatas
Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
Vilaghalo-portal szolgaltatas

M.n.s. egy€b informacids szolgaltatas

Egyéb pénziigyi kiegészitd tevekenység
Biztositasi ligynoki, brokeri tevékenység

Sajat tulajdont ingatlan adasvétele

Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
Ingatlaniigynoki tevékenység

Ingatlankezelés

Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértdi tevékenység
Uzletvezetés



70.21°08
70.22°08
71.11°08
71.12°08
71.20°08
72.19°08
73.11°08
72.20°08
73.12°08
73.20°08
74.30°08
74.90°08
77.29°08
77.32°08
77.35°08
79.90°08
80.20°08
81.10°08
81.21°08
81.22°08
81.29°08
81.30°08
82.11°08
82.19°08
82.30°08
82.99°08
85.32°08
85.51°08
85.52°08
85.59°08
86.90°08
90.03°08
90.04°08
93.11°08
93.19°08
93.29°08
96.03°08

PR, kommunikacio

Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

Epitészmérnoki tevékenység

Mérnoki tevékenység, miiszaki tandcsadas

Miiszaki vizsgalat, elemzés

Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatés, fejlesztés
Reklamiigynoki tevékenység

Tarsadalomtudoményi, human kutatas, fejlesztés
Médiarekldm

Piac, -kozvélemény-kutatas

Forditas, tolmacsolas

M.n.s egyéb szakmai, tudomanyos, miiszaki tevékenység
Egyéb személyi hasznalata, haztartasi cikk kdlcsonzése
EpitSipari gép kolcsonzése

Légi szallitd eszkoz kdlcsonzése

Egyéb foglalas

Biztonsagi rendszer szolgaltatés

Epitményiizemeltetés

Altalanos épiilettakaritas

Egyéb épiilet-, ipari takaritas

Egyéb takarités

Zoldtertilet-kezelés

Osszetett adminisztrativ szolgéltatas

Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
Maishova nem sorolt egyéb kiegészito lizleti szolgaltatas
Szakmai kozépfoku oktatés

Sport, szabadidds képzés

Kulturalis képzés

M.n.s egyéb oktatés

Egyéb human-egészségiigyi ellatas

Alkotomiivészet

Miivészeti létesitmények miikodtetése
Sportlétesitmény mitkodtetése

Egyéb sporttevékenység

M.n.s egyéb szorakoztatas, szabadidds tevékenység
Temetkezés, temetkezést kiegészitd szolgaltatas

I11.
ALAPTOKE, RESZVENYEK

3./ Alaptoke, részvények

3.1. A részvénytarsasag alaptokéje (jegyzett toke):

8.689.000.000,- Ft azaz Nyolcmilliard-hatszaznyolcvankilencmillié forint, mely
8 689 db 1.000.000,- Ft névértéki névre sz610, torzsrészvényre oszlik.



3.7

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

A jegyzett tokét képezo részvények az Alapitd tulajdonaba keriiltek a 2010. szeptember
30-i atalakulas idépontjaban, majd a 2010. november 20-i jegyzett tOkeemelést kovetden
majd a 2011. szeptember 30-i beolvadas idopontjaban, a 2012. marcius 30-1 jegyzett toke
emelés idépontjaban, a 2012. junius 29-i jegyzett tokeemelést kovetden, 2013. januar 25-i
jegyzett tokeemelést kdvetden a 2013. aprilis 18-1 jegyzett tokeemelést kovetden, a 2013.
majus 31-1 jegyzett tokeemelést kovetden, 2013. oktdber 18-i jegyzett tokeemelést
kovetden, a 2014. marcius 27-1 jegyzett tokeemelést kdvetden, a 2014. november 28-i
jegyzett tokeemelést kovetden, a 2015. marcius 27-i jegyzett tOkeemelést kovetden, a
2015. szeptember 17-1 jegyzett tOkeemelést kovetden, a 2016. marcius 25-1 jegyzett
tokeemelést kovetden, a 2016. december 21-1 jegyzett tokeemelést kdvetéen, a 2017.
majus 26-1 jegyzett toke emelést kovetden, illetve a 2019. marcius 29-i jegyzett toke
emelést kovetden.

A tarsasag részvénye névre szO0lo. A részvényt az értékpapirokra vonatkozd eldirasok
betartasaval, nyomdai uton kell eléallitani.

Tobb, azonos sorozatba tartozo részvény - a részvényes kérésére - egy részvényokiratba
foglalva is eldallithato.

Osszevont cimletli részvény utobb kisebb cimletli dsszevont részvényekre, illetve az
alapszabalyban meghatarozott névértékli részvényre bonthatd, amennyiben az atalakitas
koltségeit a részvényes megtériti.

A tarsasag altal kibocsatott részvény:

- torzsrészvény, amely a tarsasag osztalekdbol vald aranyos részesedésre €s teljes kor
szavazati jog gyakorlasara jogosit.

A tarsasag valamennyi részvénye azonos jogokat testesit meg.

A részvényeken fel kell tiintetni:

a./ akibocsato részvénytarsasag cégnevét és székhelyét,

b./ arészvény sorozatat és névértékeét,

c./ azelsd részvényes nevét,

d./ akibocsatas alapjaul szolgalo alapszabaly, illetve alapszabaly-mddositas keltét

e./ az alaptéke nagysagat vagy a részvény altal megtestesitett alaptdkehanyadot, és a
kibocsatott részvények szamat;

f./  akibocsato részvénytarsasag képviseldinek a cégjegyzés szabalyai szerinti alairdsat;

g./ az értékpapir kodjat.

A részvény sziikség szerint tartalmazza:

a./ a részvényfajtdhoz, részvényosztalyhoz, illetve részvénysorozathoz fiz6dd, az
alapszabalyban meghatarozott jogokat

b./ aszavazati jog esetleges korlatozasat,

c./ a részvény atruhdzasanak korldtozdsa vagy annak a részvénytarsasag
beleegyezéséhez kotése esetén a korlatozas tartalmat, a részvénytarsasag
beleegyezési jogat.

Részvénykonyv, részvények atruhazasa:

A részvénytarsasag igazgatdosdga a részvényesrdl — ideértve az ideiglenes részvény
tulajdonosat is - részvénykonyvet vezet.

A részvénykonyv tartalmazza a részvényes, illetve a részvényesi meghatalmazott, k6zos
tulajdonban 4ll6 részvény esetén a kozos képviseld

a./ nevét (cégét),



b./ lakohelyét (székhelyét),
c./ részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes részvényeinek
- darabszamat (tulajdoni részesedésének mértékét),

Az alakilag igazolt részvényest a részvénykonyv vezetdjénél eldterjesztett kérelmére be
kell jegyezni a részvénykonyvbe. A részvénykonyv vezetdje akkor tagadhatja meg az
elobbi kérelem teljesitését, ha a részvényes a részvényét jogszabalynak vagy az
alapszabalynak a részvény atruhazéasara vonatkozd szabalyait sérté modon szerezte meg.

A részvényes a részvénykonyvbe betekinthet, annak rd vonatkozo6 részérdl — ingyenesen -
masolatot igényelhet. Harmadik személy a részvénykonyvet megtekintheti.

A nyomdai tton eléallitott névre szol6 részvény atruhdzéasa a részvény hatoldalan, vagy a
részvényhez csatolt lapra irt teljes vagy iires forgatmany Utjan torténik.

A névre sz616 részvény atruhazasa a részvénytarsasaggal szemben akkor valik hatalyossa,
ha az atruhazas tényét és az 0j tulajdonos nevét a részvénykonyvbe bejegyezték.

3.8. A részvényes jogai gyakorlasara a részvénykonyvbe vald bejegyzését kdvetden jogosult.
A részvénykonyvbe torténd bejegyzés elmaradasa a részvényesnek a részvény feletti
tulajdonjogat nem érinti. A részvényes jogait képvisel6 utjan is gyakorolhatja. Nem lehet
meghatalmazott a vezetd tisztségviseld, illetve a felligyeld bizottsag tagja ¢és a
konyvvizsgalo.

3.9. Egyszemélyes részvénytarsasag sajat részvényt nem szerezhet.

4./ Az alaptoke védelmére vonatkozo rendelkezések, a részvényes jogai

4.1. Az alaptéke leszallitast kivéve tilos az alaptdke terhére a részvényesnek tagsagi
jogviszonya alapjan kifizetést teljesiteni.

4.2. A feliigyel6 bizottsag eldzetes hozzajaruldsara van sziikség olyan szerzddés 1étrejottéhez,
melyet a részvénytarsasdg a névre szo6ld részvénnyel rendelkezd részvényesével vagy

annak kozeli hozzatartozdjaval kot meg.

Az egyszemélyes részvénytarsasag ¢€és annak részvényese koOzoOtti szerzOdés
érvényességéhez a szerzddés irasba foglalasa sziikséges.

4.3. A részvénytarsasagnak a feloszthato és a kozgytilés altal felosztani rendelt eredményébdl a
részvényest részvényei névértékével aranyos osztalék illeti meg.

5./ A tarsasag Alapitoja altali dontéshozatal rendje:

Egyszemélyes részvénytarsasag esetében az Alapitd (kozgylilése) irdsba foglalt hatarozattal
jogosult donteni a Zrt. kozgylilése hataskorébe tartozd Ttligyekben, dontése a vezetd
tisztségviseldkkel torténd kozléssel valik hatalyossa.

5.1. Az Alapitd kizarolagos hataskorébe tartozik:




5.2.

(a) dontés az alapszabaly megallapitasarol és modositasarol,

(b) dontés a részvénytarsasag miikodési formajanak megvaltoztatasarol,

(c) arészvénytarsasag atalakulasanak és jogutod nélkiili megsziinésének elhatarozasa;

(d) az igazgatosag (és elnoke), a feliigyeld bizottsag tagjainak (és elndkének), a
konyvvizsgalonak a megvalasztasa, tovabba visszahivasa, valamint dijazasanak
megallapitdsa, a munkaszervezet vezetd allast munkavallalojanak kinevezése,
dijazasanak megallapitasa, munkaviszonyanak megsziintetése;

(e) a szamviteli torvény szerinti beszdmold jovahagydsa, dontés az adozott eredmény
felhasznalasarol;

(f) dontés osztalékeldleg fizetésérol;

(g) dontés a nyomdai Uton eldallitott részvény dematerializalt részvénnyé, illetve a
dematerializaloédott részvény nyomdai uton eléallitott részvényre torténd atalakitasarol;

(h) az egyes részvénysorozatokhoz f{iz0d0 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes
részvényfajtak, osztalyok atalakitasa;

(1) dontés atvaltoztathatd vagy jegyzési jogot biztositd kdtvény kibocsatasarodl;

(j) dontés az alaptoke felemelésérdl;

(k) dontés az alaptoke leszallitasarol;

(m)azon ligyek, amelyek eldontését a tarsasag igazgatdsaga, vagy feliigyeld bizottsdga az
Alapitd elé terjeszt, fliggetleniil attol, hogy a dontés meghozatala az alapitdé okirat
szerint a tarsasdg mely szervének hataskorébe tartozik,

(n) dontés minden olyan kérdésben, amit torvény vagy az Alapszabaly; az Alapitd
kizardlagos hataskorébe utal.

(o) vagyonértékii jog (kivéve a jogszabdlyi felhatalmazas alapjan szerzett vagyonértékii
jogot), barmilyen értékpapir megszerzése, ha az érte fizetendd ellenszolgéltatés
osszege meghaladja a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évét megel6z6 év december 31-
én meglévo jegyzett tokéjének 15 %-at;

(p) vagyonértékii jog (kivéve a jogszabdlyi felhatalmazas alapjan szerzett vagyonértékii
jogot), barmilyen értékpapir elidegenitése, ha annak konyvszerinti értéke meghaladja a
GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évet megel6z6 év december 31-én meglévd jegyzett
tékéjének 15 %-at;

(q) targyi eszkozok beszerzése, ha annak beszerzési értéke meghaladja a GYOR-SZOL
Zrt. adott tizleti évet megeldzd év december 31-én meglévd jegyzett tokéjének 20 %-
at;

(r) targyi eszk6zok elidegenitése, valamint lizingbe addsa, ha annak nyilvantartasi értéke
meghaladja a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évet megeléz$ év december 31-én
meglévo jegyzett tokéjének 20 %-at;

(s) harmadik személy javara vallalt barmilyen szerzddést biztositd mellékkotelezettség,
kezességvallalas, garanciavallals, ha annak dsszege meghaladja a GYOR-SZOL Zrt.
adott iizleti évet megel6z6 €év december 31-én meglévo jegyzett tokéjének 10 %-at;

(t) hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Zrt. hiteldllomanya meghaladja az adott
izleti évet megel6z6 év december 31-én meglévo jegyzett tokéjének 30 %-at;

(u) forgoeszkoz hitel felvétele az alaptéke 20 %-at meghaladd Osszeg felett, amennyiben
az meghaladja az adott évben az lizleti tervben meghatarozott értéket;

(v) dont mas tarsasagban vald részesedés elidegenitésérol;

(z) atarsasag iizleti tervének jovahagyasa.

Az Alapit6 a megvalasztassal, ill. kinevezéssel kapcsolatos tigyek kivételével a
hataskorébe tartozo dontés meghozatalat megelézéen koteles az Igazgatosag, valamint a
Feliigyel6 Bizottsag véleményét is beszerezni.



Halaszthatatlan dontés esetén az Igazgatdsag és a Feliigyelo Bizottsag véleményét rovid
uton (telefon, fax, email, stb.) is beszerezheti az Alapit6, azonban az igy adott véleményt 8
napon beliil irasban is rendelkezésre kell bocsatani. Az irdsos vélemény vagy az iilésrol
késziilt jegyzOkonyv, ill. annak kivonata nyilvanos, azt az Alapitd hatarozataval egyiitt a
dontés meghozatalatdl szamitott 30 napon beliil a cégiratok koz¢é letétbe kell helyezni.

5.2.2.Az Alapit6 dontéseirdl az Igazgatosagot és a Feliigyeld Bizottsagot 15 napon beliil irasban

értesiteni koteles. Az Alapitd dontése az Igazgatosaggal torténd kozléssel hatalyosul.

5.2.3.Az Alapit6 koteles szabalyzatot alkotni a Részvénytarsasag Igazgatosaganak, Feliigyeld

Bizottsdganak tagjai, valamint a munkaszervezetet vezetd6 munkavallaloja javadalmazasa
modjanak, mértékének fobb elveirdl, annak rendszerérdl.

A szabalyzatot az elfogadasatol szamitott 30 napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell
helyezni a cégbirésagon.

A szabalyzattal érintett személyi kor javadalmazasanak megallapitisa az Alapito
kizarolagos hataskorébe tartozik.

5.2.4.Az Alapitonak a konyvvizsgdld szervezetre, ill. a konyvvizsgdld személyére az

Igazgatdsag a Feliigyeld Bizottsag egyetértésével tesz javaslatot.

5.2.5.Az Alapité az Igazgatésag hatdskorét nem vonhatja el, a vezetd tisztségviselok

felelosségére 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban Ptk.) eldirasai az iranyadok.

6./ Igazgatésag

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Az igazgatdsag a Zrt. ligyvezetd szerve, jogait €s feladatait testiiletként gyakorolja. Az
igazgatosag tagjainak egymas kozotti feladat és hataskor megosztasardl az igazgatosag
altal elfogadott ligyrendben kell rendelkezni.

Az igazgatdsdg 4 taghbdol dll, akiket a kozgyiilés 5 év iddtartamra vilaszt. Az igazgatdosdg
tagjainak részleges cseréje, vagy az igazgatdsdg uj tagokkal vald kiegészitése esetén ag
uj tagok megbizatdasa az igazgatosdg eredeti megbizatdisanak az idopontjdig szol.

Az igazgatosag sziikség szerint, de legalabb évente 12 alkalommal {ilésezik. Az
igazgatosagot az elndk hivja Ossze, az elndk akaddlyoztatisa esetén az igazgatdsag
Osszehivasara a testiilet barmelyik tagja jogosult. Az {ilést annak megkezdése elott
legalabb 8 nappal - a napirend, a hely és az id6épont megjelolésével - irasban kell
0sszehivni. Rendkiviili esetben az iilés 8 napon beliilre is 0sszehivhato telefax/telefon
utjan. Az iilésen tandcskozdsi joggal részt vesz a feliigyeld bizottsdg elndke, a
konyvvizsgald, valamint a tarsasag egyes szakteriileteinek vezetdi, a meghivott szakértok.

Az igazgatdsag akkor hatdrozatképes, ha legalabb 3 igazgatdsagi tag jelen van.
Hatarozatait szotobbséggel hozza. Az igazgatdsag irdsban iilésen kiviil is hatdrozhat, de
ilyen esetben barmelyik igazgato kérésére az iilést dssze kell hivni. Az igazgatdsag tagjai
jogaikat ¢és kotelezettségeiket csak személyesen gyakorolhatjdk. Amennyiben az
igazgatdsag hatdrozatanak meghozatalakor szavazategyenldség alakul ki, abban az esetben
az elnok szavazata dont.

Az igazgatdsag iiléseirdl, a fontosabb eseményekrdl, - igy az elhangzott inditvanyokrol, a
hatarozatokrol, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a szavazastol



6.6.

6.7.
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tartozkodok szamarol, a hatarozat ellen esetleges tiltakozasrdl - jegyzokonyvet kell
vezetni. A hatdrozati javaslat ellen valé szavazas €s a szavazdstol valo tartézkodas
Onmagaban nem jelent tiltakozast, ezen koriilményre kifejezetten utalni kell.

A jegyzOkdnyvet az igazgatosdg elndke (tavollétében az igazgatdsagi iilés elndke)
valamint a jegyzOkonyvvezeto irja ald. A jegyzokonyvet valamennyi igazgatdsagi tagnak
¢s a feliigyeld bizottsdg elndkének meg kell kiildeni, fliggetleniil attol, hogy az iilésen
részt vettek-e.

Az 1igazgatosag tagjai a részvénytarsasag ligyvezetését az ilyen tisztséget betoltd
személyektdl elvarhatdo fokozott gondossaggal, a gazdasagi tarsasag érdekeinek
elsddlegessége alapjan kotelesek ellatni.

Az igazgatdsag tagjai az ligyvezetési tevékenységiik soran a jogi személynek okozott
karokért a szerzddésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabalyai szerint felelnek a
jogi személlyel szemben. Ha a kart a részvénytarsasag igazgatdsaganak hatarozata okozta,
mentesiil a feleldsség alol az az igazgatdsagi tag, aki a dontésben nem vett részt, vagy a
hatarozat ellen szavazott és ezt a tényt a hatdrozat meghozatal4tdl szdmitott 15 napon beliil
irasban a feliigyel6 bizottsag tudomasara hozta.

Az igazgatOsdg

a./ felelds a tarsasag mitkodési korében az altala, illetve az altala delegalt hataskorben
hozott minden dontésért;

b./ jogosult minden olyan dontést a hataskorébe vonni, amely nem tartozik az Alapito
kizarolagos hataskorébe;

c./ iranyitja a tarsasag gazdalkodasat, meghatarozza a tarsasag iizleti és fejlesztési
koncepciojat;

d./ megallapitja a tarsasag szervezeti ¢s miikodési szabalyzatat;

e/ munkaltatdoi jogokat gyakorol a munkaszervezet vezetdje felett az Alapitd
hataskorébe tartozok kivételével;

f./  gondoskodik a tarsasag mérlegének, vagyonkimutatdsanak elkészitésérdl, a
szamviteli torvény szerint 0sszeallitott éves beszdmold eldterjesztésérdl, javaslatot
tesz a nyereség felosztasara;

g./ gondoskodik a tarsasag tlizleti konyveinek szabalyszerii vezetésérol;

h./ a tarsasag vagyoni helyzetérdl és tizletpolitikajarol legalabb évente egyszer az
Alapité kozgytilésének, harom havonta a feliigyeld bizottsag részére jelentést készit;

1./ ellatja mindazokat a feladatokat melyeket jogszabaly a mas tarsasdgban vald
részesedés kapcsan eldir;

j./  meghatdrozza a munkaszervezet elsdszdmu vezetdjének hataskorét;

k., megkoti a Kollektiv Szerzddést;

1./ dont minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly vagy az Alapitd az igazgatosag elé
utal, illetve amelyet sajat hataskorébe von, feltéve hogy az nem tartozik az Alapitd, a
feliigyeld bizottsag kizarolagos hataskorébe;

m./ a tarsasag szamviteli politikajaban meghatarozott vagyonértékii jog (kivéve a
jogszabdlyi felhatalmazas alapjan szerzett vagyonértékii jogot) 50.000.000.-Ft feletti
megszerzése, barmilyen értékpapir megszerzése, ha az érte fizetendd
ellenszolgaltatas 6sszege nem haladja meg a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évét
megeldz6 év december 31-én meglévd jegyzett tokéjének 15 %-at;

n./ vagyonértéki jog (kivéve a jogszabalyi felhatalmazas alapjan szerzett vagyonértékii
jogot) 50.000.000.-Ft feletti elidegenitése, barmilyen értékpapir elidegenitése, ha
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annak konyvszerinti értéke nem haladja meg a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évet
megeldz6 év december 31-én meglévo jegyzett tokéjének 15 %-at;

0./ targyi eszkdozok beszerzése, ha annak beszerzési értéke tobb mint 250 millié Ft, de
nem haladja meg a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évet megel6z6 év december 31-én
meglévo jegyzett tokéjének 20 %-at;

p./ targyi eszkozok elidegenitése, valamint lizingbe adasa is, ha annak nyilvantartési
értéke tobb mint 250 milli6 Ft, de nem haladja meg a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti
évet megeldz6 év december 31-én meglévo jegyzett tokéjének 20 %-at;

g/ harmadik személy javara vallalt barmilyen szerz6dést biztositdé mellékkotelezettség,
kezességvallalads, garanciavallalds, ha annak 0sszege tobb mint 50 milli6 Ft, de nem
haladja meg a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évet megel6z6 év december 31-én
meglévo jegyzett tokéjének 10 %-at;

r./  hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Zrt. hiteldllomanya nem haladja meg az
adott lizleti évet megel6zo év december 31-én meglévo jegyzett tokéjének 30 %-at;

s./ forgodeszkdz hitel felvétele az alaptdke 20 %-at meg nem haladd 0Osszegig,
amennyiben az meghaladja az adott évben az iizleti tervben meghatarozott értéket;

t/ az m—q alpontokban megjeldlt, egy iizleti éven beliill kotott ligyletek értékeét
igylettipusonként egybe kell szamitani.

u./ aZrt. Uizletpolitikajanak meghatarozasa.

6.8. Azigazgatosag tagjai:

6.8.1. Endrodi Péter elnok
(sziiletett: Papa, 1976. 11. 04., anyja neve: Koncz Erzsébet)
Lakcim: 9121 Gydrszemere, Pacsirta utca 7.
Adoazonosito jel: 840119118
A megbizatas kezdd idopontja: 2020.09.30.
A megbizatas lejarta: 2025.09.29.

6.8.2. Virag Krisztian
(sziiletett: Gydr, 1977. 08. 16., anyja neve: Lingl Agnes Anna)
Lakcim: 9090 Pannonhalma, Dallos Sandor utca 17.
Adoazonosito jel: 8404042489
A megbizatas kezdo idopontja: 2020.09.30.
A megbizatas lejarta: 2025.09.29.

6.8.3. Racz Attila Istvdin
(sziiletett: Debrecen, 1968. 03. 11., anyja neve: Koszta Gizella)
Lakcim: 1037 Budapest, Erdéalja ut 166.
Adoazonosito jel: 8369591027
A megbizatds kezdd idopontja: 2020.09.30.
A megbizatas lejarta: 2025.09.29.

6.8.4. Tompa Mihaly
(sziiletett: Budapest 6., 1960. 01. 31., anyja neve: Harsaghy Magdolna)
Lakcim: 1086 Budapest, Danko utca 17. 16. a.
Adoazonosito jel: 8339972677
A megbizatas kezdo idopontja: 2020.09.30.
A megbizatas lejarta: 2025.09.29.
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Az igazgatosag a feliigyeld bizottsag egyidejii értesitése mellett 8 napon beliil koteles

dontéshozatal céljabol értesiteni az Alapitot, ha tudomasara jut, hogy

- részvénytarsasag sajat tokéje a veszteség kovetkeztében az alaptoke 2/3-ra csokkent,
vagy

- sajat toke a részvénytarsasagra jogszabalyban eldirt minimalis alaptéke Osszeg ala
csokkent, vagy

- arészvénytarsasag fizetését megsziintette, illetve ha vagyona a tartozasokat nem fedezi.

Ha azon koriilmény, miszerint a részvénytarsasag sajat tokéje veszteség kovetkeztében az
alaptoke kétharmadara csokken, az Alapitd dontését kovetd harom honapon beliil
valtozatlanul fennall, az alaptoke leszallitasa a Ptk. 3:270. § (3) bekezdése szerint
kotelezo.

Az Igazgatosag az Alapitd hataskorébe tartozo dontések meghozatalat megelézden koteles
irasban véleményt alkotni és nyilvanitani.

Az lgazgatosag lilésének Osszehivasara, hatarozat képességére, hatdrozathozatal modjara
6.3, és 6.4 pontokban irtak az irdnyadok.

Amennyiben a téma megyvitatasa nem szerepel az Igazgatosag éves munkatervében, vagy a
tervezett idopontnal korabbi dontés sziikséges akkor az Igazgatdsag elndke kezdeményezi
a téma megjelolése mellett az irasos elokészitd anyag vagy alapitdi hatdrozat tervezet
eldzetes megkiildésével az igazgatdsagi iilés 0sszehivasat.

Az Igazgatosag elnokének kotelezettsége kezdeményezni a FeliigyelO Bizottsag elndkénél
amennyiben sziikséges a Feliigyeld Bizottsag lilésének Osszehivasat is.

Az Igazgatdsag halaszthatatlan dontés esetén koteles véleményét rovid uton (telefon, fax,
e-mail stb.) is megadni, melyet 8 napon beliil irdsban is rendelkezésre kell bocsatani.

7./ A tarsasag képviselete

A tarsasagot jogosult képviselni:

- az igazgatdsag elndke 6nalldan,

- az igazgatdsag tovabbi tagjai koziil kettd egyiittesen,

- az igazgatosag altal erre felhatalmazott alkalmazottak koziil ketten egyiittesen, a
felhatalmazas korében az iigyek meghatarozott csoportjara nézve.

8./ A tarsasag cégjegyzése

Az tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a képviseletre jogosult személyek neviiket a
tarsasag eldirt, eldnyomott vagy nyomtatott cégneve ala a képviseleti joguknak megfelelden az
alairasi cimpéldanyban foglaltak szerint 6nalléan, vagy egyiittesen irjak.

9./ A feliigyelo bizottsag

9.1.

A feliigyeld bizottsag az Alapitd részére ellendrzi a részvénytarsasag ligyvezetését. A
feliigyeld bizottsdg jogaban all a tarsasdg vezetd tisztségviselditdl, vezetd allast
munkavallal6itol, valamint a jogi személy munkavallaloitol felvildgositast kérni, a
tarsasag konyveit €s iratait megvizsgalni.
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Ha a felligyel0 bizottsag megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba,
alapszabalyba, a gazdasdgi tarsasdg legfobb szervének hatdrozataiba {itkozik, vagy
egyébként sérti a részvénytarsasag, illetve a részvényes érdekeit az Alapitot tajékoztatja.

A feliigyel0 bizottsag 6 tagbdl all, tagjait és elndkét az Alapitod valasztja meg 5 évre.

A feliigyeld bizottsag tagjainak részleges cseréje, vagy a Feliigyelo Bizottsag uj tagokkal
valo kiegészitése esetén az Uj tagok megbizatasa a Feliigyeld Bizottsag eredeti
megbizatasdnak idépontjaig szol.

9.3. Amennyiben a tarsasag teljes munkaiddben foglalkoztatott munkavallaloinak 1étszdma éves

atlagban a 200 fot meghaladja, az {izemi tandcsnak a tarsasag iigyvezetésével — legfeljebb
5 évre - kotott eltérd megallapodasa hianyaban jogosultak részt venni a tarsasag
mikodésének ellendrzésében. A feliigyeld bizottsag tagjainak egyharmada a munka-
vallalok képviseldibdl all.

9.4. A feliigyeld bizottsag testiiletként jar el. A feliigyeld bizottsag hatarozatképes, ha tagjainak

kétharmada jelen van, hatérozatat egyszerli sz6tobbséggel hozza.
A feliigyel6 bizottsag iiléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni, amelyre az igazgatosagi
jegyzOkonyvre vonatkozo eldirdsokat kell megfelelden alkalmazni.

9.5. A feliigyeld bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg, melyet az Alapitd hagy jova.

9.6.

A feliigyeld bizottsag koteles megvizsgalni a részvénytarsasag Alapitdja kozgyllésének
napirendjén szerepld valamennyi lényeges iizletpolitikai jelentést, valamint minden olyan
elterjesztést, amely az Alapitd kizarolagos hataskorébe tartozo ligyre vonatkozik és az
ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozo szerv iilésén ismertetni.

A Szamviteli torvény szerinti beszdmolorol és az adozott eredmény felhasznalasardl az
Alapit6 csak a feliigyeld bizottsag irdsbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

9.7. A feliigyel6 bizottsag tagjai:

Szabo Jend Istvan

Anyja neve: Radics Eva

Lakcim: 9019 Gyoér, Tiborc u. 4.

A megbizatas kezdd idépontja: 2019. december 19.
A megbizatas lejarta: 2024. december 18.

Dr. Szalasy Laszlo

Anyja neve: Kelemen Zso6fia

Lakcim: 9023 Gyoér, Lazar V. u. 30.

A megbizatas kezdd idépontja: 2019. december 19.
A megbizatas lejarta: 2024. december 18.

Horvath Karolyné

Anyja neve: Mészaros Marta

Lakcim: 9072 Nagyszentjanos, Jozsef Attila utca 7.
A megbizatas kezdd idépontja: 2019. december 19.
A megbizatas lejarta: 2024. december 18.

Morvay Laszlo
Anyja neve: Veller Jolan
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Lakcim: 9026 Gyér, Galantai u. 22.
A megbizatas kezd6 idépontja: 2019. december 19.
A megbizatas lejarta: 2024. december 18.

Virag Laszlo

Anyja neve: Kelemen Zso6fia

Lakcim: 9024 Gyér, Kormos 1. u. 4. VI/18.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2019. december 19.
A megbizatas lejarta: 2024. december 18.

Toéth Viktoria Maria

Anyja neve: Gergely Mdria

Lakcim: 9024 Gyér, Bartok B. u. 10/A. 11/6.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2019. december 19.
A megbizatas lejarta: 2024. december 18.

A feliigyel6 bizottsdg tagjai az ilyen tisztséget betdltd személyektdl -elvarhato
gondossaggal kotelesek  eljarni, a részvénytarsasagnak az ellendrzési kotelezettségiik
megszegésével okozott karokért a szerzddésszegéssel okozott karért vald feleldsség
szabalyai szerint felelnek.

A Feliigyel6 Bizottsag az Alapitd hataskorébe tartozd dontések meghozatalat megelézden
koteles irdsban véleményt nyilvanitani. A Feliigyel6 Bizottsdg elndke az iilést az
Igazgatosdg elndkének kezdeményezésére a Felligyeld Bizottsag iigyrendjében
meghatarozott médon hivja dssze.

Halaszthatatlan dontés esetén a Feliigyeld Bizottsag véleményét az Igazgatosag elnoke
rovid uton (telefon, fax, e-mail stb.) is beszerezheti, azonban az igy adott véleményt 8
napon beliil irdsban is rendelkezésre kell bocsatani.

A konyvvizsgald szervezet, ill. a konyvvizsgald személyének megvalasztasara a Feliigyelo
Bizottsag az Igazgatosag altal elbterjesztett javaslat esetén egyetértési jogot jogosult
gyakorolni.

10./ A konyvvizsgalo

10.1.

A tarsasag Alapitoja konyvvizsgalot valaszt hatarozott idore, de legfeljebb o6t év
id6tartamra.

RAAB-AUDIT Adétanacsado és Konyvvizsgald Kft.
székhelye: 9021 Gyor, Szent Istvan ut 10. I/3.
cégjegyzékszama: Cg.08-09-004846

engedély szama: 000525

adoszédma: 11401247-2-08

A konyvvizsgélatért felelés személy:

Dr. Szabo Istvan (1962.09.11.)

anyja neve: Baranyai Maria

lakcime: 9021 Gyér, Arpad ut 39. I11/13.

Kamarai szdma: 004455.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2019. december 19.
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A megbizatas lejarta: 2024. december 18.

A megvalasztott konyvvizsgaloval az igazgatdsag elnoke kot szerzodést a Polgari jog
altalanos szabalyai szerint.

10.2. A konyvvizsgald feladatkore:

10.3.

A részvénytdrsasdg Szamviteli torvény szerinti beszamold  valddisagat  és
jogszabalyszerlségét koteles ellendrizni.

A konyvvizsgald a részvénytarsasdg Alapitdja elé terjesztett minden lényeges iizleti
jelentést koteles megvizsgalni abbol a szempontbdl, hogy az valos adatokat tartalmaz-e,
illetve megfelel-e a jogszabalyi eldirasoknak.

A konyvvizsgald betekinthet a részvénytarsasag konyveibe, vezetd tisztségviseloktdl, a
feliigyeld bizottsadg tagjaitol, illetve a részvénytarsasdg munkavallaloitol felvilagositast
kérhet, részvénytarsasdg bankszamlajat, pénztarat, értékpapir ¢és arudllomanyat,
szerz6déseit megvizsgalhatja. A konyvvizsgald az Alapitdé kozgyiilésén koteles, az
igazgatosag ¢€s a feliigyelO bizottsag iilésén jogosult részt venni.

10.4. A konyvvizsgalo az ilyen tisztséget betoltd személyektdl altalaban elvarhatd gondossaggal

koteles eljarni, feleldsségére a polgari jog szabalyai az iranyadok.

11./ A munkaszervezet

a./

b./

c./

d./

A munkaszervezet végzi a részvénytarsasag lizlet- és tigyvitelével kapcsolatos, ligykorébe
tartozo feladatokat. A munkaszervezet tagjai a részvénytarsasdggal allnak
munkaviszonyban.

A munkaszervezet ¢élén allo vezetd allasu munkavallaldo az igazgatdsdg tagja és a
jogszabalyok, az Alapszabaly el6irasai, belsd szabalyzatok valamint az Alapitd és az
igazgatosag hatarozataiban foglaltak szerint, egyéni felelosséggel végzi tevékenységét.
Jogkorét a szervezeti ¢és mukodési szabalyzatban meghatarozottak szerint a
részvénytarsasag dolgozoira atruhazhatja eseti vagy altalanos jelleggel, kivéve az
igazgatdsagi tagsaga folytan 6t megilletd jogokat.

A munkaszervezetet iranyitd vezetd allasi munkavallalé dont minden olyan kérdésben,
amely nem tartozik a részvénytarsasag Alapitdja vagy mas szervének kizarolagos
hataskorébe, szerzodéseket kot. A munkaszervezetet iranyitd vezetd allast munkavallalo
jogosult a vezérigazgatdi cim hasznalatéra.

A munkaszervezetet iranyitod vezetd allasiu munkavallald

- elokésziti az igazgatdsag iiléseit, javaslatot tesz azok napirendjére, a meghozando
hatarozatokra, valamint inditvanyokat tesz,

- végrehajtja az Alapitd, az igazgatdsag hatarozatait, irdnyitja a részvénytarsasag
tigykorébe tartozo feladatok ellatasat,

- gyakorolja a munkaszervezet munkavallaloi felett a munkaltatoi jogokat.
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12./ A részvénvtarsasag iizleti éve

Az lzleti év megegyezik a naptari évvel. Az elsé lizleti év a tarsasdg megalakulasanak
napjaval kezdddik és december 31-¢€ig tart, a tobbi lizleti év a naptari évvel azonos.

13./ A részvénytarsasag megsziinése

A részvénytarsasag megsziinik, ha
- az Alapit6 elhatdrozza a tarsasag jogutod nélkiili megsziinését;
- mas részvénytarsasaggal egyesiil, abba beolvad, szétvalik, vagy mas tarsasagi formava
alakul at,
- a cégbirdsag megsziintnek nyilvanitja;
- a birdsag felszamolasi eljaras sordn megsziinteti.

A felszamolés a mindenkori érvényes jogszabdlyoknak megfelelden torténik.

14./ A nvyereség felosztasanak szabalvai

Az éves nyereség felosztasdrdl az igazgatdsdg javaslata alapjan az Alapitdo hatdroz. A
felosztasra keriil6 nyereségbdl a részvényest az osztalék részvényei aranyaban illeti meg.

A téarsasag sajat t6kéjébol a részvényes javara annak tagsagi jogviszonyara figyelemmel
kifizetést a tarsasag fennallasa soran kizardlag a Ptk-ban meghatarozott esetekben és — az
alaptOke leszallitasanak esetét kivéve — csak a szamviteli torvényben meghatarozott feltételek
teljesiilése esetén, az el6z6 izleti év adozott eredménnyel kiegészitett szabad
eredménytartalékabol teljesithet.

Nem kertilhet sor osztalék kifizetésére, ha a tarsasagnak a szdmviteli torvény szerinti sajat
tékéje nem éri el vagy a kifizetés kovetkeztében nem érné el a tarsasag alaptokejét, tovabba ha

a kifizetés veszélyeztetné a tarsasag fizetOképességét.

A tarsasag a részvényeseket megilletd osztalékot nem pénzbeli vagyoni értékii juttatasként is
teljesitheti az Alapito erre vonatkozd dontése alapjan.

15./ A részvénvytarsasag hirdetményei

Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a tarsasdgot kotelezi arra, hogy kozleményt tegyen
kozz€, a tarsasag e kotelezettségének a tarsasag honlapjan tesz eleget. (www.gyor-szol.hu)

16./ Egvéb rendelkezések

a./ Az igazgatosag tagjai, a feliigyeld bizottsagi tagok és a konyvvizsgald a tarsasag tizleti
iigyeirOl szerzett értesiiléseiket tizleti titokként kotelesek megorizni.

b./ A jelen alapitd okiratban nem érintett, vagy nem teljeskoriien szabalyozott kérdések
vonatkozasaban a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. térvény, a tékepiacrol

c./ Az egyszemélyes részvénytarsasag részvényesének felelosségére a mindsitett tobbséget
biztositd befolyasra (Ptk. 3:324. §) vonatkozo szabalyokat kell alkalmazni.


http://www.gyor-szol.hu/

17

d./ A jogutod GYOR-SZOL Zrt. kijelenti, hogy a tarsasagi adorol és osztalékadorol szolo
1996. évi LXXXI. torvény 16. §. (9) bekezdése szerinti kedvezményezett atalakuldsra
vonatkozd szabalyokat alkalmazza. Kotelezettséget vallal arra, hogy az atalakulést
kovetden a jogelddtdl atvett eszkozoket és kotelezettségeket (ideértve a céltartalékot és a
passziv iddbeli elhatarolast is) figyelembe véve, adoalapjat - az addzés elotti eredmény
modositdsa révén - Gigy hatarozza meg, mintha az atalakulas nem tortént volna meg. A
jogutdd az eszkozoket ¢és kotelezettségeket elkiilonitve tartja nyilvan, és e
nyilvantartasban feltiinteti a jogelddnél az atalakulds napjara kimutatott bekeriilési
értéket, konyv szerinti értéket, szamitott nyilvantartasi értéket, valamint az eszkoz, a
kotelezettség alapjan altala az atalakulast kovetden az addzéds eldtti eredmény
modositasaként elszdmolt Osszeget is.

Gyor, 2020. szeptember 29.

Gy6r Megyei Jogi Varos Onkormanyzata
Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester

Alulirott Boboryné Dr. Szocs Katalin iigyvéd igazolom, hogy az Alapszabdly megfelel a Gyor
Megyei Jogu Viros Onkormdnyzatinak, mint az egyszemélyes részvénytdrsasig Alapitéjanak a
2020. szeptember 29. napjan megtartott kozgyiilésén hozoftt ...................... Kgy. hatarozattal
elfogadott hatalyos tartalmdnak.

Készitettem ¢€s ellenjegyzem GyO0rott, 2020. szeptember 29. napjan:

Szécs és Tarsa Ugyvédi Iroda
Boboryné Dr. Szdcs Katalin
tigyved
KASZ-szam: 36081124
Gy-M-S MUK



