GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATANAK
KOZGYULESE

3/2020. (V1. 26.)

JEGYZOKONYV

Késziile: Gydr Megyei Jogh Viros Onkorményzata Kozgyllésének 2020, jinius 26-dn 10:00
drira dsszehivoit és 10:04 drakor megkezdett Glésén,

Jelen vannak: Dr. Dézsi Csaba Andris polgdrmester,
Szeles Szaboles alpolgérmester,
Radndti Akos alpolgirmester,
Dr. Pergel Elza nem képviseld-testiileti tag alpolgirmester,

Balla Jend, Bardny Istvin, Borsi Rdbert, Diligens Tibor, Dr. Fekete Dévid, Fodor Roland,
Glazer Timea, Hajszin Gyula, Hajtd Péter, Harasztovics Istvan, Kovdcs Laszls, Kovics
Tamas, Laczkovits-Takacs Timea, Pollreisz Baldzs, RozsavBlgyi Liszls, Dr. Sik Sandor, Dr.
Szdlasy Liszld, Szabd Jend, Takdcs Krisztian

Jelen vannak tovdbbd:

Dr. Lipovits Szilard jegyzd,

Dr. Cslirgits Lajos aljegyzd,

Virdg-Adorjan Andrea, kulturilis ligyeként felels polgirmesteri biztos,
Endridi Péter, varosmarketing ligyekén felelds biztos,

Petrov Ivin, spontligyvekért felelds biztos,

Nagy Baldzs, Szinhdzért felelds polgdrmesteri hiztos,

Szentgydrgyi Anna, sajtoreferens,

Nagyné Dr. Laszld Edit, Hatdsagi Foosztily vezetdje.

Dr. Sipos Genrid, a Vagyongazdilkodisi Foosztily vezetdje,

Nagy Tamis, a Gazdilkodasi Foosztily vezetje,

Gyimothy Akos, foépitész.

Dr. Fiildp-Toth Eszter Katinka, a Jogi és Onkorményzati Osztdly vezetdje,
Mezd Timea, az Adddigyi Oszidly veretdje,

Dr. Gurdon-Nagy Klara, az Ellendrzési Osztdly vezeldje,

Hermann-né Gesztrich Nikoletta. a Kultrilis Osztily vezetdje,

Hérics Tamas, a Hazizemeltetési Osztaly vezetdje,

Dr. Horvith Tamas, az Igargatasi Osetaly vezetije,

Dr. Csele Balizs, a Munkaiigyi Osztdly vezetdje,

Dr. Bakonyi Bernadett, a Népjoléti Osztdly vezetdje,

Nagyné Novy Lilla, a Pénziigyi Osztily vezetdje,

Bodomé Mazes Agota, az Intézményfenntartdi Osztily vezetdje.

Tortk Lsolt, a Sport Osztaly vezetdje,

Farkasné Kulcsér [lona, a Vagyon{izemeltetési Osztdly vezetbje,
Gyertyas Janos, a Viarosfejlesziési Osztily vezetdje.

Ricz Annaména, a Varosmarketing és Programszervezési Osztaly vezetdje,



Sigi Géza, a GYOR-SZOL Zn. elndk-vezérigazgatdja,

Dr. PhDD. Szabd Istvan, kdnyvvizsgdld

Prédl Antal, Gy6r Megyei Jogi Varos Utkezeld Szervezetének intézményvezetdije,

Simon Csaba, a Gydr-Projekt Kfi. igyvezetdje,

Truka Istvin, a Gydr Megyei Jogli Viros Kozteriilet Feligyelet és Mezddri Szolgdlat Gybr
vezethje,

Toke Laszlo, Pannon-Viz Zrt. elndk-vezérigazgatdja,

Kinyai Robert, az Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény igazgattja,

Németh Zoltdn, a Gydr-Moson-Sopron Megyei Kdzgyiilés elndke,

Csizmadia Gdbor, Gydr-Moson-Sopront Megyei Renddr-fokapitinysig renddrfékapitinya,
Vaczi Attila, a Gyor Rendorkapitinysag kapitinysigvezetdje,

Bana Jozsef, a Gyor Megyei Jogi Viros Levéltiranak igazgatoja,

Bobory Baldzs, a GYOR+MEDIA Zrt. vezéri gazgatdja,

& sajtd munkatdrsai, valamint 15 18 érdek1add dllampolgér.

dras polgdrmester: Kiszinti a megjelent képviseldket, a hivatal
dolgozdit és a megjelent vendégeket. Kéri, hogy a képviseldk a lészdm megéllapitisa
érdekében gombnyomassal jelezzék jelenlétiiket.
Megillapitja, hogy a Kozgyilés 22 tagja kdzil 22 o jelent meg, tehit a testiilet
hatdrozatképes, az tilést megnyitja.

Dr. Dézsi Csaba Andris polgdrmester: Mapirend eldtt kerilnek dtadisra a 2020, évi
Varosrész Szolgalataért dijak.

Felkéri Dr, Lipovits Szilard jegyzd urat, hogy sziveskedjen ismerietni a kitiintetések
indoklisat.

Dr. Lipovits Szilird, jegvzd: Kén a kitlintetetteket, hogy a mnevikk elhangzisa utdn
seiveskedjenek kifiradni és Polgarmester Grnidl dtvenni az elismeréseket, valamint felkér a
Varosrész  Onkormanyzali  képviseldjét, hogy az elismerés dtaddsdban sziveskedjék
kfizremik&dni.

Dr. Dézsi Csaba Andrds polgarmester Or . Adyviros szolgilatién™ dijat adoméinyoz Németh
Bernadett részére a varosrész tArsadalmi felelbsségvillalisban, az dnkéntes munkakban, a
helyi lokdlpatriotizmus és a kbzdsség erdsitése érdekében végzett munkija elismerdseként.

LT L]
Dr. Dézsi Csaba Andris polgdrmester Or .Bacsa Szolgdlataért™ dijat adoményoz Dr. Kéry
Klira részére a Gyor virosit és Bdcsa varosrészt szolgild 16bb évtizedes, magas szinvonalG
gvogyitd munkija és karitativ tevékenysége elismeréseként,

L1 ]
Dr. Dézsi Csaba Andrds polgdrmester dr ..Gyirmdt Szolgdlatdért™ dijat adomanyoz Koller
Jozsef részére a gyirmoti kozéletben hosszi idon keresatlll végzett Gnzetlen, elkitelezett és
lelkiismeretes munkdja elismeréseként.

s
Dr. Dézsi Csaba Andrds polgirmester @r Marcalviros Szolgilatdént™ dijat adoményoz. Dr.
Gibriel Erzsébet részére haziorvosként tobb évtizeden keresztill végzett lelkiismeretes és
kiemelkedd munkdja elismeréseként.

Dr. Dézsi Csaba Andras polgiarmester ur . Ménficsanak Szolgilatdén™ dijat adomdnyoz a
Marcal Tiéne- és Népmivészeti Egvesiilet részére a kulturdlis & mivészeti éridkek
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létrehozasdban, a ménfor és csanaki népi hagyomdnyok apolisiban, valamint a helyi
kbzisségi €let szervezésében vallalt aktiv szerepe elismeréseként.

Az elismerést a tincegyiittes vezetdje, Klauz Baldzs veszi 4t

Dr. Diézsi Csaba Andris polgirmester ar  Nidorviros Szolgalatdért” dijat adomanyoz Endrédi
Ferenc részére Nadorviros kozissépéért végrett dnzetlen, elkitelezett és kiemelkedd
tirsadalmi munkdja, valamint kiizBsségépitd tevékenysége elismerdseként,

e gk

Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester dr  Pinnyéd Szolgalawén™ dijat adomdnyoz Kiss
Laszloné részére a Pinnyéd virosrészben végzett lelkiismeretes és kiemelkedd kiszsségépitd
munkdja elismeréseként.

Dr. Dézsi Csaba Andrds polgirmester ar , Révfalu Szolgalatiént™ dijat adoménvoz Gergelyné
Keleti Maria részére példaénékii pedagogusi életpalydja, a virosrész kozéleiében végzent
elkdtelezet! munkaja, valamint a révialui egyhizkizséget szolgdlo dmzetlen tevékenysépe
elismeréseként.

EEF

Dr. Dézsi Csaba Andris polgarmester dr ,Szabadhegy Szolgdlatiént™ dijat adoményoz
Molname Kovics Adrienn részére a varosrészben hiziorvosi asszisztensként végzett magas
szinvonalt, firadhatatlan és lelkiismeretes munkija clismeréseként.

BEE

Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester ir . Szentivin Szolgdlatéén™ dijat adominyoz Varga
Jozsef részére a telepiilésrész rendezvényein végzent aktiv, segith kizremikiddése, karitativ
munkdja, valamint a helyi polgirir szervezet alapitisiban és mikddietésében villal
kiemelkedd szerepe elismeréseként.

wh
Dr. Dézsi Csaba Andrds polgdrmester tir , Sziget Szolgilatiént™ dijat adominyoz Kem Imre
részére a virosrész kizlssége érdekében hosszl idon keresztill végzett Snzetlen, elkitelezett
&5 lelkiismeretes munkdja elismeréseként.

LY ]

Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester (r Ujvéros Szolgdlatiért™ dijat adomanyoz Albert
Tibor részére kiemelkedd kizOsségformdld tevékenysége, példamutatéd  tdrsadalmi
felelésségvillalasa, wvalamint a helyi lokdlpatridta egyesiiletben végzett munkdja
elismeréseként.

L L

Dr. Déesi a é er: Eletének B3, évében elhunyt Sziligyi Istvin
szinmivész, a Oydn Nemzeti Szinhdz tagja.

Orszigosan ismertté 1968-ban Sipos dr figurijanak megformélisa tette a Bors cimi
tévéfilmsorozatban. Legnagyobb sikerét az 1974-es Keménykalap és  krumpliomr
plakitragasetd Lopici Gaspar szerepével aratta. Az 1990-es években a lottd reklimarca is volt.
Gybr Megyei Jogi Varos Onkorményzatinak Kozgyiilése a 2016. évben Pro Urbe dijat
adomdnyozott neki. ]

2020. majus 22-én helyezték Grik nyugalomra a budapesti Uj Kdztemetoben.



LLL.

Tajékoztatja tovibba a Tisztelt Kézgyilést, hogy életének 89, évében elhunyt Szabd Miklos, a
Gybri Leanykar alapitoja, Liszi-, Kossuth- és Bartdk-Pisziory-dijas zenemiivész.

Palyajat 1953-ban Gydrbtt a Zenemivészeti Szakiskola tandraként kezdte,

1958-ban alapitotta a Gydri Lednykart, amellyel 1968-16]1 szimos eurdpai orszdgban és az
Egyesiilt Allamokban, Japinban, lzraelben, Kanadiban tartott elméleti & gyakorlati
bemutatokat vezetett. A gybri Konzervatorium zeneelmélet professzora és killfSldon is
keresett vendégprofesszor volt. Gybr varosa 1993-ban Pro Urbe dijjal tintette ki,

Addzzanak most e két kivald személyiség emlékének egy perces néma feldlldssal!

dkk

Dr. Dézsi_Csaba Andrds, polgdrmester: Az Onkormdnyzat Srervezeti és Mikddési
szabilyzatinak megfeleloen tdjékoztatja a Tisztelt Kbzgyilést, hogy a FIDESZ-KDNP

frakeié egyhangi ddntése értelmében Radndti Akost vilasztotta meg 0j frakcidvezetdjének
2020. méjus 4-én.
Frakcidovezetd arnak gratuldl és jo munkat kivan,

Lt 2

Dr. Dézsi Csaba Andras, polgirmester: Tajékoztatja képviselotirsait, hogy a Gyor-Moson-
Sopron Megyei Kormanyhivatal tbrvényességi felhivassal éht Gyor Megyei Jogii Viros
Onkormanyzata 2019. évi kbltségvetésének végrehajtasard] szolé  18/2020, (V.5)
dnkormanyzati rendelete tekintetében. A lefolytatott tdrvényességi feliigyeleti eljiris sordn
megihllapitist nyvert, hogy a rendelet nem jogszabdlysértd, ezén a tSrvénvességi felligyeleti
eljdrast a Korményhivatal lezdrta.

T

Dr. Dézsi Csaba Andris, polghrmester: A mai ilés tervezett napirendjét a kikiildat

meghivo tartalmazza.
Az iilés eldu kaptdk kézhez képviseldtdrsai, ahogy a meghivéban is jelezte, a kbvetkezd
eldterjesziésekel:
- 20. napirendi pont: Javaslat gazdasigi térsasig GYHG Gy6ri Hulladékgazdilkodisi
Nonprofit Korlatolt Feleldsségil Tarsasag dltali alapitdsdra
- 21. napirendi pont: Javaslat a GYHG Gyori Hulladékgazdilkodisi Nonprofit Korldtolt
Feleldsségli Tarsasdg feligyeldbizonsdgi tagjainak megvalaszdsira, valamint ezzel
Osszefiiggésben az Alapitd Okirat mddositisinak jovahagyisara
- 2B, napirendi pont: Javaslat Gydr Megyei Jogi Viros Polgimesteri Hivatala
srerverel és mikddés szabalyzatanak modositisira
- 31 napirendi pont: Javaslat személyi kérdésekben torénd dintésre
= 33. napirendi pont: Tdjékoztatd a veszélyhelyzet kihirdetésérdl szold 40/2020. (111
11.) Korm. rendelettel elrendelt veszélyhelyzet alatt a kdzgyQlés hatiskSrében a
polgdrmester dltal megalkotott rendeletekrdl, valamint a kizgylilés és bizottsdgok
hataskdrében hozott polgarmesteri hatérozatokril



Tovibba dlés eldit keriilt kiosztdsra a . Tajckoztato ingatlanvisirlissal kapesolatos
tirgyaldsrol” cimd eldterjesziés, melyet folytatdlagos sorszdmmal 36. napirendi pontként
javaso] felvenni.

Kéri, hogy akinek a napirendi pontokkal kapcsolatban észrevétele vagy mds javaslata van,
jelezze!

Kéri, hogy aki a fenti kiegészitéssel modositott napirendi pontokkal és azok sorrendjével
egyetént, szavazzon!

Megallapitja, hogy a Kozgyilés — melynek létszama 22 6 — 22 igen, 0 nem és 0 tartdzkodd
szavazattal a napirendet elfogadia.

39/2020. (V1. 26.) Kgv. hatirozat

Gyér Megyei Jogl Viros Onkorminyzatinak Kozgydlése az alibbiak szerint fogadja el a
2020. jinius 26-i Glésének napirendjét:

I. Javaslat a Gydri Rendérkapitinysag 2019, évi beszimoldjinak elfogadisira
Elbterjesztd: Dr. Diézsi Csaba Andras polgarmester

2. Javaslat a Kizterlllet Feltigvelet és Mezei Orszolgalat Gybr 2019, évi tevékenységerdl
2616 beszamold elfogadasdra
ElMerjesz1i: Dr. Dézsi Csaba Andris polgérmester

3. Javaslat az Snkormdnyzat mikodésével Bsszeflged egyes rendeletek madositdsdra
Eldterjesztd; Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester a Kémyezetvédelmi Bizottsdg
hataskorében is eljarva

4. Javaslat a Gydri Epitési Szabilyzatrdl (GYESZ-rol) és Gybr Szabdlyozisi Tervérdl
szold 1/2006. (1. 25.) Ok. rendelet modositisdra

Eldterjeszid: Gyimathy Akos foépitész

5. Javaslat a fizetd-parkoldhelyek Gzemeltetésének és haszndlatinak szabalyairsl sz6l6
17/2013. {IV. 18.) énkormdnyzati rendelet mddositisira

Eliterjeszt; Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester a Gazdasdgi & Tulajdonosi
Bizottsag hataskirében cljarva

6. Javaslat a szocidlis igazgatds és szocialis ellatisok helyi szabdlyozisirdl szélé 5/2015.
(II, 27.) Snkorméinyzati rendelet és a az dnkormdnyzati tulajdond lakdésok bérletérd],
valamint a lakasviasirlds és -épités timogatisardl s2616 30/2018, (XIL 20.) énkormanyzati
rendelet modositasara

Elfterjesztd: Dr. Dézsi Csaba Andris polgarmester a Szocidlis, Egészségligyi
és Lakdsligyi Bizottsig hatdskdrében eljirva

7. Javaslat Gyor Megyei Jogd Viros Onkormanyzatinak 2020. évi kiltségvetéséral szolo
3/2020. (11.28.) dnkormanyzati rendelet modositisdra

Eléterjesztd: Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester
8. Javaslat alapitviny timogatisira
Eliterjesz1d; Dr. Dézsi Csaba Andris polgdrmester

9. Javaslat dimogatds nyijldsira
1Gterieszto: Dr. Dézsi Csaba Andris polgarmester



10. Javaslat egyesilet tamogatasara
Eldterjesztb: Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester

11. Javaslat Gyor Megyei Jogh Viros Levéltira 2019. évi beszdmoldjanak és 2020, évi
munkatervének elfopadisira
Eldterjeszid; Dr, Dézsi Csaba Andris polgarmester

12, Javaslat a Kulturdlis Pénziigyi-Gazdasigi Szolgaltato Kozpont és a kulturdlis dpazat
intézményei kdzdtti munkamegosztisi megallapodasok jovihagydsira

Elterjeszta: Dr. Diézsi Csaba Andris polgirmester

13. Javaslat a Generdciok Mivelodési Haza és a Molndr Vid Bertalan Mivelddési
Kiazpont alapitd okiratianak madositasra

Elbterjeszid: Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester

14. Javaslai a Kozteriilet Felligvelet és Mezei Orszolgilat Gydr alapité okiratinak
madositasira

Elterjeszid; Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester

15. Javaslat kzteriiletek elnevezésére

Eldterjesztd: Dr. Dézsi Caaba Andris polgdrmester

16. Javaslat az Onkorményzat tulajdondban 4llé gazdilkodd szervezctek mikodésébal
szarmaza kitelezettsépek, részesedések alakuldsanak clfogadisdra

Eléterjeszt: Dr. Dézsi Csaba Andris polgimmester a Gazdasigi és
Tulajdonosi Bizottsdg hatdskirében eljirva

17. Javaslat a GYOR-SZ0OL Gydri Koezszolgiltatd és Vagvongazdilkodd Zri. réseére
nyujtott tagi kdlesdn visszafizetési hataridejének meghosszabbitdsara

Elfterjeszid: Dr. Dérsi Csaba Andrds polgirmester a Gazdasigi és
Tulajdonosi Bizottsig hatiskérében eljarva

18. Javaslat Gnkormédnyzati vagyon ingyenes ataddsdra

Elfiterjeszif: Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester
19. Javaslat eldvasarlasi jogrol thriénd lemondisra (gyor 12212/9 hrsz.)
Eldterjesztd; Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester a Gazdasigi é&s

Tulaydonosi Bizottsag hatiskorében eljdrva

20. Javaslal garzdasigi tdrsasig GYHG Gydri Hulladékgazdilkoddsi Nonprofit Korldtolt
Feleldsségh Tarsasdg dltali alapitisira
Eldterjeszti; Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester

21. Javaslat a GYHG Gybri Hulladékgardalkodisi Nonprofit Korlitolt Felelbsségi
Térsasdg feliigveldbizotisdgi tagjainak megvdlasztisira, valamint ezzel dsszefliggéshen az
Alapitd Okirat médositisdnak jovahagydsira

Eléterjesztd; Dr. Dézsi Csaba Andris polgdrmester

22, Téjékoztatd a Gybr Virosi Kabitdszerligyi Egyertetd Forum 2019, évi
tevékenysépdrhl

Eldterjesztd: Dr. Pergel Elza alpolgirmester
23. Tajékoztato a WHO Egészséges Varosok Projekt 201Y9. évi tevékenységénil
Eloteneszih: Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester

24, Javaslat a Réba Quelle Gyogy-, Termil- és Elményfirdd felijitisira, fejlesziésére, a
Riba Quelle Kft. dltal befizetett bérleti dij felhaszndlisdra
Elbterjesztd: Dr. Dézsi Csaba Andrés polgdrmester



25. Javaslat a GyOr virosban mikddo civil szervezetek 1dmogatasira szolgild palyazan
keret” felosziasara ;

Eldterjeszid: Radndti Akos alpolgirmester

26. Javaslat az Egyhizak timogatisira szolgalo palyazati keret™ felosztasira
Eldterjeszid: Dr. Diézsi Csaba Andréds polgirmester

27. Javaslat a Kitiintetd cimek adoméanyozasat elokészitd munkacsoport dsszetételére
Elbterjeszid: Dir. Diézsi Csaba Andrds polgdrmester

28. Javaslat GyGr Megyei Jogl Viros Polgirmesteri Hivalala szervezeti és mikddési
szabilyzatinak modositasira
ElGterjesztd: Dr, Dézsi Csaba Andras polgarmester

29, Javaslat torvényvaltozds miatt a polgirmester és az alpolgirmesterek illetményének és

kiltségtéritésének modositasira
Elbterjesztd: Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester a Kozigargatdsi &s

Kazrendvédelmi Bizotisdg hataskdrében eljarva

30. Javaslat Gydr Megyei Jogli Viros Onkormanyzata Kozgyllésének 2020, 1L félévi
munkatervére

Eldteqeszto: Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester

31. Javaslat személyi kérdésekben thrténd dintésre

Eldterjeszto; Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester

32. Beszamold a lejart hatdrideji kizgyilési hatdrozatok végrehajtasirdl
Eldterjeszid: Dr. Lipavits Szilard jegyzd

33. Tajékoztatd a veszélyhelyvaet kihirdetésérdl szold 40,2020, (111, 11.) Korm. rendelettel
elrendelt veszélvhelyzet alant a kbézgyilés hatiskérében a polgdmmester altal megalkotott
rendeletekrdl, valamint a kzgyllés és bizottsigok hatiskdrében hozott polgirmesteri
hatarozatokrol

Eldterjesztd: Dr. Dézsi Csaba Andras polgarmester

34, Téjékoztatd a Kozgyllés dital a polgirmesterre dtrubdzott hatiskérben hozott
hatérozatokrol

ElGterjeszti; Dr. Dézsi Csaba Andras polgirmester
35. Tajékoztatd a bizottsigok dtruhdzott hatiskdrben hozott hatdrozataind]
Zterjeszth: Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester
36. Tijékoztatd ingatlanvasdrlissal kapesolatos targyalasrol
Eldterjesz1d; Dr. Dézsi Csaba Andris polgarmester
L)

L NAPIRENDI PONT:

VASLAT A GYORI RENDORKAPITANYSAG 2019. EVI BESZAMOLOJANAK

ELFOGADASARA
(Az eldrerjesziés a fegyzokinyv mellékleteként keriilt esatoldsra.)

Dr. Dézsi Csaba  Andras  polgdrmester: Kdészoni Csismadia Gabor  rendir
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dandirtdbornokot, a  Gydr-Moson-Sopron  Megyei  Rendir-fOkapitinysdg  megyei
renddrfbkapitdnyat, Vaczi Attila rendor alezredest, a Gyori Rendirkapitinysdg vezeldjér.
Felkéri Kapitany urat, hogy egészitse ki irdsbeli eldterjesziését,

Viczi Attila, renddr alezredes, a Gyiri Rendirkapitinysig vezetdje: A megszokott
kapitdnysagi allomanyjelzdn kivill egy masik piktogram is megjelent a dia bal felso sarkéban.
Ez ar Egységes Magyar Rendbrség 100. évforduldjinak emblematikus szimbdluma. A
bemutatét megelbzben szdt ejt arrol. hogy mit is jelent nekik a centenarium. Az 1920. évi L.
tv. kihirdetésével torvényi erbre emelkedett a renddrség allamositdsardl, egységesitésérdl
szold kormanyrendeleti szabdlyozis. Az Egysépes Magyar Rendorség iinnepe, a szervezet
alkotmanyos alapokon nyugvd mikddésének megteremtésén il a malrdl, a kiz szolgdlatindl,
¢s a helytdlldsrdl szdl. A centendrium kiilonleges alkalmat szolgiltat arra, hogy felidézzék
mindazon viltozisokat, amelyek az e¢lmalt évszdzad alatt formaltak testiiletiket. Kollégdival
valljik, hogy az énékteremiés lehetsége minden egyes napban oft van, és hiszik, hogy
nemes, aldozatos szolgdlattal a jviben is biztonsdgos kimyezetet tudnak biztositani minden
polgamak, megszolgdlva ezzel bizalmukat. Emelt fovel mondhatjdk, hogy a magyar, azon
beliil is a gyori Rendbrség eredményeiben, tudisaban, felszerelésében és hivatastudataban
eurdpai szinvonall. Magyarorszig az egyik leghiztonsdgosabb orszag A szerveret teljes
személyi dlloménydt Gsszeflizi az a kotelék, amelyet nem befolydsol sem idd, sem tér,
Eskiijikhoz hiven kitand becsilettel szolgdlnak és védenek.

Egyiinmik&dés nélkill nincs eredmény, nines felmutathatd produktum. Egylittmikideésik
2019-ben is folyamatos és hatékony volt minden egyviiimikddd szervezettel. Az elmult évben
is prioritst élvezett a parbeszéden alapuld egyitimikddd, segitd, timogatd renddri
tevékenység, A Gyori Renddrkapitinysag illetékességi terilletén 2019. december havi adatok
alapjdn 52 polgirbr szervezet mikddik, 1712 tagi létszammal. Osszesen 455 alkalommal,
fsszesen 1759 fovel, 6486 draban hajtottak végre kizis szolgilatot, Hatékony és konstruktiv
parbeszédet folviattak az Onkormanyzatial, a képviselokkel, szakhatosdgokkal. Kdzbiztonsigi
és egyerietd forumokat tartottak, melynek célja a jarasi intézményckkel és hatdsagokkal
trténd kapcsolattartas elosegitése, problémdk feltarasa és a kdzhizionsagi s blindgyi helyzet
értckelése volt,

Folyamatos a munkakapesolatuk a Széchenyi Istvin Egyetemmel, kdzlekedési villalatokkal, a
GYSEV Zrt-vel, a Gyor-Szol Zrt-vel, sth, Kiiltn kiemelendd az egyes rendészeti feladatokat
ellatd személyekkel vald kapesolattartis, ami a hatékony ellendrzések végrehajtisa, valamint
a szabdlysértések és biincselekmények megeldzése, felderitése érdekében szintén folyamatos.
Kiemeli Gydr Megyei Jogh Viros Kozterillet Feligyelet és Mezei Orszolgilattal trténd
egyilttmik&désiket, mely elsdsorban tirsadalmi blnmegeldzési feladalck megvalositasaban,
kizrend és kizbiztonsag fenntartisdban, az épitett & természetes kimyezet védelmében
nyil vanul meg.

Az elmilt év adatait vizsgilva megdllapithato, hogy 2019-ben sikerilt tartani a regisziralt
biincselekmények tekintetében az elmilt idoszak csfkkeno tendencidjat. 2019, évben 10,3%-
kil csiikkent az elkfvetett bincselekmények szama Gylirben. A nyomozas-eredményességi
mutatd az Osszes regiszirdlt blncselekmények kdrében 2019-ben 59.5% volt, ami az elbzd
évhez képest 10,5%-0s nivekedést hozoit. A kiemelten kezelt biincselekmények kirében
8 T%-08 csdkkenéssel 2166-r6l 1977-re sikerlilt mérsékelniik az elkdvetett bincselekmények
sgimat. Ext az eredményl elsdsorban a lopdsok szambnak csikkendsével udidk elémi. A
nyomozis-eredményességi mutatd ¢ kategdridban 46,4% volt, ami 14,2%-0s ndvekedést
ercdményezett az eldzd évhez képest,

Az dllampolgirok szubjektiv kbzbiztonsagi érzetét legjobban befolyasold bincselekmény
kategdria az erdszakos, vagyon elleni blncselekmény volt, Ezen beldl kiemelt szerepe volt a
rablisoknak, kifosztisoknak. 2019-ben emelkedett a rablisok szima 13-rdl 17-re, de a
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lefolytatott eljirdsok sordn kivétel nélk@il minden egyes binelkéivetdt sikeriil eljdrds ald
vonni. Kifosztisok esetében is nivekedés tapasztalhatd, 11-rdl 17-re ndvekedett. E
kategdridban a nyomozis-eredményességitk 70,6%, amin van javitanivalo. A gépjarmivekkel
kapesolatos blineselekmények kzill a gépjdmiilopésok szdma az eldzb évhez viszonyitva kis
mértékben, mig a zirt gépjadrmivek feltbrésének szima az eldzd évi 58-rdl 115-re emelkedett.
Ennek nyomozis-eredményességi mutatdja 81,3%, a zirt gépjarmi feltréseké 40%.

A fenti adatokat tekintve kijelenthetd, hogy Gydr Megyei Jogl Viros orszigos viszonylatban,
sehzezer lakosra jutd bincselekmények szimdnak tekintetében fertbzOit megyeszékhelyek
kiizé sorolhatd. Annak ellenére, hogy a szizezer lakosra jutd bincselekmények szamdban
11,6%-0s csikkenést értek el 2018-hoz képest,

A megye helyzetét a Gybri Renddrkapitinysdg jelentbsen befolydsolja, Az Bsszes
biincselekmények szimdinak alakulisihoz hozzdjarul a megndvekedett renddri aktivitds. Itas
vezetdk kisziirése 313 esctben, bodult allapotban wvezetok 28 alkalommal, kabitdszen
fogyasztok tekintetében 219 eljards indult.

A rendészeti dllomdny a rendérség alapja, hiszen wvelllk talalkozik leggvakrabban az
illampolgir a kizutakon, kdzterileteken. Velik azonositjdk a rendbrségel. A kapitinysag
illetékességi teritletén a kdzterilleti jelenlét tekintetében az el6z0 évben elért eredményen a
Megyei Rendbr-fokapitinysag ¢és a Készenléti RendOrség erGinek bevondsival sikerdilt
javitani. A kizterllet: szolgdlati draszam 2018, évi adatdt 210465-re ndvelték, A kdzteriletre
vezényeltek létszima 17459 fordl 19778-ra nott. 2019-ben 850 f6t fogtak el, 802 fot allitottak
eld, 364 fovel szemben biztonsigi intézkedést foganatositottak, 4222 fivel szemben helyszini
birsagot szabtak ki, 786 ¢setben biintetd feljelentést. Szabédlysértések szdma 16,5%-kal nott,
ezzel egyidejlleg ndtt a kiszabott pénzbirsig €s a befizetett birsdgok Gsszege is.

A kdzterilleten szolgilatot teljesitd dllomany feladatiul szaboit sziro-kutatd munkit
kezdeményezdkészen és aktivan végerték.

A kamerarendszerrel kapesolatban elmondja, hogy nagvon sok kozdsségi fellleten szoba
kertilnek ezeknek a térfigyeld kameriknak a felvételei. Jelenleg 140 helyszinen 195 kamera
miikidik Gydrben. A kamerdk altal tovabbitott képet a kapitanysag épilletében 24 odrdban
diszpécserkozponton keresztill figyelik. Nagyban hozzdjarul a kozterileten elkdvetett
jopsériésck megelfzéséhez, bincselekmények felderitéséhez, akdr kozlekedési balesetrdl,
kOltinbdzd szabilyszegésekrdl van sz6.

Koszdnetet mond a Polgirmester amak, a képviselo-testliletnek, Gydr Megyei Jogd Viros
Onkormanyzaténak, hogy létezik ez a kamerarendszer, et tudjdk hasznalni, és bizik abban,
hogy a jéviben tovdbbi fejlesziésekkel még hatékonyabb, még korszeriibb rendszert
mondhatnak magukénak.

A képen lathato felvételek mindegyikében mar jogerosen befejezett eljarasok vannak. Minden
elkdvetd feleldsségre lett vonva,

A kapitanysag kizlekedésbizionsigi helyzetén nem sikerilt javuldst elémi a tavalyi évben.
Mind spemélyi sériiléses kbzlekedési balesetek szamaban, mind halilos kimenetel( balesetek
szamdban nivekedés tortént. Baleseti okok tckintetében az elmilt évben a legtbb személyi
sériiléses balesetet - hasonloképpen Kordbbi évek idoszakdhoz képest -, gyorshajtas,
¢lsdbbségi jog meg nem adisa, tovibbd az irdnyviltortatis, kanyarodis szabdlyainak
megszegése, figyelmen kiviil hagydsa okozta. 2019-ben a személyl sériiléssel jard kit
balesetek érintettiel a személyi gépjarmivezetdk voltak, kdzel 300 fo. A tovibbi
jirmicsoporiok  tekintetében 27 0 kerékpdros. 58 16 itchergépjanmi-vezetd. 16
motorkerékpdros volt érintett személyl sériiléssel jard balesethen. A személyi sériiléssel jard
kiziti kizlekedési balesetek kapesdn 49 esetben a biztonsdgi Gv, hat esetben bukdsisak, és
négy esetben a gyermekbiztonsdgi rendszer hidnya jdrult hozzd ahhoz, hogy az adott baleset
személyi sériiléssel végzodin, A kdzlekedési helvzet attekintéséhez szorosan hozzdtartozik,



hogy 2011 &ta mintegy 45000-rel Gbb jarmi kerillt forgalomba helyezésre a megye
illetékességi teriietén.

Az ideiglenesen itt tartdzkodd munkavillalék, munkdsok és az & dltaluk haszndlt gépjarmiivek
szamardl nem is beszélve, melyek szintén t5bb ezerre tehetbk. A kdzlekedésrendészek és
természetesen a kizterilleten szolgdlé minden egyes kolléga feladata a kbziti kizlekedés
soran clkivetett szabalysériések felfedése, szankcionalasa. A kbzlekedési mordl javitisa
érdekében minden eddig alkalmazon technikat, médszert komplexen alkalmaznak.

2019-ben a kapitinysag teriiletén 34-en vesztették életiiket kizati kizlekedési balesetben.
Bizik benne, hogy a joviben bevezetett intézkedések eredményeként 2020, évrdl mdr sokkal
kedvezdbb adatrdl tud beszimolni.

2019-ben szintén nem sikeriilt eredményt elémi az ittasan okozott balesetek szdmdndl, ami
39-r8l 41-re ndtt. A rendelkezésre allo erok, eszkizdk mértékében fokozott ellenbrzéseket
hajiottak végre az ittas vezetdk kisziirésére. Az alkoholszondds ellendraések szdmaban 18%-
os emelkedést tudtak elémi, ez 40652 szonda alkalmazisa volt, melybdl 313 mérés bizonyult
pozitivnak. Az ittassig ellendrzése sordn minden esetben a passziv bizlonsigi eszkizok
haszndldival szemben 15 intézkedéseket foganatositanak. llyen intézkedéscket 2471 esetben
kellett végrehajtani.

Uj modszer a Pofitlan{tan)itis, amelyet heti rendszeressépgel tébbszdr is végrehajtanak,
kbzbsen a Gyor ¢é5 Megyvei Rendor-fokapitanysig kzlekedésrendészeti szakemberei. Bixzik
abban, hogy ¢ modszer széles alkalmazdsa sordn elénk azt, hogy a kozlekedési kultira
jelentdsen javulni fog. Meg tudjdk dvni a Gydrben kézlekeddket atidl, hogy kizlekedési
baleset érintettjei legyenek. Kiszlrik azokat a renitens kdzlekedfket a forgalombdl, akik
magatariasukkal, nem odailld tevékenységiikkel zavardk a forgalomban résztvevd tibbi
érintetiet.

Az elmill évben is kiemelten kezelték a bejelentett rendezvényeket, a Gydri Kapitinysag
teriiletén 2019-ben 38, gyiilekezési torvény hatilya ald tartozd rendezvény keriilt bejelentésre
és megtartisra. A rendezvények biztositasara 292 rendormrel, 1904 draban kerllt sor. A renddri
biztositds alatt rendkiviili esemény nem tirtént. Kiemelt kockdzatd rendezvényt 14 esetben,
normail kockdzati eseményt 176 esetben biztositottak. Tavalyi évben is kiemelt feladat a biin-
és baleset-megelbzési tevékenység. Aktivan kBzremikddtek az alkohol., drog drtalmait
bemutatt, kovetkezményeit enyhitd felvilagositt munkdban. Folyvamatosan részt vesznek
iskolai programokban, iskolarenddrik végzik munkdjukat mintegy 30 fivel. Folytatjik az
elinditott kerékparjeldld programot, amelyen mar tbb mint 2000 kerékpdr keriilt
regisztralisra.

Tovabbra is fontos, hogy kiegyensilyozont kdzbiztonsig legyen Gydrben, ezt a kozrendet,
kiiznyugalmat fenn tudjik tartani. Fontos a szabalysériések és blincselekmények elkéivetdivel
szembeni fellépés, blinelkbvetési alkalmak csbkkentése, vagyon-visszaszerzési tevékenyséy
keretein beldil a blindzéshél szirmazd jovedelmek elvonasa az elkdverdktol

Sajat és kollégai nevében megkdszini mindazt az erkidlesi ¢s anyagi timogatast, melyet kbzis
munkdjuk sordn tanisitottak. Bizik abban, hogy egylittmikidéstik a jivdben is a kilestinds
bizalmon, dszinteségen és elhivatottsigon alapul. Hiszi azi, hogy a Kozgylléssel, az
irinyitdsuk ¢s feligyeletiik alatt allo szervezetek kollégdival kozdsen dolgozva, tovdbbra is
minden szélsdségekiol mentes, stabil gazdasagi hattérrel rendelkezt, mindenki szdmara vonzd
Gydrt tudnak szolgdlni.

Dr. Dészsi Csaba  Andrds, polgirmester: Orommel hallotta, hogy az illegilis
hulladéklerakdssal kapesolatban elfogtak azt a két személyt. Kérdése az, hogy a 16bbit is
sikeriilt-e elfogni, illetve hiny személyt sikeriilt elddllitani az elmilt tiz évben ezen a téren?
Mit tesz a renddrség annak érdekében, hogy az illegdlis szemétlerakdssal kapesolatban
eredménycket tudjon elérni Gydrben? Hatékonyabb munkat vir el a Renddrségtol.
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redes, a Gyviri Rendbrkapitinysig v je: Tajékoztatja a
Polgirmester urat, hogy az emlitett helyszin tekintetében 16 eljdrist tudtak befejezni,
amelyeknél sikerillt azonositani az illegilis szemétlerakoknak a személyét. Gyér viarosiban
egy hulladékkommanddé néven elhiresiilt alakulattal prébaljik meg felderiteni a szelektiv
hulladékszigetek mellé kirakotw szemetet lerakd illetdk kiléiér. Tegnapi napon tortént cgy
cgyeztetés, melyen az illegalis hulladéklerakas is téma volt, Uj szolgdlati forma bevezetésérdl
egyeriek meg, amely a hét 1dbb napjin viltakozd idészakokban, intervallumokban megprabdl

rapid mddon reagdlni az ilyen jogsértésekre.

Radnéti Akos, alpolgdrmester: A sugszemeteldkkel kapesolatos problémék az elsé sorban
emlitenddek. Polgdrmester dr is megfogalmazta, hogy zérd tolerancia van a szemeteléssel
kapcsolatban. Tébb egyeztetésre kerfllt sor a rendorséggel, Kézterillet Fellgyelettel,
Polgirdrséggel. A fildbe silllyesztett szelektiv hulladékgyiijidk esctében minden ilyen sziget
bekamerdzisdra sor fog kerilni. ﬂj informacio, hogy a szabalysértési eljarasok is atkerilnek a
rendorséghez. Nagyvon fontos, hogy ennek keretében hatarozott imézkedések legyenck a
szemetelikkel szemben, hiszen sokszor tapaszialjik, hogy Gybr kGrnyéki telepiilésril hordjdk
be a szemetet.

Kéri, hogy a Szent Istvén ton dthaladé kamionokat siribben ellentnzzék, mert az Ot dllapota
folyamatosan romlik, hasonléan a Szigethy Attila Ot esetében 1s.

Az elmili idbszakban a kerékpirozis népszeriivé vilt, és sok bejelentés érkezett azzal
kapcsolatban, hogy vannak helyek, ahol nem lehet kerékpirozni, ilyen példaul a Baross dt.
Megnatt az ételszallitok szima is, akik kerékparral kiizlekednek, és zavarjak a gyalogosokat.
Kéri, hogy a napi szintd bejelentésekre korrekt vilaszt adjanak.

Kiszdni a Rendbrség eddigi munka;jat!

Kovics Tamis, képviself: A Kozigazgatisi és Koezrendvidelmi Bizottsdg is megtargyalta az
eliterjesziést s beszamoldl, és egyhangilap elfogadta. A bizotisig megkdszinie a renddrség
munkdjat, 1ibbek kdzon kiemelték azt is, hogy a nyomozis-eredményességi mutatd, amit
Kapitény Or is emlitett, tavaly az elmdlt iz év legjobb eredménye volt, illetve kiemelték azt is,
hogy kiizel 20 ezer Grdval, 210 ezer drira ndvekedett a renddrség kivzteriileten vald jelenléte.
Lakossagi igény alapjdn kéri, hogy probiljadk megnivelni a gyalogos jardritk szdmdt,
amennyiben lehetséges. Ugy gondolja, hogy sokat javitana a szubjektiv kozbizionsigérzeten.
Jo munkat kivan a Kapitdny tmak.

A Kozigazgatdsi és K&zrendvédelmi Bizottsdg elfogadisra javasolja a beszdmoldt,

Szeles Szaboles, alpolgdrmester: Koszbni a Renddrség elozd évben végzett munkdjét.
Szamos csctben targyvaltak Kapitiny dmral, kiszini a hozzaallast. Sok esetben nagyobb
bizalommal fordulnak a képviseldkhGz az Allampolgirok, é&s ezeket az informdcidkat
tolméacsolni tudjik a Renddrség részére. Olyan problémat vet fel, amellyel a legtébb esetben
keresik fel Sziget, Pinnyéd és Ujvéaros virosrészben €16k, Gybrben van néhdny olyan gdcponi,
ahol a kbzterileti visclkedési formak, pl.: hangoskodas, kizterileti italozds, tivornydzis
jellemzs, sok esetben hétvégén., Ebben az jelenthetné az elbrelépésty, ha a kdzterileti
jelenlétet, jirbrbizést tudnd fokozni a Kapitinysdg. Sok esetben a huménus eljirds nem segil,
srigorral kell fellépni. Kéri az eldrelépés lehetdségét. a gyakoribb jardrdzést.

Takdcs Krisztian, képviseld: Megkiisztini a Renddrkapitdny imak a tavalyi évben végzett
munk&jukat. Szeretné felhivni a figyelmet egy olyan problémira, melyet t8bbszdr is beszéliek
a Pénziligyi Bizottsighan és a Megyei Rendérfokapitany Urral is. Ezek az Gn. gyorsuldsi
versenyek, ami tobb ezer gyori ember életét keseriti meg. kiiléndsen Belviros és Reévfalu
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virosrészben, Ezek szdma az elmilt két honapban megndvekedett. Heti két-hdarom
alkalommal este 7-10 dra kdzdit nem lchet kinyitni az ablakot Révfalu és Belvéros
virosrészekben, mert olyan hangerdvel kiizlekednek ezck az autok. Keérdezi a Fékapitiny
Urat, hogy milyen jellegii lépéseket tettek és tesznek a joviben, hogy ezt a problémit
jelentdsen csdkkentsék? Mi az, amivel az Onkormanyzat segithet ebben? Akdr a Kozterilet
Feligyelet jelenlétével, kamerarendszer bovitésével, fekvirenddr kihelyezésével. Az elmilt
héten egy olyan vided is kikeriilt, amin az egyetemi kirforgalomban egy autd drifielés kizben
kivigddott, személyi sériilés nem tinént. Ez lgyben kén, hogy tegyék meg a megfeleld
lépéseket a gyori polgdrok nyugalma érdekében.

ester: Annyit fliz az eldzd hozzdszdlishoz, hogy tegnap
H;ﬁt szemilkkel tapasrtaltdk, hogy egy kék Subaru tipusi autd & két motoros nagy
sebességgel szdguldozott a Duna-parton. Ott ment ¢l egy renddrauté egy perccel késdbb, aki
nem tett semmit ez ellen. Sokkal hatékonyabb intézkedést vir cl, mint Polgirmester,

Birany lIstvin, képviseld: Az elottik allo beszimold nagyon széleskdnl, céltudatos és
eredményes renddri munkirdl ad szimot. Viszont a szimok mdgbtt az is latszik, hogy vannak
olyan tendencidk, amiket nem sikerill visszaszoritani, és erre szeretné felhivni a figyelmet,
példaul: jelentdsen emelkedett a zan gépkocsik feltbrésének szdma, jelentbsen ndit a rabldsok
szama. A Gybri Rendbrkapitdnysignak nem csak a gyori lakosokkal kell szdmolnia
kizbiztonsig szempontjibol, hanem 20-30 ezerrel tobb személlyel. Az & megitélése szerint
cgyrészt személyi téren fejlesziésre lenne szilkség és egyiddben t0bb beavatkozd jirdrparral
lehetne Gyor varos kzbiztonsagi problémaiit megoldani. A kihelyezett kameraknak ne csak
az utovizsgalatokndl legven szerepe, hanem j6 lenne, ha ezek proaktiv intézkedést tudndnak
generilni. Ne csak bejelentésre tinénjen intézkedés. Ehhez sziikséges technikai fejlesztés és
szervezetfejlesztés is, ne csak egy ember nézze a kameraképeket, hanem egy operitori stib,
akik intézkedést is tudnanak kezdeményezni adott esetben. Fontos, hogy le tudjik reagdlni a
driftelést, gyorshajtist, ami mindenkit zavar. Kéri, hogy folytassik a sebességméréseket, mert
a kizlekedésbiztonsdg romlasdval mér az utcdkban kénk a sebességmeérést a lakok. Kdszini a
Rendbrség intézkedéscit, és kén, hogy legyen eredményesebb a munkdjuk a jivoben.

Borsi Robert, képviseld: Eldszir megkdszini a Renddrség 2019, évben és 2020, 1. félévében
végzett munkajit. Jonak itéli a Renddrség munkdjit. Latja, hogy a binmegeldzésre és a
lakossag szubjektiv biztonsdg-érzetére hatd intézkedéseket a tavalyi évben is foganatositottak.
Ennek jo példdja volt, hogy gyalogos jarérdk jarorBztek a Lajta és Ikva utcdban. A lakosség is
orommel fogadia ezt az intézkedést és kén, hogy az idei évben is tansik meg, és ha lehet,
bovitsék a rendszert. Ha tsszehasonlitjuk az eldz0 tendencidkat, még 201 1-ben 8602 voli az
ismert bineselekmények szama, tavalvi évben viszont 3392-re cstkkent. Ha ezt az idétdvot
nézzik, 60%-os javulast jelent. Azt a célt, hogy ez néhiny évben belll megszinjfn, nem
timasztja a Renddrség iranydba, de etdl fiiggetlenil kéri, hogy mindent tegyenek meg annak
érdekében. hogy ez a szam a lehetd legalacsonyabb legyen. A legfontosabb, hogy a lakossig
mit érez ebbol, mitdl érzi magét biztonsighan. A kiemelten kezelt biincselekménvek kirében
a felderitési mutatd 32,2%-r6l 46,4%-ra, a lopisoknal 23%-r6l 37,1%-ra, a személyeépkocsi
lopdsok esetében 30.8%-r6l B1.3%-ra, a gépjdrmifelidréseknél 12,3%-r61 40%-ra, a
lakisbetdréseknél 15.8%-r6l 354%-ra javult, a zsaroldsokndl 100%-ra novekedett. Ennck
ellenére a kizterilleten clkBvetett bincselckmények nyomozisi eredményessége ..csak™
64,8%-r6] 65%-ra valtozott. Mi ennck az oka?

Még egy témit kiemel, ami az online feliileteken valé biindzés. Nem csak arra gondol. ami a
gyermekeket érinti, hanem a felnbit lakossig is ki van téve a nagyobb értéki csaldsoknak,
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adatlopdsoknak és visszaéléseknek. Kéri, hogy Gybrben is binmegeldzd kampanyokat
folytassanak ez digyben.

Fokapitany imak jo pihenést kivan a nyugdijas éveire, az utddjinak pedig j& munkit.

A beszamolot elfogadasra javasolja.

Gliazer Timea, képviseld: Elotte elhangzottak azok a kritikik, melyekkel teljes mértékben
egyetért. Hirom kérdést szeretne feltenni. Eldszdr a kamerdkkal kapcsolatosan kérdezi, hogy
minden kamera Ggy van-e bedllitva, hogy az Gtjdban semmi nincsen & a felvételek latszanak-
e? A masik kérdés, hogy mennyi a tlmunka, és ezt kifizetik-e, vagy szabadnapot kapnak érte
a renddrfk? A harmadik kérdése, hogy van-e Koncepeid arra. hogy a Rendfrség létszimot
niveljen, illetve hogy renddrdket itt tudjdk tartani Gydrben, akdr béremeléssel vagy bérlakis
tdmogatdssal.

Koszini az alloméany ¢s a Rendorfokapitany munkdjat!

Pollreisz Balazs, képviseld: Képviseldtarsai mar elmondtak, amit & is szeretelt volna, de van
egy teriilet, amit még nem emlitettek, exek pedig a tdmegrendezvények. Megkszdni a
Renddrség munkdjit azoknil a rendezvényeknél, amiket & szervezetl. A tavalyi évben thriént,
hogy egy biztonsdgi szolgilat embere egy intézkedd renddrt hazakiilddi, aki abbahagyta az
mtezkedést. Bizik abban, hogy a jivoben ilyen eset nem fog eldfordulni. Zugszemeteldkkel
kapcsolatosan elmondja, hogy az €10 kamerafelvételek alapjdn azonnal tetten émék Gket. Kéri,
hogy erre is forditsanak eréforrisokat. A kbrzeti megbizotiakkal kapesolatosan elmondja,
hogy nehezen érhetdk el, akar telefonon és személyesen is.

Dr. Sik Séndor, képviseld: Kdszoni a gyors intézkedést, amit telefonon toriént egyeztetésik
sordn kért. Egy kiilterlileti, gyGrszentivini utcdn sok deviins személy tartdzkodott és kére a
fokozott rendon ellenfrzést a lakossag komforérzetének javitdsa érdekében. A rend
helyredllt, és wviltozatlanul kéri, hogy a Talgyes utciban a jar6rok autéval iddnkém
jarorlzzenek. Koszoni a helyi kdrzeti meghizott munkdjat, aki ebben a munkaban segitségére
volt.

Egy lakossagi kérést is tolmdcsolt, ami a Homoksori Otra és a Vas(t sorra vonatkozik, ahol a
lakok kérik, hogy esetenként egy-egy sebességellendrzést végezzen a Renddrség.

Szabd Jend, képviseld: Megkdszoni a Rendbrség munkdjit. A gyirmdti és ménficsanaki
kollégik elérhetdek, reagalnak minden hivasra és megkeresésre, Kbszdni a jé hangulaii
kerékpirjeltld akcidkat, ahol a lakossiggal nagyon jé kapcsolatot alakitottak ki. Kdszdni a
droggal és internettel kapcsolatos wijékoztatdjukat, melyeket gyverekeknek tartottak.

la, rend a [ kapitinvsdg vezetije: Kozlekedési
ellendrzésekkel kapesolatosan elmondja, hogy intézkedési struktirat viltanak. Megprobaljak
a lehetd legtbbb kozlekeddt kiszirni, aki szabdlytalanul kizlekedik. A kollégii nem azért
mulasztjdk ¢l az intézkedést, ment negligaljak ezeket a feladatokat, hanem mert valdszinileg
mis helyszinre kell menni. A kozlekedési kultbrin szeretnének javitani, és szeretnék
megsziintetni a gyorsuldsi versenyeket is.
A kamerafelvételeket haszndljik. Az Egyetem témél 1évd kameranak kdszénheiten tibb
seabdlysériési eljardst is kezdeménycziek az allampolgirok jelzése alapjin, illetve sajdit
észlelés alapjgn. A modem kamerarendszermek kiszdnhetGen rendszdm, illetve are is
felismerhetd, igy a gépjarmil vezetdje nem bajhat ki a szabdlysértési eljdrds ald vonds aldl.
Kamionathajtisokkal kapesolatosan elmondja, hogy a Szent Istvin és a Tihanyi Arpad dton is
rendszeresen ellendnznek.



A gyalogos jardrszolgilattal kapesolatban elmondja, hogy minden kollégdjinak, aki
gépjarmiben {il, meg van hatdrozva, hogy mennyit kell gyalogosan is teljesiteni. Ezt a Covid
virus dtirta, igy nekik is plusz feladataik keletkeziek.

Milt héten a gvalogos jérdrszolgdlat visszadllitdsra kerillt. Kiemelt terfleteken, kiemelt
idbpontokban fognak megjelenni a rendorok.

KSH statisztikai adatokkal dolgoznak. Vannak olyan blincselekmények, példdul a rablas,
aminek 100%-a van felderitve, de az csak 17 esetszdmmal keriil be, mig a lopis a 400
csetszimmal a 37%-o0s felderités eredményességével tbb ismeretlenes elkbvetts Ggyként
keriil be, és ebbdl adadik az eltérés.

Intellekiudlis bincselekményekre létezik killdn specidlis alakulat. Az interncten elkdvetett
csalisokkal kapesolatban elmondja, hogy vannak binmegeldzési programjaik, killinhdzd
forumokon megjelennek ezzel a témival. Szeretné, ha az Onkorminyzat honlapjn is
kapninak helyet, és oit is fel tudndk hivni a figyelmet erre a problémdra is. Egyik
legfontosabb, hogy a fiatalok ne viljanak dldozatokkd,

A kerékpirosokkal kapesolatban elmondja, hogy elindult az Infopont a Baross dton, ahol a
kollégdi szolgilatot teljesitenck, illetve szakmai gyvakoriaton lévd tanulok tizpercenként
figyelmeztetik a kerékparosokat.

Kameraik vegyes képet mutatnak, vannak régebbi kamerdk is, amik rosszabb mindségi
képeket adnak vissza, Szeretnék, ha olyan szinten miktdne ez a rendszer, hogy azonnal
tudjanak reagilni az elkévetett cselekményekre. Erre vannak kidolgozott tervek, amik komoly
pénziigyi beruhdzdssal jdmak.

Talmunkardl nem hozott kimutatast, de jelentds a szdma. Tdlmunka megvaltdsdnak esetében a
kolléga dbnti el, hogy szabadnapot kér vagy pénzbeli megviltast.

Létszambdvitésre folyamatosan vannak tGrekvéseik, toborzd munkdjuk Ffolyamatos.
Fluktudcid dtlag alatti GyGrben.

A tdmegrendezvényeken a kirzeti meghizott kollégik B0%-ban a terliletikdn teljesitenck
szolgilatot. Elérhetdségiik az interneten fent van, A megbizotnak a terilletén kell kint lenni,
egyiitt kell éIni az adofl vdrosrésszel. Az utdbbi iddben eléfordult, hogy elvondsra keriiltek
erek az emberek killnbdzd feladatokra, de Gydr virosiban teljesitenck szolgalatot,
Traffipaxszal kapcsolatban megnézik, hogy egy-egy rész felvehetd-e. Ha igen, akkor
intézkednek.

Koszini a felvetéseket. Felajdnlja a képviseloknek, hogy ha lakossigi férumokat tartanak,
akkor egyeztetett iddpontban & is rendelkezésiikre ll és az oft felmer{ild problémékra azonnal

tud reagalni.

Dr. Dérsi Csaba  Andri olgirmester: Koszini a Rendbrség munkdjit., amit a
kizhigtonsag érdekében tesznck. Ss&zcsségébcn elégedettek a munkdjukkal, de tdrekszenck

arra, hogy mindig jobbak legyenek. Csizmadia Gébor dandirtadbornok dmak j6 epészséget
kivan és kéri képviseldtdrsait, hogy szavazzanak a hatdrozati javasiat clfogaddsirdl.

Mivel a napirendi ponthoz tovibbi kérdés, észrevétel nem érkezent, szavazdsra bocsitja az
elotenesztés szerinti hatdrozati javaslatot.

Megdllapitia, hogy a Kozgyillés - melynek létszama 22 6 - 22 igen, 0 nem, 0 tartézkodo
szavazattal a hatdrozatot elfogadia.

40/2020. {VI, 26.) Kgv. hatirozat

Gydr Megyei Jogii Viros 'l.’_'lnl-mnnin}'zaténak Kizgyilése a Gyori Renddrkapitanysag 2019,
évi beszamolijiat az 1. szdma mellékletben foglaltak szerint elfogadja.
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(A hatdrozar melléklete a jegyvzGkdnyv végén raldlhard,)

EEE

2 NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT A KOZTERULET FELUGYELET ES MEZEI ORSZOLGALAT GYOR
2019, EVI TEV EGEROL SZOLO BESZAMOLO ELFOGADASARA

fdz eldterjesziés a jegyzdkonyv mellékletekdnr keriily csatoldsra, )

Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester:
Kérdezi Truka Istvdn urat, a Kozterlilet Feliigvelet és Mezei Orszolgilat vezetiét, kivin-e

kiegészitést tenni?

Truka Istvin, Kozteriilet Feliigvelet és Mezei Orszolgilat vezetije: Nem tesz kiegészitést,
Virja a kérdéscket, észrevételeket.

Radndti ikﬂs: alpolgirmesier: Megkiszini a Kozterilet Fellgyelet munkdjat, akikkel
szemben nagyon sok elviris fogalmazddott meg. Elsd szimi elvirds a zugszemeteldkkel

szemben wvalé  fellépés. 2014-ben 63 eset kerilt feltardsra, nyilvin azdta toriént
létszémbdvitds, és hatdrozottabb intézkedés, igy most mar 1000 fGlé kozelit az ezzel
kapcsolatos szabdlyséniések szama. Gydr teljes terilletén 0-24 dris ellenbraések keriihiek
bevezetésre, a Kozterilet Feligyelet folyamatosan jelen van czcken a helyszineken.

Kéri, hogy a kékre festett mozgdskorlatozon parkoldkat ellendnizzék, és hogy a roncsautok
elszdllitdsa érdekében is milkiidjenek kizre.

A koldulis problémdija kapcsin kér, hogy az dllampolgirokat ne vegziljik a kolduldssal
kapcsolatban. Tobbszdr tapasztaltdk, hogy az Amabona udvarban Gnkéntes parkoldsi
feladatokat lainak el ezek az emberek. Kéri, hogy a Rendorséggel egviittmikddve legyen
clérelépés ez ligyben.

Szeles Szaboles, alpolgdrmester: Kosziini a Kozterllet Fellgyelet elozd évi munkajat.
Hiérom pontra szeretné felhivoi a figyelmet. Megndtt a roncsautok szama, ez Szigetre és
Ujvdrosra is jellemzd. Kéri ezek elszillitisat. Az eldterjesziéshen olvashatd, hogy a lfogatos
ktzuti kizlekedés 12 birsigoldst hozott az évben. Ebben 15 kéri a fokozott ellendrzést, és a
szigormi eljardst. Szintén Sziget vdrosrészre jellemzo, hogy vannak gocpontok, ahol a
kdzterileti viselkedési formak nem megfelelbek, pl.: kizterilet tiltott szeszfogyasztis.

Takidcs Krisztidn, képviseld: Killdn kiemeli a gyors intézkedéseket, amiket a tilosban
parkold autokkal kapesolatosan végeznek. JO lenne, ha ez a gyors intézkedés a kolduldkkal
kapcsolatban, illetve a kizterileten italozdkkal szemben is megtirténne. A Belvérost
kiilinbsen is érinti ez a probléma. Kéri, hogy térképezzék fel ezeket a helyeket, és ha lehet,
napi szinten ellendrizzék. Gratuldl a hatékony munkavégzéshez.

Gliizer Timea, képviselé: Ugy gondolja, hogy a Kézteriilet Feliigyeletnek egyre tabb
feladata van, és sok feladatot atvesz a rendbrségtol. Kérdez, hogy van-e amdl tudomasa a

Felligyeletnek, hogy milyen feladatokkal bdviil a munkajuk?

Birdny Istvin, képviseld: Kioszoni a Kdzteriilet Feligveletnek azokat az egylinmikddéscket,
amiket vele ¢és a Bécsai PolgirGrséggel tettek a hulladékgyijtd szigetek ellendradse kapesdn,
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Kicgészitené az elbterjesztést azzal, hogy a koztisztasigi rendeletben a tulajdonhoz kitatt
koztisrtasdgi gondozdst dontd wbbségében mindenki jol teljesiti, viszont vannak olvan
ingatlanhasznalok, akik ezt az Osszképet leromtjdk az elfttik Iévd el nem végzett
tevékenységgel. Kéri, hogy erre hivjik fel az emberek figyvelmét.

Legyen évente egyszer terepszemle, hogy az Gnkormdnyzati tulajdond kerteknél a bérld azt
folytatja-e, ami oda tartozik. Sajnos sok problémat hagynak hdtra ezek a kerttulajdonosok.
Ezeken az ingatlanokon nagvon sok hajléktalanszallas is kaalakult.

Koviics Liszl, képviseld: A Belvirossal kapesolatban elmondja, hogy rengeteg rakoddsra
kijeldlt helyen &ll6 magyar vagy kilfdldi rendszdmi autdt szokiak megbilntetni. Kettd

problémés helyet emlit: Arany Janos utca és a Czuczor Gergely utca sarkdn, masik a Teleki-
PilfTy utca sarkin. Javasolja, hogy eltérd szinnel legyen megjelélve, hogy felilind legyen.

Dr. Sik Sindor, képviseld: Kiszini a Kdzterilet Felligyvelet munkdjat, kiilondsen a Redl
ABC el6tt hagyott gépkocsival kapesolatosan. Lakessdgi kérdst tolmacsol, miszerint
Gyorszentivan rségcben gyakori, hogy az Ot szélére kihelyeznek kiveket, oszlopokat az ott
lakok. Ezek akaddlyozzdk a forgalmat. Kén, hogy a tulajdonosokat figyelmeztessék ennck
veszélyeire.

Kiszdni az egylttmikddést!

Truka Istvin, Kozteriilet Feliigvelet és Mezei Orszolgilat vezetije: Elmondja, hogy a
mozgiskorlatozott parkoldkat eddig is rendszeresen ellendriziék valamennyi vérosrészben. A
rencsautok elszillitisinal az utdbbi 2,5 honapban volt fennakadds, de ezen a héten djraindult.
Felszolitdsokat kiilldtek ki, és mar a fizikai clszillités folyamatindl tartanak. Amint a
kizremikddo tudja fogadni ezeket az autdkat, ok folvamatosan fogjak beszallitani azokat.
Koldulissal kapesolatban elmondja, hogy az Arrabona udvarra érkezd autdsok pozitivan
fogadjak a . forgalomirdnyito” koldulokat.

A kizteriileten vald tiltont alkoholfogyasetis Ggyében kozel 150 helyszini birsdgot szabtak ki
GiyOr varos egész terilletén.

A Belvaros varosrészben pgyalogos jarbrik mindig vannak, de a tdbbi vdrosrészben a
kizteriileti jelenlétet nivelni fogjak.

A munkdsszillisok ellendrzését a Rendorséggel kivzisen végezték.

Ahol az ingatlan tulajdonosa nem tesz eleget a kitelezettségeinek, felhivijik arra a figyelmét.
A rakodasi terileteket folyamatosan ellendrzik, killénSzen a Belvirosban, Az c¢ltérd szinre
Wirténd festés javaslatival kapesolatban elmondja, hogy a rakodisi teriiletek egy része barndra
van festve.

Az (ttestre vald kivek kihelyezésével kapesolatban is felhividk a tulajdonosok figyelmét
ennek veszélyeire.

Dr. Dézsi Csaba Andrds, polgdrmester: Elmondja, hogy a Kdzgyiilés iilését a facebook
oldal €15 addsban kdzvetiti, és egy olyan kérés érkezett, hogy u szabadhegyi 2-es tonal tibbet

kellene jardrdemi. Szeretné, hogy hajnalban is rendeljenck ki egy jirdresapatot a tohoz.
Kérdezi Truka Istvan, KSezterllet Feligyelet vezetjét, hogy mi errdl a véleménye?

Truka Istvin, Kézteriilet Feligyvelet és Mezei Orszolgdlat vezetdie: Egyctért, meg fogjdk
tenni.

Dr. Dézsi Csaba Andris. polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz tovibbi kérdés,

észrevétel nem érkezett, szavazasra bocsitja az eldterjesztés szerinti hatarozati javaslatot.
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Megallapitja, hogy a Kizgyilés - melynek létszdma 22 6 - 22 1gen, 0 nem, 0 tantdzkodo
szavazaital a hatdrozatot elfogadta.

41/2020. (V1. 26, . hatdrozat

Gyor Megyei Jogi Viros Onkormanyzatdnak Kdzgyiilése a Kozteriilet Feliigyelet és Mezei
Orszolgilat Gyér 2019, évi tevékenyséaérdl szold beszdmoldt elfogadia,

(A haidrozar mellékletei a jegyzdkanyy végén taldlhardak.)
¥ax

3. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT AZ Qli\l KORMANYZAT MUKODESEVEL O88ZEFUGGO EGYES
RENDELETEK MODOSITASARA

{Az eldterfesziés a fegvzdkdmyv mellékleteként keriilt csatoldsra,)

Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

érkezett, szavazdsra bocsitja az eldterjesziés szerinti rendelettervezetet.
Megillapitja, hogy a Kbzgvilés - melynek létszama 22 £6 - 20 igen, 0 nem, 2 tartézkodd
szavazattal a rendeletet elfogadea.

Gyiar Megyei Jogi Viros ﬁuknrminyzala Kizgyilésének
252020, (V1. 26.) dnkormsinyzati rendelete

az inkormanyzat mikidésével fisszefiiggd egyes rendeletek madositisdral

Gyor Megyei Jogh Viros Onkormédnyzatdnak kizgvilése

az Alaptdrvény 32. cikk (2) bekezdésében kapott felhatalmazds alapjdn az Alaptdrvény 32.
cikk {1) bekezdés d) pontjidban meghatirozoit feladatkGrében eljarva,

az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjén az Alaptérvény 32.
cikk (1) bekezdés ) pontjdban biztositoit feladatkirében eljarva,

a kdmyezet védelmének dlalinos szabdlyairdl szdld 1995, évi LI thrvény 48. § (4)
bekezdés b) pontjdban kapott felhatalmazis alapjan - a kdmyezet védelmének dltaldnos
szabalyairol szald 1995, évi LIIL tirvény 48. § (3) bekezdésében biztositott jogkdrében eljird
Agrarminisztérium, Innovicids és Technologiai Minisztérium, Pest Megyei Kormanyhivatal,
Gybr-Moson-Sopron  Megyei Kormidnyhivatal, Herman Ottd Intézet Nonprofit Korlitolt
Felelisségil Tarsasag és az Orszdgos Metecroldgiai Szolgalat véleményének kikérésével - a
Magyarorszig helyi onkorméanyzatairl szoldé 2011, évi CLXXXIX. thrvény 13. § (1)
bekezdés 19, pontjdban meghatirozott feladatkdrében eljarva,

a Magyarorszig helyi Onkormédnyzatairdl sz6ld 2011, évi CLXXXIX. térvény 41. § (9)
bekezdésében kapott felhatalmazds alapjin az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjaban
meghatiarozott feladatkdrében eljarva,

az allamhaztartdsrol szdlo 20011, évi CXCV. torvény 97. § (2) bekezdésében kapott
felhatalmazds alapjdn az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjiban meghatirozott
feladatkérében eljirva,
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Magyarorszig cimerénck ¢és zdszlajinak haszndlatirdl, valamint dllami kitlintetéseirdl sz2dld
2011. évi CCIL torvény 24. § (9) bekezdésében kapott felhatalmazids alapjin az Alaptérvény
32. cikk (1) bekezdés i) pontjaban meghatirozott feladatkdrben eljdrva,

a kozszolgalati tisztviselokrdl sz6l6 2011, évi CXCIX, thrvény 237. §-idban kapott
felhatalmazis alapjdn - a kbzszolgdlati tisztviseldkrdl s20l6 2011. évi CLXXXIX. torvény
200, § (2) bekezdésében biziositott jogkSrében eljdrd Gyor Megyei Jogld Viros Polgarmesteri
Hivatalindl és Kozteriilet Feliigvelet és Mezei Orszolgdlat Gydr mikdds szakszervezetek
véleményének kikérésével - az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés a) pontjiban meghatdrozott
feladatkGrében eljarva, valamint

a hulladékrdl sz6l6 2012. évi CLXXXV, térvény 88. § (4) bekezdés a), b) és d) pontjaban
kapott felhatalmazds alapjin a Magyarorszig helyi Snkorminyzataird]l szold 2011, évi
CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 19. pontjéban meghatarozott feladatkdrében eljirva

a kdvetkezoket rendeli el:

1.8

A kimyezetvédelemrdl sz616 63/2003, (XI1. 19.) dnkorméanyzati rendelet (a tovibbiakban:
Kamyezetvédelmi rendelet) bevezetd rendelkezése helyébe az aldbbi rendelkezés lép:

Gybr Megyei Jogih Varos Onkormanyzatinak kdzgyilése a kimyezet védelmének dltaldnos
szabdlyaird] sz6l6 1995, évi LIIL térvény 48. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazis alapjdn
a Magyarorszag helyi Onkormanyzatairdl s20l0 2011, évi CLXXXIX. torvény 13, § (1)
bekezdés 11. ponyaban meghatirozott feladatkarében eljarva - a kimyezet védelménck
dltalinos szabdlyairdl szold 1995, évi LIIL tdrvény 48. § (3) bekezdésében biztositott
jogkdrében eljird szervezetek véleményének kikérésével - a kiivetkezGket rendeli el:”

2.8

(1) Gyér Megyei Jopii Viros Onkormdnyzatfinak Szervezeti és Mikodési Szabdlyzatirdl
s20l6 30/2012. (XIL 19.) Gnkormanyzati rendelet (a tovibbiakban: SZMSZ) 58. § (2)
bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:

J2) A Gazdasigi és Tulajdonosi Bizotisag, a Komyezetvédelmi Bizottsag, a Kizigazgatdsi és
Kiozrendvédelmi Bizotisdg és a Pénziigyi Bizottsig 9 fbél 4ll, melybdl legalabb 5 o
képviselh és a fennmaradd legfeljebb 4 3 nem képviseld személy. A Szocidlis, Egészségligyi
és Lakdsllgyi Bizottsig és a Virosstratégiai Bizottsig 11 fobal all, melybdl legaldbb & &
képviseld és a fennmaradd legfeljebb 5 f6 nem képviseld személy. Az Oktatdsi. Kulturalis,
Sport és Turisztikai Bizottsig 13 fobal all. melybl legalabb 7 (6 képviseld és a fennmaradd
legfeljebb & fG nem képviseld személy.”

(2) Az SBZMSZ 4. melléklet 2. pont 2.32-2.34. alpontja helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép &s
kiegeszill a kivetkezd 2.35. alpontial

f2. A Kdzgyiilés a kiverkezd hatdskdreil ruhdzza af a polgdrmesterre dintésre: [

L2322, Gydr Megyei Jogli Viros Onkormdnyzatinak egves kimagaslé sporteredmények
dnkormdnyzati jutalmérdl sz016 rendeletben meghatirozont hatdskiriket,

2.33. a telepiilésszerkezeti terv és a helyi épitési szabalyzat kidolgoztatdsira irdnyuld dintés
meghozatalat,

2,34, az Onkormdnyzat nevében kitendd - a Kifizgylilés 4t nem rubdzhatd hatdskiirébe nem
tartozd - egylnmikddési vagy birmilyen mds megillapodds, szerzodés, két- vagy tGbboldali
nyilatkozat megkOtését. alairdsdl, az Onkormanyzat vagy a Kozgyilés nevében - 2 Kizgyiilés
4t nem ruhdzhaté hatiskérébe nem tartozd - barmilyen egyoldali nyilatkozat megtételét,
vélemény, cgyctértés, dllisfoglalds stb. megaddsit, dintés meghozatalat, igazolas kiaddsat,
valamint
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2.35. az Onkorményzat vagy a Kozpyilés képviseletében cljdrva - a Kbzgyllés 4t nem
ruhdzhatd hataskérébe nem tartozd - déntés meghozataldt, valamennyi szlikséges eljirisi
eselekmény elvégzését, intézkedés, nyilatkozat, vélemény, egvetériés és  dllasfoglalés
megtételét.™

3.8

Az Onkormanyzati elismerdsek alapitasirol 2016 11/2013. (11, 22.) dnkormanyzati rendelet

18. § (3) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:

+A3) Az 1. § (2) bekezdés b) pontja szerinti elismerés adominyozdsira javaslatotl tehet -
feladatkéréhez igazoddan - az (1) bekezdésen tul

a) a Kizgyilés illetékes bizotisaga,

b) a Polgdrmesten Hivatal illetékes szervezeti egysége,

¢) az Onkormdnyzat fenntartdsdban vagy milkodtetésében 1éva imézmény,

d) a Gydrben miktdd miivészeti csoport. valamint

e) gyin seékhelyld kiiznevelési intézmény pedagdpus munkakirben, valamint nevelo és oktato
munkét kzvetleniil segitd munkakdrben foglalkoztatottja.”

4.4

(1} Az dllamhdztartdson kivilli forrds dtvételérdl, dtadisirdl, valamint Snkormdnyzati forrds
ataddsars] szald 42/2013. (X11 20.) dnkormédnyzati rendelet (a tovibbiakban: Pénzeszkiz-
dtadasi rendelet) 9. § (2a) bekezdéssel egészil ki:

J2a) Amennyiben a timogaidi doniés és a felhaszndlds k=i iddtartam a 90 napot nem
haladja meg, akkor a folydsitisi feltételekre - énékhatirtd] flggetleni] - a megdllapodasban
foglaltak az irdnyadok.”

(2) A Pénzeszkiz-atadasi rendelet 9. § (6) bekezdése helvébe a kiivetkezd rendelkezés lép:
A6) A megillapodis tanalmazza, hogy a killsé szerv az dtadotl pénzeszkfzt célirinyosan
felhaszndlja, és arrdl elszdmol. A felhaszndlis iddpontja a megdllapoddsban a ténylegesen
tervezett felhasznildsi idoponthoz, folyamatos felhasznilis esetén a  felhaszndlis
befejezddéséhez ipazodik. Ha a felhasmdlas tervezett idopontja a megallapodis megkBtésekor
nem ismert, annak legkésdbbi idopontja a (9) bekezdés kivételével a tdrgyév december 15.
napja lehet. Az elszdmoldsi hatiridd idopontja nem lehet késdbbi, mint az utolsd felhaszndlisi
iddpontot kivetd hénap azon napja, amely szamanal fogva megfelel az vtolsd felhaszndldsi
iddpontnak. Amennyiben az adotl homapban nincsen szdmédndl fogva megfeleld nap, akkor a
honap utolsd napja. Amennyiben a megillapodis aldirisinak idGpontja késdbbi, mint az
elszdmoldsi hatiridéként megjeltlendd iddpont, abban az esetben elszdmoldsi hatdridéként a
megallapodas alairasat kivetd 30. nap jelblendd meg. Az elszamolast a Polgarmesteri Hivatal
szakmailag illetékes szervezeti egysége ellendrzi.”

5.§

A behajthatatlan koveteléssel kapcsolatos eljardsrdl, valamint a kdvetelés elengedésének
eseteird] és modjard] szald 19/2014. (IX. 12.) Snkormanyzati rendelet 2. § (2) bekezdés a)
pontja helvébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

[i2) Behajihatatlan az a kiveteles]

.a) amelyre az ados ellen vezelett végrehajtds soran nincs fedezetl, vagy a taldlt fedezet a
kivetelést csak részben fedezi,”
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6. §

(1) Gybr Megyei Jogih Viros Onkorminyzata kiltségvetésének dsszedllitisa és végrehajtisa
sordn alkalmazandd dltalinos gardilkoddsi szabdlyokrdl sz6lé 352015 (XIL 18)
dnkorméanyzati rendelet (a tovabbiakban: Gazddlkodisi rendelet) 11. § (2) bekezdése helyébe
a kiivetkexo rendelkezés lép:

o2} A kiltségvetési szerv Gnkormanyzati tdmogatasinak kiutalisdra a kbliségvetési szerv
sajal bevéielének képzbdésére, valaminl az intézmény 26/A. § (1) bekezdés alapjin
dsszedllitott finanszirozdsi tervére figyelemmel kerilhet sor. Az Gnkorményzati timogatis
igénybevétele az elsd féléves ziraskor az aktualis eldirinyzal 60%-it, a hiromnegyed éves
zirdskor az akkor aktudlis elGiranyzat 75%-dt nem haladhatja meg.”

(2) A Gazdilkoddsi rendelet 16. alcime a kiivetkezo 26/A. §-sal egésziil ki:

A1) A mindenkori kéltségvetéshen szerepld kiadasi eldirdnyzat felhasznildsara, valamint
bevéiel realizilisira az intézmény havonta, a idrgyhét megeldzd honap 24. napijdig - a
sremélyi juttatis és a munkaaddt terheld jarulék, valamint az egyéb elbirinyzat felhasznaldsdt
elkiilénitetten megjelentetd - havi finanszirozasi tervet készit.

(2) A finanszirozdsi tervben ar adott honapra jelzett Onkormanyzati timopgatisnil,
figyelemmel 2 a 11. § (2) bekezdésben foglaliakra az intézmény tébbet nem haszndlhat fel.
(3) Az adott honapra jelzett Gnkormanyzati timogatisndl nagyobb mértékd felhasznldsi
igény esetén az intézmény a felhasznalist megeldzoen a finanszirozdsi tervidl vald elténést
cgyeziedl.

{4) Az intézmény eldleget

a) 2.000.004,- Ft értckhatang a polgarmester engedélyével, valamint

b) 2.000.001,- Ft értékhatind] a Kdzgyiilés engedélyével

folydsithat.

{5) A (4) bekezdés a) pontja szerinti polgarmesteri engedély nélkil dn. dijbekérd szamla
alapjan teljesithetd elbleg kifizewés, amennyiben az drubeszerzés vagy szolgaltatds-visirlds
dsszege a bruttd 500.000,- Ft-ot nem haladja meg.

(6) Deviziban felmerilld eldlegfizetési engedélykérelem benyljiisa csetén a (5) bekezdés
szerinti érickhatar meghatdrozasakor az engedélykérelem keltjének idbpontja szerinti MNB
arfolyam az iranyadd.™

(3) A Gazddlkodisi rendelet 12. § (1) bekezdés a) pontja helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:
[(1}) Az Onkormdnyzat a tdrgyévi kizponti kltségvetdsedl s=0l6 tdrvénvben rogzitett nemzeri
kizheszerzési értékhatar - kiveve a kdzszolpdliatdi szerzddésekre vonarkozd dridkhatdr —
alatti, de brutto 100 e Fr-or elérd vagy azt meghaladd drubeszerzés, szolgdltatds megrendelés,
épirdsi beruhdzds, szolgaliatasi koncesszid és épitési koncesszid esetén az alabbi szabalvok
alkalmazanddk]

A} bruttd 100 ¢ Ft-ot elérd vagy azt meghaladd és nettd 3.000 ¢ Ft-ot el nem érd drubeszerzés,
épitési beruhdzads, szolgaltatis megrendelés, szolgiltatisi koncesszio és épitési koncesszid
esetén lehetdség van az arra alkalmas féhl tdrténd kozvetlen megrendelésre vagy
szerzhdéskatésre tobb ajanlat bekérése nélkdl.”

7.§

A hulladékgazdilkodisi kbzszolgaltatisrd] sz616 30/2016. (XIL 21.) énkorményzati rendelet
8, §-a a kiivetkezd (4) bekezdéssel egészill ki:

-8, § (4) Telepdlési hulladék vegyesen triéno gyijtése sorin olyan térfogatd hulladékgydjid
edény alkalmazandd, amely lehetdvé teszi lakdsonkém és nem lakéscéll haszndlat esetén
ingatlanonként vagy Gndlldan bérbe vagy haszndlatba adott ingatlanrészenként - a heti Gritési
gyakorisigot is figyelembe véve - legalibb heti 80 liter vegyesen gyGjtdt teleptilési hulladék
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clhelyezését arzal, hogy a lakdingatlant egyedill és életvitelszerlien haszndld természetes
sremély ingatlanhasznilé esetében a figyelembe veendd hulladékmennyiség
lakoingatlanonként heti 60 liter, ha az arra jogosult az cgyedillallast ¢s az életvitelszer
ingatlanhasznélatot az Onkormédnyzat hivataldnak hatdskérrel rendelkezt szervezeti egysége
dltal kiadott igazolis 0tjén bizonyitja.”

8. §

A kideszolgilati tisztviselok dijazdsdrd] és a kizszolgalati tisziviselok napjdrol szolé 13/2017.
{(Ill. 30.) onkormdnyzati rendelet 6. § (1) bekezdés k)-1) pontja helyébe a kivetkezo
rendelkezés ép és kiegésziil a kiivetkezd m) pontial:

[11) A kiizszolgdlati tisztviseldnek adhaté justaids]

k) a fizetési szamlihoz kapesolddd bankszamla-hozzajdrulis,

1) az Gidiilési timogatas, valamint

m) az onkéntes egészségpénztar munkiliatdi hozzajarulas.”

9.8

(1) Az SZMSZ 2. melléklet 2. pont 2.2.3. és 2.2.4. alpontjaban ,a Kdzterillet Felligyelet és
Mezei Orszolgilat Gyor” szivegrész helyébe a ..Gydri Onkormanyzati Rendészet” sziveg
lép.

{2) Az SZMSZ 2. melléklet 6. pomt 6.3. pont 6.3.4. alpontjiban a .sorén a partnerségi
epyezietési eljarisban beérkezert valamennyi érdemi vélemény™ szlvegrész helyébe a ,.sordn
a véleményezést kivetden a beérkezett vélemény™ sziveg lép.

10. §

(1} Jelen rendelet - a (2) bekezdés kivételével - a kihirdetését kivetd napon lép hatilyba.
(2) A rendelet 7. §-a 2020, oktober 1-jén lép hatalyba.

1. §

Hatilyit veszti a kdzgyilés hivataliban foglalkoztaton kiztisziviseloket megilleth szociilis,
joléti, egészségligyi juttatisokrdl, valamint a szocidlis és kegyeleti timogatdsokrdl szdlo
4002001, (X. 1.) Ok. sz. rendelet modositisdrd]l szold 352003, (IX. 19.) Snkormianyzati
rendelel.

12.§

(1) Hatdlyit veszti a Kirnyezetvédelmi rendelet 3. §-a.
(2) Hatélyat veszti az SZMSZ 1. melléklet 2. pontja.
{3} Hatalyat veszti a Gazdilkodasi rendelet 11. § (1), (3), (4), (6), (6a) és (7) bekezdése.

Dr. Dézsi Csaba Andris s k. Dr. Lipovits Szilird s.k.
polgirmester jegyzd

(A rendelet mellékletel a fegyzdkamy végén taldlhatéak. )
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EEE

4. NAPIRENDI PONT:

JA\-’ASLAT A Gvﬁm EPITESI SZABALYZATROL (GYESZ-ROL) ts GYOR

Az eldterfesziés a fegyzdkonye mellékleteként kerilt csatoldsra,)

Akos, fGépitész: A napirendi pontban szerepld 2019-071-es telepiilésrendezési
eszkfz modositisdhoz érkezett be jinius 22-én dllami fBépitész végsh szakmai véleménye,
Tartalmilag ez megegyezik a napirendi pontban szerepld tBbbi pozitiv végsbd szakmai
véleménnyel. A legfobb megallapitasit felolvassa. A tervmodositas eljirdsi lépései sorin
érkezeit  elézményiratokat dttekintve megdllapitottam, hogy véleményeltérés  illetve
tisztazandd kérdés a tdrgyi telepiilésrendezési tervmddositisa kapesin nem maradt fent. A
telepllésrendezési eszkbzOk tdrgyi modositasinak képviseld-testiilet elé lerjesziése ellen
kifogast nem emelek.”

Balla .]enﬁ,] képviseld: Elmondja, hogy Gybrben nagyon sok helyen viltoziatisi tilalom lett
elrendelve. Erdekldik, hogy mi alapjdn vilasztottik ki ezcket a terlileteket?

Gviméthy Akos, fiépitész: A Nadorvirosban lévé villoztatisi tilalmak 2 éve letiek
elrendelve, és most 1 évvel lettek meghosszabbitva. A telepiilésrendezési eszkdz teljes
felilvizsgdlata kapcsdn tudomasa szerint ezek épitészetileg értékes épliletek helyrajzi

szdmaira lettek elrendelve a helyi énékvédelem céljibdil. Exek felolddsra keriilnek, ha a
telepiilésrendezési eszkdz teljes felillvizsgalata megtdniénik a jiiva év folyamdn,

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgdrmester: Elmondja, hogy Balla Jend képviseld armak tudnia
kellene, hogy olyan kérdéseket nem illik és nem is szabad feltenni, amik nem tartoznak a

napirendi ponthoz. De megvilaszoljik ezeket a kérdéseket is.

El6 kbzvetités hozziszdlisit olvassa be: . Uj lakdhdzak épitését jo lenne szabilvorni, mert
mar nem tudok kimenni a kertbe, annyi az 4j 5 emeletes épdlet.”

Pontosan emiatt a tdrsadalmi igény miatt sziilettek ezek a rendeletek, mert olyan mértékben
tilzsifoltik emeletes hizakkal Gydr virosit, hogy ez mar felhiborith, & élhetetlenné kezd
vilni Gyor. Megigérte a vilasztisok alatt, hogy ezt befejezik és ezt be is tartja.

Mivel a napirendi ponthoz tbb kérdés, észrevétel nem érkezett, szavazdsra bocsdtja az
eldterjesziés szerinti rendelettervezetet.

Megdllapitja, hogy a Kdzgyilés - melynek létszama 22 6 - 19 igen, 0 nem, 3 tartézkodd
szavazattal a rendelctet elfogadta,



Gyir Megyei Jogi Viros Onkorményzata Kizgyiilésének
26/2020. (V1. 26.) rendelete
a Gyéri Epitési Szabilyzatrél (GYESZ-rél) és Gybr Szabilyozisi Tervérdl sz6lé 1/2006.
(01. 25.) Ok. rendelet modositisdrél

Gydr Megyei Jogii Viros Onkorminyzatinak kozgyilése az épitett kbmyezet alakitisdrol és
videlmérdl szoléd 1997, évi LXXVIIL thrvény a 62. § (6) bekezdés 6. pontjiaban kapott
felhatalmazas alapjan a Magyarorszag helyl énkommanyzataird] szold 2011, évi CLXXXIX.
hrvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjaban meghatdrozott feladatkdrében eljdrva a kivetkezdket
rendeli el:

. §

(1) A Gybri Epitési Szabdlyzatrdl (GYESZ- -ril) és Gydr Szabdlyozisi Tervérdl szold 1/2006.
{I. 25.) Ok. Rendelet (a tovibbiakban: GYESZ) EEﬂhﬂI}"ﬂZﬂ&l terviapja médosul a rendelet 1.
mellékletét képezd SZTM 2019-016, SZTM 2019-0078 és az SZTM 2019-081 tervszdml
szabdlyozasi tervlapja szerint.

(2) A GYESZ szabdlyozasi tervlapja médosul a rendelet 2. mellékletét képezd SZTM 2019-
071, SZTM 2019-075 és az SZTM 2019-077 tervszdm szabalyozdsi tervlapja szerint.

2.8

(1} Jelen rendelet a kihirdetést klivetd napon lép hatdlyba a (2) bekezdés kivételével.
{2) A rendelet 1. § (2) bekezdése 2020. jilivs 11. napjan lép hatalyba.

1.8

Hatilyon kiviil helyezésre keriil a GYESZ 103, §-dban a 04365 sz. épitdsi dvezetre vonatkozd
egyvedi eloiris.

Dr. Dézsi Csaba Andras s.k. Dr. Lipovits Szilird s.k.
polgdrmester Jegyzd

(A rendelet mellékletei a fegyzGkamy végén taldlhardak.)

L1}

5. NAPIRENDI PONT:

LYEK UZEMELTETESENEK ES
HASZNALATANAK SZABALYAIROL § 17/2013. (IV. 18.)

L L
ONKORMANYZATI RENDELET M émﬁi TASARA

(Az eldierjesziés a fegyzdkinvy mellékleteként keriilt esatolisra.)

Pollreisz Baldizs, képviseld: Koszinti a néziket, driil a nyilvanossdgnak, s nincs cllenére.
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Ha jol értelmezi, akkor a korhdz el lévo parkolok eddig ingyvenesck vohiak, ¢és mostantal
fizetdsek lesznek.

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Az eddigi helyzet az volt, hogy a Kérhiznil
dldatlan dllapotok voltak, nem lehetett parkolni. Az a feladatuk, hogy lehetdveé tegvek a

kirhizba mend embercknek, betegeknek, hozaitartozdknak, hogy meg tudjanak dlini a
kirhaznal. Az, hogy valami ingyenes, azzal jar, hogy az emberek nem nagyon becsiilik. Ettol
fuggetlentil azért kell dijat fizetni minden esetben egy parkolisndl, és azért emelik a parkolisi
dijat, hogy ne hagyjik ott az autdikat a kGrnyéken lakok, hiszen ez nem ilyen célbal épiilt.

Pollreisz Baldizs, képviseld: Koszini a valaszt. Elmondja, hogy a gyir Rehab Riba Kft-nél
megépitett parkololemez migdt altalidban a rendelésre érkezdk szoktak leparkolni, ami most
ismét fizetos lesz.

Kéri Polgidrmester urat, mint Gybr viros egy személyben eljard képviseldjét, hogy jirjon
kizre abban az ligyben, hogy a korhizon belilli parkolisi dijak is csGkkenjenck. hiszen a
kérhdzba latogatdk ezt a parkolot hasznaljak, és az dranként 2000 Ft-os dij elég magos.

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Képviseld or arra kérte 6t hogy jirjon el sajét
figyében, amit nem szokott. A korhdzban o, mint orvos is fizet parkolddijat. Sajat

parkolojdban is bérlettel parkol nap minl nap. Felhivja Pollreisz Balizs képviseld dr
figyelmét, hogy a Korhdz vezetésében nincs benne, ezt a dijat a {Bigazgatd fBorvos ar dllapitja
meg.

A Korhiznil minden egves dolgozd parkolédijat fizet. Azén magasabb a belsd tér
parkolédija, hogy ne vegyék el a helyet az ott dolgozdkidl, Minden ilyen dolognak meg van
az ertelme.

Felajdnlja segitségét az ligy értelmezésében Pollreisz Balazs képviseld amak.

Radndti Akos, alpolgdrmester: Gyakran képtelenség volt megidllni a Rehab Riba Kft-nél,

annyira telitett volt a parkold. Elég kedvezd dijak vannak, ami nem megterheld, viszont van
egy olyan lehetbség, hogy személygépkocsival megallhat akiarki 2 Rehab elGtt, uwtana
tovabbhajt a Korhaz ¢léth részhez, ahol fél 6rds ingvenes parkoldsra van lehetosége.

Kovics Liszld, képviseld: A bizottsigi Olésen is feltett egy kérdést a Gydr-Szol Zrt. felé,
hogy a Vasircsammoknal épiilt parkolohazzal kapesolatban erkezett lakossagi megkeresés,
hogy éjjelente a komyéken (Verseny u, Herman Ottd u.) a lakohazakkal korbevett zold
terileten egymas hegyén-hitin parkolnak az auték. Kérdés az, hogy a vdrosvezetés
gondolkodik-e abban, hogy valamilyen megoldast talaljanak arra, hogy szabalyosan tudjanak
parkolni. Tovébba kérdezi, hogy ezzel kapesolatban tudnénak-e valamilyen koncepeidt
kidolgozni?

Dr. Diérsi Csaba Andris, polgirmester: Errdl mar egyezietett Sagi Géza igazgaid (rral.

Felkéri az igazgatd urat, hogy sziveskedjen valaszolni a felmerilt kérdésre.

Sigi Géza, Gvir-Szol Zrt. elndk-verérigazgatd: A vasircsarmnoknil lévd parkoldhelyekbdl
120 db bérletet adtak el lakossdgi célra, 10000 Fi/hé dijért. Ugy gondolja, hogy ez tibb mint a

helyek 1/3-a. A foldszinti terlilet nem kiadhaté, mert az clarusitd helyek bérldinek wvan
fenntartva, a tibhi teriilet a piacon dolgozdknak és a piacra érkezdknek van fenntartva.
Polgarmester Or kérését folvamatosan szem eldu tartva dolgoznak, és probdlnak vilioziaini

ezen a helyzeten.



Dr. Dézsi Csaba Andris polgdrmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

érkezett, szavazasra bocsatja az elblerjesziés szerinti rendelettervezetet,
Megdllapitia, hogy a Kozgyllés - melynek létszdma 22 {5 - 20 igen, 0 nem, 2 tartdzkodd
szavazattal a rendeletet elfogadia.

Gybr Megyei Jogii Viros Onkorményzata Kizgyiilésének
2712020, (VL. 26.) bnkormanyzati rendelete

A fizeto-parkoldhelyek izemeltetésének és hasznilatinak szabdlyairol szélo
17/2013. (1V. 18.) nkorméanyzati rendelet modositisdrdl

Gydr Megyei Jogi Viros Onkormanyzata kiszgyililése az Alaptérvény 32, cikk (2)
bekezdésében ¢és a kioziti kizlekedésrol szolo 1988, évi L thrvény 48. § (5)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjdn a Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl
szolo 2011. évi CLXXXIX. tGrvény 13. § (1) bekezdés 2. pontjiban meghatdrozott
feladatkdrében eljirva a kivetkeziket rendeli el:

1.§

A fizetd-parkoldhelyek Gzemeltetésének ¢és haszndlatinak szabalyairdl szdld 17/2013.
(IV. 18.) dnkormédnyzati rendelet (a tovabbiakban: rendelet) 1. § (2) bekezdés f)-g)
pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés [ép:

0} a Gyéri Haziorvosok Ugyelete Nonprofit K ft. igyeleti gépjarmiivére, valamint

g) Gybr Megyei Jogi Véros kozigazgatasi teriiletén egészségiigyl alapellitist nyijté, a
Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezelvel szerzddésben lévd haziorvos
gépjarmiivére.”

2.§

Arendelet 5. § (1) bekezdése helyébe a kiivetkezd rendelkezés lép:

A1) A fizetd-parkoldhely lizemelési ideje a (2)-(5) bekezdésben irt kivétellel:
a) az L. és 1. dvezetben hétftedl péntekig 8-18 ra, szombaton 8-14 6ra,

b) a I11. Hvezetben hétfotdl péntekig 8-18 dra, valamint

c)alV. és V. dverzetben hétfotol-vasamapig 0-24 6ra.”

3.§

(1) A rendelet 6. § (2) bekezdése helvébe a kivvetkezd rendelkezés lép:

A2) A L, IL & 111, dvezetben a fizetb-parkolohely parkolasi céli igénybevétele az
flzemeltetési idén kivill. munkaszlineti napon, valamint a hdsvét vasarnapot megelzo
szombati napon ingyenes.”



(2) A rendelet 6. § a kiivetkezd (3a)-(3b) bekezdéssel egésziil ki:

+{3a) A IV. bvezetben egy dra parkolasi iddtartam dijmentesen vehetd igénybe,

(3b) A kézati jarmiivek forgalomba helyezésének és forgalomban tartisanak miszaki
feltételeirdl szold 6/1990. (IV, 12) KGHEM rendelet 2. § (6) bekezdésében
meghatirozott kdmyezetkiméld gépkocsi dijmentesen veheti igénybe az I-1I1. Gvezet
fizetd-parkoléhelyeit, a sorompos dijfizetd rendszerrel miikiédo fizetd-parkoléhelyek
kivételével.”

4.8

A rendelet 7. § (1) bekezdés b) pontja helyébe a kiivetkezo rendelkezés lép:

«b) mobil fizetési rendszer igénybevételével

torténhet azzal, hogy ha a véarakozdsi dij fizetésére a szolgdltatis elérhetdségének
hidnya miatt nincs lehettség, a Haszndlé a parkoldjegy megviltisa céljabdl az a)
pontban irt fizetési modot veszi igénybe.”

5.§

(1) A rendelet 8. § (1)-(2a) bekezdése helyébe a kdvetkezo rendelkezések [épnek:

A1) A IV-V. bvezet kivételével valamennyi ovezet fizetd-parkoldhelvére szdld
rendszdmhoz kot bérlet (a tovdbbiakban: egész hildzatra érvényes bérlet) valthatd,
melynek dijtételeit a 2. melléklet 2. aleime tartalmazza.

(2) A IV-V. Bvezet kivételével az egves tvezeteken belill talilhatd bérmely fizetd
parkolohelyre igénybe vehetd, az adott dvezetre sz6ld rendszimhoz kététt bérlet (a
tovabbiakban: Gvezeti bérlet) valthatd, amelyek dijtételeit a 2. melléklet 3. alcime
tartalmazza.” ;

(2a) A sorompds dijfizetd rendszerrel mikodo fizetd-parkolohely nem vehetd igénybe
az (1) és (2) bekezdésben meghatirozott bérlettel.”

(2) A rendelet 8. § (3a) bekezdése helyébe a kisvetkezd rendelkezés 1ép:

+(3a) Rendszdmhoz kitét, munkanapon érvényes peremieriileti bérlet vasdrolhato a
IV-V. dvezetek kivételével az Ovezelek egyes, a Szolgaltatd dlal kijeldlt parkolisi
szakaszaira a Szolgiltatd szabalyzatiban meghatirozotiak szerint a 2. melléklet 7.
alcimében meghatirozott aron.”

6. §

A rendelet 9. § (1) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:

9. § (1) Rendszamhoz kotdtt lakossigi parkoldsi bérlet (a tovabbiakban: lakossdgi
parkoldsi bérlet) vasarlasara jogosult az alabbi teriileten lakdssal rendelkezd személy
lakdsonként egy személygépkocsira az (1a) bekezdés szerinti feltérelekkel:

aj a Belvarosi fizetd parkold-Gvezetben: a Munkéacsy Mihaly utca - Szent Istvan utca -
Ujlak utca - Révai Miklés utca — Kamara utca - Szent Istvan it - 14, szama {60t -
Moricz Zsigmond rakpart - Kaptalan domb - Bécsi kapu tér - Zechmeister utca altal
hatarolt teriilet,
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b) Révfaluban: a Hédervan ot - Kaloczy tér - Dozsa Gyorgy rakpart - Bathory kiz -
Bathory utca - Damjanich utca - Ronay Jacint utca altal hatarolt teriilet,

¢) Nadorvarosban: az Eszperantd it - Vasit utca - Honvéd utea - Kalvéna uica (az
Eszperantd Ut és a Bakonyi Ot kizbtt) - Galamb utca - Bem tér - Wesselényi utca -
Buda utca - Tihanyi Arpad Gt altal hatarolt teriilet,

d) Sziget — Ujvarosban: a Réba folyd - Mosoni-Duna folyd - Jedlik Anyos hid -
Radnoti Miklos utca - Simor Janos piispdk tere - Botond utca — Ecet utca -Bercsényi
liget - Burcsellas koz - Réaba utca - Petdfi tér - Pet6fi hid dltal hatarolt teriilet,

¢) Gydrvirosban és Belvarosban: a Rikéczi Ferenc utca - 14, szdmi ot - Moricz
Zsigmond rakpart - Vas Gereben utca - Tatika utca altal hatdrolt terilet, valamint

f) Adyvérosban: a Tihanyi Arpd it paratlan oldal 77-87. és péros oldal 68-78. szdmi
lakohazak.”

7.8

A rendelet a kdvetkezd YA, §-sal egésziil ki:
SA.§ A 89, § szerinti bérlet igénylése, potlasa vagy cseréje esetén a Szolgaltatd
szabalyzataban meghatdrozott kezelési kiltség fizetendd.”

8.§

A rendelet 10, § (3) és (3a) bekezdése helvébe a kiwvetkezb rendelkezés 1ép:

+[3) A Hasznilé nem tarthat igényt az dltala megfizetett, de igénybe nem vett parkoldsi
idovel arnyos parkoldsi dijra, valamint az esetlegesen téves adat bevitelével
megfizetett parkolasi dijra.

{3a) Bérlet nem valthatd vissza, vis maior vagy egyéb eldre nem lathatd koritlmény
esetén a Szolgaltatd mérlegelhet a bérlet érvényességének meghosszabbitasat.™

0, §

A rendelet 13. § (1) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés lép és a kisvetkezd
(1a) bekezdéssel egésziil ki:

A1) A parkoldsi potdij

a) a Szolgéltatd figyfélszolgalati irodajaban készpénzhen,

b) banki atutaldssal,

c) belféldi postautalvanyon, vagy

dj elektronikus fizetési eszkfzik haszndlatival

fizetendd.

(la) Készpénz-fizetést igazold bizonylat a Szolgaltaté Ggyfélszolgalati iroddjéban
keriil kiallitdsra.”

10, §

A rendelet 14, § (2) bekezdése helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:

i)



4A2) A Hasznidld jogvita esetén jogosult a Szolgaltatd altal kijelolt helyiségben a
Jarmiird] késziilt fényképfelvételrdl a Szolgaltatd szabdlyzatiban meghatirozott
kiltségtérités ellenében nyomtatott valtozatot kérni.”

11. §

A rendelet 16. § (2) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés lép:

«(2) Amennyiben az (1) bekezdésben foglalt hozzdjarulas megadisa nélkil torénik a
fizetd-parkolohely nem parkolasi céld igénybevétele, a Haszndlé az igénybevétel
idotartamahoz igazodo, adott parkolasi szakaszon érvényes oradijanak kétszeresét a
Szolgiltatd részére megtériti,”

12. §
A rendelet 11, Fejezete a kivetkezo 12. alcimmel €5 a 16/A. §-sal egésziil ki:

w12, A kizteriileten kialakitott elektromos tiltdillomassal és tiltéhellyel
kapesolatos szabdlvok

16/A. §

(1) A IV. parkolasi Gvezetre a rendelet 6-11. &5 15. §-ai nem alkalmazandoak.

{2) A IV. Gvezetben a téltéssel kapcsolatos dijakat a 3. melléklet tartalmazza.

(3) A dij megfizetése az elektromos tiliGberendezés lizemelieidje részére. a potdij
megfizetése a Szolgaltatd részére torténik.

{4) Az elektromos (8ltdhelyeknek

a) a toltés ledllitisatdl szamitott 15, percet kivetd toltés nélkiili elfoglalisa esetén a
rendelet 3. mellékletében meghatarozont potdij fizetendd, valamint

b) a szolgiltatds igénybevétele nélkili elfoglalisa dijfizetés nélkiili varakozisnak
tekintendd és 1. dvezet szerinti munkanapra szamitott parkolasi potdij fizetendd.”

13. §

(I A rendelet 1. mellékletének 3. alcim 35-36. pontja helyébe a kiévetkezD
rendelkezés 1ép és a 37-39. ponttal egésziil ki:

~33. Galamb utca,

36. Szent Imre Otrdl nyild parkold 8bdl a rendelGintézet elbit,

37. Vasvéri utcardl nyilo 4123/11. hrsz-0 bekitd at,

38. Tihanyi Arpdd it 68-78 szdmok mbgdtti és melletti szervizit, valamint

39. Tihanyi Arpad otrdl a Petz Aladiar Megyei Oktatd Korhaz A” éplilete eldtti
parkold &bol.”

(2) A rendelet |. melleklete a kiivetkezo 4. és 5. alcimmel egésziil ki:

I8



wh A IV, dvezetbe tartozo teriilet meghatirozisa
1. Dr. Petz Lajos parkolohaz.
5. Az V. tvezetbe tartozd terilet meghatirozisa

Elektromos tiltdallomads és téltdhely, mely a kitvetkezd kizterilleten talalhatd:
Bercsényi liget 84.,
Viragpiac parkold (Zechmeister u. 5-tel szemben),
Féldes Gdabor utca 4. &s 6. kdzitti (tszakasz a Bardtsag Park felli oldalon,
Kiskit liget parkold,
Batthany tér,
Erkel Ferenc u. 8.,
Révai Miklos utca,
Eszperantd u. és a Corvin utca keresztezddése,
Kamara utcai parkold,
. Kaloezy tér, valamint
. Dr. Petz Lajos Parkolohaz.™

g R R SR

—

(3} A rendelet 2. melléklet 1 tiblazata helyébe jelen rendelet 1. melléklete lép.

(4) A rendelet jelen rendelet 2. mellékletét képezd 3. melléklettel egésziil ki.

14. §

A rendelet

a)a 4. §-ban a tartalmazza™ sziveg helyébe a . tartalmazza azzal, hogy az 1., 11, 111, és
IV. Bvezet teriiletén lévd elektromos tdlidallomasok és elektromos toltéhelyek az V.
dvezetbe tartoznak™,

b) 5. § (3) bekezdésében a ,talalhatd 6426/1 hrsz.-0 kirbekeritett” sziveg helyébe a
Jaldlhatd kérbekeritett™

c) 6. § (1) bekezdés d) pontjaban, a 7. § (3) bekezdésében, a 12. § (2) bekezdés a) és c)
pontjdban a .mobiltelefonos dijfizetés” szdveg helyébe a ,mobil fizetési rendszer
igénybevételével torténd dijfizetés™,

d) 8. § (3) bekezdéscben a ,Bisinger sétany Baross hid oldalin lévd és a Gardonyi
Géza utca — Baross hid kozoti parkolasi szakaszra™ sziiveg helyébe a . Bisinger sétiny
- Rokop Jozsef utca,” szbveg lép.

15. §

A rendelet 2020, jilius 1. napjan lép hatalyba,
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16.§

Hatalyat veszti a rendelet 1. § (2) bekezdésének i) pontja.

Dr. Dézsi Csaba Andris s.k. Dr. Lipovits Szilard s.k.
polgirmester jegyzd

(A rendelet mellékietei a jegyzdkdnyv végén taldlhatiak,)

Lk

(3 NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT A SZOCIALIS IGAZGATAS ES SZOCIALIS ELLATA
ABALYOZASAROL SZOLO 52015, (I1. 27.) ONKORMANYZATI RENDELET E
A AZ ONKORMANYZATI TULAJDONU LAKASOK BERLETEROL, VALAMINT

A LAKASVASARLAS ES -EPITES TAMOGATASAROL SZOLO 30/2018. (XIL, 20,
DNKORMANYZATI RENDELET MODOSITASARA

(A= eldterjesztés a fegvzdkdnyv mellékleteként keriilt cxaroldsra.)

Glizer Timea, képvisels: Koszinti a nézoket, a gvor polgirokat. Orill a nyiton
kizgytlésnek. és reméli, hogy a Varoshdza is nyitott lesz, ahogy Polgirmester (r [gére.

Dicséretesnek tartja az egészségligyi hozzdjirulis atvillalasit. Teljes mértékben timogathatd.
Kérdezi, hogy az elOterjesziésben szerepld lakdsok. amiket a sportoldknak biziositott az
onkormanyzat, a szocidlis bérlakasok terhére megy-c, vagy van-e eme elkildnitve
sportoloknak fenntartott lakds?

Dr. Dérsi Csaba Andris, polgirmester: A sportolok lakistimogatisa egy tervezet. A

kultira terilletén dolgozd, Gybrben tevékenykedd, a nem tartdsan it €16 emberek
lakhatdsdnak biztositisdhoz, vagy akdr a tartdsan itt éloknek is. Ezek nem nagy lakdsok, tehdt
nem olyanok, amelyck szocidlis bérlakasként elképzelhetéek hosszativon. Ezek a lakdsok
azok, amiket a sportoléknak kivannak biztositani a jéviben.

Mivel a napirendi ponthoz tovibbi kérdés, észrevétel nem érkezelt, szavazisra bocsitja az
eliterjesziés szerinti rendelettervezetet.

Megallapitja, hogy a KbzgyQlés - melynek létszama 22 o - 22 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
sravazattal a rendeletet elfogadta.

Gydr Megyei Jogii Viros Onkorményzata Kizgyilésének
28/2020. (V1. 26.) Gnkormdnyzati rendelete

A srociilis igazgatds és szocidlis ellitasok helyi szabalyozisaral szdlo 52015, (11. 27.)
inkormanyzati rendelet és az nkormdnyzati tulajdond lakisok bérletérdl, valamint a
lakisvasarlis és -épités tAimogatisirol szdlé 3072018, (X11. 20.) énkormdnyzati rendelet

modositasiral
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Gy6r Megyei Jogth Viros Onkorminyzatinak kozgyilése a szocidlis igazgatisrd] & szocidlis
ellitdsokrol szdld 1993, évi II1. trvény 132. § (4) bekezdés g) pontjaban kapott felhatalmazds
alapjan a Magyarorszag helyi Snkormanyzatairdl szolo 2011, évi CLXXXIX. tirvény 13. §
(1) bekezdés 8a. pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva, valamint

a lakdsok bérletére, valamint az elidegenitésiikre vonatkozd egyes szabdlyokrdl szdld 1993,
évi LXXVIIL thrvény 3. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazis alapjan, a Magyarorszig
helyi Gnkormanyzatairdl szdld 2011, évi CLXXXIX. térvény 13. § (1) bekezdés 9. pontjdban
meghatirozott feladatkdrében eljarva a kiivetkezoket rendeli el:

14

A srocidlis igazgatis és szocidlis ellitdsok helyi szabdlyozisirdl szold 5/2015. (1L 27))
dnkorményzati rendelet I1. Fejezete a kivetkezd 8/A. alcimmel egésziil ki:

wBA. Egészségiigyi szolgaltatisra jogositd tAmogatis
24/A. §

(1) Egészségiigyi szolgiltatisra jogositd timogatis a munkdjit elveszitett személy részére
nydjtott telepiilési timogatis. Az a 18, életévét betdltn személy, aki igazoltan a kérelem
benyujidsat megelozo hat honapon belill veszitette el munkéjat, a (2} bekezdésben foglalt
feltételek fennalldsa esetén egészségligy szolgaltatdsra jogositd tAmogatasra jogosult.

(2) Az egészsépiigyi szolgiltatdsra jogositd timogatisra jogosult az a személy, akinek

a) az egylit é16 személyek esetén az egy fore jutd jovedelme nem haladja meg a mindenkori
minimalbér bruttd dssregének 50%-at,

b) a tarsadalombiztositas ellatasaird] szolé  torvényben meghatirozott cpészségligyi
szolgdltatisra jogositd egyéb ellitdsban nem részesiil, valamint

¢) a foglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkilliek ellitasardl 1991, éwvi V. tdrvény
alapjan allaskeresési ellatiasma nem szerzett jogosultsiagot, vagy azt kimeritette,

(3) A timogatds megillapitisakor a rendelet 2. § m) pontjiban meghatdrozott vagyonra
vonatkozd rendelkezés nem alkalmazando,

{4) Nem jogosult az egészsépiigyi szolgdltatisra jogosito timogatisra az a személy, akinek az
egyltt élo személvek esetén a hasznosithatd ingatlan, ingd, vagyvoni értéki jog, tovabba
hitelintézetnél vagy pénzforgalmi szolgiltatdndl kezelt - jovedelemként figyelembe nem vett -
vagyondnak kiildn-killén szdmitott forgalmi ériéke vagy Gsszege a 2.000.000 - Fr-o1, egyiittes
Geszege a 10.000.000,- Ft-ot meghaladja azzal, hogy a jogosultsigi feltételek vizsgilatindl a
egyiitt ¢16k tulajdondban alld egy gépjarmi nem vehetd figyvelembe.

24/B. §

(1) Az egészségligyi szolgiltatisra joposito tdmogatis havi Osszege a tarsadalombiztositis
cllitasaira jogosultakrol, valamint ezen ellitasok fedezetérdl szald 2019, évi. CXXIL
torvényben meghatirozott cgészségligyi srolgaltatas jarulék havi dssrege.

(2) A timopatds az epészeéglpyi szolpiltatisi jirulék beszedésére hatiskbrrel és
illetékességge]l rendelkezd szerv dltal igazolt naptol harom honap idbtartamra dllapitandd
meg.

(3) A tdmogatds havi Osszegének megfizetése az epészségiipyi szolgaltatasi jarulék
beszedésére hatdskdrrel és illetékességgel rendelkezb szerv részére torténik.
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24/C. §

(1} A tamogatasra jogosult szemely bejelenti, ha a tamogatds folyositasinak ideje alatt a
tirsadalombiztositis ellitdsairdl sz6ld tdrvényben meghatirozottak alapjin egésrségiigyi
szolgdltatisra jogositd egyéb cllitisban részesiil, annak megallapitisatol szdmitott 15 napon
belil.

{2) Az (1) bekezdésben foglalt esetben a timogatas megsziintetésének napja az egyéb elliuis
megdllapitasal megeltzd nap arzzal, hogy az elmulasztott bejelentés esctén a tamogatasra
jogosult személy a jogosulatlanul és rosszhiszemilen felvell timogatds visszafizetésére
kitelezhetd.”

2.8

(1} Az Onkormanyzati tulajdond lakdsok bérletérdl, valamint a lakdsvisirlas és -épités
timogatdsdrdl szdélé 302018, (XIL 20.) Onkorményzati rendelet (a tovdbbiakban:
lakdsrendelet) 2. § 6. és 14, pontja az alabbiak srerint modosul:

6. intézményi bérlakds: Gydr Megyei Jogh Varos Onkormanyzata dltal fenmtartott intézmény
feladatainak ellitisdhoz vagy a feladata ellitdsdban kdzremdkédd, vele munkavégzésre
irnyuld jogviszonyban allé személy lakhatisahoz biztositott bérlakas, valamint Gydr Megyei
Jogl Viros Onkorményzatdnak 100% tulajdondban dll6 gazdasipi tdrsasdg dltal, a vele
sporttevékenység  végzéschez  kapesolidoan  jogviszonyban  allé  gyon  székhelyd
sportszervezetben sporttevékenységet végzb személy lakhatisdhoz biztositott bérlakis,

14, munkaviszony: a Munka Torvénvkinyvérol szolé torvény, a kizalkalmazottak
jogallasardl szdld torvény, a kozszolgdlati tisztviselokrdl szold thrvény, a komményzati
iguzgatisrol szold torvény, az eloadd-mivészeti szervezetek tdmogatdsardl és sajétos
foglalkoztatisi szabdlyairdl szdld tirvény, a honvédek jogdllasdrd]l sz6l6 thrvény & a
rendvédelmi feladatokat ellatd szervek hivatisos dllomanyanak szolgilati jogviszonydrdl
sz0lo torveény alapjdn létesitett munkavégaésre irinyuld jogviszony, ™

{2) A lakdsrendelet 5. § (2) bekezdése ax alibbiak szerint médosul:

2} A rendelet 27. és 29. §-ban foglaltak kivételével nem hagyhatd jovd a pilydzata vagy
kérelme annak a csalddnak, amelynek birmely tagja

a) haszonélvezettel nem terhelt % twlajdomn hinyvadot meghalado, lakhatas céljira szolgald
ingatlantulajdonnal rendelkezik,

b) dtmeneti elhelyezés kivételével nkormanyzati bérlakds bérleti jogdval rendelkezik, kivéve
ha a pdlydzat a 13. § 3. vagy 6. pontjaban meghatérozott célra iranyul,

c) tartdsi, letjaradeki vagy ingatlan tulajdonjoginak megszerzése tirgyaban kotott drokiési
szerzbdéssel rendelkezik,

d) ingatlannak legalabb egy lakasegységet kitevd tulajdoni hdanyadin fenndlld kizirdlagos
haszonélvezeti joggal rendelkezik,

¢} a benyljtdst megelbed tiz éven bellll bérlakist kedvezményesen visdrolt, vagy a vételi,
elbvisdrlasi jogirdl a vételre jogosult javira lemondott,

f) a benyljrist megeldzd tiz éven belill bérlakast pénzbeli téritéssel visszaadott vagy
magintulajdonra cserélt,

g} a benyhjtist megeldzd tiz éven beliil bérleti jogit neki felrdhatd okbal

ga) a bérbeadd felmondassal megszintette,

gh) bérlotarsi jogdt a birdsag megsziintetie, vagy

ge) a tulajdonosi jog gyakerldja nem jarull hozza az Gjabb hatdrozolt idejl szerzbdés
megkotésthes,

h) az dltala bérelt bérlakas kitiritése irinti perben hozott, kiliritést elrendeld déntés jogerdre
emelkedésétdl szamitolt tiz év a benydjiisig nem telt el,
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i) benviajtast megelded 6t éven belill lakdst visszaadott, vagy

j) bériatarsi jogardl lemondott, a lemondistol szamitolt egy évig.

{3) A lakdsrendelet 3. § (2) bekezdés a) pontja az aldbbiak szerint mddosul:

[i2) A Kézgyiilés a Bizottsdgra a kdvetkezd hatdskirdker rubdzza dai:]

.a) a (3) bekezdés b)-c) pontja kivételével a 13. § 1-7. pontjaban szereplé célra biztositott
bérlakas bérbeadasaval és a lakasbérleti szersbdés meghosszabbitdsdval, valamint a 49, §
alapjan mdsik bérlakisban 1riénd elhelyezéssel kapesolatos diniést,”

(4) A lakdsrendelet 28. §-a az aldbbi (1a) bekezdéssel egészill ki:

+la) Az intézményl bérlakds irdnti, Gyor Megyei Jogi Viros ﬂnkurmﬁn}rzm&nak 100%
tulajdondban allo gazdasdgi tirsasdg képviselbje altal benydjtott kérelmet a tulajdonosi jog
ryakorldja akkor hagyhatja jovd, ha a gyén székhelyd sportszervezetben sporitevékenységet
végzd személy elhelyezéséhez, dnkorminyzati érdekbil elengedhetetienill szilkséges, feltéve,
hogy a gybri székhelyl sporiszervezet és a kérelmet benyljidé Gyor Megyei Jogi Viros
f}nkurmﬁn}rz.atﬂnak 100M% tulajdondban &ll6 gazdasigi tirsasag kdzitt sporttevékenység
vipzésthez kapcsolado jogviszony dll fenn.™

3.§

Jelen rendelet 2020. jalius 1. napjan lép hatalyba.

Dr. Lipovits Szilard s.k. Dr. Dézsi Csaba Andris s.k.
Jegyzd polgirmester

fA rendelet mellékictei a jegyzdkinyv végén taldlhatdak.)

EE L

7. NAPIRENDI PONT:

fAz eldterjeszrés a fegyzokimew mellekleteként kerilt cxatoldasra,)

Glizer Timea, képviseld: Tobb alkalommal elmondtik, hogy a Kormény elveszi az iparQzési
addt, ez 21 milliard Ft-ot jelent, amit vissza is fognak adni valamilyven formdban. Ugy
gondolja, hogy a kormanypart dltal vezetett varosok visszakapjik ezt az ¢lvondst, az ellenzéki
vezelést varosok pedig nem.

Kéri, hogy tegyvenek meg mindent annak érdekében, hogy Gyor varosiatol ne vonjak el ezt a

pénzt.

: saba Andrias Armester: Kéri, hogy senkit ne zavarjon meg, hogy éldben
kazvetitik a kdzgyiilést. Ez nem kampdnyiddszak, és felhivja Glazer Timea képviseld asszony
figyelmét az elbterjesztés cimére. Tehdt szd nincs arrel, hogy 2020-ban barmilyen addt
elvennc a Kormany az Onkormanyzatoktdl. Elmondja, hogy a képviseld asszony nem
megfeleld forrdsokbdl wjékozodik.
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Mivel a napirendi ponthoz tovibbi kérdés, &szrevétel nem érkezett, szavazisra bocsatja az
eliterjesziés szerinti rendelettervezetet.

Megallapitja, hogy a Kdzgyllés - melynek létszama 22 6 - 20 igen, 2 nem, 0 tartézkodd
szavazattal a rendeletet elfogadta.

Gyir Megvei Jogi Viros Onkorményzata Kazgyiilésének
29/2020. (VL. 26.) onkormanyzati rendelete
Gyir Megyel Jogih Viros Onkorméinyzatinak 2020, évi kiltségvetéséral szold
3/2020, (I1. 28.) nkorminyzati rendelet médositisirdl

Gybr Megyei Jogd Viros Onkormanyzatinak kozgylilése az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében kapott felhatalmazis alapjin az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjdban
meghatarozott feladatk8rében eljrva a kbvetkezdket rendeli el:

1§

(1) Gyor Megyei Jogii Viros Onkormanyzatanak 2020. évi kiltségvetésérdl szald 3/2020. (1L
28.) dnkorményzati rendelet (a tovabbiakban: R.) 3. § (1) bekezdése helvébe a kiivetkezd
rendelkezés lép:

(1) A 2020. évi kbliségvetés
a) kiadasi fO0sszege 54.556.410.957 Ft és
b) bevételi Btisszege 54.556.410.957 FL.”

() AR
a) 1. melléklete helyébe az 1. melléklet,
b) 2. melléklete helyébe a 2. melléklet,
¢} 3. melléklete helyébe a 3. melléklet,
d) 4. melléklete helyvébe a 4. melléklet,
e) 5. melléklete helyébe az 5. melléklet,
f) 6. melléklet helyébe a 6. melléklet, valamint a
g) 6. melléklet helyébe a 7. melléklet
Iép.

2.8

{1} A rendelet - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - a kihirdetését kévetd napon 1ép
hatilyba azzal, hogy az 1. § (2) bekezdés f) pontjaban foglalt rendelkezés 2020, jinius
1. napjédto] alkalmazandd.

{2) A rendelet 1. § (2) bekezdés g) pontja 2020, jalius 1. napjin 1ép hatdlyba,

Dr. Dézsi Csaba Andris s.k. Dr. Lipovits Szilird s.k.
polgarmester jegyad

(A rendelet melleklerei a jegyzikdnyv végén ralalhatoak. )
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.3 NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT ALAPITVANY TAMOGATASARA
fAz eldrerjesziés a fegyzokdmv mellékleltekent keriill csatoldsra, )

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevéiel nem
érkezett, szavazdsra bocsatja az elGterjesziés szerinti hatdrozati javaslatot.

Megallapitja, hogy a Kdzgyllés - melynek 1étszdma 22 5 - 22 igen, 0 nem, 0 tantdzkodd
szavazattal a hatdrozatot elfogadta.

42/2020. (VL. 26.) Kgv. hatdrozat

1. Gydr Megyei Jogi Varos Onkorminyzatinak Kozgyilése egyetént azzal, hogy az
Onkorminyzat 2020. évi koltségvetésében szerepld | Polgirmesteri keret” kiaddsi jogeim
terhére a Gyirvirosi Iskoliént Alapitviny™ (9027 Gybr, Viagohid u. 4. addszim: 18525034-1-
08) 160.000 Ft-tal keriljon tamogatisra az iskola testvénskolai kapcsolata keretében
megvaldsuld csikszeredai (tjanak tdmogatisira,

Felelds: polgdrmester
Hatdridd:  azonnal

2 A Kozgyilés felkéri a polgirmestert az 1. pontban szerepld tdmogatdsrdl szdld
pénzigyi megillapodds megkdtésére.
Eelelos: polgdrmester
Hatéridb: a megillapodis megkdtésének kezdeményezésére: 2020. jilius 3.
az elszimolds elvégzésére a 42/2013. (XII. 20.) Snkorméinyzati rendelet szenint.

LLE ]

2. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT TAMOGATAS NYUJTASARA

Az eldrerfesztés a fepvzdkdmn melléklerekénr keriilt csatoldsra.)

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgdrmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

érkezeit, szavazdsra bocsitja az elblerjeszlés szerinti hatdrozati javaslatot.
Megdllapitja, hogy a Kizgyiilés - melynek létszdma 22 {6 - 22 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
szavazattal a hatdrozatot elfogadta.

2024, A . hatdrozat

1. Gyor Megyei Jogi Viros Onkorminyzatdnak Kozgyilése egyetért azzal, hogy az
Onkormanyzat 2020, évi kaltségvetésében szerepld | Polgdrmesteri keret” kiaddsi jogeim
tethére a . Gydr-Moson-Sopron  Megyei  Kataszirdfavédelmi  Igazgatdsdg  Gydn
Kataszirdfavédelmi Kirendelisége™ (9021 Gyor, Munkacsy Mihdly uw. 4. addszim:
15722878251) 2.500.000 Fi tdmogatisban részesiiljon. A timogatis dtadisinak célja a Gydri
Hivatasos Tlzolto Parancsnoksag 150. évforduld)a alkalmabdl tabld, emlékérme, emlékidbla
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készitése, Unnepi misor, dllofogadas kiltségeinck fedezete. valamint szekrények cseréje, tér
&5 szikokat felojitdsanak megvaldsitisa,

Felels: polgdrmester
Hatdridé: azonnal

2 A Kbzgyilés felkén a polgdrmestert az 1. pontban szerepld tdmogatasrol szolo
pénziigyi megillapodis megkitésére.

Felelds: polgirmester

Hatandd; a4 megillapodisok megkiotésének kezdeményezésére: 2020, jilius 3.
az elszamolas elvégzésére a 42/2013. (XI1. 20.) dnkormanyzati rendelet szenint.

. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT EGYESULET TAMOGATASARA
Az eldterjeszrés a jegyzokamv mellékleteként kertill cxaroldsra.)

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgdarmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

érkezett, szavazisra bocsatja ar eldterjesziés szerinti hatirozati javaslatot,
Megillapitja, hogy a Kézgyllés - melynek léiszdma 22 6 - 22 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
szavazattal a hatdrozatot elfogadta.

44/2020. (V1. 26) Kgv. hatirozat

1. Gyor Megyei Jogi Véros Onkomminyzatinak Kozgyilése egyetént azzal, hogy a
polgarmesteri keret 2020, évi eldiranyzala 1erhére Mozgaskorlatozottak Gydr-Moson-Sopron
Megyei Egyesillete (9024 Gydr, Lajta w 27/b.) 1.000.000 Fi-al, azaz egymillié forinttal
keriiljdn timogatisra, mkGdési célra.

Felelds: polgirmester

Hataridd: azonnal

2, Gyor Megyei Jogh Viros Onkorményzatinak Kozgyilése felkéri a polgirmestert az 1.
pontban szereplé timogatasrdl szold pénziigyi megillapodds megkdtésére.
Felelds;  polgdrmester
Hatanidd: a megillapodis megkdtésének kezdeményerésére: 2020, jolius 31,
az elszdmolds elvégzésére a 42/2013. (XIL 20.) Gnkorméinyzati rendelet szerint.

EL L
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1 NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT GYOR MEGYEI JOGU VAROS LEVELTARA 2019, EV
BESZAMOLOJANAK ES 2020, EVI MUNKATERVENEK ELFOGADA Ekm

Az eldierfesziés a jegyzikinye mellékletekém keriilt csatoldsra.)

Dr. Diézsi Csaba Andrds, polgirmester: Megadja a szit Bana Jozsef, Gybr Megyei Jogd
Viros Levéltirinak igazgatdjanak.

Bana Jozsef, Gyir Megvei Jogi Viros Levéltirinak igargatoja: A levéltar a virus idején
is el tudta litni az dgyfélszolgdlati teenddjét. Modositottdk az ide vonatkozd hiazi
szabdlyaikat. A kutatist korlitozni kellett, de jilius 1-jével a kordbbi dllapot vissza fog allni.

Dr. Dézsi Csaba Andrés, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz tovidbbi kérdés,

észrevétel nem érkezett, szavazisra bocsitja az eliterjesziés szerinti hatdrozati javaslatot.
Megallapitja, hogy a Kbzgyllés - melynek létszdma 22 & - 22 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
szavazattal a hatdrozatot elfogadta.

452020, (VL. 26.) Kgv. hatar
Gydr Megvei Jogl Viros Onkorményzatinak Kozgyiilése az iranyitoi jogkdrébe tartozd és

fenntartdsaban mikddd Gydr Megyei Jogd Viros Levéltara 2019, évi beszamoldjar és 2020
évi munkatervét az 1. szamu melléklethen foglaltak szerint jovihagyja.

Felelos: polgammester
Hatdridd: aronnal

(A hatarazar melléklete a jegyadkdnyy végédn raldlhard. )

L LT

12.  NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT A KULTURALIS PE NEﬂGYIaGAIEIAE% 1 5ZOLGALTATO
KOZPONT ES A KULTURALIS AGAZAT INTEZMENYEI KC
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODASOK JOVAHAGYASARA
{Az eldterfesztés a fegyookomw mellékletekdnr kerilt csatoldsra.)

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgdrmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevéte] nem

érkezett, szavazdsra bocsitja az elbterjeszids szerinti hatdrozati javaslatot.
Megidllapitja, hogy a Kdzgyllés - melynek létszima 22 15 - 22 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
szavazattal a hatdrozatot elfogadta.

46/2020. (VL. hatirozat
Gyor Megyei Jogu Viros Onkorminyzatinak Kozgyllése a Kulturdlis Pénziigyi-Gazdasagi
Szolgaltatd Kozpont, mint az Onkormanyzat irdnyitdi jogkirébe tartozd, gazdilkodisi
besorolisa szerint Sndlldan mikddd €s gazddlkodd kiltségvetési szerv, és
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a) a Gyodn Nemzeti Szinhdz ((1. sz. melléklet),

b) a Gydn Balett (2. sz. melléklet),

¢} a Gydri Filharmonikus Zenekar (3. sz. melléklet),

d) a Vaskakas Bdbszinhdz (4. sz. melléklet),

e} Gydr Megyei Jogh Viros Levéltdra (5. sz. melléklet),

f) a Romer Fléris Miivészeti és Toriéneti Mazeum (6. sz. melléklet),
£} a Dr. Kovics Pal Konyvidr és Kdzbsségi Tér (7. sz. melléklet),
h) a Generdciok Mivelddési Hiza (8. sz. melléklet),

i) a Ménfbesanak-Gyirmdti Mivelddési Haz (9. sz, melléklet),

j) a Maolndr Vid Berntalan Mivelddési Kizpont (10. sz. melléklet),
k) az Ujvarosi Miivelddési Haz (11, sz. melléklet) és

1) a Gydri Mivészeti és Fesztivalkdzpont (12. sz. melléklet)

kiliségvetési szervek kbzomi Munkamegosztasi megillapodisok megkotését az 1-12. szimi
mellékletekben foglalt tanalommal jévahagyja.

Felelbs;  polgarmester
Hataridd: azonnal

(A hatdrozal meliékletel a fegy=dkdnyv végen talalhardak.)

1.  NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT A GENERACIO ELODESI HAZA ES A MOLNAR VID
BERTALAN MUV 5 NT ALAPITO OKIRATANAK MODOSITASRA

{dz eldterfeszids a jegyvzdkdnmyv mellékleteként kerill csaroldsra,)

Rézsavilgvi Liszld, képviseld: Elmondja, hogy ezt az eldlerjesziést az Okatasi, Kulturalis,
Sport és Turisztikai Bizotisdg is targyalta. A vdrosvezetés, a varos oktatasi intézmeényei a
virus ideje alant is kiemelkedten jol dolgoztak. A Generdcidk Hizdba 73 csoport jir, akiknek
az dtalakitds idejére sikeriilt helyet taldlni a varosvezetés segitségével. 650 millid Fi-ot fognak
kélteni teljes tetbfeldjitdsra.

Kdészdni Polgirmester (rnak a szinészekkel kapesolatos dintését, ami sok pozitiv visszhangra
taldlt a varoshan.

Dr, Sik Sandor, képvisels: I_'J;gy' gondolja, hogy a varos az egyik legjobb dintését hozta
azzal, hogy a gybrszentivini Kincseshdzat dtveszi. Népi éndkek, épitészeti és haszndlay

tirgyak terén nem nagyon volt lehetbség ennek bemutatisdra. Hosszas egyeztetések utin
szintén j& dontés volt, hogy a szakmai munkdt a mizeum segitségével lehet végezni és a
Molndr Vid Mivelddési Kézponthoz kerlll az llzemeltetés,

Késziini a segith hozzdillisy, a kdrliltekintd vizsgalatokat. Reméli, hogy az dllagmegovis is
minél hamarabb megtdriénik.
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Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz tovibbi kérdés,

észrevétel nem érkezett, szavazasra bocsdtja az eldterjesziés szerinli hatirozati javaslatot.
Megillapitja, hogy a Kdzgyilés - melynek létszama 22 6 - 22 igen, 0 nem, 0 tartdézkodd
szavazattal a hatdrozatot elfogadta.

47/2020. (V1. 26.) Kgv. hatirozat

1. Gydr Megyei Jogii Varos Onkorményzatinak Kozgyilése az irinyitdi jogkOrébe tartozd

a) Generdcidk Mivelddési Hiza alapité okiratdt az 1. sz. mellékletben foglalt Modositd okirat
szerinti tartalommal;

b) Molndr Vid Bertalan Mivelddési KSzpont alapité okiratat a 2. sz. mellékletben foglalt
Maodosito okirat szerinti tartalommal

a Wrzskdnyvi nyilvintartisba wrténd bejegyzés napjdval modositja.

2. A Kézgyiilés a Generdciok Midvelddési Haza 1/A. sz. mellékletben foglalt médositisokkal
egységes szerkezetbe foglalt Alapitd okiratil, tovabba a Molnar Vid Bertalan Mivelddési
Kézpont 2/A. sz. mellékletben foglalt médositasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapitd
okiratdt a thrzskdnyvi nyilvintartdsokba toriénd bejegyzés napjaval jovdhagyja.

Felelds: polgdrmester
Hatdnda: azonnal

3. A Kibzgyilés felkéri a polgirmestert, hogy gondoskodjon a madositott alapitd okiratok
adatainak a torzskonyvi nvilvintartdsokban tirténd dtvezettetésérdl, wvalamint az alapito
okiratok modositdsdval kapcsolatos intézkedések megtételérdl, egyben felhatalmazza a
polgdrmestert a thrzskdnyvi bejegyzésekkel kapesolatban esetlegesen felmerfild hidnypdtlisok
teljesitésére és az egyéb szilkséges nyilatkozatok kiadaséra,

Eelelds: polgdrmester
Hatéridd: azonnal

A hatarozat mellékletei a jegy=okimyv végén laldthatiak )

L L]

4. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT A KOZTERULET FELUGYELET ES MEZEI ORSZOLGALAT GYOR
ALAPITO OKIRATANAK MODOSITASARA

Az eldterjesziés a jegyzakdmv mellékle teként kerfilt exataldsra,)

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem
érkezett, szavazdsra bocsitja az eloterjesztés szerinti hatdrozat javaslatot.

Megéllapitia, hogy a Kdzgyilés - melynek léiszdma 22 8 - 22 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
szavazattal a hatirozatol elfogadta.
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48/2020. (V1. 26.) Kgv. hatirozat

1. Gyér Megyei Jogh Varos Onkormanyzatinak Kézgvilése (a tovabbiakban: Kézgyilés) az
irinyitoi jogkdrébe tartozd Kdzterfilet Fellgyelet és Mezei Orszolgalat Gydr alapitd okiratat
az 1. sz. mellékletben foglaltak szerint a tirzskfnyvi nyilvintartdsba tiriénd bejegyeés
napjéval modositja.

2. A Koegylilés a Gyori Onkormanyzati Rendészet modositott, egységes szerkezetbe foglalt
alapitd okiratdt a thrzskényvi nyilvinartisba 1driénd bejegyzés napjdval jovihagyia a 2. sz.
mellékletben foglaltak szerint.

Felelds: polgdrmester
Hatdridi: azonnal

3. A Kbzgyilés felkéri a polgdrmestert, hogy gondoskodjék a modositort alapité okirat
adatainak tdrzskOnyvi nyilvintartisba tOrién0 Adtvezettetésérdl, valamint az alapitdé okirat
mddositisdval kapesolatos intézkedések megtételérd], egvben felhatalmazza a polgarmestert a
wirzskényvi bejegyzéssel kapesolatban esetlegesen felmerlld hidnypdtlasok teljesitésére és az
egyéh szilkséges dokumentumok aldirdsira és kiaddsdra.

Felelos: polgarmester
Hatdridd: azonnal, a threskGnyvi nyilvintartis bejegyertetésének kerdeményezésére a
dintés meghozatalitol szamitott 15 napon beliil

4, A Kizgyllés felkén a Gydri Onkormédnyzati Rendészel vezetdjét, hogy gondoskodjék a
midositott alapits okirat adatainak megfeleldéen a Gydr-Moson-Sopron Megyei Renddr-
fokapitanysaggal kitott megillapodis modositisarol, valamint a szilkséges munkaltatdi
intézkedések megtételérdl.

Felelds: Gyori Onkorményzati Rendészet vezetdje
Hataridd: a thrzskinyvi nyilvantartisha tortént bejegyezés utin haladéktalanul

(A hatdrozat mellékletel a jegvzdkanyv végén taldlhatiak. )
ok

15. NAPIRENIM PONT:

JAVASLAT KOZTERULETEK ELNEVEZESERE
(A= eldrerjesziés a jegy=dkinyv mellékleteként kerall cyatoldsra,)

Pollreisz Baldrs, képviseld: Ugy litta a meghivaban, hogy ez kiosztdsos anyag lesz, és & nem

kapta meg.
Szivesen latna, hogy mird] van szd.

Dr, Dézsi Csaba Andris, polgdrmester: Elnézést kér a hidnyossagért, azonnal potoljik.
Tegnapi nap folyamin azonban ki leit killdve e-mailben a képviseloknek. A képviseld dr nem
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olvasta el. Kérdezi, hogy felolvassa-e az epgészet? Személyesen Dr. Pergel Elza
alpolgdrmester asszony viszi oda a Kinyomtatolt eldterjesztést.

Elmondja, hogy arrdl van szd, hogy maganutakat, illetve kdzutakat neveznck el, és az egyik
ilyen maginit az a Csonka Janos utca lenne. Csonka Jinos egy feltaldld, tiszteletbeli
gepészmemik. Nevéhez flizodik a Banki-Csonka-féle karburitor és a vegyes fizemid Csonka-
motor feltalilasa és 6 volt a magyar motor- & pépjarmigyartis meginditja. A Magyar Posta
szdmara készitett motoros csomagszallito gépkocsialvizat, amely mint postaautd 1905, mijus
3l-én indult sikeres probaitjira, innen szamitjuk a magyar autogyartds kezdetét. Ugy
gondolja, hogy Csonka Jinos méltd egy utca elnevezdsére,

A masik javaslat Koroknai Gyula személye. O a gybri magyar vagon- & gépgvir
pépésemémike volt, ahol 1904-ben elkészitette a vildg legelsd benzinmotoros mechanikus
dsszkerékmeghajtist és kormdnyzisd jairmivél. Mutatja, hogy a gépjarmiigyartas Gydrben
nem az Audi-val kezdGditt.

A kivetkezd utcanév Zsigmond kirdlyrol lenne elnevezve.

Ot nem ismertet, hivatkozva Pollreisz Baldzs képviseld dr tanulmanyaira.

Az ingatlan-nyilvantartisban szerepld Zolyom utcaként szerepld teriilet elneverzését Bathory
it elnevezésre modositandk.

Pollreisz Baldzs, képviseld: A technikai malomek kdszonhetden 2 olyan emberrdl hallhattak
tjékoztatst Polgdrmester dr eldadisdban, akik méltoak utcaclnevezésre, és ebbil is latszik,
hogy Gybr ipartbriénete nem a 20. szdzad végén kezdddiint. Timogatja az clbterjesziést.

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgarmester: Mivel a napirendi ponthoz tovibbi kérdés,

észrevétel nem érkezett, szavazdsra bocsatja az eldterjesziés szeninti hatdrozati javaslatot.
Megillapitja, hogy a K&zgyilés - melynek létszdma 22 16 - 22 igen, 0 nem, 0 tartozkodd
szavazattal a hatirozatot elfogadia.

492020, (V1. 26. . hatd

1. Gyor Megyei Jogh Viros Onkormdnyzatanak Kozgyilése
a) a gybri 01254/43 helyrajzi szdmi kbzforgalom szimara megnyitott maganutat Csonka

Janos utca
b) a gyon 01254/49 helyrajzi szami kbzforgalom szimira megnyitoit maginuia
Koroknay Gyula utea

elnevezéssel latja el.

2. Gydr Megyei Jogi viros Onkorminyzatinak Kzgyiilése

a) a Zsigmond kirdly utca elnevezést a gydri 25472/15 helyrajzi szdéma név nélkili
kozterilletre is kiterjeszii,

b) az ingatlan-nyilvantartisban Zdlyom utcaként szereplo a gyori 10985 helyrajzi szdmi
kizteriilet elnevezését Bithor Ot

elnevezésre modositja.

Eclelés: polgarmester
Hatdridd: azonnal
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3. A Kbzgyllés felkéri a jegyzil hogy az elnevezésekrdl az illetékes postai, kdzlekedési,

ingatlan-nyilvintartd szerveket, kdzszolgiltatd

tarsasdgokat,

tajékoztassa és a cimjegyeékbe tGriénd bejegvzésikrdl gondoskodjon,

Felelfs:
Hatariddo:

jegyzi
2020, jilius 26,

(A hatarozat melléklerei a jegyzdkdnyvy vépén ralalhatdak. )

HE¥

I6.  NAPIRENDI PONT:

valamint a

lakossigot

ﬂﬂm%%ﬂ&mu%%mﬂ GAZDALKODO
SFERVEZETERK MUKOD BOL SZARMA KOTEL

SZESEDESEK ALAKLU ANAK ELFOGADASARA
Az eldrerjesztés a fegyzokinyv melléklerekdnr keriilt cxaroldsra,)

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem
érkezelt, szavazisra bocsalja az eldtegesziés szennti hatdrozati javaslatot,

Megdllapitja, hogy a Kbzgyllés - melynek létszdma 22 f6 - 20 igen, 0 nem, 2 tartézkodd

szavazattal a hatdrozatot elfogadia.

50/2020. (V1. 26.) Kgv. hatérozat

Gyor Megyei Jogii Viros Onkormanyzatinak Kizgyiilése mudomasul veszi az alibbiakban
felsorolt tulajdondban 4llo gazdilkodd szervezetek mikidésébol szirmazo kitelezetiségeket

ts a részesedések alakuldsat.

Mikddésikbol

Az Snkormdnyzat tulajdondban &ll6 gazdilkodd szarmazo l ?“.“i“m;::;" ;‘:} A
szervezetek megnevezése kitelezeitségek I;‘f'-] K (%
2019. dec. 31. (EFy) | s%esedések (%)
Esély Gwlri Rehabilitacids ¢s Foglalkoztatasi 15 004 100,00
Kdzhaszni Nonprofit K#.
GYOR-SZOL  Gyéri  Kdzszolgiltatd  és
Vagyongazdilkods Zrt. ST 160,00
Gyor Projekt Kft. 649 985 100,00
Mobilis Kézhasznu Nonprofit Kit. 142 352 51,00
Xantus J. Allatkert Kézhasznt Nonprofit KR, 28 034 100,00
Gyori Térségfejleszt. és Projcktmenedzsment Kfi. 54 187 100,00
[WNNONET Nonprofit Kft. 48 642 84,74
PANNON-VIZ" Regiondlis  Onkormédnyzati 37 985 768 61,1207

a2




Viziktemi-szolgiltatd Znt,

Gyor-Pér Repillotér Kt 322316 38,70
Gybri Viasar Kft. n.a. 25,00
GLOVITA Kesztyi Zrt. n.a. 2,52
GRACIA Kereskedelmi Zt, 2279 1,89
AMFORA Zrt. 3.828 0,90
Gyir-Gonyl Kikétd Zrt. 542 054 0,03
OTP Bank NYRT. n.a. 0,00001786

n.a. : nem all rendelkezésre adat

Felelis: polgirmester
Hataridé: azonnal

L L L]

I7.  NAPIRENDI PONT:

. N : L‘. ? ': l..--a L

DDO ZRT. RESZERE NYUJTC AGI KOLCSON
ES] HATARIDEJENEK MEGHOSSZABRIT ! 4

Az eloterjesztés a fegyzdkimv melléklereként kertilt cxaroldsra.)

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgarmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem
érkezell, szavazdsra bocsitja az eldterjesztés szennt hatdrozati javaslatot.

Megillapitia, hogy a Kozgyilés - melynek létszdma 22 f6 - 20 igen, 0 nem, 2 tartdozkodd
szavazattal a hatérozatot elfopadta.

12020, (V1. 26. . hatarozat

1.) Gybr Megvei Jogi Viros Onkommanyzatinak Kozgyilése hozzajarul a GYOR-SZ0OL
Gydri Kdzszolgdltath és Vagyongazdilkodd Zrl. részére biztositott 800.000.000,- Ft (azaz:
Nyoleszizmillié forint) rulirozd jellegd tagi kblestin 1692018, (X. 19.) Kgv. szimi
hatirozatiban jovdhagyott visszafizetési hataridejének 2020. december 31. napjdig tdriénd
meghosszabbitasahoz,

Felelis:  polgirmester
Hatdridd: azonnal

2.} Gybr Megyei Jogi Viros Onkorminyzata hozzdjarul, a Vizgazddlkodasi Fejlesziési Alap
653 385.881 - Ft-os (azaz: Hatszdzdtvenhirommillid-haromszdznyolevandtezer-
nyoleszdznyolevanegy forint) visszapdtlisi hatiridejének 2020. december 31. napjdig torénd
meghosszabbitisihoz.
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Felelbs: polghrmester
Hatiridd: 2020, december 31.

kR

18.  NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT ONKORMANYZATI VAGYON INGYENES ATADASARA
Az eldterjesztés a jegyzdkdnyv mellébletekdnt keriilt csaroldsra.)

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

érkezett, szavazisra bocsitja az clbterjesziés szennti hatarozati javaslatot.
Megdllapitia, hogy a Kizgyvilés - melynek létszdma 22 o - 22 igen, O nem, 0 tartdzkodo
szavazattal a hatarozatot elfogadta.

52/2020. (V1. 26.) Kgy. hatirozat

1. Gybr Megyei Jogi Viros Onkorminyzatinak Kozgyillése hozzijarul, hogy a
Magyarorszig helyi dnkorméinyzataird] szold 2011, évi CLXXXIX. torvény 108. § (2)
bekezdésére, a nemzeti vagyonrdl szold 2011, évi CXCVL térvény A) alcim [L. pont 6.
tablazatara, valamint a vizgazdalkodasndl szolo 1995, évi LVIL tdrvényben meghatirozott
wzg;m;[ﬂllmdﬁm kizfeladatra tekintettel a

Gydr killteriilet 01697 hrsz.-0, 2 ha 6384 |.'t'|| kivett Marecal folyd
- Gybr kllteriilet 01699 hrsz.-0, 6 ha 2472 mE kivett Marcal folyé
- Giybr killtertilet 01769 hrsz.-1, 4 ha 0893 m kivett Marcal folyd
- Gybr killterfilet 01757 hrsz.-i, 8 ha 2986 rn. kivett Marcal folyd
- Gvor killterdilet 01753 hrsz.-u, 4 ha I{IGE m?, kivett Marcal folyd
- Gydr kilteriilet 01802 hrsz.-i, 9535 m?, kivett Marcal folyé
- Gyor kiltertilet 01803 hrsz.-u, 5227 m:, kivett Marcal folyd
- Gybr kilteriilet 017392 hrsz.-4, 232 m”, kivett meder
(28/2020. szdm valtozdsi vazrajz alapjin kialakuld)
- Gy0r killteriilet 01702/A hrsz.-0, 97 m” dteresz
(3472020, szdmi villozdsi vazrajz alapjan kialakuld)
- Gybr killterilet 01702/B hrsz.-4, 77 m* dteresz és zsilip
(34/2020. szami véltozdsi vazrajz alapjin kialakuld ]

ingatlanok tulajdonjoga ingyenesen, kdnyv szerinti énéken a Magyar Allam részére

dtruhfizdsra kerllljdn. Az ingatlanok vagyonkezelését a vizgazdilkodisrdl szdlé 1995, évi

LVII. tdrvény 3. § (2) bekezdésében foglaltak alapjin az Eszak-dunantili Viziigvi

lgazgatdsag lata cl.

2. A Kiizgyilés felhatalmazza a polgadrmestert a téritésmentes dtadisrdl szol6 megillapodas és
a hozzd kapcsolodd dokumentumok aldirdsdra, nyilatkozat kiaddsira, eljirdsi cselekmény
megtételére, beleértve a vonatkozd megallapodis esetleges modositisait is.

Felelds: polghrmester

Hatdridd: azonnal

ok



19. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT ELOVASARLASI JOGROL TORTENG LEMONDASRA (GYORI
12212/9 HRSZ.)

fAz eldterjesziés a jegyadkomy mellékleteként kerilt cxaroldsra.)

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz tovdbbi kérdés,

csrrevétel nem érkezett, szavaziasra bocsatja az eloterjesziés szerinti hatdrozati javaslatot.
Megdllapitja, hogy a Kozgyllés - melynek létszdma 22 16 - 20 igen, 0 nem, 2 tartdzkodd
szavazatial a hatdrozatot elfogadia.

53/2020. (V1. 26.) kgy. hatirozal

Gyor Megyei Jogh Viros Onkomminyzatinak Kézgyilése a Gydr Megyei Jogi Viros
Onkormanyzatdnak vagyondir6l és a vagyon feletti tulajdonosi jogok gyakorlasardl szélo
20/2014. (IX. 12.) Gnkorményzati rendelet 22, §-dban, és a 12. § (1) bekezdés c) pontjdban
meghatarozott jogkorében eljarva Ggy dint, hogy a gydn 122129 hrsz. alatt nyilvintartott
4130 m® terfiletl, beépitetlen teriilet megnevezésii ingatlan 3899/4130-ad ardnyh tulajdoni
hinyaddra a SZIVARVANY-HAZ Epitd és Ingatlanforgalmazd KM (Cg.01-09.324514,
székhelye: 1068 Budapest, Kirily u. 80., képviseli: Kelemen Timea ligyvezetd), mint eladd és
az ORIENTAL Tandcsadt, Szolgaltato és Kereskedelm: Kft. (Cg.08-09-012978, székhelye:
9200 Mosonmagyardvar, Varallyai Gy. w. 53., képviseli: Kenese Andris Gigyvezetd), mint
vevd kizliti bruttd 198.069.200.- Fi {azaz Egyszizkilencvennyolemillid-hatvankilencezer-
kettdszaz forint) vételaron Mosonmagyardvdron, 2020, mércius 25. napjdn létrejont adasvételi
szerzidés tekintetében a Polgiri Torvényknyvrdl szolo 2013, évi V., thrvény 5:31. §-a
alapjdn a Gyor Megyei Jogi Viros Onkormanyzatit megilletd eldvasarldsi jogdval nem kivén
élni.

Felelds: polgdrmester
Hataridd: azonnal

ok

2. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT Ea;.ng&ig! TARSASAG GYHG GYORI

HULLADEKGAZDALKODASI NONPROFIT KORLATOLT FELELOSSEGU

TARSASAG ALTALT ALAPITASARA
fAz eldterjeszids a jegyzokdmn mellékleteként kerilli csatoldsra.)

Pollreisz Balizs, képviseld: Az eldulik lévd napirendi pontrdl a sajtdbsl értesiilick, hogy
Polgirmester Ur kezdeményezte. A Gydr-Szol Znt. tulajdondban lévd GYHG, mint
hulladékgazdilkodassal foglalkozd tirsasdg, nagyon sok kellemetlenséget okozott ennck a
cegnek. Leglobb problémija nem a cédg menedzsmentje volt, hanem a hulladékpazdilkodisi
rendszer, ami ebben az orszighan mikddik.

Ezt a problémat ) cég alapitisival, mis-mds vezetdk kinevezésével nem biztos, hogy tudjik
orvosolni, hiszen a legfobb probléma az & hatdsagi dr, amelynek az drit rezsicsikkentés néven
a kormany 2012-es szinten ragzitette, igy a GYHG-nak rengeteg kart okozva, Nem tudija,
hogy egy G menedzsment fogja-e kezelni és megoldani ezeket a problémakar.
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Egy szdbeszédet halloit, amit senki sem erdsitett meg, hogy ennek a cégnek a kinevezen
vezetdje még a probaideje alatt tavozolt a cég vezetésébdl, vagy csak szobeszéd?

Borsi Rébert, kipviseli: Allitasa szerint a képviseld dr vagy nem olvasta el az eliterjeszést,
vagy nem értelmezte megfelelden. Ez a folyamat lassan | éve elkezdddbitt, ehhez most az
Onkorményzat is becsatlakozott. Vannak adott kdrilmények orszdgos szinten is, amik
befolyasoljik a hulladékgazdilkodas rendszerét. Feliilvizsgaltik, hogy hol dllnak most a gydri
rendszerrel és hova szeretnének eljutni. Ennek a folyamatnak szidmos lépése van, aminek elsé
dllomasa az, hogy janius 3-4n a GYHG atkeriilt kizvetlen Gnkorményzati tulajdonba és ennek
misik dllomasa az, hogy egy lenyvillalatot alapit,

Ugyanennek a folyamatnak a része volt a 3. napirend 7. §-dban is, ami cgy rendeletmodositis.
A srelektiv hulladékgyijud szigetek rendezetisége sokat javult az eddigi taltelitettséghez
keépest. A jiviben még tBbbet fog javulni, ha ezt az eldterjesziést elfogadjdk. Annyil kér,
hogy a lakossig azzal jéruljon hozzd, hogy pozitivan tdmogatja az dtalakuldst.

Glizer Timea, képvisel: Egy orszig fulladt bele a szemétbe, és a Kormény nem tesz
semmil. Sajnos ez Gydr varosdt is elérte. Az elmilt iddszakban lindk azt, hogy mi folyik a

kukik mellett. és hogy milyen szemetes a vdros. Reméli, hogy ebben az iigyben hamarosan
javulis lesz. Tamogatja azt a szigoritist, hogy pénzbirsdggal stjtjak a szemeteldket.

Az a véleménye, hogy az NHKV Rt-t kellene megsziintetni orszdgosan, és helyben kellene
maradni a szeméiszillitdsnak. Ebbdl lehetne béreket emelni és akkor sokkal 16bb gyori
dolgozna a hulladékgazdilkoddsban.

Masik javaslata az, hogy vezessék vissza a lomtalanitdst, hiszen az nagy segitség lenne a
lakosoknak.

Dr. Dézsi Csaba Andris. polgirmester: Glizer Timea képvisclGasszony elsd javaslatit
nincs hataskdre vitdra bocsatani sem, hiszen nem az & kompetencidjuk. Errdl sem rendelkezni,
sem szavazni nem tudnak, csak véleményt mondani. Sajnos a viros szemeteschbb, mint
szereinék. A kuka mellé rakott szemét nem magitdl keriil oda, azt emberek rakjik le. Az
eddigi tapasztalatok alapjdn kiderillt az, hogy a szemeteldk fele nem is gydri, tehdt kildnbdzd
kiimyezd teleplilésekrdl rendszeresen, autdval hozzak be a szemetet Gydr varosaba, Ezt nem
fogjdk hagyni. Kdzbsen a Rendorséggel, a Kozterilet Fellgyelettel és a hamarosan
felallitandd virosi Grséggel rendbe fogjak tenni, ezeket az embereket rendre utasitjik.
GyoOrben a hulladékelbandssal kapesolatos lakossdgi dijak nem magasak, a szahdlyozisok
rendkivil mcgl:ng::dﬁclv:, Tobb emeletes hizban, ahol tGbbszdz lakd lakik, 1-2 kukdt
hasznilnak csak. Ugy gondolja, hogy ez cleve kudarc. A hulladékszabidlvozdsi rendeleten
eldbb-utdbb viltoztatni kell. Mindenki annyi gyijtdedényt haszndljon, amennyibe ténylegesen
el tudja helyezni a hulladékmennyiséget. Amikor ezt a szabdlyozdst megalkottdk, akkor az
volt a cél, hogy az tijonnan bevezetett szelektiv hulladékgyiijtés rendszerét a lakossdg kirében
elterjesszék, hogy mindenki kivdlogassa megfelelden a hulladékot. Méra ez elavulud valt és
ennek megfeleldoen ma mir sokan fogjdk és a kommundlis hulladékot gondolkodds nélkil
belehajitjik birmelyik szelektiv kukdba.

A GYHG Gydr-8zol-t6l valo levilasztisa azért thrtént, mert t5bb szereplds munkdrd] van szd,
és igy jobban kivethetbek ¢és atlathatoak lesznek mindenki szamdra azok a rendelkezések és
hatisaik. A lomtalanitis djra bevezetésérdl megoszlanak a lakossagi vélemények. Megszoktik
az emberek a lomtalanitist, ami a sehova nem lerakhato hulladék clszallitisdrd] sz6l. Eme
killinbdz6 csapatok szervezOdiek. On. .lomisok™. Ezek az emberck széthordtak. illetve
lefoglaltdk a hizak elé Kitett .hulladékot”. Rendetlenség uralkodoit a varosban. Ezzel
kapcsolatban van egy @ kezdeményezés, hogy konténert helyveznek ki killénbéizd
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virosrészekbe a klasszikus lomtalanitis helyeti. Felhivja mindenki figyvelmét, hogy ezt a
lehetdséget terjesszék, hogy minél tbb ember éljen a lehetdséggel.

Pollreisz Balazs képviseld r kérdésére vilaszolva elmondja. hogy igaz az az informdcis,
mely szerint az igazgatd, aki kinevezésre keriilt a szétvilasztis kapcsin, a probaidejében
beadta a felmondasat. Az elvirisok elég komolyak, melyre felhivta a figvelmét, hogy 1,5 év
all rendelkezésére, és amennyiben nem tud olyan teljesitményt felmutatni, hogy rendbe teszi
Gyor varosdban a hulladékgazdilkoddst, és Gyor a legtisztabb viros lesz, akkor nyilvanvaldan
lépni fognak. O felmérte ezt a helyzetet, és korrekt médon azt mondta, hogy ezt nem tudja
teljesiteni, igy megviltak egymadsiol.

Radnéti_Akos, alpolgirmester: Mindig érdeklodéssel hallgatja, amit Pollreisz Balazs

képviseld Gr mond. A kérdése az volt, hogy miérl tivozoit Reizer Bdlint. Emlékezteti
Pollreisz Baldzst, hogy az & wvolt képviscldtdrsa meg lenm bizva a Nagytérségi
Hulladékgardilkoddisi Tirsulis vezetésével, és 2 hdnap utdn dontdtt agy, hogy nem tudja
teljesiteni ezt a feladatot.

Orillne, ha Glizer Timea képviseld asszony inkdbb segitene & nem pedig facebook
posztokkal hitraltatnd ezt az dgyet.

A kihelyezett hulladékudvarok meg fognak nyitni. A 16 kirzet esetében mindenkinek
lehetdséget biztositottak.,

Borsi Ribert, képviseld: Elmondja, hogy az elédje, Juhdsz Istvin esetében 3-4 hét volt a
maximum, amit cbben a posziban betdltitt. A GYHG kordbbi vezetGje az ezt megeldzd 2
évben mindkét feladatkGrébdl tavozott. Készitent egy videdt a hétvégi  kihelyezeti
hulladékudvarrdl, amiben elmondta, hogy hogyan mikddik a hulladékgazdilkodisi rendszer.
Elmondja, hogy a lomtalanitis misik valtozata a mai napig miksdik, ezek pedig
hulladékudvarok. Ide wviheti a lakossig azt a hulladékot, amit egyébként lomtalanitiskor
kitennének az ulcdra. Minden, ami nem fér be a szelektiv hulladékgyijtd nyildsan, azt ki lehet
vinni a hulladékudvarokba. Nem érdemes minden évben ezzel a kérdéssel foglalkozni.

Pollreisz Baldzs, képviseld: Borsi Robert mondatira rcngﬁlw, miszerint nem kell minden
évben ezzel a kérdéssel foglalkozni, elmondja, hogy ezt a gyori lakosok kérik.

Radndti Akos alp::] garmester Ur emlitette Juhasz Istvan lemondisit. Azért mondott le, amiért
Reizer Bilint is tivozott. Nem a képességeivel van probléma, hanem a rendszerrel, amit a
Kormany hozott létre. Ezért megoldhatatlan a feladat.

Balla Jend, képviseld: Megkdszini a Gyor-Szol Zrt. vezetdségének eddig munkdjdt. Az a
helyzet, ami most kialakult, megoldisra fog taldlni. A koncepcioban vannak hidnyossdgok. A
hulladékszigetek, amelycket létrchoztak, igen nagy kiliséggel mikodnek. Mindenki végezze
a sajat dolgit, fipyeljenck a kimyezetidkre. Mindig lesznek olyan emberek Gybrben, akik
mellé fogjak dobni a szemetet. A fildbe siillyesziett hulladékgyijtd nyilisin amit nem tudnak
beledobni, azt oda fogja tenni mellé. Ezeket nem fogjak haszndlni az emberck. Mishol
rajdtiek a megoldasra, ami az, hogy a hulladékot a héz eldl dssze kell szedni. A szelektivet a
hiazaktdl kell elvinni egy kukdba. Vannak olyan berendezések Magyarorszdgon, amelyek
minden fajta hulladékot elkildnitenek, optikai valogatdnak hivjak.

Bécsben 3 db hulladékégetd mi van, a legkorszeriibb technolégidval miksdik. Gyorben |
hulladékégetd van, ami nem erre a célra szolgal. Azt javasolja, hogy gondolkodjanak el azon,
hogy mi lennénk a masodik Budapest utén, ahol egy ilyen lehetdséget biztositandnak.,

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: A félreériések clkeriilése miatt kérdezi, hogy Balla
Jend képviseld dr hulladékégettt szerene telepiteni GyGrben?
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Balla Jend, képviseld: Azt mondja, hogy megoldast kell taldlni, és a koncepcidkat ki kell
dolgozni. Végig kell menni az Glon, hogy mi a megolddsa ennek.

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Kérdezi, hogy igen vagy nem?
Balla Jend, képviseld: Meg kell vizsgilni ugyanigy, ahogy a koncepeidban is benne van.
Dr. Dézsi Csaba Andris, polgdrmester: Tehdit igen.

Balla Jend, képviseld: Azt kén, hogy gondolkozzanak el rajta, nézzék meg, hogy ha Bécshen
mikadik, akkor itt is kell ra lehetéséget teremteni.

A személ varoson kiviilrdl érkezik be, azénmt ment a kimyezd telepiiléseken nem Grivk
megfeleld idokézinként a szelektiv hulladékgyijtdket.

Ha onnan elvinnék, nem jinne be ennyi szemét Gydrbe. Ez egy koncepeid, amin el kell
gondolkodni, szakembercket bevonni,

Dr. Dézsi Csaba Andras, polgirmester: Elmondja, hogy tisztizddott a kérdés, hogy Balla
Jend képviseld dr hulladékégetbt szeretne telepiteni Gydr virosdba, illetdleg ennck
lehetiségét szereiné megvizsgalni. Az optikai valogatoval kapesolatban elmondja, hogy ennek
beszerzése folyamatban van. Az a cél, hogy megoldjuk, hogy a helyben kihelyezett edényekbe
gyljtsék a lakdk a szelektiv hulladékot. Kisérleti jelleggel el fog indulni egy kimyezd
telepiilésen, illetbleg Gydrben egy varosrészben. Ezen dolgoznak.

Hajité Péter, képviseld: Pollreisz Balizs képviseld dmak jelzi, hogy megoldhatatlan
problémik nincsenek, csak lusta emberek, akik nem a megoldast keresik. Azt gondolja, hogy
ami elkezdodiitt azzal, hogy egy olyan témahoz nyultak hozzé, ami sok ezer embert érint. Az
emberek is elkezdtek foglalkozni ezzel a kérdéssel, hogy a sajat kimyezetiket dvjak. Az,
hogy kivélt a GYHG a Gydr-Szol Zri-16l, azt jelenti, hogy még 16bb energiat lehet forditani
emre & kérdésre.

Kiszdni a sok erdfeszitést ebben az iigyben, és szennte el fogjak émi 1,5 év milva, hogy
Gyor a legtisztdbb viros legven.

Glazer Timea, képviseld: Mindenkinek az az érdeke, hogy Gyor legyen a legtiszidbb viros,
Ezért dolgoznak mindannyian. Azt a javaslatot teszi, hogy azokat az embereket szeretné
segiteni, akik nem tudjdk megoldani azt, hogy elvigyék a hulladékudvarba a szemetet. Ezént
kérte a lomtalanitas visszadllitdsdt, és ebben talin tudna a Rendbrség is segiteni, hogy azokon
a pontokon tGbbet jéaroroznének. Legalibb az igényt fel kell mémi.

Radnoti Akos alpolgdmmester artdl kén, hogy olvassa ¢l jobban a posztot, amil megosztott a
Palffy utca és Arany Jinos utcdval kapesolatosan.

Radnoti Akos. alpolgirmester: Az Arany Jinos és a Palffy u. nem ér fssze. Nem tudja mirdl
beszél.

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgdrmester: Kéri, hogy e tisztizzik maguk kizout.

Jé dolog a nyitott kézgyiilés, mert vita kbzben feltették azt a kérdést, hogy esetleg tudna-¢ a
Gybr-5zol segiteni abban, hogy a kihelyezett hulladékudvarba elszillitandk igény esetén a
hulladékot a hdz161?

Ha mindenre van megoldas, akkor erre is megtaldljik.
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Pollreisz Balizs, képviseld: Latta & is a kommentekel, hogy kistcherautdval hordjik a
szemetet a konténerckbe. Jo Gtletnek tartja.

Hajtd Péter képviseld Grnak elmondja, hogy olyan szakembert nevezett lustanak, akit régdta
ismer, és nem lartja annak.

Birdny lIstvan, képviseld: Az & vilasztokerlletében is téma a hulladékgazdilkodis, a
gylijubszigetek. Megerbsiti, hogy a szigetek szennyezését a szomszédos telepiilésekrdl
{Kisbajcs, Vamosszabadi) hozzik be. Nem fogadja el azt a feltevést, hogy Ogyis mellérakjak,
és mindig lesz olyan ember, aki nem tartja be a szabidlyokat. Ha személyhez kitik a
szemetelést, akkor nagyobb lesz a kukak szdma. Egy gyori lakos nem mondhatja, hogy nem
erti a szelektiv valogatast. Egyetért abban, hogy a lomtalanitds nem megoldds. Vannak olyan
haztartasok, akik nem tudjik elvinni a szemetet. Mas telepiilésen eldzetesen regisztrdlnak, igy
hizhoz mennek a szemétért.

(Fador Roland képviseld ur elhagyia az Gléstermet a Kozgyilés Iéiszdma 21 fdre mbdosal )

Dr. Diézsi Csaba Andrd armester: A kérdés mindig az, hogy ki fizeti ki a szolgiltatis
dijit? Tudni kell, hogy a hulladékszillitis is szolgiltatis. Rengeteg hulladék termelddik. A
Covid-virus egyik érdekessége az volt, hogy jelentdsen megndtt a webes rendelések szdma,
igy a hulladék mennyisége is. Akinek nincs lehetdsége elszallitani a hulladékot, annak fel lesz
ajanlva egy lehetbség, hogy a hiziol elviszik.

Borsi Rdbert, képviseld: Voltak olyan ellenzéki hozzaszolasok, példiul Balla Jendnél, hogy
elolvasta a fejlesztési stratépidjit a tarsuldsnak, kiragadott beldle 1-2 eszkdzt, amit akkor
beletetiek, és most eléadia Stletként, hogy mit lehetne még csindlini.

Azt a javaslatot teszi, hogy szivesen meghivja az ellenzéki képviselOtdrsait Sashegyre, 3
mindent megmutat, hogy mit, hova terveznek, igy at fogjik latni.

(Dr. Pergel Elza alpolgirmesier asszony elhagyia az Gléstermet,)

' Andra parmester: Kén, hogy a képviselok éljenck ezzel a
Inhetﬁséggel hug:..- miné] szﬁiesebb Rﬁt’a-en m:gmmeuék ezt a témdt.

Balla Jend, képviseld: Ezt az anyagot nem ismeri. Szeretné megkapni.
Javasolja, hogy a hulladékudvarok nyitvatartasa hosszabb legyen.

Radnéti Akos, alpolgirmester: A GYHG déntése alapjdn a hulladékudvarok nyitvatartasat
mir meghosszabbitottak.

2 a_ Andris armester: Ebbd] litszik, hogy hasznos lehet, ha Borsi Robert
bemutatja a hulladékelbdnisnak a rendszerét, és nem drt, ha elolvassik az eldlerjesztéseket a
napirendi pont térgyaldsa elot.

Mivel a napirendi ponthoz tovibbi kérdés, észrevétel nem érkezett, szavazdsra bocsitja az
eldterjesztés szerinti hatdrozati javaslatot

Megillapitja, hogy a Kdzgyilés - melynek létszima 21 o - 19 igen, 0 nem, 2 tartdzkodd
szavazattal a hatarozatot elfogadia.
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1)

2.)

3.)

020, (V1. 26. . hatdrozat

Gyor Megyei Jogi Viros Onkorminyzatinak Kozgyillése hozzdjarul ahhoz, hogy a
kizdrdlagos tulajdondban dllo GYHG Gyidri Hulladékgazdilkoddsi Nonprofit Korlatolt
Felelbsségl Tarsasag egyszemélyi tulajdonosként, 2020, jilius 1. napjdval, 9023 Gyér,
Bartok Béla at 29. fszt. 4. a. sz, alatti (gydn 4408/1/A21 hrsz.-0) székhellyel é&s
3.000.000,- Fi, azaz Hirommillio forint tdrzstkével megalapitsa a . Tiszta Gyorén™
Ipari, Kereskedelmi és Szolgiltatd Korlitolt Felelfsségli Tarsasdgot. A .Tiszta Gybrén™
Ipari, Kereskedelmi és Szolgaltaté Korlitolt Feleldsségli Tirsasdg hatdrozatlan idére
alakul, makddését 2020. julius 1. napjdval kezdi meg. A Kdozgyiilés kifejezetten
hozzdjarul ahhoz, hogy a .. Tiszta Gyorért™ Ipari, Kereskedelmi és Szolgaltatd Korldtolt
Felelosségli Tarsasdg a cégnevében Gydr viros nevét a  Tiszta Gydrén”™ formiban
feltiintesse.

A Kbzgyllés hozzdjarul ahhoz, hogy a ,Tiszta Gybrért” Ipari, Kereskedelmi és
Szolgiltatd Korlitolt Feleldsségii Tarsasig székhelycimekémt az Onkormdnyzat
kizirolagos tulajdondt képezd. gydri 4408/1/A/21 hrsz.-0, természetben 9023 Gyér,
Bartok Béla at 29. fszt. 4. a. szdm alatti ingatlan cime kerliljén bejegyzésre a Gyori
Tarvényszék Cégbirdsigin mindaddig, amig a ..Tiszta Gydrén™ Ipari, Kereskedelmi és
Szolgiltatd Korlitolt Feleldsségh Tarsasig az alapité okiratban meghatirozott célok
megvalisitisa érdekében és szerint mikodik, és erdltal Gydr Megyei Jogh Viros
Onkorményzatanak vagyondrdl és a vagyon feletti tulajdonosi jogok gyakorldsardl sz6lé
2002014, (IX. 12.) tnkormanyzati rendeletben meghatarozott kizérdeki tevékenységet

is végez.

A Kozgyillés horzijirul ahhoz, hogy a  Tiszta Gybrért” Ipari, Kereskedelmi és
Szolgaltatd Korlatolt Felelosségi Tarsasag alapitasira az aldbbi tevékenységi kirbk
(TEAQR "08) megallapitasaval kerliljin sor;

- 22.22" 08 Miianyag csomagoloeszkiz gyartisa — fitevékenység,
- 01197 08 Egyéb, nem éveld nvény termesziése,

- 0L.61" 08 Novénytermesziési szolgiltatds,

- 08.12' 08 Kavics-, homok-, agyaghdnydszat,

= (990" 08 Egvéb banydszati szolgdliatis,

- 16.23 08 Epﬂletaszlalns-ipati termék gyvartasa,

- 22.29" 08 Egyéb mianyag termék gyirtdsa,

- 28.29" 08 M.n.s. egyéb altalinos rendeltetésii gép gydrtdsa,
= 32.21" 08 Villanyszerelés,

= 33.14° 08 Ipari villamos gép. berendezés javitasa,

= 33.20° 08 lpari gép, berendezés lizembe helyezése,

- 37.00° 08 Szennyviz gydjtése, kezelése,

- 38.11° 08 Nem veszélyes hulladék gyvijtése,

- 38.12" 08 Veszélyes hulladék gyiijtése,

- 3B.21" 08 Nem veszélyes hulladék kezelése, drtalmatlanitisa,
- 38.22° 08 Veszélyes hulladék kezclése, drtalmatlanitisa,

- 38.32" 08 Hulladék Ojrahasznositisa,

- 39.00° 08 Szennyezddésmentesités, cgyeb hulladékkezclés,
- 42107 08 Raktdrozds, tdrolis,

- 42.11° 08 Ut, autépélya épitése,

- 42.12° 08 Vasit épitése,

- 42,13 08 Hid, alagit épitése,

- 42.21" 08 Folyadék szallitisira szolgdld kizmil épitdse,

S0



42.22" (08 Elektromos, hiradds-technikai céli kdemi épitése,
42.917 08 Vizi létesitmény épitése,

42.99" 08 Egyéb m.n.s. épités,

43.11" 08 Bontas,

43.12" 08 Epitési teriilet clikészitése,

4322° 08 Viz-, giz-, fUlés-, légkondiciondld-szerelés,

43.29" 08 Egvéb épliletgépészeti szerelés,

43,317 08 Vakolas,

43.32" 08 Epliletasztalos-szerkezet srerelése,

431.33" 08 Padlé-, falburkolds,

43.34" OB Festés, lvegezés,

43.39° 08 Egyéb befejezd épités m.n.s.,

43.91" 08 Tetbfedés, tetszerkezet-pités,

43.99" 08 Egyéb specidlis szaképités mon.s.,

45.19° 08 Egyéb gépjarmi-kereskedelem,

45.20" 08 Gépjarmijavitis, -karbantartas,

45.32" 08 Gépjarmibalkatrész-kiskereskedelem,

45.40" 08 Motorkerékpér, -alkatrész kereskedelme, javitasa,
46.73" 08 Fa-, épitdanyag-, szaniterdru-nagykereskedelem,
46.77" 08 Hulladék-nagykereskedelem,

46,907 08 Vegyestermékkdri nagykereskedelem,

47.52" 08 Vasiru-, festék-, iiveg-kiskereskedelem,

47.53" 08 Takard, szdnyeg, fal-, padléburkold kiskereskedelme
47.76" 08 Diszndvény, vetbmag, mitrigya, hobbidllat-eledel kiskereskedelme,
47.78" 08 Egyéb m.n.s. (j dru kiskereskedelme,

47.89° 08 Egyéb druk piaci kiskereskedelme,

47.99" 0% Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem,

49.3%° 08 M.n.s. szdrazfoldi személyszillitds,

49.41° 08 Kaeati druszallitas,

49,427 08 Kdlhdzietds,

51.19" 08 Vegyes termékkdrl lgyndki nagykereskedelem,
31.90" 08 Egyéb nagvkerekedelem,

52.10" 08 Raktirozds, tdrolas,

52.117 08 Iparcikk jellegii vegyes kiskereskedelem,

52.21" O Szarazfoldi szillitdst kiegészild szolgiltatas,

52,48 08 Egvéb m.n.s. iparcikk-kiskereskedelem,

58.11° 08 Konyvkiadas,

58.14° 08 Folydirat, idoszaki kiadviny kiadésa,

58.19" 08 Egyéb kiaddi tevékenység,

63.99° 08 M.n.s. egyéb informicids szolgaltatis

66.22° 08 Biztositisi Ugyndki. brokeri tevékenység,

68.10° 08 Sajat wlajdond ingatlan adisvétele,

68.20° 08 Sajit wilajdoni, bérelt ingatlan bérbeaddsa, Gzemeltetése,
70.21° D8 PR, kommunikécid,

70.22° 08 Ogyviteli, egyéh vezeiési tandcsadds,

71.20° 08 Miszaki vizsgalat. elemzés

72,19 08 Egyéb természettudomdnyi, miszaki kutatds, fejlesztés,
72.20° 08 Tdrsadalomiudomdnyi, humdn kutatis, fejlesziés,

74 90° 08 M-n.s. egyéb szakmai, tudomdnyos, miszaki tevékenység,
77117 D8 Személygépjarmil kiilesbnzdse,
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- 77127 08 Gépjarmikdicstnzés (3,5 tonna felett),

- 77.32° 08 Epitdipari gép kolcstnzése,

- 77.39° 08 Egyib gép, tirgyi eszkdz kblcsbnzése,

- 81.21" 08 Altaldnos épiilettakaritds

- 81.22" 08 Egyéb épillet-, ipari takaritis

- 81.29" 08 Egyeb takaritis,

- 81.30° 08 Zildteriilet-kezelés,

- B2.11" 08 Osszetett adminisztrativ szolgiltatds,

- BL1Y 08 Fénymdsolds, egyéb irodai szolgaltatis,

- B2.30° DB Konferencia, kiskereskedelmi bemutatd szervezése,
- B2.99" 08 M.n.s. egyéb kiegészitd dizleti szolgltatas,
- 8532 08 Szakmai kdzépfoka oktatis,

- 8559 08 M-n-s- egvéb oktatas

Felelis:  polgirmester és a GYHG Gydri Hulladékgazdilkodisi Nonprofit Korldtolt

Felelosségh Tarsasig Ugyvezetlje
Hatdridd: azonnal

(A hatdrozar melléklete a jegyzdkinyv végén taldthaid.)
ses

2.  NAPIRENDI PONT:

Glizer Ti képviseld: Megjegyzi, hogy ebben a feligyeldbizottsigban sem kapott az
ellenzék egyetien egy helyet sem. Amra kéri Polgirmester urat, hogy legyenek benne ellenzéki
politikusok.

(Fodar Roland képviseld ar visszadrkezik az @lésre. a Kozgyilés léiszdma 22 fore modosul )

Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz tovibbi kérdés.
észrevetel nem érkezeit, szavazdsra bocsitja a hatdrozati javaslat 1. pontjibdl elsdként Kovics
Tamas elndk lemonddsat:

Megdllapitja, hogy a Kozgyilés - melynek létszima 22 0 - 22 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
szavazattal Kovies Tamés elndk lemonddsit elfogadta.

Szavazdsra bocsatja Makkos Jinos Zoltdn tag lemondisdt.

Megéllapitja. hogy a Kbzgyiilés - melynek 1étszdma 22 6 - 22 igen, 0 nem, 0 tandzkodd
szavazattal Makkos Janos Zoltdn tag lemondisit elfogadta.

Szavazdsra bocsitja Boboryné Dr. Szdes Katalin tag lemonddsdr.
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Megallapitja, hogy a Kbzgyiilés - melynek létszdma 22 6 - 22 igen, 0 nem, 0 tartozkodo
szavazaltal Boboryné Dr. Sz6cs Katalin tag lemondisdn elfogadia.

Szavazisra bocsitja a hatirozati javaslat 2. pontjidbol elsikémt Lévai Zoltin tag
megvalasztasan,

Megallapitja, hogy a Kozgyiilés - melynek létszima 22 6 - 19 igen, 0 nem, 3 tartdzkodd
szavazattal Lévai Zoltin tag megvilasztisit elfogadta,

Szavazasra bocsitja Barthalos Istvidn tag megvalasztasat,

Megallapitja, hogy a Kdzgyiilés - melynek létszima 22 16 - 20 igen, 0 nem, 2 tartézkodd
szavazattal Barthalos Istvin tag megvilasztisat elfogadta.

Szavazisra bocsétja Lévai Zoltan elndkké wrténd mepvilasziasat.

Megillapitia, hogy a Kozgyilés - melynek létszima 22 {5 - 19 igen, 0 nem, 3 tartdzkodd
szavazattal Lévai Zoltdn elnbkké megvilasziasit elfogadta.

Sravazdsra bocsatja a hatdrozati javaslat 2. pontja maradék részét.

Megallapitja, hogy a Kbzgyilés - melynek Iétszdma 22 £6 - 20 igen, 0 nem, 2 tandzkodd
szavazatial a hatdrozati javaslat 2. pontjdt elfogadta,

Szavazisra bocsdtja a hatdrozati javaslat 3-5. pontjit.

Megallapija, hogy a Kozgyiilés - melynek létszdma 22 5 - 20 igen, 0 nem, 2 tartdzkodd
szavazattal a hatdrozati javaslat 3-5. pontjit elfogadta.

Szavazhsra bocsitja Szerdahelyi Mind cégvezetdve kinevezdsét.

Megillapitja, hogy a Kozgyhlés - melynek létszima 22 6 - 19 igen, 0 nem, 3 tartdzkodd
szavazattal Szerdahelyi Maté cégvezetd kinevezését clfogadta.

Szavardsra bocsdtja a hatdrozati javaslat 7-9. pontjat.

Megillapitia. hogy a Kbzgyillés - melynck létszdma 22 6 - 20 igen, 0 nem, 2 tartdzkods
seavazattal a hatdrozati javaslat 7-9, pontjit elfogadia.

Megillapitja, hogy a Kiizgylilés a fenti szavazati arinyokkal a kdvetkezd hatdrozatot hozta:
55/2020. (V " . hatirozat

1) Gyér Megyei Jogl Véros Onkorminyzatinak Kézgyilése — eddig végzett munkdjukat
megkdszinve - a feliigyeldbizotsie elndke. Kovics Tamids 9024 Gyér, Zrinvi utca 72,
2. em. 5. sz. alatli lakos, tovibbi annak két tagja. Makkos Jinos Zoltin 9025 Gyér,
Radndéti Miklos utea 38, fszt. 1. sz, alatti lakos é5 Boboryné dr. Szdcs Katalin 9028
Gydr, Szent Imre it 93/A, sz. alati lakos GYHG Gydri Hulladékgazdilkodisi Nonprofit
Korlatolt Feleldsségh Tihrsasdg feligyelobizottsigiban betGlion tisziségébdl torénd
lemondasat, 2020, jinius 25, napjdval, elfogadja.
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2.)

3.)

4.)

5.)

A Kbzgyllés a GYHG Gydri Hulladékgazdalkoddsi Nenprofit Korlétolt Feleldsségi

Térsasig fellgyelibizotisigiba

- Lévai Zoltan (sziiletett: Gydr, 1985.05.14., anyja neve: Renner Marianna.
adoazonosild jele: 8432323675) 9025 Gydr, Viola utca 29, sz. alatti lakost és

- Barthalos Istvdin (szlletett: Gydr, 1979.05.31., anyja neve: Szabé Rozilia,
addazonositd jele: 8410574659) 9030 Gyor, Gybngyszem utca 9. sz alatti lakost

vilasztja meg, 2020. jinius 26. napjdtol — Nagyné Tallidn Réka feliigyelobizotsagi tag

megbizatdsa lejirtinak idopontjdig, azaz — 2025, janudr 20. napjhig terjedd hatdrozott

idGtartamra.

A Kbzgydlés a feligyelobizotisag elndkének Lévai Zoltdn 9025 Gydr, Viela utea 29. sz,
alatti lakost vilaszija meg.

A feligyelobizonsdag elnbke és tagjai tevékenységilkel az ﬂnlmrmﬁn}mati tulajdonban
levo gazdasagl tarsasigok igarzgatbsiginak és feliipveld bizottsdgainak tiszteletdija
megdllapitisirdl s2616 220/2008. (V1. 12.) Kgy. hatdrozatban — a korldtolt feleldsségd
tarsasagokra vonatkozdan - rigzitett tiszieletdij mellett végeik.

A Kozgyilés a GYHG Gybri Hulladékgazdilkodasi Nonprofit Korlitolt Feleldsségil
Tarsasig Alapité Okirata 1. fejezet 2. pontjdnak a tirsasdg székhelyére vonatkozd
rendelkezését az alibbiak szerint modositja, egyben hozzdjdrul ahhoz, hogy 8 GYHG
Gybn Hulladékgazdalkodasi Nonprofit Korldtolt Feleldsségll Tirsasig szdkhelye az
alabbi cimre médosuljon és az ingatlant (gyori 4408/1/A/21 hrsz.) székhelyeként
miik&dtesse:

o2 A Tarsasdg székhelve:  HU-9023 Gyir, Bartok Béla hr 29, fszt. 4. 0"

A Kozgyilés a GYHG Gydri Hulladékgazdalkeddsi Nonprofit Korldtolt Feleldsségi
Tarsasag Alapitd Okirata [1. fejezetét az aldbbiak szerint madositja:

wh tirsasip alapitdja: Gydr Megyei Jogii Viros Onkormdnyzata
Nvilvdntartasi szam (rorzskényvi azonositg): 735595

Az alapitd székhelye: Q021 Gydr, Viroshdz tér 1,

Az alapito képviselje: Dr. Dézsi Csaba Andrds polgdrmester

o (lakeim: 9024 Gydr, Safé wea 28.) "
A Kbzgyilés a GYHG Gydri Hulladékgazdilkodisi Nenprofit Korlatolt Feleldsségd
Tarsasag Alapito Okirata V1. fejezetének 3./ pontidnak a fellgyeldbizotsagi tagok
személyére és megbizatisuk idétartamdra vonatkozd részét az alibbiak szerint
mddositja:

e o Feltigveld Bizottsde

A Tarvasag Feligveld Bizotisdga 3 taghal all, amelynek tagiai:
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6.)

7.}

8.)

Elnok: Lévai Zoltdn (an: Renner Marianna, sz: Gyédr, 1985.05.14.) %025 Gydr, Viola
utca 29, sz. alatti lakos, 2020, finius 26. napjdtél 2025, janudr 20. napjdig terfeds
hatdrozott iddtartamra,

Tagok: Barthalos Istwdin fan: Szabd Reczdlia, sz: Gydr, 1979.05.31) 9030 Gydr,
Gydngyszem utea 9. sz, alaiti lakos, 2020, junius 26, napjatol 2025, jamudr 20. napjdaig
terjedd hatdrozolt iddtariamra,

Nagyné Tallidn Réka Judit (an: Toth Anna, s2: Pées, 1975.10.28.) 9028 Gydr, Gurdony
urca 6/B. szam alatti lakos. 2020, janudr 21, napjatél 2025. jamudr 20. napidig terjedd
hatdrozoit iddtartamra. ™

A Kézgyilés a GYHG Nonprofit K. Alapitd Okiratinak VI. fejezet 2./ pont utolsd
bekezdését az alibbiak szerint modositja:

A tdrsasdy cégvezerdfe;
A tdrsasdgncl cdevezeld kinevezédsére keriilher sor,

Az Alapite 2020, fimius 26, mapjdtol 2025, funius 25. napjdig terjedd. 5 év hatdrozont
iddtartamra Szerdahelyi Medté (sziletési hely, idd: Budapest 03, 1983, 04. 09., anyfa
neve: Breiner Judit Gabriella, lakcime: 9228 Haldszi, Kossuth Lajos wiea 53,
adoazonosito jel: 8424662202) munkavdllalét cégvezeidnek nevezi ki, ditaldnos
hatdskorrel, egyittes eégjegyzési jogosultsdgeal ™

Az Alapito Okiratnak az elbzd pontokban foglalak szerinti madositdssal nem érinten
rendelkezése valtozatlanok maradnak.

A Kozgyilés a GYHG Gyori Hulladékgazdilkoddsi Nonprofit Korlitolt Feleldsségi
Tarsasag felligyeldbizottsdgi tagjainak, a tirsasdg székhelyének és az alapitdjdnak
viltozdsit érintd modositasokat tartalmazo, 1. sz. melléklet szerinti, egységes szerkezetii
Alapitd Okiratot jévdhagyja.

A Kézgyilés tudomdsul veszi, hogy a GYHG Gybri Hulladékgazdilkoddsi Nonprofit
Korldtolt Feleldsségh Tarsasdg elektronikus értesitési cime ebejelentés@pyhg hu-ra
viltozott.

Felelds: polgérmester

Hatdridd: azonnal

9.)

A Kozgylilés felhatalmazza a polgdrmestert a modositisokkal egységes szerkezetbe
foglalt Alapitd Okirat aliirisira és az ehhez kapesolddd valamennyi eljirdsi cselekmény
— beleértve az esetleges hianypétlisok teljesitését is — megiételére,

A Rozgydlés felkén GYHG Gyori Hulladékgazdalkoddsi Nonprofit Korldtolt
Feleldsségd Tarsasdg Ggyvezetdjét, hogy az Alapitd Okirat modositisinak cégbirdsdgi
bejegyzésérol gondoskodjon.

Felelds: polgarmester, tovibbd a GYHG Gydri Hulladékgazdadlkodisi Nonprofit

Korlitolt Feleldsségll Tarsasdg Ggyvezetdje

Hataridd:  2020. jilius 26

23



Dr. Dézsi Csaba ras polgarmester: 13:07-kor sziinetet rendel ¢l
SZUNET UTAN

(A Kozgyiilés 13:25-kor folviatédik)

A Kozgyilés 21 fovel Gilésezik tovibb.

L

22, NAPIRENDI PONT:

TAJEKOZTAT OR VAROSI KABITOSZERUGYI TETO FORUM
2019 VERENYSEGEROL

(Az eldterjesziés a jegyzbkony mellékietekdnr keriilt csatoldsra,)

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgdrmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

érkezett, szavazasra bocsitja az elbterjesziés szerinti hatdrozati javaslatot.
Megadllapitja, hogy a Kbzgyilés - melynek |&tszdma 21 5 - 21 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
szavazattal a hatarozatot elfogadta.

56 , Koy, hatirozat

Gybr Megyei Jogi Vdros Onkorményzavinak Kbozgyvilldse elfogadja a Gydr virosi
drogstratégia 2019. évi munkatervének wvégrehajiisirdl, a Gybr Virosi Kdbitoszerlgyi
Egyeztetd Forum 2019. évi tevékenységérdl sz0ld 1djékoztaton az 1. sz. mellékletben foglaltak
szennt,

(A hatdrozat mellékiete a jegyzdhinyy végén taldlthatd.)
ot

23,  NAPIRENDI PONT:

#

ROJEKT 2019. EVI

ATO A WHO EGESZSEGES VAR
TEVEKENYSEGEROL
(A= eldterjesztés a fegy=dkinyy mellékleieként kerlt cxatoldsra.)

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

érkezett, szavazdsra bocsitja az eloterjesziés szerinti hatdrozati javaslatot,
Megillapitja, hogy a Kbdzgylilés - melynek létszdma 21 16 - 21 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
szavazattal a hatérozatot elfogadia,

S7/2020. (V1. 26. . hatfirozat
Gyor Megyei Jogh Viros Onkormanyzatinak Kozgyilése elfogadja a Gydr Varosi

Egésrségfejlesztési Terv megvaldsitisdra irinyuld, a WHO Egészséges Virosok Projekt 2019,
évi tevékenységérdl szolo tjékoziaiot az 1. sz. mellékletben foglaliak szerint.
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A hatdrozat melléklete a jegyzdkinyv végén raldlhard,)

24. NAPIRENDI PONT:

(Az eldterjesziés a fegyzikdmyv mellékleteként keriilt csatoldsra,)

olgirmester: Az eldterjeszidst Ggy mddositia, hogy az
:iﬁteues:r.lésbcn szerepld hatarpzati javaslatban .az elOterjesziésben szerepld midszaki
tartalommal™ szivegrész helyébe a  hatdrozat mellékletében szerepld miszaki tartalommal™
szliveg lép és a hatirozat meliékleleként az elbtereszidsben szerepld fejlesziési €s feldjitdsi
munkalatok rivid miszaki leirdsa fog szerepelni.

Mivel a napirendi ponthoz kérdés, éserevétel nem érkezett, szavazdsra bocsitja az
eldterjesziés szerinti hatdrozati javaslatol.

Megillapitja, hogy a Kbzgyiilés - melynek létszdma 21 8 - 20 igen, 0 nem, 0 tartézkods - 1
& nem szavazolt - szavazattal a hatdrozatot elfogadta.

220, L rozat

1. Gybr Megyei Jogl Viros Onkormanyzatinak Kozgyiilése egyetént a Gydgy-, Termal- és
Elmény fiirdd tervezett felijitisi és fejlesziési programjéval a hatérozat mellékletében szerepld
miszaki tartalommal.

2. A Kozgyilés engedélyezi, hogy Gyér Megyei Jogi Viros Onkormédnyzatinak 2020, évi
kihségveteserol szold 3/2020. (1. 28.) Gnkorményzati rendelet 5. szidmd mellékletében
szerepld ,.Felijitdsi, korszerlisitési keret képzése - Réba Quelle Gydgy-, Termdl- és
Elményfirdd kapesén™ cimi kiaddsi jogeim eldirdnyzatbol az élménymedencék sziirogy ertydi
¢s szirbrélegei cserdjére, valamint az .£élmény 5" megjellési medence szivattydi cserdjére
bruttd 5.050.000,- Ft felhaszndlisra keriljon.

3. A Kozgytilés felkén a polgarmestert, hogy a munkik végrehajtasa érdekében a szilkséges
intézkedéscket tegye meg.

Felelds: polgirmester

Hatéridd; azonnal
Wl
25,  NAPIRENDI PONT:
v A LGYOR VAROSBAN MUKODO CIVI VEZETEK
TAMOGATASARA SZOLGALO PALYAZATI KERET" FELOSZTASARA
(Az eldrerfesziés a fegyv=dkomyv melléklereként kerillt cxatoldsra.)
Polireisz Balazs, képviselo: Ez a timogatis minden évben 25 millid Ft-os keretben szerepel

Gybr viros kdliségvetésében, Evek dta bevilt gyakorlat. hogy egy bizottsig az, aki elbirilja
czeket palydzatokat és megvitaja, Ugy emlékszik, hogy a I{ﬂzg}'m{:s hl?mtsﬁgm a februdr
iiléseken vilasziottak tagokat ezekbe a bizottsigokba, majd a pénzigyi bizottsig iilésén
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szembesiiltek azzal, hogy ez a bizottsig nem iilésezett, hanem Polgdrmester ir a pandémids
helyzetre vald hivatkozassal egyszemélyben dontin errdl a listardl,

EbbSl az anyagbol is litszik, hogy Gydr viros civil szervezete elég sokszinfi, a
hagyomdnyGrzokidl a helyi épitészeti értékvédOkig. A legaktivabb szervezetek kilzé tartornak
a nyugdijas szervezctek. Ebben az anyaghan nagyon sok nyugdijas szervezet pilyizont,
azonban kozillik csak 2 kapott timogatist. Amivel nem én egyet, hogy tobb nyugdijas
szervezet nem kapott tdmogatdst, amelyeket nem formai hibdval zirtak ki. Azonban szerepelt
az eloterjesziésben az, hogy pl. a Harley tulajdonosok klubja magasnyomisi mosdra kapott
timogatast, vagy pl. a Diszmadir egyesiilet is kapott tdmogatist. Nem sajnilja ezektdl a
szervezelekidl, viszont latszik a hangsuly, hogy aki dénidtt, neki mi a fontos a viroshan.

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgidrmester: Felhivia Pollreisz Baldzs képviseld dr figyelmét
arra, hogy ez az eldterjesztés Radndti Akos alpolgdrmester aré. Mégis neki cimezte a kérdést.
A diintést képviseli-testiilet hozza meg, tehit dintés még nines. Bz epy dontés-elbkészités.

Radnéti Akos, alpolgdrmester: Oriil, hogy van egy ilyen civil pilyazati keret, mert ez nem
tirvényszeri. Majus 29. volt a hatdridd, utina sziletett egy dintés. 3!: is szerették volna, haa
megszokott modon a felosztdsra egy szakmai bizottsdg tett volna javaslatot. Ez nem ment a
virus miatt. Amelyik nyugdijas szervezetek el lettek utasitva, azok vagy Oszre terveziek
buszos kirdndulist. Ugy gondolja, hogy ez egy veszélyeztetett korosztilynak nagyfoki
merészség lett volna. Miskor természetesen egyetértettek volna. Elmondja, hogy a Diszmadér
egyesiilet 2016-ban ¢s 2018-ban is jelentkezent erre a palydzatra. Lényeg. hogy a kizgyiilés
dint mindenrdl. Ha a képviseld dmak valami nem tetszik. tegyen javaslatot, és a kiizgyllés
dénteni fog, hogy ki, mennyi pénzt kapjon.

Balla Jend, képviseld: Tabb civil egyesitlet vezetdje. Az eldzd polgarmester Grtdl is magas
timogatast kaptak, hogy tudjik ezcket a szervezeteket mikoddtemi. Az érdemi munka
végzéséhez tdmogatisra van szitkség, Most szembesiilt azzal, hogy a beadott 5 egyesiilete
pilyazatinak egyike sem kapott timogatist, Osszeférhetetlenségi  indokkal, A
dintéshozatalban & nem mindsiil dontéshozonak, dontés-elokészitdnek. A kéndése az, hogy az
dsszes egyesilletét it kellene alakitani annak érdekében, hogy tudjanak palydeni, vagy van
mis lehetbség is eme vonatkozdan?

Pollreisz Baldzs, képviseld: Nem az a baj, hogy kisdllattenyésziok kapnak tamogatast,
viszont ez a két kiemelt egyesiilet mindent megkapott,

Radnéti Akos, alpolgdrmester: Felhivia Balla Jend képviseld ar figyelmeér, hogy a dintés
most fog megszilletni, Olyan szervezetekkel lehet pdlydzni, ami minden kritériumnak
megfelel.

Tovibba elmondja, hogy ha bead egy névhasznilati kérelmet, és az elutasitisra keriil, akkor
sziveskedjen melldzni a Gyori KofaszOvetség elnevezést, hiszen a véros nem jarult hozzd
ehhez. Folyamatosan szabdlytalansagokat kivet el egyik egyesiiletével kapesolatban, arra kéri
a képviselGt, hogy ha kap egy ilyen levelet, akkor annak megfelelden jirjon el.

Balla Jend, képviseld: A Gybri Kofaszivetség hasznalta a Gyor nevet. de midta megkaptik a
levelet, azota nem hasznaljak. Bizik abban, hogy a névhasznilati kérelmet, amit Borkai dr
elutasitott, azt majd Dézsi Gr engedélyezni fogja.

Glazer Timea, képvisels: madositd inditvanyt tesz: az Arrabona Virosi Nyugdijas Egyesiilet
164000 Fi-ot keért, javasolja, hogy ezt az Gsszeget a Harley wulajdonosok klubjitél vegyék el.
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Radnoti Akos. alpolgdrmester: Balla Jend képviseld firnak elmondja, hogy amit beadott
névhasznalati kérelmet, erre kapott egy elutasitdst, amit nem vett tudomdsul. Ettsl fliggetientl

a Gybn Kofaszivetség nevet hirdette és haszndlia folyamatosan. Most kapoit egy felszalitast,
és a facebook oldalirdl levette, de facebook csoportként tovibbra is mikodik, tehat 2 ilyen
clnevezés is van. Kéri, hogy precizen végezze a munkajdt.

Balla Jend, képviseld: Olvasta a névhaszndlatra vonatkozo szabdlyokat, és az a kérdése, hogy
a Gyorben latiam, hallottam. .., Gybr kérnyéki. .. stb, facebook oldalak neveknek a tdrlésér is
fogjik-e kémi?

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgdrmester: Kérdezi Balla Jend képviseld (ndl, hogy konkrétan
melyik facebook oldal betiltisdt kén?

Balla Jend, képvisels: Azt kén, hogy vizsgiljik meg, hogy hany oldal hasznilja a Gyor
nevet? Mindegyik nevet engedélyeztetni kell?

Dr. Dézsi Csaba Andris. polgirmester: Jegyzd dmak jelezték ezt a problémdt, és
tovibbitotta, hogy Balla Jend képviselé dr kezdeményezésére tiltassanak be rengeteg

facebook oldalt. Kéri ezt a kezdeményezést irdsban beadni, és akkor tudjik megvizsgilni a
kérdést. O nem ért egyet ezzel a kezdeményezéssel, de Balla Jend kérésére megvizsgilia a
jegyzd dr. 3

Glizer Timea javaslatira kéri Radnoti Akos alpolgdrmester urat, hogy eldterjesztiként
fogadja be ezt a javaslatot.

Radndti ;dl:ﬂ, alpolgirmester: Egyetént a mddositissal & befogadia a javaslatot.
Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz tovibbi kérdés,

észrevétel nem érkezett, szavazisra bocsitja az elhangzott mddositissal egyiitt a hatdrozati
javaslatot.

Megillapitja, hogy a Kozgyiilés - melynek létszima 21 6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
sravazatial a hatdrozatot elfogadta.

. (V1. 26.) Kgv. hatirozat

I. Gyér Megyei Jogld Viros Onkormdnyzatinak Kézgyiilése a 2020, évi kdltségvetésben
biztositott . Civil szervezetek tdmogatisdra szolgald palvizal keret” kishiségvetési eldirinyzat
terhére — a megjeldlt Gsszeggel és felhaszndlisi céllal — az 1. sz mellékletben felsoroit
szervezeteknek forrdst biztosit, Hsszesen 25.000.000,- Ft dsszegben,

Felelfs: polgdrmester
Hatdridd: azonnal

2. A Kdzgyilés felkén a polgirmestert a pénzeszkiz dtaddsi megillapodasok eldkészitésére
¢s aldirdsira, valamint az elszdmoldssal kapcsolatos feladatok elldtdsdra, melynek keretéhen
felhatalmazza a pénzigyi megdllapodisban szerepld célok és elszdmoldsi hatdriddk
modositisira.

Felelds: polgarmester
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Hatirid: palyazok kiértesitése, megillapodisok megkdtésének kezdeményezése: 2020,
jinius 30-ig
pilydzok elszimolasi hatirideje: a megkitendd megdllapodisban
meghatarozotiak szerint

fA hatdrozar melléklete a jegyz=dkanyy végeén ralalhard,)

LE L2

26, NAPIRENDI PONT:

JAVASLA LO PALYAZATI

fdz eldterfesziés a fegyzdkimv mellékleteként keriilt csaroldsra. )
Dr. Dézsi Csaba Andrds, polgdrmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

érkezelt, szavazisra bocsdtja az eldterjesziés szerinti hatirozati javaslatot.
Megallapiyja, hogy a Kbzgylilés - melynek létszdma 21 6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartézkodd
szavazattal a hatdrozatot elfogadta,

: 26.) Kgv. hatdrozat

1. Gyir Megyei Jogii Viros Onkormanyzatanak Kozgyllése a 2020, évi kiliségvetéshen
biztositott ..Egyhizak tdmogatisira szolgild palydzati keret” k8ltségvetési elbirnyzat terhére
— a megjelolt dsszeggel és felhasznaldsi céllal — az 1. sz. mellékletben felsorolt egyhdzi
szervezeleknek forrast biztosit, Gsszesen 12.000.000,- Ft dsszegben.

Felelos: polgirmester
Hataridd:  azonnal

2 A Kozgyllés felkéri a polgirmestert a pénzesrkdz-atadisi megillapodisok
clokészitésére és aldirisira, valamint az elszémoldssal kapesolatos feladatok elltdsira,
melynek keretében felhatalmazza a pénzligyi megdllapoddsban szerepld célok és elszdmoldsi
hatdridék modositdséra.

Felelds:  polgirmester

Hataridé: palyazok kicriesitése, megillapodasok megkotésének kezdeményezése: 2020,
jlnius 30-ig,
palydzok elszdmolasi hatindeje: a megkStendd megdllapodisban
meghatdrozotiak szerint

A hatarozar melléklete a jegyzokomy végén ralalhard. )
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27, NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT ANYOZASAT ELOKESZITO
MUNKA RT E E

{Az eldterfesziés a fegyzdkdnyv mellékletekéni kertilt csatoldsra, )

Dr. Dézsi Csaba Andris, polpgs : Elmondja, hogy a veszélyhelyzet megszintével a
munkacsoportok is ismét mikddni tudnak, és a kitintetd cimek adoményozasir Ssszedllitd
munkacsoport is Gsszedllhat.

Kérdezi, hogy van-e valakinek kérdése, hozziszolisa, javaslata az eldierjesziéshez?

Pollreisz Bal képviseld: Elmondja, hogy ez is egy olyan bizotisdg, amely azdta mikisdik,
amidta az Onkormdnyzat dijakat adoményoz. Hozzdteszi, hogy az elézd ciklusban ennck a
bizottsdgnak & is tagja volt. Azokon a megbeszéléseken nagyon kevés vita volt, konszenzusra
tudtak jutni azzal kapesolatban, hogy mely személyek kapjik a dijakat. Ez a bizotisig
véleményezi, hogy a Diszpolgar, Pro Urbe- és a Szent Laszlo-dijakat mely személyek kapjik.
A jelenlegi felillisban, ebben a csapathan nincs olyan képviseld, aki valamilyen médon ne a
jelenlegi virosvezetést és a polgdrmester dr csapatit timogatnd. Ezért szeretné azt kémi, hogy
kertiljiin be Glazer Timea képvisclo asszony ebbe a bizotisdgba, és azok a vélemények is
megjelenjenek, amelyek esetenként talin nem egyemnek a jelenlegi virosvezetés
véleményével,

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgdrmester: A fogalmak tisztizdsa érdekében kérdezi, hogy ez
egy modositd inditvany? A képviseld dr bizoltsdg Gsszetételérd] beszéll, de jelen napirendi

pontndl bizottsagokrdl nem beszélnek. Az eldterjesztés eimében munkacsoport szerepel, nem
bizottsag.

Elmondja, hogy szavazni fognak errdl a modositd inditvanyrdl. Az, hogy nem szercpel
ellenzéki képviseld ebben a munkacsopertban, nem felel meg a valdsignak, hiszen Biriny
Istvan képviseld Or kbzbsen velik indult. Megkérdezi, hogy valakinek van-¢ mas jelbltje a

munkacsoportba?

Dr. Dézsi Csaba Andris polgdrmester: Mivel a napirendi ponthoz tovibbi kérdés,
észrevétel nem érkezett, szavazdsra bocsdtja Pollreisz Baldzs médositd inditvanydt Glazer
Timea megvalasztasarol a munkacsoport tagjdva.

Megaillapitja, hogy a Kdzgyiilés - melynek létszima 21 8 - 4 igen, 17 nem, 0 tartdzkodd
szavazatial a modositd inditviny nem fogadta el.

Szavazdsra bocsitja Radndti Akos alpolgarmester megvalasztasat a munkacsoport elnfkévé,

Megallapitja, hogy a Kzgyilés - melynek létszima 21 0 - 18 igen, 1 nem, 2 tartdzkodd
szavazattal Radnoti Akos alpolgarmester megvilasztisat a munkacsoport elndkévé, elfogadta.

Uj szavazist rendel el. Megéllapitja, hogy a Kizgyllés - melynek létszama 21 16 - 19 igen, 0
nem, 2 tartdzkodd szavazatlal Radndti Akos alpolgimmester megvalasziisit a munkacsoport
elndkéve, elfogadta,

Szavazisra bocsitja Szeles Szaboles alpolgdrmester megvélasztisit a munkacsoport tagjiva.
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Megillapitia, hogy a Kozgyilés - melynek létszama 21 6 - 19 igen, 0 nem, 2 tartozkodod
szavazattal Szeles Szaboles alpolgirmester megvilasztdsdt a munkacsoport tagjdva, elfogadta.

Szavazdsra bocsdtja Rozsavilgyi Laszlo megvilasztisat a munkacsoport tagjava.

Megdllapitia, hogy a Koézgyilés - melynek létszdma 21 £6 - 19 igen, 0 nem, 2 tartdzkodd
szavazattal Rozsavolgyi Laszlo megvilaszidsat a munkacsoport tagjévd, elfogadta,

Szavazdsra bocsitja Bardny Istvin megvilasztisit a munkacsoport tagjava.

Megallapiya, hogy a Kbzgytlés - melynek létszdma 21 o - 19 igen, 0 nem, 2 tartdzkodd
szavazattal Bariny Istvin megvilasztasdt a munkacsoport tagjdvd, elfogadta.

Szavazdsra bocsitja Dr, Sik Sdndor megvilaszidsit a munkacsoport tagjava.

Megallapitja, hogy a Kozgyilés - melynek létszdma 21 6 - 19 igen, 0 nem, 2 tartdzkodd
szavazatial Dr. Sik Sindor megvilaszidzit a munkacsoport tagjava, elfogadia.

Szavazdsra bocsitja Kovics Laszld megvilasztisit a munkacsoport tagjiavd.

Megdllapitja, hogy a Kbzgyillés - melynek létszdma 21 & - 19 igen, 0 nem, 2 tartdzkodd
szavazatial Kovics Laszlé megvalasztisit a munkacsoport tagjivi, elfogadia.

Megdllapitja, hogy a Kbzgyiilés a fenti szavazati arinyokkal a hatdrozati javastatot elfogadta.

61/2020, (V1. 26.) Kgy. hatdrozat

Gyor Megyei Jogd Viros Onkorméinyzatinak Kozgyilése a . .Gyor Megyei Jogld Viros
Diszpolgdra™ kitlintetd cim, a ,.Pro Urbe Gyor™ dij, a Szent Lészld-érem, valamint a
«Virosrész Szolgdlatién”™ dij adomdnyordsinak elokészitésére a 2019-2024, dnkorméinyzati
ciklusra 6 fos munkacsoportot hoz létre, melynek feladata a kitiinterésekre vonatkozd
kezdeményezések alapjan az adominyozisra vonatkozd javaslat megtétele a kbzgyilés és a
polgirmester sziméra.

A munkacsoport elnitke: Radnéti Akos alpolgdrmester,
tagal:

Szeles Szaboles alpolgdrmester,

Rozsavhlgyi Lasz1d bizottsigi elndk,

Barany Istvan

Dr. Sik Sandor és

Kovics Liszlo képviseld,

Felelos: polgarmester

Hatdridd: azonnal



28.  NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT GYOR MEGYEI JOGU VAROS P ESTERI HIVATA
SZERVEZETI I SZABALYZATANAK ASARA

Az eldterfeszids a fegy=dkimyv mellékleteként keriilt csatoldsra,)

Dr. Dézsi Csaba Andrds, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

crkezett, szavazdsra bocsdtja az eloterjesztés szerinti hatdrozati javaslatot.
Megallapitja, hogy a Kozgyiilés - melynek létszdma 21 6 - 19 igen, 0 nem, 2 tartdzkodd
szavazattal a hatarozatot elfogadia.

62/2020. (V1. 26.) Kgv. hatdrozat

Gybr Megyei Jogi Viros Onkorményzatinak Kdzgylilése elfogadja Gydr Megyei Jogi
Varos Polgarmesteri Hivatalanak szervezeli s miksdési szabialyzata mddositisdt 2020,
juilius 1-jei hatdllyal az 1. szdmd melléklet szerint.

Felelds; polgdrmester és jegyzd
Hatérid: azonnal

(A hatdrozar melléblete a jegyzdkdnyy végdn raldlhaid,)

LLE ]

29. NAPIRENDI PONT:

(Az eldteriesztés a fegyzdkonmyv mellékleteként kerili cxatoldsra.)

Dr. Dézsi Csaba Andris polgdrmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

érkezett, szavazisra bocsitja a hatdrozati javaslat |, pontjat.

Megillapitja. hogy a Kdzgyiilés - melynek létszdma 21 6 - 18 igen, 0 nem, 3 tantézkodé
szavazattal a hatdrozati javaslat 1. pontjit elfogadta.

Szavazisra bocsitja a hatdrozati javaslat 2-3. pontjat,

Megillapitja, hogy a Kozgyilés - melynek létszidma 21 18 - 17 igen, 0 nem, 4 tartézkods
szavazattal a hatdrozati javaslat 1. pontjat elfogadta.

Szavardsra bocsdtja a hatdrozati javaslat 4. pontjit.

Megallapitja, hogy a Kbzgyilés - melynek létszima 21 {6 - 17 igen, 0 nem, 4 tartézkodd
szavazatial a hatarozati javaslat 4. pontjit elfogadta.

Megillapitja, hogy a Kzgyiilés a fenti szavazati ardnyokkal a hatdrozati javaslatot elfogadta.
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632020, (VL. 2 hatirozat

1. Gy6r Megyei Jogi Véros Onkormdnyzatinak Kozgyilése (a tovdbbiakban: Kozgyiilés)
4/2020. (1. 31.) Kgy. hatdrozatinak 1. és 2. pontja helvébe a kévetkezd rendelkezés lép:

+1. Gybr Megyei Jogd Viros Onkormanyzatinak Kozgyilése a Magyarorszdg helyi
dnkorminyzataird] s2616 2011. évi CLXXXIX. tdrvény 71. § (2) bekezdése értelmében
Dr. Dézsi Csaba Andrds féalldst polgirmester illetményét 2020, dprilis 11-i hatdllyal
havi brutté 997.200,- Ft-ban, valamint idegennyelv-tudisi potlékat a kozszolgalati
tisztviseldkrdl szolo 2011. évi CXCIX. tdrvény 141. § (6) bekezdés b) pontja alapjin
46.380,- Ft-ban allapitja meg.

2. A Koegyiilés a Magyarorszdg helyi dnkorményzatairdl sz6l6 2011, évi CLXXXIX,
Wrvény 71. § (6) bekezdése alapjan Dr. Dérsi Csaba Andris (Gallisi polgdrmester
kbleségteritesét 2020, dprilis 11-i hatdllyal havi bruttd 149.580,- Ft-ban dllapitja meg.”

2. A Kozgyiilés 156/2019. (X1. 7.) Kgy. hatirozatinak 2. pontja helvébe a kivetkezd
rendelkezés lép:
w2, A Kdzgyalés a Magyarorszdg helyi Snkorményzatairol sz616 2011, évi CLXXXIX.
irvény 80. § (1) bekczdése értelmében Radnoti Akos fodllist alpolgirmester
illetményét 2020, dprilis 11. napi hatillyal havi brutté 897.480,- Ft-ban, valamint
wegennyelv-tudisi potlékdt a kizszolgdlati tisztviselokrdl szdld 2011, é&vi CXCIX.
tdrvény 141. § (6)-(7) bekezdés alapjdn 11.595,- Ft-ban éllapitja meg.”

3. A Kozgyilés 156/2019. (XI. 7.) Kgy. hatdrozatinak 4. pontja helyébe a kéivetkezd
rendelkezés lép:

wh A Kizgyllés a Magyarorszig helyi dnkormanyzatairol szold 2011, évi CLXXXIX.
torvény &0. § (3) bekezdcse alapjin Radndti Akos fballdsi alpolgirmester
koltségtéritését 2020. dprilis 11, napi hatdllyal 134.622,- Ft-ban dllapitja meg.”

4. A Kozgyilés 572020, (1. 31.) Kgy. hatirozatinak 1-4. pontja helyébe a kovetkezd
rendelkezés [ép:
«l. Gybr Megyei Jogi Véros Onkorményzatinak Kozegyilése (a tovébbiakban:
Kozgy(lés) a Magyarorszig helyi Snkorményzatairl szold 2011, évi CLXXXIX.
tirvény 80. § (1) bekezdése émelmében Szeles Szaboles fGallisi alpolgdrmester
illetményét 2020. dprilis 11. napjatél havi brutté 897.480,- Ft-ban, valamint
idegennyelv-tuddsi potlékit a kiizszolgdlati tisztviselokrdl sz6ld 2011, évi CXCIX.
torveny 141, § (6) bekezdés alapjin 28.988,- Ft-ban allapitia meg.
2. A Kdzgyillés a Magyarorszig helyi Gnkorményzataird] szold 2011, évi CLXXXIX.
tirvény B0. § (1) bekerdése értelmében dr. Pergel Elza fBallisu alpolgirmester
illetményét 2020. dprilis 1 1. napjétdl havi bruttd 897.480,- Fi-ban allapitja meg.
3. A Kdzgyiilés a Magyarorszig helyi Snkormanyzatairdl sz6lo 2011, évi CLXXXIX.
thrvény 80. § (3) bekezdése alapjin Sxeles Szaboles fodllisa alpolgarmester
kiltségtéritését 2020, dprilis 11. napjitél 134.622 - Fi-ban dllapitja meg.
4. A Kizgyllés a Magyarorszig helyi dnkorményzataird]l szdla 2011, évi CLXXXIX.
tirvény 80. § (3) bekezdése alapjin dr. Pergel Elza fodllist alpolgrmester
kéltségtéritéset 2020, dprilis 11. napjitél 134.622 - Ft-ban dllapitia meg,”

Felelos: polgdrmester
Hataridd:  azonnal



0 NAPIL I PONT:

JAVASLAT GYOR MEGYEI JOGU VAROS O ANYZATA
KOZG SENE _IL FELEVI mumuﬂgﬁﬁu

{Az eldierfesziés a fegyz=Gkiinyv melléklerekém keritlt cxatoldsra. )

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgdrmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

erkezett, szavazisra bocsitja az eldterjesetés szerinti hatirozati javaslatot,
Megdllapitja, hogy a Kdzgyilés - melynek létszdma 21 10 - 21 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
szavazattal a hatdrozatot elfogadta.

Uj szavazist rendel el. Megillapitja, hogy a Kbizgyilés - melynek létszama 21 5 - 21 igen, 0
nem, 0 tartozkodo szavazattal a hatirozatot elfogadta.

64/2020, (VL. 26.) Kgv. hatdrozat

Gydr Megyei Jogli Viros Onkorményzatinak Kozpvilése a 2020. I félévi léseinek
munkatervét a melléklet szerint elfogadja.

Felelos: polgdrmester
Hatdridd: folyamatos, 2020. december 31-ig

(A hararozat melléklere a fegyzdkdnyy végén taldlhatd,)

3l. NAPIRENDI PONT:

JAVASLATS LYI KERDESEKBEN TORTEN NTESRE
(A= eldterjesztés a fegy=dkinyv mellékleteként kerfilt csatoldsra.)

Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz tovibbi kérdés,

eszrevetel nem érkezett, szavazdsra bocsitja az eldterjesziés szerinti 1. hatdrozati javaslatot,
elsbként Laczkovits-Takics Timednak, a Komyezetvédelmi Bizotisag képviseld tagjdva vald
megvialaszidsit.

Megallapitja, hogy a Kozgyilés - melynek létszima 21 o - 21 igen, 0 nem, 0 tartézkodd
szavazattal Laczkovits-Takics Timednak, a Kdmyezetvédelmi Bizonsig képviseld tagjdvi
vald megvilasztisit elfogadta,

Szavazdsra bocsitia Borsi Robertnek, a Kémyezetvédelmi Bizotisag képviseld tagjavd vald
megvalasztasat.
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Megallapitja, hogy a Kbézgyillés - melynek létszama 21 16 - 21 igen, 0 nem, 0 tartézkodd
szavazattal Borsi Robertnek, a Komyezetvédelmi Bizotsdg képviseld tagjava wvalo
megvilasztisit elfogadia.

Szavazdsra bocsitja Dr. Torma Andrisnak, a Komyezetvédelmi Bizottsdg nem képviseld
tagjava vald megvilasztisat.

Megillapitja, hogy a Kozgyilés - melynek létszdma 21 6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartdzkods
szavazattal Dr. Torma Andrisnak, a Komyezetvédelmi Bizottsig nem képviseld tagjdva vald
megvilasztasit el fogadta.

Szavazasra bocsatja Nagykutasi Viktomak, a Komyezetvédelmi Bizottsig nem képviseld
tagjivi vald megvilaszidsat,

Megallapitja, hogy a Kdzgyilés - melynek létszdma 21 6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
szavazattal Nagykutasi Viktomak, a Kdmyezetvédelmi Bizottsag nem képviseld tagjava vald
megvilasztisat elfogadia,

Szavazdsra bocsitja az eldterjesztés szerinti 1l hatdrozati javaslatot, Szabd Baldzs
Tivadamak, az Okiatdsi, Kulturalis, Spont és Turisztikai Bizottsig nem képviseld tagjinak
vild megvilasztdsandl,

Megdllapitja, hogy a Kozgyiilés - melynek létszéma 21 6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd
szavazattal Szabd Balizs Tivadamnak, az Oktatési, Kulturdlis, Sport és Turisztikai Bizotisdg
nem képviseld tagjinak valo megvilasztisit elfogadia,

65/2020. (V Kgy. hatirozat

Gyor Megyei Jogi Varos Onkormdnyzatinak Kozgyilése 2020, jinius 27. napjdval a
Komyezetvédelmi Bizottsig képviseld tagjava valasztja meg Laczkovits-Takdcs Timea és
Borsi Robert képviseldket, valamint nem képviseld tagjavd dr. Torma Andrist és Nagykutasi
Viktort.

Felelds: polgdrmester
Hatdrid: azonnal

020. (V1. 26. . hatdrozat

Gybr Megyei Jogi Varos Onkormanyzatinak Kézgyiilése 2020. jilius 1. napjdval az Oktatési,
Kulturilis, Sport és Turisztikai Bizottsig nem képviseld tagjivi vilaszija meg Szabd Balizs
Tivadart,

Felelbs: polgarmester
Hatéridé: azonnal

ba Andris polgirmester: A Magyarorszdg helyi dnkormdnyzatairdl széld
201 1. évi CLXXXIX. whrvény 40. § (2) bekezdése értelmében a nem képviseld bizottsdgi tag a
megvilasztasit kiivetden kateles eskiit tenni a képviselé-testillet el



Felkéri a megvalaszton nem képviseld bizottsdgi tagokat, sziveskedjenek feldllni és utdna
mondani az eskil szivegét azzal, hogy az én sz0 uuin a sajit neviket, a végén pedig
lelkiismereti meggybaddéstik szerint az ,Isten engem ugy segéljen!” fordulatot haszndljdk,
vagy ne haszniljik!

ker ajelenlévbket sziveskedjenek az eskiitételhez felallni!

(Dr. Dézsi Csaba Andrds polgdrmester eldolvassa az eskii és fogadalom szovegét, melyer a
megvalaszion nem képviseld bizotisdgi tagok wtdna mondanak. )

R, feskittevd neve) becsiiletemre és lelkiismeretemre Sogadom, kogy Magyarorszdghos és
amnak Alaptorvényéhez hi leszek. jogszabdlvait megtarcom és mdsokkal is megtartatom,
bizottsagi  tagiltundesnoki  tisziségembdl eredd felodataimar Gydr Megyei Jogii Viros
Sejladésének eldmozditdsa érdekében lelkiismeretesen teljesitem, tisziségemet a magyar
memzel favdra gyakorlom,

(Az eskiitevd meggydzddése szering) fsten engem tigy segéljen! "

Megkéri a megvalasztoit nem képviseld bizotisigi 1agokat, hogy az eskilokmany aldirdsa
végett a pulpitushoz sziveskedjenck kifiradni,

fEskiiokmany alairdsa)
Dr. Diézsi Csaba Andras, polgirmester: Elmondja, hogy a Komyezetvidelmi Bizottsig

rendkiviil intenziv munkdt folytat és rendkiviil fontos feladatot 14t el, hiszen négy hénappal
czelént alakult meg. és ardta mir szdmos olyan intézkedést hoztak, ami Gydr
kimyezetvédelmében rendkiviil fontos déntés volt. Ezért mindenkit kér, hogy legjobb tudisa
szerint lassa el a feladatdt.

L L

. 7 NAPIRENDI PONT:

BESZAMOLO A LEJART HATAR i ULESI HATAR
VEGREHAJTASAR
(Az eldterfesziés a jegyzdkinyy mellékleteként keriilt esatoldsra,)

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem
erkezeil, szavazisra bocsdtja az eldterjesztés szerinti hatdrozati javaslatot,

Megdllapitja. hogy a Kdzgyiilés - melynek létszdma 21 6 - 19 igen, 0 nem, 2 tartdzkodd
szavazatial a hatdrozatot elfogadta,

67/2020. (V1. 26.) Kgv. ha 1

Gybr Megyei Jogli Viros Onkorminyzatinak Kozgyilése tudomasul veszi a mellékletben
felsorolt, lejart hatdridejd kbzgyllési hatdrozatok végrehajtisirdl szold beszamalot.

(A hatdrozat melléklete a fegyvz=dkdnyv végén taldlhars.)
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33 NAPIRENDI PONT:

TAJEKOZTATO A V

fA= eloterjeszids a jag:ukﬁn_}w melléklereként kerilt csatoldsra.}

Pollreisz Baldzs, képviseld: Ugy gondolja, hogy a Covid-19 virus az egész orszigban, az
egész kbzigazgatisban, az egész mikodésben nagyon nagy kihivdssal dllitotta szembe ezeket
a szervezeteket, igy Gydr Megyei Jogi Véros Onkorményzatat is. Polgarmester dr is hozott
rengeteg olyan dintést, amelyek orszdgos szinten is akdr példamutatdk lehetnek. Megkdszdni
a szociilis terilleten dolgozdk premizilasdt. Azt gondolja, hogy nagyon helyes dontés volt. J&
néhdny olyan dintést is lehetne felsorolni még, amelyek valdban a veszélyhelyzet miatt kellett
siirgdsen meghozni. A dimések kiizbit vannak olyanok is, amik nem biztos, hogy slirgdsen
kellettck volna. Ezeknek az elbirdlisira és az dttanulmanyozisdra a sajtébdl volt médja
tijékozodni, esetleg néhiny hatirozat felkeriilt a gyorhu-ra is, de azok sem teljesen.
Elmondja, hogy most a Kdzgyllés kezdete elott megkaptik ezt az anyvagol. Sok déntést
tamogat. Aznap este, amikor a Miniszterelndk Or kihirdette a veszélyhelyzetet, 6 meg is
kereste a Polgdrmester urat és felajinlotta segitségét, azonban nem tud sem igent, sem nemet
mondani az anyagra, hiszen nem ismeri ezeket az adatokat, és dgy gondolja, hogy a
Kizgyilés testiilet sem tud igy donteni rola. J6 lett volna, ha eldbb megkapjik az anyagot
attanulményozisra, de & igy nem tedja idmogatni.

Balla geu:g, képviselé: Elmondja, hogy neki is nagyon nehéz volt dttanulményozni ezt az
anyagot. Eszrevétele az, hogy az egyik eloterjesztésben talilhatd: termalfiirds-bérlet 45 millié
forinttal kapesolatos. Tudomadsa szerint az elmilt iddszakban is voltak filrdébérletek, amiket a
viros wvasirolt a nyugdijas kluboknak. Ezek a nyugdijas klubok sajit maguk kizdit
szétosetottdk, ez korilbelil 3-4000 nyugdijast érinteit. A nyugdijasok beléptek kiltnbdzs
szervezetekbe, és nekik ez egy juttatds volt. ElImondja, hogy 6 azt az informéciot kapta, hogy
a nyugdijas bérletek el lesznek tGrdlve, és helyette mds kedvezménvek lesznek. Szeretné
meghkérdezni, hogy a 45 millié forint pontosan mit takar,

Dr. Dézsi Csaba Andrés, polgirmester: Koszoni Pollreisz Balizs elismerd szavait, és
kiszoni, hogy megkereste a veszélyhelyzet kihirdetésének napjin, és biztositotta arrdl, hogy

segitséget nydjt a munkaban. Sajnilja, hogy ezen a felajdnldson kiviil tobbet nem is kereste.
Elmondja, hogy sajnilattal hallotta azt, amikor Pollreisz Baldzs Gromét fejezte ki arzal
kapcsolatban, hogy & elkapta a Covid-virust.

A nyugdijas bérletekkel kapesolatban — ahogy emlitette Pollreisz Balizs képviseld dr, igy
Balla Jend is hallhatta — veszélyhelyzet volt. Ennck kdvetkeztében a filrdd nem wvolt
latogathato. Természetesen a pénzt nem utaltik &1 a fitrdonek. ellenben jelentdsen csdkkentek
a veszélyhelyzet, illetdleg a gyarledlldsok és a varhatd adobevétel-kiesések kovetkeztében a
bevételeik. Szimos olyan szocidlis & gardasdgi kedvezményt tettek — ami szerepel ebben az
anyagban, ¢s 0 hozta egyszemélyi dontésként —, ami alapjan clengediék a szocidlis bérlakisok
beérleti dijat, elengediék a nem szocidlis bérlakdsok bérleti dijinak az Gtven srizalékar,
elengedték a pydri tulajdonban, wirosi vagy a Gydr-Szol Zn. kezelésében lévd
iizlethelviségek bérleti dijinak a felét. Keresetkicgészitést adtak a szinmivészeknek. Tehdt
szamos olyan kiaddsuk is volt, ami nem volt tervezett, & szimos olyan déntés van chben a
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csomagban, ami a bevételkieséseket még tovibb niivelte, de tekintette] arra, hogy Gyor
Megyei Jogi Viiros felelds polgirmestereként kellett ezt a jérvanyt menedzselnie, Ggy déntéi,
hogy azoknak segitenek ebbdl a pénzbél, akik rdszorulnak, akiknek az élete, a létfenntartisa
forog veszélyben. Ezén azoknak a nyugdijasoknak, akik nyugdijas kiubba jirnak, és a
nyugdijas klubban megkapjik ezt a bérletet, az ingyenes fiirdési lehetdségét megsziintetik.
Ehelyetl egy olyan egységes teherviselésen alapuld rendszer bevezetésére kérte a fiirdd
Gzemeltetdit, hogy minden nyugdijas egységesen — tehit nem csak azok, akik nyugdijas
klubba hajlanddk eljdrni, hanem azok, a Gydr viros nyugdijasainak jelentds t5bbségét kitevd,
nyugdijas klubba nem jard nyugdijasok is — kedvezménnyel vehesse igénybe kevesebb, mint
fele dron 2 nyir végéig a gydri fiirdd szolgiltatdsait. Emellent kérte a Rirdd tlzemeltetdjétal,
hogy 18 ¢v alattiak kevesebb, mint harmad dron vehessék igénybe a flirdd szolgdltatdsait.
Mindezt Ogy sikeriilt elémie, hogy mindent egybevetve nulla forintot kéltétt ré az
Onkorményzat. Megspéroltak 45 millié forintot, és helyette nulla forintot kdlbitek ama, hogy
ezeket a kedverményeket a fiirdd Uzemeltetdje megadja. Természetesen ezek utdn
elgondolkodik azon, hogy valéban ki kellett-e fizetni tiz-hisz éven keresztiil évente 40-50
millié forintot, tehdt Osszesen koOrilbeldl 400-900 millié forintot a vérosnak a firdd
tizemeltetbjének ahhoz, hogy kedvezményeket adjon olyan csoportoknak, mint a gvermekek,
a nyupdijasok. Szdmdéra minden nyugdijas egyformin szdmit, nem csak azok, akik
nyugdijasklubokba jamak.

Pollreisz Balazs, képviseld: Visszautasitja azt, hogy badrhol is Grimét fejezte volna ki azzal
kapcsolatban, hogy akdr a Polgirmester ur, akdr birki mds megbetegedett volna. Ilyen nem
tdrtént.

Elmondja, hogy Alpolgérmester asszonnyal 18bbszir is egyvezicteit telefonon, és segitségét
felajinlotta. Egy dolgot kért, hogy részletesen irja le azt a javaslatot, hogy akik tartds
munkanélkilliek lesznek, azoknak az egészsépligyi hozzdjarulisit dtvillalja a viros, amit a
mai Kozgyilésen el is fogadiak. Tehit lithatd az is, hogy 6 segitent. Kdzel egymillit forint
érickben osztottak szét elelmiszen, tisztitdszereket és maszkokat, Voltak olyan intézmények,
ahol nehezen akartik dtvenni a maszkokat, mert nem kaptik meg a Viroshazitél az engedélyt,
hogy dtvehetik ezeket. Miutdn ez megsziiletett, 4t is tudta adni a maszkokat.

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester; Ordmmel hallja ezcket, hiszen minden segitség

szamit. Elmondja, hogy Pollreisz Baldzs egyszer sem kereste meg, hogy miben tud segiteni. A
lényeg, hogy megoldotiik a feladatot.

Mivel a napirendi ponthoz tovibbi kérdés, észrevétel nem érkezett, szavazdsra bocsitja az
eliterjesziés szerinti hatdrozati javaslatot.

Megillapitja, hogy a Kbzgyiilés - melynek létszdma 21 6 - 19 igen, 0 nem, 2 tartdzkodd
szavazattal a hatdrozatot elfogadta.

68/2020. (VL. 26.) Kgv. hatdrozat

Gybr Megyei Jogi Viros Onkorminyzatdnak Kéegyiilése elfogadja a polgirmester iltal a
kataszirofavédelemrt] és a hozza kapesolddd egyes torvények modositasaral szdld 2011, évi
CAXVIIL torvény 46. & (4) bekezdésében biztositott jogkdrében eljarva, a veszélvhelvzet
kihirdetésérdl szold 40/2020. (II1. 11.) Korm. rendelettel elrendelt veszélyhelyzet alatt
alkotott, az 1. szdmi melléklet szerinti rendeletekrdl, valamint a kzgyilés és a bizottsigok
hataskirében hozott polgdrmesteri hatirozatokrdl sz610 tdjékoztadt, és ezzel a dontésckért
vald felelosséget viseli.
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(A hatdrazal melléklete a fegy=dkinmyv végén talalhaid,)

LE L]

3.  NAPIRENDI PONT:

fdz eldterjesziés a jegyvadkdnyv meliéklereként kerillt esatoldsra, )

Dr. Dézsi Csaba Andras, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevitel nem

érkezett, szavazisra bocsdtja az eloterjesziés szerinti hatdrozati javaslatot.
Megillapitja, hogy a Kézgyilés - melynek létszama 21 16 - 19 igen, 0 nem, 2 tartdzkodd
szavazattal a hatdrozatot elfogadta.

69/2020. (V1. 26. . hat t

Gyor Megyei Jogh Viros Onkormanyzatinak Kozgyiilése elfogadja a polgdrmester dltal
atrubazott hatiskdrben hozott, 1. szimi melléklet szerinti dontésekrdl sz616 tajékoztatdt, és
ezzel a dintésekén valo feleldsséget viseli,

(A hatdrozat melléklere a jegvzdkonyy vépén talilthato. )

35, NAPIRENDI PONT:

TAJEKOZTATO A BIZOTTSAGOK ATRUHAZOTT HATASKORBEN HOZOTT
HATAROZATAIROL

(Az eldterjesziés a jegyzdkimyv mellékleteként keriilt csatoldsra.)

Dr, Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

erkezett, szavazdsra bocsitja az elbterjesztés szerinti hatdrozati javaslatot
Megillapitja, hogy a Kbzgyilés - melynek létszama 21 & - 19 igen, 0 nem, 2 tantdzkodd
szavazattal a hatdrozatot elfogadia,

T2020. (V1. 26, . hatirozat
Gybr Megyei Jogi Viros Onkorményzatinak Kozgyilése elfogadia a bizousigok dltal
dtruhazott hatiskdrben hozott, 1. szdmi melléklet szerinti déntésekrdl sz6lo téjékoztatér, és
ezzel a dontésckén valo feleldsségel viseli,
A haterozat melléklete a fegyzdkomev védeén taldlhard.)

EEE
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36.  MNAPIRENDI PONT:

T " TATO INGATLANVASARLASSAL KAP 08 TARGYALASR
(Az eldterjesziés a jegyzikonyv meliékleteként keriilt csatoldsra,)

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Elmondja, hogy kapott egy olyan hirt, miszerint a

varos azon gondolkodik, hogy a gybrszentivni — wvalamilyen okndl fogva kordbban
maginkézbe keriilt — korabbi sporipilyira lakds-, hdzépitési célra engedélyt szeretnének
kémi. Elmondja, hogy erre nincsen Ichetdség, mert ez sportpilyaként van nyilvéntartisban,
tehat erre nem lehet épitkezni, Megigérte a gydrszentiviniaknak, hogy megprobaljdk ezt Gyor
virosanak tulajdondba visszaszerezni, ezért ezt az eldterjesztést beterjeszii a mai napon.
Megprobdlnak megegyezni a tulajdonossal, hogy visszavisdroljik ezt a sportpdlydt, hogy a
gyorszentiviniak tovabbra is sportcélokra tudjik haszndlni. Korabban az elbzd
polgdrmesterrel mar voltak erre irdnyuld targyaldsok.

Dr. Sik Sindor, képviselé: A gydrszentiviniak eldtt egy oridsi lehetdség nyilik meg.
Amennyiben eredményes lesz ez a tirgyalds, a kbzcélh sporttevékenység fog folytatddni.

Elmondja, hogy kériilbelil 180-200 utanpotlas-kori gyerek rigja a labdét Gydrszentivinon,
ezen kivil még a seniorok és felndtt csapat, akik bajnoksigot is nyertek. Készéni a
gybrszentiviniak nevében a hozzadllast, & hogy ez az igéret mér a Kozgyilés elé is keriilt, és
kiszini Petrov Ivan dmak is a helyszini bejarist. Kéri a Kdzgyilést, hogy timogassa az
eldterjesziést.

Hajszan Gyula, képviseld: Tamogatja Dr. Sik Sandor képviseld dr javaslatit, és kéri, hogy
amogassik az eldlerjeszicst. Régdta vesz részt a gylrszentivani utdnpotlisban. Egy nagyon jo
kiizdsség jott léwe, szilkkel, nagysriildkkel, rokonokkal sajit anyagi timogatdsokkal,
hozzdjiruldsokkal timogatjik a rendezvényeket, és bizonyitani tudja, hogy egy nagyszeri
sportmunka folyvik ott. Biznak abban, hogy a szentiviniak kdzill lassan majd az ETO elsd
csapataban i1s Jathatnak futballistikat. Kéri a Kézgyllés timogatisdt.

Dr. Dézsi Csaba Andris, polgirmester: Egy gyermeknek inkibb a Barcelona vagy a
Liverpool legyen a ¢él, vagy az olimpiai bajnoksdg. De akdr egy jelentdsebb csapat, vagy az
ETO FC. ha tényleg felvirdgzik, akkor egy nemzetkdizi szintdi labdarigds, amiben annak
idgjén még Hajszan Gyula képviseld dr is részt velt

Pollreisz Balizs, képviseld: Egy kéréssel fordul Dr. Sik Sandorhoz. Ha ez a sportkomplexum
végre elkésziil, és a szentiviniak fogjdk jbdl haszndlni, akkor kéri, hogy csak egyszer adjik

dt.

Dr. Deézsi Csaba Andris, polgirmester: Elmondja, hogy sportkomplexumot még nem

terveznek. egyelire megprobdljdk a palyat visszavasarolni.

Birdny Istvin, képviseld: Orlll ennck az eldterjesziésnck, gratulal a gyorszentiviniaknak.
Elmondja, hogy volt mér ra példa, hogy egy magintulajdonba keriilt sporttelepet
visszaszereziek, ez volt Kisbacsa, Reméli, hogy a peremkeriiletekben is megindul a sportélet,
Tamogatja az eliterjesziést.

Dr. Dézsi Csaba Andriis, polgdrmester: Mivel a napirendi ponthoz kérdés, észrevétel nem

érkezell, szavazasra bocsiatja az elGterjesztés szerinti hatdrozati javaslatot.
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Megdllapitja, hogy a Kozgyilés - melynek létszama 21 6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartézkodd
szavazattal a hatirozatot elfogadta.

7172020, (V1. 26.) Kgv. hatdrozat

Gybr Megyei Jogi Viros Onkormdnyzatdnak Kozgydlése tudomdsul veszi a Jpt;:-lgﬁmy:s:t:r
tijékoztatbjit amdl, hogy targyalisokat folytat a gyéri 41425/3 hrsz.-0, 25739 m” alapteriilerd,
kivett sportielep megjeldlésd ingatlan twlajdonjoginak megszerzésével kapcsolatban az
ingatlan mindenkor tulajdonosaval.

(4 hatdrozat melléklete a jegyzdkonyy véeén raldlhatd.)

r. i ba Andri r: Tdjékoztatja képviselGtarsait, hogy a
katasztrifavédelemrol és a hozzd kapesolods cgyes torvények modositisard] szold 2011, évi
CXXVIIL térvény 46. § (4) bekezdésében biztositott jogkdrében eljdrva, tekintettel a
veszélyhelyzet kihirdetésérdl szold 40/2020. (1. 11.) Korm. rendelette]l elrendelt
veszélyhelyzetre, Gydr Megyei Jogt Véros Onkormanyzata Kozgyiilésének az dnkormanyzati
clismerdsek alapitasardl szolo 11/2013. (I 22.) dnkorményzati rendelet 19. § (1) bekezdése
szerinti hatiskdrét gyakorolva polgdrmesteri hatdrozattal Szent Liszlé-érmet adoményozott:

- Csordas Adrienn dpolasi igazgatd részére a vezetdként és dpoloként végzett magas
szinvonald munkdja, kimagaslé oktatéi és  elGaddi levékenysége, valamint a
tudominyos és a szakmai rendezvények szervezésében villall meghatirozd szerepe
clismeréseként:

- dr. Korlisi Tamds orvos igazgatd részére a gydri Kadli Imézetben végzett, két
évtizedes, 16bb mint Gtezer gyermek fogantatdsat segitd, kiemelkedden eredményes és
magas szinvonald, Gybr virosdnak himevet szerzd szakmai munkdja, valamint
szinvonalas eldaddi és publikdcios tevékenysége elismeréseként

- Pal Kilman Ferenc fesziivaligazgatd részére Gydr viros mivészeti és kulturdlis életét
pazdagitd, értékicremtd munkija, valamint a Karzat Szinhdz és az Ot Templom
Fesztivil létrehozdsiban és mikddietésében kifejtett magas szinvonalii tevékenysége
elismeréseként
Szabd Karolina Erzsébet nyugalmazott dvodavezetd részére kivald intézményvezetsi,
ovodapedagogusi és oktatoi munkdja, valamint Gydr virosinak himevet szerzd, magas
szinvonal( szalmafond népmiivészeti tevékenysége elismeréseként.

A dijak atadasara a 2020, jinius 27-én 16 drakor tartandé diszkézgyilésen kerill sor.
A ktivetkezd rendes kizgyilésre 2020. szeptember 29-én keriil sor, az elfogadott munkaterve
szernl.

Koszni a képviselok munkdjdl, az érdeklidok figyelmér, a Kozgyitlést 14:32 drakor bezdrja.

K. m.f.
4w
Dr. Dézsi Csaba Angris
polgirmester
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GYOR!I RENDORKAPITANYSAG

BESZAMOLO

A Gydri Rendirkapitinysig 2019, évi munkijiril, Gybr viros kizbiztonsdginak
helyzetérdl, a kiizbiztonsig érdekében teit intézkedésekr] és az czzel kapesolatos
feladatokradl

Gydr, 2020. méircius 12,

Cim: 9024 Gybr, Zrinyi Gt 54, Pf: 309 9002
Telefon: 520-000 BM: 21/10-55, Telefax: (96)520-000, BM: 21/10-57
e-mail: gyorrkiEgvor police hu



BEVEZETES

A Rendbrségrol szol6 1994. évi XXXIV. torvény alapjan az adott kapitanysignak az
illetékességi teriilet székhelye szerinti képviself-testillet elétt minden évben be kell szimolnia,
A torvényben meghatirozott kitelezetiség alapjdn a képviseld-testillet részére Gyér viros
kizbiztonsdgdnak helyzetérdl, a kizbiztonsig javitisénak érdekében tett intézkedésekrl és az
ezzel kapesolatos feladatokrdl az alibbi téjékoztatist adom.

A Gyori Renddrkapitinysdg 2019. évi tevékenységében torekedett az eldzd évben
megfogalmazott célkitiizések teljesitésére, az elén eredmények megtartisa mellett a kdzponti
teljesitménycélok elérésére, a hatdlyos jogszabdlyok és normik figyelembevételével és
betartdsaval.

¢ A kbzteriileti, illetve a kiemelt kategéridkba tartozéd biincselekmények megeldzése,
felderitése, nyomozdsi mutatdinak jelentds mértékil javitdsa, kolonds tekintetiel a
lopésok, betoréses lopasok szimdnak csbkkentésére, felderitési eredményessépének
novelésére,

* A baleset-megelGzési tevékenység és a kiizlekedésrendészeti ellendrzésck fokozdsa, ax
itas vezetbk kiszirése a személyi sériiléses kbzlekedési balesetek szAmdénak
csikkentése érdekében.

* A telepilléseinken folyamatos és lithatt kozteriileti jelenlét magas szinten tartisa, Az
erbk, eszkizdk Osszehangolt alkalmazdsival a teleplilések é&s  kilteriiletek
kizbiztonsdginak tovibbi javitisa.

» A2019. évi eurdpai parlamenti és Snkorményzati vilasztésok biztositdsi feladataira vald
felkészillés és azok végrehajtisa,

e A tars-, illetve tirsadalmi szervezetekkel, killdndsen a polgarér és dnkormdnyzati
szervezetekkel  thrténd  egylttmikddés erdsitése a  lakossig  szubjektiv
biztonsigérzeténck, illetve a kizbiztonsig javitdsa érdekében.

A kapitanysag székhelye - GySr Megyei Jogii Véros - a nyugat-dunntili régié kizpontja, mely
jelentds gazdasdgi, kulturdlis, egyetemi és sportkiizpont, az orszdg egyik legdinamikusabban
fejlodd virosa. Gybr teriilete 175 kny®, lakosségszdma a 2019. év janudr 1-én KSH adatai
alapjan 132 038 5 volt.

A biiniigyi, kizbiztonsigi illetve a kzlekedési helyzetre gyakorolt hatdsa miatt ki kell emelni,
hogy a megyeszékhely teriiletén jelen lévh Iélekszdm nem azonos a bejelentett lakcimmel
rendelkezok szamdval. Az AUDI és mds nagyvéllalatok Jelentds berubdzdsai és fejlessztései
miatl nagyszami nem regiszirdlt személy is folvamatosan tartézkodik a térséghen. A régid
killtinbiizd munkahelyeire & egyetemére naponta killfsldrél és a kiimyezd megyékbdl ingdzik
szdma évrbl-évre emelkedik. A pazdasipi fejlodéssel parhuzamosan kialakult munkaer&higny
miatt tébb ezer fore duzzadt az elmdlt iddszakban nem csak a megyénkkel szomszédos, hanem
a tavolabbi orszdgokbdl (Ukrajna, Romdnia, Szerbia) érkezé munkavallalok szdma 15, ami
illetékességi terllletlinkdn a munkésszdllisok, illetdleg munkavéllalék szédmara kialakitott
albérletek ugrdsszeril emelkedését okozia az elmiilt években.

Beszimold Gybr Megyei Jogh Viros és vonzdskdrzete 2019, évi kzhimonsagi helyzetérdl
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2019-ben kiemelt feladatot jelentett a kapitinysdg tevékenységében az Eurdpai Parlament
tagjainak, valamint a helyi Snkorméanyzati képviseldk és polgirmesterck vélasztisinak rendér
biztositdsa, amely tdrvényesen, szakszeriien, eredményesen kerfilt végrehajtisra.

I
GYOR MEGYEI JOGU VAROS KOZBIZTONSAGI HELYZETENEK
ERTEKELESE

1. A biinfigyi helyzet bemutatdsa
Az Egységes Nyomozdhatésdgi ¢s Ugyészségi Binligyi Statisztika adatai alapjin
megallapithatd, hogy az elmilt évben Gydr Megyei Jogh viros illetékességi teriiletén a
biniigyi helyzet kedvezden viltozott. Csikkentek a véros teriiletén regisztrilt
biincselekmények, a 100 ezer lakosra juté binilgyek szdma alapjin a binlgyi fertbzbtiség
javult, emellett a nyomozisok eredményessége a kapitinysdg eljérisaiban emelkedett.

L.1. A regisztrilt biincselekmények sedminak alakuldsa

Az elmilt évben a megyében elkbvetett bincselekmények 499%-a tortént a Gydri
Rendarkapitanysig illetékességi teriiletén. Ez az ardny a megeldzb évhez (59,4%) képest kizel
10%-kal kevesebb, igy a blncselekmények megyeszékhelyen és vonziskdrzetében vald
koncentricidja cedkkent.

A Gybr varos terilletén regisztralt
Ossres renddrl eljdrdsban regisstrilt bincselekmbnyek az
m::n elkiivetés hebpe szerinti bontishan [Gv(iR) ; biincselekmények szdma 2019-ben

9000 ¢ a megelozi évi 3782-r6l 3392-re,

Bo0o | 10,3%-kal esfkkent, ami az elmalt

ol iz év  viszonylatiben a 2.

se00 | " legalacsonyabb érték.

;: r A GyOrben elkbvetett  biin-

Toow | - cselekmény tipusok a lakddvezet
! m:: i HE ' _ E EE Jellegéhez igazodtak. A kertvérosi,

TR TR ?Li%ﬂ :rn:iﬁn w18 21, - csalddi  hizas  Gvezetekben @

® Bimculckmeny ek i betdrések, térold-feltirések voltak

i jellemzdek, a lakotelepeken a

pépjdrmi-feltbrések, lakdsbetdrések, mig a belvirosban a gardzda jellegi biincselekmények,
testi sériések fordultak eld nagyobb szdmban,

1.2. A kilzteriileten regisztrilt biincselekmények szamanak alakulisa

A regisztrilt kizteriileti bincselekmények szima a véros tertiletén 913-rél 1174-re
emelkedett. A kizteritleten elkdvetett biincselekmények szimdnak ndvekedéséhez elsbsorban
a megnivekedett rendbri aktivitds jarult hozza, a kapitinység eljdrdsaiban az ittas vezet6k miatt
350, a bddult allapotban vezetbkkel Ssszefiigpéshen 36, és a kibitdszert fogvaszdk-birtoklok
vonatkozisiban 152 bineselekményt regisztrdltunk. Emellett az elmilt évben a kizterileti
blncselekmények kozitt jellemzoen lopdsok, gépjdrmi felidrések, gardrdasdgok, rongilisok
fordultak elé nagyobb szdmban,

Beszimols Gylr Megyei Jogh Viros és vonziskirzeie 2019, évi ktzbiztonsagi helyzeténd]
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L3. A regisztrilt biincselekmények 100 000 lakosra vetitett arinya, viltozasa

A varos terllletét jellemzd biindigyi fertdzittség a hivatalos lakonépességre vonatkozd
statisztikai adatok alapjin javult az elmilt évben. Az Gsszes regiszirilt biincselekmények
100 000 lakosra vetitett ardnya a 132 038 o bejelentett lakonépességgel - melyben nem jelenik
meg a bejelenteit lakcimmel nem rendelkezd vendégmunkdsok és didkok létszdma - szimolva is
2907-rél 2569-re, 11,6%-kal esdkkent. A kiemelt blncselekmények tekintetében is javult a
binfigyi fertdzittség. 2018-ban 100 ezer lakosra a viros teriiletén 1665 kiemelt bincselekmény
jutott, 2019-ben pedig 1497, a cstkkenés mértéke 10,1%.

L.4. Gyir viros teriiletén regisztrilt, kiemelten kezelt biincselekmények szdminak
alakulisa

Az elmiilt évben a kapitdnysig blinligyi tevékenységében célként tlizte ki az emberek szubjektiv
kizhiztonsdgérzetét befolydsold kategbridkban killondsen a lopdsok, betdréses lopésok
tekintetében az emelkedd szdmi biincselekmények visszaszoritdsét, nyomozési mutatészimuk
Javitasat, 2011 9-ben Gydr teriiletén regisztrdlt kiemelt biineselekmények szima 2166-rél 1977-
re esbkkent, az Osszes bincselekmény 58,3%-a tartozott ehhez a kirhiz.

A kiemelten kezell kategoridkon
Renddrl eljirdihan reglartrilt kiemelt binctelskmbnyek
.-i:m _ ﬂmhmmmmmn (YR " beliil az elmilt évben is meghatirozd

volt a lopésok ardnya, a Gydr viros
o |
'am I

teriletén elkivetett dsszes
hdin i, :gH, :n'i;i,

biincselekmény 43,3%5-dt, a
kiemelten kezelt bintigyek 74,3%-dt

tették ki 2019-ben.
A tavalyi évben 16,7%-kal
kevesebb lopds tiriént a virosban,

1_35;;!; 15 :ur.r 2018, ms. © mint 2018-ban, szimuk 1764-rél
1469-re  csikkent. Legnagyobb
szédmban alkalmi lopdsok fordulnak
eld ebben a kategdridban, az eltulajdonitott térgyak pedig tovébbra is jellemzben készpénz és
miiszaki cikkek — telefonok, laptopok — de megfigyelhetd, hogy egyre éridkesebb tdrgyakat
vesznek célba az elkdvetdk.

A lopésok kategbridjin beliil kiemelkedfen magas volt a betdréses lopasok szamiban
bekdvetkezett csbkkenés, 408-rol 187-re. Hasonléan kedvezd viltozds figyelhetd meg a
lakasbetdrések vonatkozdsiban is, még nagyobb ardnyban tGbb mint 70%-kal csokkent a
regisztralt bincselekményszim 318-r6l 91-re. A lopdsok szdmdanak csikkenése ellenére a zdrt
gépjarmi-feltbrések mintegy dupldjara emelkedtek, 51-rél 105-re. A magas elkdvetésszim
mellett azonban az eredményességi mutatok kiemelkedd ménékben javultak. Gépjirmilopis
miatt regiszirilt eljirisok szima nem viltozott az elmiit évben, 12-12 eljirds fejezbdiit be a
tavalyi és a megel&zd évben is.

A silyos testi sértés miatt indult eljirdsok dintd tGbbsége az elmilt évben is tetten ért vagy
ismert elktvetd ellen indult, szdmuk a megeldzd évhez képest kismértékben emelkedett 81-rbl
89.re,

Fo rhich byl
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A 2019, évben is kiemelt cél volt lakossig szubjektiv koézbiztonsdgérzetét jelentbsen
befolydsolé rablds biincselekmények szdmanak alacsony szinten tartdsa, a nyomozdsi
eredményesség megtartsa mellett. A tavalyi évben befejezett eljdrdsaink szdma a megeldzd
évhez képest B-rol 18-ra emelkedett, a 2010. bazisévhez (36) viszonyitva viszont a rabldsok
eléforduldsa felére csbkkent. Az eredményességi mutatdink elériék a 100,0 %%-ot, tehdt minden
rabldt sikeriilt eljards ald vonni.

Kibitoszerrel kapesolatos biincselekményt - tegjesztdi magatartasok tekintetében - Gyor viros
esetében 10-zel kevesebbet 4-et regisztriltunk, mint a 2018, évben. Az elmilt évben
tobbségében a fogyasztokat vontunk eljdrds ald, akik foleg fiatalkoriak, illetve fiatal felnSttek
voltak, és a blintetoeljaras alatt gyakran éltek az elterelés intézményével.

1.5 A helyi kizbiztonsdg szempontjibél kiemelt érdeklédést kivdlié biincselekmények
nyomozisinak ismertetése

A biiniigyi szakierillet nyomozoi egyiittmikidve a kizrendvédelmi szakterillet jaroreivel a
2019-es évben rendszeresen szervertek kizos portya szolgilatokat a bindgyi helyzetnek
megfelelien Gybr viros terilletén, a csalddi hiz betdirések, telephely betdrések, gépjarmi
feltirések felderitése és az elkbvetbk elfogdsa érdekében, Az akcidk végrehajtisa eredményes
volt, a portyaszolgdlatok alkalméval t8bb biincselekmény elkiivetdjét sikeriilt elfogni és eljards
ald vonni. Ezek kiziil kiemelkedd eredmények voltak:

» 8 rendbeli lakdsbetorés szlovik elkGvetbjének elfogasa, aki az elmilt év nyarén gydri és
gyorijfalui épiiléfélben 1évh csalidi hdzakba tetdbontds és mennyezetbontis médszerével
tért be és onnan nagyéridkll szerszdmgépeket és miiszaki cikkeket tulajdonitott el. A
gyanisitott jelenleg elbzetes letartoztatishan van.

* O rendbeli pgépkocsi-feltdrés elkovetbinek elfopfisa, akik a pgybri temetdknél és a
mijégpalyandl parkold zin gépjarmiiveket zdrfelsziris modszerével nyitottak ki, onnan
készpénzt mobiltelefont tulajdonitottak el. Az eljérds videmelési javaslaital befejezésre
kerfilt.

Kiemelt eredményként lehet megemliteni az elmilt évre vonatkozdan, egy olyan sorozat
bincselekmény felderitését is, melyben az elkiivetd Gydr tbb virosrészében tevékenykedve
szamos vendéglatd helyrbl, iskoldbol tulajdonitott el értékeket besurrandsos, illetve betdréses
médszerrel. A biincselekmények nyomozisa egy eljirisban egyesitésre kerfill a rigritett
nyomok azonossdga alapjan. Az elktivetdt a helyszineken rogzitett kamerafelvételek alapjén az
eljird nyomozdk beazonositottik, terhére 39 rendbeli besurmrandsos és betbréses lopds
elkbvetését rottik. A Gyori Jardsi Ugyészség elézetes letartdziatisba helyezte.

2. A blinfildézd munka értékelése, a nyomozaseredményességi mutatd alakuldsa

Egy kapitinysdg binligyi  teljesiiményének  legjelentbsebb  muiatdszéma a
nyomoziseredmeényességi mutald, amely az eredményesen befejezett biintetdeljrsok ardnyat
fejeri ki az Osszes eljdrashoz viszonyitva, A Gyiri Rendérkapitinysag Osszes befejezett
biintigyi eljdrdsaban a nyomozds eredményessége az elmilt évben 10.5 szizalékponttal
49,0%-rol 59,5 Yo-ra emelkedett, Ez a teljesitmeny az elmult tiz év legjobb eredménye.
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A kbzteriileten elkivetett biancselekmények nyomozdseredményessége 2019-ben a
megeldzd évi szinttdl kisménékben tér el 64,8%-rél 65%-ra viltozott, ezen belill a kdzteriileti
kiemelt kategéridkban nagyobb mértéki az javulis 34,9%-r6l 40,6%-ra emelkedett a nyomozas

eredményessége.

Az emberek szubjektiv biztonsigérzetét leginkibb befolydsold, kiemelten kezelt
bincselekményi kirben is kedvezd volt az elmozdulds az eredményes ligyek ardnyiban, A
nyomozis eredményessége 32,2%-rdl 46,4%-ra 14.2 szdzalékponttal emelkedett.

A kiemelt biincselekmények szinte mindegyik kategoéridjdban emelkedett az elén eredmény.
Jelentds mértékben javult a lopasok mutatészima 23,0%-r61 37,1%-ra, a személygépkocsi
lopasoké 30,8%-rél 81,3%-ra, a zirt gépjirmil feltdréseké 12.3%-rdl 40,0%-ra, a
lakiasbetiréseké 15,8%-ril 35,4%-ra és a kifosztdsoké 36,4%-r6l 70,6%-ra. A rablis és a
zsarolis tekintetében sikeriilt teljesiteni a 100%:-0s eredményességet.

A kivetkezd iddszak 0 célkitlizése az elént eredmények megtartisa, tovibbi javitdsa a
regisziralt biincselekmények szdmanak visszaszoritisa mellett.

3. A tulajdon elleni szabdlysértésckkel kapesolatos tapasztalatok

A 2019, évben befejezett 990 szabdlysériési elbkésztd eljarisbdl 747 tulajdon elleni
szabdlysértés volt, ¢z 0,5%-kal kevesebb, mint a megeldzo évben.

A tulajdon elleni szabdlysértések, kiillondsen a lopasok alakuldsdban tovibbra is nagy szerepet
jitszik az emberi figvelmetlenség és a felelotlenség. Szdmos esetben jirtunk el mobiltelefon
lopisok iigyében, melyeket a sértettek jellemzoen kizterilleten, vagy mis, kbzforgalom
szimdra nyitott helyeken felejlettek.

Gyakon a ldtszélag minden motivicidid] mentes a kizteriileten elhelyezett tirgyak, vagy a
lépesbhazak hasznalati targyaira - kaputelefon, villanydra szekrény, iivegajtd, kozlekedési
jelzétdblak - irdnyulé rongdlds, vagy a nagyobb kézlsség dltal litogatott helyekrdl t8riénd
lopds. Emellett jellemzd a kisebb-nagyobb iizletek, bevésérlékdzpontok sérelmére
szabalysértési értékre elkdvetett lopdsok eldforduldsa.

Az elzirdssal is biintethetd szabdlysénésekhez kapesolédd birdségi eljdrdsokat mepgeldzd
elbkészitd eljirdsok felderitési eredményessége a Gydri Renddrkapitdnysigon 2019, évben
39,67% volt, ami azt jelents, hogy tizbd] négy elkivetd feleldsségre vondsra kerillt.

4. A kizlekedésbiztonsagi helyzet

A Gybri Rendbrkapitdnysdg illetékességi teriiletének kozlekedés-biztonsdgit a teriilet
sajitossagaibdl adddéan az idegenforgalom, illetve a tranzitforgalom jelentds mértékben
befolyasolja, ami jelenids tibblet jarmiforgalmat generdl a viros kézitjain. Emellett a
kozlekedési helyzet értékelésekor figyelembe kell venni, hogy az elmalt tiz évben a régidban
regiszirilt személygépjirmivek szdma is folyamatosan emelkedett, exek a jirmivek
szintén illetékességi teriiletiink kézdtjain névelik a forgalmat.

A regisztrall kdzit kozlekedési balesetek szamit tekintve az elmilt évben kedvezdtlen valtozds
tapaszialhatd, 2019. évben dsszesen 427 személyi sériiléssel jird baleset tirtént, ami 9 %-
os emelkedést jelent a 2018, évben regisztralt 393 baleseti adatokhoz képest.
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A halilos kimenetelii kiizlekedési balesetek szimiit tekintve a 2018-as évhez viszonyitva
jelentds nivekedés volt megfigyelhets, 2018, évben 7 esetben, 2019. évben 24 esetben
(+243%) kivetkezett be haldlos baleset a kapitinysdgunk illetékesség teriiletén,

A silyos illetve a kinnyil sérilléses balesetek esetében kisebb emelkedés tortént az elmilt
évben. 2019. évben 126 silyos személyl sériiléses baleset kivetkezett be, mig kinnyi
sériiléses 277 esetben. 2018, évhez viszonyitva silyos sériiléssel jiré balesetek tekinteiében
3%-0s mig konnyd sérilléssel jérd balesetek vonatkozdsiban 5%-o0s emelkedés dllapithaté meg.

A személyi sérilléses balesetek szdminak névekedésével egyenes ardnyban a balesetet
szenvedett személyck szamdban is emelkedés érzékelhett 529-ril 602-re emelkedett. A
kiziti kdzlekedési balesetben meghalt személyek szdma 9-r8] 34-re emelkedett. A silyosan
sériilt személyek szdma 134-r61 145-re, a kinnyen sériiltek szidma 386-r6] 423-ra emelkedett a
megeldzd évhez viszonyitva.

Az énékelt idbszakban Gybr viros belterilletén hérom esetben, mig 2018 évben négy esetben
regisziriltunk haldlos kdzati kiizlekedési balesetet, Gydrben jelentis szdmban az 1. szami it
Szent Istvin Ofi szakaszdn, a 82, szdmi font szakaszdn, a Baross titon és a Szauter ton, illetve
a Szigethy Attila tton kiivetkezett be kiziti kozlekedési baleset, mely Giszakaszokhoz jelentds
forgalom dramlds tarsul.

A személyr sériléses balesetek oka 2019, évben - hasonldképpen a kordbbi idészakokhoz - a
gyorshajtis (relativ, abszolit), az elsdbbségi jog meg nem addsa tovibba a kanyarodas
szabilyainak figyelmen kiviil hagydsa voit.

Kiemelt figyelmet forditunk a gyalogosok illetve a kerékpédrosok célirinyos ellendrzésére,
amelynek célja elsdsorban a kzlekedésben résztvevd célesoportok figyelemének felhivésa a
balesetmegelbzésre.

2019-ban 42 esetben keriilt ittassig megdllapitisa a balesetet okozd személy tekintetében,
amely 2018. év vonatkozisdban 39 eset volt. Kiemelt feladatként kezeljiik tovibbra is az ittas
jarmiivezetdk Kiszlirését és ezdltal ittasan okozott kbziti kbzlekedési balesetek szaménak
csikkentését. 2018, évben Gsszesen 34579 alkoholteszteres ellendrzést hajtottunk végre,
melybdl 287 mérés pozitiv eredményt mutatott. 2019-ban 40652 méréshal 299 esetben volt
pozitiv az eredmény.

Kepitanysigunk kiemelt hangsilyt fordit célirinyosan a passziv biztonsigi eszkdzdk
hasznilatinak cllenfrzésére a megvaldsult szabilyszegések vonatkozisiban nagy szémban
foganatositunk intézkedéseket. 2018. évben 1654 esethen kezdeményeztiink intézkedést
passziv biztonsdgi eszkiz hidnya miatt, amely a 2019, évi 2190 esethez viszonyitva 32,4%-os
emelkedést eredményezett.

Tovibba 264 esetben sebességtillépés okdn, 117 esetben ,tilos jelzésen dthaladds™ okdn, 99
esetben ittas jirmivezelés okdn, 479 esetben behajtdsi tilalom, kotelezd haladdsi irdny
figyelmen kivill hagyisa okdn, tovibbi 10 esetben autdpdlya ledllé siv igénybevétele miatt
keriilt sor kizigargatdsi birsdg kiszabasira,
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5. Az illegilis migréicié helyzete

Az illegilis migraciés nyomis az elmiilt évben emelkedett. A 2015, évben tapasztalt
kiugroan magas migracids-hullém, a bevezetett kormanyzati intézkedések (fizikai-, és jogi
hatdrzir) hatisdra normalizdlédott, azonban a 2019, évben mar ismét emelkedésnek indult.
(+42,85%).

Az dllampolgérsigi megoszlas is dtrendezbditt. A legjellemzibb dllampolgdrsigi kategéria az
afghn (34%), de emellett nagy szdmban kellett intézkedni szir (26%) 4llampolgirokkal szemben
is. Fentieken kivill az illegdlis migricié miatt 11 dllam polgédraival szemben tértént intézkedés
az elmilt évben.

Az illetékességi teriiletiinkdn elfogott illegilis migrénsok nagyobb része mar nem Ggynevezett
misodlagos migréns (akik mér dlltak menekiltigyi eljards alatt Magyarorszigon) volt, hanem
megfigyelhetd, hogy az elfogisok kozitt emelkedett az clsGdleges migrnsok ardnya. Az
elfogasok legnagyobb része (56%) tovébbra is a gy6ri vasitillomdson és kdzvetlen komyékén,
illetve a vonatok menet ktizbeni ellenfrzése kzben realizdlodott.

6. A hatdrrendészeti tevékenység

A hatdrrendészeti feladatok az illetékességi teriiletiink schengeni belsd hatéros jellege ellenére
is megmaradtak. A Gybri Rendorkapitinysdg 39,947 kilométer hosszisigh, szlovik
viszonylatd, teljes egészében vizi (Duna) hatirszakasszal rendelkezik. A hatdrjelek (6 darab)
ellenbrzése rendszeresen megtrtént, lithatésdguk biztositott volt. A hatdrviz rendjét a
rendelkezésre @llé kisgéphajévezetdi dllomdnnyal ellendriztetiik. A rendszeres jelenlétnek
kiiszbnhetben hatdrrendsériés mér évek 6ta nem kvetkezett be,

Kiemelt figyelmet forditottunk a Péri Repillitéren tirténd ideiglenes hatdrdtkeldhely
nyitdsok végrehajtisira. Az elmilt évben 232 alkalommal tértént légi jirmi dtléptetés,
melyek idGtartamara a hatdarforgalom ellendrzés teriilete Schengeni kiilsé hatirnak mindsiilt,
A Péri Replildtémrel kapesolatos feladatok ellitdsa 2019. oktdber 16-18] aszerint médosult, hogy
az utasbiztonsigi ellendrzéseket tovibbra is a kapitdnysdg hajtia végre, az ideiglenes
hatardtkelGhely nyitdsok pedig megyei hatdskirbe keriiltek. Az eurdpai terrorveszélyeztetetiség
hatdsdra & szabad mozgds unids jogdval rendelkezd személyekre is kiterjedd srisztematikus
ellenbraés feladatait végrehajtottuk, a technikai feltételeket biztositottuk. Az dtléptetések sorén
probléma nem merilt fel, panaszt nem jeleztek.

A mélységi ellendrzési rendszer alapjat az elemz5-¢éridkeld munka jelentette. A tevékenységhe
bevontuk a szlovik rendbrséget, valamint a kijeldlt magyar tarshatosigokat (NAV, munkatigyi-
munkavédelmi szervek, kizlekedési igazgatdsi szervek, idegenrendészeti figazgatdsag). Az
illetékességi teriileten talalhatd az illegdlis migracit egyik gyljté-eloszio pontja Gyér véros, a
rendelkezésre  alld  criket-eszkiizdket ennck megfelelen a  véros  belterilletére
dsszpontositottuk. A rendszerink jol mikddén, az illegdlis migricid visszaszoruldsdt
eredmenyezie, melyet az el6zo pontban emlitett adatok is igazolnak.

Beszdmold Gyde Megyei Jogil Véros és vonzdskirzete 2019, évi kbzbizionsdgi helyzetérs



IL.

A GYORI RENDORKAPITANYSAG ALTAL A KOZBIZTONSAG ERDEKEBEN
TETT INTEZKEDESEK ES AZ AZZAL KAPCSOLATOS FELADATOK

Az elmilt évben is kiemelt figyelmet forditott a kapitdnysdg a kézterlletek rendjére.
Feltérképeztilk a biinfigyi szempontbol veszélyeztetett és az idegenforgalommal dontben
enntett terlileteket. A szolgdlatokal az erbk és eszkdzbk Osszehangoldsdval birtosftotiuk, hogy
a jelentkezd feladatok elldtdsdra adott helyen és iddben, a megfeleld renddri létszdm alljon
rendelkezésre.,

Célul tiztiik ki a kbzterilleti szolgilat jelenlétének magas szinten tartdsdt, melyet az
Onkormanyzati timogatissal, illetve a felhasznilhaté tilorakeretekkel tudtuk tdmogatni.

L. A koxteriileti jelenlét mértéke, a kbzteriiletek, nyilvinos helyek, valamint a kiemelt
idegenforgalmi teriiletek biztonsaga

A kbzterllletre vezényelhetd tényleges léiszdm alapjin a Gyéri Renddrkapitdnysig
vonatkozisiban 1 {6 hivatdsos rendbrre 1048 £5 lakos, illetve 8,4 négyzetkilométer jut,

Az elmilt évben a kdzteniletre vezényeltek létszimdban és eltdltén draszdmban is emelkedés
volt tapasztalhaté. A kézteriileten eltbltdtt drdk szdma 192.336 6rarél 210.465 drira, a
kizteriiletre vezényelt létszdm 17458-rél 19778-ra emelkedett. A kizterileti szolgilatok
emelkedéséhez hozzdjérult, hogy az alapszolgdlatok ellitisiban és a kiemelt rendezvények
biztositisiban részt vallaltak a Készenléti Rendirség és a Gydr-Moson-Sopron Megyei
Renddr-fokapitinysig megerdsitd erdi is.

Jarbriszési szempontbdl Gydr négy jardrktirzetre kerlllt felosztdsra az optimalis feladatellstis
érdekében. A MAV és vidéki buszpélyaudvaron, valamint Gyér, Belvirosaban 06-22 6ra kiszott
negy, | fbs mozgddri szolgdlat hajtia végre a kozrend biztositdsit, a lakossdg szubjektiv
biztonsdgérzetének emelését, valamint a migricios helyzetbdl adods feladatokat.

Az idegenforgalmi terflletek biztonsipdnak megerbsitése érdekében a nyar turisztikai
szezonban, valamint az év végi linnepek ideje alatt megndvelt létszimmal lattuk el szolgilati
feladatainkat. A 2019-es évben is folytattuk az idoskoniak sérelmére elkdvetett erbszakos
biincselekmények megelézése érdekében tartott fokozott ellendrzéseket Gydr viros, illetve a
Gybr kimyéki telepliléseken.

A kbzrendvédelmi szolgilatteljesités gyakorlatit elemezve megdllapithaté, hogy a végrehajtott
akeidk sikeresek voltak, a kozteriileti szolgélat megfeleld szintll irdnyitdsdval, szervezésével, az
elrendelt fokozott ellendrzések célirinyos clokészitdsével, a rendelkezésre 4ll6 humdn és
technikai erdforrasok kihasznaldsdval hatékonyan hajtottuk végre a feladatokat.

2. A kiizrendvédelmi szolgdlatteljesités gyakorlata

A céliranyos, dllampolgdrokat timogaté intézkedéstaktika alkalmazisdval, amikor lchetett,
figyelmezietéssel éltlink, killondsen az Onnepi bevasdrldsi iddszakban. Természetesen
stilyosabb kihdgds esetén silyosabb szankeitt alkalmaztunk.
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A helyszini birsigok kiszabdsa 2019-ben a megbirsdgolt személy tekintetében 23,23%-0s,
illetve kiszabott dsszeg tekintetében 40%-0s emelkedést jelent a 201 8-as év adataival szemben.
2018-ben 3426 S részére 52,5 millié Ft, 2019-ben 4222 6 részére 73,7 millio Fi dsszegdi
helyszini birsdg kiszabdsdra intézkedtiink.

A kezdeményezett szabdlysértési eljirdsok szdmdban a 201 8-as évhez viszonyitva 11,1 %-o0s
cslikkenés tapasztalhatd. 2018-ban 2548 esetben, 2019-ben 2265 esetben tirtént szabdlysértési
feljelentés.

Az elmilt évben is jelenths feladatot jelentett a kapitdnysdg tevékenységében a kiizteriileten
jelentkezd negativ jelenségek visszaszoritisa, a koldulds, trilkkis lopasok, rablisok,
gépkocsilopdsok és felibrések, betdréssorozatok megeldzése, megszakitdsa és felderitése, A
hatékony fellépést elbsegiti a fokozott jirbrievékenység, illetve az egyes szolgdlati dgak kaziitti
koordindcié. A relevns adatok alapiin a binGgyi operativ helyzetnek megfeleld
feledatmeghatarozdsok sordn, a legveszélyezetetiebb terfiletek tbbszor, visszatérfen
ellendrzésre kerlinek, fokozva ezzel a blinmegeldzést, a biincselekmények megszakitasat,
felderitését.

Az elfogdsok esetében az eldzd évi értékhez viszonyitva 8.1 %-os emelkedés mutathatd ki,
2018. évben Osszesen TB6 f0 elfogdsira kerilt sor, melybdl széndékos biincselekmény
elkdvetésén tettenérés 354 esetben tirtént. 2019. évben dsszesen 850 10 elfogasra intézkedtiink,
melybol szindékos bincselekmény elkdvetésén tettenérésre 425 személy esetében keriilt sor.

Az elddllitisok esetében az eldzd évi értékher viszonyitva 5,1% csikkenés tértént. 2018,
evben 845 10 elodllitisdra keriilt sor, melybél bineselekmény elkéivetésének gyanija miatt 419
esetben tortént intézkedés. 2019, évben 802 személy elddllitdsdra intézkedtiink, melybl a
bincselekmény elkdvetésének gyaniija miatt 404 5t dllitotunk els.

Egy-egy terilleten ismertté vilt sorozat-jellegli csclekmények esetében a terfiletre jdrGr-
csoportokat illetve KMB szolgdlatot vezényeltiink, tovibbé killtn fokozott ellendrzéseket
szerveztiink. Az ellendrzések megszervezésénél figyelemmel voltunk a korabbi idészakban
elkiivetett blincselekmények struktirdjinak véltozdsaira, a kiemelt biincselekmények adott
telepiilésre, virosrészre, kiirzetre tGriénd koncentraltsigdra, a lakossdg  szubjektiv
biztonsigérzetét leginkdbb befolydsold, tirsadalomra veszélyes cselekmények megoszldsdra.

Az ellendrzések ¢s foganatositott renddri intézkedések alkalméval trekedtiink arra, hogy ne a
biintetés-centrikussdg dominaljon, hanem a renddri jelenléten keresztiil a megeldzési és
felderitési tevékenység kerilljon elbtérbe, beleértve a kilonbdzd tdrsadalmi és egyéb
szervekkel, valamint a lakossdggal toriénd kapcsolattartast.

A fokozott ellendrzések végrehajtdsit a kdzrendvédelmi osztdlyvezetd koordindlisdval a
kiszrendvedelmi, a kizlekedésrendészeti, az igazgatisrendészeti és a blintigyi szolgdlati dgak
hivatisos dlloménya egyilitesen végezte. A kilzbiztonsdg megteremtése terén tevékenykedd
egyéb szervezeteket (polgardr egyesitletek, kazterillet felligyelet, szakhatdsdgok) is bevontuk.

A Gybri Renddrkapitinysdg hdrom szolgdlati céla kisgéphajoval rendelkezik, melyek
segitségével 2019, évben tdbb alkalommal is hajtottunk végre ellenfirzéseket a miikddési
terllleteinken 1évi folyd és dlldvizeinken, valamint rendezvények biztositisa sordn ellendriztilk
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az esemenyekkel érintett pariszakaszokat Radd-sziget, Ribapart, Aranypant L-11. (Gydrkoe
Fesztivil, Nydmyitd Koncent, Nydrzdrd Koncert,).

3. Rendezvénybiztositasok

Az elmiilt évben is kiemelten kezeltiik a bejelentett gyiilekezési torvény hatdlya ald tartozé
rendezvényeket. E terlileten hosszi idd dta kimagasld, eredményes, jog- és szakszerd
tevékenységet folytat a Gyori Renddrkapitidnysig személyi dllomdnya. Az elmilt években mind
a csapatszolgilati tevékenységgel, mind a feligyeleti ellendrzéssel - folyamatos renddri
jelenléttel, visszatérd programhely ellendrzéssel - biztositott rendezvényck gyakorlatilag
rendkiviili esemény nélkil keriiltek lebonyolitisra.

2019-es évben 38 gylilekezési jog hatalya ald tartozd rendezvény kerillt bejelentésre a Gyéri
Rendbrkapitanysag illetékességi teriiletére. A 38 gyillésbél 27 kerlilt megtartdsra, A gyiilések
biztositdsa a Gybri Rendérkapitinysdg részérdl 292 5 renddrrel 1904 driban tdrtént meg, mely
megerdsitésre kerfilt a Készenléti Renddrség, valamint a Gy-M-5 MRFK megerdsith
dlloménydval, melyet 203 fével 1636 Grdban hajtottak végre.

A sportrendezvények rendfri biztositdsat 2019-ben is a 2004, évi L. térvény a sportrdl; valamint
az 54/2004. (1IL31.) Kormdnyrendelet a sportrendezvények biztositdsard], jogszabdlyok dltal
meghatarozott keretek kdzitt hajtottuk végre. A hivatkozott jogszabalyoknak megfeleld médon
az ezt megelozd szakhatosigi bejdrdsokat végrehajtottuk. A rendezvényeken tSmeges
rendbontdsra nem keriilt sor. A 2019-es évben dsszesen 176 sportesemény (labdarigss,
kosdrlabda, kézilabda, (sz4s) biztositdsit hajtottuk végre.

2019. évben tovibbi biztositisi feladatok a kulturdlis jellegd, illetve egyhdzi rendezvények
lebonyolitisinak biztositdsa terén jelentkeztek. Ezek kozill jelentisebb virosi rendezvénvek
voltak:

¢ Négy Evszak Fesativil - Nydmyitd koncertek, Nyéresti koncertek, Nydrzdré concert;
* A Gybri Egyhizmegye KATTARS és Szent Liszlé-napok rendezvénysorozata;
o XI. Gybrkdc Fesztival;
»  Téparty,
o  Gybri Blest;
World Robot Olympiad;
Gybri Adventtel kapesolatos rendezvények, vasdrok;

A nyan turisetikai idényben fokozottan ellendriztilk a nagy tomegeket vonzd helyszineket,
eseményeket. Az év végi tinnepekkel kapesolathan a bevisarlokdzpontokndl, illetve adventi
vasirokban dllandé rendbri  jelenlétet biztositottunk, mellyel megakadlyoztuk a
szabdlysértések, blincselekményck elkGveiését.

4. A kéirzeti meghizotti statuszok feltiltbtisége és tevékenységiik értékelése

A Gybr varos vonatkozdsiban a kapitdnysdg 16 6 kirzeti megbizont statusszal rendelkezik. A
2019. december 31-i dllapot alapjin minden kirzeti megbizotti stdiusz feltéltdtt volt. A
blinfigyi €5 kdzbiztonsdgi helyzet alapjin tdrekedtiink az azonos kizbiztonsig fenntartisdra
minden virosrészen. A kirzeti megbizott clsbdleges feladata a Rendbrség dllands, kizvetlen
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kapcsolatinak kialakitisa és fenntartdsa az dllampolgdrokkal, a helyi lakossdgi, térsadalmi,
gazdilkods szervezetekkel, valamint dllandé rendéri jelenlét biziositdsa a telepiiléseken.

A tavalyi évben 1 6 kirzeti megbizottra 4280 lakos jutott a kapitinysdg illetékességi teriiletén,
mig az megelozd évben 4365 0.

Korzeti megbizotti lloményunk a szolgdlati idejének 82,3 %-it kizterilleten toltdtte. Célunk
a napi kapcsolat fenntartdsa a polgdri lakossaggal. Az elvirt 70%-os kizteriileti jelenlétet a
tovébbiakban is célunk megtariani.

5. Ugyeleti tevékenység, a tevékenység-iranyitisi kizpont mikidése

A Gydr-Moson-Sopron Megyei Renddr-fokapitinysdgon mikidé megyei Tevékenység-
irinyitisi Kdzpont (TIK) az elmilt évben is zikkendmentesen hajtotta végre feladatait. A
segélyhivasok a TIK tigyeletére érkeznek, a jarérak helyszinre kiildését a TIK digyeletese végzi,
a bejelentésekre 10rténd gyors és szakszerl reagdlds egyidejil meginditdsival, Az ligyeleti
szolgalat irinyitisival a kapitinysagunkon a kiépitett szolgalatparancsnoki rendszer megfeleld
hatckonysiggal mikidik. 2019-ben dtlagosan napi 53 iigyeleti killdésre reagiltunk, az
atlagos kiérkezési idé 20 pere volt.

6. lgazgatisrendészeti tevékenység

A Gyiri Renddrkapitinysig tekintetében a szabdlysértési hatbsig szerepét az
Igazgatisrendészeti Osztaly tolti be. Az elfzd évekhez hasonldan a 2019-es év célkitlizése
volt a szabalysénési eljdrisok gyors és hatékony lefolytatdsa a tényallds teljes koni tisztdzdsa
mellett. A birsigolasi gyakorlat személyi kbrillményeket is figyelembe véve differencidlt, de
kijvetkezetes és szigord volt.

2019-ben a kapitinysigunkon 3030 szabdlysériési eljirds indult, mely 16,58%-05 emelkedést
miutat az eldzd évi 2599-hez képest. A szabdlysértési eljirds ald vontak szdma 3116 5, mig a
megeldzd évben 2684 o volt, ebbil pénzbirsiggal stjtott személyek szdma 1876, mig tavaly
I585 & volt. Az intézkedések szdma az elmilt évben 610 volt, ebbdl elkobzist 67,
figyelmeztetést 101, jarmivezetéstdl eltiltast 442 fovel szemben alkalmaztunk.
Figyelmezietéssel jelentds szimban fiatalkorn elkivetdk esetében éltiink, ahol a szabalysériés
csekély silya és a fiatalkoriak személyi és anyagi kirilményei ezt tették lehetévé, valamint
olyan tigyekben, ahol az eljiris ald vontak silyos sérillésci, vagy élethelyzete, esetleg a
szablysértés elkivetésének kirllményei ezt indokoltik. A jirmivezetéstdl eltilton személyek
szima jelentds mértékben (62,5%-kal) emelkedett, mely a kiizlekedéshiztonsigi helyzet
javitdsa érdekében az intézkedés szélesebb kirl alkalmazdsival magyardzhatd.

2018 évben az 5363 db nyilvinartont léfegyver, 1682 személy birtokdban volt. 2019, évre a
lofegyverek darabszimra 5494-re és a fegyvertartdsi engedéllvel rendelkeztk szama 1694 fore
emelkedett. A fegyverek tartisi céljat tilnyomé tébbségben a vaddszat teszi ki.

A Gy6n Rendirkapitinysdg illetékességi terllletén lévh 16 jogi személy 2018-ben 281 db,
2019, évben 342 db fegyverrel rendelkezett Osszesen, az & esctilkben a tartdsi cél a
sportlBvészet.
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A természetes személyek birtokdban lévd flobert fegyverre vonatkozd érvémyes tartdsi
engedélyek szdma 143-rol 141-re csdkkent. A ghz- riasztd fegyverre 52616 viselési engedélyek
szdma viszont 1423-r61 1498 db-ra emelkedett,

Megillapithaté, hogy a fegyvertartisi engedéllyel, viselési engedélivel rendelkeztk szima,
illetve az engedélyezett fegyverek szama évrdl évre emelkedést mutat.

7. Biin- és baleset-megelizés

Biin- ¢&s baleset-megelGzési tevékenység vonatkozésaban évek ota kiemelkedd tevékenységet
végeznek a kapitinysdg érintett szakteriiletei.

7.1. Binmegelizési tevékenység

A lakossdggal torténd kommunikdeid megteremidse érdekében folyamatosan mikddiettik a
Binmegelozési Centrumot a belvirosi rendérirodiban. A Centrumban az érdeklddok
megbizhat6 forrdsbol biinmegelzési, csalid- gyermek és ifjisdgvédelmi, baleset-megeldzési,
megelzd vagyonvédelmi tandcsokat kaphatnak a rendbrség munkatdrsaitél, a Centrum
kialakitdsaban egyilinmiik&dd szakemberekiSl. A centrumban tartott fogadédrikon az év soriin
22 [ jelent meg, ként dldozatvédelmi tdjékoziatist, tandcsaddst.

A kizponti prevenciés programokat folyamatosan mékadtetjiik egyiittmikodési
megallapoddsok alapjan. Az OVIZSARU programban 21 dwvoda wvesz részt 4 oktatd
kizremilkdésével. A DADA programot a 2019/2020-as tanév L. félévében 5 5 okiatia 9 iskola
18 osztdlydban 392 tanulo részvételével. Az ELLEN-SZER program oktatisa egy képzett
oktatbval 2 iskola 2 osztilyiban 45 tanulé részére van folyamatban. A binmegel6zési
tandcsaddi feladatok elldtisa 2019, évben a Gyon Miszaki Szakképzési Centrum Lukdcs
Siandor Mechatronikai és Gépészeti Szakgimniziuma, Szakkizépiskoldja és Kollégiumaban
ésa Veres Péter Mezigazdasdgi és Elelmiszeripari Szakképzd Iskolaban folyamatos volt.

A Students for safety (didkok a biztonsgért)” c. program keretében 2019. jilius hénapban
informéciés pontot mikddtentlink a belvdrosban, A virosunkba latogatd kilfsidi turistdk
tajékoziatisdba az idegen nyelvet is beszéld kizépiskolds didkokat vontuk be, szinién a
kizisségi szolgilat keretében. Mobil-stand felallitisdval az idegen nvelven is készilt,
prevencids szérdanyagok kihelyezése és terjesziése is megoldott volt a turistik felé. A
szilniddben a rendbrségi Info-pont keretében 10 alkalommal 22 tanulé vett részt
programunkban,

Az elmilt évben © alkalommal rendeztiik meg a ,,Szabaditsitok ki Gordont” interaktiv
kiszabadulds jatékot. A népszerl blinmegeldzési programon keresztiil felkészités torént az
iskolai és az online zaklatisra a viros tobb iskolajdban, a didkok és a gyermekvédelemben
dolgozd szakemberek részvételével. 7 alkalommal tibori keretek kizitt volt programlchetdség
nGordon” a Gybrijbariti biin- és balesetmegeldzési tiborokban, 8 Gyori Gyerekegyetem Jogi
napjénak programjan és a Gérdonyi Géza Altaldnos Iskola nyiri napkdzis tibordban,

A csalddon bellili erdszak kezelésével és a kiskoriak védelmével kapesolatos renddri feladatok
@ kapitinysdg részérd] végrehajtisra kerilltek. A Magyar Maltai Szeretet Szolgilat Egyesiilet
Gyor-Moson-Sopron Megyvei Szervezete felkérése alapjin rész vettiink a . Védohale a
csalédokért™ c. program megvaldsitdsiban, melynek témdja a csalidon belilli erdszak —
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kapesolati erbszak, emberkereskedelem és prostiticid volt. A program célesoportja a véros
kbzépiskoldinak 16-19 éves tanuldi voltak, célja a korosztdly érzékenyitése volt, melyet 60
oszthlyfonoki dra, és 12x3 Grés tréning keretében valésitottunk meg.

A kapitinysigon kijelolt dldozatvédelmi referens a hozzd fordulék részére tijékoztatist ad, a
hatiskiirébe tartozd intézkedéseket megteszi és szikség esetén kdzvetiti az dldozatot az
Aldozatsegitd Szolgilat felé. A turiszikai idényben a killfldi allampolgirok, iinnepi
iddszakban pedig az epész lakossag dldozattd vildsinak megel6zésére fokozottabb figyelmet
forditottunk. Az érintettek az év sordn a Blinmegel6zési Centrumban éltek a tdjékoztatds-kérés
lehetiségével. A felvildgositds mellett, a hatéskriinkbe tartozé esetekben a sziikséges
intézkedéseket megtettilk,

2019 évben is folyamatosan vettiink részt a Gydr Virosi Kdbitdszeriigyi Egyeztetd Forum,
valamint két bizottsiga, a Prevencids és Kindlatcsikkentési Bizottsdg munkdjaban. Nvir
prevencios tiborunk megvalositdsat, a kiaddsok csikkentését a Gydr Viérosi Kibitdszeriigyi
Egyeztetd Forum 2019 évben is timogatta. Szakmai egylttmikddésink folyamatos volt a
REV- Szenvedélybeteg-segité Szolgdlattal. Az iskolai alkohol — és drog-prevencids drdk
levezetését a Szolgdlat szakembereinek bevondsdval, egyittmikidésével valdsitjuk meg, az
énntett célcsoport igy széles skéldn juthat hiteles informdcid birtokdba. A sziilék és a
csalidok a Rendbrség kiemelt partnerei a kibitdszer-blindzés megeldzésében” ¢, program
keretében 2019, junius 05-én a Gybri Renddrkapitinysdg és a GySr Virosi Kibitdszerligyi
Egyeztetd Forum szakmai napot szervezett a . Szenvedélybetegségekkel, szerhasrnild
tanuldkkal  kapesolatos problémik megolddsa az iskoliban™ cimmel. A program
megszervezesevel segitséget kivintunk nytjtani a fiatalokkal foglalkozd szakemberek szdmira
a szenvedélybetegségek megeldzésével, az iskolai drog problémdk hatékonyabb kezelésével
kapcsolatban.

A megeldzb vagyonvédelem terilletén az egyéni szerepvillalds, az egyiittmiksdési hajlandosag
nivelése érdekében személves kapesolat, kommunikdcid kialakitdsara tdreksziink a
lakossdggal. Az elmilt évben 5 alkalommal jelentiink meg olyan eléadéson, ahol a forum
keretéhen kifejezetten a megelfzs vagyonvédelem fontossigindl tjékoztattuk a lakosségot.

A Gybri Rendbrkapitinysdg 8. alkalommal rendezte meg személy- vagyonvédelmi és
biztonsdgtechnikai bemutatdjit. A rendezvénnyel a biztonsigtudatos gondolkodas
kialakitdsdra tirekszink, melynek keretében a biztonsdp megteremtésének eszkzrendszerét
szeretnénk  bemutatni, megismertetni a lakossdggal. A szakmai nap keretében a
bevasdrlokiizpont parkoldjaban a Mobil BlnmegelSzési Centrum kisbusszal is megjelentiink.

2015. évben a Gydri Rendbrkapitinysig kerékpirjelils programot dolgozott ki és inditott be
Gyorben. Ennek keretében a jdrmiiveket specidlis jeltldeljirdssal egyedi azonositd jellel latjuk
el, majd a kerékpdrhoz és annak tulajdonosdhoz rendell azonosité szdmsort egy hivatalos
rendOrségi adatbizisba rbgeitjik. A jelolést megeldzden a kerékpdr tulajdonjogit a
tulajdonosnak hitelt érdemléen kell tudni igazolnia. 2019. évben Gyér Megyei Jogl Véros
Onkorményzata kétmillié Ft Gsszeggel timogatia a projektel. Jelenleg az adatbizisba 2352
db. kerékpdr kerilt berGgzitésre.
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A Nemzeti Binmegeldzési Tandcs ,,j6 gyakorlat” ajanldsdval 3 alkalommal rendeztilk meg a
Police Cafe programot, melynek helyszine a Pliza Beviésirlokdzpont volt. A program
keretében a lakossdggal kezdeményeztink beszélgetést a szubjektiv biztonsdgérzetet
befolydsold tényezokrdl, a lakokdmyezetilket érintd problémdkrol, javaslatokrél.

A Mindenszentek idészakdban "Ne hagyjon értéket gépkocsijaban!" és a "Vigydzat zsebesek!”
témdban készitett figvelemfelkeltd plakdatok folidzdsdra, a temetdk bejiratindl trténd
kihelyezésére a Gybr Megyei Jogth Véros Onkorményzata kiizigazgatasi terilletén elhelyezkedd
temetbk rendezéséért felelds képviseld segitsépével intézkedtiink. A temetdk kmyékén,
parkolokban binlgyi portyaszolgilal megszervezésével biztositottuk a demonstrativ jelenlétet
a megelozés érdekében. A kizbsségi szolgdlat keretében 140 didk teljesitett veliink szolgdlatot.

Az év végi linnepek eldtt és az tinnepek alatt nagyobb dinamizmussal megjelend vagyon elleni
biincselekmények (gépkocsi felttirés, alkalmi és zseblopdsok) megeldzése céljabol a nagy
beviasirloktizpontok kornyékén, kardcsonyi vésdrok teriiletén fokozott rendéri jelenlétet
biztositottunk. A fokozott ellendrzés a Polgiror Egyesiiletek tagjainak bevondsival, nagy
létszammal keriilt véprehajtisra,

7.2. Baleset-megeldzési tevékenység

A baleset-megelozési  bizotisdg a rendelkezésére allo eszkozikkel hajtia végre a
kizlekedéshiztonsdgi oktatdsi, nevelési tevékenység gyakorlai megvaldsitdsit. A
kozlekedéshiztonsdgi versenycket, rendezvényeket rendszerint jelentds érdeklbdés fogadja.
Segitjilk az egyes kizlekeddi csoportok (pl.  kerékpdrosok, motorkerékpérosok)
kizlekedéshiztonsdgat, vagy példiul a gyermekek, iskoldskoriak biztonsigos kdzlekedésre
vald nevelését. Aktudlis kampényiizenetei megjelennek a rddidban, televizidban, internetes
honlapokon, nem utolsé sorban pedig az utak mentén is jol lathatd dridsplakétokon.

A kozlekedési terek és koziti jelzések megfeleld kialakitdsa érdekében, az Utkezels
Szervezetek iranyaba tijékoztatist adtunk az adott csomdpontok baleseti helyzetérdl, a
forgalom dinamikéjarél, tovdbbd javaslatokat terjesztettink eld a felmerilt problémik
megoldisdra.

Fokozott ellendrzéseinkkel, a kozlekedés biztonsiga érdekében torekedtiink az agressziv,
erbszakos magatartist tanisitd gépjarmiivezetdk kisziirésére, aminek kivetkezményeként az
ilyen személyekkel szemben feljelentéssel Eltlink.

Iskola rendire program keretében jelenleg 65 dltalinos iskoldban vagyunk jelen, dsszesen
32 iskola renddrrel. A helyi rendbri szervek a tanév megkezdése elétt valamennyi frekventalt
helyen lévi oktatdsi intézmény kozvetlen kiimyezetének kiizhiztonsdgi, kdzlekedési és biintigyi
helyzetét dttekintették és elemezték. Szeptemberben — a napi oktatds kezdetének &s
befejezésének idbszakiban — a rendrség és a polgdrdrség azon dltalinos iskolik komyékén,
ahol ez kbzlekedésbiztonsdgi szempontbél indokolt, kiemelt renddri jelenlétet biztosit. Az
elmidlt évben 68 alkalommal jelentiink meg oktatisi intézményben, melyekben baleset-
megelbzeési programot tartottunk (gyvalogos, kerékpidros) 2875 gyermek részére.

Az ORFK-OBB finanszirozdsdval 2012 6ta lehetbség van a 8-9. évfolyamos didkok részére
AM kategdrids vezetSi engedély megszerzésére téritésmentesen. A SuliMoped program
tantervi orakereten kiviil, tébbnyire e-leaming képzés keretében valdsul meg. A program a
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kiiziti kizlekedési balesetek megeldzésének, a gyermekek, fiatalok szabdlyos kivzlekedésre
nevelésének egyik fontos eszkize, A program a didkok kSzdtt nagyon népszeril, minden évben
tiljelentkezés van. Gydr illetékességi terilletérdl 60 didk kezdie meg a programot, vezetdi
engedélyt 53 gyermek szerzett,

Az ORFK-OBB kbzlekedésre nevelési tevékenységének egyik jol isment teriilete, hogy felmend
rendszerli kbzlekedéshiztonsigi versenyeket rendez korcsoportonként évodds gyermekek,
altalinos — és kizépiskolds didkok szimdra. Az elmilt évben az aldbbi versenyekben vettek
részt Gydr viros didkjai, dvodisai.

* KKK- Kozépiskolis Kozlekedésbizionsigi Kupa - 4 iskoldbél dsszesen 50 versenyzivel,

¢ KIK- Kerékparos [fjisagi Kupa - 4 iskola volt jelen, 29 {6 versenyzdvel,

¢ Kia mester két keréken) - 6 iskola volt jelen 48 gyvermekkel,

Mini KRESZ — Pindur-Pandir évoddsoknak - 5 dvoda volt jelen 40 gyermekkel,

Mini KRESZ - Pindur-Panddr dltalénos iskola - 3 iskola volt jelen, 24 versenyzfvel.

A Birtonsig hete programsorozathoz kapesolédéan 2019, szeptember 25-én a Leier City
teritletén a renddrség a partnerekkel (MABISZ, az Orszigos Polgdror Szbvetség, a
Katasziréfavédelem, a Kozlekedésfeliigyelet) kiztisen virta azokat az érdeklddoket, akik tenni
akarnak a feleldsségteljes, fenntarthald és kdmyezettudatos kizlekedésérl. A rendérdk a
rendezvényen megjelent dvodis- és iskolaskoni gyerekeket jatékos formdban ismertették meg
a kiizlekedés legalapvetibb szabdlyaival.

Az ORFR-Orszigos Balesetmegeldzési Bizottsdg és az X-MEDITOR Kft. kiizbs kizlekedés-
biztonsagi kampénya 2012 éta hivja fel a figyelmet egy tdrsadalmilag fontos témiéra és az egyén
szerepére a baleset-megelizésben. A két hénapon ét tartd orszdgos akcidhan kizponti helyen
van a tirsadalmi feleldsségvillalis. A kampinyban részt vevi rendérik ellenriziék a
megillitott gépjirmiivek viligitberendezését, gumiabroncsait és ablaktérls lapdtjait.

A kerékpiros balesetek megeldzése érdekében 2019, évben a Kisalfld napilap és online
feltiletén inditottuk a 3 fordulébdl dll6 KRESZ tesztet ,Kerékpidrozzon biztonsdgosan 2019"
cimmel. A program célja a kerékpdros balesetek megelbzése és a kerékpirral kiozlekeddk
KRESZ ismercteinek felfrissitése, bovitése. Kettd kategoridban hirdettik meg a kampényt,
dltaldnos &s kozépiskolds didkok részére, valamint felndttek részére. Idén mindegyik
kategdridban 100 felett érkezett bekilldés, a gyerek kategoridban abszolit gy&zies lett, a felndtt
kategdridban 3 jitékos kzil kerilt ki a nyertes.

Gydr wviros terliletén és vonzdskdrzetében a nyugdijas klubokban tartottunk baleset-
megeldzési eloadasokat foleg a gyalogos és a kerékpiros kbzlekedés alapveid szabélyairdl,
Osszesen 8§ alkalommal 125 fd idds személy részére tirtént baleset-megelozési eldadas,

Gybr Megyei Jogii Véros szervezésében , Elménydra” keretében kizépiskoldsoknak tartottunk
kerékpiros eldadisokat, jelen voltunk a Kridy, a Révai, a Baross, az Apor és a Bencés
gimnéziumban.

Az ¢v folyamdn a kiemelt rendezvényekrdl, eseményekrdl a renddrségi sajtoreferens Gtjdn a
sajio munkatarsait értesitjik, a programokra meghivjuk. Tébb alkalommal volt megjelenés a
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police.hu, a Kisalfiild napilapban, a Gyér Plusz hetilapban, tovabba rddiés miisorokban a Gydr
Plusz és az Oxigén Madidban.

8. Egyiittmikidés

Gydr megyei Jogli Véros Onkorményzata az egyik legfontosabh egyiittmikddd partneriink
feladataink elldtisa sordn, kilcsbnisen konstruktiv, problémamentes volt a munkakapesolat.
Az egyes szakmai megbeszéléscken, éntekezieteken, bizottsdgi iléseken felmeriilt feladatokat
minden esetben sikeresen oldottuk meg & kblestnds segilségnyijids messzemend
figyelembevételével.

Kiilin kiemelendé a 2019-ben nydjtott erkélesi és anyagi segitség, amelyet a Gyéri
Onkormanyzat biztositott a kapitinysdg részére, A 2019, évi 14 millis forint dnkorményzati
tamogatds tilnyomd része a Gydr virosi koztertileti Jelenlét megerdsitésére keriilt
felhaszndlisra reagild szolgdlat keretében, felill informatikai fejlesztéseket &
eszkizbeszerzéseket is meg tudtunk valbsitani. Az tnkormédnyzat tulajdondban és a Gybri
Renddrkapitinysdg kezelésében lévh Gybr Viros IP kamerarendszemek nagy jelentisége van
a kijzhiztonség fenntartisiban a biincselekmények visszaszoritdsaban, felderitésében. A Gydr
Virosi IP térfigyeld kamerarendszer évrdl évre ténénd fejlesztésével parhuzamosan
folyamatosan bovill a rendszer renddrségi tevékenységhen torténd alkalmazdsi kiire, emellett
emelkedik a térfigyeld felvételek renddrségi eljardsokban vald eredményes felhasznalisdnak
eselszama is.

A birdsiggal és az ligyészi szervekkel mind a biinfigyi, rendészeti mind a szabdlysértési
ligyekben kiegyensilyozott és folyamatos volt a munkakapesolat, Az bilntetdeljirisok sordn
tirvényességi fellgyeletet 1ittak el a nyomozdsok felett, hatdroztak az ezzel kapcsolatos
panaszok elbirdlisérol, egyes- és tovibbi nyomozati cselekmények végrehajtasardl.
Rendszeresen segitséget nyiljtottak a biintetdeljdrisokban felmerdilt jogi és gyvakorlati
kérdésekben is. Az uj bilntetdeljirdsi tdrvény bevezetésével az egylttmiikBdés még szorosabbi
valt.

Az oktatdsi intézményekkel, egyhdzakkal, civil szervezetekkel folytatott egyiittmiikidés
sordn tirekedtiink a j6 kapesolat kialakitésdra, kilén figyelemmel a gyiilekeaési thrvény
hatilya ald tartozd események megrendezésére, 2019-ben kivdlénak mondhaté e téren az
egyilttmik&dés, hiszen gyakorlatilag rendbontés, vagy barmilyen egyéb jogellenes cselekmény
nélkil zajlottak a rendezvények.

A Gyobri Rendbrkapitdnysag illetékességi teriiletén - a 2019, december havi adatok alapjén - 52
polgdrdr szervezet mikédik, 1835 aglétspdmmal, ebbbl Gydr viros kizigazgatisi teriiletén
T polgirbr szervezettel mikodik egylint haékonyan a rendirkapitinysdg, melvek kizill
kiemelkedd az Arrabona Polgarér Egyesitlettel, a Gydrszentivani Polgérir Egyesiilettel, a Szem
Istvin Polgérér Egyesillettel és a Felsddunai Vizi Polgirér Egvesillettel valé szoros
egviittmiikidés.

A polgirbrségrdl s26l6 2011, évi CLXV. térvény 2012, évi jelentds viltozdsihoz igazodva
mind az 52 polgirdr egyesiilettel egyiittmiikddési megéllapodas alapjin hajtjuk végre
feladatainkat,
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2019. évben a Gydri Renddrkapitdnysig illetékességi terilletén mitkadd polgirdr sziivetségek
Osszesen 455 alkalommal, mintegy 6486 6rdban hajtottak vigre kiziis szolgilatot 1579 5
polgirdr bevondsival. Kiemelten j6 az egylittmikodés a helyi polgirdrségekkel biinfigyi
stempontbdl is. Az elmillt évben 18bb esetben kaptunk t6lik jelzést, informéciot, mely alapjdn
sikeresen folytattunk le biineselekmények elkvetbivel szemben eljardst.

2019. évben a polgirdrik Gydr viros terilletén az alibbi fibb feladatokban vettek részt:

= a |8 életéviket be nem tdltott személyek alkohol fogvasztdsanak visszaszoritdsa érdekében
havi rendszerességgel megtartott fokozott ellendrzésekben:

* a Gydr viros teriiletén megtartott sportmérkdzések biztositisdban, a turisztikai idényben a
gybri rendezvények biztositdsdban (GyOrkbc Fesaztival, Nydr nyitd koncert, Nydresti
Koncert Barokk eskiivd, Nyarzdrd koncert, Gydri Bicsia);

* World Robot Olympiad elnevezésii rendezvény biztositdsiban;

* a Mindenszentek ¢és Halottak napjéhoz kapesolddé renddri feladatok végrehajtdsdban, a
temetSkben triénd lopésok, illetve azok parkoléjdban a gépkocsi feltbrések megeldzdse
érdekében;

* uz ¢v végi Onnepekkel kapcsolatos fokozott ellendrzésekben, mely sordn folyamatosan
ellendriztek a Kardesonyi vasarokat, az ott megrendezésre kerild rendezvényeket, valamint
a bevasarld kizpontok parkoldit;

* a téli iddjérds kovetkeztében fenyegetd wveszélyhelyzetekkel kapcsolatos feladatok
végrehajtisa sordn ellendrizték az idds, illetve a kint €15 hajléktalan személyeket, mivel jo
hely és személyismeretie] rendelkeznek.

* Részt vettek a 2019. évben megtartdsra keriilt 3 db Rail Action Day nemzetkdzi vasiti
rendbri miveletben, mely sordn a polgérérdk Gyori MAV palyaudvaron lattak el szolgélatot,
ahol a nemzetkdzi vonatok ellendrzésében miikddtek kizre,

A Gybri Renddrkapitinysdg illetékességi teriiletén szolgilatot ieljesils cgves rendészeti
feladatokat ellité személyekkel tbrténd kapesolattartis, a hatékony ellendrzések
végrehajtisa, valamint a szabilysértések és a biincselekmények megelbzése, felderitése
érdekében folyamatos.

A kozds szolgilatellatds hatékonysdginak és szinvonalinak nivelése érdekében tovibbra is
nagy hangsilyt fektetiink arra, hogy a rendéri dllomény megismerje az egyes rendészeti
feladatokat ellitd szervezetek feladatait és jogszabalyait.

A Kozteriilet-Feligyelet és Mezei Orszolgdlat, valamint a Gydrszol 7. munkatarsaival kitlsn
egyeztetés szerint folyamatosan ldtunk el kizbs szolgdlatot az illegdlis hulladék lerakihelyek
felszdmoldsa, kdzteriiletek rendjének fenntartisa érdekében. Az ellendrzések mindegyike Gydr
viros terilletén tértént, kiemelten azon helyeken, ahol jellemad volt az illegilisan elhelyezett
hiztartisi és egyéb hulladékok, szemetek lerakasa.

Ezen feliil havonta egy alkalommal a Kdzteriilet-Feliigyelet és Mezei Orszolgalat, valamint a
Gybrszol Zrt. munkatdrsaival az eljdrds sikeres lefolytatdsa érdekében bérleményellendreések
végrehajtasaban vesziink részt. Havonta 2 alkalommal a fistalkoriak védelme érdekében
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hajtunk végre szérakozohely cllendrzést. A szakhatosdgi ellendrzésbe a Kozterilet Feliigyelet
és Mezei Orszolgilat is bevondsra kerill.

Gybn Rendbrkapitdnység korzeti megbizottai a haliszati Srokkel kdzbsen havi
rendszerességgel hajtottak végre ellenfrzést az elmilt évben. A nyir szezonban az
ellendrzésen kivill az dllomdny részére meghatdrozdsra keriilt a filrdSzak, horgdszok Sndlldan
tirténd ellendrzése is, kiemelt figyelemmel a Duna, Marcal, Riba folyokra, valamint a
killterilleteken lévi bényatavakra. Fokozottabban ellendriztitk czeket a teriileteket a jogellenes
tevékenységek, de legfoképpen a tiltont fiirdésbdl szdrmazd halilesetek megeldzése érdekében.
A frissen telepitett vizek komyékén a kirzeti megbizotiak visszatérd jelleggel hajtottak végre
ellendrzéscket.

A fenti szerveken til még hivatdsos vadisszal és erdészeti szakszemélyzettel littunk el kozis
szolgalatot,

1.
OSSZEGZES, KITUZOTT FELADATOK A KOVETKEZO IDOSZAKRA

Kapitinysdgunk és vérosunk kézbiztonsdginak szinten tartisat és javitdsdt szem eldtt tartva
végeztik egész évben feladatainkat és Ogy hiszem jo eredményeket értiink el. A véros teriiletén
regisztrilt bincselekmények szima csdkkent, az Ssszes regisztralt biincselekmény tekintetében
az elmalt tiz év legjobb eredményét sikeriilt teljesiteni. Ezek kidzds munkénk eredményei,
amelyhez mi, Onbk és természetesen virosunk lakosséga is jelentdsen hozzdjdrult.

Célkinizéseink a kiivetkezs évre:
* Akapitinysig illetékességi terliletén kiegyensiilyozott kiizbiztonsigi helyzet fenntartisa,

* A Gybri Renddrkapitanysig illetékességi terilletén megrendezésre  kerilld nagy
nézbkozbnséget vonzd sport és kulturdlis események biztositdséra torténd felkészillés ée
szinvonalas végrehajtas.

* Az dllampolgirok szubjektiv kdzbiztonsigérzetét befolydsold jogsértések elleni hatékony
fellépés biztositdsa,

* A bincselekmények, kiemelten a kizterileti blncselekmények sziménak tovibbi
csikkentése, a nyomozdseredményességi és felderitési eredményességi mutaték néivelése, a
nyomozisok iddszerlisépének javitisa,

* A kiziti balesetek szdminak csékkentése. A személyi sériiléses baleseteken belill az ittas
baleset okozék arinyinak, és a passziv birtonsigi eszkdzok hasendlatat elmulasztsk
arinyinak a csdkkentése,

* Az dlaldnos szabalysértési hatdedgi feladatokra torténd felkészilés, a hatdskdr dtvételével
kapcsolatos feladatok végrehaijtdsa.

Tisztelt Polgdarmester Ur,
Tisztelt Kézgyiilés, Hélgyeim és Uraim!
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Szeretném megkdszinni az Onkorményzatnak az elmilt évben nydjtott anyagi és erkilesi
timogatdsit, mellyel nagyban hozzdjarult & munkafeltételeink javitdsdhoz, eziltal a magasabb
szinvonali munkavégzéshez, az eredmények eléréséhez,

Tamogatd, segitd kizremikidésikre, javaslataikra a tovibbiakban is szdmitva, kérem a Tisztelt
Kozgyiilést, hogy a Gybri Renddrkapitinysig 2019. évi beszimoléjét elfogadni sziveskedjék!

Gyér, 2020, mércius 12.
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Kiizteriilet Feliigyelet és Mezei Orszolgdlat Gydr
9024, Gyor, Kalvaria u. 4-10.
. 06/ $50-730, & 96/ 550-732,
B koztfelvezetof@kabelnet.hu

TAJEKOZTATO A KOZTERULET FELUGYELET ES
MEZEI ORSZOLGALAT GYOR
2019. EVI TEVEKENYSEGEROL

~TRUKA ISTVAN INTEZMENYVEZETO BESZAMOLOJA -

TISZTELT POLGARMESTER UR!
TISZTELT KOZGYULES!

A Kbzteriilet Feliigyelet és Mezei Orszolgalat Gyir 2019, évi munksjéval kapesolatban az
alibbi tajékoxtatdst adom.

Gytr Megyei Jogit Vidros Onkormédnyzata a kizteriileti rend és tisztasdg védelmérdl, a kdzrend
¢s kizbiztonsig helyzetének javitdsirdl és a szabdlysériések felszimoldsdra teendd
intézkedések megtételérdl, tovibba a termbfoldek drzdsérd] a Kozteriilet Feligyelet és Mezei
Orszolgdlat dtjdn gondoskodik. Az Intézmény tevékenységét a hatdlyos jogszabalyi keretek
kdiebit, az azokban meghatirozott eléirdsok szerint létja el.

2019. évben az Intézmény tevékenységét meghatirozd alapvetd jogszabilyok

- A kiizit kbzlekedésril sz616 1988, évi I, torvény;

- A fegyveres biztonsigi Orségrdl, a természetvédelmi és a mezei Srszolgdlatrdl
s2016 1997, évi CLIX. torvény;

= A kizteriilet-feliigyeletrbl sz6l6 1999. évi LXIIL. tdrvény;

- A kbzszolgilati tisztviseldkrdl sz6l6 201 1. évi CXCIX. trvény;

- A szabdlysértésekril, a szabdlysértési eljirdsrd] és a szabdlysértési nyilvintartisi
rendszerrd] szold 2012, évi I1. thrvény;

- Az cgyes rendészeti feladatokat ellatd személyek tevékenységérdl, valamint egyes
torvényeknek az iskolakerilés elleni fellépést biztositd modositisird] sz6lé 2012.
évi CXX. thrvény;

- Az altalanos kozigazgatisi rendtartdsrol szdld 2016, évi CL. torvény;

- A mozgéséban korlitozott személy parkolési igazolvinyardl 218/2003. (XII. 11.)
Korméanyrendelet;

- A komiti drufuvarozishoz, személyszillitdshoz és a kbziti kizlekedéshez
kapcsolodd egyes rendelkerések megsértése esetén  kiszabhatd  birsdgok
Gsszegérdl, valaminl a birsdgolassal Osszefilged hatosdgi feladatokrdl szdld
156/2009. (VIL 29.) Korminyrendelet;

- A koziti kozlekedés szabidlyaird]l sz6ld 1/1975. (1L 5.) KPM-BM egyiittes
rendelet;



A kerékbilincs kozteriilet-feligyelet dltali  alkalmazdsdra, a jdrmivek
elszéllithsdra, valamint a felmeriilt kiltségekre vonatkozd szabdlyokrdl szl
55/2009. (X. 16.) IRM rendelet;

- Az egyes kizuti kizlekedési szabdlyokra vonatkozd rendelkezések megsértésével
kapcsolatos birsdgolissal Osszefligpd hatésigi  feladatoked]l, a  birsigok
kivetésének részletes szabdlyaird] és a birsdgok felhasznéldsédnak rendjérdl szold
42/2011. (VIIL 11.) NFM rendelet;

- A szabllysériésekrdl, a szabdlysériési eljirdsrdl és a szabdlysénési nyilvintartasi
rendszerrdl  széld 2012, évi 1L trvény végrehajidsival kapcsolatos
rendelkezésekrfl, valamint ahhoz kapesolodd egyes rendeletek mddositasard
szolé 22/2012. (IV. 13.) BM rendelet;

- Gybr Megyei Jogli Viros Kiizgylilésének:

- A kozteriilet haszndlatival kapcsolatos szabalyokrdl szélé 11/2016. (IV.
29.) onkorményzati rendelete;

- A kozteriiletek felbontisdrdl és a kdziton folyd munkdkrdl s26l6 52004,
(1L 20.) Ok rendelete; :

- A kiztisztasigrol s2016 68/2003. (XI1. 19.) Ok rendelete;

A Kizteriilet Felligyelet miikidésérdl szdlo tijékoztatis

A Feliigyelet feladatdt a kdzteriilet-feliigyeletrdl szdld 1999, évi LXIIL tdrvény 1. § (4)
I:ei:e:zdése sorolja fel és hatdrozza meg, igy:
a kizterliletek jogszerl hasznilatinak, a kbzterfileten folytatott engedélyhez, illetve
utkezeldi hozzdjarulashoz katbit tevékenység szabalyszeriségének cllenorzése;

- & kizterilet rendjére ¢s tisztasigira vonatkozd jogszabaly altal tiltott tevékenység
megelizése, megakaddlyozdsa, megszakitdsa, megszilntetése, illetve szankcionaldsa;

- kbzremikddés a kizterillet, az épitett és a természeti kfmyezet védelmében;

- kibzremikddés a tarsadalmi binmegelozési feladatok megvaldsitisiban, a
kizbiztonsag és a kizrend védelmében;

- kézremikiidés az Snkorményzati vagyon védelmében;

- kbrremilk&dés a koztisztasdgra vonatkozd  jogszabdlyok  végrehajtdsdnak
ellenbrzésében;

- kizremilkddés az dllategésrsépligyi és ebrendészeti feladatok elldtdasiban,

- 2 mozgdsaban korldtozott szemdély parkolasi igazolvény jogszerii hasindlatinak és
binoklisdnak az ellendrzése;

- & helyi ktbzutakon, a helyi Onkorményzat tulajdondban dllé kzforgalom elél el nem
zart maganutakon, valamint tercken, parkokban és egyvéb kizteriileten a kbzinh
jarmiivel tinénd varakozasi kzszolgdltatis biztositisa, valamint a parkolasért jard
ellenériék megfizetésének ellenfrzése és a fizetds elmaraddsa esctére eldin
jogkdvetkezmények alkalmazdisa.

A kbzterilet-feliigyeldk a szabdlyséniésekrdl szold 2012, évi 1L torvény rendelkezései alapjin,
az aldbbi cim szerinti szabdlysértések esetén, az abban foglalt ténydllisok elkdvetdivel
szemben, ahhoz rendelt jogosultsig alapjin jarhatnak el.

- Polgiri felhasznilisi robbandanyaggal és pirotechnikai tevékenyséppel kapesolatos

szabdlysértés,

- Koldulis,

- Tiltott szerencsejdték,

- Kozerkilcs megsériése,



- Veszélyertetés kutydval,

- Csendhiboritds,

- [Koztisztasdgi szabilysértés,

- Veszélyeztetés tirgyak elhelyezésével, eldobdsival,

- Szeszesital drusitds, kiszolgalis és fogyasztis tilalmanak megszegése,

- Jogosulatlan kizterileti érékesités,

- Jépen tartdzkodds szabilyainak megszegése,

- Tiltott fiirdés,

- Személyazonossag igazolisival kapcsolatos kbtelezettség megtagadisa,
- Kozt kbzlekedési szabalyok kisebb foka megsértése.

A kivzteriilet-feligyelok ellendrzd tevékenységét 2019-ben is alapvetien ugyvanazon jogszabdlyi
eldirisok — torvények, kormény-, egyéb kbzponti-, & helyi rendeletek — hatéroztak meg, mint a
tavalyi év folyaman.

A feligyelet az Intézményi beszdmoloval érintett évben is, csakigy mint kordbban, lehetdség
szerint hangsilyosan torekedett a polgérbardt Ggyintézési médok (pl. hivatalos félfogadasi idén
kiviili esetleges tigyfélfogadisok) alkalmazdsira, a megeldzésre és a lakossdggal kialakitott
korrekt kapcsolat erdsitésére, a szankcid helyent esetenkénti jivébe mutatdé bizalmi elv
érvényesitésére, Az alkalmazoit intézkedésekkel szemben megalapozoit panasz nem érkezett.
Az Intézményt érintd alapvetd munkaktrilmények oplimdlisak voltak 2019. évben is, a
kaltségvetési anyagi forrasok rendelkerdsre dlltak. A thrgyévet 1 6 kizterllet-feliigyeldi tires
illishellyel zértuk.

A Kizteriilet Feliigyelet fobb intézkedéseinek részletezése

A Kozteriilet Felugyelet 201%. évi intézkedési statisztikdjat, a beszamolo 1-es szami
melléklete tartalmazza.

Kizlekedési szabdlyok kisebb fokd megsértdi elleni fellépés

A véros egyik legnagyobb problémaja tovabbra is a kbzlekedés zavartalansdginak megfelel
biztositisa. A gépjdrmiallominy folyamatosan niivekszik, de ezzel egyiitt a kbzlekedési,
parkoldsi mordl javulisdban elbrelépés nem igazén tapasrtalhatd. A jogsértések eldidézdje
jellemzden a célkdzeli fizetd,- vagy ingyenes parkolohelyek telitetisége, az Allampolgirok
kényelemszeretete (ragyalogolis mellozése), az idohidnyos parkolis, a birsdgolis kockdzatanak
bevillaldsa, valamint idfnként természetesen a kell6 koriltekintés hidnya. Persze a
kGrithalozat is részben determindlt. Azaz nem nagyon nivelhetd azok kereszimetszete
Athocsdtd képessége és éntelemszerfien a szabdlyos virakozdhelyek szdma a legnagyobb
gondossdg ellenére sem képes egyenes arinyban emelkedni a résztvevd pépkocsik
darabszdmaval. Tobbek kozott ezért is kell kiemelten a KRESZ szabilyok betartatisdval
foglalkozni. Ez szdmszeriségében a Kozteriilet Feligyelet egyik {6 tevékenységének
tekinthetd.

A ktzlekedési szabdlyok kisebb fokd megsérifivel szembeni fellépést a polgirok is igénylik,
hisz a beérkezd kdzérdeki bejelentések kozel kétharmada tovabbra is a szabdlytalan
jdrmivezetdi magatartdsok felszdmoldsa oéljabd] sziletik.

E tirgyl intézkedéseink sordn szimos alkalommal preventiv intézkedéseket tettiink, az Gjonnan
kihelyezett kivziti jelzések esetében akdr t8bb heti értesités kihelyezése melletti figyelmeztetés,



mint jogkdvetkezmény alkalmazésival. A kozlekedési szabilysértések okén folyvamatba
helyezett szinte valamennyi eljirdsunk (szabdlysértési, kozigazgatdsi eljirds és kerékbilincs),
2018, évhez képest szamottevien emelkedett (lasd: 1. szamb melléklet).

A KRESZ-t sérth szabdlytalan parkolisok zme a Megillni tilos, a Mindkét irdnybdl behajtani
tilos és a Rakoddsi terlilet kowiti jelzdtablikhoz, valamint a jirddn valé vérakozésokhoz
kapcsolodik. A kerékbilincseléseknél pedig a kizhaszndlatl zoldterilletek védelme volt az
egyik fb szempont.

A jelenlegi szabilyozds alapjdn a kiszabott szabalysértési helyszini birsigok kbzponti, a
behajtdsi tilalomhoz kapcsolhaté korigazgatdsi birsigok pedig Gnkormdnyzati bevételt
képeznek.

A gépjarmiivel elkdvetett szabilyséniések, szabilyszegésck diintd tobbségénél a gépkocsivezetd
tavollétében keriil sor az intézkedésre. Ez tovdbbi dgyintézést von maga utin a vonatkozd
jogszabilyok alapjén. Csak dnmagdban ez, tovibbi a jogilag megkdvetelt plusz adatrigzitések
- ESZNYER - preciz, komoly, iddigényes és felelosségteljes adminisziricids hattérmunkat
igényelnek.

A birsdgfizetési hajlandosig a kordbbi évekkel epyezd statisztikai adatokat mutat, azaz
deszessépében 2019-ben is meghaladta a 80 %-ot. Ez a szdm alapvetésként szabdlysértési,
illetve kbzigazgatdsi dgyviteld intézkedési gyakorlatbol 1l dssze. Ezeken beliil az elkdvetd
jelenlétében (tettenérés esetén) illetdleg tévollétében kiszabott birsigok esete killsnithetd el.
Véleményem szerint ennek a rendkivill j& eredménynek az elérésében tovibbra is fontos
szerepel 6]t be a 2014-ben virosi tdmogatisbol bevezetelt és azdta is alkalmazott kizierileti
ellenbrzési és nyilvintaridsi rendszer, tovibbd a személyes igyimézés (ligyfélfogadis)

lehetdsége.



A kbzteriiletek rendeltetés szerinti haszndlatival kapcesolatos tapasztalatok és a tert
intézkedések bemutatisa

A parkolGhelyek telitettsépével Gsszefliggésben Intézményink a tdle elvdrhaté médon és
hataskire szerint kiemelt figyelmet fordit az Ozemképtelennek mindsithetd jarmivek
normasértd parkoléhely foglaldsainak megsziintetésére is.

Alapvetd altalénos jellemzd, hogy ezek a gépkocsik hatdsigi jelzés vagy engedély — rendszém
ésivagy miszaki érvényesség — nélkiil varakoznak az adott szakaszokon. Eppen a parkoldk
dltalénos telitettség érzete indukilja az e vonatkozidst Allampolgdri bejelentések szdmanak
emelkedését, Persze szimos esetben tapasztaljuk azt is, hogy a jelzés egy régdta nem mozduld
kizlekedési eszkbzhbz kapesoladik, amelyrdl vélelmezik a fenticket, de bejelentdk véleménye
ellenére ez jogszabdlyilag még sem mindsithetd Ozemképtelennck. Azaz, az adott varakozis
megélése esetlegesen szemet bantd, de nem normasértd.

Ezen szabblytalanul elhelyezett gépjarmiivek elszillitisira, mint végsd kényszerintézkedés
alkalmazisira a felderitett esctekhez képest (259 darab) minddssze csak 30 esetben volt
szikség, illetve lehetdség. A t8bbi jirmi jogszeri elhelvezésérdl vagy levizsgiztatdsdrd]
felszolitasainkat kivetden a tulajdonosok maguk gondoskodtak.
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Helyi rendelet felhatalmazdsa alapjdn ellendriztik a kdzteriletek bérleti szerzidés nélkilli
igénybevételé, valamint az Utkezeld Szervezet dltal megkstdtt megallapodisban foglaltaktdl
eltérd haszndlatot. Ennck kivetkeztében a rend helyredllitisa érdekében — faként a teraszok
kialakitisa és mobilrekldmtiblik kihelyezése kapesén — felszolitdsokat tettiink, jelzéssel éltiink
a bérbeadd felé, illetve amennyiben a lehetdség adott volt, a szabdlysértiésnek minbsithetd
igyekben szankciot alkalmaztunk.,

A fenybfa és szlveszteni cikk drusitisok vonatkozisdban tavaly is azt tapasztaliuk, hogy az
arusok sznte kivétel nélkil érvényes bérleti szerzbdéssel rendelkeztek. Az igényelt &5 a
ténylegesen elfoglalt négyzetméter csak pdr esetben mutatott eltérést.

Az illegalis arusok kordbbi évekhez képesti fobb . levékenységi teriiletiket” dthelverték a nagy




forgalmat lebonyolitd bevisirlGkozpontok parkoldjdba. Ettdl figgetlendl csbkkend mértékben
¢5 iddszakosan — jellemzden rendezvényekhez kiithetben — a Belvdros és posta kémyékek is
kedvelt célpontok maradtak. A tavalyi évben 19 alkalommal tSrtént tettenérés és szabilysértés

okdn helyszin birsag kiszabas.

A kistermeli drusithelyek tapasztalataink szerint rendeltetdsszerlien iizemeltek, negativ
tapasztalisunk [ényegi miikddést érintden nem volt. A koribbi évek jelzéseit figyelembevéve a
problémasabb drusitd helyeket tibbszir is ellendriztiik.

2019-ben idoszakos problémdt jelentett — jellemzben Gydr belvérosiban — a fBként vérosi
rendezvények és az (nnepi készillidések idOszakdt kihasmndléd koldusok kizterileti
megjelenése. A kéregetést végrehajtd személyek tokéletesen tisztiban vannak azon kdzponti
jogszabdlyi elbirdssal, hogy kizdrdlag a mdsokat zaklatdé médon torénd  koldulds
szankcionilhat. Ezért jellemzden csdndben, egy helyben iilve, esetleg sanyard
életkbrilményeire utald tdblit fogva jelzik smindékukat. Ez wutobbi tevékenység nem
szabalysértd viselkedési mod, igy jelenleg jogalap nincsen elkilldésikre, szankciondlisukra.
Klasszikus koldulds tettenérése és szdmonkérése 6 esetben tGrtént.

Az elmilt évben is szinte valamennyi hétvégén hajtottunk végre célirinyos ellendrzéseket
killinbizd prioritisokkal. Ezen akcidk alkalméval is kiemelt figyelmet forditottunk a
kiszterlileti tiltott alkoholfogyasztds kiszlrésére, melynek eredményeként 16 esetet ziriunk le
pénziigyi fizetési kitelezettséggel, de bizalmi elvként éitink a figyelmeztetés lehetbségével is
(kildndsen fiatalkoniak, illetve a fiatal felndtiek esetében).




Utiigyi szabilyok megtartatisa érdekében kifejtett tevékenység

A tavalyi év folyamdn is figyelemmel kisértlik a kivitelezések szabdlyszeri végrehajtasat.
Tapasztalataink évek 6ta azt mutatjak, hogy az illegélis — hozzdjirulds nélkili — bontisok nem
jellemzbek. Azaz elhanyagolhatd szémban kell a hozzdjdrulis beszerzése irint felszolitdst tenni
és az Utkezelt 1djékoztatni.

KivitelezGt6] filggden persze, de tapasztalhaté wvolt a hozzdjéruldsokban foglalt
részletszabilyozisok betartisinak hidnya (példiul a foglalt terlileteknél az esetleges jarmid
elhelyerés, megfeleld gyalogosforgalmi jelzések, egyéb kiépitések hidnya). Felszdlitasainkkal
és jelzéseinkkel tereltitk az eldint mederbe az ilyen eseteket.

Ebtartisi (dllattartdsi) szabdlyok betartatisa érdekében tett intézkedések

Intézményiinkhdz kéborld kutydkrdl nagy ritkén érkesik bejelentés. Ezek az esetek is
jellemzben nem rendszeres tevékenységrll, illetve kutyatartohoz, vagy ingatlanhoz kothewd
esetrdl szamoltak be. Valés és lekdvethetd koborlds esetén befopasuk és a gazdik kilétének
felderitése érdekében a Gyepmesteri Szolgalat felé éliink jelzéssel.

A kbztisrtasdpn szabdlyok (kutyapiszok eltakaritisdt) betartasét is figyelemmel kisértik,
elinyben részesitve a jellemzd sétdhatisi iddszakokat. Helyszini taldlkozdsaink sordn, a
prevencid érdekében folytattuk a kutyatarték tijékoztatdsst, kiilon hangsdlyt fektetve a hatilyos
jogszabélyok elvérisaiban megfogalmazott felelos viselkedés ismertetésére. Tapasztalataink
pozitivak, a gazdik cgyre igényesebbek a komyezeti terhelés mepsziintetése tekintetében.
Persze varhatdan mindig fog akadmi a jévdben is egy-egy olyan személy, aki az dllattartds
drimei mellett a kitelezettséget &s feleldsséget figyelmen kiviil hagyja, igy kellemetlenséget
okozva masoknak.

A fenticken til célirdinyosan ellendriztik a l6fogatos kbziti kbzlekedést, melynek sorfin nem
csak a szennyezides eltakaritasat, hanem a helyi rendeletben eldin tragyatanté erszény meglétét
is szamon kértilk. Tapasztalataink szerint ebben is cldrelépés tdrtént.

Tettenérés esetén a tirgyévben 12 alkalommal kerilt sor birsigoldsra, melynek sorin a
szennyezidés eltdvolitisra is felszdlitottuk dket.

Kiiztisztasdggal tsszefliggd jogszabilyok betartatisa

Minden jardr feladata az dltalanos kiiztisztasdgi cllendrzés és az ahhoz kapesolodd szikséges
intézkedések megtétele. E  tevékenység kitejed a gartalanitisi, parlagfimentesitési,
siktalanitasi, egyéb tisztintartisi szabilyokbol (példiul lehullott lomb és egyéb hulladék



tekintetében) eredd kitelezetiségek betartatdsdra, tovibbd a kozteriiletre kinyllé névényzet
metszetésére, szikkasztd drkok, folydkik rendbetételénck ellenbrzésére,

Tapasztalataink szenint a véros kizteriileteinek , Onkéntes™ takaritasi szinvonala Gsszességében
jonak mondhatd. Tapasztalt hidnyossig esetén, a tett intézkedéseink kb. 95 %-ban tovébbra is
elegenddnek bizonyult a mulasztds megsziintetésére tirténd felhivas. A maradék esetekben a
leggyakoribb gondot tovabbra is az életvitelszerlien nem lakott ingatlanok okoztik. Ezekben az
esetekben jellemzd, hogy a kitelezendd fildrészlet gazddja nem gydri és nem is kimyékbeli
lakos vagy éppen hagvatéka eljards volt folyamatban.

2019-ben is folytatddtak a vérosi fejlesziések és a nagymériékil magdnerfs beruhdzisok. Az
épitkezések egyik negativ  hozadéka™ volt a kiizutakra torténd eseti sirfelhordds, A kivitelezdk
dnszintukbdl nem mindig gondoskodtak a szennyezddések idbbeli megszilnteiésérdl, de
rendszeres  ellenbrzéseinknek, felszdlitasainak, tajékoztatisainknak, ,vegzildsunknak™
kiiszinhetben — néhany esetet leszdmitva - a kozutak takaritisa rendszeresnek és
elfogadhaténak volt mondhatdé. A gyakorlathan jellemzd az epyittmiktdd villalkozdi

Az Imtézmény kiemelt feladatai kozé tartozott tovdbbd az elmilt év sordn is a viéros
kirigazgatdsi hatdrain beldl az illegilis hulladék-lerakohelyek felderitése, annak lehetbség
szerinti  felszdmoltatdsa™, a szelektiv szigetek (kiriilbeldl 160) szabdlyszerl haszndlatinak
megfigyelése és a szilkséges intézkedések megtétele. E tekintetben tovabbra is eredményes az
elsddlegesen csak kbztisztasdgi ellendrzd szolgdlatot teljesité jarSmédrok folyamatos munkdja.
Szimos esetben hajtottunk végre célellendrzéseket hétvégéken, hajnali és éjszakai ordikban is. E
feladatok teljesitése sordn a tavalyi évben is bevontuk a mezbbri dllomdnyt, akik
felderitéseikkel, jelzéseikkel nagyban hozzdjirultak az eredményes és érdemi munkavégzéshez.
A 2015. év clején Intézményiink, a Rendbrség és a Gybr-Szol Zrt. részvételével létrehozott
ugynevezett Jhulladék kommandd” az clébbicken feldl 2019-ben is tirekedett mindent
elkdvetni annak érdekében, hogy a zugszemeteldkkel szemben egyiittesen is hatékony és
eredményes fellépést produkdljon.

A kihelyezett hulladékok Osszetétele a szelektiv szigetek mellett dintd Gbbsépében
szelektilhatoak lennének, de sok esetben a kihelyezdk faradsdgot sem vesmek, a
csomagoléanyagok edényzet jellegéhez mérhetd és sziikséges daraboldsdra, levegdtienitésére.
Sokkal egyszeriibbnek és szimukra elfogadhaté megolddsnak tnik ilyenker az egyszeri
lehelyezés. A klasszikus zugszemetelési helyszineken {erdd,- drok,- és Otszél) viszont nem ez a
jellemzd. Ott jellemzben épitési tormelckek, haztartisi ¢ egyéb vegyes hulladék
megjelendsekkel taldlkozunk.

Az elGbbiekben emlitett fokozott kizteriileti jelenlétnek és az akeidknak a hatékonysdgat
mindennél beszédesebben tikrézik vissza a kolléghim éltal folyamatha helyezeit vagy



kezdeményezett lezdrt, szankciondlt szabilysértési dgyek és eljarisok darabszima (ldsd: 1.
szimu melléklet).

Osszességében elmondhaté, hogy kollégdim dlal évek alatt mepgszerzett tapaszialata, és az
altaluk a felderités érdekében kifejtett erdfeszitések nélkiil nincs eredmény. A hatdsagi jellegil
seAmonkérésck ugyams a kimyezetet terheld eseménvek utin mennek, sokszor nem kis
nehézségekbe ltkdzve. Megelbzd ¢és visszatartd ercje jellemzden csak idfszakosan és az adott
helyszinnel kapesolatban van. Altaldnos javuldst a kimyezettudados hulladékkezlésre nevelés
hozhat.

A fenticken til a viros polgirainak targyévben tGbbszir is gondot okozott a fedélnélkili
személyek idoszakos kdxteriileti magatartisa. Bar mindenkit elszomorit embertirsai hinyatott
sorsa, természetszeriileg lakdhelyének kizvetlen vonzdskorzetében a szocidlis helyzetbdl is
adddd zavard életviteliiket elviselni kevesen tudjik. Ilyenkor az alkalmazhatd jogalkalmazbi
felelosségrevonas szinte éntelmetlen, hiszen a jovedelem és foként telepiilésszinth vagy
érvényes lakohely nélkiili hajléktalanokat szabdlysértési szankcidk alkalmazdsdval nem lehet az
elvan kévetendd magatartisra rdbimi (nincs joghatds). Maradnak a szankciok mellett az egyéh
eszkdzik, mint példdul a hatdrozott fellépés, a hajléktalanokat segitd srolgilat megkeresése,
kfzis akcid a rendbrséggel, életvitelszenl kbzterilleten lakds esetén pedig a renddrségi eljéris.
Persze ezek eredménye is jellemzben ideiglenes, azaz igazi visszatartd erd vagy megoldds nem
ill sem a hatdshgok, sem az egyéb szervezeiek rendelkezésére. Ahogy érezhetd, ezt
elsddlegesen Gnmagdban az adott személyek szocidlis helyzete indukilja.

A Mezei Orszolgilat intézkedései kiizelebbral

A mez6orbk miktdési terliletilkdn elsbsorban a termdftildek drzését, az azokon léva, illetve az
azrokhoz tartozd termények és termékek, felszerelések és eszkbzik, haszondllatok,
mezbgazdasdgi épitmények, fldmérési jelek vagyonvédelmét kbtelesek ellitni. A mezdérik
tevékenységilket a viros kdzigazgatdsi hatirdn belill 1évd kilteriileti részeken, 3 kérzetben,
jellemzben jarbrparban végzik. A szolgilatszervezések sorin nem rendkivili a kbzds
feladatellatis, a kdzterilet-felligyeldi részegységgel.



A kirzetinkben fdldet miveld gazdiknak kiosztottik a Katasrtrofavédelmi Kirendeltség
kirlevelét, mely a mezbgazdasigi termények, szilastakarminyok tizkdrmentes betakaritisat
célozta. A tiizvédelmi szemponti kazalrakdsi szabdlyok, illetve tlzgynjtdsi tilalom megsériése
okin 8 alkalommal triént figyelmeztetés. Kerti hulladékégetések tapasztaldsindl pedig szdmos
esetben tdjékoztatissal éltek a vonatkozd rendeleti elbirdsok ismertetése céljabol.

A falopasokkal veszélveztetett terilleteket is rendsreres ellenbrzés ald vontdk. 16 esetben
ellendriziék a kitermelési munkdlatokat végzd személyeket, akik engedéllyel végezték a
fakivdgdsokat, botoldsokat. Tovibbi intézkedésre nem kellett sort keriteni, [llegdlis fakitermelt
nem értek tetten. A fakivdgisok ellenbrzése mellett figyelmet forditottak az Agszedd
tevékenységet vépzdk munkdjdra is. A fentiek szellemében kolléghim figyelemmel kisériék a
teriiletiinkdn 1évo idegen személyek és jarmivek mozgasit. 15 esetben igazoltattik Sket, illetve
a pépkocsikal atvizsgiltdk. Az illetéktelen egyéneket a teriilet elhagydsira felszolitottak.
Intézkedéseik sordn a jarmivekben lopott terményt nem taldltak. Szdmos esetben elhullott dllati
maradvanyokat is jelentettek.

A szolgilatieljesités sordn 2019-ben is taldltak Onkormdnyzati Giszelvényre kiddlt fakat,
megdélt tivvezetékeket, kbzviligitdsi hibdkat. Az Gsszes észlelt esetben a szilkséges
intézkedéseket elvégeziék.

A jogi normak dltal deklardlt o tevékenységi kiron kiviil tovibbi kiemelt figyelmet forditottak
az illegalis hulladékelhelyezbkkel szembeni eljardsokban vald kizremikodésre. Tapaszialataik,
felderitéseik, kapesolataik jelentds segitséget nyljtanak a gdcpontoknak szimitd teriiletek
felderitésében és hatékonyabb ellenbrzésében. 2019. évben 641 esetben szolgiltattak olyan
érdemi informacitkat, amely a tovabbi lgyintézést closegithette.

Végezetll szeretném megemliteni, hogy tdrgyévben is mind a kézterillet fellgyeldk, mind
pedig a mezddrik szimos rendkivilli szolgilatszervezés keretébenben elldtott feladatot oldoitak
meg. Ez szokds szerint érintette a hétkGznapokat, hétvégéket, pihend- és iinnepnapokat
egyardnt.

Egyéb informaciok

Valamennyi kiemelt és jelentds wirosi rendezvény, esemény biztositdsiban részt vettlink
(példdul nydmyitd, nydrzdrd, Gybrkbe fesztival, Adventi vasdr). Az év sordn szinte minden
hétvégen, a varos killonbizd részegységeit érintd és eldutiink ismert lokdlis problémidkra is
reaghild, minimum 2 fds kozterilet-felligyelGi jelenléttel, cél és dltalinos ellendrzéseket
hajtottunk végre. Ezen tilmenden a Rendorségpel, illetve a Polgirdrségpel 15bb kizds akeiot,
ellendrzést hajtottunk végre,

A Kozterillet Fellgyelet és Mezei Orszolgdlat Gydr mikadését alapvetben a véros
kiltségvetése finanszirozza. A 2016-ban bekdvetkezett jogszabilyi valtozds kihatdsaként a
kiszabott és befizetett szabélysértési helyszini birsigok pénzisszege mér nem Snkormanyzati
bevétel.

[ntézménylink a mikodtetéshez szilkséges anyagok beszerzésénél tovébbra is 16rekszik a
szakmai igényt megfelelden kiszolgild, de kedvezGbb drfekvési termékek megvisarlasira, Pot
elirdnyzat igényt a Gazdalkodas: Fosztaly Pénzligyi Osztilydra 2019-ban sem terjesziettiink
be. A résziinkre megillapitott keretszimokat nem léptitk tdl.
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TISZTELT POLGARMESTER UR!
TISZTELT KOZGYULES!

Beszimolomban igyekertem bemutatni az Intézményink dltal végzett munkit és ezzel
egyidejiileg kiszbndm Oniknek a Kozterilet Felogyelet és Mezei Orszolgélat részére nyijtoit
segitd tdmogatast. Egyben kérem tdjékoztatisom szives elfogadasat!

Gytr, 2020, februdr 25,
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1-es szdmu melléklet

Kiztisztasdgi szabalysériés

(79 db feljelentés)

Idészak
2018, év 2018, év
Kizlekedési szabalysértés 54Th 4.773
Kiizlekedési 1zabdlyszegés 664 646
 (kizigazgatisi birsig)
Kerékbilineselés 2717 2.174
924 907

(90 db feljelentés)

Ebtartds szabilyainak

megsériése s 4
Kizteriilet engedély nélkiili 25 29
haszndlata (drusitis ; koldulds) (19 ; &) (7:;22)
Kizteriileti tiliott szesz 16

fogyasztis 20
m Mg Hivg 12.270 15.750
Uzemképtelen gépjiarmiivel 259 191
szembeni intézkedés {30 elszallitis) (1B elszallitas)

Leggyakoribb kizlekedési szabdlvsértések

Orszdgonkénti megoszlis
2019, év
H 5104 Megallni tilosban 2116
SK 123 Rakodisi terfileten 328
Korlitozott virakozisi
A 43 dveretben 1#
D {6 Jardin parkolis 594
Jarmiforgalom eldl
CZ 14 elziirt teriileten 187
Mozgisdihan
RO 13 korlitozottak résrére 78
kijeldlt virakozdhelyen
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A. sz MEHEE.I'.I‘.EE;-

GyORrR MEGYEL JOGU VAROS 2019. £vI BESZAMOLOJA

Folytattuk az elmilt években mér tradiciondlissd vilt tevékenységiinket, mely eddig is szdmos
konferencidt, kiadvinyt eredményezett, és kiteljesitette a levéltdr udoményos munkdjar
Hirom konferencidt és két kiadvanyt valdsitottunk meg A XXII. Gydr Levéltari Napon a 100
éves tandcskizdrsasip kapott kiemelt figyelmet, megemlékeztink a gydri csata 2010, és a
vérosunkat is silyosan érintd holokauszt 75. évforduldjardl. A Miizeumok Ejszakdjéhoz ez
évben is csatlakoxtunk sajat programokkal,

Gybr Megyei Jogh Viros Levéltirinak 2019. évi kbltségvetése 62.535.332 Ft volt, a kapott
potelbirdnyzatoknak kdszbnhetben a modositott elBirdnyzat Osszege 78.629.410 Fi, ennek
teljesitése 89%-ban, vagyis 69.870.725 Ft-ban valdsult meg. A teljesitett személyi juttatis
Osszege 41.393.444 Ft, a munkaaddt terheld jarulék 7.758.892 Ft, a dologi és egyéb kiaddsok
éridke 20.001.603 Ft, a beruhdzdsok eredménye 716.786 Ft volt.

A levéltdr & minden évben megjelend Gydri Tanulminyok kétet elkészitésére 2.500.000 Fi
thmopatist kapott, melyet meg is valositott. Ezenkivill elkészllt az ,,Ahol Thélia hosszasan
idbzdtt” cimi kdnyv, amely a 2007-ben elkészillt Forrasok és ntkasdgok a gydn szinjdlszis
torténetébil” cimi kitet folytatisa,

Egyéb kulturdlis rendezvényekre 1.500.000 Ft timogatds érkezett, melvet tibbek k&zitt a
minden évben esedékes Kdnyvhét, Mizeum Ejszakdja, Konyvszalon kiaddsaira, a ,,A gybri
Holokauszt Konferencia”, valamint a ,Majd elfeledtem gybn vitézségtek™ cimil konferencia
kiltségeire haszndltunk fel.

Tovabba megrendezésre és lebonyolitdsra keriilt a XXII. Gy6ri és a VIIL Kisalftldi Levéltdn
Nap, amelyre a levéludr sikeresen pilydzott 500.000 Ft dsszeghben, a Nemzeti Kulturalis Alap
keretein belil.

Gyor Megyei Jogh Viros Levéltara 2019. évi bevételi tervét 400%-kal ilteljesitette, de ez az
Bsszeg javarészt nem viarl &s be nem tervezett kdzllzemi dijrdlfizetésbdl tevoditt Ussze. A

bevételek részét képezték még a vendégszoba kiaddsabdl, valamint a kiadvinyok
értékesitésébl szdrmazd dsszegek.

I. Technikai fejlesztés, levéltiri iratok elhelyezése ]

Technikai fejlesziés

A 2019 évben terveztik egy nagyteljesitményl A3-as szkenner visérlisit, mely az elbzd
évben visdrolt szimitdgéppel egyiltt a szamitdgépes nyilvéntanids ¢és a levéltan digitalizicio
céljait szolgdlnd. Sajnos erre nem volt lehetdség. Viszont beszersésre kerillt egy 0j asziali
szamitogép, valamint két tobbfunkcids lézernyomtatd, melyek feltétlenill szikségesek a
zavartalan munkavégzéshez.

Rikdezi ati kdzponti épilet

A levéltar Rikdczi Ferenc utcai féépiiletében az alabbi munkélatok valosuliak meg:
Belsd udvar karbamartisdnak folytatisa bruttd 2.362.200 Ft dsszegben.



A bejérati kapu, valamint az udvar raktir mosddjinak feldjitisaval tovdbbi két, régdta
esedékes terv valdsult meg a kizponti épliletben.

Miszaki Fidklevéltar

A Miszaki Fioklevéltdr 2. emeletén ablakok, és nyildszirdk cseréje, a megrongdlodott részek
helyredllitisa, valamint az 1. emeleten a 2018-ban elmaradt részek helyredllitisa is
megtértént, bruttd 3.550.000 Ft értékben.

A Killsd Baross ti épliletlinkben a t5bb éves fejlesztésnek kdsz8nhetden kialakult és
stabilizilédott az intézmény birtokdba keriilt helyiségek funkcidja, és megvaldsulhatott egy
orszagos viszonylatban is korszenl levéitdr.

Hitra van még az éplilet harmadik szintjén 1évd ablakok cseréje. Az év sordn ezt szeretnénk
megvalositani, illetve allagmegdvasra kerlil sor, amennyiben a szikséges Osszegek
rendelkezésre dllnak majd.

Gybr Megyei Jogt Viros Levéltdra ezen felil irattdn sorkSnyveket, anyaktnyveket, tovibbd
iktatd- és mutatdkdnyveket is helyredllittatott és restaurdltatott, dsszesen bruttd 1.322.885 Fi
Osszegben.

I Személyi elldtottsdg, vezetés, munkaszervezés

A levéldr, a terveknek megfelelden, a megliresedett kordbbi titkdrsigi dolgozdi stdtuszra egy
wdomdnyos dolgozdt vett fel. Ezzel véltozott az dllomdny személyl Osszetétele, é&s
megvaldsult azon tGrekvésiink, hogy erdsitsiik a tudoményos tevékenységet.

A levéltarban statuszfejlesziésre 2019-ben nem kerililt sor.

A szakmai egyesiilet, mas hasonléd kfzgyQjteményi szervezetekkel Osszefogva, tervezie a
régita esedékes kdzalkalmazotti illetmények rendezését. Az eredményt dszre virtik, azonban
ebbdl sajnos nem lett semmi. Igy a levéltdri szakma megmaradt az utoljira rendezett
illetményi szinten.

Megniivekedett feladataink miatt évek ota indokolt lenne egy 4 8 6rds stiusz, illetve az
chhez szilksépes pénzigyi fedezet biztositisa. A hozzink hasonld, wvérosi fenntartdsi
levéltdrak kiizill kettonél is jelentds fejlidés ment végbe az elmult id6szakban.' Nalunk az
elmilt hisz évben nem volt létszamfejlesztés, mikézben az Grzitt anyag a hiromszorosdra
nidt. A levéltdr tevékenysép ellitisdra jelenleg 10 fBfoglalkozdsh dolgozd 4ll rendelkezdsre:
az intézményvezetdn kivill 3 tudomdnyos, 3 segédlevéltiros, 1 levéltirkezeld, 1 pazdasdgi
Ogyintézé és | technikai alkalmazott. A feladatok maradéktalan elldtasira a fenti létszim
aranyos fejlesztése volna szikséges. Az elmult iddszakban megniivekedent figviélszolgalat
tevékenység és az dtvetl iratok mennyisége indokolja, hogy e téren is kedvezdbb helyzet
illjon eld. Az alapité munkatdrsak kdzill jelenleg mér csak ketten dolgoznak a levéltirban.
Toreksziink arra, hogy a méisodik fElévben legalabb egy ) dolgozd felvétele wvéljék

! Tatabinyin 8 nyupdijozdssal kapesolstos Jogl srabdlyords megviltomisa mintt o kordbbi levélteri kiizépkideri helvekre
tedominyos dolpozdk kerOliek, egy 4 drds hely pedig sz Onkormbnyzat hathaths cmogntfisival 8 Onkssd alakult
Souesfehérviron is jelentds dalakulas (Gridal, oif ar Snkomsinyeal sedndekinak megfelebben 3 df, kordbban nem hezett
tedoenfinyes stilusz jot 1étre, Ezek a tSrekvésck intérményvinkné] is nyitodt kapakat dBngetnek, [ényegében coek a karszerd
valaszok napjaink felmerllld seakmal kdrddseire, Bdr o fenniartd Snkormiinyams dtalakulisa px dllamostdst kdvetlen hizonyos
tekinielben cskkent, &5 ez friclemseenien kihatoft a levélthrra is, 15 iGrekvésink n wdomdnyos profil erdsliése. Ez drinti a
teljes szakmui tevékenységlinket (kindwinyok, kidlliksok, a technikai fejibdés birtositksa).
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lehetségessé. Az 0 dolgozd felvétele, kiképzése hosszabb idSt vesz igénybe. Természetesen
szakképzett dolgozd esetében is el kell telni egy bizonyos idének, mire megismeri a helyi
viszonyokat és sajdtossigokat. FG wrekvésiink, hogy a periddus végére mir egy olyan
szakembergdrda dolgozzon a levéltirban, amely a késabbick sordn hosszi ideig egylitt marad
és tevékenykedik.?

A levéltar két helyen tart folyamatosan kutaté- és iigyfélszolgalator. Az dn. Kilsé Baross dti
miszaki levéltdri részlegben heti két alkalommal folyik ilven tevékenység. Ez a személyi
allomany kettévilasat eredményezte, a teljes dolgozoi girda csak hétfdn van egyiitt a kézponti
¢épiletben. E killondllast azzal is megerdsitettilk, hogy a telephely vezetését biztositottuk a
mostani jogszabalyok figyelembevételével. Erre nemcsak azént keriilt sor, mert a telephelynek
a gyakori fgyfélszolgdlat miatt sajat, dndlld iktatdsa van, de amiatt is célszerl, mert az ott
keletkezd iratok kiaddsdhoz a telephelyvezetd aldirdsi joga is kitddik, igy a bizonyitvinyokrol
vagy a miszaki dokumentumokrd]l készitett madsolatok hiteles aldirdsa a dokumentum
kibocsitasakor azonnal megtdriénhet, ezzel is segitve a szolgiltawd bardt levéltdr
megvalosuldsat.

Nyitvatartdsi iddben a levéltdr mindkét helyszinen biztositja a kutatdsi- & {igyfélszolgdlatot.
A folyamatos és pbrdfilékeny kiszolgdlds miart a kdzponti épilet kutatdtermében minden
esetben tartozkodik olyan szakember, akinek ez a munkakdnében szerepel.

HL A gviijtéteriilet feliigyelete

Ismerve az Gnkormanyzat allispontjét, 2019-ben a tervezett irattini ellendrzések mintegy 10
iratképzd intézményt érintetiek. Elsfsorban a valdban problémis helyzetlieket litogattuk meg,
trekedve arra, hogy segitsiink az iratképzés szabdlyszerll rendjének kialakitdsdban, egyuttal
dtekintettik a levéltirérett iratok pillanatnyi helyzetét, hogy az elkdvetkezendd 5 éves
periddusban ez az dtvétel akdr meg is tiriénjen.

Tovabbra is kiemelten ellendniztilk azokat az iratképzdket, amelyek megmaradiak a vérosnal,
Elsbsorban az ott drzdtt olyan anyagok megtekintésére koncentrdltunk, amelyek a jelenlegi
jogszabdlyok érielmében elvileg méir a levéldr Orizetében kellene, hogy legyenek.
Természetesen itt csak ellenbrzésrdl és pem iratdtvételrdl volt s26.

A levéltirhoz beérkezd intézményi irattdri tervek dtvizsgaldsa utdn megtettilk a javasiatainkat.
Sok a mar elavult, hatilyukat wvesziett jogszabdlyokon alapulé mintaterv, amely
felitlvizsgalatra, korszerlsitésre szorult. Miutdn néhdny ilyen irattdri terv egyébként sem a
valdsdgot tartalmazta, kezdeményertilk, hogy hozzik Ssszhangba irattiri tevékenységiiket az
dltaluk folytatott gyakorlattal,®

Az év sorin tobb, 20mcben kulturdlis intézmény irattdri tervét &s selejtezését feliigyelte és
ellendrizte levéltirunk. Gondolunk itt & Gybri Nemzeti Szinhizra, vagy az Ujvarosi
Milvelddési Kbzpontra, és segitettilk a Generdcitk Haza ligyeit is.

IV. Anvaggyvarapodis, dllominyvédelem

* Az e1ibhi években mind ae epésaséplpy, mind ax oktathslpy béresistben jelensds pozitiv vilioeks 1ridm, mig o lewvdlifiras
szakma — & konyvtirral €5 8 mircummal egyitt — viltormien illetményben réxeesilt. Ugyanakkor sikerdlt biztosfan a
korabbi idfsrakban megsrokott ménékil cafetéria o SZIEP-kirtyn juttatdst.

¥ Ellentirzéscink kifgjeretten sepghld & dmogad srdndékaak volwak, melyek sordn kiemeben kezelilk a vimos kerelésében
Iéwih ipari intdemdnyekel (kOzhzemek)



Levéltdrunk a 2019-es kéltségvetési évben az Snkormdnyzandl iratok begylitését nem
tervezte. Mivel szdmottevd fires raktirhellyel mér nem rendelkeziink, csak Gn. térpe-fondok
atvételére kerlllhetett sor. Pillanatnyilag rakeiraink megteltek, a tovabblépés lehetségére,
tjabb helyiségek bekapesoldsdra ugyan tirténtek igéretek, azonban ezek nem valdsultak meg.

Az anyagvédelem szigoni elbirisaira vald tekintettel a levéltdr az iratokat savmentes
dobozokban helyezi el. Nem csak az (j anyapok dtdobozolisa a fontos, de a régi, mér
ugyancsak karosodott és nem savmentes dobozok lesclejtezése, kivdltdsa is cél, melyet

folyamatosan végziink.

A levéltdr az elmilt években nagyszabdsi iratrestaurdldsba kezdett. E tevékenységlinket is
tamogatta a fenntartd Snkormédnyzat kisebb-nagyobb Gsszegekkel, ez képezte a pilyizatoknal
az un. dnrészt. 2019-ben sajnos erre a célra sem lehetett palydzni, illetve oly mértékben
zsugorodtak a megpdlydzhato Gsszegek. hogy sajit forrdshdl kellett folytatnunk a munkét,
Jelenleg is t6bb feldjitandd kdtel van a restaurditornal.

Az allomanyvédelmi elbirdsok betartisa a kézponti épliletben is szikséges. Rendelkezink
ugyan a flitds szabdlyozdsinak eszkOzével, dm lépkondiciondld berendezés itt sincs. Az
alagsori helyiségek esetében magas a pératartalom, amit csOkkenteni kell. Mivel a
legértékesebb iratok itt talalhatdk, igy a légkondiciondlé berendezés kiépitése e helyen élvez
elsbbbséget.

Y. Iratrendezés

Levéltdrunk kdzponti raktdrdban iddszerlivé valt egy dtfogd dlloményrevizid, melyet tavasszal
elvégeztiink.

Az dtvett virosi anyagok, amelyek a régi, méra elavult mintadllvinyozis szerint rendezettek,
szintén 1j irattin dobozokba kerilliek. Ezt kiivetBen ezek is rakidri jegyzéket kaptak.

A varos levéltdra Kiemelt figyelmet szentel az Snkorményzat torténelmi értékd iratainak
drzésére. A levéluir ezen iratokat a fontossigukra vald tekintettel a .nem selejtezhets™
kategdridba teszi at, hiszen megmaraddsuk kiemelt jelentdségi.

A kdzponti épiiletben a véros legrégibb iratainak tObbsége még az On. régi tipush, nem
savmentes dobozokban van elhelyezve, ezek dtdobozolisa folytatédott. Az Snkormanyzattd]
dtvett iratok kb. egyharmada még szintén a hagyomdnyos dosszié rendszeri
mintadllvinyozdsnak megfelelden van kezelve. Ezeket az év sordn savmentes irattanr dobozba
helyeztilk 4t, és a rendezést kivetden Oj raktari jegyzék készilt réluk. E munkdlatok foként
tavasszal és Osszel zajlotak.

V1. Iratselejtezés

A selejtezésre érett iratanyag kivilogatdsa folytatddott. A selejtezésnél is elsbbbséget élveztek
a tandcsi korszak iratai, valamint a rendszerviliozds utdn felszdmolt iratképzbk, virosi
intézmények, iskolik mar dtvett iratai. A muiltban, éppen a felszdmolds kivetkeztében, nem
megselejtezen dllapothban kerilltek be intézményiinkbe iratok. A felszimaold tibbnyire nem
threkedett a levéltari thrvény betartdsdra, igy szamos levéltan értékkel nem bird iratot Srziink,
egyben t8bb Gn. ,pirhuzamos™ irat is taldlhaté dllomanyunkban. FEzek szakszerl
megselejtezdése folyamatos feladataink kizé tartozik.



Az atkerlllt iratok egy része nézetiink szerint nem képez maradandd értéket, és csak a kordbbi
selejtezési hifinyossdgok miatt kerllltek be levéltdrunkba. Ez a folyamatosan, évekig végzends
munka tbb dolgozdnak is biztosit elegendd feladatot.

VIL Segédletkészités

A levéltar az elmilt években megteremtette azokat a levéluiri és kutatisi segédleteket,
amelyek a szakmai elvirasoknak megfelelnek és alkalmasak a kutatdk tdjékoztatisira.

A levéltar a kordbbi honlap fijlesztése helyett, a virosi kiinyvtdrral egylittmiksdve, egy Gjat
inditott, melyre mér szdmos segédlet felkerilt. A honlap tovibbi tartalmakkal vald feltsliése
ennek az évnek a kiemelt feladata volt.

Az E-levéltdr figye szorosan Kapcsolodik az an. E-ktizigazgatishoz. Maga a program is azt
célozza, hogy elébb vagy uiébb a paplr alapt gyintézés helyét majd dtvesz az elektronikus,
szdmitégépen végzett tevékenység.' Levéltdrunk a segédletkészitésnél torekszik arra, hogy
czek, éppen a kesObbi felhaszndlds és viltozdsok miart, digitdlisan legyenek rigzitve és
throlva.

A levéltir folytatta a miszaki iratok szdmitogépes feldolgozasit a 2005-ben megvisdralt
program segitségével. A cél, hogy a munka mieldbbi befejezésével darabszintre rendezzilk

ezen iratokat.

VIII. Kutaté- és ligyfélszolgalat

A Killsé Baross aton a kutato- és Ugyfélszolgilat nvekvd igénybevétele ellenére az eddig
kialakult gvakorlat nem modosult, mivel a tervezetl létszamndvekedésre nem keriilt sor. A
levéltdr — az elmilt ¢évek tapasztalatait figyelembe véve — az ligyfélszolgdlat gyakori
megkeresésére vald tekintettel elsbsorban a Kilsd Baross Gt telephely tovibbi megerdsitésén
faradozik. A nagy mennyiségben dtvett, sok tekintetben jogbiztositd iratok rendezésével eld
kivinja segiteni az Gigyfélszolgdlat preciz és pontos milkodését, hiszen a telephely l4tja el az
igyfélszolglati megheresések kozel 60%-4t. A tervdokumenticid hasnositisinak figye egy
tibb éve kidolgozott javaslat az dnkormdnyzat felé, amely nem csupdn a levéltirat érintené,
hanem mngﬁt a fenntartd dnkormdnyzatot és az ald tartozd intézményeket is. A levEltar ugyan
tovabbra is fenntartja cz {gyben ]wﬂstatmt azonban tekintettel a helyi jogalkotds
problémdira, itt bevételt nem terveziink.*A kinti telephely dolgozdi a hétfi nap kivételével
mir folyamatosan kint tandzkodnak a milszaki fidklevéltirban, ezzel lehetdvé valt, hogy a
gyakon igénybevételnek megfelelden a szilkséges repondldsok is rendben lezajlodjanak.

‘ Eme a ofim Eurdpiban = jelentds pilvarmi Ssspepek dllnak rendelkesésre. A levéltiros senkma kizel égy dvtizede
kidolgorts ennek ilu.p:h'-l:i'l. 5 clsdsorban & Magyar Nemeeti Lewditer & Bodapess Fovaros Levéltim egyviliitmikicdése révin
indul el a projekt. A kizeli indulis a Magyar Nemeeti Levéitir ald tartoed kozlevélthmkat Erintl, de a rendszervibiozds wiin
ujjiseervesct vizasi levéltimak clemi érdeke. hogy csatlakozmon ehhez. Memesak jelenidls spbmibdpépes beruhdrdird] van
s, de erzel egylet 4] manks irdul. Ez a levélulr seakemberghrddfara oibblet terhet mh, & oz elkdvetkerendd
tevibbképrdseknél erre ugyancsak figvelemmed kell lennl Természetesen dsszhangban az énvényes beveltin trednnyel, a
levéleir al8 tartoed kirigazgatisi & egyvéb ntdményekidl is kizkrdlng. s Gn. maradandt éroikke] bind elektronikus iratok™
Hﬂﬁﬁmt«eil helyeini o hangsilyt.

* A tervdokumenticid hasznosithsdhdl (Riadoer fervmdsolatal) ssirmazd bevelelek realizilisa sajmos foviibbea s csak
weiképzelés” maradi, mivel &z ezt eldsegith setkséges bukarminyzati rendelkezés nem sziletett meg. A levéltkr ibrekvése és
& Onloormdnymd aeon tirekvése, hogy o sedrlulldaid®™ veszdlyvemicient nagy éndkd dokumentbeid jBvibel hasrnositksin &
cgrben mephradsdl megoldja, csak néseben i sikerrel, hiseen ar egykori Nagytervezd™ imtninak megmenidse & vigosi
tulajdonba vétele nem jirt sikerrel, mig, @ JKistervez§™ imtinak elhelyerése, gyampodisa megoldos, hasznosltisinak Qgye
izonhan @ fenl ismerielett okok mistt még nem megnyugiab.
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A 2012-ben befogadott Richter Archivum esetében heti hdrom alkalommal, kedden, szerddn
¢s csiitdrtbkdn van nyitvatartds a kutatok szémdra. Az archivum vezetbje a levéltirtsl
figgetlenill tevékenykedik. Haszndlja a levéltdr technikai eszkdzeit (szdmitdpép, telefon, fax,
fénymadsold stb.) és egylittmiiktdik a miszaki fidklevéltdrban dolgozd kollégikkal,

A szolgiltatdsi funkciok megerdsitéséhez alapvetben dllampolgiri érdek flizddik. A t8réneti
értékd iratok egészen a rendszervéltozdsig a levéitirba kell, hogy keriiljenek. Feliilemelkedve
»a tiréneti érick fogalman™ ki kell mondani, hogy a levéltdrat éppen a napi figyvitel miatt
keresik fel a leggyakrabban (bizonyitvény-mdsolatok, telekkdinyvi végzés, tervrajzok sth.). Az
iratok dtvétele, annak meglreése és az abbdl vald szolgdltatis egy olvan nélkildzhetetlen
feladat, amelyet a levéltdr eleve jobban |4t el, mint sok esetben ezen iratok megtermeldi és
Jogutddai.

A kibzponti épiilet kutatdszolgdlata a jelenlegi munkatdrsi girddval tovébbra is biztosithatd, itt

nivekedéssel 2019-ben nem szdmoltunk. Miutdn A vérosi levéliir Magyarorszag kis létszdmi

levéltaraihoz tartozik, altalinos kiivetelmény, hogy mindenki értsen egy kicsit a misik

mﬂ:léhcz i5. A csalddfakutatisok egy része mér most is internetes megjelenés alapjdn
1K.

2019-es &b kutatdsi témakidrdk

Az I. vilighdbori forrdsai

A I1. vilaghdbort forrdsai

A gyori holokauszt miltjinak feltirisa

A készild gybri monogrifia forrasainak feltirdsa
Gydr kora Gjkon torténelmével kapesolatos iratok

IX. Kiadvinykészités

A legfobb cél 2019-ben is a gybri monogrifia megvaldsitisanak szolgilata voli.

A Gydri Tanuimdnyok, a véros tudoményos szemléje, amelyet 1973-ban alapitott az akkori
tandcs, és amelyet az elmih években a vidrosi levéltdr gondoz, sajnos még ma sem
koltségvetési tényezb.” A jelenlegi tdmogatdsi szint megmaradisa egyben elérevetiti az
egykori folydirat (évkBnyv) jOovljét. A kiadds anyagi biztonsigit a példdnyszim
csbkkentésével teremtettiik meg. a korabbi 5300-ré]l 300-ra zsugorodott a nyomtatott
példinyok mennyisége. Természetesen tisztdban wvagyunk azzal, hogy a tovibbi
példinyszamestkkenés mar nem lehetséges.

A levéltdr kiadvanypolitikdjdval, amely érinti a véros tudomanyos szemléjét, a Gybri
Tanulményokat,” eddig is trekeditink arra, hogy ezek bemutatdsa, ismertetése és drusitdsa

* Minden esetben felhisvjuk aronban o kutmik & Bgyfelek figyelmél, hogy kutather az illesh vagy valamely meghizostia
vigezhet csak ntdzményvinkben. A levéltdr pusriin ennek lebeifidps = fehidielen bictositja a jovdben is,
" Sajnilatosan o bevéltr sxakmai tevékenysépére kifrt pilydeaiok Gsszege is mintegy n harmadim zsugorodon, ez jelentfsen
hédtriltatias o leviliir eddigi dinemikus kisdvinyi tevdkemisdgtt Emian a levélibr pénrlgyileg finanszirorhaté megaldisok
mellst kotelezi ¢ maght, hisien o kerdbbi kisdvinyd struktdrn, tdomdnyos tevékenyedg figyelmen kivel hagyhatta a placi
visronyokat fgy sz &) kadvinyok esetében mdr threkedndnk kell arma, hogy a kisdisok s a beviielek kfzelizenck
cpymishor.
¥ A viros ndomdnyos seemldie, a Gwlri Tanalményok 1995101 kiehdik a vhrost levdliarbor Ekkor noveziek ki
fiszerkeszionek. A kordbbi sima szdmok mellen dn. tematikus seimok is megjelentek, ezck finansdirozisthoz whbnyire
phlydzati péneeket veltem igénybe. A megkezdett pyakoriatod folyiaini srereiném, ds termésreiesen a Gyl Tanulminyok
Fimesek sorozatra is vonaikozike A levéitin Fimock sorozatol az ugyanczak a bidnyrd virosi monogrifin seolgilatiba
dllianam, & threkszem arra, bogy 2007-re, 8 Miria Terdza-féle szabad kirdlyi kivilisiglend] 275, éviordultjara mabr olyan
kiadviny megjelenteléidre kerliljin sor, amely épitens o rendszervilliceds widni iddszakban publikili &5 mdg nem pablikali
&




elsdsorban az évente megrendezésre Kerlild Gydri Kényvszalonon tSriénjen. Hiszen ez egy
nagy nyilvanossig mellett zajlé esemény, amelyet eddig és ezutdn is ki kell haszndlnunk.
Természetesen kiadvényainkat minden alkalommal bemutattuk és drusitottuk az évente
megrendezett Gydri Levéluiri Napon. Kiakndzva szakmai kapesclatainkat, alkalmanként
egyes kiadvanyokalt bemutattunk a Magyar Nemzeti Levéltdrban, Budapest Fovéros
Levéltdrdban és a Magyar Toriénelmi Tdrsulatban is. Idbnként a Magyar Levéltdrosok
Egyesilletének vAndorgylilésén, a Megyel és Virosi levéliirak Vezetbinek Tandcsa éves
taldlkozbin is hozzdférhetbvé tettitk kiteteinket, és igy bonyolitottuk le a szakmai kiadvinyi
cseréket is.

2019-ben megjelent kiadvdnyok
1. Marfi Attila: Ahol Théilia hosszasan idfzott. Fejezetek Gyor szinjatszdsanak 1850 és
1945 kbzditi tiriénetébd] — a 2007-ben megjelent Bana Jozsef — Marfi Attila: Forrdsok
és ritkasigok a gydri szinjitszds tiinénetébdl a 17, szdzad elejétd] 1849-ig c. kihtet
folytatasa

2. Gyéri Tanulményok 2019/40, (sima szim)

X. KozmiivelGdés i

A vérosi levéltdr a Gyfrben mikddd dsszes killonbdzd fenntartdsh levéltirral egy napon
tartotia a kizis szervezésil Gybri Levéltdri Napot. Erre az egyedillillé rendezvényre ez évben
is tobb orszdgos tekintéllyel bird kutatét, eldadét hiviunk meg. A konferencia kiltségeinek
egy részét palvdzati forrdshdl biztositottuk, melyben intézményiink, mint lebonyolitd vett
részt. A tandcskozds kiemelt témdja a 100 éves gydri tandcskdzidrsasag voli.

A levéltir (jdonsdgként megvaldsitotta a Levéltdri Délutinok programsorozatot. A havi
rendszerességgel megtartott rendezvények eldaddja dr. Bagi Zoluin Péter, intézményiink
tudoményos dolgozdja volt. A helyszint a dr. Kovics Pdl Kinyvidr ¢s Kozdsség Ter
biztositotta.

Tovdbbra is részt vettink azokon a hagyoményos nyiri rendezvényeken — gondolva iit a
Mizeumok Ejszakdjara —, melyeknek egyik alrendezvénye a Nyitott Levéltdri Programok
keretében valésult meg. Ezen eladdsok is elhangoztak, s tovibbra is nagy sikere volt az
egykori virosi birtdn, a régi varoshiza pincéje meglekiniésének.

A Barokk Fesztivdlhoz kdtddSen immér hagvominyosnak mondhatd — a szinhdzzal és a
fesztivalkiizpontial egytittmiikodve — ¢ helyszin bemutatdsa, litvinyos elfadasokkal kisérve.

Ugyancsak a kezdetektdl fogva részt veszlink az Unnepi Kényvhét rendezvényén és a Gydr
Kényvszalonon. 2019-ben is ezeken mutattuk be (j kiadvanyainkat.

A vérosi levéltar 2019-ben is tobb konferencidt szervezett.

Konferencidk:

{ariéneti ténycire. Egy 0j, a wirostdriénet minden réseére kiterjodd Kiadviny megjelentetését tervezem, amely & jelen kor
isdoendnyos srinvonalin leviland a koribbi idbszakok sok tekintetben mira elavull meaogrifidit. Utalunk in sma, hogy
mind a V. Istvin kiviltsiglevelének 700. évforduliidn megjelent virosttménetre. A Miria Terézin kinilynd smbad kirdlyi
kiviltsdglevelének 250, éviorduléma megjelent 13, Gybrl Tanulmdnyok kilBnizima kistrletet tent egyfajin Mtfogd
virosifrténetre, egvben fellivia o figyelmet a hidnyved monogrifidra, 3



1. A Gybri csata 210. évforduldja. Tébb a téma szakértbje tartott elfaddst a kényvidrban.
Ennek szervezdje is kizdrdlag intézményiink volt.

2. A Holokauszt 75, éviorduldja tiszieletére nagyszabdsi konferenciat szerveztiink tibb
mds intézménnyel tsszefogva. A helyszin a gybri Zsinagdga volt.

X1 Szakkiinyvtar j

A szakkinyvtdr leltdrozdsa kétévente esedékes. Ennek megfelelden 2019-ben megtdriént az
allomany revizidja.

Az Alloménygyarapitisi munkdit a kordbbi gyakorlatnak megfeleléen folytattuk. Ennek
fedezetét részben a kiliségvetésiink biztositonta, de cserckiadvinyokkal is novekedett az
dllomdny. Bar 2019-ben a Nemzeti Kulturdlis Alap Kézgydjteményi Kollégiuma nem it ki
erre 8 célra pilydzatotl, sajdl forrdshdl levéltari kdnyvtdrunk rendszeresen beszerzi a mdés
intézmények altal eldallitott és kiadott digitdlis tartalmakat (CD-ROM, DVD-ROM sth.) is.

A szakkfnyvtar a levéltdr munkatirsainak biztosit betekiniést, elsdsorban tudoményos
munkatdrsainknak nyijt segitséget.

A vérosi Jevéltir jelentds kinyvkiadisi tevékenységet folytat. Kotelességlink, hogy
kiadvinyainkat minden levéltirba eljuttassuk - ezt a Nemzeti Kulturdlis Alap
Kozgyijteményi Kollégiumdnak ide vonatkozd rendelkezései tartalmazzdk, Mivel a postizisi
kiliség tetemes volna, 1) kbteteinket a levélidrak vandorgyilésére juttatiuk el. A virosi
kiizgyiijteményekbe is visziink drusitis céljabdl példinyokat, nem csak az 0j, de a régi
kiadvinyokbdl is.

Koribbi kiadvinyaink teljes egészében hozziférheték az Archiv Portilon, ami 2010-ig
tartalmazza az addig megjelenteket. Folyamatosan dolgozunk azon, hogy az elmuilt
iddszakban keletkezett kiadvanyaink is elérhetdk legyenek az internetes kutatdk széméra.

A levélteir honlapja

A levéldr honlapja régita Gizemel, s 2018-ra elengedhetetlenné vilt a megijitdsa, A vérosi
kinyvidr segitségével ez megtortént, de a tartalmi részeket folvamatosan fejleszienik. Az
elmilt iddszakban szdmos levéltri kiadvany jelent meg, melyek mar nem kaphatdk. Ujboli
kiadasuk nem célszeri, de térekszlink rd, hogy digitdlis formdban hozzdférhetdvé viljanak.

Figyelemmel arra, hogy a laikus felhaszndlék ma mér t8bbnyire nem a honlapot, hanem
inkibb a kizbsségi oldalakat haszniljik, a levéltir léwrehozta ilyen jellegi sajdt elérhetbsépét,
amely naprakész, s nagyon sok ldtopatéja van. Ennek fejlesziése, 4 tartalmakkal vald
feltiltése dllandd, kiemelt feladat, A levéltir az elmilt 25 évben szdmos olvan rendezvényt,
kiallitdst szervezetl, amelyrdl digitdlis fényképek, videok maradtak fenn. Ezek folyamatos
feltdltése a kizOsségi oldalra miszakilag lehetséges, igy nemcsak a jelennel, de a malt
ériékeinek kiizzétételével is népszeriisithetjitk imézményiinket, és kdzkincesé tehetjilk a viros
gazdag tdrténelmi miltjat.



XII1. Anyakiinyvi misodpéldinyok kezelése

A levéltari terilet elmilt iddszakban wvégbement jelentbs dtalakitisa, allamositdsa,
névviltoztatasa részben ) helvzetet teremtett. Emiatt sfirlin eléfordul, hogy a nem levéltarunk
illetékességébe tartozd teleplilések hozzdnk kiildik az utdlagos bejegyzéseket, amelyeket
természetesen atjuttatunk az illetékes levéltirnak.

Az anyakinyvek UB bejegyzéseinek folyamatos vezetése mellett killdn ikuatjuk az
Anyakdnyvi Hivatal dlal dtkiildon jelentéseket.

Gyér, 2020. mércius 4.




GYOR MEGYEI JoGU VAROS 2020. EVI MUNKATERVE

Folytatjuk a koribban megkezdett kutatisokat, gondolva int elsésorban az 1. vilaghaborival
kapcsolatos dokumentumok feltdrdsdra, kiizzétételének eldkészitésére. Részt vesziink a 750.
évforduléra megjelend Gydr vérosi monogrifia elOkészitésében. Tarsszervezdi leszink a
XXIII. Gybri Levéltdri Napnak, mely a megye hat levéltirinak orszigosan egyedilallo, kbzds
tudoményos konferencidja.

Természetesen 2 2020-as Mizeumok éjszakdijan is részt vesziink sajdt, ndlld programokkal,
valamint a Kdnyvszalonon is jelentkeziink (j kiadvinnyal.

A véros felszabadulisinak™ 75. éviorduldjdrs] és Trianon 100. évforduldjard]l is meg
kivanunk emlékezni, tovibba az 1 848—49-es szabadsagharcrol is egy kiilin konferencidval.

kR

Gyér Megyei Jogii Viros Levéltarinak 2020. évi eredeti kbltségvetési eldiranyzata
68.133.914 Fi, amelybdl a személyi juttatis Ssszege 41.826.345 Ft, a munkaaddt terheld
jarulék 7.580.971 Ft, a dologi és egyéb kiaddsok értéke 18.726.598 F.

Az idei kiliségvetésbe beépitésre kerlilt a Gybri Tanulmidnyok kotet megjelentetesére
2.500.000 Ft, valamint egyéb kulturdlis rendezvények megrendezésére 1.500.000 Fr.

I's I. Technikai fejlesztés, levéltiri iratok elhelyezése

Technikai fejlesziés

A jogszabdlyi valtozdsok kbtelezbvé teszik intézményink szimidra is a részletes
adatszolgiltatist® A tobbi virosi levéltdrral egyliitmikdve képzeljik el a szdmitbgépes
nyilvéntartds Gjbéli megteremtését. Ezt karolta fel Budapest Foviros Levéltira ¢és pilydzta
meg az MKA-nil a szilkséges erfforrasokat. Pozitiv palydzati elbirilds estén j gépek
beszerzésére is lehetbség lesz.

A vérhaté jogszabdlyi viltozdsok miatt a kdzeljvoben a levéltirmak meg kell felelnie a
digitalizélési tevékenység személyi, tirgyi feliételeinck. Ehhez digitalizilo berendezés
beszerzése vilik szilkségessé,

Rakdezi it kdzponti épiilet

Ez évi tervink az épillet belsd udvari ablakainak rendbetétele, feldjitdsa, valamint a
pincerendszer elektromos hilézatinak kicserélése.

" Emian cgy ij nyilvintartisi rendszer bevezetésére teitlink Kisérletet, amely tartalmazta volna 2 fondjegyeekanket,
intézménylnk szervmyilvinanisd, és a lehethségét cxen adatok intemetes ekirhesistpinek.” Sajnidatosan nx clképaeclés
vigdl nem kapla meg o selkséges 1AMOgAtast, |dikozben tobh cég is kapott jelentds timogatist leveliri amyagok
diginlizilisim. Ezek 8 projekick aronban nem voltak tekintettel a levéltirak valbe dlispotirm, imedlis elképreléseik
megvaldsitiskra fermészetosen nem volt mod. Exzrel kapesolatban a levéitirak kikérték o fenntartd Gnkonmbnyzat dllispontitl
s, mmely albiimasziota & véleménylinkel. Errékeliok an a nyomdst, amely figyelmen kivol hagyja a fevéhir vabidi anyagi-
techniks dllapotir. A digimlizilis kbveletménye o valdsigidl elrugaszkodott elvirisokal wmasa intézmeénylnkiel szemben
i Mivel czek az clképeclésck nincsenck Gsszhanghan o kinlskull helyzetiel, Egy levéltirunk ugyan résat verl 2
jogszabélytervezetek vitajiban & nemzetl levéhirban, aronban jelenlcg miég nagynak érezrik n szokadéioon az elkdpaciisck &5
arok kivitelenise kie. Tovibbea is reménykedink abban, hogy a valés dllapol ismeretében, végrehnjthaté jopszabdiyok
srlifeinck a jdviben, i



Milszaki Fidklevéltar (KitisG Baross ut)

Terveink szerint a fidklevéltdr épitletében tovibb folytatddik az ablakok cseréje. Amennyiben
itt Gjabb helyiségek keriilnének a levéltir birtokdba, Ogy ezek rendszerbe allitdsardl is
gondoskodnunk kell.

I1. Személyi ellitottsig, vezetés, munkaszervezés

2020 évben személyi dlloményvunkban tdbb véltozds is prognosztizdlhatd. 22 év utin egy
stisszal gyarapodunk, Az fGjonnan keletkezd helyre egy levéltirkezeldt szeretnénk
alkalmazni, A Kills8 Baross Gt telephelyvezett kzelgh nyugdijazisa, potldsa részben a belsd
erbk ideiglenes dtcsoportositisa révén megoldhath. A Miszaki Fidklevéltar allandoan
névekvd dgyfélforgalmat esetlegesen az fgyfélfogaddsi idd ndvelésével kivinjuk
zikkendmentesen [ebonyolitani.

A tervezell eszkizbeszerzéssel szeretnénk megkezdeni a Killsd Baross Gton Grzdtt levéltan
anyag digitalizalasdt, ami természetesen csak akkor vilik lehetségessé, ha a levéltir
rendelkezni fog a szikséges berendezésekkel.

A levéltdri tevékenység ellitdsdra 2020-ban 11 fdfoglalkozdsi dolgozo all rendelkezésre: az
intézményvezetdn kivill 3 tudomédnyos munkatars, 3 segédlevéltiros, 2 levéltirkezeld, 1
pazdaségi {igyintézd és 1 technikai alkalmazott. Természetesen, ha a digitalizdlasi projekt
elindulna, akkor minimélisan tovibbi 1 f5 felvétele vilna szilkstgessé.

2017. janudr 1-jét6l az llami és Onkormdnyzati fenntartdsh kulturdlis intézményekben
foglalkoztatont kizalkalmarottakat, igy a levéltar munkatdrsait is, a besorolisa alapjdn
kulturdlis illetménypdtlék illeti meg. Ennck forrdsa a 2020, évi kbliségvetésben is
rendelkezésre dll. Ugyanakkor ez a villozis felhivia a figyelmet a béndbla elavultsigara,
megﬁjités;?]uak szilkségességére, s rhirnyitotia a figyelmet a levéltdri szakma, mint életpalya
hidnydra.

A levéltari munka szervezését munkaértekezletek tartdséval segitjilk. Bizonyos feladatok
szakember hijan nem megvaldsithatok. Gondolunk itt a virhaté szdmitbgépes digitalizilds
feladatokra és arra a tényre, hogy mind a technikai feltételek hidnya, mind a szomord
bérhelyzet okdn e programok egyébként sem kivitelezhetdk. KedvezObb fordulatot csak az
orszhgos bérrendezés hatfsdra varhatunk, hiszen az utolst, minden részletre kiterjedd
rendezés 2002-ben volt.

. A Mlﬂ'ﬂ]ﬂ feliigvelete

Az dllamositdssal intézménylink szdmdra is sok tekintetben 0 helyzet allt eld, emiatt szamos
intézményét nem csak a fenntarié Gnkorményzat, de egyben a levéltdr is elveszitette. A
szakmai tandcskozasok tovdbbra sem dontdtiék el, hogy az illam milkddietésébe kerllt
intézmények iratai visszamendleges hatdllyal, vagy csak az dllamositast kiivetben keriilnek 4t
a megyei (4llami) levéltdri rendszerbe. Fellgyeleti szemponthél azonban értelemszerien ezek
midr nem a mi intézményeink, igy akér tadhatdk lennének az allamositott megyei levéltimak.

2 Mem ismert, hogy az elkbvetkezendd idjszakban milyen tarekvisck fogjik felvalanl a jelenlegi visennyokat, uialva il
stahil, belathatts pénzigyi lehetBotgek hibnyhra Eletpilya hisnya, a fizetések alacsony szinten vald konzervalisa negativ
hatdssal vanmak o dolgaetkna

11



Ezt kezdeményezni fogjuk, de ismerve az ott fenndlld rakidrhidnyt, a kivitelezés akadilyokba
fitkézhet.

A levéltar az elmalt iddszak véltozisai, dllamositdsai sordn elGdllt helyzet kivetkeziében
felméri, hogy mik a teenddi, az iratok védelme, megmaradisa céljdbdl milyen beavatkozdsra
van szilkség,

A levéltamak szindékaban éll néhdny, bizonyos szempontbél értékhatir-alattinak szdmito
szervezet ellendrzése, amely éppen az 0 helyzet miatt alakult ki és tartés megmaraddsuk
bizonytalan.

IV. Anyaggyarapodais, dllomdnyvédelem |

2020 évben levéltirunk az illetékességi, illetve gylijtbkdrébdl iratgyarapodast nem tervez. Ezt
a fenndlld rakidrhidny indokolja.

Allomémyvédelem

A jogszabdlyi viltozdisok, melyek rendszeres mérésre kiteleznek benniinket (homérséklet,
légnedvesség, UV-sugirrds), megkdvetelték a segédlevéltdrosok és levéltarkezelok eddig
megszokott munkarendjében a szilkséges viltoztatdsokat. Az eredményeket napléznunk,
nyilvintartanunk kell, é ezt meghatirozott idkbazinként el kell juttatnunk a
szakfelilgyelethes.

Hangstlyt helyezilnk arra, hogy legériékesebb irataink digitalizdlisa megtériénjen. Ebben
épitiink a tarsintézmények ¢ téren mér megszerzell tapasztalataira, és széles koril
egyilttmiikddést kivanunk megvaldsitani azokkal az intézményekkel, akiknek mdr van ilyen
berendezésilk,

A sajat koltségvetéstinkbdl folytatjuk a rosszéllapotd iratok restaurdldsdt, rendbetételét.
Jelenleg is tbb kbtetlink van restaurdlds alatt.

V. Iratrendezés |

A 2020-as esztendfben folytatddik a fenntartd Onkorményzal iratainak rendezése,
egységesitése és rakidri jegyzékekkel vald ellitisa. A dobozolis elsbsorban a Miszaki
Fidklevéltdrban fog folyni nagy intenzitissal.

A legériékesebb anyagink rendezése, nyilvintartisa is megtortenik. Gondolunk itt a
pancélszekrényben drzott ritkasdgokra, kiviltsiglevelekre stb.

VL Iratselejtezés

Folytatodik a selejtezésre érett iratanyag kivalogatisa. ElsGsorban az inlé;:mén}'ak. miér elavult
pénzilgyi iratainak selejtezésére helyezzilk a hangsilyt. Ezzel rakidrkapacitdst szabaditunk fel,
egyuttal olyan iratoktol szabadulunk meg, amelyck nem bimak maradandé értékkel.

Az iratsclejtezést elsbsorban a korabbi idészakban mér bedobozolt iratoknal ftfl}rlaljll.lk*
tovabbé a nemrég dtvett dnkorményzati iratok esetében. Ennek oka, hogy a gyors dtvétel mian
e munka elvégzésére az Gnkorményzatndl nem volt lehetdség. Itt a f& szempont az lesz, hogy

az Snkormdnyzatndl keletkezett iratok biztonsigban megdrzfsre keriljenck. Mind az
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dnkormanyzatnak, mind pedig a levéltimak az az érdeke, hogy a jogbiztositd iratok
fonnmaradjanak. A megselejtezés célja, hogy csak a valdban maradandd értékkel bird iratok
keriljenek megdrzésre intézményiinkben.

A levéltdr Griz tgynevezett nem levéltdri iratokat is, melyek tSbbsége a felszimolt
intézményektdl keriilt 4t hozzink. Mivel ezek esetében szabdlyszer( iratatadads-atvételrdl nem
beszélhetlink, igy sok pénzlligyi és egyéb nem levéltin irat kerlilt a birtokunkba, melyek az
intézmény megmaraddsa csclén mar egyébként 15 selejtté valiak volna. Ezek az év sorén
kiselejtezésre keriilnek.

VIL Segédletkészités

Intézményiink kordbban mér jelexte csatlakozdsi szdndékit az E-levéltdrhoz, de erre 2019-ben
sem kerlilt sor. ld6kSzben Excel tiblizatbanm elkészitettlk az alank tartozd szervek
nyilvintartisit, mely naprakész, és csak a jelenleg 15 az Onkorményzat ald tartozo
intézményeket tartalmazza.

Levéltirunk a sepédletkészitésné] tdrekszik arra, hogy ezek, éppen a késdbbi felhasendlas és
viltozdsok miatt, digitdlisan legyenek rdgzitve és tdrolva. Ezzel megteremibdik a késdbbi
online nyilvintartds bevezetésének lehetdsége. A feldolgozd munka sorin a levéltir célja az
idedlis rendezettségi szint elérése, amely az iratanyag jellegétll ¢s kutatottsagitol figgden
eltérd lehet. Az esetek tiibbségében az iratokat k8zépszintre rendezik, a tervtdri anyagoknil és
a kiitetek esetében darabszintre rendeznek. Rendezetlen irat a levéltirban nem taldlhatd, az
alapszinten rendezett anyagok ardnya is meglehetbsen alacsony, és fokozatosan csOkkend
tendencidt mutat. A kézépszinten rendezett iratok részesedése stabilan 85% koriil alakult, a
darabszinten rendezettek ardnya pedig kb. 14%. Az elmilt évek vidltozisai kedvezd irdnyba
mutainak, a levéltdri anyag rendezetiség szintje magas.

Gybr Véros Tandicsa Epitési Osrtdlyinak miszaki irataihor egy hasonld részletességi,
darabszintll segédlet 41l rendelkezésre, amelyben a , Filemaker™ elnevezést adathézis-akez?lﬁ
program segitségével lehet kereséseket végezni. A raktin jegyzck nsakn?m a teljes
iratanyaghoz rendelkezésre dll. Az elmilt 5 évben tsszességében javulé tendencia figyelhetd
meg: a levéltdr anyag feldolgozotisga, segédletekkel vald ellitottsiga magas foki, idedlis
szintil. Ujabban raktari jegyzékek kizdrolag elektronikus formiban késziiltek, a teljes levéltiri
anyaghoz rendelkezésre dll digitdlis segédlet.

Az utolsé, nyomtatasban megjelent fondjegyzékiink 22 éves. 1dokozben honlapunkra rékeriilt
egy korszeribb véltozat, amely mér az ij szabdlyok mentén kész(llt, dm ez is egy tiz évvel
ezeldtti dllapotot tikrtz. Ezek miatt tervezzik egy Gj, akiualizilt I‘un;ijr.gyzék el?;ész[th&t.
melyet digitdlisan a honlapunkra telepitenénk, és néhany példnyban ki is nyomtatnink.

VIII. Kutatd- és Eﬂrléhmlgilat

A Killsé Baross (ton a kutaté- és tgyfélszolgdlat nyitvatartasi ideje a ndvekvd igénybevétel
ellenére ez évben nem terveziink véltoziatast. Az Ggyfélszolgdlat addigi gyakorlatdt 2017-ben
modositottuk, s Gj szabélyzatot készitettink. Ennek nyomdn oj adatlapok kerilliek
bevezetésre, s az eldzd év tapasztalata alapjdn elmondhatd, hogy ez segitette az dgyfelek
gvors és hatékony kiszolgdlasit.

Az elmilt évben a kiizponti épiiletben milikids kutatbszolgilat feladatai is megszaporodtak,
hiszen a késziild virosi monografia miatt tbb tudomdnyos kutatdt kellett kiszolgdlnunk. Erre

13




ez évben is szdmitunk, s tekintettel az elmil iddszak tapasrtalataira, vérhatd a
csaladfakutatdsok tovdbbi emelkedése is.

Sajnos egyre nd az dn. Jtdvkutatok™ szima, ekik személyesen nem jelennek meg, és fgy
vélik, hogy e-mailen valé megkeresésiik kapesdn a kutatdst majd a levéltdr fogja elvégezni.
Folyamatosan tapaszialjuk, hogy keveredik a kutatds és az dgyfélszolgdlat fogalma, t8bb
kutatd nem ismeri azokat a jogi paramétereket, amelyek ezt a tevékenységet szabdlyorzik.

Mivel a kutath- és figyfélszolgdlat mind a kézponti épilletben, mind pedig a miszaki
telephelyen egyardnt folyik, térekszilnk arma, hogy mindkét helyen azonos, egységes gyakorlat
keriiljin bevezetésre, Gsszhangban azokkal az elvérasokkal, melyek a mai korszerl levélian
gyakorlatban méar meghonosodiak.

Fébb kutardsi témakdrdk 2020-ban:

- Az L vilaghiboni forrdsai

Az évforduld miatt az 1. vilaghdbord forrdsai tovdbbra is kiemelt szerepet kapnak. A
2014-ben megalakult Elsé Vildghdboris Emlékbizotisig munkdjiban intézményiink is
részt vesz. A dokumentumok gyQjtésének legfontosabb szempontja, hogy azokat
mindenki szdmdra hozzaférhetdvé tegyilk egy megvaldsuld kidllitds, az anyagok
digitdlis hozzaférhetbségének biztositdsa, valamint egy kéirészes dokumentumkitet
kirreaddsa segitségével, A 2016-ban megjelent elsd kitetet majd 2020-ban fogja
kisvetni a maisodik, ennek elfkészitése azonban 2019 évben is zajlott.

- A készilld gydri monografia forrdsainak feltdrisa.
A monogrifia megvaldsitisa egyben kedvezd lehetdséget teremt az elmilt 500 év

forrasainak feltirasdra,

— A holokauszt forrdsainak feltdrdsa, digitalizdlisa.
Ebben egyittmikédink az lrraelita Hitktzséggel és a megyei levéltdrral is.

IX. Kiadvinykészités

A virosi levéltdr gazdag kiadvinyi tevékenységének eredménye az a szimtalan kiitet, amelyet
nem csak kizdunk, de foglalkozunk ezek drusitiséval is."

Intézményiink 2020-ban is megjelenteti a viros tudomédnyos szemléjét, a Gydn
Tanulményokat, melynek megvaldsitisthoz 2,5 millid forintot biztosit az alapitd

tinkormdinyzat.
2020-ban megfelend kiadvanyok:
1. Levéltdri forrdsok Gyér elsd vilighdboris éveibdl, I1. kijtet — a 2016-ban megjelent L.
kotet folytatdsa, mely egészen a trianoni békeszerzGdésig dolgozza fel az
intézményben fellelhetd forrdsokat

2, Gyéri Tanulményok 2020/41. (sima szém)

" Az Arcanum gondozisiben kindviinyaink folyamatosan digitnlizalva mindenki seimdra mir most is clérhetbek. Az NEA
madidesitont kiviralmal kozd trtozik, hogy az ifaluk Wmogatort kisdvinyok a nyomdai megjelendssel pdrhuzsmosan egyben
a levéltdr honlapiin is clérhetbek legyenck. Ennck figyelembevésclével tieeksznk arra, hogy a egyéb kiadvinmyaink is

bozsiférheidwd wiljanak o megijuld boalapunkan ia



X. Kizmivelddeés

Az OGnkormdnyzal tamogatisat figyelembe véve €5 mds intézményekkel is egylttmilkddve
kézremilktidink a Mizeumok Ejszakdjdn sajit programjainkkal, valamint ott lesziink azokon
a nydri rendezvényeken (pl. Barokk Fesztivdl), melyeken a részvételink mér szintén
hagyomanyosnak szamit. A levéldr pincéjében lévé elbaddsok kordbban is nagy sikerrel
zajlottak, ez folytatodik ebben az évben is.

A virosi levéltir a Gybrben mik6dd 8sszes killinbdzb fenntariash levéltamal egyiitt tartja
meg a mér hagvomsnyosnak szdmitd XXIII. Gyéri Levéluiri Napot. Ez a konferencia nem
csak helyi jelentdséggel bir, de orszdgos érdeklbdésre is szdmot tart,

Az éviordulik egyben kitelezettséget is ronak a levéltdrra, hiszen az ¢l6dik mindenkor méltd
szinvonalon emlékeztek meg ezekrdl. Kiemelten kezeljik az ez évi évforduldkat, igy Gyor
Jfelszabaduldsdnak™ 75. és Trianon 100, évforduldjit.

A tudoményos feltirdsokban is kivesszilk a résziinket, {gy az [ vildghdboris iratanyagok
feltdrdsa, digitalizdldsa és publikdldsa projektben, A most készilld virosi monogrifia céljai
ovibbra is nagy hangsilyt kapnak.

Folytatjuk a nagysikerd Levélidri Délutinok eldadassorozatot.

Kényvbemutatokat szerveziink a levéltdrunk dhal kiadott és a tdrsimtéemények Altal
szerkesztett kiadvanyokbél. Gondolunk itt a Kdnyvszalonra, de sajét standdal jelen leszilnk a
viros kinyvheti rendezvényén is.

XI. Szakkiinyvtar

A itbb mint 3300 kotetes szakkdnyvtdrunk alloménydnak ellendraését a jeienlegi
jogszabdlyok szerint kétévente kell végrehajtanunk. Ez darabszintl ellenbrzést jelent, ami
2019-ben volt esedékes.

A sajét kiaddst és szakkonyvidri konyvillomény attekinthetd elhelyezésére mintegy 80-100
folyéméternyi polera lenne szlikség, fleg a Kilsd Baross 0ti részlegben, de részint a
fisépiiletben is, mivel a tdprakidr is megtelt és a kinyvidri rész is tilzsifolt. Kilon gondot
okoz a periodikik elhelyezése.

Kényvtdrunk az elmilt években jelentdsen gyarapodott, mivel a Nemzeti Kulturilis Alapndl
rendszercsen palydztunk és nyertiink forrdsokat erre a célra. Ha mésképp nem, sajat forrasbol
tovibb folytatjuk az allomény gyarapitasat.

A levélear honlapja

A levéltir honlapja régéta iizemel, s elengedhetetlenné valt a fejlesziése. A virosi kbnyvidr
segitségével 2018-ban sikeriilt megjitanunk, s ezzel egy idoben a levelezési rendszerlinket is
korszerlsitettitk. Tovédbbra is célunk a honlap karbantartdsa és 0j tartalmakkal valo felibliése.

A levéltdr évek ota fenntartja az interneten a sajdt facebook-os oldaldt, amelyet heti
rendszerességgel frissitlink dj tartalmakkal, s megosztjuk a levéltari szakmiban tbriénd fontos
hireket. Az intézményinkben zajlé programokrdl, eseményekrll is beszdmolunk, gazdag
fotddokumentacid kiséretében. A kivetdk és a bejegyzéseléndsek szdma azt mutatja, hogy ez
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egy sokak dltal figyelemmel kisér, népszer(l tevékenysége intézményiinknek.

| XIL Anyakinyvi masodpéldinyok kezelése |

Az eldzb évben is folyamatos feladat volt az anyakdnyvi masodpélddnyokba térténd utélagos
bejegyaések veretése. Két segédlevéltiros dolgozd tovdbbra is vépzi ezt a feladatot,
Problémiét jelent, hogy a kordbbi rendszert felviltd §j szamitégépes nyilvintartds nem veszi
figyelembe a levéltdrak gyakorlatdt, szervezeti felépitését. Emiatt a kapott anyaghan a
visszakeresés és az azonositis gondot okoz.

A kutatoteremben  elhelyezett anyakényvi madsodpélddnyokban végzett kutatdsok,
adatszolgdltatdsok Ggyében is a kutatdszolgdlatban tevékenykedbkre épitiink.

Grybr, 2020. mércius 4. o

f A %ﬁr .Blnt.lﬁzsti'

L levéltir-igazgatd

\



MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejdil egyrészndl

Kulturilis Pénziigyi-Gazdasigi Szolgdltats Kizpont

(9022 Gybr, Czuczor Gergely u. 7.),

mint az dnkormanyzat ndlléan miikads és gazdalkodd intézménye,
(a tovabbiakban: KP-GSZK),

masrészrol az

Gydri Nemzeti Szinhdz

(9022 Gybr, Czuczor Gergely u. 7.),

mint 6ndllé jogi személy, sndlldan miksds, elbirinyzatai felett teljes jogkdrrel rendelkess.
Gndllé adoszdmmal, 4fa alanyisdpgal, és visszaigénylési joggal, tovabbd sajat koltségvetési
elszimolasi szimldval rendelkezd koltségvetési intézmény,

riividen: [ntézmény

kbzitt az dllamhéztartisrd] sz616 2011, évi CXCV. tdrvény (a tovabbiakban: Aht.), valamint a
végrehajtdsard] s2606 368/2011, (X11. 31.) Korm. rendelet {a tovabbiakban: Avr)), valamint
Gybr Megyei Jogi Viros Onkormanyzata Kozgyllésének — a véros intézményhilozata
gazdasdgi-pénzilgyi feladatelltdsinak korszerlisitésére vonatkozd — rendelete] és hatérozatai
alapjin a kivetkezbk szerint:

I. A munkamegosztis dltalinos szempontjai

A KP-GSZK és az Intézmény egylttmikodésének célja az, hogy a haiékony, szaksreri és
ésszerll takarékos intézményi gazdilkodds szervezeli  feltételeit meégteremise. Az
cgyltimikidés nem csorbithatja az &ndlléan mikédé Intézmény gazdilkodasi és szakmai
dontéshozd szerepét, ndlld jogi személyiségét és felelBsségét.

A KP-GSZK és az Intézmény sajdt pénzilgyi-ligyviteli szervezete egyiittesen biztositja a
szabalyszerd, trvényes és ésszerll pgavdilkodds feliételeit. Gazdalkodisi teriileten
kiizremiikddik a diintés eldkészitésében, javaslatot ad a hatékony és eredményes miikidéshez,
mivel az Intézmény Bndlld gazdasigi szervezetiel nem rendelkezik. A kitelezettsépvallaldsi és
utalvanyozisi jogkort az Intézmény vezetdje vagy az ltala irfishan kijellt személy sajdn
hatiskéirében gyakorolja. Az Intézmény vezethje teljes feleldsségpel artozik az Intézmeény
kiltségverési  elbirdnyzataival valé gazdalkodasért, Sajit  hataskbrben gyakorolja a
kotelezettségvillalisi, walvinyozisi jogkorl, az cllenjegyzés & érvényesités is az
Intézménynél térénik.

A KP-GSZK és az Intézmény a tudomasukra jutd és sajit miktdésiiket, ezen megillapodist
vagy ax egyitimikddésiket érintd eseményekrdl - kilnds tekintettel a Jogszabdly-
valtozdsokra — egymast haladéktalanul tijékoztatjak

A KP-GSZK vezetbje és5 az Intézmény vezelhje kizbsen feleldsek a munkamegosztds
megszervezeseert és végrehajtdsién az aldbbiakban foglaltak szerint.



L.1 Informécid-dramlds, adatszolgdltatis, belsé kontrollok

LLI Az Intézmény dhal teljesitett adatszolgdltatdsok valodisdgdért, a hatiriddk pontos
betartasaért sajat nyilvantartisi rendszerénél az Intérmény vezetdje a felelds.

1.1.2 Az Intézmény folyamatba épitett belsd ellenfrzésének mikodéséén a felelosség az
Intézmény vezetdjét terheli. Az dgazati intézményeket elldtd pénziigyi szervezet tevékenységi
koréhez kapesolddd folyamatba épitett belsh ellenfrzés milkbdéséént a KP-GSZK igazgatdja
felel.

1.2 Szabilyozotisdg

1.2.1 Az Intézmény vezetdje gondoskodik az Intézmény Szervezeti és Mikadési Seabdlyzata,
valamint a szakmai szabdlyzatai clkészitdsérsl,

1.2.2 Az éndlléan mikdds Intézmény szabilyzatait a KP-GSZK szabdlyzataival tsszhangban,
az intézményi szakmai sajitossdgoknak megfelelSen onilldan késziti el.

2. Az egyiittmikidés teriilete, feladatai a gazddlkodds sordin
2.1 Az éves kiltségvetés tervezise

2L1 A pardilkodds rendjére vonatkezd részletes szabdlyokat az Intézmény belsd
szabdlyzatai tartalmazzak.

A koltségvetési keretszimokat az Intézményre lebontva az irfnyitd szerv dllapitia meg. A
pazdilkodashoz szilkséges kerctszdmok kialakitisdhoz a tervezést megelzben a virhatd
bevételi forrisok szimbavételét, az intézményi szakmai feladatok ellitisihoz, a személyi
juttatdsokkal és munkaadéi jérulékokkal, dologi és felhalmozisi kiaddsokkal kapesolatos
szimitdsokat ax 6nalld Intézmény sajdt hatdskrben késziti el.

2.1.2 A kbliségvetési rendelet megalkotdsa utdn a keretszdmok alapjdn az intézményi
kGltségvetds Osszedllitisa az Intézmény feladata. Az Intézmény kdlhségvetését a KP-GSZK
adja fel a KGR K11 adatszolgiltaté modulban.

2.1.3 Az Intézmény vezetbje felelds az intéeményi éves kilségvetése icljesitésének
folyamatos figyelemmel kiséréséért, a kiliségvetési elfirdnyzatok alakulisdér.

2.2 Az éves kiiltségvetési eldirinyzatok megviltoztatisa

2.2.1 Az Intézmény a kiiliségvetésben joviahagyort eldirinyzatokon belidl kiteles gazdalkodni.
Az Imézmény — alapitd okirata értelmében — minden clSirinyzata felett teljes jogktimel
rendelkezik. Ennck megfelelden eldirdnyzat-felhasznilisi és  elBirdnyzat-valtoziatisi
hataskérét a mindenkor hatilyos jogszabdlyok rendelkezéseire figyelemmel Bnélldan
gyakorolja és errdl az OrganP rendszerében nyilvantartdst vezet.

2.2.2 Eldirdnyzat (eredeti'mddositott) nyilvantartds;

Az elbirdnyzatok modositdsaval kapesolatos mindenkori eljirdsi rendet az Bnkorméinyzati
kiiltségvetési rendelet tartalmazza. Az intézményi sajat hatdskdrl elSirdnyzat-valtoztatasokrol
az Intézmény havonta, az clbivdnyzat egyeztetd dokumentum KP-GSZK-nak 1oriénd



bekiildésével tdjékoztatia az irdnyitd szervet. Az clbirinyzal egyeztetd dokumentum
Gsszegylijtése és bekilldése az irdnyitd szervhez a KP-GSZK feladata.

2.23 Az Onkorményzat dltal elrendelt el§irinyzat-véltoziatis végrehajtisdén az Intézmény
vezetdje felelds.

2.24 A kozponti és az Snkormdnyzati timogatast, tovibbd a tmogatdsériékill és sajit
bevételeit az Intézmény a vonatkozd jogszabdlyi és a helyi kbltségvetési rendelet elfirdsait
figyelembe véve tnéllban hasmilhatia fel. Onaliéan gazdalkodik a jovihagyott, illetve
mddositott személyi juttatisokkal és létszim eldirdnyzataival s,

2.25 Az Intézmény eczen feladatait a mindenkor érvényes koltségvetési rendeletben
foglaltakra figyelemmel kételes végeni,

2.3 Pénzkezelés, pénzellitis

2.3.1 Az Intézmény a feladatai megvaldsitisdhoz szilkséges készpénzkiadisok teljesitésére
Ondlls bankszimldjshoz kapesoldddan sajit hizipénztart milkddet. A fSpénztér mellett
jegypénztir ¢és bérletpénatér mikodik. A készpénzkezelés rendjét sajat szabdlyzataiban
szabdlvozza.

2.3.2. A készpénzforgalomra vonatkozd figyvitelt az OrganP rendszerében az Intézmény
VERZI.
2.3.4 A készpénzben beszedett bevételek a kiadasok teljesitésre fordithatok.

2.3.5 Bankszimlira befizetést, valamint a készpénzfelvétell az Intézmény dndlldan teljesiti, a
Pénz- és énékkezelési Szabélyzatiban meghatirozott maximalt pénzkészlet értékésl fliggden.

2.4 Finanszirozdsi terv

24.1 A jovdhagyott intézményi kiltségvetésben meghatdrozott irdnyitd szervi tdmogatds
rendelkezésre bocsitdsa az Imézmény pénzforgalmi szamldjdra trténik a kiskincstéri
finanszirozisi rendszerben.

242 Az Intézmény havonta, a térgyhémapot megelzd honap 25. napjdig, valamennyi
bevételét és kiaddsit szimba véve, eclkésziti finanszirozdsi tervét, Az intézményi
finanszirozdsi terveket a KP-GSZK dsszepyiijti, és a mindenkor hatilyos koltségvetési
rendeletben meghatdrozott idfpontig eljuttatja az irdnyitd szervnek.

2.5 Az egyéb nyilvintartisok vezetésének rendje

2.5.1 A beruhdzasok, feltjitisok, targyi eszkizik — ide értve a jogszabdlyban meghatirozon
egyedi értéket meg nem haladd bekerfllési énéka vagyoni értéki jogok, szellemi termékek,
targyi eszkdzik — analitikus nyilvéntartdsit az OrganP rendszer eszkbznyilvintartisdban az
¢értékhatirok figyelembe vételével az Intézmeény végzi.

2.3.1 Az intézmény végzi a selejiezéseket, leltarfelvételeket, a leltirak Ossresitését dés
kiérickelésér.



2.3.3 Az imézmény energia-fogyaszidsinak ellendrzése, kezelése, a szolgliatokkal &
hatsdgokkal valé kapesolattartds az Intézmény feladata.

254 Az encrgiafogyaszids koltség- és a kilonféle naturdlis adatok nyilvantartisa,
feldolgozisa, a vdrosi szintd energia nyilvantartisba vald felvezetése az Intézmény feladata.

2.5.53 Az Intéemény koteles analitikus nyilvintartist vezetni a tevékenységével kapesolatos
szakmai s dltalinos statisztikai adatszolgaltatisok aldtdmasztisa érdekében, munkatigyi-,
személyl- és béradatok, szigord szamadist nyomtatvanyok, bélyegzdk, tovibbd a sajdt és a
KP-GSZK szabdlyzataiban elbint esetekben.

2.6 Beszimoldsi kételezettség

A kbliségvetési év kezdetétdl a mérleg forduldnapidig (kltségvetési év utolsé napidig)
terjedd iddszakndl a kinyvek zdrasat kiivetden bizonylatokkal, szabdlyszerl kéinyvvezetéssel
4z Ahsy szabalyai szerint folyamatosan vezetetl részletezd nyilvantartasokkal, a kiinyvviteli
zirlat sordn késziven fokdnyvi kivonattal, valamint leltdrral alftimasztott éves kifliségvetési
beszimold készitése az Intézmény feladata.

A kéinyvviteli zdrlatot
- havonta, a tirgyhot kivetd honap 15. napjdig;
- negyedévente a tirgynegyedévet kitvetd honap 15. napjdig:
- évente a mérlegkészités iddpontjdig, a kiltségvetési évet kiveld év februar 25. napjdig
kell elvégezni. A kényvviteli zdrlat hatdridre toriénd elvégzése az Intézmény feladata,

Az Intézmény kiltségvetési jelentéseit, idokdzi és éves mérlegjelentéseit, valamint az éves
kisltségvetési beszamolot a KP-GSZK adja fel a KGR K11 adatszolgaltaté modulban,

3. Az OrganP integrilt pénziigyi gazdasigi rendszer miikidéséhez kapesolodid
feladatellitis

3.1 A KP-GSZK dsszesen 12 intézménnyel mikddik egyitt munkamegosztdsi megdllapodéas
alapjdn. A pénziigyi-pazdasdgi feladatok ellatdsa két adatbdzisban t6rénik. Az egyik
adatbézis kizdrdlag az Intézmény, a mdsik adathdzis 12 kulturdlis/szolgdltaté intézmény
gazddlkoddsdnak nyilvintantdsira szolgdl. Az Intézmény intézményi adatbézison beldl a
tervezési alapegység-kodok és munkaszdmok segitsépével kerillnek elkiilénitésre az egyes
feladatok, illetve szervezcti egységek.

32 A KP-G5ZK és az Intézmény kézttti munkamegosztis az OrganP rendszer alkalmazasa
sordn az aldbbiak szerint alakul:

s Eldirdnyzat (eredetimdédositott) nyilvantartis:
Az Intézmény az elSirinyzatok meghatdrozisa, sajdt hatdskori eldirdnyzat-
valtoztatdsok meghatdrozdsa utdn nyilvantartdsba veszi az eldiranyzatokat az
OrganP eldiranyzatl nyilvdntartdsra szolgaléd analitikdba,
Az eldirdinyzatok alakulisit az Intézmény az OrganP rendszerben rogziti,
feldolgozza és nyomon kéveti,az OrganP kimutatdsai segf tségével.

s  Kiitelezentségvillalisi nyilvintartis:



Az Intézmény arra jogosult veretdi dltal vallalt kitclezettségek — szerzbdések,
megrendelések, dtadott pénzeszkdzbkre vonatkozd  megillapodisok  —
nyilvantartdsba vételél (kontirozds <fBkanyvi szam, korméanyzati funkeid, tervezési
alapegység) az Inézmény munkatarsai végzik.

A kotelezetizég villalisrol, mint tényrél és a nyilvantariasba vételhez szilkséges
adatokrd] az Intézmény tigyrendjében foglaltak szerint kell adatokat szol géltatni,
Targyi eszkiiz modul:

A tirgyi eszkdztk analitikus nyilvintartisdnak vezeiése az Intézménynél 16riénik.
Az intézmény teljes rogzitési jogosultsdggal rendelkezik sajat  Allomdnydra
vonatkozdan.

Szallito analitika:

A szillitéi szdmlik az Intézményhez érkeznek, ahol megtériénik a szimla alaki,
Formai és szdmszaki ellendrzése, a szakmai teljesitésigazoldsa, tovabbd a szilkséges
készletre vétel, dllomdnyba helyezési bizonylat kiallitdsa. Ezt kivetden a szamlat
nyilvantartisba veszik az OrganP-ben, kijelslik a szamla eldzményeit (szerzidés,
megrendelés). A szdllitdi  szdmla nyilvintanidsba  vételét kovetden kerdl
kinyomtatdsra az OrganP-bél az Utalviny rendelet, Az Utalviny rendeletet aldirja
ax érvényesitd, ellenjegyz6, ualvinyozd. Az utalvinyozist kivetden megtdriénhet
a szillitoi szdmla utaldsa,

Utalds:
Az utalis az Intézmény 6ndllé pénzforgalmi szdmldjard] vagy alszamlgjarol
torténik az OTP termindlon keresziil,

Vevo analitika:

A vevh szimldk egy része az OrganP segitségével, egy része pedig egyéb szoftver
segitsépével készil. A nem OrganP-ben kidllitott vevd szdmldkat minden esetben
fel kell dolgozni az OrganP vevé analitikdjdban (pld. folyoszamla nyilvantartis),
Az Intézményben kiallitott vevd szamlék az Intézmény nevében késziilnek.

Bank analitika:

A bankkivonatok az Imézménybe érkeznek, feldolgozisuk az Intézményben
tirténik.

Pénztar analitiloa:

Az Intézményben tliriénhetnek ki/befizetések. Az OrganP hizipénzidr moduljt az
Intézmény munkatdrsai kezelik. Pénztir bizonylat csak az OrganP-bd! allithatd ki.

AFA analitika: \
Az AFA analitika az Inlég:ményben iriénik. Az AFA bevallds benyijtasdhoz
sziikséges listik az OrganP AFA moduljabol letdlthetdk.

Fokinyvi kinyvelés:
A fokdnyvi konyvelés és a kapesolodd kitelezd kimutatdsok elkészitése (pl.
beszamold, mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés) az Intézmény feladata.

Vezetii informibcidk, kimutatisok:



Az Intézmény munkatirsai kezelik sajat intézményilk vonatkozdsdban az OrganP
Bsszes lekérdezési listajat, kimutatdsas,

o  Kadok, tirzsek:

Az OrganP kodjainak karbantartdsit az Intézmény fokdnyvelbje végzi (pariner
tdrzs, fGkonyvi szamlatilkisr thrzs, tervezési alapegységek, stb.).

4. Vagyonkezelési feladatok
A vagyonkezelés dltalinos szabdlya

4.1. Az Intézmény feleldsségpel gondoskodik a rendelkezésére bocsitott Snkorményzati
vagyon rendeltetésszeril haszndlatardl.

4.2 Az Gnkorményzati tulajdond ingatlanokkal és egyéb vagvontirgyakkal kapcsolatos
feladatokat az Intézmény, mint kezeld litja el.

4.3 A vagyongazdilkodds sordn a kezeldre a Gydr Megyei Jogi Viros Onkormanyzatinak
vagyondrdl €s a vagyon feletti tulajdonosi jogok gyakorlésirdl sz6lé mindenkor hatilyos
rendelete az irdnyadd.

44 Az Onkorményzat az Onkormdnyzati vagyon tekintetében vagyonbiztositissal
rendelkezik.

5. Egvéb rendelkezések

3.1 Az egylumikédési megdllapodds az Intézmény & a KP-GSZK mint intézmények
viszonydra vonatkozd alapvetd szabdlyokat régziti. Minden, it nem szabdlyozon kérdést az
intézmeények sajii szabalyzataiban részletesen rigziteni kell.

3.2 Az Intézmény kiteles felilvizsgalni a miktidésére vonatkozd valamennyi szabdlyzatdt,
amely a KP-GSZK-val 1rténd egylittmiikodéssel kapesolatba hozhato. Kiemelt fipyelmet kell
forditani a KP-GSZK ¢s az intézmény (gyrendjeinek dsszehangolisara,

3.3 Jelen munkamegosztisi megdllapodds 2020. jalius 1-jén 1ép hatdlyba ezzel egvideifileg az
Intézmény 138/2013. (V. 31.) Kgy. szmi hatirozatial jovdhagyott munkamegoszidsi

megillapoddsa hatdlyat veszti.

5.4, Felek a jelen megéllapoddsbdl esetlegesen adddd vitds kérdéseiket targyaldsos dton
kitelesek rendezni. Ennek eredménytelensége esetére kikotik a perértékil RiggBen a gybri
seékhelyl birosg illetékessépét,

3.5 Jelen Munkamegosztisi megallapodis csak irdsban mddosithatd, mely médositis mindkét
fél alairdsdinak napjdaval lép életbe

5.6. Ez a Munkamegos218si megillapodis 7 szdmozott oldalon 5 fépontot és azok alpontjait
tartalmazza ¢s 3 eredeti, seAmozott példinyban késziilt, magyar nyelven.

Felek kijelentik, hogy a Munkamegoszidsi megdllapoddst elolvasdst és értelmezést kéivetben,



mint akaratukkal mindenben megegyez6t irtdk ala.

Sdndorné Szalay Andrea Forgdcs Péter
a KP-GSZK igazgatdja a Gydri Nemzeti Szinhdz igazgadja
Tudomasul vette:

R T TR R R R NN N ey ET e

a Gy0ri Nemzeti Szinhdz Gigyvezetd igargatdja

A munkamegosztisi megillapodast Gybr Megyei Jogi Véros Onkorményzatanak Kézgyiilése
2 ..../2020. (VL. 26.) sz. hatérozataval hagyta jovd.

Megillapodist kapijik:

17 Gwlr MIV Polgirmesteri Hivataln Kuburdlis, Sport és Virosmarketing Flosztily Kalturdlis Oszidlya
eersnenssenenon /2020, BetatOszAm — szigndlt példany)

2) Gytri Nemzeti Szinhdz 9022 Gybr, Czuczor G. u, 7.

3} KP-GSZK 9022 Gybr, Cruczor G.uw 7.



. » 2. szhimis melléklet
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejdtt egyrészrdl

Kulturilis Pénziigyi-Gazdasdgi Szolgiltaté Kizpont

(9022 Gylbr, Cruczor Gergely u. 7.),

mint az Gnkorményzat Gnalldan mikddd és gazdilkodd intézménye,
(a tovibbiakban: KP-GSZK),

masrészril az

Gyiri Balett
(9022 Gyér, Czuczor Gergely u. 7.),

mint Sndllé jogi személy, Bnilléan m@kods, eldirinyzatai felett teljes jogkbrrel rendelkesd,
dndlld adészimmal, dfa alanyisipgal, sajdt pénzforgalmi bankszamlival rendelkezd
kiltségvetési intézmény,

(2 tovdbbiakban: Intézmény)

kizdtt az dllamhéztartasrol sz606 201 1. évi CXCV. térvény (a tovibbiakban: Aht.), valamint a
végrehajtasardl sz6l6 368/2011. (X11. 31.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Avr.), tovdbbd
Gydr Megyei Jogi Véros Onkorményzata Kdizgyllésének — a viros intézményhalozata
gardasagi-pénziigyi feladatelldtdsinak korszerlisitésére vonatkozd — rendeletei és hatdrozatai
alapjdn a kivetkezOk szerint:

1. A munkamegosztis dltalinos szempontjai

A KP-GSZK és az Intézmény munkamegosetisinak célja, hogy a munkamegosztas ¢s a
feleldsségvillalis rendjének szabdlvozdsa mellen a hatékony, szakszerli és éssrerfien
lakarékos intézményi gazddlkodds szervezeti feltételeit megteremtse.

A munkamegosztasi megdllapodds nem sértheti az Intézmény gazdilkoddsi és szakmai
dontéshozd szerepét, dndllo jogi személyisépdt és felelissépdt.

A KP-GSZK pénziigyl, gazdasdgi, Ogyviteli szervezete Gtjdn biztositia a szabdlyszerd,
iGrvényes ¢s ésszerll pazdilkodds feliéeleit. Gazdilkoddsi teriileten kizremikddik a dintés
eldkészitésében, javaslatot ad a hatékony és eredményes mikSdésher, mivel az Intézmény
gazdasigi szervezettel nem rendelkezik. A kitelezettségvillalasi és utalvinyozdsi jogkdrt az
Intézmény vezetlije vagy az dltala irdsban kijeldlt személy sajit hatdskiirében pyakorolja. Az
Intézmény vezetdje teljes feleldssépgel tartozik az Imézmény kdliségvetési eldirinyzataival
valo gazdalkodasért. A szakmai teljesitésigazolist és érvényesitést az Intézmény verctéjének
rendelkezése, illetve a kitelezettségvillaldsi jopkdrSkrdl szolé szabdlyozds szerint kell
végrehajtani. Kizdrolag az intézmény pardasigi munkakon ellité munkatdrsat érinté,
pénzilgyi clienjegyzést és/vagy érvényesitést igényld esetekben — a gazdasigi munkaksnt
elldtd munkatdrs megfeleld intézményi helyettesitése hidnydban — a KP-GSZK vezetdje vagy
az erre irdsban kijeldlt személy jogosult eljdrni.

A KP-GSZK és az Inézmény a tudomdsukra jutd és sajat mikddésiiket, ezen megdllapodast
vagy az egylumikddésiiket érintd eseményekrdl - killonds tekintettel a jogszabély-
viltozdsokra - egymist haladéktalanul tdjékoztatjak.



A KP-GSZK vezetbje és az Intézmény vezetdje koziisen feleldsck a munkamegoszids
megszervezescért és végrehajtasaért, az éves kdlségvetésben és annak modositisaiban
meghatdrozott eldirinyzatok figyelemmel kiséréséért és betartasdér.

L1 Informdcid-dramlis, adatszolgiltatis, belsé kontrollok

1.1.1 Az Intézmény dltal teljesitett adatszolgaltatisok valodisigdént, a hatdridsk pontos
betartasaért sajét nyilvintandsi rendszerénél az Intézmény vezetbje, mig a teljes pénziigyi
informécid-szolgdltatisok tekintetében a KP-GSZK vezetdje a felclds.

1.1.2 Az Intézmény kiteles gondoskodni arrél, hogy a gazdasigi eseményekhez kapcsoltds,
azok sordn keletkezen kbtelezetiségvillalisok, szimldk, bizonylatok, azok mellékletei minél
rividebb dton és a fizetési hataridd lejarta eldit keriiljenck a KP-GSZK-ba oly médon, hogy
azok pénziigyi feldolgozdsdra, 1eljesitésére elegendd idé alljon rendelkezésre. Minden
pénziigyi ¢s egyéb bizonylatot a KP-GSZK és az Intézmény kdzdtt atadékonyvvel kell
kézbesiteni annak érdekében, hogy a keletkezett irat utja nyomon kdvethetd legyen.

1.1.3 Az Intézmény folyamatba épitett belsd ellendrzésének mikidéséért a felelsség az
Iniézmény vezet§jét terheli. Az dgazati intézményeket elldtd pénzilgyi szervezet tevékenységi
kiréhez kapesolodd folyamatba épitett belsd ellendrzés mikddéséért a KP-GSZK igazgaldja
felel.

A KP-GSZK igazgatdja kiteles a Polgirmesteri Hivatal Ellendrzési Osztalya dltal végzen
belsd ellendrzési tevékenysép sorin az Intézmeényt érinid cllendrzési jelentést, illetve az
ellenfirzés kiinyvelést érimtd megdllapitdsait az Intézmény vezetdjével, valamint az illetékes
gazdasagi munkakdrt elldté munkatérssal egyeztetni, értékelni,

1.2 Szabilyozottsig

1.2.1 Az Intézmény vezetbje gondoskodik az Intézmény Szervezeti és Miikddési Szabdlyzata,
valamint a szakmai szabalyzatai elkészitésérdl,

1.2.2 Az 8nalléan mitkads Intézmény szabdlyzatait a KP-GSZK szabdlyzataival Bsszhangban,
az intézményi szakmai sajdtossigoknak megfelelden dndlléan késziti el

2. Az egylittmilkidés teriiletei, feladatai a gazdilkodds sordn
2.1 Az éves kiiltségvetés tervezése

2.1.1 A pexdilkodds rendjére wvonatkozd részletes szabdlyokat az Intézmény belst
szabdlyzatai tartalmazzik.

A kiilségvetési keretszimokat az Intézményre lebontva az iranyitd szerv dllapitia meg. A
gazdilkoddshoz szlkséges keretszamok kialakitdsdhoz a terverést megelézden a virhatd
bevételi forrdsok szimbavételét, az intézményi szakmai feladatok cllitisihoz, a személyi
juttatisokkal és munkaadéi jarulékokkal, dologi és felhalmozasi kiadhsokkal kapcsolatos
szdmitdsokat az Snalld Intézmeény sajit hatiskdrben késziti el.

2.1.2 A kihségverési rendelet megalkotdsa utdn a keretszimok alapjdn az intézményi
kéliségvetés dsszedllitisa az Intézmény feladata. Az Intézmény koliségvetését a KP-GSZK
rigziti a KGR K11 adatszolgaltatdsi modulban.



2.1.3 Az Intézmény és a KP-GSZK kozfsen, folyamatosan figyelemmel kisérik a
kiltségvetdsi eldirinyzatok alakuldsdt, az éves kiiltségvetés teljesitésér.

2.2 Az éves kiltségvetési eldirdnyzatok megviltoztatisa

2.2.1 Az Intézmény a kiltségvetésben jovihagyott eldirinyzatokon belill kbteles gazddlkodni.
Az Intézmény — alapité okirata értelmében — minden elSirdnyzata felett teljes jogkdmel
rendelkezik. FEnnek megfeleléen eldirdnyzat-felhasendlisi  és elGirdnyzat-villoztatasi
hatiskdrét a mindenkor hatdlyos jogszabilyok rendelkezéseire figyelemmel Onélldan
gyakorolja és ermdl a KP-GSZK-1 folyamatosan tijékoziatja,

2.2.2 Elbirdnyzat (eredeti/modositott) nyilvantartds:

Az eldirinyzatok maédositisival kapesolatos mindenkori eljirdsi rendet az énkorményzati
kiltségvetési rendelet tartalmazza. Az intézményi sajdt hataskari eldirdnyzat-viltoztatdsokril
az Intézmény havonta, az elSirdnyzat egyeztetd dokumentum KP-GSZK-nak térténd
bekilldésével tdjékoztatia az irdnyité szervet Az elBirdnyeat egveztetd  dokumentum
tsszegylijtése és bekilldése az irfdnyits szervhez a KP-GSZK feladata,

2.2.3 Az Onkorményzat dltal elrendelt elSirdnyzat-viltoziatds végrehajtasiért a KP-GSZK
vezeldje &s az Intézmény vezeldje egyiltiesen felelbsek.

2.2.4 A kizponti és az Snkormdnyzati tdmogatist, tovibbd a timogatisériékd és sajit
bevételeit az Intézmény a vonatkozd jogszabilyi és a helyi kiltségvetési rendelet elBirdsait
figyelembe véve ondlléan haszndlhatia fel. Ondlléan pazdélkodik a jovdhagyot, illetve
modositotl személyi juttatdsokkal és létszim elBirdnyzataival is.

225 Az Intézmény ezen feladatait a mindenkor érvényes kisltségvetési rendeletben
foglaltakra figvelemmel kiteles végesni,

2.3 Pénzkezelés, pénzellitis

2.3.1 Az Intézmény Gndllé bankszdmlival rendelkezik, amelyen a sajét bevételei, dtvert
pénzeszkdzei, tAmogatdsal és az dnkorméanyzat altal nydjtott finanszirozdsi bevételei jelennek
meg. A bankszimla feletti rendelkezési jogosultsdg a Bankszdmlaszerzfdés alapjan tdriénik.
A bankszimlaszerzfdés  Bejelentési lap a bankszémla rendelkezés médjara™ vonatkozd
részében riigzitésre kerlll a szdmla felett aldirdsi jogpal rendelkezék kire.

2.3.2 Az Inézmény a feladatai megvalésitisihoz szilkséges készpénzkiadasok teljesitésére
ellitmanyeldlegben részesil, melyet a KP-GSZK telephelyén mikads hézipénztdmak
pénztarosa az adott Imtézmény pénzforgalmi szdmidjardl vesz fel. Az ellitminyeldleg
Kizarolag a Készpénzben teljesithetd kifizetésekrs]l szdl6 intézményi  Szabdlyzathan
meghatarozott kiaddsra fordithatd, A készpénz felvéiele & elszimoldss & KP-GSZK
Pénzkezelési Szabalyzatdban régzitetiek szerint térténik.

Az ellitmanyelbleg Osszege évente felillvizspilatra kerill az Intézmény igazgatdja dltal az
cllitminyelleg Osszepének modositdsira vonatkozd  kérelem alapjdn, a KP-GSZK
igazgatéjdnak irdsbeli engedélyével. Az ellitmidnyeldleg kifizetése elbzetes cpyezietés
alapjén, szilkség szerinti idben a pénztiros nyilvantartasinak megfelelden torénik.



A KP-GSZK dltal mikddietent hizipénztir mikodési rendjét a KP-GSZK igargatdja
hatdrozza meg a Pénzkezelési Szabdlyzatban rigzitettek szerint, A hdzipénztdrban tdriénik az
utolagos elszdmoldsra felvett elflegek kiadisa és elszdmolisa, valamint a készpénzes szamlak
kifizetése az Intézmény kbltségvetési szamldjanak terhére az Intézmény vezetdjének elbzetes
utalvanyozisa alapjdn,

Az Intézmény a készpénzforgalombdl adddd kiadisok bizonylataival lehetdség sezerint
dekadonként, eldre egyextetett iddpontban kiteles clszdmolni. A kiadisok bizonylatait az
intézményvezetd  dllal pénziigyi-gardasigi  feladatok  elldtdsdra  kijelslt  személy,
akaddlyoztatisa esctén az Intézmény vezetbje ltal irdsban megbizott személy kiteles jegvzék
kiséretében az ellitmdnyeldleg elszimoldsa alkalmdval dtadni a KP-GSZK pénatdrosanak.

2.33 A készpénzkifizetés szabilyszerliségéén az Imézmény vezetbje felelds és egyben
gondoskodik a készpénz bizionsigos taroldsdrol.

234 A készpénzben beszedett bevételek kiadisok teljesitésére nem fordithatdk, az
Imiézmeény kiteles azokat a sajit pénzforgalmi elszdmoldsi szdmldjdra befizetni. A befizetés
gyakonsaga az Intézmény Pénz és énékkezelési szabdlyzatiban meghatirozolt maximdlt
pénzkészlet énékétd] fiige.

2.3.5 Bankszimldra befizetést az Intézmény Gndlldan teljesit.

2.4 Finanszirozdsi terv

24.1 A jovihagyot intézményi koltségvetésben meghatdrozott irdnyitd szervi timogatis
rendelkezésre bocsitdsa az Intézmény péneforgalmi szamlijdra t6riénik a kiskincstiri
finanszirozdsi rendszerben.

2.4.2 Az Iniézmény havonta, a targyhénapot megelfzd hénap 25. napjdig, valamennyi
bevételét és kiaddsit szimba véve, elkésziti finanszirozdsi tervél. Az intézményi
finanszirozdsi terveket a KP-GSZK Usszesiti, és a mindenkor hatdlyos kdltségvetési
rendeletben meghatérozott idGpontig és bontdsban eljutatja az irdnyitd szervnek.

2.5 Tartozdsilloméiny

2.5.1 A KP-GSZK havonta, a targyhonapot kisvetd 10. napig kimutatdst kiild az Intézménynek
a targyhavi nyitott szillité és nyitott vevd dllomdnyrdl.

2.5.2 Az Intézmény irdsban tdjékoztatja az irdnyitd szervet a honap utolsé napjdn fennalld
tartozasdllomanyrdl, valamint irisban jelsi a tartozds fenndllisinak indokdt. Az intézményi
adatszolgiliatist a tanozdskbvetelés dllomanyrol a KP-GSZK Osszesiti és junatja el az
irdnyitd szervnek a tdrgyhénapot kiivetd honap 15, munkanapjaig,

2.6 Az egyéb nyilvintartisok vezetésénck rendje
2.6.1 A beruhdzisok, feldjitisok, tirgyi eszkozik — ide értve a jogszabdlyban meghatirozott
egyedi értéket meg nem haladd bekerlllési éreékd vagyoni értékil jogok, szellemi termékek,

targyl eszkizik — analitikus nyilvantartasdt az OrganP rendszer eszkdznyilvintartdsdban az
érékhatdrok figyelembe vételével a KP-GSZK véga az Intézmény kimutatdsa alapjdn.
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26.2 Selejtezds, leltirozds: Az Intézmény veretdje késziti eld és végzi a KP-GSZK dltal
kinyomtatott leltarfelvételi ivek alapjin a leltirfelvételt a tdrgyi eszkiizdk esetében. Az
intézmény dltal kitolou leltirfelvételi ivek feldolgozisa, a leluirkiériékelés a KP-GSZK-ban
az OrganP-ben 6nénik. Ennck bizonylatai az Intézményhez kerillnek. Az Intézmény végzi a
selejtezést, amelynek eredményeképpen keletkezd, a szimviteli nvilvintartdson tériénd
dlvezeléshez szilkséges dokumentumokat a selejtezési eljirds befejezésétdl szdmitott 5
munkanapon beldl megkilldi a KP-GSZK részére.

A targyl eszkOzzel Kkapcsolatos minden nemil wviltozdsrdl — leltdri egységek kdzdti
dthelyezések, selejtezds, megsemmisilés, lopds stb. — az Intérmény feljegyzést killd a KP-
GS5ZK vezetdjének az analitikus nyilvintartds naprakész vezetése érdekében.

26.3 Az intézmény energia-fogyaszidsdnak cllendrzése, kezeldse, a szolgaltatokkal és
hatosagokkal vald kapesolattartds az Intézmény feladata.

264 Az energiafogyasztds koltség- és a kiltnféle naturdlis adatok nyilvintartisa,
feldolgozisa, a virosi szint energia nyilvéntartisba valo felvezetése az Intézmény feladata.

26.5 Az Intézmény kiteles analitikus nyilvintartist vezetni a tevékenységével kapesolatos
szakmal ¢s altaldnos statisztikai adatszolgdltatdsok aldtdmasztisa érdekében, munkaOgyi-,
személyi- és béradatok, szigoni szdmadist nyomtatvanyok, bélyegzik, tovibbd a sajat és a
KP-GSZK szabdlyzataiban elfirt esetekben.

2.7, Beszimoldsi kitelezettség

2.7.1 A kiltségvetési év kezdetétdl a mérleg fordulénapjdig (kdltségvetési év utolsd napjdig)
terjedd iddszakrol a konyvek zirisit kivetben bizonylatokkal, szabdlyszerli kinyvvezetéssel
az Ahsz. szabilyai szerint folyamatosan vezetett részletezd nyilvintartasokkal, a konyvviteli
zirlat sorin készitent fékdnyvi kivonattal alitdmasztott éves koliségvetési beszamold készitése
a KP-GSZK feladata. A beszimold leltarmal vald aldtdmasztisa az intézmény feladata.

2.7.2 Az éves kiliségvetési beszimold elemei:
- kiiliségverdsi jelentés: az egysépes rovatrend szerinti tagoldshan az eredeti és modositott
cldirinyzatokat, az azokra vonatkozd kiveteléseket, kitelezetiségvillalisokat, mis
fizetési kitelezetiségeket, valamint az elirdnyzatok teljesitését tartalmazza, amit a KP-
GSZK készitel;
- a teljesitett bevételek és kiaddsok kormédnyzati funkeidk szerinti megoszldsat, valamint
azoknak a kormanyzati funkcidk rendjében meghatirozott mutatdszdmait tartalmazza,
amit a KP-GSZK készit el;
- maradvany kimutatisa, amit az Intézmény és a KP-GSZK egyltt készit el;
- a személyi juttatisok &s a foglalkoztatottak Osszetételérdl sz016 kimutatds a létszdm és a
Kifizetetl juttatasok jogcim szerinti megoszlasiban, amit az Intézmény és a KP-GSZK
egyiitt készit el.

2.7.3 Konyvviteli zirlatot
- havonta, a targyhot kvetd honap 15. napjaig;
- negyedévente a tdrgynegyedévet kivetd hdnap 15. napjdig;
- évente a mérlegkészités idopontjdig, a kéltségvetési évet kivetd év februdr 25, napjdig a

kell végezni.
A kiimyviteli zdrlat hatiriddre trténd elvégzése a KP-GSZK feladata.



2.74 Az Intézmény koltségveldsi jelentéseit, idokdzi és éves mérlegjelentését, valamint az
eves kiltségvetési beszimoldt a KP-GSZK rogziti és adja fel a KGR K11 adatszolgiltaté
modulban,.

3. Az OrganP integrilt pénziigyi gazdasigi rendszer miikidéséhez kapesolods
feladatellatis

3.1 A KP-GSZK Osszesen 12 imézménnyel mikddik egyiit munkamegosztdsi
megallapodas alapjan. A KP-GSZK adatbézisa a 12 koliségvetési szerv gazdilkodasinak
nyilvantartisdra szolgdl. Az intézmények az adatbdzison belil a tervezési alapegység-kadok
segitségével kerillnek elkillénitésre. A tervezési alapegység kodok segitségével az intézmény
gazdilkodasa az adatbazison belill a gazdilkodds barmelyik fizisdban elkiildnithetd.

32 A KP-GSZK ¢és az Indemény kozotti munkamegosztis az OrganP rendszer
alkalmazdsa sordn az alabbiak szerint alakul:

s  Elfirdnyzat (eredeti/médositott) nyilvintartds:
Az celbirdnyzalok meghatdrozdsa, sajit  hatisktrll  elSirdnyzat-viltoztatisok
meghatirozisa az Intézmény feladata. Az Intézmény az dltala meghatdrozont
elfirdnyzatokrol adatszolgiltatist kild a KP-GSZK részére, amely rdgziti azt az
OrganP eldirdnyzat-nyilvintartisira szolgdld analitikdba.
Az elbirinyzatok alakulisit az Inézmény nyomon kovetheti az OrganP
kimutatdsai, lekérdezései sepitsépével.

A kiitelezettség villalisok és elfiranyzatok kapesolatit a KP-GSZK elfzetes egyertetések
alapjin Kiemelt eléiranyzat-mélységben ellenfrzi.

s Kiitelezettségvillalisi nyilvintartis:

A kbtclezettségvillalis aldirdsit kovetben haladéktalanul, de legkésbbb 3
munkanapon belll a kitelezetiségvillalis dokumentumdt kisérGbizonylattal egyiitt
az Intézmény eljuttatja a KP-GSZK részére, ahol megionénik a nyilvantartisha
vétel.

Az Inmézmény vezetdje dltal véllalt kotelezettségek — szerziidések, rendelések,
atadott pénzeszkizdkre vonatkozd megdllapodasok sth. - nyilvintartisba vételét a
KP-GSZK munkatdrsai végzik.

o  Targyi eszkiz modul:
A tirgyi eszkOzok analitikus nyilvdntartdsdnak vezetése a 2.5 pontban leirtak
seerint a KP-GSZK-ban téménik. Az intézmények lekérdezési jogosultsiggal
rendelkeznek sajat llominyukra vonatkozdan.

o Szillité analitika:

A szillitdi szamldk az Intézményhez érkeznek, ahol megiinénik a szdmla alaki,
formai és szdmszaki ellendrzése, a szakmai teljesitésigazoldsa, tovabbi a szilkséges
készletre vétel, dlloményba helyezési bizonylat kidllitdsa. Fazt kévetben az
Intézmény a szdmlit a kotelezettségvdllalds dokumentumdra hivatkozassal, a
szlikséges aldirdsokkal (utalvinyozd, érvényesit, ellenjegyzf), és a szakmai
teljesitésigazolissal ellatont , Bizonylatkisérd lappal” egyiit eljuttatia a KP-GSZK-
hoz



A KP-GSZK nyilvintartdsba veszi az OrganP-ben, melynek keretében kijeloli a
szamla eldzményeit (szerzbdés, rendelds stb.). A sz4llitdi szdmla nyilvantartdsbha
vételét kovetben a KP-GSZK dtutalja a szdmla ellenéniékét az Intézmény dltal
bekiilddtt , Bizonylatkisérd lapon” utalvinyozott, érvényesitett, leigazolt Ssszegnek
megfeleloen.

Utalds:
Az utalds a KP-GSZK-nal ténénik az Intézmény pénzforgalmi szdmldjarsl vagy
alszamlajardl az OTP termindlon keresztill.

Vevd analitika:

A vevd szamlik az Intézménynél késziilnek kézzel kitGhon szamlattimbokben,
illetve egyéb szoftver segitségével. A vevd swimlikat minden esetben fel kell
dolgozni az OrganP vevd analitikaban (folyoszimla-nyilvantartas). Ez a KP-GSZK-
ban tériénik, ezért a vevd szamlikat a bizonylatkisérd lappal epyiitt az Intézmény —
az #tadas igarolisa mellett - a szdma kidllitasat kBvetben haladéktalanul, de
legkésbbb 3 munkanapon beltl eljuttatja a KP-GSZK -nak.

Bank analitika:

A KP-GSZK naponta, a hozzd beérkezd intézményi bankszamlakivonatokat
elektronikusan megkildi az Intézmény részére. A bankszimlakivonatok
feldolgozdsa az OrganP megfeleld moduljiban t6rténik.

A naprakészeég birtositdsa érdekében az Intézmény kiteles késedelem nélkiil
bekilldeni az egyéb bevételek és egyéb kiaddsok bizonylatait bizonylatkisérd lappal
egviitt,

Pénztir analitika:

Az OrganP hizipénztir modulist a KP-GSZK munkatdrsai kezelik.
Pénztarbizonylat csak a KP-GSZK-ban az OrganP-bsl dllithaté ki. Az
Intézményben tirténd ki'befizetések esetén — a dupla bizonylatolds elkeriilése
végett — az Intézmény munkatirsa pénztir bizonylatot nem sllithat ki.

Az Intézményben tonénd kifizetésekhez az Intézmény pénzforgalmi szdmldjard] a
KP-GSZK munkatirsa veszi fel a szikséges ellitminyeldleget, a Pénzkezelési
Szabdlyzatban rdgzitett feltételekkel,

AFA analitika: :
Az AFA analitika imézményenkénti vezetése a KP-GSZK-ban torténik. Az AFA

bevallds benyijtisdhoz sziikséges listdk az OrganP AFA moduljabél letslthetok.

Pénzforgalmat nem érintd tételek:

A munkabérck kdnyvelése intdzményenként a KP-GSZK-ban tdrténik. A nettd
munkabér és az elszamoldsi killénbdizet az Intézmény dltal elkésziten és megkildott
kontirozas alapjdn keriil kinyvelésre.

Fikinyvi kinyvelés:
A [Bkinyvi kinyvelés és a kapesolddd kotelezd kimutatdsok elkészitése (pl.
beszémold, mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés) a KP-GSZK feladata.

Vezetdi informdeidk, kimutatisok:
A KP-GSZK munkatdrsai kezelik az OrganP Gsszes listdjar, kimutatisar,
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Az Intézmény OrganP rendszerhez vald hozzdférési, lekérdezési jogosulisdggal
rendelkezéd munkatdrsai sajit intézményi tervezési alapegységiikre kimutatdsokat,
nyilvantartdsokat kérdezhetnek le,

o  Kaodok, tirzsek:
Az OrganP kizis adatbézisinak karbantartisdt a KP-GSZK végzi (pariner téres,
fokdnyvi szdmlatiikir, tervezési alapepységek, cikkek, lelwri egysépek,
kormanyzati funkcid téires sth.).

4. Vagyonkezelési feladatok
4.1 A vagvonkezelés altalinos szabdlya

4.1.1 Az Intézmeény felelbsséggel gondoskodik a rendelkezésére bocsdtott nkorméinyzati
vagyon rendelletésszerl haszndlatirdl.

4.1.2 Az bnkormdnyzati wlajdond ingatlanokkal és egyéb vagyontdrgvakkal kapcsolatos
feladatokat az Intézmény, mint kezeld ldtja el.

4.1.3 A vagyongazdilkodds sordn a kezelbre a Gydr Megyvei Jogh Varos Onkormanyzatdnak
vagyondrol és a vagyon feletti tulajdonosi jogok gyakorldsdrd]l szolé mindenkor hatdlyos
rendelete az iranyadd.

414 Az Onkorményzat az Onkormdnyzati vagyon tekinteiében vagyonbiztositissal
rendelkezik.

5. Egyéb rendelkezések

3.1 A munkamegos#tasi megallapodis az Intézmény €5 a KP-GSZK mimt imézmények
viszonyira vonatkozd alapvetd szabdlyokat rigzit. Minden, itt nem szabédlyozott kérdést az
intézmények sajit szabdlyzataiban részletesen rigziteni kell.

5.2 Az Intézmény és a KP-GSZK kotelesek felillvizsgdlni a mikédésre vonatkozd valamennyi
szabilyzauit, kitlbntisen a pénz- és énékkezelésre, vagyonviédelemre, leltar- és selejtezésre
vonatkozd szabdlyzatokat. Kiemelt figyelmet kell forditani a KP-GSZK és az intézmény
SZMSZ-einek és Ggyrendjeinek dsszehangolisdra.

5.3 Az Intézmény kiteles a szabalyszerl kdnyvelés érdekében a KP-GSZK részére a
megallapodads hatalyba lépésétbl szdmitoit 30 napon beliil - aktualizdlds esetén az esetleges
fenntartdi jovahagydsdt ktvetben haladékialanul — dtadni a kéivetkezd szabdlyzatait:

a) Szervezeti és mikidési szabdlyzat,

b) Ugyrend,

¢) Szdmviteli politika,

d) Pénz- és énékkezelési srabilyzat,

¢) Eszkizik és forrdsok leltdrkészitési és leltdrozdsi szabdlyzata,

g) Felesleges vagyontirgyak hasznositdsi és selejtezési szabdlyzata, valamint

h) Kételezetiségvillalisi szabdlyzar,



54 Az Imézmény kiteles tovabbd a gardasigi milveletek folyamatba épitett ellenfrzésének
biztositdsa érdekében a KP-GSZK réseére dtadni a kotelezettségvallaldsra, utalvanyozdsra,
ellenjegyzésre, szakmai igazolisra, érvényesitésre jogosult személyek aldirdsi cimpéldanyt.

5.5 A KP-GSZK joga és kitelezettsége egyeztetést, konzultdeitt kezdeményerni az egységes
szakszerl és jopszerli gyakorlat érdekében minden olyan esetben, amikor az intézmények
cgymastol indokolatlanul elérd vagy vitathatd, kifogdsolhaté gyakorlatot folytatnak, az
Intézmény gazdilkodisa szempontjabdl nem a legmegfeleldbb megolddst alkalmaznak. A
KP-GSZK vezetbje az Intézmény vezetdiének, valamint a gazdasigi feladatok ellftdsival
meghizott alkalmazottainak irdnyvmutatist ad.

3.6 Jelen munkamegosztasi megillapodas 2020. jolius 1-jén lép hatilyba ezzel egvidejileg az
Intézmény 1382013, (V. 31.) Kgy. szami hatirozattal jovahagyott munkamegosatdsi
megallapodisa hatdlyat veszti.

5.7. Felek a jelen megillapodishol esetlegesen adddd vitds kérdéseiker targyaldsos iiton
kitelesek rendezni. Ennek eredménytelensége esetére kikitik a perériékid] figgben a gybri
székhelyl birdsig illetékességét.

3.8, Jelen munkamegosztisi megdllapodds csak irdsban modosithatd, mely mddositas mindkét
fél aldirdsdnak napjaval lép életbe

3.9. Bz a Munkamegosztisi megéllapodds 9 szimozon oldalon 5 fépontot és azok alpontjait
tartalmazza és 3 eredeti, sedmozott példinyban készill, magvar nyelven.

Felek kijelentik. hogy a Munkamegosztisi megillapoddst elolvasist és értelmezést kiivetden,
mint akaratukkal mindenben megegyezdt irtak ald.

Sindorné Szalay Andrea Kiss Janos
a KP-GSZK igargatdja Gybri Balent
igazgatdja
Tudomasul vette

Faludi Armilla
a Gydri Balett
igazpatdhelyettese

A munkamegosziasi megéllapodast Gybr Megyei Jogi Viros Onkorményzatdnak Kozgyilése
. f2020. (V1. 26.) sz. hatdrozatdval hagyta jovi.

Megallapodast kapjik:

I} Gybr MJV Polgdrmesteri Hivatala Kulurilis, Sport és Virosmarketing Fooszidly Kulturalis Oszidlya
s it aa f3020, iktaroszim — szignalt példdny)

2) Gybr Balett 9022 Gydr, Czucror Gergely u. 7.

3) KP-GSZK 9022 Gvle, Cruczor G, u. 7.



8 . 3. sedmi melléklet
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejdit egyrészril

Kulturilis Pénziigyi-Gazdasdgi Szolgiltaté Kdzpont

(9022 Gydr, Czuczor Gergely u. 7.),

mint az Snkormdnyzat dndlldan miikds és gazdilkodd intézménye,
(a tovdbbiakban: KP-GSZK),

masrésrral az

Gybri Filbarmonikus Zenekar

(9021 Gydr, Aradi vértandk Gtja 16.),

mint 8nélld jogi személy, Gnalldan mikads, eldirinyzatai felett teljes jopkdrrel rendelkezd,
onallo adoszammal, afa alanvisaggal, sajat péneforgalmi  bankszdmlaval rendelkezd
kaliségvetdsi imézmeény,

(a tovibbiakban: Intézmény)

kiiziitt az dllamhaztartdsrdl szold 2011, évi CXCV. tirvény (a tvdbbiakban: .ﬁsh} ), valamint a
végrehajtdsdardl sz6lo 3682011, (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Avr.), tovibbi
Gydr Megyei Jogi Viros Onkorméinyzata Kozgyilésének — a vdros intézményhdlozata
gazdasdpi-pénziigyi feladatellatisinak korszerlsitésére vonatkozd — rendeletei és hatdrozatai
alapjén a kvetkezbk szerint:

1. A munkamegosztis dltalinos szempontjai

A KP-GSZK és az Intdzmény munkamegosztasinak célja, hogy 2 munkamegosztds és a
felelbsségvillalis rendjének szabdlyozdsa mellett a hatékony, szakszerl é5 dsszerfien

takarékos intézményi gazdilkodis szervezeti feltételeit megteremtse.

A munkamegosztdsi megallapodis nem sértheti ar Intézmény gazdilkoddsi és szakmai
dontéshozd szerepét, Snallé jogi személyisépét és feleldssépét.

A KP-GSZK pénzligyl, gazdasdpi, dgyviteli szervezete Otjn biztositja a szabdlysreril,
trvényes és ésszerl gazdilkodds feltételeit. Gardilkodasi terlileten kdzremlktdik a dontés
elBkészitésében, javaslatot ad a hatékony és eredményes mikidéshez, mivel az Intézmény
gazdasagi szervezetiel nem rendelkezik. A kitelezenségvillalasi és utalvanyozasi jogkiin az
Intézmény vezetdje vagy az dltala frashan kijeldli személy sajat hatasklirében gyakorolja. Az
Intézmény vezetbje teljes feleldsséggel tartozik az Intézmény kiltségvetési elSirdnyzataival
vald gazdilkoddsért. A szakmai teljesitésigazoldst és érvényesitést az Intézmény vezetdjének
rendelkezése, illetve a kotelezettségvillaldsi jogkdrSkrdl szild szabdlyozis szerint kell
végrehajtani. Kizdrdlag az inmézmény pgazdasdgi munkakdn cllaté munkatirsit érintd,
pénzlgyi ellenjegyzést és/vagy érvényesitést igényld esetekben — a gazdasigl munkakirt
ellétd munkatdrs megfeleld intézményi helyettesitése hidnydban - a KP-GSZK vezetbje vagy
az erre irasban kijeldlt személy jogosult eljami.

A KP-GSZK és az Intézmény a tudomdsukra jutd és sajdt mikddésiket, ezen megéllapodast
vagy az egyltimikddésiket érintd eseményekrfl - killtnds tekintettel a jogszabdly-
vitlltozdsokra - egymast haladéktalanul tdjékoztatjik.



A KP-GSZK vezetbje és az Intézmény vezetbje kizdsen feleldsek a munkamegosziis
megszervezeseért és véprehajtdsiért, az éves kilségvetéshen és annak mddositisaiban
meghatdrozott elbirdnyzatok figyelemmel kiséréséért és betartisdért.

L1 Informécid-dramlis, adatszolgiltatis, belsd kontrollok

1.LI.I Az Intézmény dltal teljesitett adatszolgiltatisok wvalddisigiért, a hatdridék pontos
betartdsdén sajét nyilvantartisi rendszeréné] az Intézmény vezetdje, mig a teljes pénzligyi
informacio-szolgaltatisok tekintetében a KP-GSZK vezetbie a felelds.

1.1.2 Az Intézmény kiteles gondoskodni arrdl, hogy a gazdasdgi eseményekhez kapesolads,
azok sorin keletkezett kotelezensépvallalisok, szamlak, bizonylalok, azok mellékletei minél
rividebb dton ¢s a fizetési hataridd lejdna elén keriiljenek a KP-GSZK-ba oly mddon, hogy
arok pénziigyi feldolgozdsdra, teljesitésére elegendd idd alljon rendelkezésre. Minden
pénzilgyi és egyéb bizonylatot a KP-GSZK és az Intézmény kdzitt dladdkonyvvel kell
keézbesiteni annak érdekében, hogy a keletkezett irat Gtja nyomon kévethetd legyen.

1.1.3 Az Imézmeény folyamatba épitett belsd ellendrzésének mikddéséén a felelGssép az
Intézmény vezetdjét terheli. Az dgazati intézményeket ellitd pénziigyi szervezet tevékenységi
kiréhez kapesolodd folyamatba épitett belsd ellendraés milkddéséért a KP-GSZK igargatdja
felel.

A KP-GSZK igazgatdja kiteles a Polgirmesteri Hivatal Ellendraési Osztdlya dltal végzett
belsd ellendrzési tevékenysép sordn az Intézményt érintd ellendrzési jelentést, illetve az
ellendrzés kiinyvelést érintd megdllapitdsait az Imtézmény vezetdjével, valamint az illetékes
gazdasagi munkakdrt ellitd munkatdrssal egyeztetni, értékelni.

1.2 Szabalyozottsig

1.2.1 Az Intézmény vezetdje gondoskodik az Intézmény Szervezeti és Mikadési Szabalyzata,
valamint a szakmai szabdlyzatai elkészitésérdl.

1.2.2 Az bnalldan mikédd Imézmény szabdlyzatait a KP-GSZK szabdlyzataival dsszhangban,
az intézményl szakmai sajatossdgoknak megfelelfen Gndlldan késziti el.

2. Az egyiittmikbdés teriiletei, feladatai a gazdilkodis sordn
1.1 Az éves kiiltségvetés tervezése

2.1.1 A gazdilkodas rendjére vonatkozd részletes szabdlyokat az Intézmény belss
szabdlyzatai tartalmaszik.

A kiltségvetési keretszdimokat az Intézményre lcbontva az irdnyitd szerv dllapitia meg. A
gazdalkodashoz szllkséges keretszimok kialakitdsdhor a tervezést mepelbzden a virhatd
bevételi formdsok szambavételél, az imézményi szakmai feladatok ellitdsihoz, a személyi
juttatisokkal és munkaaddi jarulékokkal, dologi és felhalmozdsi kiaddsokkal kapcsolatos
szimitdsokat az Ondlld Intézmény sajdtl hatdskbrben késziti el.

2.1.2 A koliségvetési rendelet mepalkotisa utdn a kerciszimok alapjin az intézményi
kiiltségvetds ssecdllitdsa az Intézmény feladata. Az Intézmény kiliségvetését a KP-GSZK
rdgziti a KGR K11 adatszolgdhatdsi modulban.



213 Az Intézmény és a KP-GSZK kozdsen, folyamatosan fipvelemmel kisérik a
kiiltségvetési elbirinyzatok alakuldsdt, az éves kiliségvetés teljesitését.

2.2 Az éves killtségvetési eldirdnyzatok megviltoztatisa

2.2.1 Az Imézmény a kiltiségvetésben jovihagyott eldirinyzatokon bellil kateles gazdalkodni.
Az Intézmény — alapitd okirata érielmében — minden eldirinyzata felett teljes jogkdmel
rendelkezik. Ennek megfelelden elbirinyzat-felhaszndldsi  és  elbirdnyzat-viltoztatdsi
hatdsktrét a mindenkor hatilyos jogszabdlyok rendelkezéseire figyelemmel Ondlloan
gyakorolja és errbl a KP-GSZK-t folyamatosan tdjékoztatja.

2.2.2 Elbirdnyzat (eredeti/mbdositott) nyilvéntartas:

Az elfirdanyzatok modositisival kapesolatos mindenkori eljdrisi rendet az Snkorményzati
kiltségvetés: rendelet tartalmazza, Az intézményi sajdt hatdskdrd eldiranyzat-valtoztatdsokril
az Intézmény havonta, az elirdnyzat egveztetd dokumentum KP-GSZK-nak tirénd
bekilldésével tdjékoxtatia az irdnyitd szervet. Az elbirinyzal egyeztetds dokumentum
dsszegyilijtése és bekilldése az irdnyitd szervhez a KP-GSZK feladata,

223 Az Onkormdnyzat dltal elrendelt elbirdnyzat-valtoztatis végrehajtisért a KP-GSZK
vezetdje és az Intézmény vezetbje egyiittesen feleldsek.

2.24 A kbzponti és az Gnkorményzati tamogatdst, tovdbbd a timogatdsértéki és sajit
bevételeit az Intézmény a vonatkoxd jogseabdlyi és a helyi kbltségvetési rendelet elfirdsait
figyelembe véve Gndllban hasznilhatja fel. Ondlléan gazdilkodik a jovahagyott, illetve
modositolt személyi juttatasokkal és létszdm elBirdnyzataival is,

225 Az Intézmény eren feladatait a mindenkor érvényes koltségvetési rendeletben
foglaltakra figyelemmel kiteles végezni.

1.3 Pénzkezelés, pénzellitis

2.3.1 Az Imérmény 6nalld bankszémlival rendelkezik, amelyen a sajit bevételei, dtvett
penzeszkzel, Wmogatdsai és az dnkorményzat dltal nydjtott finanszirozdsi bevételei jelennek
meg. A bankszamla feletti rendelkezési jogosultsdg a Bankszdmlaszerzidés alapjdn t6riénik.
A bankszdmlaszerzbdés | Bejelentési lap a bankszdmla rendelkezés madjara™ vonatkozd
rész¢ben rdgzitésre kerfll a szdmla felett alairdsi joggal rendelkezdk kire.

2.3.2 Az Imézmény a feladatai megvaldsitdsahoz szikséges készpénrkiaddsok teljesitésére
ellitmanyeldlegben részesill, melyet a KP-GSZK telephelyén mik8dd hizipénztamak
pénztdrosa az adott Intézmény pénzforgalmi szdmldjdrdl vesz fel. Az ellitminyeldleg
kizdrolag a Készpénzben teljesithetd kifizetésckrdl szolé intézményi Szabdlyzathan
meghatirozott kiaddsra fordithatd. A készpénz felvétele és elszimolisa a KP-GSZK
Pénzkezelési Szabdlyzatiban rgzitettek szerint térténik.

Az ellatminyelbleg Gsszege évente felilvizsgilatra kerill az Intézmény igazgatdja dltal az
cllatmanyeldleg Osszegének modositdsira vonatkozd kérelem alapjdn, a KP-GSZK
igazgatdjéinak irdsbeli engedélyével. Az ellftmanyeldleg kifizetése elbzeles egyertetés
alapjan, szilkség szerinti idében a pénztiros nyilvintartdsnak megfelelden wrténik.



A KP-GSZK dltal mikddtetett hdzipénztar mikodési rendjét a KP-GSZK igazgatdja
hatirozza meg a Pénzkezelési Szabdlyzatban rdgzitettek szerint, A hédzipénztirban térténik az
utblagos elszamoldsra felveit eldlegek kiaddsa és elszdmoldsa, valamint a készpénzes szamldk
kifizetése az Intézmény koliségvetési szimldjinak terhére az Intézmény vezetGiének eldzetes
utalvinyozdsa alapjdn.

Az Intézmény a készpénzforgalombol adodd kiaddsok bizonylataival lehetdség szerint
dekidonkeént, elre egyeztetett idGpontban kiteles elszdmolni, A kiaddsok bizonylatait az
intezmeényvezetd  altal  pénziigyi-gardasipi  feladatok  elldtdsdra  kijeldht  személy,
akadilyortatisa esetén az Intézmény vezetbje dltal irisban megbizott személy kitcles jegyzék
kiséretében az ellitményeldleg elszdmoldsa alkalmaval dtadni a KP-GSZK pénztarosdnak.

23.3 A készpénzkifizetds szabdlyszerliségéént az Intézmény vezetbje felelds és egyben
gondoskodik a készpénz biztonsagos taroldsérdl.

234 A készpénzben beszedett bevételek kiaddsok teljesitésére nem fordithaidk, az
Intézmény kiteles azokat a sajdt pénzforgalmi elszdmoldsi szamldjdra befizetni. A befizetés
gyakorisaga az Intézmény Pénz és értékkezelési szabdlyzaviban meghatdrozott maximalt
pénzkészlet énékétd] flgg.

2.3.5 Bankszamldra befizetést az Intézmény dndlldan teljesit.

2.4 Finanszirozdsi terv

24,1 A jovihagyott imézményi kdltségvetésben meghatirozott irdnyitd szervi tdmogatds
rendelkezésre bocsitisa az Intéemény pénzforgalmi szamldjara toriénik a kiskincstari
finanszirozasi rendszerben.

24.2 Az Imézmény havonta, a tirgyhénapo! megeldzd honap 25, napjdig, valamennyi
bevételét ¢és kiadasat szamba véve, clkésziti finanszirozisi tervét. Az intézményi
finanszirozdsi terveket a KP-GSZK Osszesiti, és a mindenkor hatdlvos kéltségvetési
rendeletben meghatirozott iddpontig és bontdsban eljuttatja az irdnyitd szervnek.

2.5 Tartozésdllomény

2.5.1 A KP-GSZK havonta, a tdrgyhonapot kdverd 10. napig kimutatdst kiild az Intézménynek
a targyhavi nyitott szallité és nyitott vevd dllomanyral.

2.5.2 Az Intézmény irisban tajékoztatja az irdnyitd szervet a hénap utolsd napjin fenndlld
tartozasillominyrol, valamint irisban jelzi a tartozis fenndlldsinak indokét. Az intézményi
adatszolgaltatist a tartozds'kivetelés Allomdnyrdl a KP-GSZK dsszesiti és juttatja el az
iranyito szervnek a targyhdnapot kisvetd honap 15. munkanapjaig.

2.6 Az egyéb nyilvintartisok vezetésének rendje
2.6.1 A beruhdzisok, felijitdsok, tdrgyi eszktizik ~ ide értve a jogszabdlyban meghatdrozott
egyedi értéket meg nem haladd bekerillési értékd vagyoni énékdl jogok, szellemi termékek,

targyi eszk8z0k - analitikus nyilvintartisdt az OrganP rendszer eszkdznyilvéintartdsdban az
értckhatdrok figyelembe vételével a KP-GSZK végzi az Intézmény kimutatdsa alapjdn.

4



2.6.2 Selejtezés, leltdrozis: Az Intézmény vezetSje késziti eld és vigzi a KP-GSZK dlal
kinyomtatott leltarfelvételi ivek alapiin a leltdrfelvételt a targyi eszkbzdk esetében. Az
intézmény dltal kitdlistt leltirfelvételi fvek feldolgozdsa, a leltdrkiériékelés a KP-GSZK-ban
az OrganP-ben tdriénik. Ennek bizonylatai az Intézményhez kerillnek. Az Intézmény végzi a
selejlezést, amelynek eredményeképpen keletkezd, a szidmviteli nyilvintartison t6riénd
dlvezetéshez szilkséges dokumentumokat a selejtezési eljdrds befejezésétd] szamitott S
munkanapon beldl megkildi a KP-GSZK részére.

A targyi eszkizzel kapcsolatos minden nemil valozisrdl - leltdri egységek kozdui
athelyezések, selejtezés, megsemmisiilés, lopds sth. — az Intézmény feljegyzést kitlld a KP-
GSZK vezetdjének az analitikus nyilvantands naprakész veretése érdekében.

263 Az imézmény energia-fogvaszidsanak cllendrzése, kezelése, a szolpahatokkal és
hatdsdgokkal vald kapesolattartis az Intézmény feladata.

2.6.4 Az energiafogyasztis koéliség- & a kilonféle naturdlis adatok nyilvdntartisa,
feldolgozdsa, a virosi szintdl energia nyilvantartdsba valo felvezetése az Intézmény feladata.

2.6.5 Az Intézmény kiteles analitikus nyilvantartist vezetni a tevékenységével kapcsolatos
srakmai és dltalinos statisztikai adatszolgiltatisok aldtdmasztisa érdekében, munkailgyi-,
személyi- és béradatok, szigorl szimadisi nyomtatvanyok, bélyegzdk, tovibbd a sajdl és a
KP-GSZK szabdlyzataiban eldint esetekben.

2.7. Beszdmolisi kiitelezettség

2.7.1 A kiihségverési év kezdetétdl a mérleg fordulénapjaig (kiltségvetési év utolsd napjdig)
terfjedd idbszakrdl a knyvek zdrdsdt kiivetden bizonylatokkal, szabdlyszerd kiinyvvezetéssel
az Ahsz. szabdlyai szerint folyamatosan vezetelt részletezd nyilvantartdsokkal, a kényvviteli
zarlat sordn készitett fokdnyvi kivonaital aldtimasztott éves kiltségvetési beszamold készilése
a KP-GSZK feladata. A beszAmold leltdrral vald aldtdmasztdsa az inlézmény feladata.

2.7.2 Az éves kiliségvetési beszamold elemei:
- kiliségvetési jelentés: az egységes rovatrend szerinti tagoldsban az eredeti és modositott
cléirinyzatokat, az azokra vonatkozd kdveteléseket, kitelezettsépvillalisokat, mis
fizetési kbtelezetiségeket, valamint az elSirdnyzatok teljesitését tantalmazza, amit a KP-
GSZK készit el;
- & teljesitett bevételek és kiaddsok kormdnyzati funkeiok szerinti megoszlisdt, valamint
azoknak a korményzati funkciék rendjében meghatdrozoit mutatdészdmait tartalmazza,
amit a KP-GSZK készit el;
- maradviny kimutatisa, amit az Intézmény és a KP-GSZK egyiiit készii el;
- a személyi juttatasok és a foglalkoziatotiak Ssszetételérdl szold kimutatds a létszdm és a
kifizetett juttatdsok jogeim szerinti megoszlasdban, amit az Intézmény ¢és a KP-GSZK
egyilitt készit el.

2.7.3 Kényvviteli zérlatot
- havonta, a tirgyhét kGvetd hénap 15, napjdig;
- negyedévente a tirgynegyedévet kivetd hinap 15. napjéig;
- évente a mérlegkészités idopontjaig, a kilségvetési évet klivetd év februdr 25, napjdig a

kell végezni,
A kfinyviteli zirlat hatiridbre t6nénd elvégzése a KP-GSZK feladata.



2.74 Az Intézmény kiliségvetési jelentéseit, iddkdzi és éves mérlegielentését, valamint az
éves koltségvetési beszimolot a KP-GSZK rigziti és adja fel a KGR K11 adatszolgiltatd
modulban.

3. Az OrganP integrilt pénziigyi gazdasigi rendszer mikddéséhez kapesolidd
feladatellatas

31 A KP-GS5ZK Osszesen 12  intézménnyel mikddik egyiitt munkamegosziisi
megillapodas alapjan. A KP-GSZK adatbdzisa a 12 kéliségvetési szerv pardilkoddsinak
nyilvintartdsara szolgal. Az intézmények az adatbazison belll a tervezési alapegység-kddok
segitségével kerlllnek elkilénitésre. A tervezési alapepysép kddok segitségével az intézmény
gazdalkodasa az adatbdzison belll a pazdilkodas barmelyik fizisdban elkildnithetd.

32 A KP-GSZK és az Intézmény kSzBti munkamegoszias az OrganP rendszer
alkalmazdsa sordn az alabbiak szerint alakul:

s Eldirdnyzat (eredeti'modositott) nyilvantartis:
Az elfirinyzatok meghatdrozdsa, sajdt  hataskord eldirinyzat-valtoztatdsok
meghatdrozisa az Intézmény feladata. Az Intézmény az altala meghatirozott
eldirdnyzatokrdl adatszolgdltatist killd a KP-GSZK részére, amely rogziti azt az
OrganP eldirdnyzat-nyilvintartdsira szolgdlé analitikdba.
Az elbirdinyzatok alakulist az Intézmény nyomon kovetheti az OrganP
kimutatisai, lekérdezései segliségével.

A kiitelezettség villalasok és eldirdnyzatok kapcsolatit a KP-GSZK elézetes egyveztetések
alapjin Kiemelt eléiranyzat-mélységben ellendrzi.

s  Kitelezettségvallalasi nyilvantartas:

A kbtelezettségvallalas aldirisdt kbvetben haladéktalanul, de legkdslbb 3
munkanapon beliil a kitelezettségvallalas dokumentumat kisérobizonylattal egyiit
az Intézmény eljuttatia a KP-GSZK részére, ahol megtdrténik a nyilvintartisba
vitel.

Az Intézmény vezetbje dltal villalt kotelezettségek — szerzbdések, rendelések,
dndott pénzeszkdzdkre vonatkozd megallapodasok sth. — nyilvantartdsba vételét a
KP-GSZK munkatdrsai végzik.

e Tirgyi eszkiiz modul:
A tdrgyr eszkiizbk analitikus nyilvintartasinak vezetése a 2.5 pontban leirtak
szerint a KP-GSZK-ban toriénik. Az intdzmények lekérdezési jogosultsdggal
rendelkeznek sajat dllomanyukra vonatkozdan.

o Srillité analitika:

A szillitoi szémlak az Intézményhez érkeznek, ahol megtbriénik a szamla alaki,
formai és szdmszaki ellendrzése, a szakmai teljesitésigazolisa, tovabbd a szilkséges
készletre wétel, dllomianyba helyezési bizonylat kidllitdsa, Ezt kovetben az
Intézmény a szimldt a kdtelezettségvallalis dokumentumdra hivatkozdssal, a
szilkséges aldirdsokkal (utalvinyozd, érvényesitd, cllenjegyzd), és a szakmai
teljesitésigazolassal elliton . Bizonylatkisérd lappal™ egyit eljuttatja a KP-GSZK-
hoz.



A KP-GSZK nyilvintartdsba veszi az OrganP-ben, melynek keretében kijeldli a
szamla eldzményeit (szerzddés, rendelés stbh.). A szillitdl szimla nyilvintartisba
vételét kiivetben a KP-GSZK dtulalja a szdmla ellenériékét az Intézmény altal
bekildétt , Bizonylatkisérd lapon™ utalvinyozott, érvényesitett, leigazolt Ssszegnek
megfelelden.

Utalds:
Az malds a KP-GSZK-ndl torénik az Intézmény pénzforgalmi szamldjard] vagy
alszdmlijdardl az OTP termindlon keresztill,

Vevh analitika:

A wvevd szamlak az Imézménynél készilnek kézzel kitdlistt sziamlatémbdkben,
illetve egviéb szoftver segitségével. A vevd szamlikat minden esetben fel kell
dolgozni az OrganP vevd analitikdban (folydszdmla-nyilvdntartds). Ez a KP-GSZK-
ban tdrténik, ezén a vevd szamlikat a bizonylatkisérd lappal egyiitt az Intézmény —
az dtadis igazolisa mellett - a szdma kidllitasit kdvetben haladéktalanul, de
legkésdbb 3 munkanapon beldl eljuttatja a KP-GSZK-nak.

Bank analitika:

A KP-GSZK naponta, a hozzd bedrkezd intézményi bankszamlakivonatokat
elektronikusan megkilldi az Intézmény részére. A  bankszdmlakivonatok
feldolgozasa az OrganP megfeleld moduljaban tiriénik.

A naprakészség biztositdsa érdekében az Intézmény kijteles késedelem nélkil
bekilldeni az egyéb bevételek és egyéb kiadisok bizonylatait bizonylatkisérd lappal
egylitL

Pénztir analitika:

Az  OrganP hdzipénztir moduljdt a KP-GSZK munkatirsai kezelik.
Pénztarbizonylat csak a KP-GSZK-ban az OrganP-bil dllithatd ki. Az
Intézményben tirténd ki/befizetések esetén — a dupla bizonylatolds elkeriilése
végett — az Intézmény munkatirsa pénztir bizonylatot nem allithat ki.

Az Intézményben tGrténd kifizetésekhez az Intézmeény pénzforgalmi szimldjars] a
KP-GSZK munkatirsa veszi fel a szilkséges ellitmdnyeldleget, a Pénzkezelési
Szabdlyzatban régzitett feltételekkel.

AFA analitika:
Az AFA analitika imézményenkénti vezetése a KP-GSZK-ban torténik. Az AFA
bevallds benyijtisdhoz szilkséges listik az OrganP AFA moduljabdl letdlthetdk.

Pénzforgalmat nem érintd tételek:

A munkabérek kinyvelése intézményenként a KP-GSZK-ban tbriénik. A neitd
munkabér és az elszdmoldsi kiildnbbzet az Intézmény dltal elkészitett és megkiildon
kontirozis alapjdn keriil kinyvelésre.

Fikiinyvi kiinyvelés:
A [okiinyvi kinyvelés és a kapesolodd kitelezd kimuiatisok elkésziiése (pl
beszimolo, mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés) a KP-GSZK feladata.

Verzetdi informiciok, kimutatisok:
A KP-GSZK munkatdrsai kezelik az OrganP dsszes listdjat, kimutatdsdn,
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Az Intérmény OrganP rendszerhez vald hozziférdsi, lekérdezési jogosultsiggal
rendelkezd munkatdrsai sajdl intézményi tervezési alapegysépikre kimutatdsokat,
nyilvintartdsokat kérdezhetnek le.

o  Kodok, torzsek:
Az OrganP kizbs adatbdzisdnak karbantartdsdt a KP-GSZK végzi (partner tires,
foktnyvi szdmlatiikdr, tervezési alapegységek, cikkek, leltdri egységek,
korményzati funkeid tirzs sib.).

4. Vagyonkezelési feladatok
4.1 A vagyonkezelés dltalinos szabdlya

4.1.1 Az Imézmény feleldsséggel gondoskodik a rendelkezésére bocsdtott Gnkorményzati
vagyon rendelietésszend haszndlatardl.

4.1.2 Az Onkorményzati tulajdonu ingatlanokkal és egyvéb vagyvontargyakkal kapcsolatos
feladatokat az Intézmény, mint kezeld ldtja cl.

4.1.3 A vagyongazdilkodds sordn a kezelére a Gydr Megyei Jogi Viros Onkormédnyzatinak
vagyondrdl és a vagyon feletti tulajdonosi jogok gyakorldsirdl sz6ld mindenkor hatilvos
rendelete az irinyadd.

4,14 Az Onkorminyzat az onkorminyzati vagyon tekintetében vagvonbiziositdssal
rendelkezik.

5. Egyéb rendelkezések

5.1 A munkamegosztisi megillapodds az Intézmény és a KP-GSZK mint intézmények
viszonydra vonatkozo alapvetd szabdlyokat rigziti. Minden, itt nem szabdlyozott kérdést az
intézmeények sajat szabalyzataiban részletesen rigziteni kell.

5.2 Az Intézmény és a KP-GSZK kételesek felitlvizsgdlni a midkddésre vonatkozd valamennyi
szabdlyzatat, killdndsen a pénz- és értékkezelésre, vapyonvédelemre, leltdr- és selejtezésre
vonatkozd szabalyzatokat. Kiemelt figyelmet kell forditani a KP-GSZK és az intézmény
SZMSZ-cinek és Ggyrendjeinek Gsszchangoldsdra.

5.3 Az Intézmény kiteles a szabdlvszeri konyvelés érdekében a KP-GSZK részére a
megallapodas hatdlyba lépéséidl szdmitott 30 napon belill — aktualizilds esetén az esetlepes
fenntartdi jovahagydsat kvetben haladéktalanul - dtadni a kivetkezd szabalyzatait:

a) Szervezeti és mikSdési szabdlyzat,

b) Ugyrend,

c) Szamviteli politika,

d) Pénz- és értékkezelési szabilyzat,

¢) Eszkbzbk és forrasok leltarkészitési és lelidrozisi szabdlyzata,

£) Felesleges vagyontargyak hasznositasi és selejtezési szabdlyzata, valamint

h) Kételezettségvallalasi srabalyzal,



54 Az Intézmény kbteles tovibbhi a gazdasagi miveletek folyamatba épitett ellendrzésénck
biztositisa érdekében a KP-GSZK részére dtadni a kitelezettségvillaldsra, utalvanyozisra,
ellenjegvzésre, szakmai igazolasra, érvényesitésre jogosult sremélyek aldirdsi cimpélddnyit,

5.5 A KP-GSZK joga és kitelezeltsége egyeztetést, konzulticidt kezdeményezni az egységes
szakszerll ¢s jogszenl gyakorlat érdekében minden olyan esetben, amikor az intézmények
egymastd] indokolatlanul eltérd vagy vitathatd, kifogdsolhaté gyakorlatot folytatnak, az
Intézmény gazdilkoddsa szempontjdbdl nem a legmegfeleldbb megolddst alkalmaznak, A
KP-GSZK vezetbje az Intézmény vezetGjének, valamint a gardasdgi feladatok ellitdsival
meghizott alkalmazottainak irdnymutatést ad.

5.6 Jelen munkamegoszidsi megdllapodas 2020, jalius 1-jén 1ép hatdlyba ezrel egyidejiileg az
Intézmény 138/2013. (V. 31.) Kgy. szdmi hatdrozattal jovdhagyolt munkamegosztasi
megallapodasa hatalyat veszii.

5.7. Felek a jelen megdllapodasbél esetlegesen adddd vitds kérdéseiket targyalisos dton
kitelesek rendezni. Ennek eredménytelensége esetére kikoitik a perénékedl fligpden a pydri
székhelyl birosag illetékességét.

5.8, Jelen munkamegosztasi megdllapodds csak [rdsban modosithatd, mely modositds mindkét
fél aldirdsdnak napjival lép életbe

3.9. Ez a Munkamegosztisi megillapodis 9 szdmozott oldalon 5 fipontot &5 azok alpontjait
tartalmazza &s 3 eredeti, szdmozott példényban késziilt, magyar nyelven.

Felek kijelentik. hogy a Munkamegosztdsi megallapodist elolvasist és értelmezést kiivetden,
mint akaratukkal mindenben megegyezdt intdk ala.

Eindn-rni Szalay Andrea Fiike Géza
a KP-GSZK igazgatdja a Gydri Filharmonikus Zenekar
igazgatdia
Tudomasul vette:
Miténé Koczdn Erzsébet
a Gydn Filharmonikus Zenekar
gardasdgi csoportvezetlje

A munkamegosztisi megdllapodist Gydr Megyei Jogh Viros Onkorményzatinak Kizgylilése
e f2020. (V1. 26.) sz. hatdrozatdval hagyta jovd,

Megdtlapodist kapjak:

1} Gybr MIV Polgarmesteri Hivatala Kulturilis, Sport és Virosmarketing Fooszudly Kulturdlis Osztalya
P sich 2020, iktatdszhm — szignilt példiny)

I) Gybr Fllhu.rrnumh:us Zenekar 9021 Gybr, Aradi vénanik dta 16.

3} KP-GSZK 9022 Gydr, Cruczor G, u, 7.



) : 4, sramid melléklet
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejétt egyrészndl

Kulturilis Pénziigyi-Gazdasigi Szolgiltatd Kizpont

(9022 Gybr, Czuczor Gergely u. 7.),

mint az Snkorményzat Sndlléan miksds és gazdilkodd intézménye,
(a tovabbiakban: KP-GSZK),

méasrészril az

Vaskakas Bibszinhdiz

(9022 Gydr, Cruczor Gergely utca 17.),

mint &ndlld jogi személy, dndlléan mikadd, cldirinyzatai felett teljes jogkdrrel rendelkezd,
dnillé  adoszimmal, dfa alanyisiggal, sajat pénzforgalmi bankszimlival rendelkezd
kifltségvetési intézmény,

(a tovibbiakban: Intézmény)

kozott az dllamhéztartasrél sz616 2011, évi CXCV. térvény (a tovibbiakban: Aht.), valamint a
végrehajtasird]l sz6l6 368/2011, (XI1. 31.) Kom. rendelet (a tovibbiakban: Avr.), tovdbba
Gydr Megyei Jogih Viros Onkorminyrzata Kozgylésének — a viros intézményhalézata
gazdasdgi-pénziigyi feladatellitdsinak korszerlsitésére vonatkozd — rendeletei és hatirozatai
alapjan a kiivetkez8k szerint:

1. A munkamegoszias dltalinos szempontjai

A KP-GSZK és az Intézmény munkamegoszidsinak célja, hogy a8 munkamegoszids és a
feleldsségvallalas rendjéneck szabdlyordsa mellet a hatékony, szakszer(i és éssrerfien
takarékos intézményi gazdilkodas szervezeti feltételeit megteremtse.

A munkamegosziasi megillapodds nem sértheti az Intézmény gazdilkoddsi és szakmai
dintéshozd szerepét, Sndllo jogi személyiségét és felelGsségét.

A KP-GSZK pénzigyi, gazdasigi, figyviteli szervezete Gljan biztositja a szabdlyszend,
wirvényes és ésszerll garddlkodds feltételeit. Gazdilkoddsi terlileten kiizremikodik a dontés
elokészitésében, javaslatot ad a hatékony és eredményes mikodéshez, mivel az Inézmény
gazdasigi szervezettel nem rendelkezik. A kitelezentségvillalisi és utalvinyozisi jogkdrt az
Iniézmény vezetbje vagy az dltala irdsban kijeltlt személy sajdt hatdskiirében gyakorolja. Az
Intezmény vezetdje teljes felelbsséggel tartozik az Intézmény kdltségvetési elGirdnyzataival
vald gazdilkoddsért. A szakmai teljesitésigazoldst és érvényesitést az Intézmény vezetbjének
rendelkezése, illetve a kitelezettségvillalisi jogkdrSkrdl széld szabdlyozds szerint kell
végrehajtani. Kizdrdlap az intézmény gazdasdgi munkakdinn ellitd munkatérsit érimé,
penziigyi ellenjegyzést és/vagy érvényesitést igényld esetekben — a gazdasdgi munkakért
elldté munkatirs megfleleld intézményi helyettesitése hidnydban — a KP-GSZK vezetdje vagy
az erre frdsban kijeldlt személy jogosult eljami.

A KP-GSZK és az Intézmény a tudomasukra jutd és sajat milkiidésiiket, ezen megillapodist
vagy az egylittmiikGdésiiket érintd eseményekrfl - killdnds tekintettel a jogszabdly-
viltozdsokra - egymast haladékialanul tdjékoztatjak.



A KP-GSZK vezetbje és az Intézmény vezetbje kdzbsen feleldsek a munkamegosziis
megszervezéséért és végrehajldsdén, az éves kdltségvetésben és annek médositisaiban
meghatarozott elfirinyzatok figyelemmel kiséréséért &s betartdsaér.

1.1 Informicid-dramlis, adatszolgiltatds, belsé kontrollok

I.1.1 Az Intézmény dlal teljesitett adatszolgdltatisok valodisdgdért, a hatdriddk pontos
betartasiért sajdt nyilvéntartisi rendszerénél az Intézmény vezetdje, mig a teljes pénziigyi
informécid-szolgdltatisok tekintetében a KP-GSZK vezetdje a felelds.

1.1.2 Az Intézmény kdteles gondoskodni arrdl, hogy a gazdasagi eseményekhez kapcsolado,
azok sorin keletkezett kitelezettségvillalasok, szamlik, bizonylatok, azok mellékletei minél
riividebb iton és a fizetési hatdridd lejdrta elbtt kerilljenck a KP-GSZK-ba oly mddon, hogy
azok pénziigyi feldolgozdsira, teljesitésére clegendd idé allion rendelkezésre. Minden
penzilgyl ¢és egyéb bizonylatot a KP-GSZK és az Intézmény kozon dtaddkdnyvvel kell
kézbesiteni annak érdekében, hogy a keletkezett irat iitja nyomon kéivethetd legyven.

I.1.3 Az Intézmény folyamatba épitent belsd cllendrzésének milkddéséén a feleldsség az
Intézmény vezetbjét terheli. Az dgazati intézményeket ellatd pénzilgyi szervezet tevékenységi
kiiréhez kapesolodd folyamatba épitett belsd ellenbrzés mikddéséén a KP-GSZK igargatdja
felel.

A KP-GSZK igazgatdja koteles a Polgdrmesteri Hivatal Ellendrzési Osztdlya dltal végzell
belsd ellendrzési tevékenység sordn az Intézményt érintd ellendrzdsi jelentést, illetve az
ellendreés kiinyvelést érintd megallapitisait az Intézmény vezetdjével, valamint az illetékes
gazdasipi munkakdrt ellitd munkatdrssal egyvezietni, ériékelni.

1.2 Szabilyozottsig

1.2.1 Az Imézmény vezetdje gondoskodik az Intézmény Szervezeti és Milkddési Szabdlyzata,
valamint a szakmai szabdlyzatai elkészitésérdl,

1.2.2 Az Gnalldan mikddd Imézmény szabilyzatait a KP-GSZK szabdlyzataival sszhangban,
az intézményi szakmai sajdtossdgoknak megfelelden dndllan késziti el,

2. Az egyiittmikddés teriileted, feladatai a gazdilkodds sordn
2.1 Az éves killiségvetés tervezése

2.1.1 A gazdilkodds rendjére wvonatkozd részletes szabidlyokat az Intézmény belsd
szabdlyzatai tartalmazzdk.

A kbhségvetési keretszimokat az Intézményre lebontva az irdnyitd szerv dllapitia meg. A
pazdilkodishoz szilkséges keretszamok kialakitdsihoz a tervezést megeldzben a vdrhatd
bevételi forrdsok szdmbavételét, az intézményi szakmai feladatok ellitasdhoz, a személyi
Juttatasokkal és munkaadoi jarulékokkal, dologi és felhalmozasi kiaddsokkal kapcsolatos
szamitdsokat az Gndllé Intézmény sajit hatdsktirben késziti el,

2.1.2 A koliségvetési rendelet megalkotisa utdn a keretszamok alapjdn az intézményi
kiliségvetds Gsszedllitdsa az Intézmény feladata, Az Intézmény koltségvetését a KP-GSZK
rogziti a KGR K11 adatszolgaltatdsi modulban.



2.1.3 Az Intézmény és a KP-GSZK kizbsen, folyamatosan figyelemmel kisérk a
kiiltségvetési elGirdnyzatok alakuldsdt, az éves kiliségvetds teljesitését,

2.2 Az éves killtségvetési elbirdnyzatok megviltoztatisa

2.2.1 Az Intézmény a kiiltségvetésben jovihagyott eldirinyzatokon bellll kiteles gazdalkodni,
Az Intézmény — alapith okirata értelmében — minden elSirdnyzata felett telies jogkdrmrel
rendelkezik. Ennck megfelelden eldiranyzat-felhasznilisi és  el@iranyzat-viltoztatdsi
hatiskiirét a mindenkor hatilyos jogszabdlyok rendelkezéseire figyelemmel @ndlléan
gyakorolja és errdl a KP-GSZK-t folyamatosan tdjékoztatja.

1.2.2 Elbiranyzat (eredeti/médositott) nyilvintartis:

Az eldirinyzatok mddositdsaval kapesolatos mindenkori eljirdsi rendet az Snkormdnyzati
kbltségvetdsi rendelet tartalmazza, Az intézményi sajat hataskdri eldirdnyzat-viltoztatisokrél
az Intézmény havonta, az elirdnyzal egyeztetd dokumentum KP-GSZK-nak 10riénd
beklldésével tijékoztatja az irdnyitd szervel. Az eldirdnyzat egyeztetd dokumentum
Osszegylijtése és bekiildése az ininyitd szervhez a KP-GSZK feladata,

2.2.3 Az Onkormdnyzat dltal elrendelt eldirdnyzat-viltoztatds végrehajtasdért a KP-GSZK
vezethje és az Intézmény vezetbje cgyiitiesen feleldsek.

224 A kizponti ¢s az Onkormdnyzali tdmogatdst, tovibbd a tdmogatisériékd és sajir
bevételeit az Intézmény a vonatkozd jopszabdlyi és a helyi kltségvetési rendelet elBirdsait
figyelembe véve 6ndlldan haszndlhatja fel. Ondlléan gazdilkodik a jévéhagyott, illetve
mddositott személyi juttatdsokkal és 1é1szdm elBirdnyzataival is.

225 Az Imérmény ezen feladatait a mindenkor érvényes kdliségvetési rendeletben
foglaltakra figyelemmel kbteles végeami.

2.3 Pénzkezclés, pénzellitis

2.3.1 Az Intézmény Onillo bankszdmldval rendelkezik, amelyen a sajit bevételei, atvett
pénzeszkdzei, timogatdsai és az Onkormidnyzat dltal nydjton finanszirozdsi bevételei jelennek
meg. A bankszimla feletti rendelkezési jogosultsig a Bankszimlaszerz8dés alapjdn torténik.
A bankszdmlaszerzbdés ,Bejelentési lap a bankszdmla rendelkezés médjara™ vonatkozd
részeben rigzitésre Kerlll a szimla felett aldirdsi joggal rendelkezdk kore.

232 Az Intézmény a feladatai megvaldsitisihoz szitksépes készpénzkiaddsok teljesitésére
ellimanyeldlegben részesil, melyet a KP-GSZK telephelyén miikédé hdzipénziamak
pénztarosa az adott Imiézmény pénzforgalmi szdmldjardl vesz fel. Az ellitminvelSleg
kizirGlag a Készpénzben teljesithetd kifizeiésekrdl sz0l6 intézményi  Szabdlyzatban
meghatirozott kiaddsra fordithatd. A készpénz felvétele és elszimolisa a KP-GSZK
Pénzkezelési Szabdlyzatdban rigzitettek szerint thrténik.

Az ellitménycloleg Gsszege évente felillvizsgalatra kerill az Intézmény igazpatdja dlial az
ellatmanyellleg Osszegének modositisira vonatkozd kérelem alapjdn, a KP-GSZK
igazgatdjdnak irdsbeli engedélyével., Az ellitmanyeldleg kifizetése clbzetes epyertetds
alapjdn, szilkség szerinti iddben a pénztdros nyilvantariisinak megfelelen tonénik.



A KP-GSZK dltal mikodietett hizipénztir miktdési rendjét a KP-GSZK igazgaja
hatirozza meg a Pénzkezelési Szabdlyzatban rogzitettek szerint. A hazipénztirban torténik az
utélagos elszdmoldsra felvett clblegek kiaddsa és elszdmoldsa, valamint a készpénzes szamlik
kifizewése az Intézmény kiltségvetési szdmldjinak terhére az Intézmény vezetdjének eldzetes
utalvanyozisa alapjan.

Az Intézmény a készpénzforgalombdl adddd kiaddsok bizonylataival lehetdség szerimt
dekddonként, clore egyecztetett idépontban koteles elszdmolni. A kiaddsok bizonylatait az
intézményvezetd  dltal  pénziigyi-gazdasdgi  feladatok elldtdsira  kijelolt  személy,
akadilyoziatisa esetén az Intéemény vezetdje dltal irdsban megbizott személy koteles jegyzék
kiséretében az ellaitményeldleg elszdmoldsa alkalmdival dtadni a KP-GSZK pénstirosinak.

2.3.3 A késepénzkifizetés szabdlyszerlisépéért az Intézmény vezetdje felelds és egyben
gondoskodik a készpénz biztonsdgos tdroldsardl.

234 A keészpénzben beszedett bevételek kiaddsok teljesitésére nem fordithatdk, az
Intézmény kiteles azokat a sajit pénzforgalmi elszdmoldsi szdmldjara befizemi. A befizetds
gyvakorisiga az Intézmény Pénz és értékkezelési szabdlyzatiban meghatirozott maximdlt
pénzkészlet értékérdl figg.

2.3.5 Bankszimlira befizetést az Intézmény dndlloan teljesit.

2.4 Finanszirozdsi terv

24.1 A jévihagyott intézményi kbltségvetésben meghatirozoft irdnyitd szervi tdmogatés
rendelkezésre bocsdtdsa az Intézmény pénzforgalmi szdmldjéra torténik a kiskincstdri
linanszirozisi rendszerben.

242 Az Inmézmény havonta, a tirgyhonapot megeldzd honap 25, napjdig, valamennyi
bevételét és kiadasit szdmba véve, elkésziti finanszirozdsi tervét. Az intézményi
finanszirozdsi terveket a KP-GSZK Gsszesiti, és a mindenkor hauilyos koltségvelési
rendeletben meghatirozott id8pontig és bontdshan eljuttatja az irdnyitd szervnek.

2.5 Tartozdsdllomdny

2.5.1 A KP-GSZK havonta, a térgyhonapot kivetd 10. napig kimutatdst kild az Intézménynek
a targyhavi nyitott szdllité és nyitott vevd allomanyrél.

2.5.2 Az Intézmény irisban tijékortatja az irdnyitd szervet a honap utolsé napjan fenndilé
tartozisdllomdnyrol, valamint irisban jelzi a tartozds fenndllisdnak indokat. Az intézményi
adatszolgiltatist a tartozds/kdvetelés dlloményrdl a KP-GSZK Osszesili és juttatia el az
iranyitd szervnek a targyhdinapot kiévetd hénap 15. munkanapjaig.

2.6 Az egyéb nyilvintartisok vezetésének rendje
26.1 A beruhdzasok, feldjitdsok, targyi eszkdzik - ide értve a jogszabdlvban meghatdrozott
egyedi értéket meg nem haladé bekeriilési értékid vagyoni értékd jogok, szellemi termékek,

targyi eszkiizik — analitikus nyilvintartasat az OrganP rendszer eszkdznyilvintartisdban az
ertiékhatarok figyelembe vételével a KP-GSZK végzi az Intézmény kimutatisa alapjén.

4



2.6.2 Selejtezés, leldrozds: Az Intézmény vezetbje késziti elb és végzi a KP-GSZK altal
kinyomtatott leltarfelvételi fvek alapjin a leltarfelvételt a targyi eszkiizik esetében. Az
intézmény dltal kil leltdrfelvételi ivek feldolgozdsa, a leltirkiérickelds a KP-GSZK-ban
az OrganP-ben 15rténik. Ennek bizonylatai az Intézményhez keriilnek. Az Intézmény végzi a
selejtezést, amelynek eredményeképpen keletkezd, a szdmviteli nyilvdntartdson térténd
dtvezetéshez szilkséges dokumentumokat a selejiezési eljards befejezésétdl szimitott 5
munkanapon beltil megkildi a KP-GSZK részére.

A tdrgyi eszkbezel kapesolatos minden nemd valtozdsrdl — leldr egységek  kbzit
athelyezések, selejtezés, megsemmisilés, lopds sth, — az Intézmény feliegyzést killd a KP-
GSZK vezetbjének az analitikus nyilvintartds naprakész vezetése érdekében.

2,63 Az inlézmény energia-fopyaszidsinak ellendrzése, kezelése, a szolgaltatokkal és
hatdsdgokkal valé kapesolattartis az Intézmény feladata.

264 Az energiafogyaszids koltség- ¢és a kilonféle naturdlis adatok nyilvintartisa,
feldolgozdsa, a vdrosi szintll energia nyilvantartdsba vald felvezetése az Intézmény feladata,

2.6.5 Az Intézmény kételes analitikus nyilvantartist vezetni a tevékenységével kapcsolatos
szakmai és dltaldnos statisztikai adatszolgdlatisok aldtimasztisa érdekében, munkafgyi-,
személyi- ¢s béradatok, srigord szamaddisi nyomtatvinyck, bélyegadk, tovibbd a sajit és a
KP-GSZK szabdlyzataiban elirt esetekben.

1.7, Besziamolisi kitelezettség

2.7.1 A kilségvetdsi év kezdetétdl a mérleg fordulénapjig (kiliségvetési év utolsd napjaig)
terjedd iddszakrdl a kinyvek zdrdsdt kivetden bizonylatokkal, szabdlyszerli kényvvezeléssel
az Ahsz. szabélyai szerint folyamatosan vezetett részletezd nyilvintartisokkal, a knyvviteli
zirlat sordan készitet fikonyvi kivonattal aldtimasziott éves kiltségvetési beszdmold készitése
2 KP-GSZK feladata. A beszimold leltimal vald aldtimaszidsa az intézmény feladata,

2.7.2 Az éves kitltségvetési beszimold elemei:
- kiltségvetési jelentés: az egységes rovatrend szerinti tagoldsban az eredeti és modositot
cloirinyzatokat, az azokra vonatkozd kiveteléseket, kitelezettségvillalisokat, mds
fizetdsi kbtelezettsépeket, valamint az elirdnyzatok teljesitését tartalmazza, amit a KP-
GSZK készit el;
- 8 teljesitett bevételek és kiadsok korményzati funkcidk szerinti megoszlasdt, valamint
azoknak a kormdnyzati funkcidk rendjében meghatdrozott mutatdszdmait tartalmazza,
amit a KP-GSZK készit el;
- maradvany kimutatiza, amit az Intézmény és a KP-GSZK egylitt készit el;
- & személyi juttatisok és a foglalkoztatottak Ssszetételérdl sz016 kimutatds a létszam és a
kifizetett juitatdsok jogcim szerinti megoszlasdban, amit az Intézmény és a KP-GSZK
egyitt készit el.

2.7.3 Knyvviteli zérlatot
- havonta, a tdrgyhdt kivetd hénap 15. napjdig;
- negyedévente a tirgynegyedévet kivetd honap 15, napjdig;
- évente a mérlegkészités iddpontjdig, a kdliségvetési évet kivetd év februdr 25. napjdig a
kell végezni,
A kinyviteli zdrlat hatdridére 15rénd elvégzése a KP-GSZK feladata.



2.7.4 Az Imézmény koltségvetési jelentéseit, idoktzi és éves mérlegjelentését, valamint az
éves kiltségvetdsi beszdmoldt a KP-GSZK rdgziti és adja fel a KGR K11 adatszolgalatd
modulban.

3. Az OrganP integrilt pénziigyi gazdasigi rendszer miikidéséhez kapesolidi
feladatellitas

31 A KP-GSZK Osszesen 12 intdzménnyel mikédik egyitt munkamegosztdsi
megdllapodds alapjan. A KP-GSZK adatbirisa a 12 kéltségvetési szerv gazdilkodisdinak
nyilvantartdsira szolgil. Az inidzmények az adatbazison belill a tervezési alapegység-kddok
segitségével keriilnek elkillnitésre. A tervezési alapegység kodok segitségével az intézmény
gazdilkodisa az adathdzison belill a gazdilkodas barmelyik fizisdban elkilnithetd,

32 A KP-GSZK és az Inézmény kozotti munkamegosztas az OrganP rendszer
alkalmazdsa sordn az alibbiak szerint alakul:

* Eldirinyzat (eredetiymddositott) nyilvintartis:
Az elbirdnyzatok meghatfrozdsa, sajdt  hatdskorl  elSirdnyzat-valtortatisok
meghatdrozdsa az Imézmény feladata. Az Intézmény az 4hala meghatirozott
elirdnyzatokrdl adatszolgdltatdst kild a KP-GSZK részére, amely rigziti azt az
OrganP elbiranyzat-nyilvintarasdra szolgdld analitikaba.
Az elbirinyzatok alakuldsét az Intézmény nyomon kovetheti az OrganP
kimutatésai, lekérdezései segitségével.

A kiitelezettség villalisok és eldirdnyzatok kapesolatit a KP-GSZK elézetes egyeztetések
alapjin kiemelt eléirinyzat-mélységben ellendrzi.

&  Kitelezettségvillalasi nyilvaniartis:

A kitelezetségvillalis aldirdsdt kivetSen haladéktalanul, de legkéssbh 3
munkanapon belill & kételezetiségvéllalds dokumentumat kisérébizonylatal egyiitt
az Imézmény eljuttatja a KP-GSZK részére, ahol megtorénik a nyilvdntartisha
vétel,

Az Intézmény vezetdje altal vdllalt kotelezettségek - szerzidések. rendelések.
dtadott pénzeszkdzdkre vonatkozd megdllapoddsok sth. — nyilvantartasba vételét a
KP-GSZK munkatirsai végzik.

s Tihrgvi eszkéz modul;
A targyi eszkdzSk analitikus nyilvantertisinak vezetése a 2.5 pontban leirtak
szerint @ KP-GSZK-ban torténik. Az intézmények lekérdezési jogosultsiggal
rendelkeznek sajit llomdnyukra vonatkozdan,

e Szillitd analitika:

A szillitoi szamldk az Imézményhez érkeznek, ahol megténénik a szdmla alaki,
formai és szamszaki ellendrzése, a szakmai teljesilésigazolisa, tovibbd a szilkséges
készletre vétel, dlloményba helyezési bizonylat kidllitisa. Ezt kvetben az
Intézmény a sedmlit a kitelezeuségvillalds dokumentumars hivatkozdssal, a
szlkséges aldirdsokkal (utalvinyozd, érvényesitd, ellenjegyzd), és a szakmai
teljesitésigazoldssal ellitott , Bizonylatkisérd lappal” cgyin eljuttatia a KP-GSZK-
hoz.



A KP-GSZK nyilvantartasba veszi az OrganP-ben, melynek keretében kijeldli a
szamla eldzményeit (szerzGdés, rendelés sth.). A szillitéi szdmla nyilvintartasha
vételét kiivetben a KP-GSZK dtutalja a szdmla ellenériékét az Intézmény altal
bekilld5t . Bizonylatkisérd lapon™ utalvdnyozott, érvényesitett, leigazoll sszegnek
megfelelben.

Utalds:
Az utalas a KP-GS5ZK-ndl tortémik az Intézmény pénzforgalmi szamldjardl vagy
alszamldjard] az OTP termindlon keresziiil.

Veva analitika:

A vevd szamldk az Intézménynél készlilnek kérzel kitbhitt szimlatbmbikben,
illetve egyéb szoftver scgitsépével. A vevd szdmlikat minden esetben fel kell
dolgozni az OrganP vevd analitikdban (folydszimla-nyilvintarids). Ez a KP-GSZK-
ban tiriénik, ezért a vevd szimldkat a bizonylatkisérd lappal egyiitt az Intézmény —
az atadds igazoldsa mellett — a szama kidllitdsat koévetben haladéktalanul, de
legkésdbb 3 munkanapon belil eljuttatja a KP-GSZK-nak.

Bank analitika:
A KP-GSZK naponta, a hozzd beérkezd intézményi bankszimlakivonatokat

elektronikusan megkilldi &z Intézmény részére. A bankszdmlakivonatok
feldolgozdsa az OrganP megfeleld moduljdban térténik.

A naprakészség biziositdsa érdekében az Imiézmény kiteles késedelem nélkal
bekiildeni az egyéb bevételek és egyéb kiaddsok bizonylatait bizonylatkisérd lappal

egyitt.

Pénztir analitika:

Az  COrganP hdzipénztdr moduljdt a KP-GSZK  munkatdrsan  kezelik.
Pénztdrbizonylat csak a KP-GSZK-ban az OrganP-bdl allithatd ki. Az
Intézményben tériénd kibefizetések esetén — a dupla bizonylatolis elkeriilése
végett — az Intézmény munkatirsa pénztir bizonylatot nem aillithat ki.

Az Intézményben torténd kifizetésekhez az Imézmény pénzforgalmi szamldjard] a
KP-GSZK munkatdrsa veszi fel a szilkséges ellitminyeléleget, a Pénzkezelési
Szabdlyzatban rigzitett feltételekkel.

AFA analitika: 3
Az AFA analitika intézményenkénti vezetése a KP-GSZK-ban torténik. Az AFA
bevallds benyijtisihoz szilkséges listdk az OrganP AFA moduljabol letdlthetok.

Pénzforgalmat nem érintd tételek:
A munkabérek kinyvelése imérménvenként a KP-GSZK-ban tiriénik. A nettd

munkabér és az clszamolasi klilGnbdzet az Intézmény dlal elkészitett és megkiildon
kontirozis alapjdn kerill kényvelésre.

Fokinyvi kiinyvelés:
A fokinywi kbnyvelés ¢s a kapcsolodd kotelezd kimutatdsok elkészitése (pl.
beszimold, mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés) a KP-GSZK feladata.

Vezetdi informiciok, kimutatdsok:
A KP-GSZK munkatdrsai kezelik az OrganP tisszes listdjan, kimutatasat,

-



Az Intdzmény OrganP rendszerher vald hozedférési, lekérdezési jogosultsagpal
rendelkezd munkatirsai sajdt intéeményi tervezési alapegységiikre kimutatasokat,
nyilvintartdsokat kérdezhetnek le.

* Kdadok, thrzsek:
Az OrganP kdzts adatbézisinak karbantartasat a KP-GSZK végzi (partner tirzs,
fOkdnyvi szamlatikdr, tervezési alapegységek, cikkek, leldri egységek,
korményzati funkcio trzs sth.).

4. Vagvonkezelési feladatok
4.1 A vagyonkezelés dltalinos szabdilva

4.1.1 Az Intézmény felelbsséggel gondoskedik a rendelkezésére bocsitott Snkorményzati
vagyon rendcltetésszerl hasznalatirol.

4.1.2 Az dnkorménvzati tulajdoni ingatlanokkal ¢s egyvéb vagvontargyakkal kapesolatos
feladatokal az Inézmény, mint kezeld ldtja el

4.1.3 A vagyongazdilkodds sorin a kezelére a Gydr Megyei Jogh Viros Onkormanyzatdnak
vagvonardl és a vagyon feleth wlajdonosi jogok gyakorlasardl s26l6 mindenkor hatalyos
rendelete az irinyadd.

414 Az Onkorményzat az Onkormdnyzati vagyon tekintetében vagyonbiziositissal
rendelkezik.

5. Egyéb rendelkezések

51 A munkamegosztisi megillapodds az Intézmény és a KP-GSZK mint intézmények
viszonydra vonatkozd alapvetd szabdlyokat rdgziti. Minden, itt nem szabdlyozott kérdést az
intézmények sajit szabdlyzataiban részletesen riigeiteni kell.

5.2 Az Intézmény ¢és a KP-GSZK kotelesek fellilvizsgdlni a milkddésre vonatkozd valamennyi
szabalyzatat, kiilbnfsen a pénz- és érickkezelésre, vagyonvédelemre, leltar- és selejlezésre
vonatkozd szabdlyzatokat. Kiemelt figyelmet kell forditani a KP-GSZK és az intézmény
SZMSZ-cinek és Ggyrendjeinek dsszehangoldsara.

53 Az Intézmény kOteles a szabdlyszerl konyvelés érdekében a KP-GSZK részére a
megillapodas hatalvba lépésétdl sziamitott 30 napon beliil — aktualizalds esetén az esetleges
fenntartdi jovihagydsdt kiivetden haladéktalanul - dtadni a kbvetkezd szabilyzatait:

a) Szervereti és mikddési szabdlyzat,

b) Ugyrend,

c) Szamviteli politika,

d) Pénz- és énékkezelési szabilyzat,

e) Eszkzdk és forrdsok leltdrkészitési és leltdrozdsi szabdlyzata,

g) Felesleges vagyontargyak hasznositasi és selejtezési szabalyzata, valamint

h) Kitelezettségvallalis: szabélyzat.



3.4 Az Intézmény kbteles tovabbd a gazdasdgi miveletek folyamatba épitett ellendrzésénck
biztositdsa érdekében a KP-GSZK részére dtadni a kotelezenségvillalisra, utalvinyozdsra,
ellenjegywrésre, szakmai igazoldsra, érvényesitésre jogosult személyek aldirdsi cimpéldanydt,

3.5 A KP-GSZK joga és kitelezetisége egyeztetést, konzultdcidl kezdeményezni az egységes
szakszerll és jogszerli gyakorlat érdekében minden olyan esetben, amikor az intézmények
egymistdl indokolatlanul eltérd vagy vitathatd, kifogdsolhatd gyakorlatot folytatnak, az
Intézmény gazdilkodisa srempontjdbdl nem a legmegfelelébb megolddst alkalmaznak. A
KP-GSZK vezetbje az Intézmény vezetBiének, valamint a gazdasdgi feladatok elldtdsival
meghbizott alkalmazoltainak irdnymutatist ad.

5.6 Jelen munkamegosztasi megdllapodas 2020, julius 1-jén lép hatilyba ezzel egyidejileg az
Intézmény 1382013, (V. 31.) Kgy. szdmi hatérozartal jévdhagyott munkamegosztisi

megallapodasa hatalyat veszti.

5.7. Felek a jelen megdllapodasbdl esetlegesen adodo vitds kérdéseiket tdrgyaldsos dton
kiitelesek rendezni. Ennck eredménytelensége esetére kikiitik a perériéktdl fliggben a gydri
székhelyl birdsdgp illetékessépél.

5.8. Jelen munkamegosztisi megdllapodis csak irdsban médosithatd, mely modositis mindkét
fél alairdsdnak napjaval lép életbe

5.9. Ez a Munkamegosztisi megdllapodds 9 szamozott oldalon 5 fBpontot és azok alpontjait
tartalmazza és 3 eredeti, szamozott példinyban késziilt, magyar nyelven.

Felek kijelentik, hogy a Munkamegosztasi megallapodést elolvasést és értelmezést kfivetden,
mint akaratukkal mindenben megegyezit indk ald.

Sdndorné Szalay Andrea Kocsis Rozi
a KP-GSZK igazgatdja a Vaskakas Babszinhiz
igazgatdja

Tudomasul vette:

a Vaskakas Babszinhiz
pazdasdgi figyvintézbje

A munkamegoszidsi megillapodist Gydr Megyei Jogl Viros Onkormdnyzatinak Kozgyiilése
W ogecds f2020. (VL. 26.) sz hatdrozatival hagyta jovi.

Megillapodist kapjik:

I} Gyle MJV Polgirmesteri Hivatala Kulturdlis, Sport és Virosmarketing Fhoszily Kuhurilis Oszélva
R R f2020. iktatdszam — szigndlt példiny)

2) Vaskakas Bibszinhdz 9022 Gyér, Czuczor Gergely u. 17,

3) KP-G5ZK 9022 Gybr, Cauczor G, u. 7.



X 5. srima melléklet
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejott egyrészrdl

Kulturdlis Pénziigyi-Gazdasdigi Szolgaltatd Kizpont

(9022 Gydr, Czuczor Gergely u. 7.),

mint az dnkormanyzat dnalloéan mikodd és gazdalkodd intézménye,
(2 ovdbbizkban: KP-GSZK),

médsréseril az

Gyor Megvei Jogi Viros Levéltira

(9022 Gybr, Rakdczi Ferene u. 1.),

mint &ndlld jogi szemdély, Sndlldan mikéds, eldirdnyzatai felen weljes jogkrrel rendelkezd,
tndlld adészimmal, dfa alanyisdggal, sajét pénzforgalmi bankszdmldval rendelkezd
kiltségvetési intézmény,

{a tovabbiakban: Intézmény)

kiizbtt az dllamhaztartdsrol 52616 201 1. évi CXCV. térvény (a tovibbiakban: Aht), valamint a
végrehajtasard] szalé 368/2011. (X1, 31.) Korm, rendelet (a tovdbbiakban: Avr.), tovibba
Gyér Megyei Jogi Véros Onkorményzata Kozgyilésénck — a véros intézményhilézata
gazdasiagi-pénziigyl feladatellitisinak korszerlsitésére vonatkozo — rendeletei és hatarozatai
alapjan a kivetkezdk szerint:

1. A munkamegosztids dltalinos seempontjai

A KP-GSZK és az Intézmény munkameposzidsinak célja, hogy a munkamegoszids és a
felelbsségvillalas rendjének szabdlyozdsa mellett & hatékony, szakszerd ¢s ésszeriden
takarékos intézményi gazdilkodas szervezeti feltételeil megteremtse.

A munkamegosztdsi megallapodds nem sértheti az Intézmény pardilkoddsi és szakmai
déiniéshozd szerepét, Ondlld jogi személyiségét és felelBsségét.

A KP-GSZK pénzlligyi, pardasigi, Ugyviteli szervezete Gfjan biztosija a szabdlyszerd,
trvényes és ésszerll gazdilkodas feltéieleit. Gazddlkodasi teriileten kzrem{kodik a dontés
cldkészitésében, javaslatot ad a hatékony és eredményes mikddéshez, mivel az Intézmény
pardasdgi szervezettel nem rendelkezik. A kbtelezetiségvillaldsi és utalvényozisi jogkdrt az
Intézmény vezetbje vagy az dltala [rdsban kijeltlt személy sajit hatask@rében gyakorolja. Az
Intézmény vezetbje teljes felelbsséppel tartozik az Imézmény kiltségverds: eldirdnyzataival
vald gazdalkoddsért. A szakmai teljesitésigazolast és érvényesitést az Intézmény vezethjének
rendelkezése, illetve a kitelezetiségvillalisi jogkdrokrdl szolé szabdlyozas szennt kell
végrehajtani. Kizdrolag az intézmény gazdasigi munkakdrt ellatdé munkatarsat érintd,
pénziigyi ellenjegyzést ésivagy érvénmyesitést igényld eseickben — a gazdasigl munkakiin
ellitd munkatdrs megfeleld intéeményi helvettesitése hidnydban — a KP-GSZK vezetdje vagy
az erre irdsban kijeldlt személy jogosult eljémi.

A KP-GSZK és az Intézmény a tudomasukra jutd és sajat mikddésiket, czen megillapodast
vagy az egyvittmikddésiket érimtd eseményekrbl - kilonds tekintettel a jogszabdly-
viltozasokra - egymast haladéktalanul tgjékoztatjak,



A KP-GSZK vezetbje és az Intézmény vezetbje kizisen feleldsek a munkamegosziis
megszervezéséért és végrehajtdsdént, az éves koliségvetésben és annak mddositisaiban
meghatirozott eldirinyzatok figyelemmel kiséréséént és betartdsdént.

1.1 Informdbcidé-dramlds, adatszolgiltatis, belsé kontrollok

111 Az Intézmény dhal teljesitett adatszolgiltatdsok valodisdgaért, a hatdriddk pontos
betartasfiért sajat nyilvantartdsi rendszerénél az Intézmény vezelbje, mig a teljes pénziigyi
informacid-szolgiltatasok tekintetében a KP-GSZK vezetdje a felelds.

1.1.2 Az Intézmény kételes gondoskodni arrél, hogy a gazdasdgi eseményekhez kapesoladd,
azok sorin keletkezett kitelezettsépvillalasok, ssamldk, bizonylatok, azok mellékletei minél
rividebb Uton és a fizetdsi hataridd lejérta elbtt keriiljenek a KP-GSZK-ba aly modon, hogy
azok pénzigyi feldolgozdsira, teljesitésére eclegendd idd dllion rendelkezésre. Minden
pénziigyi €s egyéb bizonylatot a KP-GSZK ¢és az Intézmény koizttt dtaddkdnyvvel kell
kézbesiteni annak érdekében, hogy a keletkezett irat Gtja nyomon kdvethetd legyen.

1.1.3 Az Inézmény folyamatba épitett belsd ellendrzésének milkddéséént a felelbssép az
Intézmény vezetdjét terheli. Az dgazati intézményeket ellitd pénziigyi secrvezet tevékenységi
kiiréhez kapesolddd folyamatba épltett belsd ellendrzés mikddéséért a KP-GSZK igazgatdja
felel.,

A KP-GSZK igazgatdja kiteles a Polgirmesteri Hivatal Ellendrzési Osztalya dltal végzett
belsd ellendrzési tevékenység sordn az Imtézményt érintd ellenrzési jelentést, illetve az
ellenbrzes kinyvelést érintd megallapitdsait az Intézmény veretdjével, valamint az illetékes
gazdasigl munkakort ellitd munkatdrssal egyeztetni, értékelni.

1.2 Szabilyorotisig

1.2.1 Az Intézmény vezetdje gondoskodik az Intézmény Szervezeti és Milkodési Szabdlyzata,
valamint a szakmai szabdlyzatai elkészitésérdl.

1.2.2 Az Bndlldan mkodd Intézmény szabdlyzatait a KP-GSZK szabdlyzataival dsszhangban,
az intézményi szakmai sajdtossagoknak megfelelden Snalldan késziti el.

2. Az egylittmikidés teriiletei, feladatai a garddlkodis sordin
2.1 Az éves killtsépvetés tervertse

2.1.1 A pazdilkodds rendjére vonatkozd részletes szabdlyokat az Inézmény belsd
szabalyzatai tartalmazzdik.

A koltsegvetési keretszimokat az Intézményre lebontva az irdnyitd szerv dllapitia meg, A
gazdilkodashoz szikséges keretszdmok kialakitdsihoz a tervezést megelbzéen a virhato
bevételi forrisok szdmbavételét, az intézményi szakmai feladatok ellitisdhoz, a személyi
Juttatasokkal ¢s munkaaddi jdrulékokkal, dologi és felhalmoazdsi kiadasokkal kapesolatos
szamitdsokat az 6ndllé Intézmény sajit hatdsktrben késziti el.

2.12 A kiltségvetési rendelet megalkotisa utén a keretszimok alapjdn az imtézményi
koltségvetés dsszedllitisa az Imézmény feladata. Az Intézmény koliségvetdsét a KP-GSZK
rigziti a KGR K11 adatszolgaltatisi modulban.



2.1.3 Az Intdzmény és a KP-GSZK kiztsen, folyamatosan figyelemmel kisérik a
kiltségvetési eldirinyzatok alakuldsit, az éves kiltségvetés teljesitését.

2.2 Az éves kiltségvetési eldiranyzatok megvaltoztatasa

2.2.1 Az Intézmény a kiliségvetésben jovahagyott eldirdnyzatokon bellll kbteles gazdilkodni.
Az Intézmény — alapitd okirata értelmében — minden elbiranyzata felett teljes joghktimel
rendelkezik. Ennck megfelelden elbirdnyzat-lelhasznidldsi és  elbirdnyzat-viltoziatis
hatdskérét a mindenkor hatdlyos jogszabdlyok rendelkezéseire figyelemmel &ndlléan
gyakorolja és errdl a KP-GSZK-t folyamatosan tajékoztatja.

2.2.2 Elbirdnyzat (eredeti/mbodositon) nyilvantartis:

Az elbirainvzatok modositdsival kapcsolatos mindenkon eljdrasi rendet az Snkormiényzati
kéltségvetési rendelet tartalmazza, Az intézményi sajdat hataskdicrd eldirinyzat-valtoziatdsokrdl
az Intézmény havonta, az elfirdnyzal egyeztetd dokumentum KP-GSZK-nak (8riénd
bekildésével tdjékoztatia az irdnyitd szervet. Az elbirdnyzat egyeztetd dokumentum
tsszegyljtése és bekilldése az irényitd szervhez a KP-GSZK feladata.

2.2.3 Az Onkorményzat altal elrendelt elbiranyzat-viltoziatds végrehajidsaén a KP-GSZK
vezelBje és az Intézmény vezetdje egyiittesen feleldsek.

224 A kidzponti és az Snkormdnyzali tdmogatist, tovibbd a tamogatasérickld és sajat
bevételeit az Intézmény a vonatkozd jogszabdlyi és a helyi koltségvetési rendelet eldirdsait
figyelembe véve Onalldan haszndlhatja fel. Ondlléan gazdilkodik a jovdhagvort, illetve
modositott személyi juttatdsokkal és 1étszam elGirdnyzataival 15

225 Az Intézmény ezen feladatait a mindenkor érvényes koltségvetési rendeletben
foglaltakra figyelemmel kiteles végezni.

2.3 Pénzkezelés, pénzellitis

2.3.1 Az Intézmény 8ndllé bankszémlival rendelkezik, amelyen a sajit bevételei, dtvett
pénzeszkizei, timopatdsai és az Snkormdnyzat dltal nydjtott finanszirozisi bevételei jelennek
meg. A bankszimla feletti rendelkezési jogosultsdg a BankszimlaszerzGdés alapjan tdnémk.
A bankszimlaszerzodés | Bejelentési lap a bankszdmla rendelkezéds modjara™ vonatkozd
részében rigzitésre kerlll a szdmla felett aldirdsi joggal rendelkezdk kire.

2.3.2 Az Intézmény a feladatai megvalositisahoz szilkséges készpénzkiadasok teljesitésére
ellitmanyeldlegben részesil. melyet a KP-GSZK telephelyén miksds hazipénztirnak
pénztirosa az adott Intézmény pénzforgalmi szdmldjardl vesz fel. Az ellitmanyelfleg
kizdrdlag a Készpénzben teljesithetd kifizetésekrd] szdlo intézményi Szabdlyzatban
meghatirozoit kiadisra fordithatd. A készpénz felvétele és elszamolisa a KP-GSZK
Pénzkezelési Szabdlvzataban rigzitetiek szenint tériénik.

Az cllitminyelbleg Ssszege évente felilbvizsgdlatra kerill az Intézmény igazgatdja dlial az
ellitminyelleg Osszegének modositisdra vonatkozd kérelem alapjén, a KP-GSZK
igazgatdjinak irdsbeli engedélyével. Az ellitminyelbleg kifizetése elbzetes egyezietés
alapjan, sziltkség szerinti idében a pénzifros nyilvantartdsdnak megfelelden torténik.



A KP-G5ZK éltal mikodietett hizipénztdr mikodési rendjét a KP-GSZK igazgatdja
hatirozza meg a Pénzkezelési Szabilyzatban riigzitettek szerint. A hazipénztirban tériénik az
utdlagos elszdmoldsra felvett elblegek kiaddsa és elszdmoldsa, valamint a készpénzes szimldk
kifizetése az Intézmény kiltségvetési szamldjnak terhére az Intézmény vezetBiénck eldzetes
utalvinyozisa alapjn.

Az Intézmény a készpénzforgalombdl adodd kiaddsok bizonylataival lehetbség szerint
dekddonkeént, elére egyeztetett idGpontban kteles elszdmolni. A kiaddsok bizonylatait az
imtezményvezeld  dltal  pénzilgyi-gazdasagi  feladatok  elldtdsira  kijeldlt  személy,
akadilyortatisa esetén ax Intézmény vezetdje altal irasban megbizott személy kiteles jegvaék
kiséretében az ellatmanyeléleg elszimolisa alkalméval atadni a KP-GSZK pénztirosinak.

233 A készpénzkifizetés szabalyszeriisépéént az Inézmény veretbje felelés és egyben
gondoskodik a készpénz birionsigos téroldsand],

234 A keészpénzben beszedett bevéielek kiaddsok teljesitésére nem fordithaidk, az
Intézmény kiteles azokat a sajit pénzforgalmi elszimoldsi szimldjdra befizetni. A befizetds
gyakorisdga ar Intézmény Pénz és értékkezelési szabdlyzatiban meghatdrozott maximdlt

pénzkészlet értékétd] Mg,
2.3.5 Bankszamldra befizetést az Intézmény Bnalloan teljesit.

2.4 Finanszirordsi tery

24.1 A jovihagyott intézményl kiltségvetésben meghatdrozott irdnyitd szervi tdmogatas
rendelkezésre bocsdtdsa az Intézmény pénzforgalmi szamldjara triénik a kiskincstiri
finanszirozdsi rendszerben.

242 Az Iniézmény havonta, a tdrgyhinapot megeldzd honap 25. napjdig, valamennyi
bevételét &5 kiaddsit szimba wéve, eclkésziti finanszirozdsi tervét. Az  intézményi

finanszirozasi terveket a KP-GSZK Osszesiti, é5 a mindenkor hatdlyos kdliségvetési
rendeletben meghatdrozott idépontig és bontdsban eljutiatja az irdnyito szervnek.

2.5 Tartozasillominy

2.5.1 A KP-GSZK havonta, a tirgyhonapot kiivetd 10, napig kimutatast killd az Intézménynek
a targyhavi nyitott szillitd és nyiolt vevd dlloményrdl.

2.5.2 Az Intézmény irdsban tdjékoziatja az irdnyltd szervet a honap utolsd napjén fennalld
tartozdsdlloményrol, valamint irisban jelzi a tartozds fenndlldsdnak indokdt. Az intézményi
adatszolgiltatist a tartozas'kbvetelés allomanyrdl a KP-GSZK Osszesiti és jultaja el az
irinyitd szervnek a tdrgyhdnapot kiivetd honap 15. munkanapjaig.

2.6 Az egyéb nyilvintartisok vezetésének rendje

2.6.1 A berubdzasok, felijitdsok, thrgyi eszktzbk — ide értve a jogszabdlyban meghatirozott
egyedi éricket meg nem haladé bekerfilési értékd vagyoni értékd jogok, szellemi termékek,
tdrgyi eszkdzik — analitikus nyilvdniartdsdt az OrganP rendszer eszk8znyilvantartasiban az
értékhatdrok figyelembe vételével a KP-GSZK végzi az Intézmény kimutatasa alapjan.



2.6.2 Selejtezés, leltdrozas: Az Imézmény vezetbje késziti eld és végzi a KP-GSZK dltal
kinyomtatott leltdrfelvételi ivek alapjin a leltdrfelvétell a tdrgyi eszkSzik esetében. Az
intézmény altal kitdlitu leltirfelvételi ivek feldolgozisa, a leltirkiénékelés a KP-GSZK-ban
az OrganP-ben tdriénik. Ennek bizonylatai az Intézményhez keriilnek, Az Intézmény vEgzi a
selejtezést, amelynek eredményeképpen keletkezd, a szamviteli nyilvamartison toriénd
dtvezetéshez seilkséges dokumentumokat a selejtezési eljards befejezését]l szdmitott 5
munkanapon beliil megkiildi a KP-GSZK részére.

A uirgyl eszkBzzel kapesolatos minden nemd viltozdsedl — leltdri epységek kbzbtti
athelyezések, selejtezés, megsemmisilés, lopds stb. — az Intézmény feljegyaést kild a KP-
GSZK vezetbjének az analitikus nyilvintartds naprakész vezetése érdekében,

2.6.3 Az intézmény energia-fogyasztisinak ellendrzése, kezelése, a szolgiltatokkal és
hatosagokkal valé kapesolattartas az Intézmény feladata,

264 Az energiafogyasztis kiltség- és a kilSnféle naturdlis adatok nyilvintartdsa,
feldolgozdsa, & vérosi szintil energia nyilvantartdsha valé felvezetése az Intézmény feladata.

2.6.5 Az Imézmény koteles analitikus nyilvintartdst vezetni a tevékenységével kapesolatos
szakmai ¢s dltalanos statisztikai adatszolgaltatdsok alitimasztisa érdekében, munkaligyi-,
szemelyi- és béradatok, szigori szdmaddsa nyomtatvanyok, bélvegz8k, tovibbd a sajit és a
KP-GSZK szabalyzataiban clbirt esctekben.

2.7. Beszamoliasi kitelezettség

7.1 A kbltségverési év kezdetétdl a mérleg forduldnapjaig (koliségvetési év utolséd napjdig)
terjedd iddszakrol a kinyvek zdrisdt kiivetGen bizonylatokkal, szabdlyszerl kiinyvvezetéssel
az Ahsz. szabdlyvai szerint folyamatosan vezetett részletezd nyilvintaridsokkal, a kinyvviteli
#irlat sordn készitent fokdnyvi kivonattal alitdmasztott éves kdliségvetési beszamold készitése
a KP-GSZK feladata. A beszamold leltdrral vals alitdimasztdsa az intézmény feladata,

2.7.2 Az éves kiliségvetési beszamold elemei:
- kithiségverdsi jelentés: az egységes rovatrend szerinti tagolisban az eredeti és madositott
eldirinyzatokat, az azokra wvonatkozd kéveteléseket, kbtelezettségvillaldsokat, maés
fizetési kitelezettségeket, valamint az eldirinyzatok teljesitését tartalmazza, amit a KP-
GSZK készit el;
- a teljesitett bevételek és kiaddsok kormanyzati funkeidk szerinti megoszlisat, valamint
azoknak a kormdnyzati funkciok rendjében meghatirozott mutatbszamait tartalmazza,
amit a KP-GSZK készt el;
- maradviny kimutatisa, amit az Intézmény és a KP-GSZK egyiitt készit el:
= a személyl juttatasok és a foplalkortatottak Ssszetételérd] sz6l6 kimutatds a léiszim és a
kifizetett juttatisok jogeim szerinti megoszldsdban, amit az Intézmény és a KP-GSZK
egylit készit el.

2.7.3 Konyvvileli zdrlatot
- havonta, a targyhoét kvetd honap 15, napjéig;
- negyedévente a tirgynegyedévet kivetd honap 15. napjdig;
- evente a merleghészités idbpontjdig, a kiltségvetési évet kivetd év februdr 25. napjdig a
kell végezni.
A kdnyviteli zarlat hatdriddre tériénd elvégzése a KP-GSZK feladata.



2.74 Az Intézmény kdltségvetési jelentéseit, idoktzi és éves mérlegjelentését, valamint az
eves kiltségvetési beszimolot a KP-GSZK rogziti és adja fel a KGR K11 adatszolgaltato
modulban,

3. Az OrganP integrilt pénziigyi gazdasdgi rendszer mikidéséhex kapesoléda
feladatellitis

31 A KP-GSZK Usszesen 12 intézménnyel mikddik egyiitt munkamegosztdsi
megdllapodds alapjin. A KP-GSZK adatbzisa a 12 koltségvetési szerv gazdilkodasinak
nyilvantaridsira szolgdl. Az intézmények az adatbdzison beliil a tervezési alapegység-kodok
segitscgével kerilinek clkiilénitésre. A tervezési alapegység kodok segitsépével az intézmény
gazdilkodisa az adatbdzison belll a gazdilkodds barmelyik fizisdban elkitlonithets.

32 A KP-GSZK és ax Intézmény kzbti munkamegosztds az OrganP rendszer
alkalmazdsa sordn az alabbiak szerint alakul:

s Eldirinyzat (eredeti/médositott) nyilvintartis:
Az elbirinyzatok meghatirozdsa, sajdt hatdskdrll  eldirdnyzat-viltoztatdsok
meghatirozisa az Intézmény feladata. Az Intézmény az dltala meghatarozott
elirdnyzatokrol adatszolgaltatist kild a KP-GSZK részére, amely rigziti azt az
OrganP elirdnyzat-nyilvintaridsdra szolgdlé analitikéba.
Az eldirinyzatok alakulisit az Inézmény nyomon kovetheti az OrganP
kimutatisai, lekérdezései segitsépével.

A kitelezettség villalisok és eldirdnyzatok kapesolatit a KP-GSZK elfzetes egyertetések
alapjin kiemelt eldirinyzat-mélységben ellendrzi,

+  Kitelezettségvillalisi nyilvintartis:

A kitelezeuségvillalés aldirdsat kivetden haladékalanul, de legkésdbb 3
munkanapon beliil a kitelezettségvillalis dokumentumdat kisérobizonylatal egyiin
az Intézmény eljuttatia a KP-GSZK részére, ahol megtdniénik a nyilvintartisba
vétel.

Az Intézmény vezetSje dltal vdllalt kdtelezetiségek — szerzidések, rendelések,
Atadott pénzeszkiztkre vonatkozd megillapodasok stb. — nyilvamartisba vételét a
KP-GSZK munkatérsai végzik.

* Tirgyi eszkiz modul:
A targyi eszkbzOk analitikus nyilvintartdsdnak vezetdse a 2.5 pontban leirtak
szerint a KP-GSZK-ban tnénik. Az intézmények lekérderési jogosultsdggal
rendelkeznek sajdt dllomanyukra vonatkozdan.

e Szallitd analitika:

A szillivdi szdmlék az Intézményhez érkeznek, ahol megtirténik a szdmla alaki,
formai és szamszaki ellendrzése, a szakmai teljesitésigazoldsa, tovabbd a szilkséges
készletre wétel, Alloményba helyezési bizonylat kidllitdsa. Ezt kévetden az
Intézmény a szdmlit a kitelezettsépvillalds dokumentumdra hivatkozdssal, a
szilkséges aldirdsokkal (utalvinyozd, érvényesitd, ellenjegyz), és a szakmai
teljesitésigazolissal elldtott , Bizonylatkisérd lappal” egyiitt eljuttatia a KP-GSZK-
hoz.



A KP-GSZK nyilvintartisba veszi az OrganP-ben, melynek keretében kijeloli a
szamla eldzményeit (szerzbdés, rendelés sth.), A szdllitdi szdmla nyvilvintartdsba
vételét kivetden a KP-GSZK dtutalja a szémla ellenériékét az Intézmény 4ltal
bekillddtt , Bizonylatkisérd lapon™ utalvinyozon, érvényesitett, leigazolt sszegnek
megfelelen.

Utalas:
Az utalads a KP-GSZK-ndl thriénik az Intézmény pénzforgalmi szdmldjard] vagy
alszamlajdrol az OTP termindlon keresztill.

Vevd analitika:

A vevd szamldk az Intézménynél készillnek kézzel kitéhon szdmlatombdkben,
illetve egyéb szoftver sepitsépével. A vevd szamlikat minden esetben fel kell
dolgozni az OrganP vevd analitikiban (folyészdmla-nyilvantartds). Ez a KP-GSZK-
ban tBriénik, ezért a vevd szdmldkat a bizonylatkisérd lappal egyiitt az Intézmény —
az atadas igazolisa mellen — a szdma kiallitdsdt kovetden haladéktalanul, de
legkésdbb 3 munkanapon belill eljuttatja a KP-GSZK -nak.

Bank analitika:

A KP-GSZK naponta, a hozzd beérkezd intézményi bankszdmlakivonatokat
elektronikusan megkiildi az Intézmény réssére. A  bankszamlakivonatok
feldolgozisa az OrganP megfeleld moduljdban torténik.

A naprakészeép biztositisa érdekében az Intézmény kiteles késedelem nélkill
bekilldeni az egyéb bevételek és egyéb kiaddsok bizonylatait bizonylatkisérd lappal

eyt

Pénztar analitika:

Az  OrganP hdzipénztir moduljit a KP-GSZK  munkatirsai  kezelik.
Pénztarbizonylat csak a KP-GSZK-ban az OrganP-bl dllithad ki, Az
Intézményben tirténd ki‘befizetések esetén — a dupla bizonylatolis elkeriilése
végeti — az Intézmény munkatirsa pénztar bizonylatot nem sllithat ki,

Az Intézményben tériénd kifizetésekhez az Intézmény pénzforgalmi szimldjird] a
KP-GSZK munkatdrsa veszi fel a szitkséges ellitményelfleget, a Pénzkezelési
Szabdlyzatban réigzitent feliételekkel.

AFA analitika: ‘
Az AFA analitika intézményenkénti vezetése a KP-GSZK-ban torénik. Az AFA

bevallds benyiljtisihoz szilkséges listdk az OrganP AFA moduljdbdl letdlthetsk.

Pénzforgalmat nem érintd térelek:

A munkabérek kiinyvelése intézményenként a KP-GSZK-ban torténik. A netté
munkabér és az elszimolisi killonbdzet az Intézmény altal elkésziten és megkildiu
kontirozas alapjan kerill kBnyvelésre.

Fokinyvi kiinyvelés:
A fokonyvi kinyvelés és a kapesolédd ktelezd kimutatisok elkészitdse (pl.
beszdmold, mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés) a KP-GSZK feladata.

Vezetdi informécidk, kimutatisok:
A KP-GS5ZK munkatdrsai kezelik az OrganP Gsszes listajait, kimutatdsdt,

T



Az Intézmény OrganP rendszerhez vald hozzdférdsi, lekérdezési jogosulisiggal
rendelkezd munkatarsai sajdt intézményi tervezési alapegysépitkre kimutatisokat,
nyilvintartdsokat kérdezhetnek le.

* Kodok, tirzsek:
Az OrganP kbzds adatbdzisinak karbantartisit a KP-GSZK végzi (pariner tirzs,
fokinyvi szamlatilklr, tervezési alapegységek, cikkek, leldd egységek,
kormanyzati funkcio thrzs sth.).

4. Vagvonkezelési feladatok
4.1 A vagyonkezelés dltalinos szabdilya

4.1.1 Az Intézmény feleldsséggel gondoskodik a rendelkezésére boesdtott Snkormanyzati
vagyon rendeltetésszend haszndlatandl,

4.12 Az Gnkorményzati tulajdoni ingatlanokkal és epyéb vagyonidrgyakkal kapesolatos
feladatokat az Intézmény, mint kezeld latja cl.

4.1.3 A vagyongazdilkodas sordn a kezeldre a Gydr Megyei Jogi Viros Onkorméanyzatinak
vagyondrdl és a vagyon feletti tulajdonosi jogok gyvakorlisirdl sz6l6 mindenkor hatdlyos

rendelete az iranyadd,

4.14 Az Onkormdnyzai az Onkorminyzali vagyon tekintetében vagyonbiztositissal
rendelkezik.

5. Egyéb rendelkezések

5.1 A munkamegosztisi megillapodds az Intézmény és a KP-GSZK mint intézmények
viszonydra vonatkozo alapvetd szabilyokat rdpziti. Minden, itt nem szabélyozott kérdést az
intézmények sajit szabdlyzataiban részletesen rigziteni kell.

5.2 Az Iniézmény és a KP-GSZK kbtelesek fellilvizsgilni a mikddésre vonatkozd valamennyi
seabalyzatat, killdnfdsen a pénz- és énékkezelésre, vagvonvédelemre, lehidr- és selejtezdsre
vonatkozd szabdlyzatokat. Kiemelt figyelmet kell forditani a KP-GSZK ¢és5 az intézmény
SZMSZ-einek és Gigyrendjeinek dsszehangolsdra.

3.3 Az Inidemény kiteles a szabdlyszerll kdnyvelés érdekében a KP-GSZK részére a
megdllapodis hatdlyba lépésétdl szamitott 30 napon beliil — akwalizdlds csctén az esetleges
tenntartdi joviahagyasit kivetden haladéktalanul — dtadni a kivetkezd szabdlyzatait:

a) Srervezeti és milkGdési szabilyzat,

b) Ugyrend,

c) Szamviteli politika,

d) Pénz- és értékkezelési szabdlyzat,

e) Eszkbz0k és forrdsok leltirkészitési és leltdrozdsi szabdlyzata,

g) Felesleges vagyontargyak hasznositdsi és selejlezési szabdlyzata, valamint

h) Kitelezetiségvillalisi szabdlyzat.



5.4 Az Intézmény kiteles tovibbd a gazdasigi miveletek folyamatba épitett ellenbrzésének
biztositisa érdekében a KP-GSZK részére dtadni a kdtelezetiségvdllalasra, utalvinyozdsra,
ellenjegyzésre, szakmai igazoldsra, érvényesitésre jogosult személyek aldfrdsi cimpéldinyat.

3.5 A KP-GSZK joga és kitelezettsége egyeztetést, konzulticiot kezdeményezni az egysépes
szakszerll és jogszer( gyakorlat érdekében minden olyan esetben, amikor az intézmények
egymastdl indokolatlanul eltérd vagy vitathatd, kifogdsolhaté gyakorlatot folytatnak, az
Intézmény gazdalkodisa szempontjdbél nem a legmegfeleldbb megoldést alkalmaznak. A
KP-GSZK vezetdje az Intézmény vezetdjénck, valamint a gazdasigi feladatok ellitdsdval
megbizott alkalmazottainak irdnymutatist ad.

3.6 Jelen munkamegosztisi megdllapodds 2020. jalius 1-jén lép hatdlyba ezzel egyidejileg az
Intézmeény 138/2013. (V. 31.) Kgy. szdmi hatdrozattal jovdhagyott munkamegosetdsi

megdllapodasa hatalyat veszti.

5.7. Felek a jelen megdllapodasbol esetlegesen adddd vitds kérdésciket targyalisos dton
kiitelesek rendezni. Ennek eredménytelensége esetére kikdtik a perériéktdl figgden a gy
székhelyi birdsdg illetékességél.

5.8. Jelen munkamegosztisi megdllapodis csak irdsban modosithatd, mely médositds mindkét
fcl aldirdsinak napjdval lép életbe

3.9, Ez a Munkamegosztisi megéllapodds 9 szimozott oldalon 5 fépontot és azok alpontjait
tartalmazza és 3 eredeti, szamozott példanyban késziilt, magyar nyelven.

Felek kijelentik, hogy a Munkamegosetisi megdllapodist elolvasist és érielmezést kiivetben,
nmunt akaratukkal mindenben megegyezdt irtdk ald.

.................................................................................................

Sandorné Szalay ﬁndm Bana Jbzsef
a KP-GSZK igazgaibja Gybr Megyei Joglh Viros Levélidra
igazgatdja
Tudomésul vette
................ [{wﬁ.;g,q.dim
Gydr Megyei Jogl Viros Levéltira

gazdasdgi Ugyintézbje

A munkamegosztisi megéllapodast Gydr Megyei Jogh Viros Onkorményzatdnak Kazgyiilése
1 P f2020, (V1. 26.) sz. hatdrozatdval hagyta jéva.

Megallapodist kapjik:

1) Gybr MIV Polgirmesteri Hivatala Kulurilis, Sport és Virosmarketing Foosztdly Kulurdlis Osziilya
' S .. /2020, iktatdszim — szignilt péidiny)

) ﬁ;-.-'dl' Megym J::gu Viiros Levéltdira 9022 Gybr, Rikdezi F. u. 1.

3) KP-GSZK 9022 Gybr, Czuceor G, w, 7.



) - 6. szamil melléklet
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejott egyrészrél

Kulturilis Pénzligyi-Gazdasdgi Szolgiltatd Kizpont

{9022 Gydr, Czuczor Gergely u. 7.),

mint az dnkormdnyzat Sndlldan mikisds és gazdilkodd intézménye,
{a tovabbiakban: KP-GSZK),

méasréseril ax

Rémer Floris Mivészeti és Torténeti Mizeum

(9021 Gybr, Kirdly utea 17.),

mint dndlld jogi személy, dnalldan miksds, eldirdnyzatai felent teljes jogkdrrel rendelkezd,
Gndlld adészdmmal, afa alanyisdgpal, sajit pénzforgalmi bankszdmlival rendelkezd
kiltségvetési intézmény,

(& tovébbiakban: Intézmény)

kézitt az dllamhaztartasrol s2616 2011, évi CXCV, trvény (a tovibbiakban: Aht.), valamint a
végrehajtisdrd] szol6 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Avr.), tovdbbd
Gydr Megyei Jogi Viros Onkormanyzata Kdzgyiilésének — a véros intézményhilozata
gazdesapi-pénzigyi feladatellitisinak korszerlisitésére vonatkozd — rendeletei és hatirozatai
alapjdn a kivetkezok szerint:

1. A munkamegosztis dltalinos szempontjai

A KP-GSZK ¢s az Inézmény munkamepgosztasanak célja, hogy a munkamegoszids és a
feleldsségvillalis rendjének szabdlyozdsa mellett a hatékony, szakszerll és ésszeriien
takarékos intézményi gazdilkodis szervezeti feltételeit megieremise,

A munkamegosztdsi megdllapodds nem sértheti az Intézmény pazdilkoddsi & szakmai
déntéshozd szerepét, dnalld jogi személyiségét és felelbssegét

A KP-GSZK pénziigyi, gazdasigi, Ggyviteli szervezete Otjdn biztositia a szabdlyszeri,
trvényes és ésszerll gazdilkodds feltételeit. Gazdilkoddsi terfileten kSaremikddik a dontés
elékészitésében, javaslatot ad a hatékony és eredményes mikddéshez, mivel az Intézmény
gardasig szervezettel nem rendelkezik. A kitelezetiségvillalasi és utalvinyozasi jogktn az
Intézmény vezetdje vagy az dltala frdsban kijeldlt személy sajdt hatdskérében gvakorolja. Az
Intézmény vezetdje teljes felelfsséggel tartorik az Intézmény kdliségvetési elbirinyzataival
vald gazdilkoddsért. A szakmai teljesitésigazolist és érvényesitést az Intézmény vezetdjének
rendelkezése, illetve a kitelezettségvillalasi jogkordkrdl szdld szabdlyozis szerint kell
végrehajtani. Kizardlag az intézmény gazdasigi munkakdrt ellitd munkatérsdt érintd,
pénziigyi ellenjegyzést és/vagy érvényesitést igényld esetekben — a gazdasigi munkakin
ellato munkatirs megfeleld miézményl helyettesitése hidnydban — a KP-GSZK vezetdje vagy
az emre [risban kijel8lt személy jogosult eljami,

A KP-GSZK ¢és az Intézmény a tudomidsukra jutd és sajat miikddésiiket, ezen megllapodést
vagy az egylittmikodésiket érintd eseményekrdl - kiilléinds tekimette]l a jopszabdly-
villtozdsokra - egymadst haladéktalanul tdjékoztatjdk.



A KP-GSZK vezetdje és az Imézmény vezetdje kozbsen feleldsek a munkameposztis
megszervezésédnt &8 végrehajidsiért, ar éves kiliségvetésben ¢és annak médositdsaiban
meghatirozott elbirdnyzatok figyelemmel kiséréséért és betartdsdén,

L1 Informécid-dramlis, adatszolgiltatds, belsd kontrollok

1.1.1 Az Intézmény altal teljesitent adatszolgiliatasok wvalodisdgaért, a hataridék pontos
betartdsién sajdt nyilvintartisi rendszerénél az Intézmény vezetdje, mig a teljes pénziigyi
informécid-szolgdltatisok tekintetében a KP-GSZK vezetdje a fielels.

L1.2 Az Intézmény kteles gondoskodni arrdl, hogy a gazdasigi eseményekhez kapesolodo,
azok soran keletkezett kitelezetségvillalisok, szamlik, bizonylatok, azok mellékletei minél
révidebb dlon és a fizetési hataridd lejdrta eldtt keriiljenck a KP-GSZK-ba oly médon, hogy
azok pénziigy: feldolgozisira, teljesitésére elegendd idd dlljon rendelkezésre. Minden
penziigyi és egyéb bizonylatot a KP-GSZK és az Imézmény kdzdtt dtadoktinyvvel kell
kezbesiteni annak érdekében, hogy a keletkezett irat ttja nyomon kvethetd legyen.

L1.3 Az Intézmény folyamatba épitett belsd ellendrzésének milkodéséén a feleldsség az
Intézmény vezetdjét terheli. Az dgazati intézményeket ellétd pénziigyi szervezet tevékenységi
kiiréhez kapesolodd folyamatba dpitert belsé ellenfrzés mikddéséént a KP-GSZK igazgatdja
felel.

A KP-GSZK igazgawdja koteles a Polgdrmesteri Hivatal Ellendrzési Oszidlya dltal végzett
belsd ellendrzési tevékenység sorin az Intézményt érintd ellendrzési jelentést, illetve az
ellendrzés kinyvelést drintd megallapitdsait az Intézmény vezetdjével, valamint az illetékes
pazdasigi munkakdrt ellatd munkatdrssal egyeztemi, érékelni.

1.2 Szabilyozottsig

1.2.1 Az Intézmény vezetdje gondoskodik az Intézmény Szcrvezeti és Mikddési Szabdlyzata,
valamint a szakmai szabdlyzatai elkészitésérdl.

1.2.2 Az bndlldan mikddd Intézmény szabdlyzatait a KP-GSZK szabdlyzataival tsszhangban,
az ini¢zmeényl szakmai sajatossdgoknak megfelelden dndildan késziti el,

2. Az egyiittmikidés terilleted, feladatai a gazddlkodds sordn
2.1 Az éves killiségvetés tervezise

2.1.1 A pazdilkodis rendjére vonatkozd részletes szabdlyokal az Intézmény belss
szabdlyzatai tartalmazzdk.

A kbltségvetési keretszimokat az Imézményre lebontva az irdnyitd szerv dllapitja meg. A
gazdilkodishoz szilkséges keretszdmok kialakitdsihoz a tervezést mepelSzfen a vérhatd
bevételi forrisok szdmbavételét, az intézményi szakmai feladatok ellitdsdhoz, a személyi
juttatdsokkal és munkaadéi jarulékokkal, dologi és felhalmozisi kiaddsokkal kapesolatos
szamitisokat az Gndlld Inézmény sajit hatdskrben késziti el

2.1.2 A kbltségvetési rendelet megalkotdsa utin a keretszdmok alapjin az intézményi
kiliségvetés Gsszedllitisa az Intézmény feladata. Az Intézmény kiliségvetését a KP-GSZK
rdgzit a KGR K11 adatszolgaltatasi modulban,



2.13 Az Imézmény és a KP-GSZK kozosen, folyvamatosan figyelemmel kisérik a
kiliségvetési eldirdnyzatok alakulisdt, az éves kbltsépvetés teljesitését,

2.2 Az éves kiltségvetési eldiranyzatok megviltoztatdsa

2.2.1 Az Intézmény a koltségvetésben jovahagyott eldirinyzatokon belill kbteles pazdilkodni,
Az Imézmény — alapité okirala értelmében — minden elSirinyzata felett teljes jogkérrel
rendelkezik. Ennek megfelelden elbirinyzat-felhasandlasi és  eldirdnyzat-valtoztatdsi
hataskdrét a mindenkor hatilyos jogszabilyok rendelkczéseire figvelemmel @ndlloan
gyakorolja ¢s errbl a KP-GSZK-1 folyamatosan téjékoztatja.

2.2.2 Elbirdnyzat (eredeti‘médositott) nyilvintartds:

Az eldirinyzatok modositisival kapesolatos mindenkori eljdrisi rendet az Snkormanyzati
kdltségvetési rendelet tartalmazza. Az intézményi sajét hatiskorl elGirdnyzat-valtoztatasokrol
az Intézmény havonta, az elirdnyzat egveztetd dokumentum KP-GSZK-nak 16rénd
bekilldésével tajékoztatia az irdnyitd szervet. Az elfirdnyzal egyeztetd dokumentum
Osszegyljicse és bekilldése az irinyitd szervhez a KP-GSZK feladata,

2.2.3 Az Onkormdnyzat &ltal elrendelt eldirdnyzat-véiltoztatis végrehajtisaért a KP-GSZK
vezethje €s az Intézmény vezetdje egyiltiesen feleldsek.

2.2.4 A kizponti és az Onkormdnyzati timogatdst, lovibbd a timopatisériékd és sajat
bevételeit az Intézmény a vonatkozd jogszabilyi és a helyi kiiliségvetési rendelet elirdsait
figyelembe véve ondllan haszndlhatja fel. Ondlldan gazdilkodik a jévahagyott, illetve
mddositott személyi juttatdsokkal és 1étszim eldirdnyzataival is.

225 Az Imézmény czen feladatait a mindenkor érvényes kiltségvetési rendeletben
foglaliakra figvelemmel kiteles végezni,

2.3 Pénzkezelés, pénzellitis

2.3.1 Az Intézmény Gnalld bankszdmldval rendelkezik, amelyen a sajét bevételei, dtveit
penzeszkizel, timogatdsai ¢és az dnkermdnyzat dltal nydjton finanszirozisi bevételei jelennek
meg. A bankszdmla feletti rendelkezési jogosultsig a BankszémlaszerzGdés alapjdn tdriénik.
A bankszdmlaszerzfdés Bejelentési lap a bankszimla rendelkezés médjara” vonatkozd
részében rdgzitésre keriil a szimla felett aldirdsi joggal rendelkezdk kitre.

2.3.2 Az Imézmény a feladatai megvaldsitdsdhoz sziikséges készpénzkiadisok teljesitésére
cliitminyelflegben részesil, melyet a KP-GSZK telephelyén mikiidd hdzipénztdmak
pénztdrosa az adolt Intézmény pénzforgalmi szdmldjardl vesz fel. Az elldtmanyeldleg
kizirolag a Készpénzben teljesithetd kifizetésekrsl 52616 intézményi Szabdlyzatban
meghatirozott kiadasra fordithatd. A készpénz felvétele és elszdmolisa a KP-GSZK
Pénzkezelési Szabdlyzatdban rogzitettek szerint 16riénik.

Az ellitmanyeldleg tsszege évente fellllvizsgdlatra kerill az Intézmény igazgatdja alial az
ellatminyelbleg Osszegének modositasira vonatkozd  kérelem alapjdn, a KP-GSZK
igazgatdjdnak irdsbeli engedélyével. Az ellitminyeldleg kifizetése elbzeies egyezietés
alapjan, szilkség szerinti id6ben a pénztdros nyilvintartisinak megfelelden twriénik.



A KP-GSZK altal milkodtetett hizipénztdr mikodési rendjét a KP-GSZK igazgatdja
hatirozza meg a Pénzkezelési Szabalyzatban rdgzitettek szerint. A hdzipénztdrban t5riénik az
utdlagos elszdmoldsra felvett clblegek kiaddsa és elszAmoldsa, valamint a készpénzes szamldk
kifizetése az Intézmény khségvetési szimldjanak terhére az Intézmény vezetbiének elfzetes
utalvinyozdsa alapjan.

Az Intézmény a készpénzforgalombd]l ad6dé kiaddsok bizonylataival lehetdség szerint
dekddonként, elére egyezietett iddpontban kdteles elszdmolni. A kiaddsok bizonylatait az
intézményvezetd  dltal pénzligyi-pazdasdgi  feladatok  elldtisira kijeldlt  személy,
akadilyoztatisa esctén az Intézmény vezetdje dltal irdsban megbizott sremély kiteles jegyzék
kiséretében az ellitmanyelbleg elszdmoldsa alkalmdval dtadni a KP-GSZK pénztirosdinak.

233 A készpénzkifizewds szabdlyszerlisépéént az Intézmény vezetdjc felelds és egvben
gondoskodik a készpénz biztonsagos tiroldsardl.

2.3.4 A készpénzben beszedett bevételek kiaddsok teljesitésére nem fordithatdk, az
Intézmény kiteles azokat a sajit pénzforgalmi elszdmoldsi szaml&jra befizetni. A befizetés
gyakonisdga az Imézmény Pénz és értékkezelési szabdlyzatiban meghatirozott maximalt
pénzkészlet értékétd] fiigg.

2.3.5 Bankszamléra befizetést az Intézmény Gndlldan teljesit,

2.4 Finanszirozdisi terv

2.4.1 A jovihagyott imézményi koliségvetésben meghatirozott irdinyitd szervi tdmogatds
rendelkezésre bocsdtdsa az Intézmény pénzforgalmi szdmlgjéra 18riénik a kiskinestiri
finanszirozdsi rendszerben,

2.4.2 Az Imézmény havonta, a tdrgyhénapot megelfzd hénap 25, napjdig, valamennyi
bevételét és kiadisit szdmba wvéve, elkésziti finanszirozdsi tervét. Az intézményi
finanszirozdsi terveket a KP-GSZK dsszesiti, és a mindenkor hatdlyos koltségvetési
rendeletben meghatdrozont iddpontig és bontdsban eljuttatia az irdnyitd szervnek.

2.5 Tartozasallominy

2.5.1 A KP-GSZK havonta, a tirgyhénapot kivets 10. napig kimutatdst kiild az Intézménynek
a targyhavi nyitott szdllité és nyitott vevd dllomanyrél,

2.5.2 Az Intézmény irdsban tijékoztatja az irdnyitd szervet a hénap utolsd napjan fennallé
tartozisdlloményrdl, valamint irdsban jelzi a tartozds fennalldsdnak indokdt. Az intézményi
adatszolgédltatist a tartozds’kivetelés alloményrdl a KP-GSZK Osszesiti és juttatja el az
irdnyité szervnek a tirgyhonapot kévetd honap 15. munkanapidig.

2.6 Az egyéb nyilvantartasok vezetésének rendje
2.6.1 A beruhdzdsok, feldjitisok, targyi eszktzok — ide értve a jogszabélyban meghatdrozott
egyedi értéket meg nem haladd bekeriilési értékd vagyoni ériékil jogok, szellemi termékek,

trgyi eszkizbk — analitikus nyilvintartdsit az OrganP rendszer eszkiznyilvantartisiban az
értékhatdrok figyelembe vételével a KP-GSZK végzi az Intézmény kimutatisa alapjan.
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2.6.2 Selejtezcs, leltdrozds: Az Intézmény vezetje késziti ¢l és végzi a KP-GSZK dlwl
kinyomtatort leltarfelvételi ivek alapjin a leltdrfelvétell a tirgyi cszkSzok esetében. Az
intézmény altal kitghoit lelirfelvételi ivek feldolgozdsa, a leltirkiértékelés a KP-GSZK-ban
az UrganP-ben tOrténik. Ennek bizonylatai az Intézményhez kerlilnek. Az Intézmény végzi a
selejlezést, amelynek eredményeképpen keletkezd, a szimviteli nyilvintartdson toriénd
atvezetéshez szilkséges dokumentumokal a selejtezési eljdris befejezésétdl szamitott 3
munkanapon belill megkildi a KP-GSZK réseére.

A targyi eszkizzel kapcsolatos minden nemid wviltozdsrdl — leltdri epysépek kézott
dthelyezések, selejtezés, megsemmisiilés, lopds sth. — az Intézmény feljegyzést kild a KP-
GSZK vezetbjének az analitikus nyilvintanas naprakész vezelése érdekében.

26.3 Az intézmény energia-fogyasztisinak ellendrzése, kezelése, a szolpdltatokkal és
hatosagokkal valé kapesolattarids a Intézmény feladata.

26.4 Az encrgiafogyasztds kilség- és a kilonféle naturdlis adatok nyilvinanidsa,
feldolgozisa, a varosi szinti energia nyilvintartisha vald felvezetése az Intézmeény feladata.

2.6.5 Az Intézmény kiteles analitikus nyilvintartdst vezetni a tevékenységével kapcsolatos
szakmai és dllaldnos statisztikai adatszolgdltatisok alitdmasztdsa érdekében, munkallgyi-,
személyi- és béradatok, szigori szdmaddst nyomtatvanyok, bélvegzok, tovdbba a sajél és a
KP-G5ZK szabdlyzataiban el8inl esetekben.

2.7. Beszimoldsi kitelezettség

2.7.1 A kbltségvetési év kezdeté1tl a mérleg fordulénapjdig (kéliségvetési év utolsd napjdig)
terjedd idGszakrdl a kinyvek zdrdsit kifvetden bizonylatokkal, szabdlyszeri kinyvvezciéssel
az Ahsz. szabdlyai szerint folyamatosan vezetett részletezd nyilvintartasokkal, a kdnyvviteli
zarlat sordn készitent fokinyvi kivonattal alitdmaszton éves kbliségvetési beszimold készitése
a KP-GSZK feladata. A beszimol6 leltdrral vald aldtimasztdsa az intézmény feladata,

2.7.2 Az éves kBliségvetési beszamold elemei:
- koltségvetési jelentés: az egységes rovatrend szerinti tagolisban az eredeti és médositoit
eldirdnyzatokat, az azokra vonatkozd kiveteléseket, kitelezettségvallalisokat, mis
fizetési kotelezettségeket, valamint az elSirinyzatok teljesitését tartalmazza, amit a KP-
GSZK készit el;
= & teljesitett bevételek és kindisok kormdnyzati funkciok szerinti megoszlasat, valamint
azoknak a kormanyzati funkeidk rendjében meghatdrozott mutatdszamait tartalmazza,
amit a KP-GSZK készit el;
- maradvany kimutatdsa, amit az Intézmény és a KP-GSZK egyiitt készit el;
- a személyi juttatasok és a foglalkoztatottak Ssszetételérd] sz016 kimutatds a létszdm 6 a
kifizetent juntatdsok jogeim szerinti meposzlisiban, amit az Intézmény &5 a KP-GSZK
epyiitt készit el.

2.7.3 Konyvviteli zérlatot
- havonta, a tirgyhot kdvetd honap 15. napjdig;
- negyedévente a tdrgynegyedévet kiiverd honap 15, napjdig;
- évente a mérlegkészités iddpontjdig, a kiltségvetési dvet kivetd év februdr 25, napjdig a
kell végezni.
A kiinyviteli zarlat hataridbre winénd elvégeése a KP-GSZK feladata.



2.7.4 Az Intézmény kiltségvetési jelentéseit, idokizi és éves mérlegjelentését, valamint az
cves koltségvetési beszdmolot a KP-GSZK rtigeiti &5 adja fel a KGR K11 adatszolgdltato
modulban,

3. Az OrganP integrilt pénziigyi gazdasdgi rendszer miikidéséher kapesolodo
feladatellitis

il A KP-GSZK  bsszesen 11  intézménnyel mikddik egyiltt munkamegoszidsi
megillapodds alapjdn. A KP-GSZK adatbizisa a 11 koliségvetési szerv gazddlkodasinak
nyilvantartisira szolgdl. Az intézmények az adatbdzison bellil a tervezési alapegység-kodok
segitségével keriilnek elkiltnitésre. A tervezési alapegység kodok segitségével az intézmény
gazdilkodisa az adatbdzison belill a gazdilkodds birmelyik fizisiban elkilanithets.

32 A KP-GSZK és az Intézmény kozitti munkamegosztis az OrganP rendszer
alkalmazdsa sordn az aldbbiak szerint alakul:

e Eldirdnyzat (eredeti/mbdositott) nyilvintartds:
Az elbirdnyzatok meghatdrozdsa, saj@t  hatdskorl  elSirdnyzat-valtoztatdsok
meghatdrozésa az Intézmény feladata. Az Intézmény az dltala meghatdrozort
elirdnyzatokrol adatszolgaltatist kild a KP-GSZK részére, amely rogziti azl az
OrganP elbirdnyzat-nyilvintartdsdra szolgdls analitikiba.
Az elfirdnyzatok alakulisit az Intdzmény nyomon kivetheti az OrganP
Kimutatisai, lekérdezései segitsépével.

A kiitelezettség villalisok és eldiranyzatok kapesolatit a KP-GSZK elzetes egyertetések
alapjin kiemelt eléirinyzat-mélységben ellendrzi.

s Kitelezettségvillalisi nyilvantartis:

A kibtelezenségvillalis aldirisit kévetden haladéktalanul, de legkésdbb 3
munkanapon belill a kiitelezettségvallalds dokumentumat kisérdbizonylattal egyit
az Intézmény eljuttatia a KP-GSZK részére, ahol megtirténik a nyilvintartdsha
vélel.

Az Intézmény veretdje dltal villalt kdtelezettségek — szerzidések, rendelések,
dtadott pénzeszkbzbkre vonatkozd megdllapoddsok sth. — nyilvintartdsba vételét a
KP-GSZK munkatdrsai végzik.

= Tirgyi eszkiz modul:
A trgyl eszkzOk analitikus nyilvantartisinak vezetése a 2.5 pontban leirtak
szerint a KP-GSZK-ban ttrénik. Az intézmények lekérderési jogosultsdgpal
rendelkeznek sajét llomanyukra vonatkozdan.

= Szillité analitika:

A szallith szdmlik az Intézményhez érkeznek, ahol megttnténik a szdmla alaki,
formai és szdmszaki ellendrzése, a szakmai teljesitésigazoldsa, tovibbd a szllkséges
készletre wétel, dllomdnyba helyezési bizonylat kidllitisa. Ezt kovetben az
Intézmény a szamlit a kitelezentségvillalis dokumentumdra hivatkozdssal, a
szilkséges aldirdsokkal (utalvinyozd, érvényesitd, ellenjegyzd), és a seakmai
teljesitésigazoldssal elldtott ,Bizonylatkisérs lappal” egyiitt eljuttatja a KP-GSZK-
hoz.



A KP-GSZK nyilvintartisha veszi az OrganP-ben, melynek keretében kijeldli a
sramla eleményeit (szerzbdés, rendelés sth.). A szillitéi szimla nyilvantariasba
vételét kiivetben a KP-GSZK atutalja a szdmla ellenénékét az Intézmény dleal
bekalditt , Bizonylatkisérd lapen™ utalvdnyozott, érvényesitett, leigazolt Gsszegnek
megfelelden.

Utalsds:
Az uialds a KP-GSZK-nil toriénik az Intézmény pénzforgalmi szdmldjardl vagy
alszimldjardl az OTP termindlon keresztil,

Vevd analitika:

A vevd szamlak az Intézménynél készillnek kézzel kitbhou szdmlatdmbikben,
illetve egyéb szoflver segitségével. A vevd szamlikat minden esetben fel kell
dolgozni az OrganP vevd analitikdban (folydszimia-nyilvintartis). Ez a KP-GS7K-
ban tériénik, ezért a vevd szamldkat a bizonylatkisérd lappal egyitt az Intézmény —
az atadds igazolisa mellett — a szdma kidllitisdt koverBen haladéktalanul, de
legkéstbb 3 munkanapon belill eljutiatja a KP-GSZK -nak.

Bank analitika:

A KP-GSZK naponia, a hozzd beérkezd iniézményi bankszimlakivonatokat
elektronikusan megkilldi az Intézmény részére. A bankszdmlakivonatok
feldolgozisa az OrganP megfeleld moduljdban tiriénik.

A naprakészsép birtositisa érdekében az Intézmény kbteles késedelem nélkill
bekilldeni az egyéb bevételek és egyéb kiadasok bizonylatait bizonylatkisérd lappal

cgylt.

Pénztir analitika:

Az  OrganP hézipénztar moduljit a KP-GSZK munkatirsai  kezelik.
Pénrtirbizonylat csak a KP-GSZK-ban az OrganP-b8l éllithatd ki, Az
Intézményben thriénd ki‘befizetésck esctén — a dupla bizonylatolis elkeriilése
végett — az Intézmény munkatdrsa pénztir bizonylatot nem dllithat ki.

Az Intézményben ténénd kifizetésckhez az Intézmény pénzforgalmi szimldjdrdl a
KP-GSZK munkatdirsa veszi fel a szikséges ellitminyeldleget, a Pénzkezelési
Szabdlyzatban régzitett feltételekkel.

iFﬂt analitika: ;
Az AFA analitika intézményenkénti vezetése a KP-GSZK-ban triénik. Az AFA
bevallis benytijtisihoz szikséges listak az OrganP AFA moduljabol letdlthetdk.

Pénzforgalmat nem érintd tételek:

A munkabérek kinyvelése intdzményenkémt a KP-GSZK-ban tdrténik. A nettd
munkabér &5 az elszamolasi killinbdzet az Intézmény dltal elkészitett és megklddit
kontirozds alapjdn kerill kiinyvelésre,

Fékimyvi kilnyvelés:
A fkdnyvi kinyvelés és a kapcsolodd kotelezd kimutatdsok elkészitése (pl.
beszimold, mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés) a KP-GSZK feladata,

Vezethi informaciok, kimutatisok:
A KP-GSZK munkatdrsai kezelik az OrganP ésszes listdjat, kimutatdsat,
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Az Inidzmény OrganP rendszerhez vald hozziférési, lekérdezési jogosulisigpal
rendelkezd munkatirsai sajit intézményi tervezési alapegysépiikre kimutatdsokat,
nyilvintartdsokat kérdezhetnek le,

o Kiodok, tirzsek:
Az OrganP ktz0s adatbdzisdnak karbantartdsit a KP-GSZK wégzi (pariner tbrzs,
foktnyvi szdmlatiikdr, tervezési alapegységek, cikkek, lelidri egységek,
kormanyzati funkcid trzs sth.).

4. Vagvonkezelési feladatok
4.1 A vagyonkezelés dltalinos szabdlya

4.1.1 Az Intézmény felelbsséggel gondoskodik a rendelkezésére bocsitott Snkormdnyzati
vagvon rendeltetésszerl hasznalatird].

4.1.2 Az onkorminyzati tulajdond ingatlanokkal és epyéb vagvontdrgyakkal kapesolatos
feladatokat az Intézmény, mint kezeld latja ¢l.

4.1.3 A vagyongazdilkodds sordn a kezelfre a Gydr Megyei Jogi Varos Onkormanyzaténak
vagyondrd]l és a vagyon feletti tulajdonosi jogok gyakorlisirdl sz6ld6 mindenkor hatilyos
rendelete az irdnyadd.

4.1.4 Az Onkorményzat az Onkormdnyzali vagyon tekintetében vagyonbiztositdssal
rendelkezik.

5. Egyéb rendelkezések

2.1 A munkamegosztisi megillapodds az Intézmény és a KP-GSZK mint intézmények
viszonydra vonatkozo alapvetd szabalyokat rogziti. Minden, itt nem szabdlyozott kérdést az
intézmények sajdt szabdlyzataiban részletesen rgziteni kell,

3.2 Az Intézmeény és a KP-GSZK kbtelesek feliilvizsgilni a mitkédésre vonatkozd valamennyi
szabdlyzatdt, kitlondsen a pénz- és érékkezelésre, vagyonvédelemre, leltdr- és selejtezésre
vonatkozo szabdlyzatokat. Kiemelt figyelmet kell forditani a KP-GSZK &s az intézmény
SEIMSEZ-einek és ligyrendjeinek dsszehangolasdra.

5.3 Az Imézmény Kkételes a szabdlyszerl kbnyvelés érdekében a KP-GSZK részére a
megdllapodds hatdlyba lépésétdl szimitont 30 napon belill - aktualizdlis esetén az esetleges
fenntaridi jovihagyasat kivetden haladékialanul — dtadni a kiivetkezd szabdlyzatait:

a) Szervezet és mikodési szabalyzat,

b) Ugyrend,

c) Szamviteli politika,

d) Pénz- és értckkezelési szabalyzat,

e) Eszkozik és forrdsok leltarkészitési és leltdrozdsi szabdlyzata,

g) Felesleges vagyontargyak hasznositisi és selejtezési szabdlyzata, valamint

h} Kitelezettségvillaldsi szabdlyzat,



5.4 Az Intézmény kisteles tovibbd a gazdasdgi miveletek folyamatha épitett ellenfrzésének
biztosithsa érdekében a KP-GSZK részére atadni a kitelezeitsépvillalisra, utalvanyozdsra,
ellenjegyzésre, szakmai igazoldsra, érvényesitésre jogosult személyek aldirdsi cimpéldanyit.

5.5 A KP-GSZK joga és kitelezettsége egyeztetést, konzulticiot kezdeményezni az egységes
szakszerll és jopszerll gyakorlat érdekében minden olvan esetben, amikor az intézménvek
egymastdl indokolatlanul eltérd vagy vitathatd, kifogisolhaté pyakorlatot folytatnak, az
Intézmény pazdalkodisa szempontjdbol nem a legmegfeleldbb mepgolddst alkalmaznak. A
KP-GSZK vezetdje az Intézmény vezetBjének, valamint a gazdasigi feladatok elldtdsdval
megbizott alkalmazottainak irdnymutatést ad.

3.6 Jelen munkamegosztasi megdllapodas 2020. julius 1-jén Iép hatdlyba ezzel egyidejlleg az
Intézmény 1382013, (V. 31.) Kgy. szdmi hatirozattal jovdhagyott munkamegoszidsi
megallapodasa hatdlyat veszti.

3.7. Felek a jelen megillapoddsbol esetlegesen adddd vitds kérdésciket targyaldsos dton
kiitelesek rendezni. Ennek eredménytelensége esetére kikdtik a perériékitl figgben a gydri
székhelyl birdsdg illetékessépét.

3.8, Jelen munkamegosztisi megallapodis csak irisban médosithato, mely médositds mindkét
f¢l aldirasdnak napjdval Iép életbe

5.9. Ez a Munkamegosatdsi megillapodis 9 szdmozott oldalon 5 fépontot €5 azok alpontjait
tartalmazza és 3 eredeti, szdmozott példanyban készillt, magyar nvelven.

Felek kijelentik, hogy a Munkamegosztisi megdllapodist elolvasdst és értelmezést kivetdien,
mint akaratukkal mindenben megegyezdt indk ala.

Siandorné Szalay Andrea igazgatd helyert:
a KP-GSZK igazgatdja Bognir Tibor Téthné Nagy Andrea
a Rimer Fliris Mivészeti és Torténeti Mizeum
kizmiivelddési és kommunikicids gazdilkodisi
osztilyvezetdje osetilyvezetdje
Tudomdsul vette:

-------------------------------------- VR F AR
SRR FERE R R

..........................................

A munkamegosztdsi megallapoddst Gydr Megyei Jogh Véros Onkorményzatinak Kézgyilése
& ....... [2020. (VL. 26.) sz. hathrozatéval hagyta jové.

Meghliapodast kapjak:

1) Gybe MIV Pelgarmesteri Hivatala Kulturdlis, Spon és Virosmarketing Floszialy Kulturilis Osatdlya
P ——— F2020, iktatdszim — szigndlt példdny)

2) Romer Fléris Mivészet és Torténeti Mizeum 9021 Gyér, Kirdly u. 17,

3) KP-GSZK 9022 Gybr, Czuezor G, u. 7.



4 a 7. seamii melléklet
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejbitt egyrészrdl

Kulturilis Pénziigyi-Gazdasagi Szolgiltato Kozpont

(9022 Gydr, Czuczor Gergely u. 7.),

mint az dnkorméanyzat Sndlldan mik&do és gazdilkodd intézménye,
(2 tovabbiakban: KP-GSZK),

masrészrdl ax

Dir. Koviies Pil Kiinyvtir és Kiozdsségi Tér

(9023 Gybr, Herman Ottd utea 22.),

mint &ndllé jogi személy, Sndlldan mitksda, eldirinyzatai felett teljes jogktmrel rendelkezs,
onalld addszimmal, dfa alanyisiggal, sajét pénzforgalmi bankszdmldval rendelkezd
kiliségvetési inidzmény,

(a tovabbiakban: Intézmény)

kbzbtt az dllamhéztaridsnol szal6 2011, évi CXCV. tdrvény (a tovibbiakban: Aht.), valamint a
végrehajtasarol sz616 368/2011. (XIL 31.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Avr.), tovibha
Gydr Megyei Jogi Vdros Onkomményzata Kdzgyllésének — a varos intézményhdlozata
gazdasagi-pénziigyi feladatellitisdnak korszerisitésére vonatkozd - rendeletei és hatirozatai
alapjdn a kiivetkezdk szerint:

1. A munkamegoszids dltalinos szempontjai

A KP-GSZK és az Intézmény munkamegosztdsinak célja, hogy a munkamegosstds ¢és a
felelosségvallalds rendjének szabdlyozdsa mellet a hatékony, seakszerli és ésszeriien
takarckos intézményi gazdilkodds szervezeti feltételeit megleremtse.

A munkamegosztasi megallapodds nem sértheti az Intézmény pardilkoddsi és szakmai
dintéshozd szerepét, ndlld jogi személyiségét és felelbssépét.

A KP-GSZK pénziigyi, gazdasigi, Ogyviteli szervezete 0tjén biztositia a szabilyszerd,
wirvényes ¢és Esszerl pazdilkodds feltételeit. Gazddlkodisi teriileten kozremikidik a dontés
eldkészitésében, javaslatot ad a hatékony és eredményes mikodéshez, mivel az Intézmény
gazdasdgi szervezettel nem rendelkezik. A kitelezettségvallaldsi és utalvanyozisi jogkdr az
Intézmény vezetdje vagy az dltala irdsban kijeldlt személy sajit hatdskdrében gyakorolja. Az
Ini¢zmény vezetbje teljes feleldsséggel tartozik az Intézmény kiiltségvetési elirinyzataival
vald gardilkoddsént. A szakmai teljesitésigazoldst és érvényesitést az Intézmény vezetbjének
rendelkezése, illetve a kitelezettségvillaldsi jogkorokrdl szdlo szabdlyozds szerint kell
végrehajtani. Kizdrdlag az intézmény pardasigi munkakdnt ellitd munkatdrsét érintd,
penzilgyi cllenjegyzést és/vagy érvényesitést igénylé esetekben — a gazdasigi munkakiin
elldtd munkatars megfeleld intézményi helyettesitése hidnyaban — a KP-GSZK vezetbje vagy
az erre jrdsban kijeldlt személy jogosult eljami.

A KP-GSZK &s az Intézmény a tudomdsukra jutd és sajit mikodésiket, ezen megillapodast
vagy ar egyliimikodésiket érind eseményekrdl - killonds tekintettel a jogszabily-
viltozisokra - egymist haladéktalanul tajékoztatjdk.



A KP-GSZK vezetdje és az Intézmény vezetdje kozdsen felelsek a munkamegosztis
megszervezéséért és véprehajtisdén, ar éves kbltségvetésben és annak modositdsaiban
meghatdrozott eldiranyzatok figyelemmel kiséréséért és betartisdént,

L.1 Informacid-dramlis, adatszolgiltatds, belsd kontrollok

.L1.1 Az Intézmény dltal teljesitett adatszolgiltatisok valodisdgiérs, a hatiriddk pontos
betartasiént sajat nyilvintartisi rendszerénél az Intézmény vezetbje, mig a teljes pénzigyi
informacid-szolgaltatisok tekintetében a KP-GSZK vezetdje a felelds.

1.1.2 Az Intézmény kiteles gondoskodni arrdl, hogy a gardasdgi eseményekhez kapesoloda,
azok sorin keletkezent kitelezettségvillaldsok, szamlak, bizonylatok, azok mellékletei minél
rvidebb Gton €5 a fizetési hatiridd lejirta clétt kerilljenek a KP-GSZK-ba oly modon, hogy
azok pénziigyi feldolgozdsdra, teljesitésére elegendd idd dlljon rendelkezésre. Minden
pénziigyi ¢és egyéb bizonylatot a KP-GSZK és az Intézmény kozdn dtadokdnyvvel kell
kézbesiteni annak érdekében, hogy a keletkezett iraf (tja nyomon kiivethetd legven.

1.1.3 Az Inézmény folyamatba épitett belst ellendrzésének mibkbdéséért a felelbsség ax
Intézmény vezetdjét terheli. Az dgazati intézményeket elldto pénziigyi szervezet tevékenységi
kiréhez kapesolodé folyamatba épitett belsd ellendrzés milkddéséént a KP-GSZK igazgatdja
felel.

A KP-GSZK igazgatdja kiteles a Polgirmesteri Hivatal Ellenfrazési Osztilya dltal végzett
belsd ellendrzési tevékenység sordn az Inézményt érintd ellendrzési jelentést, illetve az
ellenbrzés kinyvelést érinid megdllapitisait az Intézmény vezetdjével, valamint az illetékes
gazdasigi munkakén ¢llété munkatérssal egyeztetni, értékelni.

L2 Seabidlyozottsig

1.2.1 Az Intézmény vezetbje gondoskodik az Intézmény Szervezeti és Milkodési Szabalyzata,
valamint a szakmai szabalvzatai elkészitésérdl.

1.2.2 Az Ondlldan mikddd Intézmény szabdlyzatait a KP-GSZK szabdlyzataival Ssszhangban,
az intézményi szakmai sajdtossigoknak megfelelden dndlldan késziti el.

1. Az egylittmikddés terilletei, feladatai a gazdilkodds sordn
1.1 Az éves kiltségvetés tervezése

2.1.1 A gazdilkodds rendjére vonatkozd részletes szabilyokat az Intézmény belsd
szabdlyzatal tartalmazzdk.

A koltségvetést keretszamokat az Intézményre lebontva az irdnyitd szerv dllapitja meg. A
gazdilkodishoz szikséges kerctszimok kialakitisihoz a tervezést megelbzben a virhatd
bevételi forrdsok szambavételét, az intézményi szakmai feladatok ellitdsdhoz, a személyi
jutatisokkal és munkaaddi jarulékokkal, dologi és felhalmozdsi kiaddsokkal kapcsolatos
szamitdsokat az dndlld Intézmény sajdt hatdskdrben készit el.

2.1.2 A kihségvetdsi rendelet megalkotisa utin a keretszimok alapjin az intézményi
koliségvetés Gsszedllitisa az Intézmény feladata. Az Intézmény kiltségvetését a KP-GSZK
rigziti a KGR K11 adatszolgaltatdsi modulban.



2.1.3 Az Intézmény és a KP-GSZK kozbsen, folyamatosan figyelemmel kisérik a
kiltségvetdsi elbirdnyzatok alakuldsat, az éves kisliségvetds teljesitését.

2.2 Az éves kiilliségvetisi eldirdnyzatok megviltoztatisa

2.2.1 Az Intézmény a kiliségvetésben jovihagyott eldirinyzatokon bellll kiiteles gazdélkodni.
Az Intézmény — alapitd okirata értelmében — minden elirdnyzata felett teljes jogkdrrel
rendelkezik. Ennck megfelelfen eldiranyzat-felhaszndldsi és  eldirdnyzat-viltoztatasi
hataskGrét a mindenkor hatilyos jogszabdlyok rendelkezéseire figyelemmel Sndlldan
gyakorolja és errbl a KP-GSZK -t folyamatosan tdjékoztatja.

2.2.2 Eldirdnyzat (eredeti/médositott) nyilvintartds:

Az eldirinyzatok mddositisival kapesolatos mindenkori eljirdsi rendet az Snkormdnyzati
kiltségvetdsi rendelet tartalmazza. Az intézményi sajit hatdskdri el8irinyzat-valtoztatasokrol
az Intézmény havonta, az elbirinyzal egyeztetd dokumentum KP-GSZK-nak i6riénd
bekildésével tijékoztatin az irAnyitd szervet. Az elSirdnyzat egyeztetd dokumentum
dsszegylijtése és bekillldése az irdnyitd szervhez a KP-GSZK feladata.

2.2.3 Az Onkorményzat dltal elrendelt eldirdnyzat-viltoztatds végrehajtasiént a KP-GSZK
vezetbje és az Intdzmény vezethje egylittesen feleldsck.

2.2.4 A kizponti €s az Onkorminyzati tdmogatast, tovabbd a tdmogatdsériékid és sajit
beveteleit az Intézmény a vonatkozd jogszabdlyi és a helyi kiltségvetési rendelet elirisait
figyelembe véve Gnilléan haszndlhatja fel. Ondlléan gazddlkodik a jovihagyor, illetve
modositott személyi juttatasokkal és 1étszdm eldirinyzataival is.

2.25 Az Intézmény ezen feladatait a mindenkor érvényes kolségvetési rendeletben
foglaltakra figyvelemmel kiteles végezni.

1.3 Pénzkezelés, pénzellitis

2.3.1 Az Intézmény Gndllé bankszdmldval rendelkezik, amelyen a sajit bevételei, dtvett
penzeszkiizei, timogatdsai és az dSnkorményzat altal nyijtott finanszirozisi bevételei jelennek
meg. A bankszimla feletti rendelkezési jogosulisdg a Bankszémlaszerzidés alapjdn t8riénik.
A bankspimlaszerzbdés Bejelentési lap a bankszimla rendelkezés modjdra™ vonatkozd
részében rigzitésre kerill a szdmla felett aldirdsi joggal rendelkezdk kire.

2.32 Az Intézmény a feladatai megvaldsitisdhoz szilkséges készpénzkiadisok teljesitésére
ellitminyeldlegben részesll, melyet a KP-GSZK telephelyén miikidd hizipénztarnak
pénztirosa az adott Intézmény pénzforgalmi szimldjirdl vesz fel. Az ellitminyeldleg
kizardlag a Készpénzben teljesithetd kifizetésekrdl sz6l6 intézményi Szabdlyzathan
meghatdrozott kiaddsra fordithad. A készpénz felvétele ¢s elszdmolisa a KP-GSZK
Pénzkezelési Szabdlyzataban régzitetiek szerint tirténik.

Az elldtminyelfleg Osszege évente feliilvizsgdlatra kerill az Intézmény igazgatoja dltal az
cllatmanyeldleg Gsszegének modositisira vonatkozd kérelem alapjdn, a KP-GSZK
igazgatojanak irdsbeli engedélyével. Az ellitmdnyelfleg kifizetése eldzetes egyertetés
alapjdn, sziikség szerinti iddben a pénztdros nyilvantartisanak megfelelben toriénik,



A KP-GSZK dltal mikodietett hizipénztir miikddési rendjét a KP-GSZK igazgaidja
hatdrozza meg a Pénzkezeldsi Szabélyzatban rogzitetick szerint. A hazipénztdrban 1orténik az
utblagos elszdmoldsra felvet elblegek kiaddsa és elszdmoldsa, valamint a készpénzes szamlik
kifizetése az Intézmény kiltségvetési szimldjdnak terhére az Intézmény vezetjének elbzetes
utalvanyozasa alapjén.

Az Intézmény a készpénzforgalombél adédd kiaddsok bizonylataival lehetdség szerint
dekidonként, elore egycztetett iddpontban kiteles elszdmolni. A kiadésok bizonylatait az
imézményvezetd dltal  pénziigyi-gazdasdgi  feladatok  ellitdsara  kijelslt  seemély,
akadalyoztatisa esetén az Intézmény vezetdje altal irdsban megbizott személy kiteles jegyzék
kis€retében az ellatményeldleg elszimolisa alkalmédval dladni a KP-GSZK pénztarosdnak.

233 A készpénzkifizetés szabilyszerlségéént az Intézmény vezetdje felelds és egyben
gondoskodik a készpénz biztonsdgos taroldsard].

234 A készpénzben beszedett bevételek kiaddsok teljesitésére nem fordithatok, az
Intézmény kiteles azokat a sajdt pénzforgalmi elszdmoldsi szdmldjara befizetni. A befizetés
gyakorisiga az Intérmény Pénz és értékkezelési szabdlyzatdban meghatdrozott maximalt

pénzkészlet énékérdl fpg.
2.3.5 Bankszémldra befizetést az Intézmény Snilldan teljesit.

2.4 Finanszirozdisi terv

24.1 A jovihagyott intézményi kdltségvetésben meghatdirozott irdnyité szervi tamogatds
rendelkezésre bocsdtisa az Intézmény pénzforgalmi szdmldjdra torténik a kiskincstdri
hinanszirozdsi rendszerben.

2.4.2 Az Intézmény havonta, a tdrgyhonapot megeldzd hénap 25, napjdig. valamennyi
bevételét és kiaddsit szdmba véve, elkésziti finanszirozdsi tervét. Az intézményi
finanszirozasi terveket a KP-GSZK Osszesiti, ¢s a mindenkor hatlyos kiltségvetési
rendeletben meghatdrozout iddpontig és bontdsban eljuttatja az irdnyitd szervnek.

2.5 Tartozdsdllomény

2.53.1 A KP-GSZK havonta, a thrgvhinapot ktvetd 10. napig kimutatist killd az Intézménynek
a targyhavi nyitott széllité és nyitott vevd éllomédnyrél.

2,52 Az Intézmény irisban tijékoziatja az irinyité szervet a hénap utolsd napjan fennalld
tartozasdllomanyrdl, valamint irisban jelzi a tartozds fenndllisinak indokét. Az intézményi
adatszolgdltatist a tartozdskdvetelés dllominyrdl a KP-GSZK dsszesiti és juttatja el az
irdnyith szervaek a tirgyhonapot kévetd hénap 1 5. munkanapjdig.

2.6 Az egyéb nyilvintartisok vezetésének rendje
2.6.1 A beruhizisok, felujitdsok, tirgyi eszkdzik — ide érive a jogszabdlyban meghatérozot
egyedi értéket meg nem haladd bekertlési értékil vagyoni értékil jogok, szellemi termékek,

tirgyi eszkbzik — analitikus nyilvantartisit az OrganP rendszer eszkienyilvinmartasiban az
¢rtékhatarok figyelembe vételével a KP-GSZK végzi az Intézmény kimutatisa alapjén,
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2.6.2 Selejtexés, leltdrozds: Az Intézmény vezetbje késziti eld és végzi a KP-GSZK 4lal
kinyomtatott leltdrfelvételi ivek alapjdn a leltirfelvételt a térgyi eszkozdk esetében. Az
intézmény dltal kitdltitt lehirfelvételi ivek feldolgozisa, a leltirkiérickelés a KP-GSZK-ban
az OrganP-ben toriénik. Ennek bizonylatai az Intézményhez keriilnek. Az Intézmény végzi a
selejtezést, amelynek eredményeképpen keletkezd, a szamviteli nyilvdntartdson toriénd
dtvezeléshez szilkséges dokumentumokat a selejlezési eljards befejezésétd] szdmitont 5
munkanapon belil megkilldi a KP-GSZK részére.

A targyi eszkdzzel kapesolatos minden nemil valtozdsrdl — leltdri egységek kdzouti
athelyezések, selejtezés, megsemmistilés, lopds stb. — az Intézmény feljegyzést killd a KP-
GSZK vezetdjének az analitikus nyilvéntartis naprakész vezetése érdekében,

263 Az intézmény energia-fogyasztisinak ellendrzése, kezelése, a szolgaltatékkal és
hatdségokkal vald kapcsolattartds az Intézmény feladata.

2.6.4 Az energiafogyasztis kiliség- ¢s a kblonféle naturdlis adatok nyilvintartisa,
feldolgozdsa, a virosi szintli energia nyilvantartdsha vald felvezetése az Intézmény feladata,

2.6.5 Az Intézmény kételes analitikus nyilvantartdst vezetni a tevékenységével kapesolatos
szakmai ¢s altaldnos statisztikai adatszolgiliatisok aldtimasztésa érdekében, munkaligyi-,
személyi- és béradatok, szigoni szdmadisi nyomtatvinyok, bélyegzik, tovabba a sajdt és a
KP-GSZK szabilyzataiban eldirt esetekben.

2.7. Besrdimolisi kiitelezettség

2.7.1 A kiltségvetési év keadeté1dl a mérleg fordulbnapjaig (kBltségvetési év uiolsé napjdig)
terjedd idbszakrdl a konyvek zirdsdt kiivetden bizonylatokkal, szabdlyszer kiinyvvezetéssel
az Ahsz. szabilyai szerint folyamatosan vezetett részletezd nyilvintartasokkal, a konyvvitel;
zarlat sordn készitett (6kdnyvi kivonattal alitimasztott éves koltségvetési beszdmold készitdse
a KP-GSZK feladata. A beszimold leltdrral vald alitdmasetisa az intézmény feladata.

2.7.2 Az dves kiltségvetési beszdmold elemei:
- kitltségvetési jelentés: az egységes rovatrend szerinti tagoldsban az eredeti és madositott
clbirdnyzatokat, az azokra vonatkezd kiveteléseket, kbtelezettségvillaldsokat, mis
fizetési kitelezettségeket, valamint az elSirinyzatok teljesitését tartalmazza, amit a KP-
GSZK készit el;
- & teljesitett bevételek és kiadisok kormdnyzati funkeick szerinti megoszlésat, valamint
azoknak a korményzati funkeidk rendjében meghatirozott mutatdszdmait tarialmazza,
amit a KP-GSZK készit el;
- maradvény kimutatisa, amit az Intézmény és a KP-GSZK egyiitt készit el;
- & személyi juttatdsok és a foglalkoztatottak Gsszetételérdl sz616 kimutatas a létszam és a
kifizetett juttatdsok jogeim szerinti megoszlisaban, amit az Intézmény és a KP-GSZK
egylitt készil el.

2.7.3 Konyvviteli zdrlatot
- havonta, a targyhot kiiveld honap 15. napjdig;
- negyedévente a targynegyeddévet kiivetd honap 15, napjdig;
- évente a mérlegkeészités iddpontjdig, a kdltségvetési évet kisvetd év februdr 25. napjdig a
kell végezni.
A kbnyviteli zérlat hatiriddre tGriénd elvégeése a KP-GSZK feladata.



2.74 Az Intézmény koliségvetdsi jelentéseit, idbkozi és éves mérlegielentését, valamint az
eves koltségvetési beszdmolét a KP-GSZK rogziti és adja fel a KGR K11 adatszolgaltatd
modulban,

3. Az OrganP integralt pénziigyi gazdasigi rendszer mikidéséhez kapesoloda
feladatellsitis

31 A KP-GSZK dsszesen 11 iniézménnyel mikidik cgyiitt  munkamegosztisi
megillapodds alapjin. A KP-GSZK adatbézisa a 11 koliségvetési szerv gazdilkodasdnak
nyilvintartdsira szolgal. Az intézmények az adatbazison belill a tervesési alapegység-kadok
segitscgével keriilnek clkillonitésre. A tervezdsi alapegység kédok segitségével az intézmény
gardilkoddsa az adatbdzison belill a gazddlkodds birmelyik fizisdban elkiilnithets.

32 A KP-GSZK & az Intézmény kdzditi munkamegoszids az OrganP rendszer
alkalmazdsa sordn az aldbbiak szerint alakul:

s Eldiranyzat (eredeti/mbdositott) nyilvintartis:
Az elbirinyzatok meghatdrozdsa, sajit hatdskorl  eldirinyzat-viltoziatdsok
meghatdrozisa az Intézmény feladata. Az Intézmény az dltala meghatdrozott
eldirdnyzatokrdl adatszolgiltatist kitld a KP-GSZK részére, amely rigziti azt az
OrganP eldiranyzat-nyilvintartisira szolgdlé analitikiba.
Az elirinyzatok alakuldsdt az Intézmény nyomon kivetheti az OrganP
kimutatisai, lekérdezései segitségével.

A kitelezettség villalisok és elfirinyzatok kapesolatit a KP-GSZK eldzetes egyertetések
alapjin kiemelt eldirinyzat-mélységhen ellendrzi.

= Kitelezettségvillalisi nyilvintartis:

A kitelezenségvillalis aldirisét kivetden haladéktalanul, de legkésdbb 3
munkanapon belill a kitelezetiségvillalds dokumentumdt kisérébizonylattal egyil
az Inéemény eljutiatia a KP-GSZK részére, ahol megtérténik a nyilvintartisha
vétel.

Az Imtérmény vezetbje dltal véllalt kitelezettsépek — szerzddések, rendelések,
atadott pénzeszkdzikre vonatkozé megdllapodisok sth, — nyilvantaridsha vételdt a
KP-GSZK munkatirsai végzik.

=  Tirgyi eszkiz modul:
A targyi eszkOzdk analitikus nyilvintartdsinak vezetése a 2.5 pontban leirtak
szerint a KP-GSZK-ban t0riénik. Az intézmények lekérdezési jogosulisaggal
rendelkeznek sajdt dllomdnyukra vonatkozdan,

o Szallité analitika:

A szallitdi szamlik az Intézményhez érkeznek, ahol megtinénik a szamla alaki,
formai és szdmszaki ellendrzése, a szakmai teljesitésigazoldsa, tovabbi a sziikséges
készletre wvétel, dllomanyba helyezési bizonvlat kidllitisa, Ezt kbvetben az
Intézmény a szdmldt a kitelezettségvillalds dokumentumdra hivatkozdssal. a
szilkséges aldirasokkal (utalvinyozd, érvényesits, ellenjegyzG), és a szakmai
teljesitésigazolissal ellitont ,Bizonylatkisérd lappal” egyint eljuttatja a KP-GSZK-
hoz.



A KP-GSZK nyilvintartdsba veszi az OrganP-ben, melynek keretében kijelsli a
sedmla eldzményeit (szerzfdés, rendelés sth.). A szillitdi szimla nyilvéntartasha
vételét kivetben a KP-GSZK dtutalia a szdmila ellenértékét az Intézmény dltal
bekiilddu ,,Bizonylatkisérd lapon™ utalvinyozott, érvényesitett, leigazolt dsszegnek
megfelelfen.

Utaldis:
Az utalds a KP-GSZK-ndl trténik az Intézmény pénzforgalmi szamldjars] vagy
alszimldjarol az OTP termindlon keresztiil.

Vevid analitika:

A vevl szdmlik az Intézménynél késziilnek kézzel kitdhon szdmlatbmbokben,
illetve egyéb szofiver segitségével. A vevd szdmldkat minden esetben fel kell
delgozni az OrganP vevd analitikiban (folyészdmla-nyilvantartas), Bz a KP-GSZK-
ban térténik, ezért a vevd seimldkat a bizonylatkisérd lappal egylitt az Intézmény -
az dtadds igazolisa mellett - a szdma kidllitdisit kéveten haladéktalanul, de
legkésdbb 3 munkanapon beltl eljuttatja a KP-GSZK -nak.

Bank analitika:

A KP-GSZK naponta, a hozzd befrkezd intézményi bankszémlakivonatokat
clektronikusan megkiildi a2z Iniézmény részére. A bankszdmlakivonatok
feldolgozdsa az OrganP megfeleld moduljdban torténik.

A naprakészség biziositdsa érdekében az Intézmény kiteles késedelem nélkl
bekilldeni az egyéb bevételek és egyéb kiadisok bizonylatait bizonylatkisérd lappal
egvilit.

Pénztir analitika:

Az  OrganP hdzipénetér moduljit a KP-GSZK munkatdrsai  kezelik,
Pénztirbizonylat csak a KP-GSZK-ban az OrganP-bdl allithaté ki, Az
Intézményben tirténd ki/befizetések esetén — a dupla bizonylatolis elkeriilése
végett — az Intézmény munkatirsa pénztir bizonylatot nem dllithat ki.

Az Intezményben tbriénd kifizetésekhez az Intézmény pénzforgalmi szamldjarél a
KP-GSZK munkatdrsa veszi fel a szilkséges elltményeldleget, a Pénzkezelési
Szabdlyzatban riigzitett feltételekkel.

H'tFAE analitika: .
Az AFA analitika intézményenkénti vezetdse a KP-GSZK-ban toriénik. Az AFA
bevallis benytijtisihoz szllkséges listik az OrganP AFA moduljabol letslthetsk.

Pénzforgalmat nem érintd tételek:

A munkabérek kdnyvelése intézményenként a KP-GSZK-ban tSrénik. A netid
munkabér és az elszdmoldsi kilfnbézet az Intézmény dlial elkészitett és megkiildott
kontirozas alapjan kertil kényvelésre.

Fékinyvi kiinyvelés:
A fokényvi konyvelés és a kapcsolddd kitelezd kimutatdsok elkészitése (pl.
beszamold, mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés) a KP-GSZK feladata,

Vezetdi informacidok, kimutatdsok:
A KP-GSZK munkatirsai kezelik az OrganP Gsszes listajdt, kimutatisat,
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Az Imézmény OrganP rendszerhez vald hozziférési, lekérdezési jogosultsdpgal
rendelkezd munkatdrsai sajit imézményi terveazési alapegységikre kimutatisokat,
nyilvantaridsokat kérdezhetnek le.

o Kiadok, tirzsek:
Az OrganP kozis adatbdzisdnak karbantartdsdt a KP-GSZK végei (partner torzs,
fokdnyvi szdmlatiikér, tervezési alapegységek, cikkek, leltdri egységek,
korméanyzati funkcid térzs stb.).

4. Vagyonkezelési feladatok
4.1 A vagyonkezelés dltalanos szabilya

4.1.1 Az Intézmény feleldsséggel pondoskodik a rendelkezésére bocsatont Snkormdnyzati
vagyon rendeltetésszenl hasznalatirdl.

4.1.2 Az Onkormanyzati tulajdond ingstlanokkal és egyéb vagyontirgyakkal kapesolatos
feladatokat az Intézmény, mint kezeld litja el.

4.1.3 A vagyongazdilkodds sordn a kezelfre a GySr Megyvei Jogt Véros Onkorményzatinak
vagyondrdl és a vagyon feletti tulajdonosi jogok gyakorlisirél sz6ld mindenkor hatilyos
rendelete az irinyadd.

414 Az Onkorminyzat az Onkorminyzati vagyon tekintetében vagyonbiziositissal
rendelkezik,

5. Egvib rendelkeziések

5.1 A munkamegoszidsi megdllapodis az Intézmény és a KP-GSZK mint intézmények
viszonyira vonatkozd alapvetd szabdlyokat rogziti. Minden, itt nem szabdlyozoit kérdést az
intézmények sajit szabalyzataiban részletesen ragziteni kell.

5.2 Az Intéemény ¢s a KP-GSZK kotelesek feliilvizsgiini a mikiidésre vonatkozd valamennyi
szabilyzatit, killontisen a pénz- és énékkezelésre, vapyonvédelemre, leltdr- és selejtezésre
vonatkozo szabdlyzatokat. Kiemelt figyelmet kell forditani a KP-GSZK és az intézmény
SZMSZ-einek és ligyrendjeinek dsszehangoldsdra.

5.3 Az Iniézmény kdteles a szabdlyszerl kdnyvelés érdekében a KP-GSZK részére a
megallapodas hatalyba lépésétdl szimitont 30 napon belill — aktualizdlis esetén az esetleges
fenntartdi jovahagydsal kivetben haladéktalanul - dtadni a kiivetkezd szabdlyzatait:

a) Szervezeli és miikddési szabdlyzat,

b) Ugyrend,

¢) Szamviteli politika,

d) Pénz- és érickkezelési szabdlyzat,

e) Eszkdzdk és forrdsok leltirkészitési és leltdrozdsi szabdlyzata,

g) Felesleges vagyontirgyak hasznositdsi és selejtezési szabdlyzata, valamint

h) Kotelezettségvallalisi szabdlyzat,



3.4 Az Inézmény kbteles tovibbd a gazdasdgi miveletek folyamatba épitett ellenfrzésének
biztositisa érdekében a KP-GSZK részére dtadni a kitelezettségvillaldsra, utalvanyordsra,
ellenjegyzésre, szakmai igazoldsra, érvényesitésre jogosult személyek aldirdsi cimpéldanyét.

3.3 A KP-GSZK joga és ktelezensége egyertetést, konzulticict kezdeményezni az egységes
szakszeril és jogszeri gyakorlat érdekében minden olyan esetben, amikor az intézrmények
egymastdl indokolatlanul eltérd vagy vitathatd, kifogdsolhatd gvakorlatot folytatnak, az
Inézmény gardilkoddsa szempontjdbdl nem a legmegfeleldbb megolddst alkalmaznak, A
KP-GSZK vezetbje az Imézmény veretdjének, valamint a gazdasdgi feladatok ellatisdival
megbizott alkalmazotiainak irinymutatdst ad.

5.6 Jelen munkamegosztdsi megallapodas 2020, jalius 1-jén 1ép hatalyba ezzel egyidejilleg az
Intézmény 138/2013. (V. 31.) Kgy. szdmi hatirozattal jovdhagyott munkamegosztasi
megallapodasa hatdlydt veszti,

5.7. Felek a jelen megdllapodishél esetlegesen adddd vitds kérdéseiket tdrgyaldsos tton
kitelesek rendezni. Ennek eredménytelensége esetére kikdtik a peréniékisl fliggben a gydo
székhelyd birdsdg illetékessépér,

5.8, Jelen munkamegosztisi megdllapodds csak irdsban médosithatd, mely modositds mindkét
fél alairdsinak napjaval lép életbe

3.9. Ez a Munkamegosztisi megéllapodis 9 szimozott oldalon 5 @pontot és azok alpontjait
tartalmazza és 3 eredeti, szdmozott példdnyban késziilt, magyar nyelven.

Felek kijelentik, hogy a Munkamegosztdsi megdllapoddst elolvasdst és értelmezést kiivetben,
mint akaratukkal mindenben megegyezdt itk ald.

Sindorné Szalay Andrea Dr. Horvith Sindor Domonkos
a KP-GSZK igazgatdja a Dr. Kovics Pil Konyvtdr és Koziisségi Tér
igazgatdja
Tudomdisul vette:

a Dr. Kovics Pal Kényvtir és Koizbsségi Tér
gazdilkoddsi osztilyvezeibje

A munkamegosztisi megdllapoddst Gydr Megyei Jogi Viros Onkormédnyzatinak Kozgyilése
"S- f2020. (V1. 26.) sz. hatdrozatdval hagyta jova.

Megallapodist kapjak:

I} Gybr MJV Polgirmesteri Hivatala Kulturdlis, Sport és Vidrosmarketing Fosatily Kultirilis Oszidlya
P S 2020, iktatbszim — szigndl példiny)

2) Dr. Kovics Pl KBnyvidr és Kbzdsségi Tér 9023 Gy, Herman Otté u. 22,

3) KP-GEIK 9022 Gvlr, Cruceor G. u. 7.



I B, szama melléklet
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejdtt egyrészrdl

Kulturilis Pénziligyi-Gazdasdgi Szolgiltaté Kizpont

(9022 Gydr, Czuczor Gergely w. 7.),

mint az dnkormanyzat Sndlléan mikédd és gazddlkodd intézménye,
(a tovibbiakban: KP-GSZK),

mésrészrol az

Generdcidk Mivelddési Hiza

(9021 Gydr, Aradi vértanik Gija 23.),

mint dndlld jogi személy, Snilléan miksds, elfirinyzatai felett teljes jogkdrrel rendelkezd,
Ondllé addszdmmal, dfa alanyisdggal, sajét pénzforgalmi bankszimlival rendelkezd
koltségvetési intézmény,

{a tovabbiakban: Intézmény)

koztitt az dllamhdztartdsedl sz616 201 1. évi CXCV. tdrvény (a tovibbiakban: ﬁut!t,]. valamint a
végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet (a tovébbiakban: Avr.), tovibba
Gybr Megyei Joglt Véros Onkormédnyzata Kozgylilésének — a viros intézményhdlézata
gazdasdgi-pénziigyi feladatelldtdsinak korszeriisitésére vonatkozd — rendeletei és hatarozatal
alapjan a kbvetkezok szerint:

1. A munkamegosztis dltalinos szempontjai

A KP-GSZK ¢és az Intézmény munkamegosstdsinak célja. hogy a munkamegoszids és a
felelosségvillalds rendjének szabdlyozdsa mellett a hatékony, szakszerll ¢s ésszerlien
takarékos intézményi gazdilkodas szervezeti feltételeil megieremise,

A munkamegosztdsi megillapodis nem sértheti az Intézmény gazddlkoddsi és szakmai
diintéshozb szerepét, onlld jogi személyiségét és felelsséget.

A KP-GSZK pénzigyi, gazdasagi, figyviteli szervezete Gtjan biztositja a szabalyszerd,
thrvényes és ésszerll gazdilkodds felwételeit. Gazdilkoddsi terllleten kiizremikidik a dintés
elokészitésében, javaslatot ad a hatékony és eredményes mikddéshez, mivel az Imézmény
gazdasdgi szervezettel nem rendelkezik. A ktelezettségvillaldsi és utalvinyozisi jogkdrt az
Intézmény vezetdje vagy az dltala irdsban kijeldlt személy sajat hataskdrében gyakorolja. Az
Intézmény vezetdje teljes feleldsséggel tartozik az Intézmény kdltségvetési eldirdnyzataival
vald gazdilkoddsért. A szakmai teljesitésipazoldst és érvényesitést az Intézmény vezetdjének
rendelkezése, illetve a kotelezettségvillalasi jogktirdkrdl szolé szabdlvozis szerint kell
végrehajtani. Kizdrélag az intézmény gazdasigi munkakOri ellitd munkatarsdt énmd,
pénziigyi ellenjegyzést ésivagy érvényesitést igényld esetckben — a gardasigi munkakir
ellitd munkatirs megfeleld intézményi helyettesitése hidnydban - a KP-GSZK vezetbje vagy
az erre frdsban kijelSlt személy jogosult eljami.

A KP-GSZK és az Intézmény a tudomdsukra jutd és sajat mikddésiiket, ezen megallapodast
vagy az cgylttmikodésiker érintd eseményekrbl - killGnds tekintettel a jogszabdly-
villtozdsokra - egymdst haladéktalanul tijékoztatjak.



A KP-GSZK vezetbje és az Intézmény vezetbje kiizdisen feleldsck a munkamegoszids
megszervezeséért és wégrehajidsdén, az éves kiltségverdsben és annak mddositisaiban
meghatirozott eldiranyzatok figyvelemmel kiséréséért és betartdsdén,

1.1 Informicié-dramlds, adatszolgaliatis, belsé kontrollok

L11 Az Intézmény dltal teljesitett adatszolgiltatdsok valodisigdért, a hatariddk pontos
betartasdért sajdt nyilvintartisi rendszerénél az Intéemény vezetdie, mig a teljes pénziigyi
informacid-szolgaltatisok tekintetében a KP-GSZK vezetdje a felelds.

1.1.Z Az Intézmény kiteles gondoskodni arrdl, hogy a gazdasagi eseményekhez kapesolods,
azok sordn keletkezen kitelezensépvillalisok, szdmldk, bizonylatok, azok mellékletei minél
révidebb dton és a fizetési hatirid lejina el kerilljenek a KP-GSZK-ba oly médon, hogy
azok pénzigyi feldolgozdsira, teljesitésére clegendd id6 dlljon rendelkezésre. Minden
pénzligyi és egyéb bizonylatot a KP-GSZK és az Intézmény kdzdtt dtadkdnyvvel kell
kézbesiteni annak érdekében, hogy a keletkezert irat dtja nyomon kivethetd legven,

L1353 Az Imczmény folyamatba épitett belsd cllendrzésének mikidéséén a feleldsség az
Intézmény vezetGjét terheli. Az dgazati intézményeket ellitd pénzilgyi szervezet tevékenységi
kibréhez kapesolodd folyamatba épitett belsd ellendraés miksdéséért a KP-GSZK igazgatoja
felel.

A KP-GSZK igazgatoja koteles a Polgirmesteri Hivatal Ellendrzési Osztdlya dltal végzett
belsd ellendrzési tevékenység sordn az Intézményt érintd ellenbrzési jelentést, illetve az
ellendrzés kinyvelést érintd megallapitdsail az Intézmény vezetbjével, valamint az illetékes
gazdasigi munkakdrt ellid munkatirssal egyveztetni, értékelni.

1.2 Szabilyozottsig

1.2.1 Az Intéemény vezetdje gondoskodik az Intézmény Szervezeti és Miikodési Szabdlyzata,
valamint a szakmai szabdlyzatai elkészitésérdl,

1.2.2 Az tnilléan mikdds Intézmény szabdlyzatait a KP-GSZK szabdlyzataival 8sszhangban,
az intézményi szakmai sajitossdgoknak megfelelSen Gnalldan késziti el,

2. Az egyilittmilkiidés teriiletei, feladatai a gazdilkodss sorin
2.1 Az éves kiltségvetés tervezése

2.1.1 A gazdilkodds rendjére vonatkozd részletes szabdlyokat az Intézmény belsd
szabdlyzatai tartalmazzak.

A kbliségvetési keretszdmokat az Intézményre lebontva az irdnyité szerv dllapitja meg. A
pazdalkodishoz szilkséges keretszimok kialakitdsihoz a tervezést megeldzben a vérhatd
bevéieli forrdsok szdmbavételél, az intézményi szakmai feladatok ellitisihoz, a személyl
juttatisokkal és munkaaddi jarulékokkal, dologi és felhalmozdsi kiaddsokkal kapesolatos
szamitasokat az Snallé Inidzmény sajat hatdskiirben késziti el

212 A kdlségverési rendelet megalkotisa utdn a keretszimok alapjan az intézményi
koltségvetés Ssszedllitdsa az Imtézmény feladata. Az Intézmény kiliségvetését a KP-GSZK
rigziti a KGR K11 adamszolgaltatdsi modulban.



213 Az Intézmény és a KP-GSZK koztsen, folyamatosan figyelemmel kisérik a
kiltségvetési eldiranyzatok alakuldsdt, az éves kiltségverés teljesitését,

2.2 Az éves kiltségvetési eldiranyzatok megviltoztatisa

2.2.1 Az Imézmény a kaltségvetésben jovahagyolt eldirinyzatokon belill kiteles gazdilkodni.
Az Intézmény — alapité okirata értelmében — minden elirdnyzata felent telics jogkdrrel
rendelkezik. Ennek megfelelden cldirdnyzat-felhasznildsi és  eldirinyzat-viltoztatisi
hatiskéirét a mindenkor hatdlyos jogszabdlyok rendelkezéseire figvelemmel ondlldan
gyakorolja és err6l a KP-GSZK-t folvamatosan tédjékoztatja.

2.2.2 Elbirdnyzat (eredeti/modositott) nyilvintartis:

Az cldiranyzatok mddositisival kapesolatos mindenkori eljdrdsi rendet az dnkormanyzati
kiltségvetési rendelet tartalmazza. Az intézményi sajit hatdskdri eldiranyzat-viltoztatisokrol
az Inézmény havonta, az elGirdnyzat egycztetd dokumentum KP-GSZK-nak tériénd
bekildésével tdjékoztatia az irdnyitd szervel. Az elbirdnyzat egveztetd dokumentum
Gsszegylijtése és bekilldése az irdnyitd szervhez a KP-GSZK feladata,

2.2.3 Az Onkormdnyzat dltal elrendelt elirinyzat-viltoziatds végrehajiisaént a KP-GSZK
vezethje &s az Intézmény vezeibje egyiittesen feleldsck.

224 A kizponti ¢s az OGnkorményzaili tdmogatdst, tovabbd a timogatdséricki és sajdn
bevételeit az Intézmény a vonatkozd jogszabdlyi és a helyi koltségvetési rendelet eldirasait
figyelembe véve ondlloan haszndlhatia fel. Ondlléan pazddlkodik a jovihagyou, illetve
madositott személyi juttatisokkal és létszam elBirdnyzataival is.

225 Az Imézmény ezen feladatait a mindenkor érvényes koltségvetdsi rendeletben
foglaltakra figyelemmel koteles végezni.

2.3 Pénzkezelés, pénzellitas

23.1 Az Intézmény Ondllé bankszdmlival rendelkezik, amelyen a sajit bevételei, tvett
pénzeszkizei, thmogatdsai és az Unkormanyzat dltal nydjtott finanszirozdsi bevételei jelennek
meg. A bankszdmla feletti rendelkezési jogosultsag a Bankszdmlaszerzbdés alapjdn tbriénik.
A bankszdmlaszerzidés ,Bejelentési lap a bankszdmla rendelkezdés modjdra™ vonatkozd
részeben régzitésre kerlll a szamla felett aldirdsi joggal rendelkezik kore.

2.3.2 Az Intézmény a feladatai megvaldsitisihoz szilkséges készpénzkiadasok teljesitésére
elldtmanyeldlegben részesill, melyet a KP-GSZK rtelephelyén milk8dé hdzipénztdrnak
pénzidrosa az adott Imézmény pénzforgalmi szamlijardl vesz fel. Az ellitminyeldleg
kizirdlag a Készpénzben teljesithetd kifizetésckrdl szold intézményi  Szabalyzatban
meghatarozott kiadisra fordithatd. A készpénz felvéiele és elszimolisa a KP-GSZK
Pénzkezelési Szabdlyzatdban rigzitettek szerint tiriénik.

Az ellitminyeldleg dsszege dvente felllvizsgdlatra kerill az Intézmény igazgatdja dlial az
cllitméanyeléleg Osszegének modositisira vonatkozd kérelem alapjin, a KP-GSZK
igazgatdjanak irdsbeli engedélyével. Az ellitminyeldleg kifizetése eldzetes egyeztetés
alapjan, sziikség szerinti idGben a pénztiros nyilvantartisdnak megfelelden toriénik.



A KP-GSZK dltal miktdtetett hazipénztér miksdési rendjét a KP-GSZK igazgatija
hatirozza meg a Pénzkezelési Szabdlyzatban réigritettek szerint. A hazipénztirban thriénik az
utdlagoes elszdmoldsra felvett cllegek kiaddsa és elszdmoldsa, valamint a készpénzes szimldk
kifizewése az Intézmény kiliségvetési szimldjinak terhére az Intézmény vezetSjének eldzetes
utalvinyozisa alapjan.

Az Intézmény a készpénzforgalombél adodé kiaddsok bizonylataival lehetdséy szerint
dekddonként, eldre egyeztetett idbpontban kiteles elszédmolni. A kiaddsok bizonylatait az
intézményvezetd  dltal pénzligyi-gazdasigi  feladatok ellitisira  kijeloh  személy,
akaddlyortatdsa esetén az Intézmény vezetje dlial irdsban meghizott személy kiteles jegyzék
kiséretében az ellitmanyeléleg elszimolisa alkalméval dtadni a KP-GSZK pénztirosinak.

2.3.3 A készpénzkifizetds szabilyszerliségéént az Intézmény vezetdje felelds és epyben
gondoskodik a készpénz biztonsdgos taroldsdrd].

234 A készpénzben beszedett bevételek kiaddsok teljesitésére nem fordithatok. az
Intézmény kbteles azokat a sajdt pénzforgalmi elszdmoldsi szamldjara befizetni, A befizetés
gyakorisiga az Intézmény Pénz és énékkezelési szabdlyzatiban meghatirozott maximalt
pénzkeszler érickétdl figg.

2.3.5 Bankszimldra befizetést az Intézmény 8ndlldan teljesit.

2.4 Finanszirozaisi terv

2.4.1 A jovihagyott intézményi kiiltségvetésben meghatdrozott irdnyitd szervi tdmogatdis
rendelkezésre bocsitisa az Imézmény pénzforgalmi szdmldjéra tBriénik a kiskincstdri
finanszirozdsi rendszerben,

241 Az Inézmény havonta, a tirgyhbnapot megelézd honap 25, napidig, valamennyi
bevételét ¢s kiadasit szdmba véve, elkésziti finanszirozdsi ftervét, Az intézményi
finanszirozdsi terveket a KP-GSZK Osszesiti, és a mindenkor hatilyos koltségvetési
rendeletben meghatdrozott idGpontig és bontdsban eljuttatja az irdnyitd szervnek,

2.5 Tartozdsallomany

2.5.1 A KP-GSZK havonta, a tdrgyhdnapot ktivetd 10. napig kimutatast kiild az Intézménynek
a tirgyhavi nyitort szdllité és nyitott vevd allemanyrdl.

2.5.2 Az Imézmény irdsban tdjékoztatja az irinyitd szervet a hénap utolsé napjdn fenndllo
tartozasdllomanyrdl, valamint frisban jelzi a tartozds fenndlldsdnak indokdl, Az intézményi
adatszolgdltatist a tartozis/kiivetelés dllomanyrol a KP-GSZK osszesiti és juttatia el az
wrdnyit szervnek a tirgyhdnapot kiivetd hénap 15. munkanapjdig.

1.6 Az egyéb nyilvintartisok vezetésének rendje
2.6.1 A beruhdzisok, felijitdsok, tirgyi eszktztk — ide érve a jogszabdlyban meghatirozott
egyedi értéket meg nem haladd bekeriilési énékd vagyoni énéki Jogok, szellemi termékek,

targyi eszkbzbk — analitikus nyilvéntartdsit az OrganP rendszer eszkBznyilvintartisiban az
értékhatirok figyelembe vételével a KP-GSZK végzi az Intézmény kimutatdsa alapjén.

q



2.6.2 Selejlezés, leltdrozds: Az Intézmény vezetdje késziti eld & végei a KP-GSZK dhal
kinyomtatott leltdrfelvételi fvek alapjdn a leltdrfelvételt a targyi eszkozok esetében. Az
intézmény dlal kil leltdrfelvételi ivek feldolgozdsa, a leltirkiértékelés a KP-GSZK-ban
az OrganP-ben 1riénik. Ennek bizonylatai az Intézményhez kerfilnek. Az Intézmény végzi a
selejtezést, amelynek eredményeképpen keletkezd, a szdmviteli nyilvéntartdson toriénd
atveretéshez szilkséges dokumentumokat a selejtezési eljiris befejezésétdl szamitont 5
munkanapon beldl megkilldi a KP-GSZK részére,

A targyi eszkozzel kapesolatos minden nemid valtozdsrdl — leltdd egvsépek  kdzin
athelyezésck, selejtezés, megsemmisiilés, lopés stb. - az Intézmény feljegyzést kald a KP-
GSZK vezetGjének az analitikus nyilvintartds naprakész vezetése érdekéhen,

263 Az intézmény energia-fogvasetisinak ellenrzése, kezelése, a szolgdltatdkkal és
hatosdgokkal valo kapesolattartds az Intézmény feladata,

264 Az energiafogyasztis koltség- ¢s a kilonféle naturdlis adatok nyilvintartisa,
feldolgozdsa, a virosi szintd energia nyilvantartdsba vald felvezetése az [ntézmény feladata.

26.5 Az Intézmény kiteles analitikus nyilvéntartdst vezetni a tevékenységével kapcsolatos
szakmai és dltalinos statisztikai adatszolgiltatdsok aldtimasztisa érdekében, munkafigyi-,
szemelyi- és béradatok, szigorh szamadish nyomiatvanyok, bélyegzdk, tovibbd a sajit és a
KP-GSZK szabdlyzataiban elfirt esetekben.

1.7. Beszimoldsi kitelezettsig

2.7.1 A kbliségvetési év kezdetéd] a méreg fordulénapjdig (kbliségvetési év utolss napjdig)
terjedd idBszakrdl a kdnyvek zdrdsdt kbvetden bizonylatokkal, szabdlyszerd kényvvezetéssel
az Ahsz. szabilyai szerint folyamatosan vezetett részletezd nyilvéntartisokkal, kanywvviteli
zirlat sordn készitett fokonyvi Kivonattal alitimasztott éves kiiltségvetési beszimold készitése
a KP-GSZK feladata. A beszdmold leltdrral valé aldtdmasztdsa az intézmény feladata.

2.7.2 Az éves koliségverési beszamold elemei:
- kiltségvetési jelentés: az egységes rovatrend szerinti tagoldsban az eredeti &s madositott
elbirinyzatokat, az azokra vonatkozé kdveteléscket, kbtelezenségvillaldsokat, mis
fizetdsi kitelezettségeket, valamint az elSirdnyzatok teljesitését tartalmazza, amit a KP-
GSZK készit el;
- @ teljesitent bevételek és kinddsok kormdnyzati funkeiok szerinti megoszldsat, valamint
azoknak a kormdnyzati funkeiok rendjében meghatdrozott mutatészamait tartalmazza,
amit a KP-GSZK készit el;
- maradviany kimutatisa, amit az Intézmény és a KP-GSZK egyiiit készit el;
- a személyi juttatdsok és a foglalkoztatottak dsszetételérd] sz816 kimutatds a létszdm és a
kifizetett juttatdsok jogeim szerinti megoszlisiban, amit az Intézmény és a KP-GSZK
egyiitl készit el.

2.7.3 Kdnyvviteli zdrlatot
- havonta, a tdrgyhdt kivetd hinap 15, napjdig;
- negyedévente a tirgynegyedévet kévetd honap 15. napjdig;
- évente a mérlegkészités iddpontjaig, a kdliségvetési évet kivetd év februdr 25, napjdig a
kell végezni.
A kdnyviteli zarlai hatdriddre tGrténd elvégeése a KP-GSZK feladata.



2.7.4 Az Intézmény kbltségvetési jelentéseit, idokbzi és éves mérlegjelentését, valamint az
éves kiltségvetési beszimolit a KP-GSZK rogziti és adja fel a KGR K11 adatszolgsltatg
maodulban,

3. Az OrganP integrilt pénziigyi gazdasigi rendszer milkédéséhez kapesolédé
feladatellsitis

3] A KP-GSZK  Gsszesen 12 intézménnyel mikadik egyitt munkamegoszidsi
megdllapodds alapjin. A KP-GSZK adatbézisa a 12 killtségvetési szerv gazdalkodisénak
nyilviinlartisdra szolgdl. Az intézménvek az adatbizison belil a tervezési alapegység-kodok
segitsegével kerilinek elkillénitésre. A tervezési alapegység kodok segitségével az intézmény
gazdalkoddsa az adatbdzison belill a gazdilkodds barmelyik fizisiban elkdlénitheis.

32 A KP-GSZK és az Intézmény kozbti munkamegosztis az OrganP  rendszer
alkalmawisa sordn az aldbbiak szerint alakul:

= Eldirinyzat (eredeti/mddositott) nyilvintartis:
Az ellwranyzatok meghatirozdsa, sajdt hatiskorl  elSirinyzat-viltoziatésok
meghatdrozisa az Intézmény feladata. Az [ntézmény az dltala meghatirozott
elbirinyzatokrdl adatszolgiltatist killd a KP-GSZK részére, amely riigziti azt az
OrganP eldirinyzat-nyilvintartisdra szolgald analitikdba.
Az eclbirinyzatok alakulisit az Inmézmény nyomon kBvetheti az OrganP
kimutatdsai, lekérdezései sepitsépével.

A kiitelezettség villalisok és elfirdnyzatok kapesolatit a KP-GSZK elfzetes egyextetések
alapjan kiemelt eldirinyzat-mélységben ellendrzi.

* Kitelezetiségvillaldsi nyvilvintartdis:

A kitelezetiségvillalis aldirdsdt kévetden haladéktalanul, de legkésfbb 3
munkanapon beldl a kitelezetiségvillalds dokumentumat kisérGbizonylattal egyiitt
az Intézmény eljuttatia a KP-GSZK részére, ahol megtdrténik a nyilvintartisba
vétel,

Az Intézmény vezewje dltal véllalt kitelezettségek — szerzbdések, rendelések.
atadott pénzeszkzokre vonatkozd megdllapoddsok stb. — nyilvintartisba vételét a
KP-GSZK munkatérsai vépzik.

= Tirgyi eszhiz modul:
A tirgyl eszkdzok analitikus nyilvintartisinak vezetése a 2.5 pontban lefrtak
szerint a KP-GSZK-ban tonénik. Az intézmények lekérdezési Jogosultsdgpal
rendelkeznek sajat dllomdnyukra vonatkozdan,

o Szillitd analitika:

A szallitoi szamlik az Intézményhez érkeznek, ahol megtriénik a szdmla alaki,
formai és szdmszaki ellendrzése, a szakmai (cljesitésigazoldsa, tovibbi a szikséges
keszletre wvétel, Allomdnyba helyezési bizonylat kisllitdsa. Ezt kivetben az
Intézmény a szdmldt a kbtelezenségvillalis dokumentumdra hivatkozdssal, a
sziikséges aldirdsokkal (utalvdnyozd, érvénvesitd, ellenjegyz8), &5 a szakmai
teljesitésigazoldssal ellatott Bizonylatkisérd lappal™ egyiint eljuttatja a KP-GSZK-
hoz.



A KP-GSZK nyilvantariisba veszi az OrganP-ben, melynek keretében kijeldli a
szimla eldzményeit (szerzidés, rendelés sth.). A szdllitdi szdmla nyilvdnandsba
veételét kivetden a KP-GSZK dtutalja a szdmla ellenériékét az Intézmény dltal
bekildin ,Bizonylatkisérd lapon™ utalvényozott, érvényesitent, leigazolt 8sszegnek
megfelelfen.

Utalds:
Az utalis a KP-GSZK-ndl tonénik az Intézmény pénzforgalmi szamlajardl vagy
alszAmlajarol az OTP termindlon keresztill.

Vevi analitika:

A vevl szimldk az Intézménynél késziilnek kézzel kitoldn szdmlatombikben,
illetve egyeéb szoftver segitségével. A vevd szimldkat minden esetben fel kell
dolgozni az OrganP vevd analitikdban (folydszamla-nyilvintartés). Ez a KP-GSZK-
ban tirténik, ezért a vevd szdmlikat a bizonylatkisérd lappal egyiitt az Intézmény —
az dtadds igazoldsa mellent — a szdma kidllitdsat kivetden haladéktalanul, de
legkéstbb 3 munkanapon belil eljuttatja a KP-GSZK-nak.

Bank analitika:

A KP-G5ZK naponta, a hozzd beérkezd intézményi bankszdmlakivonatokat
clektronikusan megkilldi az Intézmény részére. A bankszamlakivonatok
feldolgozdisa az OrganP megfeleld moduljiban tdrténik.

A naprakészség biztositdsa érdekében az Intézmény koteles késedelem nélkil
bekilldeni az egyéb bevételek és egyéb kiaddsok bizonylatait bizonylatkisérd lappal
egyii.

Pénzidr analitika:

Az  OrganP hazipénztdr moduljdt a KP-GSZK munkatirsai  kezelik.
Pénzarbizonylat csak a KP-GSZK-ban az OrganP-b8l dllithaté ki, Az
Intézményben thrténd ki‘befizetések esetén — a dupla bizonylatolis elkeriilése
végetl — az Intézmény munkatdrsa pénztar bizonylatot nem allithat ki.

Az Intézményben tbrténd Kifizetésekhez az Intézmény pénzforgalmi szimlajarél a
KP-GSZK munkatdrsa veszi fel a szilkséges ellitminyeldleget, a Pénzkezelési
Szabalyzatban riigzitett feltéielekkel.

.nﬂFA analitika: _
Az AFA analitika intézményenkénti vezetése a KP-GSZK-ban torténik. Az AFA
bevallds benydjtisihoz sziikséges listdk az OrganP AFA moduljabél letslthetdk.

Pénzforgalmat nem érintd tételek:
A munkabérek kiinyvelése intézményenként a KP-GSZK-ban tSriénik. A nettd
munkabér és az elszdmoldsi killonbtzet az Intézmény dltal elkészitett és megkildott
kontirozas alapjan kerill kéinyvelésre.

Foktnyvi kiinyvelés:
A fokonyvi kiinyvelés és a kapcsolddd kotelexd kimutatisok elkészitése (pl.
beszdmold, mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés) a KP-GSZK feladata.

Vezetdi informacidk, kimutatisok:
A KP-GSZK munkatirsai kezelik az OrganP Gsszes listdjat, kimutatdsar,
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Az Intézmény OrganP rendszerhez valé hozziférési, lekérdezdsi jogosultsiggal
rendelkezd munkatarsai sajdt intézményi tervezési alapegységlikre kimuatdsokat,
nyilvintartdsokat kérdezheinek le.

o Kidok, tdrzsek:
Az OrganP kizbs adatbdzisinak karbantartisit a KP-GSZK végzi (partner téres,
fokdnyvi szamlatilkdr, tervezési alapepységek, cikkek, leluri egysépek,
korményzati funkcid rzs sth.).

4. Vagvonkezelési feladatok
4.1 A vagyonkezclés dltalinos szabilya

4.1.1 Az Intézmény feleldsséggel gondoskodik a rendelkezésére bocsdtott 8nkormdnyzati
vagyon rendeltetésszeri haszndlatand].

4.1.2 Az nkormdnyzati tulajdond ingatlanokkal és egyéb vagyontdrgyakkal kapesolatos
feladatokat az Intézmény, mint kezeld ldtja el.

4.1.3 A vagyongazdilkodds sordn a kezelére a Gydr Megyei Jogi Viros Onkorményzatdnak
vagyonirol €s a vagyon feletti tulajdonosi jogok gyakorldsirdl szdlé mindenkor hatilyos
rendelete az irinyadd.

414 Az Onkorményzat az Onkormanyzati vagyon tekintetében vagyonbiziosildssal
rendelkezik,

5. Egyéb rendelkezések

2.1 A munkamegosztasi megillapodds az Inézmény és a KP-GSZK mint intézmények
viszonyira vonatkozd alapvetd szabdlyokat riigeiti. Minden, itt nem szabilyozott kérdést az
intézmények sajdt szabdlyzataiban részletesen régziteni kell.

5.1 Az Intézmény ¢és a KP-GSZK kitelesck felilvizsgilni a mikodésre vonatkozd valamennyi
szabdlyzatdt, kiilléndisen a pénz- és értékkezelésre, vagyonvédelemre, leltir- és selejtezésre
vonatkozd szabalyzatokat. Kiemelt figyelmet kell forditani a KP-GSZK és az intézmeény
SZMSZ-einek ¢s ligyrendjeinek dsszehangolésira.

5.3 Az Intézmény kbteles a szabdlyszerll kiinyvelés érdekében a KP-GSZK részére a
megillapodds hatdlyba lépésétd] szamitott 30 napon belill — aktualizdlis esetén az esetleges
fenntartoi jovahagydsit kovetden haladéktalanul — dtadni a kovetkezd szabalyzatait:

a) Szervezeti és mitkddési szabdlyzat,

b) Ugyrend,

) Szamviteli politika,

d) Pénz- és éniékkezelési szabilyza,

c) Eszkiizok és forrasok leltarkészitési és leltdrozdsi szabilyzata,

) Felesleges vagyontirgyak hasznositisi és selejtezési szabdlyzata, valamint

h) Kitelezetiségvillaldsi szabdlyzat.



5.4 Az Intézmény kdteles tovibba a gazdasigi milveletek folyamatba épitert ellendraésének
biztositisa érdekében a KP-GSZK részére dtadni a kdtelezettségvdllalasra, utalvinyozisra,
ellenjegyzésre, szakmai igazoldsra, érvényesitésre jogosult személyek alairdsi cimpéldanyit.

5.3 A KP-GSZK joga és kitelezettsége egyeztetést, konzultdciot kezdeményezni az egységes
szakszerli ¢s jogszerQl gyakorlat érdekében minden olyan esetben, amikor az intézmények
egymdstol indokolatlanul eltérl vagy vitathatd, kifogdsolhatd gyakorlatot folytanak, az
Intézmény gazdilkoddsa szempontjabil nem a legmegfeleldbb megoldast alkalmaznak, A
KP-GSZK vezetbje az Intézmény vezetbjének, valamint a gazdasigi feladatok ellétisdval
megbizott alkalmazonainak irdnymutatist ad.

5.6 Jelen munkamegosziasi megdllapodds 2020. julius 1-jén 1ép hatdlyba ezzel egyidejileg az
Intézmény 1382013, (V. 31) Kgy. szdmi hatdrozattal jovihagyott munkamegoszidsi
megallapoddsa hatdlydt vesati.

3.7. Felek a jelen megdllapodisbol esetlegesen adddd vitds kérdéseiket tdrgyaldsos dton
kiitelesek rendezni. Ennek eredménytelensége esctére kikdtik a perértéktd] flgpden a gyér
székhelyl birdsig illetékességét.

3.8. Jelen munkamegosztisi megdllapodds csak irdsban médosithatd, mely modositis mindkét
fél alfirdsdnak napjaval Iép életbe

3.9. Ez a Munkamegosztisi megdllapodis 9 szdmozott oldalon 5 fopontot és azok alpontjait
tartalmazza és 3 eredeti, szdmozott példanyban késziilt, magyar nyelven.

Felek kijelentik, hogy a Munkamegosztisi megdllapodast elolvasist &s értelmezést kiivetden,
mint akaratukkal mindenben megegyezdt irtdk ald.

Séndorné Szalay Andrea Kokas Eva
a KP-GSZK igazgatdja a Generéaciok Mavelodési Haza
Igazgatdja
Tudomiésul vette:
S MﬂéJ“d“ R
a Generdciok MiivelGdési Hiza
gazdasdgi Ogyintézdje

A munkamegosztisi megéllapoddst Gydr Megyei Jogii Viros Onkormdnyzatinak Kozgyiilése
_ 12020, (V1. 26.) sz. hatdrozatdval hagyta jovi.

Megillapodist kapjk:

1) Gyér MIV Polgirmesteri Hivatala Kulturilis, Spon és Virosmarketing Féoszrily Kuolturalis Osatilya
{rmemenmsneneenenn 2020, Thintdszdm — szigndll példdny)

2} Genericiok MivelSdési Haza 9021 Gydr, Amdi vénanik utja 23,

3) KP-GSZK 9022 Gyér, Cruczor G. u. 7,



: . . 9. szdma melléklet
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejitt egyrészrdl

Kulturilis Pénziigyi-Gazdasigi Szolgiltaté Kdzpont

(9022 Gydr, Czuczor Gergely u. 7.),

mint az &nkorményzat ndlléan miksds & gazdilkodd intézménye,
(a ovibbiakban: KP-GSZK),

mésrészril az

Ménfoesanak Gyirmdot Mivelddési Kiazpont

(2012 Gyér, Gyari 4t 90.),

mint &ndlld jogi személy, Snilldan mik6ds, elbirdnyzatai felett teljes jogktrrel rendelkezd,
Gndllé adoszdmmal, afa alanyisdggal, sajit pénzforgalmi bankszimlaval rendelkezd
koltségvetési intézmény,

(a tovabbiakban: Intézmény)

kizitt az dllamhéztartasrdl 52616 2011, évi CXCV. trvény (a tovdbbiakban: Aht.), valamint a
végrehajuisardl szélo 368/2011. (XI1. 31.) Korm, rendelet (a tovabbiakban: Avr.), tovdbbd
Gybr Megyei Jogii Viros Onkorminyzata Kozgyilésének — a véros intézményhalézata
gazdasigi-pénziigyi feladatellatisanak korszerlsitésére vonatkozd — rendeletel és hatdrozatai
alapjdn a kovetkezdk szerint:

1. A munkamegosztis dltalinos szempontjai

A KP-GSZK és az Intézmény munkamegosztisinak célja, hogy a munkamegosztis és a
felelbsségvillalés rendjénck szabdlyozisa mellett a hatékony, szakszerii és ésszerfien
takarékos intézményi pazdilkodds szervezeti feltételeit megteremtse.

A munkamegosztisi megdllapodis nem sértheti az Intézmény pazddlkoddsi és szakmai
diintéshozo szerepét, Gnallé jogi személyiségét & feleldsségét.

A KP-GSZK penziigyi, gardasigi, Ogyviteli szervezete utjén biztositja a szabilyszer,
tirveényes ¢s ésszerll gardilkodds feltételeit. Gazddlkoddsi terilleten kézremilktidik a dontés
elokészitésében, javaslatot ad a hatékony és eredményes milktdéshez, mivel az Intézmény
gazdasigi szervezetiel nem rendelkezik. A kdtelezettségvallaldsi és utalvanyozdsi jogkort az
Intézmény vezetdje vagy az dltala irdsban kijeltlt személy sajdt hatdskrében gyakorolja. Az
Intézmény vezetdje teljes felelbsséggel tartozik az Intézmény kiltségverési elbirdinyzataival
vald gazdilkodisért. A szakmai teljesitésigazoldst és érvényesitést az Intézmény vezetdjénck
rendelkezése, illetve a kitelezettségvillaldsi jogktrdkrdl szold szabalyozds szerint kell
vegrehajlani. Kizardlag az intéemény pardasdgi munkakort elldtdé munkatérsit érintd,
pénzilgyi ellenjegyzést és/vagy érvényesitést igényls esetekben — a pazdasdgi munkakén
ellats munkatirs megfeleld intézményi helyettesitése hidnydban — a KP-GSZK vezetje vagy
az emre irasban kijeldlt személy jogosult eljdmi.

A KP-GSZK ¢s az Intézmény a tudomdsukra jutd és sajét mikddésiiket, ezen megdllapodast
vagy az egylttmikidésiket érintd eseményekrd] - kildnds tekintettel a jogszabily-
viltozdsokra - egymast haladéktalanul wjtkoztatjdk.



A KP-GSZK vezetdje és az Intézmény veretbje kizdsen feleldsek a munkamegosziis
megszervezéséért és végrehajtisién, az éves kdltségvetésben és annak médositisaiban
meghatirozott elGiranyzatok figvelemmel kiséréséért és belartdsdért.

L1 Informacio-aramlis, adatszolgdltatis, belsé kontrollok

.11 Az Intézmény dltal teljesitett adatszolgdltatésok valddisdgdért, a hatdridsk pontos
betartisdént sajdt nyilvémartisi rendszerénél az Intézmény vezetdje, mig a teljes péneligyi
mformécio-szolgaltatasok ekintetében a KP-GSZK vezethje a felelbs.

1.1.2 Az Iniézmény kiteles gondoskodni arél, hogy a pazdasdgi eseményekhez kapesolado,
azok sorin keletkezett kielezettségvillalisok, szamiik, bizonylatok, azok mellékletei minél
révidebb dlon és a fizetési hatdridd lejina eldnt keriiljenek a KP-GSZK-ba oly médon, hogy
azok pénzigyi feldolgozisdra, teljesitésére elegendd idé alljon rendelkezésre. Minden
pénzilgyi és egyéb bizonylatot a KP-GSZK és az Intézmény kizo ataddkényvvel kell
kézbesiteni annak érdekében, hogy a keletkezett irat utja nyomon kiivethetd legyen.

.13 Az Intézmény folyamatba épitett belsé ellenBrzésének milkddéséén a felelosség az
Intézmény vezetdjét terheli. Az dgazati intézményeket elldtd pénzilgyi szervezel tevékenységi
kbréhez kapesolddo folyamatba épitett belst ellenbreés mikodéséént a KP-GSZK igargaldja
felel.

A KP-GSZK igargatdja koteles a Polgdrmesteri Hivatal Ellenfraés) Osztdlya dltal végren
belsé ellendrzési tevékenység sordn az Intézményt érinté ellendrzési jelentést, illetve az
ellendrzés kiinyvelést érintd megallapitisait az Intézmény vezetdjével, valamint az illetékes
gazdasagi munkakdrt elldtd munkatérssal egyeztetni, értékelni,

1.2 Szabilyozottsag

1.2.1 Az Intézmény vezetdje gondoskodik az Intézmény Szervezeti és Miikadési Szabdlyzata,
valamint a szakmai szabdlyzatai elkészitéséra].

1.2.2 Az dndlléan mikods Intézmény szabalyzatait a KP-GSZK szabdlyzataival Gsszhangban,
az intézményi szakmai sajdtossdgoknak megfelelden dndlldan késziti el

2. Az egyiittmikédés teriiletei, feladatai a gazddlkodis sordn
2.1 Az éves kiltségvetés tervezése

2.1.1 A gazdilkodds rendjére wvonatkozé részletes szabdlyokal az Intézmény belsd
szabalyzatai tartalmazrik.

A kbltségvetési keretszimokal az Intézményre leboniva az irdnyité szerv dllapitja meg. A
gazdilkodishoz szitkséges keretszdmok kialakitisdhoz a tervezést megelbézben a varhatd
bevételi forrdsok szdmbavételét, az intézményi szakmai feladatok elldtisghoz, a személyi
Juttatdsokkal és munkaadsi jarulékokkal, dologi és felhalmozasi kiaddsokkal kapcsolatos
szamitdsokat az Snallé Intézmény sajdt hatiskorben késziti el.

2.1.2 A kbliségvetési rendelet megalkotdsa utdn a keretszamok alapjdn az intézményi
kiltségvetés Bsszedllitisa az Intézmény feladata, Az Intézmény koltségvetését a KP-GSZK
régziti a KGR K11 adatszolgaltatdsi modulban.



2.1.3 Az Intézmény és a KP-GSZK kazdisen, folyamatosan figyelemmel kisérik a
koltségvetési elbirinyzatok alakuldsit, az éves kbltségvetés teljesitésér,

2.2 Az éves kiltségvetési eldirinyzatok megviltoztatdsa

2.1.1 Az Intézmény a kiltségvetésben jovihagyott elbirdnyzatokon belil kételes gazdilkodni.
Az Intézmény — alapitd okirata értelmében — minden elfirinyzata felett teljes Jogkdirrel
rendelkezik. Ennck megfeleléen  elfirinyzat-felhasendlasi  ds eldiranyzat-viltoztatisi
hatdskirét a mindenkor hatilyos jogszabdlvok rendelkezéseire figyelemmel &ndlldan
gyakorolja és errbl a KP-GSZK-1 folvamatosan tijékoztatja,

2.2.2 Elbirdnyzat (eredeti/méodositott) nyilvintartds:
Az elbirinyzatok modositisdval kapesolatos mindenkori elidrasi rendet az Gnkormanyzati
kiiltségvetési rendelet tartalmazza. Az intézményi sajdt hatdskori eldirinyzat-valtoztatdsokral
az Intézmény havonta, az elfirinyzal egyeztetd dokumentum KP-GSZK-nak torténd
bekilldésével tajékoztatia az irdnyité szervet. Az elfirdnyzat egyeztetd dokumentum
Gsszegylijtése és bekilldése az irdnyito szervhez a KP-GSZK feladata,

223 Az Onkorményzat dltal elrendelt eldirdnyzat-viltoziatis véprehajtisdént a KP-GSZK
vezetdje €s az Intézmény vezetbje egylittesen feleldsek.

224 A kizponti és az Snkormdnyzati tdmogatdst, tovabbd a timogatdsértékl és sajit
bevételeit az Intézmény a vonatkozo jogszabdlyi és a helyi koltségvetési rendelel elirdsail
figyelembe véve Gndlloan haszndlhatia fel. Onalléen gazdilkodik a jovahagyott, illetve
modositolt személyi juttatdsokkal és |étszdm elSirinyzataival is.

225 Az Intéemény ezen [eladatait a mindenkor érvényes kiltségvetési rendeletben
foglaltakra figyvelemmel kiteles végezni,

1.3 Pénzkezelés, pénzellatis

23.]1 Az Intézmény ndllé bankszdmldval rendelkezik, amelyen a sajat bevételei, dtven
pénzeszkbzei, timogatdsai ¢s az dnkormdnyzat dltal nydjtott finanszirozdsi bevételei jelennek
meg. A bankszimla feletti rendelkezési jogosultsig a BankszdmlaszerzBdés alapjan tBriénik.
A bankszdmlaszerzidés ,Bejelentési lap a bankszimla rendelkezés modjira™ vonatkozd
részében rigzitésre kerlll a szamla felett aldirdsi joggal rendelkezék kire.

2.3.2 Az Intézmény a feladatai megvaldsitésdhoz szilkséges készpénzkiadisok teljesitésére
ellitményelflegben részesil, melyet a KP-GSZK telephelyén miikddé hdzipénztimak
pénztirosa az adott Imézmény pénzforgalmi szamldjdrol vesz fel. Az ellitményclbleg
kizdrblag a Készpénzben teljesithetd kifizetésekrdl szols intézményi Szabdlyzatban
meghatirozont kiaddsra fordithatd. A készpénz felvétele és elszdmolisa a KP-GSZK
Pénzkezelési Szabdlyzatiban rgzitetiek szerint tbriénik.

Az ellitmdnyelbleg dsszege évente felilvizsgdlatra kerlll az Intézmény igazgatdja dltal az
ellitményelbleg Osszegének modositdsars vonatkozd kérelem alapjdn, a KP-G5ZK
ipazgatdjanak irdsheli engedélyével. Az ellitmanyeldleg kifizeiése clézetes egyezietés
alapjén, szitkség szerinti idSben a pénztiros nyilvintanasinak megfelelben tdriénik.



A KP-GSZK dltal miakodietent hdzipénztir mikédési rendjft a KP-GSZK igazgatdja
hatirozza meg a Pénzkezelési Szabdlyzathan rigzitettek szerint. A hdzipénztdrban 16nénik az
utolagos elszimoldsra felvent ellegek kiaddsa és elszamolasa. valamint a készpénzes szamiak
kifizetése az Imézmény kiltségverési szdmldjénak terhére az Intézmény vezetbiének elbzetes
utalvényowisa alapjan.

Az Intézmény a készpénzforpalombél adédd kiaddsok bizonylataival lehetbség szerint
dekddonként, elbre cgveztetert iddpontban kiteles elszdmolni, A kiaddsok bizonylatait az
intézményvezetd  Altal penziigvi-gardasdgi  feladatok  clldtisdra kijeltlt  személy,
akadélyozlatisa esetén az Intézmény vezetdie dltal irashan megbizott személy kiteles jegyzék
kiséretében az elldtmanyeldleg elszdmoldsa alkalmdval dtadni a KP-GSZK pénztirosinak,

233 A készpénzkifizetis szabdlyszerliségéén az Intézmény vezethje felelds és egyben
gondoskodik a készpénz biztonsdgos tarolasars).

234 A készpénzben beszedett bevételek kiadasok teljesitésére nem fordithatok, az
Intézmeény koteles azokat a sajdt pénzforgalmi elszamoldsi szimldjara befizetni. A befizetés
gyvakorisiga az Intézmény Pénz és értékkezelési szabdlyzatdban meghatdrozott maximalt

pénzkészlet értékérd] fige.
2.3.5 Bankszdmldra befizetést az Intézmény Bndlldan teljesit.

2.4 Finanszirozasi terv

24.1 A jovihagyott intézményi kiltségvetéshen meghatdrozott felligyeleti szervi lAmogatis
rendelkezésre bocsitdsa az Intézmény pénzforgalmi szdmldjdra torténik a kiskinestari
finanszirozdsi rendszerben.

242 Az Intézmény havonta, a targyhénapot megeldz0 honap 25. napijdip, valamennyi
bevételét és kiaddsit szimba véve, elkésziti finanszirozdsi tervét Az intézményi
finanszirozdsi terveket a KP-GSZK dsszesiti, és a mindenkor hatilyos kiliségvetési
rendeletben meghatdrozott idépontig és bontdsban eljuttatja az irdnyitd szervnek.

2.5 Tartozdsdllomgny

2.5.1 A KP-GSZK havonta, a tirgyhdnapot kévetd 10. napig Kimutatist killd az Intézménynek
a thrgyhavi nyitont szallitd és nyitott vevd dllomédnyrdl.

2.5.2 Az Intézmény irdsban tdjékoztatia az irdnyitd szervet a hdnap utolsd napjén fennalld
tartozdsilloméinyrél, valamint irisban jelzi a tartozds fenndllisanak indokat Az intézményi
adatszolgiliatdst a tartozas/kivetelés dllomdnyrol a KP-GSZK tssresiti és juttatja el az
irdnyitd szervnek a tdrgyhdnapot kévetd hinap 15. munkanapjaig.

2.6 Az egvéb nyilvdntartisok vezetésének rendje
2.6.1 A beruhdzasok, feljitisok, thrgyi eszkbzok — ide értve a jogszabdlyban meghatirozoit
egyedi értéket meg nem haladd bekeriilési éridki vagyoni ¢ériéki jogok, szellemi termékek.

tirgyi eszkiizbk — analitikus nyilvantanidsdt az OrganP rendszer eszkdznyilvantartdsdban az
értékhatérok figyelembe vételével a KP-GSZK vegzi az Intézmény kimutatdsa alapjdn,
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2.6.2 Selejtezés, leltdrozds: Az Intézmény vezetbje késziti el és végzi a KP-GSZK altal
kinyomtatott leltirfelvételi ivek alapjin a leltdrfelvételt a tirgyi eszkozbk esetében, Az
intézmény dltal kitoltott leltrfelvételi ivek feldolgozdsa, a leltdrkiérickelds g KP-GSZK-ban
az OrganP-ben ténénik. Ennek bizonylatai az Intézményhez keriilnek. Az Intézmény végri a
selejtezést, amelynek eredményeképpen keletkezS, a szamviteli nyilvintartdson tériéng
atvezetéshez szilksépes dokumentumokat a selejtezési eljdnds befejerésétdl szamitott 5
munkanapon belill megkiildi a KP-GSZK részére.

A tdrgyi eszkizzel kapesolatos minden nemd valtozfsrél — leltiri cgysépek kozbtti
dthelyezések, selejtezés, megsemmisillés, lopds stb. — az Intézmény feljegyaést killd a KP-
GSZK vezetdjének az analitikus nvilvantants naprakész vezetése érdekében.

2.63 Az intézmény energia-fogyaszidsinak ellendrzése, kezelése, a szolgiltatokkal és
hatdsagokkal valé kapesolatiartis az Intézmény feladata,

2.64 Az energiafogyaszids koliség- és a kilonféle naturilis adatok nyilvintartdsa,
feldolgozdsa, a vdrosi szintd energia nyilvintartisba vald felvezetése az Intézmény feladata.

265 Az Intézmény koteles analitikus nyilvintartist vezetni a tevekenységével kapesolatos
szakmai &5 Altaldnos statisztikai adatszolgdlatdsok alitdmasztdsa érdekében, munkailigyi-,
személyi- és béradatok, szigori szdmadast nyomtatvinyok, bélyegzak, tovibbi a sajdt és a
KP-GSZK szabalyzataiban elbirt esetekben,

2.7. Beszdmolisi kitelezettség

2.7.1 A kbltségvetési év kezdetétdl a mérleg fordulénapjdig (koltségvetési év utolsd napjdig)
terjedd iddszakrdl a kdnyvek zirdsit kdvetden bizonylatokkal, szabéilyszerli kSnyvvezetéssel
az Ahsz. szabalyai szerint folyamatosan vezetett részletesd nyilvintartisokkal, a kinyvviteli
zirlat sordn készitett fikdnyvi kivonattal alitdmasztoti éves kiltségvetdsi beszamold készitése
a KP-GSZK feladata. A beszdmold leltirral vald aldtimasziisa az intézmény feladata.

2.7.2 Az éves kisltségvetdsi beszamold elemei:
- kibltségvetési jelentés: az egységes rovatrend szerinti tagoldsban az eredeti és mddositon
eldiranyzatokat, az azokra vonatkozd kiveteléseket, kotelezenségvillalisokat, mas
fizetési kbtelezettségeket, valamint az eldirinyzatok teljesitését tantalmazza, amit a KP-
GSZK készit ¢l;
= & teljesitett bevételek és kiaddsok kormanyzati funkeidk szerint megoszldsit, valamim
azoknak a kormdnyzati funkcidk rendjében meghatdrozolt mutatdszamait tartalmazza,
amit a KP-GSZK készit el;
- maradvany kimutatisa, amit az Intézmény és a KP-GSZK egyiltt készit el:
- & személyi juttatdsok és & foglalkoziatotiak Ssszetételérd] szold kimutatds a létszdm ésa
kifizetett juttatdsok jogeim szerinti megoszldsiban, amit az Intézmény és a KP-GSZK
egyiltt készit el.

2.7.3 Kéinyvviteli zarlatol
- havonia, a térgyhét kovet honap 15. napjdig;
- negyedevente a Girgynegyedévet kivetd hdnap 15, napjaig;
- évente a mérlegkészités idbpontjdig, a kiltségveldsi évet kiveld év februgr 25, napjdig a
kell végezni.
A kiinyviteli zdrlat hatdridére (0riénd elvégzése a KP-GSZK feladata,



2.7.4 Az Intdzmény kdltségvetési jelentéseit, idBkozi és éves mérlegielentését, valamint az
éves kiltségvetési beszimoldt a KP-GSZK rdgziti és adja fel a KGR K11 adatszolgiliatd
modulban,

3. Az OrganP integralt pénziigyi gazdasigi rendszer mikodéséhez kapesoloda
feladatellitis

31 A KP-GSZK Osszesen 12 intézménnyel mikodik egyatt munkamegosztisi
megillapodds alapjan. A KP-GSZK adathdrisa a 12 kdltségvetési szerv gardilkodisinak
nyilvantaridsara szolgdl. Az intézmények az adatbzison beliil a tervezési alapepysép-kodok
segitsegével kerlllnek elkillinitésre. A tervezési alapegység kodok segitségével az intézmény
gazdalkodisa az adatbdzison belill a gazddlkodds birmelyik fazisaban elkiilénithetd.

32 A KP-GSZK és az Intézmény kozbtti munkamegossis az OrganP rendszer
alkalmazdsa sorin az aldbbiak szerint alakul:

= Eldiranyzat (eredeti/mddositott) nyilvintartis:
Az eloirinyzatok meghatirozdsa, sajit hatdskorl  eldiranyzat-viltoztatisok
meghatdrozisa az Intézmény feladata. Az Intézmény az Altala meéghatirozott
elGiranyzatokrdl adatszolgdltatdst killd a KP-GSZK részére, amely rgziti azt az
OrganP elbirdnyzat-nyilvintaridsdra szolgdlo analitikdba.
Az clbirdnyzatok alakuldsdt az Intézmény nyomon kiévetheti az OrganP
kimutatdsai, lekérdezései segitségével.

A kibtelezettség villalisok és elbirdnyzatok kapesolatit a KP-GSZK elbzetes egyertetések
alapjin kiemelt eléirinyzat-mélységben ellendrzi.

=  Kitelezettségvillalisi nyilvintartds:

A kitelezettségvillalis aldirdsat koveten haladéktalanul, de legkésdbb 3
munkanapon bellll a kitelezetségvillalis dokumentumat kisérdbizonylattal egyiiu
az Intézmeény eljuntatja a KP-GSZK részére, ahol megténénik a nyilvintartisha
vétel,

Az Intézmény vezetbje dltal villalt kitelezetiségek — szerzidések, rendelések,
dtadott pénzeszkztkre vonatkozd megdllapoddsok sth. — nyilvantartasba vételét a
KP-GSZK munkatirsai végzik.

*  Tiargyi eszkiiz modul:
A tdrgyi eszkidzok analitikus nyilvintandsinak vezetése a 2.5 pontban leirtak
szetint 8 KP-GSZK-ban tOrténik. Az intézmények lekérdezési jogosultsaggal
rendelkeznek sajat dllomdnyukra vonatkozdan,

e Szallitd analitika:

A szallitdi szimldk az Intézményhez érkeznck, ahol megtdrténik a szdamla alaki,
formai és szdmszaki ellenfirzése, a szakmai teljesitésigazoldsa, tovdbbd a szilkséges
készletre wvétel, dllomdnyba helvezési bizonylat kidllitdsa. Ext kovetden az
Intézmény a szdmlit a kotelezettségvallalis dokumentumdra hivatkozdssal, a
szllkséges aldirasokkal (utalvinyozd, érvényesitd, ellenjegyzd), és a szakmai
teljesitésigazoldssal elldtont Bizonylatkisérd lappal® egyiitt eljuttatja a KP-GSZK-
hoz.



A KP-GSZK nyilvintartdsba veszi az OrganP-ben, melynek keretében kijeloli a
szamla eldzményeit (szerzddés, rendelés sth.). A  szdllitéi szdmla nyilvantartdsbha
vételét kivetben a KP-GSZK dtutalia a szimla ellenériékét az Intézmény dltal
bekaldat , Bizonylatkisérd lapon™ utalvinyozott, érvényesitett, leigazolt dsszegnek
megfelelben.

Utalds:
Az utalds a KP-GSZK-ndl thrténik az Imézmény pénzforgalmi szdmldjard] vagy
alszdmlajdrdl az OTP termindlon keresztill.

Vevd analitika:

A vevh szimldk az Inézménynél készillnek kézzel kitdltdtt szamlatdmbokben,
illetve egyéb sroftver segitségével. A vevd szdmldkat minden esetben fel kell
dolgozni az OrganP vevd analitikiban (folydszamla-nyilvantartis). Fz a KP-GS7K-
ban tiriénik, ezért a vevd szdmlikat a bizonylatkisérd lappal egyiitt az Intézmény —
az dtadas igazolisa mellett — a szima kidllitisdt kivetben haladéktalanul, de
legkésdbb 3 munkanapon bel(l eljuttatja a KP-GSZK-nak.

Bank analitika:

A KP-GSZK naponta, a hozzd beérkezd intézményi bankszimlakivonatokat
elektronikusan megkilldi az Intézmény részére. A bankszamlakivonatok
feldolgozisa az OrganP megfeleld moduljiban trténik.

A naprakészség biztositdsa érdekében az Intézmény kiteles késedelem nélkil
bekiildeni az egyéb bevételek és egyéb kiaddsok bizonylatait bizonylatkisérd lappal

egyiltt.

Pénztir analitika:

Az OrganP hazipénztir moduljit a KP-GSZK munkatdrsai  kezelik.
Pénztirbizonylat csak a KP-GSZK-ban az OrganP-bdl dllithatd ki. Az
Intézményben tirténd kifbefizetések esetén - a dupla bizonylatolis elkeriilése
végett — az Intézmény munkatirsa pénztir bizonylatot nem allithat ki.

Az Intézményben tirténd kifizetésekhez az Intézmény pénzforgalmi szamldjardl a
KP-GSZK munkatirsa veszi fel a szilkséges ellitmdnyeldleget, a Pénzkezelési
Szabdlyzatban rogziten feltételekkel.

AFA analitika: c
Az AFA analitika intézményenkénti vezetése a KP-GSZK-ban torténik, Az AFA
bevallds benyljtasihoz szitkséges listdk az OrganP AFA moduljibol letdltheldk.

Pénzforgalmat nem érintd tételek:

A munkabérek kinyvelése intézményenként a KP-GSZK-ban t6rténik. A netid
munkabér és az elszdmoldsi killdnbdzet az Intézmény dltal elkdszitett és megkiildat
kontirozis alapjdn kerill knyvelésre,

Fékinyvi kiinyvelés:
A fokinyvi konyvelés és a kapesolddd kotelezd kimutatdsck elkészitdse (pl.
beszamold, mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés) a KP-GSZK feladata.

Vezetdi informacidk, kimutatisok:
A KP-GSZK munkatdrsai kezelik az OrganP Gsszes listdjat, kimutatdsat,
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Az Intézmény OrganP rendszerhez valé hozziférési, lekérdezési jogosulisaggal
rendelkezd munkatdrsai sajdt intézményi tervezési alapegysépitkre kimutatdsokat,
nyilvintartdsokat kérdezhetnek le,

s Kiodok, tirzsek:
Az OrganP kozbis adatbézisinak karbantartisit a KP-GSZK végzi (partner torzs,
fokényvi szdmlatikdr, terverési  alapegységek, cikkek, leltiri  egységek,
korminyzati funkcio tdrzs sth.).

4. Vagvonkezelési feladatok
4.1 A vagyonkezelés dltalinos szabdlya

4.1.1 Az Intézmény felelésséggel gondoskodik a rendelkezésére bocsdtott Snkormdnyzati
vagyon rendeltetésszend haszndlatdral.

4.1.2 Az Snkormdnyzati tulajdond ingatlanokkal és epyéb vagyontirgyakkal kapesolatos
feladatokat az Intézmény, mint kezeld lata cl.

4.1.3 A vagyongazdilkodds sordn a kezelfre a Gydr Megyei Jogii Viros Onkorményzatinak
vagyonars! és a vagyon feletti tulajdonosi jogok pyakorlisirdl s2616 mindenkor hatdlyos
rendelete az irdnyadd,

414 Az Onkormdnyzal az Onkormdnyzati vagyon tekintetében vagyonbiztositdssal
rendelkezik.

3. Egyvéb rendelkezések

3.1 A munkamegosztasi megéllapodds az Intézmény és a KP-GSZK mint intézmények
viszonyéra vonatkozo alapvetd szabdlyokat rogziti. Minden, itt nem szabalvozott kérdést az
intézmények sajat szabdlyzataiban részletesen rigziteni kell.

5.2 Az Intézmeény €s a KP-GSZK kbtelesek feliilvizsglni a mikddésre vonatkozd valamennyi
szabdlyzatdr, killdndsen a pénz- és énékkezelésre, vagyonvédelemre, leltdr- és selejtezésre
vonatkozd szabdlyzatokat. Kiemelt figvelmet kell forditani a KP-GSZK és az intézmény
SZMSZ-einek és Gigyrendjeinek Gsszehangolisdira.

3.3 Az Intézmény kiteles a szabdlyszerl kdnyvelés érdekében a KP-GSZK részére a
megillapodds hatilyba lépésétdl szdmitott 30 napon belill — aktualizilds esetén az esetleges
fenntartdi jovahagydsat kivvetden haladéktalanul — dtadni a kvetkeed szabdlyzatait:

a} Srervezeti és mikodési szabdlyzat,

b) Ugyrend,

c) Szamviteli politika,

d) Pénz- és értékkezelési szabalyzat,

¢) Eszkiztk és forrasok leltirkészitési €s leltirozdsi szabdlyzata,

g) Felesleges vagyontirgyak hasznositisi és selejtezési szabilyzata, valamint

h} Kitelezettzégvillalisi szabdlyzat.



5.4 Az Imézmény koteles tovibbd a gazdasipi miveletek folyamatba épitett cllenbrzésének
biztositisa érdekében a KP-GSZK részére dtadni a kbtelezetiségvallaldsra, utalvanyozisra,
cllenjegyzésre, szakmai igazoldsra, érvényesitésre jogosult személyek aldirdsi cimpélddnyit.

5.5 A KP-GSZK joga és kitelezettsége egyeztetést, konzultaciot kezdeményezni az egységes
szakszerll és jogszerl gyakorlat érdekében minden olvan esetben, amikor az intézmények
cgymastdl indokolatlanul eliérd vagy vitathatd, kifogdsolhaté gvakorlatot folytatnak, ax
Intézmény gazdilkodisa szempontjibél nem a legmegfelelébb mepgolddst alkalmarznak. A
KP-GSZK vezetje az Intézmény verctdiének, valamint a gazdasigi feladatok elldtdsdval
megbizott alkalmazottainak irdnymutatist ad.

3.6 Jelen munkamegosztasi megdllapodis 2020, jalius 1-jén lép hatdlyba exzel egyidejileg az
Intézmény 138/2013. (V. 31.) Kgy. sedmi hatdrozatial jovihagyott munkameposztisi
megdllapoddsa hatdlyat veszti.

3.7. Felek a jelen megillapodisbdl esetlegesen adddd vitds kérdéseiket targyaldsos dton
kiitelesek rendezni. Ennek eredménytelensége esetére kikdtik a perériékidl fliggden a pybri
székhelyl birdsag illetékessépét.

5.8. Jelen munkamegosztisi megillapodis csak irdshan modosithalé, mely madositis mindkét
fél aldirasdnak napjdval Iép életbe

3.9. Ez a Munkamegosztisi megillapodds 9 szdmozott oldalon 5 fBpontot és azok alpontjait
tartalmazza és 3 eredeti, szamozott példinyban késziilt, magyar nyelven.

Felek kijelentik, hogy a Munkamegosztisi megdllapodast elolvasdst és értelmezést kiivetden,
mint akaratukkal mindenben megegyezdt irtdk ala.

" Séndorné Szalay Andrea Zilahi Timea
a KP-GSZK igazgatdja a Ménfdcsanak-Gyirméti Milvelddési Kozpont
igazgatdja
Tudomasul vette:

Kelemen Jinosné
a Ménfocsanak-Gyirmoti Mivelddési Kézpont
gazdasdgi Ggyinlézdie

A munkamegosztasi megallapodast Gyér Megyei Jogil Véros Onkorméanyzatinak Kdzgy(ilése
- S f2020. (V1. 26.) sz. hatdrozatdval hagyta jova,

Megllapodist kapjik:

1} Gybr MIV Polgirmesteri Hivatala Kulturdlis, Sport és Varosmarketing Faoszialy Kulturdlis Oszidlya
TR T <L 12020 iktatdszim — szigndli példiny)

2) Ménfbesanak-Gyirmoti MivelBdési Kazpont 9012 Gydbr, Gydri it 90,

3) KP-GSZK 9022 Gybr, Cruczor G, u. 7.



. 10, szimis melléklet
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejitt egyréserdl

Kulturdilis Pénziigyi-Gazdasdgi Szolgiltaté Kizpont

(9022 Gybr, Czuczor Gergely u. 7.),

mint az dnkormiényzat Ondlléan mikédd és gazdilkods intézménye,
(a tovabbiakban: KP-GSZK),

masrészrol az

Maolnir Vid Bertalan Mivelddési Kiozpont

(9011 Gydr, Vaci Mihaly utca 3.),

mint Sndlld jogi személy, dndlldan miksds, eldirinyzatai felett teljes jogkdrrel rendelkezs,
Gnallo  addszimmal, Afa alanyisdpgal, sajit pénzforgalmi  bankszamlival rendelkezs
kiltségvetési intézmény,

(a tovidbbiakban: Intézmény)

kizott az dllamhdztartdsrol szlé 2011, évi CXCV. tirvény (a tovabbiakban: Aht.), valamint a
végrehajtasardl szolé 368/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Avr), tovabhd
Gyér Megyei Jopa Viros Onkorményzata Kzgyillésének — a vdros intézményhildzata
gazdasigi-pénzigyi feladatellitisdnak korszer(sitésére vonatkozé — rendeletei és hatdrozatai
alapjan a kiivetkezOk szerint:

1. A munkamegosztis dltalinos szempontjai

A KP-GSZK és az Intézmény munkamegosztdsinak célja, hogy a munkamegosztds és a
felelsségvillalds rendjénck szabdlyozisa mellett a hatékony, szakszerii és ésszeriien
takarékos intézményi pazdilkodis szervezed feltételeit megteremtse.

A munkamegosztdsi megdllapodds nem sértheti az Intézmény pazdilkodisi és szakmai
dintéshozd seerepét, dnalld jogi személyiségét és feleldsségpét.

A KP-GSZK pénziigyi, gazdasdgi, Gigyviteli szervezete (tjdn biztositia a szabdlyszerd,
Wirvényes és ¢sszerl gazdalkodds feltételeit. Gazdilkodasi teriileten kdzremikidik a déntés
eldkészitésében, javaslatot ad a hatékony és eredményes miikddéshez, mivel az Intézmény
gazdasigi szervezettel nem rendelkezik. A kitelezettségvallaldsi és utalvinyozisi jogkdrt az
Intézmény vezetdje vagy az dltala irdsban kijelolt személy sajdit hatdskorében gyakorolja. Az
Intézmény vezetbje teljes feleldsséggel tartozik az Intézmény kéliségverési elirdnyzataival
valo pazdilkoddsén. A szakmai teljesitésigazoldst és érvényesitést az Intézmény vezetdjének
rendelkezése, illetve a kitelezettségvallalisi jopk8rokrdl szdld szabdlyozis szerint kell
végrehajtanl. Kizirdlag az intdzmény pazdasigi munkaktnt ellité munkatirsit érinté,
pénzligyi ellenjegyzést ésfvagy érvényesitést igényld esetckben — a pazdasigi munkakort
ellatd munkatirs megfeleld intézményi helyettesitése hidnydban — a KP-GSZK vezetdje vagy
az erre irishan kijel8lt személy jogosult eljami.

A KP-GSZK ¢s az Intézmény a wdomdsukra jutd és sajit milktidésiket, ezen megillapodiist
vagy az egylttmikodésiiker érintd esemdényekrdl - kilonds tekintettel a jogszabdly-
viltozasokra - egymidst haladéktalanul tdjékoztatjdk.



A KP-GSZK vezetbie és az Intézmény vezetSje kizbsen feleldsek a munkamegosztis
megszervezéseért és végrehajtisdért, az éves koltségvetésben és annak médositdsaiban
meghatirozott eldirinyzatok figyelemmel kiséréséért és betartdsaért.

L1 Informécid-diramlis, adatszolgaltatas, belsé kontrollok

L1l Az Intézmény dltal teljesitett adatszolgaltatdsok valodisigién, a hatiridék pontos
betartdsiért sajét nyilvintartdsi rendszerénél az Intézmény vezetdie, mig a teljes penzilgyi
informdcio-szolgdliatisok tekintetében a KP-GSZK vezetlje a felelds.

L.1.2 Az Intézmény koteles gondoskodni arrél, hogy a pazdasdgi eseményekhez kapesolada,
azok sordn keletkezett kbtelezettsépvallaldsok, szamidk, bizonylatok, azok mellékletei minél
rividebb (iton és a fizetési hatdridd lejarta clott keriiljenck a KP-GSZK-ba oly médon, hogy
azok pénziigyi feldolgozdsdra, teljesitésére elegendd idd Alljon rendelkezésre. Minden
penzilgyi és egyéb bizonylatol a KP-GSZK és az Intézmény kézon atadékdnyvvel kell
kézbesiteni annak érdekében, hogy a keletkezett irat itja nyomon kvethetd legyen.

1.1.5 Az Iniézmény folyamatba épitett belsd ellenbrzésénck milkidéséén a felelfsség az
Intézmény vezetdjét terheli. Az dgazati intérményeket ellatd pénziigyi szervezel tevékenységi
kifréhez kapesolodd folyamatba épitett belsd ellenbirzés mitkodésésrt a KP-GSZK igargatdja
felel.

A KP-GSZK igazgatdja koteles a Polgirmesteri Hivatal Ellenfrzdsi Osztdlya dhal végzen
belst ellendrzési tevékenység sordn az Inézményt érimtd ellendrzési jelentést, illetve ax
ellendrzés kiinyvelést érintd megdllapitisait az Intézmény vezerdjével, valamint az illetékes
gazdasdgi munkakdrt ellitd munkatérssal egyeztetni, értékelni,

1.2 Szabalyozottsig

1.2.1 Az Intézmény vezerdje gondoskodik az Intézmény Szervezeti és Mikodési Szabdlyzata,
valamint a szakmai szabdlyzatai elkészitésérsl,

1.2.2 Az Onilléan miksds Inézmény szabdlyzatait a KP-GSZK szabalyzataival Gsszhangban,
az intézményi szakmai sajatossdgoknak megfelelfen ndlldan késziti el

2, Az egyiittmikidés teriiletei, feladatai a gazddlkodsds sordin
2.1 Az éves killtségvetés tervezése

211 A gardilkodis rendjére vonatkozd részletes szabdlyokat az Intézmény belsd
szabalyzatai tartalmazzdk.

A kbltségvetési keretszamokat az Intézményre lebontva az irinyitd szerv allapitia meg. A
gazdilkodishoz szllkséges keretszdmok kialakitdsihoz a tervezést megelbzben a vérhatd
bevételi forrdsok szdmbavételét, az intézményi szakmai feladatok ellitisghoz, a személyi
Juttatdsokkal és munkaadéi jérulékokkal, dologi és felhalmozdsi kiaddsokkal kapcsolatos
szamitdsokat az Gnallo Intézmény sajit hatdskorben késziti el.

2.1.2 A koltségvetési rendelet megalkotisa utdn a keretszimok alapjdn az intézményi
kiiltségvetés Gsszedllitisa az Intézmény feladata. Az Intézmény kiltségvetését a KP-GSZK
rigziti a KGR K11 adatszolgiltatdsi modulban.



2.1.3 Az Intézmény és a KP-GSZK kozisen, folyamatosen figyelemmel kisérik a
kisltségvetési elbiranyzatok alakuldsat, az éves kiltségvetds teljesitését,

2.2 Az éves kdltségvetési elfirinyzatok megviltoztatisa

2.2.1 Az Intézmény a kiltségvetésben jovahagyott elbirinyzatokon beliil kiteles pazdilkodni,
Az Intézmény — alapité okirata értclmében — minden elfirinyzata felett teljes jogkdmel
rendelkezik. Ennek megfelelden  elirinyzat-felhoszndlisi  és eldirdnyzat-viltoziatisi
hatiskéirét a mindenkor hatdlyos jogszabdlyok rendelkezdseire figvelemmel &ndlldan
gyakorolja és errBl a KP-GSZK -t folyamatosan tajékoztatja.

2.2.2 El8irdnyzat (eredeti/modositon) nyilvintartas:

Az elirinyzatok maddositdsaval kapesolatos mindenkori eljdrdsi rendet az dnkorminyzati
kiiltségvetési rendelet tartalmazza. Az imézményi sajit hatiskdrd eldirdnyzat-viltoztatdsokrol
az Inézmény havonta, az elirdnyzat egyeztetd dokumentum KP-GSZK-nak torténd
bekildésével tijékoztatja az irdnyitd szervet, Az eldiranyzat egyeztetd dokumentum
Gsszegyiijtése és bekilldése az irinyitd szervhez a KP-GSZK feladata,

2.2.3 Az Onkorményzat dltal elrendelt cldirdnyzat-viltoztatds végrehajlisdért a KP-GSZK
vezethje €s az Intézmény vezetdje egyiittesen feleldsek.

2.24 A kizponti és az dnkormanvzati Wimogatist, tovibbd a tdmogatdsértékd ds sajit
bevételeit az Intézmény a vonatkozd Jogszabdlyi és a helyi kdltségvetési rendelet elirisait
figyelembe véve Onilléan haszndlhatja fel. Cinalléan gazdilkodik a jovdhagyott, illetve
médositott személyi juttatisokkal és létszdm eldirdnyzataival is.

2.2.5 Az Intézmény ezen feladatait a mindenkor érvényes kiltségvetési rendeletben
foglaltakra figyelemmel kiteles végeani.

2.3 Pénzkezelés, pénzellitis

2.3.1 Az Intézmény Onallé bankszimldval rendelkezik, amelyen a sajdt bevéielei, dtvent
pénzeszkiizel, timogatisai és az Gnkormanyzat dltal nydjtott finanszirozisi bevételei Jelennek
meg. A bankszdmla feletti rendelkezési jogosultsig a Bankszimlaszerzfidés alapjin toriénik.
A bankszimlaszerzddés Bejelentési lap a bankszdmia rendelkezds modjdra” vonatkozd
részében rogzitésre kerlll a szdmla felett aldirdsi Jjoggal rendelkezdk kire.

2.3.2 Az Intézmény a feladatai megvalésitisdhoz sziikséges készpénzkiadisok teljesitésére
ellitmanyeldleghen részesil, melyet a KP-GSZK telephelyén miksds hizipénztdrmak
pénztirosa az adott Intézmény penzforgalmi szamldjardl vesz fel. Az cllitményeldleg
kizirolag a Készpénzhen teljesithets kifizetésekrdl szold intézményi  Szabalyzathan
meghatirozolt kiaddsra fordithaté. A készpénz felvétele és elszdmolica a KP-GSZK
Pénzkezelési Szabdlyzatiban régzitctick szerint thrténik.

Az ellitményclbleg dsszege évente felillvizsgdlatra kerill az Intézmény igazgatdja Altal az
cliaimanyeldleg Osszegének modositisira vonatkozd  kérelem alapjin, a KP-GSZK
igazgatjdnak irisbeli engedélyével. Az cllitményeldleg kifizetése eldzetes cgyeztetés
alapjdn, szilkség szerinti idben a pénztaros nyilvintartisinak megfelelden toriénik.



A KP-GSZK dltal mikbdtetert hazipénziir mikddési rendjét a KP-GSZK igazgatojn
hatirozza meg a Pénzkezelési Szabdlyzatban régzitettek szerint. A hézipénztirban térénik az
utdlagos elszdmoldsra felvett eldlegek kiaddsa és elszdmolasa, valamini a készpénzes szdmlik
kifizetése az Intézmény kiltségvetdsi szamlijdnak terhére az Intézmény vezetbjének eldzetes
utalvinyozdsa alapjén.

Az Intdzmény a készpénrforgalombé]l addds kiadasok bizonylataival lehetfség szerint
dekadonként, eldre egyeztetett idSpontban kiteles elszimolni. A kiaddsok bizonylatait az
intézményvezetd  dltal pénzilgyi-gazdasagi  feladawok  ellitdsara kijelolt  személy,
akaddlyoztatdsa eseién az Intézmény vezetdje altal irdsban megbizott személy kiteles jegyack
kiséretében az ellitmanyeldleg elszamoldsa alkalmdval dtadni a KP-GSZK pénztirosinak,

233 A kiészpénzkifizetés szabilyszerliségéént az Intézmény vezeidie felelds és egyben
gondoskodik a készpénz biztonsdgos tAroldsardl,

234 A készpénzben beszedett bevételek kiaddsok teljesitésére nem fordithatdk, az
Intézmény kiteles azokat a sajit pénzforgalmi elszdmoldsi szamldjdra befizetni, A befizetés
gyakorisiga az Intéemény Pénz és énékkezelési szabdlyzatdban meghatdrozott maximalt
pénzkészlet énékétdl fligg.

2.3.5 Bankszdmldra befizetést az Intézmény Sndlldan teljesit.

2.4 Finanszirozdsi terv

2.4.1 A jévahagyott intézményi kiltségvetésben meghatdrozott irdnyitd szervi timogatis
rendelkezésre bocsdtdsa az Imérmény pénzforgalmi szdmldjdra torénik a kiskincstri
finanszirozdsi rendszerben.

2.4.2 Az Intézmény havonts, a targyhonapot megeldzd hénap 25. napjdig, valamennyi
bevételét és kiaddsit szdmba véve, clkésziti finanszirozisi tervét Az intézményi
finanszirozdsi terveket a KP-GSZK dsszesiti, és a mindenkor hatdlyos koliségvetési
rendeletben meghatdrozott idpontig és bontdshan eljuttatja az irdnyité szervnek.

1.5 Tartozdsdllomany

2.5.1 A KP-GSZK havonta, a térgyhénapot kévetd 10, napig kimutatdst killd az Intézménynek
a tirgyhavi nyitott szallitd és nyitott vevd dllomanyrél.

2.5.2 Az Intézmény irdsban tijékoztatia az irdnyitd szervet a hénap utolsé napjdn fenndllé
tartozasillomanyrél, valamint irdsban jelzi a tartozds fenndllisdnak indokat. Az intézményi
adatszolgdltatdst a tartozis/kévetelés dlloményrl a KP-GSZK dsszesiti és jutiatia el az
irdnyité szervnek a tdrgyhonapot kisvetd honap 15, munkanapjdig.

2.6 Az egytb nyilvintartisok vezetésének rendje

2.6.1 A beruhdzdsok, feldjitdsok, tirgyi eszkdzik — ide értve a jogszabdlyban meghatirozott
egyedi éntéket meg nem haladd bekerillési énékii vagyoni értéki jogok, szellemi termékek,
tirgyi eszkbz0k — analitikus nyilvintartdsat az OrganP rendszer eszkdznyilvintartisiban az
értékhatirok figyelembe vételével a KP-GSZK végzi az Intézmény kimutatdsa alapjan.



2.6.2 Selejtexés, leltdrozds: Az Intézmény vezelje késziti el§ és végzi a KP-GSZK dltal
kinyomtatott leltarfelvételi ivek alapjan a leltarfelvétell a thrgyl eszkdzik csetében. Az
intézmény dltal kitshon leltirfelvételi ivek feldol gozdsa, a leltirkiéniékelés a KP-GSZK-ban
az OrganP-ben torténik. Ennek bizonylatai az Intézményhez kerlllnek. Az Intézmény végzi a
sclejtezést, amelynek credményeképpen keletkezb, a szamviteli nyilvintartdson (Gnénd
dtvezetéshez szilkséges dokumentumokat a selejiezési eljdris befejexésétdl szdmitott 5
munkanapon bellll megkiildi a KP-GSZK részére.

A targyi eszkizzel kapesolatos minden nemi védltozisrdl — leluiri egységek kdzith
dthelyezések, selejtezés, megsemmisillés, lopds sth. — az Intézmény feljegyzést killd a KP-
GSZK vezetdjénck az analitikus nyilvdntartds naprakész vezetése érdekében.

263 Az intézmény energia-fogyasztasinak ellenfraése, kezelése, a szolgditatdkkal és
hatdsdgokkal vald kapesolattartds az Intézmény feladata.

264 Az energiafogyaszids koliség- & a kilonféle naturdlis adatok nyilvintartisa,
feldelgozisa, a virosi szintll energia nyilvintartdsba vald felvezetése az [ntézmény feladata.

2.6.5 Az Intézmény kiteles analitikus nyilvintaridst vezetni a tevékenysépével kapesolatos
szakmai és dltalanos statisztikai adatszolgaltatisok aldtdmasztisa érdekében, munkadgyi-,
személyi- és béradatok, szigori szdmaddsi nyomtatvinyok, bélyegzdk, tovibbd a sajdt és a
KP-GSZK szabilyzataiban el8irt esetekben.

2.7. Beszdmoldsi kiitelezettség

2.7.1 A kliségvetési év kezdetétdl a mérleg forduldnapjdip (kiltségvetési év utolss napjaig)
terjedd iddszakrdl a kinyvek zdrdsdt kiivetben bizonylatokkal, szabdlyszerii kiinyvvezetéssel
az Ahsz, szabdlyai szerint folyamatosan vezetett részletezs nyilvintartisokkal, a kéinyvviteli
zarlat sordn készitett {Bkonyvi kivonattal alitdmasztott éves kiltségvetési beszdmold készitdse
a KP-GSZK feladata. A beszimold leltdrral vald alitdmaszidsa az intézmény feladata.

2.7.2 Az éves kiiltségverési beszamold elemei:
- killtségvetési jelentés: az egységes rovatrend szerinti tagoldsban az eredeti és midositont
elBirdnyzatokat, az azokra vonatkozd kiveteléseket, kotelezettsépvillalisokat, mds
fizetési kbtelezettségeket, valamint az eldirinyzatok teljesitését tartalmazza, amit a KP-
GSZK készit el;
- @ teljesitett bevételek és kinddsok kormanyzati funkeidk szerinti megoszldsat, valamint
azoknak & kormdnyzati funkeidk rendjében meghatirozott mutatdszamait tartalmazza,
amit a KP-GSZK készit el
- maradviny Kimutatdsa, amit az Intézmény és a KP-GSZK egyiitt készit el;
- & személyi juttatdsok és a foglalkoztatotiak Ssszetételérd] szol6 kimutatis a létszam ésa
kifizetett juttatdsok jogeim szerinti megoszldsaban, amit az Intézmény és a KP-GSZK
egyiitt készit el

2.7.3 Kdnywvviteli zirlatol
- havonta, a targyhét kdvetd hénap 15. napjdig:
- negyedévente a tirgynegyedévet kisvetd honap 15, napjlig;
- évente a mérlegkészités iddpontjdig, a kiliségvelési évet kivetd év februgr 75, napjaig a
kell végezni.
A kinyviteli zérlat hatdridére t0rténd elvégzése a KP-GSZK feladata,



274 Az Intézmény koliségvetdsi jelentéseit, iddkézi és éves mérlegjelentését, valamint az
eves kiliségvetési beszimoldt a KP-GSZK réigziti és adja fel a KGR K11 adatszolgdliatd
modulban,

3. Az OrganP integrilt pénziigyi gazdasdgi rendszer mikidéséhez kapesolddé
feladatellitds

3.1 A KP-GSZK oOsszesen 12 intézménnyel mikidik egyilt munkamegoszidsi
megillapodds alapjdn. A KP-GSZK adatbdzisa a 12 kiltségvetési szerv gazdilkoddsinak
nyilvintartdsira szolgdl. Az intézmények az adatbdzison belil a tervezési alapegység-kodok
segitségével kerillnek elkilonitésre. A tervezési alapegység kodok segitségével az intézmény
gazdilkodisa az adatbdzison belill a gazdilkodds birmelyik fizisdban elkiilonithetd,

32 A KP-GSZK és az Intézmény koziitti munkamegosztds az OrganP rendszer
alkalmazdsa sorin az alébbiak szerint alakul:

» Elbirinyzat (eredeti/madositott) nyilvantartis:
Az eldirinyzatok meghatdrozdsa, sajdt  hatdskénd eldirdnyzat-viltoztatdsok
meghatirozdsa az Inézmény feladata, Az Intézmény az dltala meghatdrozott
elfirinyzatokrdl adatszolgaltatast killd a KP-GSZK részére, amely rogziti azt az
OrganP eléirinyzat-nyilvantaridsra szolgilé analitikiba.
Az elbiranyzatok alakuldsit az Intézmény nyomon kévetheti az CrganP
kimutatdsai, lekérdezései segitségével,

A kiitelezettség villalisok & eldiranyzatok kapesolatit a KP-GSZK elfzetes egvertetések
alapjin kiemelt eldiranyzat-mélységhen ellendrei.

* Kitelezettségvillalisi nyilvintartis:

A kiitelezettségvillalds aldirdsdt kivetben haladéktalanul, de legkésdbb 3
munkanapon belill a kdtelezettségvallalas dokumentumat kisérobizonylattal egyiitt
az Intézmény eljuttatia a KP-GSZK részére, ahol megtiriénik a nyilviniaridsha
vitel,

Az Imézmény vezetbje dltal vallalt kiltelezettségek — szersBdések, rendelések,
atadott pénzeszktizokre vonatkozd megallapodisok sth, — nyilvintartdsha vételét a
KP-G5ZK munkatdrsai végzik.

s Tirgyi eszkiiz modul:
A targyi eszkozdk analitikus nyilvintartdsinak vezetése a 2.5 pontban lefrtak
szerint 8 KP-GSZK-ban 16rénik. Az intézmények lekérdezési jogosultsiggal
rendelkeznek sajat dllomanyukra vonatkozdan.

» Szillitd analitika;

A szallitdl szamldk az Imézményhez érkeznek, ahol megtbriénik a szamla alaki,
formai és szimszaki ellendrzése, a szakmai teljesitésigazoldsa, tovibbd a szilkséges
készletre wétel, dlloményba helyezési bizonylat kidllitisa, Ezt kivetfen az
Intézmény a szdmlit a kotelezettségvallalds dokumentumdra hivatkozdssal, a
szlkscges aldirisokkal (walvinyozd, érvényesitd, ellenjegyz8), ¢és a szakmai
teljesitésigazolissal elldtott , Bizonylatkisérd lappal” egyiitt eljuttatja a KP-GSZK-
hoz.



A KP-GSZK nyilvintartisba veszi az OrganP-ben, melynek keretében kijelsli a
sedmla eldzményeit (szerzidés, rendelés sth.), A szdllitoi szdmla nyilvantartasba
vételét kiivetden a KP-GSZK dtutalja a szdmla ellenéniékét az Intézmény alal
bekildott ,,Bizonylatkisérd lapon™ utalvinyozott, érvényesitett, leigazolt dsszegnek
megfelelGen.

Utalds:
Az utalds a KP-GSZK-ndl tonénik az Intézmény pénzforgalmi szdmldjdro] vagy
alszdmldjdrol az OTP termindlon keresztiil.

Vevd analitika:

A wvevh szimldk ez Intézménynél késziilnek kézzel kitslont szamlatdmbtkben,
illetve egyéb szoftver segitségével. A vevd szamldkat minden esetben fel kell
dolgozni az OrganP vevd analitikaban (folyészdmla-nyilvéntartas). Ez a KP-GSZK-
ban térténik, ezén a vevd szamlikat a bizonylatkisérd lappal egyiitt az Intézmény —
az diadds igazolisa mellett - a szama kidllitisat kivetden haladékialanul, de
legkésfbb 3 munkanapon belill eljutiatja a KP-GSZK-nak.

Bank analitika:

A KP-GSZK naponta, a hozzd beérkezd intézményi bankszdmlakivonatokat
elekironikusan megkiildi az Intézmény részére. A bankszamlakivonatok
feldolgozisa az OrganP megfeleld moduljdban trénik.

A naprakészség biztositdsa érdekében az Intézmény koteles késedelem nélkil
bekilldeni az egyéb bevételek és egyéb kiaddsok bizonylatait bizonylatkisérd lappal
eyilitt.

Pénztar analitika:

Az  OrganP hézipénztér moduliit a KP-GSZK  munkatirsai  kezelik.
Pénztarbizonylat csak a KP-GSZK-ban az OrganP-bdl dllithaté ki, Az
Intézményben térténd ki/befizetések esetén — a dupla bizonylatolis elkeriilése
vigett — az Intézmény munkatirsa pénztiar bizonylatot nem allithat ki.

Az Intézményben tbrnénd kifizetésekhez az Intdzmény pénzforgalmi szamldjars] a
KP-GSZK munkatirsa veszi fel a szilkséges ellitmanyelGleget, a Pénvkezelési
Srabdlyzatban rigzitett feltételekkel.

AFA analitika: .
Az AFA analitika intézményenkénti vezetése a KP-GSZK-ban térénik. Az AFA
bevallds benytjtisihoz szilkséges listdk az OrganP AFA moduljabél letdlthetdk.

Pénzforgalmat nem érintd tételek:

A munkabérek kényveléze intézményenként a KP-GSZK-ban tfrténik. A nettd
munkabér és az elsziamoldsi killdnbdzet az Intézmény dlal elkészitett és megkildan
kontirozis alapjén kerill kényvelésre.

Fakdnyvi kinyvelés:
A fkdnyvi kinyvelés és a kapcsolddd kbtelezd kimutatdsok elkészitése (pl.
beszimold, mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés) a KP-GSZK feladata,

Vezetdi informacidk, kimutatdsok:
A KP-GSZK munkatirsai kezelik az OrganP tsszes listdjat, kimutatdsat.

1



Az Intézmény OrganP rendszerhez vald hozziférési, lekérdezési jogosultsiggal
rendelkezd munkatirsai sajdt imézményi tervezési alapegységiikre kimutatdsokat,
nyilvantartdsokat kérdezhetnek le.

o Kddok, térzsek:
Az OrganP kizds adatbdzisinak kerbantartisat a KP-GSZK végzi (partner térzs,
fokdnyvi szamlatdkde, tervezdsi alapegysépek, cikkek, leltdri egysépek,
kormanyzati funkeid tirzs sth.).

4. Vagyonkezelési feladatok
4.1 A vagyonkezelés dltalinos szabilya

4.1.1 Az Imézmény feleldsséggel gondoskodik a rendelkezésére bocsatott dnkormdnyzati
vagyon rendeltetéssrerl haszndlatdrol.

4.1.2 Az dnkormdnyzati tulajdond ingatlanokkal és egyéb vagyontérgyakkal kapcsolatos
feladatokat az Intézmény, mint kezeld litja el.

4.1.3 A vagyongazdalkedds sorin a kezeldre a Gy6r Megyei Jogit Viros Onkormédnyzatinak
vagyonardl és a vagyon feletti wlajdonosi jogok gyakorldsdrdl sz6l6 mindenkor hatdlyos
rendelete az irdnyadd.

4.1.4 Az Onkormdnyzat az Onkorminyzati vagyon ftekintetében vagyonbiziositissal
rendelkezik.

5. Egyéb rendelkezések

3.1 A munkamegoszidsi megdllapodds az Intézmény és a KP-GSZK mim intézmények
viszonyéra vonatkozo alapvetd szabdlyokar rogziti. Minden, itt nem szabdlyozott kérdést az
intézmények sajit szabdlyzataiban részletesen régeiteni kell.

3.2 Az Intézmeény és a KP-GSZK kitelesek felulvizsgdini a milktidésre vonatkozd valamennyi
szabdlyzatdt, killonfisen a pénz- és éniékkezelésre, vagyonvédelemre, leltir- és selejtezésre
vonatkozd szabdlyzatokat. Kiemelt figyelmet kell forditani a KP-GSZK és az intézmény
S£MSZ-einek és fgyrendjeinek Gsszehangoldsdra.

3.3 Az Intézmény kbteles a szabdlysreri kdnyvelés érdekében a KP-GSZK részére a
megéllapodis hatdlyba lépésétdl szamitott 30 napon bellll — aktalizilds esetén az esetleges
fenntartoi jovihagydsit kivetden haladékialanul — dtadni a kovetkezd szabdlyzatait:

a) Szervezeti és milkddési szabdlyzat,

b) Dgyrend,

¢) Szamviteli politika,

d) Pénz- és értékkezelési szabdlyzat,

e) Eszktzok és forrdsok leluirkészitési és leltdrozdsi szabalyzata,

g) Felesleges vagyontirgyak hasznositisi és sclejtezési szabilyzata, valamint

h) Kbtelezetiségvillalisi szabdlvzat.



5.4 Az Intézmény kiteles tovabbd a gazdasdgi miveletek folyamatba épitett ellenbraésének
biztositisa érdekében a KP-GSZK részére dtadni a kotelezettségvillalisra, utalvinyorisra,
ellenjegyzésre, szakmai igazoldsra, érvényesitésre jogosult személyek aldirdsi cimpéidanyat.

3.3 A KP-GSZK joga és kotelezettsége egyeztetést, konzultdcidt kezdeményezni az egysépes
szakszerll és jogszerll gyakorlat érdckében minden olyan esetben, amikor az intézmények
egymdstol indokolatlanul eltérd vagy vitathatd, kifogdsolhatdé gyakorlatot folytatnak, az
Intézmény garddlkodisa szempontjdbdl nem a legmegfeleldbb megolddst alkalmaznak. A
KP-GSZK vezetdje az Imézmény vezetdiének, valamint a gazdasdgi feladatok elldtdsaval
meghizott alkalmazottainak irdinymutatdst ad.

3.6 Jelen munkamegosztdsi megallapodas 2020. jilius 1-jén lép hatilyba ezzel egyidejileg az
Intézmény 138/2013. (V. 31.) Kgy. szimi hatdrozatal jovihagvott munkamegosziisi
megallapodisa hatdlydl veszti.

3.7. Felek a jelen megillapodishal esetlegesen adddé vitds kérdéseiket targyaldsos dton
kiitelesek rendezni. Ennek eredménytelensége esetére kikdtik a perériékisl fliggben a gydri
székhelyl birdsdg illetékessépét.

5.8, Jelen munkamegoszidsi megdllapodis csak frdsban médosithatd, mely modositis mindkét
fél aldirdsénak napjaval 1ép életbe

3.9. Ez a Munkmegosztisi megillapodés 9 szimozott oldalon 5 fponiot és azok alpontjait
tartalmazza és 3 eredeti, szimozott példanyban késziilt, magyar nyelven.

Felek kijelentik, hogy a Munkamegosziasi megillapoddst elolvasist és értelmezést kivetben,
mint akaratukkal mindenben megegyezdt irtdk ald.

Sandorné th}fﬁ.nd rea ” Lnschlt! Ferenr. .
a KP-GSZK igazgatsja a Molnir Vid Bertalan Mvelddési Kdzpont
igazgatdja
Tudomésul vette:
--------------------- é‘;;l An-.&'rt"!"! Y
a Molnér Vid Bertalan Mivelddési Kézpont
gazdasdgi Ogyintézije

A munkamegosztisi megdllapoddst Gy8r Megyei Jogl Viros Onkormdnyzatinak Kiizgyiilése
R, f2020. (V1. 26.) sz. hatdrozatival hagyta jova.

Megillapodist kapjak:

1} Gyldr MIV Polgérmesteri Hivatala Kulturilis, Sport és Virosmarketing Fhosataly Kulturilis Osztdlya
Cicasinde SRk F2020, ikiatdszdm — szignilt péidany)

2) Molnir Vid Bertalan Miveltdési Kdzpont 9001 1 Gybr, Vici M. w 3,

3) KP-GSZK 9022 Gydr, Cruczor G. u. 7.



: 7 11. szdimi melléklet
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejditt egyrészrl

Kulturilis Pénziigyi-Gazdasigi Szolgiltaté Kizpont

(9022 Gydr, Czuczor Gergely u. 7.),

mint az dnkormanyzat dndlléan mikods és gazdilkods intézménye,
(a tovabbiakban: KP-GSZK),

masrészril az

Ujvarosi Mivelsdési Hiz

(9025 Gybr, Liget utca 55.),

mint Snallé jogi személy, dnilldan miksds, elbirdnyzatai felett teljes jogkdirrel rendelkezd,
Sndllé addszémmal, 4fa alanyisdggal, sajit pénzforgalmi bankszamldval rendelkezd
kiltségvetési intézmény,

(a tovabbiakban: Intézmény)

kbzitl az dllamhértartisrol s2616 2011, évi CXCV. tirvény (a tovabbiakban: Aht.), valamint a
végrehajtsardl sz616 368/2011. (X1 31.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Avr.), tovibba
Gybr Megyei Jogi Viros Onkormédnyzata Koezgyllésének — a viros iniézményhildzata
gazdasigi-pénzigyi feladatellitisanak korszerlisitésére vonatkozt — rendeletei ds hatarozatai
alapjan a kbvetkezdk szerint:

. A munkamegosztis dltalinos szempontjai

A KP-G5ZK ¢és az Intézmény munkamegoszisinak eélja, hogy a munkamegoszids és a
felelosségvillalis rendjének szabdlyozdsa mellett a hatékony, szakszerli és ésszerdien
takarékos intézményi gazdilkodds szervezeti feltételeit megteremise.

A munkamegosztisi megdllapodis nem sértheti az Intézmény pazdilkodasi és szakmai
diintéshozd szerepét, 6ndllé jogi személyisépét és felelBsségét,

A KP-GSZK pénziigyi, gazdasdgi, Ogyviteli szervezete Gtjdn biztositia a szabalyszerd,
trvényes és ésszerll gazddlkodds feltételeit. Gazdalkoddsi terilleten kzremiksdik a dontés
eldkészitésében, javaslatot ad a hatékony és eredményes mikddésher, mivel az Intézmény
gazdasigi szervezettel nem rendelkezik. A kotelezetiségvallalisi és utalvinyozasi jogkiint az
Intézmény vezeibje vagy az dltala irdsban kijelolt személy sajit hatdskiirében gyakorolja. Az
Intézmény vezetdje teljes felelfsséggel tartozik az Intézmény kdltségvetési elirinyzataival
valé gazdalkoddsért. A szakmai teljesitésigazolist és érvényesitést az Intézmény vezetdjének
rendelkezése, illetve a kitelezettségvillalisi jogktrokrdl sz6lo szabdlyozds szerint kel
végrehajiani. Kizirdlag az intézmény pardasigi munkakén ellitd munkatérsdt érintd,
penzligyi ellenjegyzést és'vagy érvényesitést igényld esetekben - a gazdasdgi munkakdrt
ellité munkatirs megfeleld intézményi helyettesitése hidnyiban — a KP-GSZK vezetfije vagy
dz erre {rdsban kijelGlt személy jogosult eljami.

A KP-GSZK és az Intézmény a tudomasukra jutd &s sajét mikodésiket, ezen megdilapodast
vagy az cgyltmdkodésiket érintd eseményekrdl - kilonds tekintettel a jogszabdly-
viiltozdsokra - egymist haladéktalanul téjékoztatjak.



A KP-GSZK vezetdje és az Intdzmény vezetbje kiziisen feleldsek a munkamegoszids
megszervezéséén és végrehajiisdén, az éves kiltségvetésben és annak médositdsaiban
meghatdrozott eldirinyzatok figyelemmel kiséréséén és betariisaén,

L1 Informécié-aramlds, adatszolgdltatds, belsé kontrollok

1.1 Az Iniézmény dlital teljesitett adatszolgaltatasok valddisagdcrt, a hatiridék pontos
betartdsdért sajét nyilvintaniasi rendszerénél az Inézmény vezetbje, mig a teljes pénzilgyi
informacié-szolgaltatdsok tekintetében a KP-GSZK vezetdje a felelds.

1.1.2 Az Intézmény kdteles gondoskodni armdl, hogy a gazdasigi eseményekhez kapcsoldda,
azok sordn keletkezett kitelezetisépvillaldsok, szamlak, bizonylatok, azok mellékletei minél
rividebb tton és a fizewési hatdridd lejarta eldtt keriiljenck a KP-GSZK-ba oly médon, hogy
azok peénzilgyi feldolgozdsdra, teljesitésére clegendd idd dlljon rendelkezésre. Minden
pénzilgyi és egyéb bizonylatot a KP-GSZK és az Intézmény kizbt atadokonyvvel kell
kézbesiteni annak érdekében, hogy a keletkezett irat ttja nyomon kévethetd legven.

.13 Az Intdzmény folyamatba épitett belsd ellendrzésének mikddéséért a felelfsség az
Intézmény vezetdjét terheli. Az dgazari intézményeket ellitd pénziigyi szervezet tevékenységi
kiirchez kapesol6dé folyamatba épitett belsd ellenfirzés mikodéséért a KP-GSZK igazgatdja
felel.

A KP-GSZK igazgatija koteles a Polgirmesteri Hivatal Fllendrzési Osztdlya Altal végzent
belsd ellendrzési tevékenysée sordn az Intézményt érintd ellendrzési jelentést, illetve az
ellenbrzés kinyvelést érintd megdllapitisait az Intézmeény vezetbjével, valamint az illetékes
gazdasagi munkakért elldtd munkatdrssal egyeztetni, értékelni.

1.2 Szabdlyozottsig

1.2.1 Az Intézmény vezetdje gondoskadik az Intézmény Szervezeti és Mikodési Szabdlyzata,
valamint a szakmai szabdlyzatai elkészitéséral.

1.2.2 Az tnalléan mikads Intézmény szabdlyzatait a KP-GSZK szabdlyzataival tsszhangban,
Az intézményi szakmai sajétossdgoknak megfelelden dnalloan késziti el

2. Az egyiittmiikiidés teriiletei, feladatai a gazdilkodis sordn
2.1 Az éves killtségvetés tervezése

211 A gazdilkodds rendjére vonatkozd részletes szabalyokat az Intézmény belsh
szabdlvzatai tartalmazzdk.

A kiliségvetési keretszimokat az Intézményre lebontva az iriinyité szerv dllapitia meg. A
gazdilkoddshoz szilkséges keretszamok kialakitdsihoz a tervezést megelbzden a varhatd
bevételi forrdsok szdmbavételét, az intézmeényi szakmai feladatok elldtisdhoz, a személyi
juttatisokkal és munkaaddi jérulékokkal, dologi és felhalmozdsi kiaddsokkal kapesolatos
szimitdsokat az Gnallo Imézmény sajdt hatdskorben késziti el

2.12 A kbltségvetési rendelet megalkotdsa utdn a keretszdmok alapjan az intézményi
kiltségvetds Ssszedllitdsa az Intézmény feladata. Az Intézmény kiltségvetdsét a KP-GSZK
riigziti a KGR K11 adatszolgaltatisi modulban.



2.1.3 Az Intézmény és a KP-GSZK kozbsen, folyamatosan figyelemmel kisérik a
kiliségverési eldirdnyzatok alakuldsit, az éves kiliségvetds teljesitését,

2.2 Az éves killtségvetési eldiranyzatok megviltoziatdsa

2.2.1 Az Intézmény a kiiliségvetéshen jovahagyott elbirinyzatokon belill kiteles gazdalkodni.
Az Intézmény — alapitd okirata értelmében — minden elSirdnyzata felett teljes jogkdmrel
rendelkezik. Ennek megfelelden eldirinyzat-felhasznilisi  és elbirdnyzat-viltoztatdsi
hatiskrét a mindenkor hatilyos jogszabdlyok rendelkezéseire figyelemmel &ndlldan
gyakorolja és errdl a KP-GSZK-t folyamatosan tijékoztatja,

2.2.2 ElGirinyzat (eredeti/médositott) nyilvantartds:

Az eldirinyzatok modositasdval kapesolatos mindenkori eljdrdsi rendet az Gnkormdnyzati
killtségvetési rendelet tartalmazza, Az intézményi sajat hatiskdrd eldirinyzat-viltoztatdsokrl
az Intézmény havonta, az eldirinyzal egyertetd dokumentum KP-GSZK-nak térténd
bekilldésével tijékoztatia az irdnyitd szervet, Az eldirdnyzat egyeztetd dokumentum
tsszegyiijtése és bekilldése az iranyitd szervhez a KP-GSZK feladata

2.2.3 Az Onkormdnyzat dhal elrendelt elbirdnyzat-viltoziatds végrehajtdsiért a KP-GSZK
vezetBje s az Intézmény vezetbje egviittesen feleldsek,

224 A kdzponti és az Snkormdnyzali timogatist, tovabbd a Amogatasériékd és sajit
bevételeit az Intézmeény a vonatkozd jogszabélyi és a helyi kdltségvetési rendelet elBirisait
figyelembe véve tndlldan haszndlhatja fel. Ondlléan gazddlkodik a jovdhagyott, illetve
modositott személyi juttatdsokkal és 1étszim elfirdnvzataival is.

225 Az Intézmény ezen feladatait a mindenkor ¢rvényes kiltségvelési rendeletben
foglaltakra figyelemmel kiiteles végezni.

2.3 Pénzkezelés, pénzelldtis

2.3.1 Az Intézmény ondlld bankszimlaval rendelkezik, amelyen a sajit bevételei, dtvett
pénzeszkdzei, timogatasai és az dnkormédnyzat dltal nyujtott finanszirozdsi bevételei jelennek
meg. A bankszimla feletti rendelkezési jogosultség a Bankszamlaszerzédes alapjdn tGrténik,
A bankszimlaszerz8dés |, Bejelentési lap a bankszimla rendelkezés madjara” vonatkozd
részében rgritésre kerill a szimia felett alairdsi joggal rendelkezdk kire.

2.3.2 Az Intézmény a feladatai megvaldsitdsdhoz szilkséges készpénzkiaddsok teljesitésére
ellitmanyeldlegben részesill, melvet a KP-GSZK telephelyén mikédd hdzipénztaimak
pénztirosa az adott Intézmény pénzforgalmi szamlajardl vesz fel. Az cllitmanyeldleg
kizirolag a Készpénzben teljesithetd kifizetésekrtl szdla iniézményi Szabdlyzatban
meghatdrozott kiaddsra fordithatd. A készpénz felvétele és elszdmolisa a KP-GSZK
Pénzkezelési Szabdlyzataban rdgzitettek szerint torténik.

Az ellitmanyeldleg Gsszege évente felalvizsgilatra kerill az Intézmény igazgatoja dltal az
ellitminyelfleg Osszegének modositdsira vonatkozd  kérelem alapjan, a KP-GSZK
igazgatdjdnak irasbeli emgedélyével. Az ellitminyeldleg kifizetése eclbzetes egyerieids
alapjdn, szilkség szerinti idSben a pénztéros nyilvintartisinak megfeleléen térténik,



A KP-GSZK dltal mikddietett hazipénztir mikodési rendjét a KP-GSZK i gazgatdja
hatirozza meg a Pénzkezelési Szabdlyzatban rijgzitettek szerint. A hizipénztirban tériénik az
utilagos elszimoldsra felvett eldlegek kiaddsa és elszdmolisa, valamint a készpénzes szdmldk
kifizetése az Intézmény kiltségvetési szamldjanak terhére az Intézmény veretdjének eldzetes
utalviinyozisa alapjan.

Az Intézmény a késepénzforgalombél adddé kiaddsok bizonylataival lehetdség szerim
dekidonként, elére egyeztetett idépontban koteles elszdmolni. A kiaddsok bizonylatait az
intézményvezetd  altal  pénzligyi-gardasigi  feladatok  elldtdsira kijeldht  személy,
akaddlyoziatisa esetén az Intézmény vezetSje dltal irisban megbizott személy koteles jegvzék
kiscretében az ellitmanyeléleg elszimoldsa alkalmaval dtadni a KP-GSZK pénztirosinak.

233 A készpénzkifizetds szabdlysreriiségéént az Intézmény vezetje felelds és egvben
gondoskodik a készpénz biztonsdgos téroldsardl.

234 A készpénzben beszedett bevételek kiadasok teljesitésére nem fordithatok, az
Intézmény kiteles azokat a sajdt pénzforgalmi elszamoldsi szdmldjdra befizemi. A befizetés
gyakorisdga az Intézmény Pénz és értékkezelési szabdlyzataban meghatdrozott maximalt

pénzkészlet értékéldl fiigg.
2.3.5 Bankszdmldra befizetést az Intézmény Sndlléan teljesit.

2.4 Finanszirozisi terv

2.4.1 A jévdhagyon intézményi kbltségvetéshen meghatdrozott irdnyitd szervi timogatds
rendelkezésre bocsdtdsa az Intézmény pénzforgalmi szamldjdra tonénik a kiskincstdr
finanszirozdsi rendszerben.

2.42 Az Intézmény havonta, a targyhénapot megeldzd hénap 25. napjdig. valamennyi
bevételét és kinddsit szdmba wvéve, elkésziti finansrirozdsi tervél Az intézményi
finanszirozisi terveket a KP-GSZK 8sszesiti, ¢s @ mindenkor hatdlyos kdltségvetési
rendeletben meghatdrozott idSpontig ¢és bontdsban eljuttatia az irfinyitd szervnek.

2.5 Tartozdsdllomédny

2.5.1 A KP-GSZK havonta, a tirgyhénapot kdvetd 10. napig kimutatast kiild az Intézménynek
a targyhavi nyitott szallitd és nyitont vevé allomanyrdl.

2.52 Az Intézmény {rdsban tijékoztatja az irdnyitd szervet a hénap utolsd napjan fenndllo
tariozasalloményrdl, valamint irdsban jelsi a tartozds fennalldsanak indokdt. Az intézményi
adatszolgdltatdst a tarozds/kdvetelés dllomanyrdl a KP-GSZK Ssszesiti és juttatja el az
irdnyitd szervnek a tirgyhonapot kivetd hénap 15, munkanapjdig.

2.6 Az egyéb nyilvintartisok vezetésének rendje
2.6.1 A beruhdzdsok, felijitdsok, targyi eszkizok — ide érive a jogszabdlyban meghatdrozott
egyedi ériéket meg nem haladé bekerillési értékil vagyoni ériéki Jogok, szellemi termékek,

largyl eszkdzOk — analitikus nyilvantartisdt az OrganP rendszer eszktznyilvantartasdban az
értékhatarok figyelembe vételével a KP-GSZK végzi az Intézmény kimutatisa alapjén.

d



2.6.2 Selejlezés, lelidrozas: Az Intézmény vezetdje késziti eld és végzi a KP-GSZK dltal
kinyomtatott leltdrfelvételi ivek alapidn a leltirfelvételt a tirgyi eszkizok esetében, Az
intézmény dltal kitsltoe leltirfelvételi ivek feldol gozasa, a lelirkiénékelés a KP-GSZK-ban
az OrganP-ben tériénik. Ennek bizonylatai az Intézményhez kerllinek. Az Intézmény vigzi a
selejtezdst, amelynek eredményeképpen keletkezé, a szamviteli nyilvantartdson t6riénd
atvezetéshez szilkséges dokumentumokat a selejtezési eljirds befejezésétdl szamitott 5
munkanapon beliil megkiildi a KP-GSZK részére.

A udrgyi eszkizzel kapesolatos minden nemd véltozdsrdl — leltéri egységek kdzoui
dthelyezésck, selejlezés, megsemmisillés, lopés stb. — az Intézmény feljegyzést kild a KP-
GSZK vezetdjének az analitikus nyilvintartds naprakész vezetése érdekében,

26.3 Az intézmény energia-fogyasztasinak ellendrzése, kezelése, a szolgdltatdkkal és
hatosagokkal vald kapesolattartds az Intézmény feladata.

204 Az energiafogyaszids kiltség- és a kildnféle naturdlis adatok nyilvantartisa,
feldolgozdsa, a virosi szintll energia nyilvintartdsba valé felvezetése az Intézmény feladata.

2.6.5 Az Intézmény kiteles analitikus nyilvdntartast vezetni a tevékenységével kapcsolatos
szakmai és dltaldnos statisztikai adatszolgiltatisok alétimastasa érdekében, munkatgyi-,
személyi- és béradatok, szigora szdmadas nyomiatvinyok, bélvegzik, tovabbd a sajdt és a
KP-GSZK szabilyzataiban elirt esetekben,

2.7. Beszamoldsi kiitelezettség

2.7.1 A kélségverdsi év kezdetétdl a mérleg fordulénapjiig (koltségvetési év utolsd napjdig)
terjedd iddszakrol a kiinyvek zdrdsdt kiivetden bizonylatokkal, szabalyszerd kdnyvvezetéssel
az Ahsz. szabidlyai szerint folyamatosan veretett részleiczd nyilvintartdsokkal, a kinyvviteli
zirlat sordn készitett fBkanyvi kivonattal aldtdmaszton éves kiltségvetési beszdamold készitése
a KP-GSZK feladata. A beszimold leltarral vald aldtdmasztisa az intézmény feladata.

2.7.2 Az éves kiltsépvetési beszdmold elemei:
- kiltségvetési jelentés: az egységes rovatrend szerinti tagoldsban az eredeti &s madositot
elGirdnyzatokat, az azokra vonatkozd kiveteléseket, kitelezettségvillalisokat, mis
fizetési kitelezettségeket, valamint az elbirdnyzatok teljesitését tartalmazza, amit a KP-
GSZK készil el;
- a teljesitett bevételek és kiaddsok kormanyzati funkeiok szerinti megoszlasat, valamint
azoknak a kormanyzati funkcitk rendjében meghatirozott mutatészimait tartalmazza,
amit a KP-GSZK készit el;
- maradviny Kimutatdsa, amit az Intézmény és a KP-GSZK egyiitt készit el;
- a seemélyi juttatdsok és a foglalkoziatotiak Bsszetételérd] s2a16 kimutatds a létszam &5 a
kifizetett juntatdsok jogeim szerinti megoszlasiban, amit az Intézmény és a KP-GSZK
egyiitt készit el.

2.7.3 Kényvviteli zirlatot
- havonta, a téargyhot kivetd hénap 15. napjdig;
- negyedévente a tirgynegyedévet kitvetd hénap 15. napjéig;
- évente a mérlegkészités idBpontjdig, a koliségvetdsi évet kiivetd év februdr 35, napjdig a
kell végezni.
A kiinyviteli zirlat hatiridore 10rténd elvégzése a KP-GSZK feladata,



2.7.4 Az Imézmény kiltségvetdsi jelentéseit, id8ktzi és éves mérlegjelentését, valamint az
éves kiltségvetési beszdmoldt a KP-GSZK régziti és adja fel a KGR K11 adatszolgiltaté
modulban.

3. Az OrganP integralt pénziigyi gazdasdgi rendszer mikidéséhez kapesolado
feladatellitis

31 A KP-GSZK osszesen 12 intézménnyel mitkadik egylitt munkamegosztisi
megéllapodds alapjan. A KP-GSZK adatbdzisa a 12 xifliségvetési szerv gardilkoddsdnak
nyilvintartdsdra szolgdl. Az intézmények az adatbdzison beldl a tervezési alapegység-kddok
segitsegével keriilnek cikilinitésre, A tervezési alapegység kodok segitségével az inézmény
gazdalkoddsa az adatbézison belill a gazddlkodss barmelyik fizisiban elkilonithets.

3.2 A KP-GSZK ¢és az Intézmény kozbti munkamegosztds az OrganP rendszer
alkalmazisa sordn az aldbbiak szerint alakul:

= Eldiranyzat (eredeti/mddositott) nyilvintartsds:
Az elbirinyzatok meghatirozdsa, sajit hatdskord eldirdnyzat-viltoztatdsok
meghatarozdsa az Intézmény feladata. Az Intézmény az dltala meghatirozott
eldirdnyzatokrdl adatszolgdltatist killd a KP-GSZK részére, amely rdgziti azt az
OrganP elbirdnyzat-nyilvdntartasira szolgdls analitikiba,
Az elbirdnyzatok alakulisit az Intézmény nyomon kivetheti az OrganP
Kimutatisai, lekérdezései segitsépével,

A kitelezettség villaldsok és eldirdnyzatok kapesolatit a KP-GSZK el6zetes egyeztetések
alapjin kiemelt elirinyzat-mélységben cllendrzi,

*  Kiitelezettségvillalisi nyilvantartis:

A kbtelezettségvillalis aldirdsat kévetden haladéktalanul, de legkésbb 3
munkanapon beliil a kitelezettségvillalis dokumentumat kisérhi zonylattal egyiiit
az Intézmény eljuttatia a KP-GSZK részére, ahol megtdniénik a nyilvantartisba
vétel,

Az Intézmény vezetbje dlal vallalt kitelezetiségek — szerzBdések, rendelések.
dtadott pénzeszkdzokre vonatkozd megdllapodasok sth. — nyilvintartisba vételét a
KP-GSZK munkatirsai végzik.

=  Tirgyi eszkiz modul:
A tdrgyil eszkbzbk analitikus nyilvintartisdnak vezetése a 2.5 ponthan leirtak
szerint a KP-GSZK-ban thrénik. Az intézmények lekérdezési Jogosultsaggal
rendelkeznek sajdt dllomdnyukra vonatkozdan,

e Szillité analitika:

A szallitdi szdmlik az Imérményhez érkeznek, ahol megtériénik a szamla alaki,
formai és szdmszaki cllenfrzése, a szakmai teljesitésigazoldsa, tovibbd a szilkséges
készlewre wétel, dllomdnyba helvezési bizonylat kidllitisa. Ezt kévetben az
Inézmény a szimlit a kotelezettségvillalis dokumentumdra hivatkozdssal, a
szilksépes aldirdsokkal (utalvdnyozd, érvényesits, ellenjegyzd), és a szakmai
teljesitésigazolissal elldtott , Bizonylatkisér lappal™ egyiin eljuttatja a KP-GSZK-
hoz,



A KP-GSZK nyilvintartisba veszi az OrganP-ben, melynek kerctében kijeldli a
szamla clézményeit (szerzbdés, rendelés sth.). A szdlliti szdmla nyilvintartdsha
vetelet kivetben a KP-GSZK drutalja a szdmla ellenértékét az Intézmény dltal
bekiilditt ,,Bizonylatkisérd lapon™ utalvanyozon, érvényesitett, leigazolt 8sszegnek
megfelelfen.

Utalsis:
Az utalas a KP-GSZK-ndl térténik az Intézmény pénzforgalmi szamldjard] vagy
alszdmlajdrel az OTP termindlon keresztill.

Vevd analitika:

A vevd szimlik az Intézménynél készillnek kézzel kitdhién szdmlatémbékben,
illetve egyéb szoftver segitsépével. A vevd szdmlikat minden esetben fel kell
dolgozni az OrganP vevd analitikdban (folydszamla-nyilvintarias). Ez a KP-GSZK-
ban tdrténik, ezért a vevd szimlikat a bizonylatkisérd lappal egyitt az Intézmény —
az dtadds igazoldsa mellett - a szima kidllitisdt kdvetden haladéktalanul, de
legkésdbb 3 munkanapon belill eljuttatja a KP-GSZK-nak.

Bank analitika:

A KP-GSZK naponta, a hozzd beérkezd intézményi bankszdmlakivonatokat
elektronikusan megkilldi az Intézmény részére. A  bankszdmlakivonatok
feldolgozdsa az OrganP megfeleld moduljdban térténik.

A naprakészsép biziositisa érdekében az Intézmény kiteles késedelem nélkiil
bekildeni az egyéb bevételek és egyéb kiaddsok bizonylatait bizonylatkisér lappal

egylit.

Pénztir analitika:

Az  OrganP hézipénztir moduljdt a KP-GS5ZK munkatirsai  kezelik.
Pénztarbizonylat csak a KP-GSZK-ban az OrganP-bdl dllithatd ki. Az
Intézményben thrténd kifbefizetések esetén — a dupla bizonylatolis elkeriilése
végett — az Intézmény munkatdrsa pénztir bizonylatot nem dllithat ki.

Az Intézményben tiriénd Kifizetésekhez az Intézmény pénzforgalmi szamldjard] a
KP-GSZK munkatirsa veszi fel a szilkséges cllitmdnyeloleget, a Pénzkezelési
Szabdlyzatban rogzitett feltételekkel.

iFA: analitika:
Az AFA analitika intézményenkénti vezetése a KP-GSZK-ban téridnik. Az AFA
bevallds benyijlasihoz szilkséges listik az OrganP AFA moduljabol letdlthetdk.

Pénzforgalmat nem érintd tételek:

A munkabérek kinyvelése intézményenként a KP-GSZK-ban tdriénik. A nettd
munkabér és az elszdmoldsi killonbdzet az Intézmeény dltal elkészitett és megkilldin
kontirozis alapjdn keriil kiinyvelésre,

Fikinyvi kiinyvelés:
A fokonyvi konyvelds és a kapesolodd kotelezd kimutatdsok elkészitése (pl.
beszamold, mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés) a KP-GSZK feladata.

Vezetdi informéciok, kimutatisok:
A KP-GS5ZK munkatdrsai kezelik az OrganP dsszes listdjdt, kimutatdsat.
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Az Intézmény OrganP rendszerhez vald hozziférdsi, lekérdexési jogosultsdggal
rendelkezd munkatérsai sajit intézményi tervezési alapegységilkre kimutatdsokat,
nyilvantartdsokat kérdezhetnek le.

s Kodok, tirzsek:
Az OrganP kbzds adatbdzisinak karbamartasdt a KP-GSZK végzi (partner torzs.
okonyvi szdmlatitkdr, tervezési alapegységek, cikkek, leltari epységek,
kormanyzati funkcid torzs sth.).

4. Vagvonkezelési feladatok
4.1 A vagyonkezelés dltalinos szabilya

4.1.1 Az Intézmény felelfsséggel pondoskodik a rendelkezésére bocsdtott Snkormédnyzati
vagyon rendelietésszerQ hasznalatard),

4.1.2 Az Onkorményzati tulajdoni ingatlanokkal és egyéb vagyonuirgyakkal kapesolatos
feladatokat az Intézmény, mint kezeld litja el.

4.1.3 A vagyongazdalkodis sordn a kezeldre a Gyvdr Megyei Jogh Viros Onkorményzatdnak
vagyondrol ¢s a vagyon feletti tulajdonosi jogok gyakorlisirdl szdld mindenkor hatdlyos
rendelete az irdnyadd.

4.1.4 Az Onkorminyzat az Snkorményzati vagyon tekintetében vagyonbiziositdssal
rendelkezk.

5. Egyéb rendelkezések

5.1 A munkamegosztisi megillapodds az Imtézmény és a KP-GSZK mint intézmények
viszonydra vonatkozo alapvetd szabalyokat rogziti. Minden, itt nem szabdlyozott kérdést az
intézmények sajit szabdlyzataiban részletesen régziteni kell.

3.2 Az Intézmény és a KP-GSZK kitelesek felilvizsgilni a mikddésre vonatkozd valamennyi
szabalyzatdt, killondsen a pénz- és énékkezelésre, vagyonvédelemre, Jeltdr- és sclejtezésre
vonatkozd szabdlyzatokat. Kiemelt figyelmet kell forditani a KP-GSZK és az intézmény
SZMSZ-einck és Ugyrendjeinek dsszehangolisira.

3.3 Az Intézmény kiteles a szabdlyszerl kinyvelés érdekében a KP-GSZK részére a
megillapodds hatdlyba [épésétdl szamitott 30 napon belill — aktualizilds esetén az esetleges
fenntartdi jovihagydsdt kivetden haladéktalanul — dadni a kévetkezd szabdlyzatait:

a) Szervezet s miikBdési szabdlyzat,

b) Ugyrend,

c) Szamviteli politika,

d) Pénz- és énékkezelési szabdlyzat,

e) Eszkiizik ¢s forrasok leltirkészitési és leltarozdsi szabilyzata,

g) Felesleges vagyontirgyak haszmositdsi és sclejtezési szabdlyzata, valamint

h) Kdtelezettségvallaldsi szabdlyzat.



5.4 Az Intézmény koteles tovdbbd a gazdasdgi miveletek folyamatba épitett ellendrzésének
biziositdsa érdekében a KP-GSZK részére dtadni a kitelezettségvillaldsra, wtalviinyozisra,
ellenjegyzdsre, szakmai igazoldsra, érvényesitésre jogosult személyek alairdsi cimpéldanyét.

5.5 A KP-GSZK joga és kitelezensége egyezieiést, konzulticiot kezdeményesni az egysépes
szakszerll és jogszeril gyakorlat érdekében minden olyan esetben, amikor az intézmények
egymastol indokolatlanul eltérd vagy vitathatd, kifogdsolhatd gyakerlatot folytatnak, az
Intézmény gazdilkoddsa szempontjibdl nem a legmegfelelébb megoldast alkalmaznak. A
KP-GSZK veretbje az Iniézmény verctbjénck, valamint a gardasigi feladatok elldtdsaval
megbizott alkalmazottainak irdnymutatdst ad.

3.6 lelen munkamegosztasi megillapodis 2020. jilius 1-jén 1ép hatdlyba ezzel egyidejileg az
Imézmény 138/2013. (V. 31.) Kgy. szimi hatirozattal jovdhagyott munkamegosztisi

megdllapodasa hatdlyét veszti,

5.7. Felek a jelen megillapoddsbél esetlegesen adddd vitds kérdésciket tirgyalisos dton
kiitelesek rendezni. Ennek eredménytelensége esetére kikdtik a perértékidl fiiggden a pyéri
székhelyl birdsg illetékességét,

5.8. Jelen munkamegosztisi megdllapodis csak irdsban médosithatd, mely modositds mindkét
fél aldirdsdnak napjaval lép életbe

5.9. Ez a Munkamegosztdsi megallapodés 9 szdmozott oldalon 5 fépontot és azok alpontjait
tartalmazza és 3 eredeti, szdmozott példinyban késziilt, magyar nyelven.

Felek kijelentik, hogy a Munkamegosztdsi megdllapodist elolvasist és értelmezést kivvetden,
mint akaratukkal mindenben megegyezit indk ald.

Sandorné Szalay Andrea Radicsné Csire Andrea
a KP-GSZK igazgatdja az Ujvirosi Mivelddési Haz
igazgatdja
Tudomasul vette:
az Ujvérosi Miveladési Hiz
gazdasagi lgyintézdje

A munkamegosztasi megdllapodist Gy6r Megyei Jogi Varos Onkorményzatinak Kézgyiilése
- PR f2020. (V1. 26.) sz. hatdrozatdval hagyta jovd.

Megdllapodist kapjak:

1) Gybr MIV Polgdrmesteri Hivatala Kulturilis, Sport és Virosmarketing Fosztily Kulturdlis Osatalya
i e 2020, Kketdszdm = szignilt példany)

2)  Ujwéirosi Mivelodési Haz 9025 Gybr. Liget u. 55.

3) KP-GSZE 022 Gyle, Crecesr G, u, 7.



'11. szami melléklet
MUNKAMEGOSZTASI MEGALLAPODAS

amely létrejdt egyrészrol

Kulturdlis Pénziigyi-Gazdasigi Szolgdltaté Kozpont

(9022 Gydr, Czuczor Gergely u. 7.),

mint az dnkorminyzat dnalléan mikadd és gazdilkodd intézménye,
(@ tovibbiakban: KP-GSZK),

masrészrdl az

Gybri Mivészeti és Fesztivilkozpont

(9022 Gydr, Liszt Ferenc utca 20.),

mint &nallé jogi személy, tnalldan milkids, elbirdnyzatai felent teljes jogkorrel rendelkezd,
tndlld addszammal, dfa alanyisdggal, sajat pénzforgalmi bankszdmldval rendelkezd
kiiltségvetési intézmeény,

{a tovibbiakban: Intézmény)

koztt az dllamhdziartdsrél sz616 2011. évi CXCV. tbrvény (a tovibbiakban: Aht.), valamint a
vegrehajtasarol szolé 3682011, (XI1. 31.) Korm. rendelet (a tovibbiakban: Avr,), tovabbd
Gybr Megyei Jogii Viros Onkorményzata Kézgyilésének — a varos intézményhalézata
gazdasigi-pénziigyi feladatellitdsnak korszerisitésére vonatkozd — rendeletei és hatdrozatai
alapjdn a kivetkezdk szerint:

1. A munkamegosztis dltalinos szempontjai

A KP-GSZK ¢és az Intézmény munkamegosztisinak célje, hogy a munkamegoszias ¢és a
feleldsségvillalis rendjének szabdlyozisa mellett a hatékony, szakszeril és dsszeriien
takarékos intézményi gazdilkodds szervezeti feltételeit megteremitse.

A munkamegosztisi megdllapodds nem sértheti az Intézmény gazdilkoddsi és szakmai
diintéshozo szerepét, dndlld jogi személyiségét és feleldssépét.

A KP-GSZK pénzilgyi, pazdasigi, ligyviteli szervezete Otjan biztositja a szabélyszerd,
thrvényes ¢s ésszerl gazdalkodas feltételeit. Gazdilkoddsi teriileten kizremiksdik a dontés
elbkészitésében, javaslatot ad a hatékony és ercdményes mikodéshez, mivel az Intézmény
gazdasagi szervezettel nem rendelkezik. A kotelezetségvillalisi és utalvanyozasi jogktn az
Intézmény vezetdje vagy az dltala irdsban kijeldlt személy sajit hatiskdrében gyvakorolja. Az
Intézmény vezetbje teljes feleldsséggel tartozik az Intézmény kéltségvetési eldirdnyzataival
valo gazdilkoddsént. A szakmai teljesitésigazolist és érvényesitést az Intézmény vezetdjének
rendelkezése, illetve a kotelezettségvallaldsi jogktrokrdl sz6l0 szabdlyozds szerint kell
vigrehajtani. Kizardlag az intézmény gardaségi munkakort ellitdé munkatirsit érint,
penziligyi ellenjegyzdst ésfvagy érvényesitést igényld csetekben — a gazdasdgi munkakir
ellitd munkatars megfeleld intézményi helyettesitése hisgnyiban - a KP-GSZK vezelije vagy
az erre frdshan kijelblt személy jogosult eljdmi.

A KP-GSZK és az Intézmény a tudomasukra jutd és sajit mikadésiket, ezen megdllapodast
vagy az egylttmikddésiker érintd eseményekrl - kilonds tekintettel a jogszabdly-
viltozésokra - egymast haladékialanul thjdkoztatjdk.



A KP-GSZK vezetbje és az Intézmény vezetbje kizdsen felelsek a munkamegosztds
megszervezésdért és végrehajtisdért, az éves kisltsépveréshen és annak mddositdsaiban
meghatdrozott eldirinyzatok figyelemmel kiséréséért és betartisdér,

L.1 Informacidé-dramlis, adatszolgiliatis, bels6 kontrollok

111 Az Intézmény dltal teljesitett adatszolgdltatisok valddisigdént, a hatéridsk pontos
betartisdért sajit nyilvintartasi rendszerénél az Intézmény vezetje, mig a teljes pénzilgyi
informécio-szolgdltatisok tekintetében a KP-GSZK vezetbje a felelfs,

1.1.2 Az Intézmény kdteles gondoskodni arrdl, hogy a gazdasdgi eseményekhez kapcsoladd,
azok sordn keletkezent kbtelezenségvillalisok, szamldk, bizonylatok, azok mellékletei minél
révidebb dton és a fizetési hatdridd lejina eldtt keritljenek a KP-GSZK-ba oly médon, hogy
arok pénzilgyi feldolgozisira, teljesitésére clegendd id6 dllion rendelkezésre. Minden
pénziigyi ¢s egyéb bizonylatot a KP-GSZK és az Intézmény koziitt dtadoktnyvvel kell
kézbesiteni annak érdekében, hogy a keletkezett irat (itja nyomon kbvethetd legyen.

1.1.3 Az Intézmény folyamatba épitett belsh ellenbrzésénck mikodéséén a felelGsség az
Intézmény vezetdjét terheli. Az dgazati intézményeket ellitd pénziigyi szervezet tevékenységi
kiiréhez kapesolodd folyamatba épitett belsd ellendrzés mitkddéséért a KP-GSZK gazgaldja
felel.

A KP-GSZK igazgatdja kiteles a Polgirmesteri Hivatal Ellendrzési Osztalya dltal végzent
belsh ellenbrzési tevékenység sordn az Intézményt érintd ellenfirzési jelentésy, illetve az
ellenbrzés kinyvelést érintd megdliapitdsait az Intézmény vezetdjével, valamint az illetékes
gazdasigi munkaktnt ellité munkatirssal egyeztetni, érékelni.

1.2 Szabdlyozottsig

1.2.1 Az Imézmény vezetdje gondoskodik az Intézmény Szervezeti és Mikodési Szabdlyzata,
valamint a szakmai szabdlyzatai elkészitésérsl,

1.2.2 Az tndlléan mikods Intézmény szabilyzatait a KP-GSZK szabdlyzataival dsszhangban,
az intézményi szakmai sajitossdgoknak megfelelen tnalloan késziti el

2. Az egyiittmiikiidés teriiletei, feladatai a gazddlkodsis sordn
2.1 Az éves kiiltségvetés tervezése

2.1.1 A pazdilkodis rendjére vonatkozd részletes szabdlyokat az Intéemény belss
szabdlyzatal tartalmazzik.

A koltségvetési keretszimokat az Intézményre lebontva az irdnyitd szerv dllapitja meg. A
gazdilkoddshoz srilkséges keretszimok kialakitiséhoz a tervezést megelSzben a vérhatd
bevételi forrisok szdmbavételét, az intézményi szakmai feladatok ellitdsdhoz. a személyi
juttatisokkal és munkaadéi jarulékokkal, dologi és felhalmozisi kiaddsokkal kapesolatos
szamitasokat az Gndlld Intézmény sajat hatdskirben késziti el.

2.1.2 A kiltségvetési rendelet megalkotdsa utdn a keretszamok alapjdn az intézményi
killtségvetés dsszedllitdsa az Intézmény feladata. Az Intézmény kiltségvetdsét a KP-GSZK
rigziti a KGR K11 adatszolgdltatdsi modulban.



213 Az Imézmény és a KP-GSZK kizbsen, folyamatosan fgvelemmel kisérik a
kisltségvetési elbirdnyzatok alakuldsit, az éves kiltségvetés teljesitését,

2.2 Az éves kiltségvetési eldirinyzatok megviltoztatdsa

2.2.1 Az Iniézmény a kbliségvetésben jovihagyott eldirdnyzatokon beltll kteles gazdalkodni.
Az Intézmény — alapité okirata értelmében — minden elSirdnyzata felett teljes jogkiirrel
rendelkezik. Ennek  megfelelden  eldirinyzat-felhasznildsi  és  cldirinyzat-viltoztatisi
hatéskiirét a mindenkor hatdlyos jogszabilyok rendelkezéseire hgvelemmel Gnélldan
gyakorolja és errdl a KP-GSZK-t folyamatosan tdjékoztatja,

222 Elbirdnyzat (eredeti/modositott) nyilvintartds:

Az elfirinyzatok mddositasival kapesolatos mindenkori eljdrisi rendet az Snkormanyzati
kiltségvetési rendelet tartalmazza, Az intézményi sajét hatdskind eldirinyzat-viltoztatasokro]
az Intézmény havonta, az eldirdnyzat egyeztetd dokumentum KP-GSZK-nak 18rénd
bekildésével tdjékoztatia az irnyitd szervet. Az elBirdnyzat egyezteld dokumentum
Gsszegyiijtése és bekildése az irdnyitd szervhez a KP-GSZK feladata,

2.2.3 Az Onkormanyzat altal elrendelt elfirinyzat-valtoziatis végrehajtisdén a KP-GSZK
vezethje és az Intézmény vezetdje egyiittesen feleldsck.

224 A kozponti és az Onkormanyzali tdmogatdst, tovibbd a tdmogatdsértékil és sajit
bevételeit az Intézmény a vonatkozd jogszabilyi és a helyi koltségvetési rendelet eldirisait
figyelembe véve Ondlléan haszndlhatjia fel. Ondlléan gazddlkodik a jovihagyot, illetve
madositolt szemelyi juttatdsokkal és 1étszam elSirdnyzataival is.

225 Az Intézmény ezen feladatait a mindenkor érvényes kiltségvetési rendeletben
foglaltakra figyelemmel kdieles végezni.

1.3 Pénzkezelés, pénzellitis

2.3.1 Az Intézmény Gndllé bankszimlaval rendelkezik, amelyen a sajét bevételei, dtvett
pénzeszkdzei, timogatdsai és az dnkormanyzat dltal nydjtott finanszirozdsi bevételei jelennek
meg. A bankszdmla feletti rendelkezési jogosultsig a Bankszdmlaszerzidés alapjdn tbrténik.
A bankszimlaszerzfdés Bejelentési lap a bankszdmla rendelkezés médjara™ vonatkozd
részében riigzitésre kerfll a szdmla felett aldirdsi joggal rendelkezdk kire.,

2.3.2 Az Intézmény a feladatai megvalbsitésthoz sziikséges készpénzkiadisok teljesitésére
ellatminyeldlegben részesill, melyet a KP-GSZK telephelvén miktds hézipénztiamak
pénztirosa az adott Intézmény pénzforgalmi szdmljardl vesz fel. Az ellitményeldleg
kizirolag a Készpénzben teljesithetd kifizetésekrdl szdlé  intézményi Szabilyzatban
meghatarozott kiaddsra fordithatd. A készpénz felvéiele és elszamolisa a KP-GSZK
Pénzkezelési Szabdlyzatiban régzitettek szerint thrténik.

Az ellatminyeldleg Osszege évente feliilvizsgilatra kerill az Intézmény igazgatdja dltal az
cllitmanyelbleg Gsszepének modositdsira vonatkozd kérelem alapjin, a KP-GSZK
igazgatojanak irdsbeli engedélyével. Az cllatminyelBleg kifizetése eldzetes egyeztetés
alapjén, szlikség szerinti id8ben a pénztdros nyilvantartisanak megfelelden tirténik.



A KP-GSZK dltal mikddietett hizipénzidr mikodési rendjét a KP-GSZK igazgatsia
hatirozza meg a Pénzkezelési Szabdlyzatban rogzitetiek szerint. A hézipénztarban torénik az
utdlagos elszdmoldsra felvent clolegek kiaddsa és elszdmoldsa, valamint a készpénzes szdmldk
kifizetése az Intézmény kélségvetési szimldjanak terhére az Intézmény vezetbjének eldzetes
utalvanyozisa alapjan.

Az Intézmény a készpénzforgalombol ad6dé kiaddsok bizonylataival lehetség szerint
dekidonként, elére egyeztetett iddpontban kiteles elszdmolni. A kiaddsok bizonylatait az
intézményvezetd  dltal pénziigyi-pazdasdgi  feladatok  elldtdsara kijeldlt  személy,
akadalyoztatdsa esetén az Intézmény vezetdje dltal irdsban megbizott személ y kiteles jegyzék
kiséretében az ellitmanyeldleg elszamoldsa alkalmdval dtadni a KP-GSZK pénztirosdnak.

233 A készpénzkifizetés szabilyszeriiségéért az Intézmény vezetdje felelds és egyben
gondoskodik a készpénz biztonsipos tiroldsdrd),

234 A készpénzben beszedett bevételek kiaddsok teljesitésére nem fordithatdk, az
Intézmény ktiteles azokat a sajit pénzforgalmi elszdmoldsi szémldjdra befizetni. A befizetés
gyakorisdga az Intérmény Pénz és értékkezelési szabdlyzatdban meghatdrozott maximalt
pénzkészlet érékétd] figp

2.3.5 Bankszimldra befizetést az Iniézmény Ondlldan teljesit.

2.4 Finanszirozdsi terv

24.1 A jovihagyott intézményi kéltségvetdésben meghatirozott irdnyitd szervi tdmogatds
rendelkezésre bocsitdsa az Imézmény pénzforgalmi szimlijdra toriénik a kiskincstdri
finanszirozdsi rendszerben.

242 Az Intézmény havonta, a térgyhénapot megeldzé hémap 25. napjdig. valamennyi
bevételét és kiadisat szdmba véve, elkésziti finanszirozdsi tervél Az intézményi
finanszirozdsi terveket a KP-GSZK dsszesiti, és a mindenkor hatilyos kihségvetési
rendeletben meghatdrozott iddpontig és bontisban eljuttatja az irdnyitd szervnek.

2.5 Tartozrdisillominy

2.5.1 A KP-GSZK havonta, a tdrgyhonapot kiivetd 10. napig kimutatdst kild az Intézménynek
a targyhavi nyitott szallitd és nyiton veva dllomanyrol.

2.3.2 Az Intézmény irdsban tjékoztatja az irdnyitd szervet a honap utolsd napjin fenndlls
tartozisallomédnyrél, valamint irdsban jelzi a tartozds fenndlldsanak indokdt, Az intézményi
adatszolgiliatdst a tartozdskbvetelés dllomdnyrol a KP-GSZK Bsszesiti és juttatja el az
irdinyitd szervnek a tdrgyhénapot kiivetd hénap 15. munkanapjdig.

1.6 Az egyéb nyilvintartisok vezetésének rendje
2.6.1 A beruhdzdsok, felijitisok, tirgyi eszkztk — ide értve a jogszabdlyban meghatdrozott
egyedi éridket meg nem haladd bekertilési érékl vagyoni énéki jogok, szellemi termékek,

tirgyi eszkbz0k — analitikus nyilvintandsit az OrganP rendszer eszkdznyilvantartisiban az
értékhatirok figyelembe vételével a KP-GSZK végzi az Intézmény kimutatdsa alapjdn.
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2.6.2 Selejlezés, leltirozds: Az Intézmény vezetbje készili eld és végzi a KP-GSZK dlial
kinyomtatott leltdrfelvételi ivek alapjan a leltarfelvételt a targyi eszkbBzk esetében, Az
intézmény dltal kitslon leltdrfelvételi ivek feldolgozisa, a leltirkiértékelés a KP-GSZK-ban
az OrganP-ben toriénik. Ennek bizonylatai az Intézményhez kerilnck. Az Intézmény végzi a
selejtezést, amelynek ercdményeképpen keletkezd, a szimviteli nyilvintartison t6riénd
dtvezetéshez szilkséges dokumentumokat a selejlezési eljiris befejezésétdl szimitott 5
munkanapon beliil megkaldi a KP-GSZK részére,

A targyi eszkizzel kapesolatos minden nemid valtozdsrdl — leltéri egységek  kizdtt
athelyezések, selejtesds, megsemmisillés, lopés stb. — az Intézmény feljegyzést kild a KP-
GSZK vezetbjének az analitikus nyilvintanas naprakész vezetése érdekében.

263 Az intézmény energia-fogyasztdsinak ellenfrzése, kezelése, a szolgdltatokkal és
hatosagokkal valé kapesolattarids az Intézmény feladata.

264 Az energiafogyaszids kbltség- és a kildnféle naturdlis adatok nyilvantartdsa,
feldolgozasa, a virosi szintil energia nyilvantartisba vald felvezetése az Intézmény feladata.

2.6.5 Az Intézmény kiiteles analitikus nyilvintartast vezetni a tevékenységével kapesolatos
szakmai és dlaldnos statisztikai adatszolgaltatdsok aldtimaszidsa érdekében, munkaiigyi-,
személyi- és béradatok, szigordl szmadisi nyomtatvinyok, bélyegzdk, tovibba a sajit és a
KP-GSZK szabdlyzataiban eldirt esetekben.

2.7. Beszimolisi kitelezettség

2.7.1 A kblségvetési év kezdeté18l a mérleg fordulénapjdig (koltségvetési év utolsd napjaig)
terjedd iddszakrdl a kdnyvek zdrdsdt kovetden bizonylatokkal, szabilyszeri kinyvvezetéssel
az Ahsz. szabdlyai szerint folyamatosan vezetett részletezd nyilvintanidsokkal, a kiinyvviteli
ziirlat sordn készitett fkdnyvi kivonattal alitdmasztott éves kiltségvetési beszimolo készitdse
a KP-GSZK feladata. A beszdmol6 leltirral valé aldtimasziisa az intézmény feladata.

2.7.2 Az éves kiliségvetési beszamold elemei:
- kbltségvetési jelentés: az egységes rovatrend szerinti tagolashan az eredeti és modositott
eldirdnyzatokat, az azokra vonatkozd kiveteléseket, kételezettségvillaldsokat, mds
fizetési kitelezetiségeket, valamint az elirinyzatok teljesitését tartalmazza, amit a KP-
GSZK készitel;
- a teljesitett bevételek és kiaddsok kormanyzati funkciok szerinti megoszlisit, valamint
azoknak a korményzati funkciok rendjében meghatdrozont mutatdszdmait tarialmazza,
amit a KP-GSZK készit el;
- maradviny kimutatdsa, amit az Intézmény és a KP-GSZK egviltt készit el:
- a személyl juttatisok és a foglalkoztatottak Ssszetételéndl 52616 kimutatds a létszdm éc a
kifizetett juttatdsok jogeim swerinti megoszlasaban, amit az Intézmény és a KP-GSZK
egyiitt készit el.

2.7.3 Kiinyvviteli zirlatot
- havonta, a tirgyhdt kdvetd honap 15. napjig;
- negyedévente a tirgynegyedévet kdvetd hinap 15. napjdig;
- évente a mérlegkészités iddpontjdig, a kithségvetdsi évet kbvetd év februdr 25. napjiig a
kell wégezni.
A kbnyviteli zdrlat hatdrid6re t6rénd elvépzése a KP-GSZK feladata.



2.7.4 Az Imézmény kbltségvetési jelentéseit, idoktzi és éves mérlegjelentését, valamint az
éves kiltségvetési beszdmoldt a KP-GSZK rogzili és adja fel a KGR K11 adaszolgaltatd
modulban.

3. Az OrganP integrilt pénziigyi gazdasdgi rendszer mikidéséhez kapesolédo
feladatelldtis

31 A KP-GSZK Osszesen 12  intézménnyel mikodik egylin munkamegosztdsi
megillapodas alapjdn. A KP-GSZK adatbazisa a 12 koliségvetési szerv gazdilkoddsdnak
nyilvintartdsara szolgal. Az intézmények az adatbézison belill a tervezési alapegység-kadok
segitségével kerilnek elkillonitésre. A tervezési alapegység kodok segitségével az intézmény
gazdilkoddsa az adatbdzison belll a gazdilkodds barmelyik firisdban elkiilénithetd.

32 A KP-GSZK ¢s az Intézmény kozdni munkamegoszids az OrganP rendszer
alkalmazisa sordn az aldbbiak szerint alakul:

* Eldirinyzat (eredeti'mobdositott) nyilvintartds:
Az elbirinyzatok meghatdrozisa, sajdt  hatdskdrl  elSirdnyzat-viltoziatisok
meghatarozdsa az Intézmény feladata. Az Intézmény az dlala meghatdrozon
eldirdnyzatokrdl adatszolgaltatist killd a KP-GSZK részére, amely riigziti azt az
OrganP eldirdnyzat-nyilvintartisdra szolgild analitikdba.
Az eldiranyzatok alakulisit ar Intézmény nyomon kévetheti az OrganP
kimutatdsai, lekérdezései segitségével.

A kitelezettség villalisok és eldirinyzatok kapesolatit a KP-GSZK elfizetes egyertetések
alapjian kiemelt eldirinyzat-mélységben ellendrzi.

+ Kitelezettségvillaldsi nyilvintartis:

A kitelezenségvillalas aldirisdt kovetden haladéktalanul, de legkésSbb 3
munkanapon beliil a kitelezettségvillalds dokumentumit kisérdbizonylattal egyiiti
az Intézmény eljuttatja a KP-GSZK részére, ahol megtdriénik a nyilvintanidsba
vétel.

Az Imézmény vezetSje dltal villall kotelezctiségek — szerzddések, rendelések,
dtadott pénzeszktzdkre vonatkozd megdllapodisok stb. — nyilvdntartisha vételét a
KP-G5ZK munkatirsai végrik.

e Tirgyi eszkiiz modul:
A targyi eszkdzdk analitikus nyilvntartisdnak vezeiése a 2.5 pontban leirtak
szerint @ KP-GSZK-ban tdrténik. Az intézmények lekérdezési jogosultsiggal
rendelkeznek sajdt dllomanyukra vonatkozdan.

e Szillité analitika:

A szallitdi szimlik az Inézményhez érkeznck, ahol megtorténik a szdmla alaki,
formai és szdmszaki ellendreése, a szakmai teljesitésigazoldsa, tovabbi a sziikséges
készletre wéiel, dllominyba helyezési bizonylat kidllitisa, Ezt kdvetben az
Intézmény a szdmldt a kotelezetiségvilialds dokumentumira hivatkozassal, a
szilkséges aldirisokkal (utalvinyozd, érvényesitd, ellenjegyzf), és a szakmai
teljesitésigazoldssal ellatott ,.Bizonylatkisérd lappal” egyiitt eljuttatja a KP-GSZK-
hoz.



A KP-GSZK nyilvintartdsba veszi az OrganP-ben, melynek kerctében kijeloli a
szamla elézményeit (szerzddés, rendelés sth.). A szillitdi szamla nyilvintartisba
vételet kovetfen a KP-GSZK dtutalja a szdmla ellenértékét az Intézmény dltal
bekillddtt ,Bizonylatkisérd lapon” utalvinyozott, érvényesitett, leigazolt Usszegnek
meglelelben.

Utalds:
Az utalas a KP-GSZK-nil wrténik az Intézmény pénzforgalmi szimldjard] vagy
alszdmlajardl az OTP termindlon keresztiil.

Vevi analitika:

A vevd szamlik az Intézménynél késziilnek kézzel kidhon szimlatombikben,
illetve egych szoftver segitsépével. A vevd szdmldikat minden esetben fel kell
dolgozni az OrganP vevd analitikdban (folyészdmla-nyilvantanas), Ez a KP-GSZK-
ban 1rténik, ezért a vevd szimldkat a bizonylatkisérd lappal egyiitt az Intézmény —
az dtadis igazolisa mellett — a sedma killitdsdt kdvetden haladéktalanul, de
legkésdbb 3 munkanapon belill eljutiatja a KP-GSZK-nak.

Bank analitika:

A KP-GSZK naponta, a hozzd bedrkezd intézményi bankszdmlakivonatokat
clektronikusan megkilldi az Intézmény részére. A bankszAmlakivonatok
feldolgozdsa az OrganP megfeleld moduljiban 18riénik.

A naprakészség biztositisa érdekében az Intézmény kiteles késedelem nélkil
bekildeni az egyéb bevételek és egyéb kiaddsok bizonylatait bizonylatkisérd lappal

egyiitt.

Pénztir analitika:

Az OrganP hizipénztdar moduljit a KP-GSZK munkatirsai kezelik.
Pénztarbizonylat ¢sak a KP-GSZK-ban arz OrganP-bdl allithatd ki. Az
Intézményben tiirténd ki/befizetések esetén — a dupla bizonylatolis elkeriilése
végett — az Intézmény munkatirsa pénztir bizonylatot nem dllithat ki.

Az Intézményben toriénd kifizetésekhez az Intézmény pénzforgalmi szamldjird] a
KP-GSZK munkatdrsa veszi fel a szikséges cllitmanyeldleget, a Pénzkezelési
Szabdlyzathan riigzitett feltételekkel.

AF A analitika: "
Az AFA analitika intézményenkénti vezetése a KP-GSZK-ban torténik. Az AFA
bevallds benyiijtdsdhoz szikséges listdk az OrganP AFA moduljabél letdlthetbk.

Pénzforgalmat nem érintd tételek:

A munkabérek ktinyvelése iniézményenként a KP-GSZK-ban torténik. A nettd
munkabér és az elszimoldsi killinbdzet az Intézmény dltal elkészitett és megkitldbtt
kontirozds alapjin kerill kbmyvelésre.

Fokinyvi kiinyvelés:
A fBkonyvi kényvelés és a kapesolodd kitelezd kimutatdsok elkészitése (pl.
beszimold, mérlegjelentés, pénzforgalmi jelentés) a KP-GSZK feladata.

Vezetdi informécidk, kimutatisok:
A KP-GSZK munkatérsai kezelik az OrganP Ssszes listdjdt, kimutatdsar,

T



Az Intézmény OrganP rendszerhez vald hozziférési, lekérdezési jogosultsdggal
rendelkezd munkatirsai sajdt intézményi terverési alepegységitkre kimutasisokat,
nyilvantartdsokat kérdezhetnek le.

s  Kadok, tdrzsek:
Az OrganP kbzis adatbdzisinak karbantartisit a KP-GSZK végzi (partner 18rzs,
fokényvi szdmlatitkéir, tervezési alapegységek, cikkek, leldri egységek,
kormanyzati funkeid térzs sth.).

4. Vagvonkezelési feladatok
4.1 A vagyonkezelés dltalinos szabilya

4.1.1 Az Iniézmény felelbsséggel gondoskodik a rendelkezésére bocsitott Snkorminyzati
vagyvon rendeltetésszerii haszndlatard].

4.1.2 Az dnkormédnyzati tulajdont ingatlanokkal és epyéb vagyontdrgyakkal kapesolatos
feladatokat az Intézmény, mint kezeld lata el

4.1.3 A vagyongardilkodas sordn a kezeldre a GyOr Megyei Jogi Viros Onkorményzatdnak
vagyondrdl és a vagyon feletti tulajdonosi jogok gyakorldsirdl sz616 mindenkor hatdlyos
rendelete az irinyadd.

4.14 Az Onkorményzat az 8Snkormanyzati vagyon tekintetében vagyonbiztositdssal
rendelkezik.

5. Egvéb rendelkezések

3.1 A munkamegosztisi megillapodis az Intézmény és a KP-GSZK mint intézmények
viszonyira vonatkozd alapvetd szabalyokat rdgziti. Minden, itt nem szabdlyozott kérdést az
intézmények sajat szabdlyzataiban részletesen rigeiteni kell.

5.2 Az Intézmény és a KP-GSZK kiitelesek felillvizsgilni a milkddésre vonatkozd valamennyi
szabdlyzatdt, killSndsen a pénz- és értékkezelésre, vagyonvédelemre, leltar- és selejtezésre
vonatkozd szabdlyzatokat, Kiemell figyelmet kell forditani a KP-GSZK és az inézmény
SZMSZ-einek és ligyrendjeinek Gssrehangoldsdra,

53 Az Intdzmény kbteles a szabdlyszeri kényvelés érdekében a KP-GSZK részére a
megillapodds hatdlyba [épésétfl szdmitont 30 napon belill = aktualizdlds esetén az esetleges
fenntartdi jovahagydsit kovetden haladéktalanul — dtadni a kivetkezd szabdlyzatait:

a) Szervezeti és mikddési szabalyzat,

b) Ugyrend,

c) Szamviteli politika,

d) Pénz- és érickkezelési szabdlyzat,

e} Eszkozik és forrdsok leltirkészitési és leltirozdsi szabdlyzata,

g) Felesleges vagyontargyak hasznositdsi és selejtezési szabilyzata, valamim

h) Kitelezettségvallaldsi szabdlyzat.



5.4 Az Intézmény kiteles tovibbd a gardasdgi miveletek folyamatba épitett ellendrzésének
biztositasa érdekében a KP-GSZK részére dtadni a kotelezetiségvillaldsra, utalvanyozdisra,
ellenjegyzésre, szakmai igazolasra, érvényesitésre jogosult személyek aldirisi cimpélddnydt.

3.5 A KP-GSZK joga és kitelezettsége cgyeztetést, konzulticitt kezdeményezni az egvséges
szakszerd és jogszenl gyakorlat érdekében minden olyan esetben, amikor az inézmények
egymastol indokolatlanul eltérd vagy vitathatd, kifogdsolhatd gyakorlatot folytatnak, axz
Intézmeény gazdilkodisa szempontjdbdl nem a legmegfeleldbb mepolddst alkalmaznak. A
KP-GSZK vezeiBje az Intézmény vezetdjének, valamint a gardasigi feladatok ellitdsdval
megbizott alkalmazottainak ininymutatdst ad,

3.6 Jelen munkamegosztisi megdllapodds 2020, jilius 1-jén 1ép hatilyba ezzel egyidejlleg az
Intézmény 138/2013, (V. 31.) Kgy. szami hatirozattal jovdhagyott munkamegosztdsi
megdllapodisa hatdlyat veszti.

3.7. Felek a jelen megallapodisbdl esetlegesen adddd vitds kérdéseiket tdrgyaldsos iton
kitelesek rendezni. Ennck eredménytelensége esetére kikotik a perértékisl figgben a gyvbri
székhelyl birdsig illeiékessépét.

3.8. Jelen munkamegosztdsi megdllapodds csak irdsban modosithatd, mely modositds mindkeét
ié] aldirdsdnak napjaval lép életbe

5.9. Ez a Munkamegosztdsi megdllapodds 9 szdmozott oldalon 5 (Spontot és azok alpontjait
tartalmazza és 3 eredeti, szdmozott példanyban készillt, magyar nyelven.

Felek kijelentik, hogy a Munkamegosridsi megillapodist elolvasist és értelmezést kverden,
mint akaratukkal mindenben megegyez0t irtik ald.

Sdndorné Szalay Andrea Tdthné dr, Kardos Krisztina
a KP-GSZK igazgatoja a Gybn Mivészeti és Fesztivilktizpont
igazgatdja
Tudomasul vette:
"""" Szabéné Horvith lldiké

a Gybri Mivészeti és Fesztivalkbzpont gazdasigi Ogyintézdje
A munkamegosztdsi megallapodist Gybr Megyei Jogis Varos Onkorményzaténak Kozgyiilése
& .evonn. 12020, (V1. 26.) s2. hathrozatival hagyta jévd.

Megdllapoddss kapjik:

I} Gybr MIV Polgérmesteri Hivatala Kulturilis, Sport és Virosmarketing FSosztaly Kulturilis Osztdlya
i . 2020, iktatdszim — srignilt példiny)

2} Gyl Mﬂv«éﬂﬂtﬂ Fesativiilkdzpont Y022 Gy, Liset Ferenc wtea 20.

3) KP-GSEK 9022 Gylr, Cruczor G, w. 7.



Okirat szdma: 1/a.- /2020, (V1. 26.) 1. melléklet

Moddosito okirat

A Generdcidk MdvelSdési Hiza Gydr Megyei Jogii Viros Onkorményzatinak Kozgydlése altal
2019. december 19. napjan kelt, 3. - 177/2019. (XIL 19.) szdmi alapits okirata az
dllamhiztartisrél sz0l6 2011, évi CXCV. torvény 8/A. §-a alapjin - Jf2020. (VL. 26.) Kgy.
hatarozatra figyelemmel - a kiivetkez8k szerint keriil médositisra.

1. Az alapitd okirat 1.2. pont 1.2.2. alpontjaban foglalt tiblizat a kovetkezs 2. és 3. sorral
egészil ki:

_ul.2.2. telephelye:

telephely megnevezése telephely cime
2 | Szakkori helyiségek 9022 Gydr, Ujkapu utca 1-3.
3 | Foglalkoztatd termek 9021 Gybr, Virdgpiac tér 3.

Jelen mébdositd okiratot a torzskényvi nyilvintartisba tértén bejegyzés napjdtdl kell
alkalmazni.

Kelt: Gydr, 2020. jlinius 26.
P.H.

Dr. Dézsi Csaba Andris
polgirmester



Okirat szdma: 1.-  /2020. (V1. 26) 1/A. melléklet

Alapité okirat
mobdositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhdztartisrél szolé 2011. évi CXCV. torvény B/A. §-a alapjdn a Generdciok
MivelGdési Hiza alapitd okirata a kivetkezdk szerint keril kiadasra:

1. A kiltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

1.1. A kiltségverési szery
1.1.1. megnevezése: Generdcidk MivelSdési Hiza
1.1.2. rividitett neve: Generdciok Hiza

1.2. Akblhisbgvetési szerv
1.2.1. székhelye: 9021 Gy6r, Aradi vértantk iitja 23.

1.2.2. telephelye:
telephely megnevezése telephely cime
1 | Klubhelyiségek 9021 Gyér, Kazinezy utca 3.
2 | Szakkori helyiségek 9022 Gyér, Ujkapu utca 1-3.
3 | Foglalkoztatd termek 9021 Gy8r, Virdgpiac tér 3.

2. A koltségvetési szerv
alapitisaval és megsziinésével tsszefiiggd rendelkezések

2.1. A kiltségvetés] szerv alapitdsinak dituma: 1996.03.21.

2.2. A kiltségvetési szerv alapitdsira, dtalakitdsira, megszintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: GySr Megyei Jogd Viros Onkorményzata
2,22 székhelye: 9021 Gyér, Varoshaz tér 1.




3. A kiltségvetési szerv irdnyitdsa, feliigyelete

3.1. A kdltségvetési szerv irdnyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Gydr Megyei Jogi Viros Onkorményzatinak Kbzgy(ilése
3.1.2. székhelye: 9021 Gyfr, Viroshiz tér 1.

32, Akbltségvetési szerv fenntartdjanak
3.2.1. megnevezése: GySr Megyeil Jogl Viros Onkorméinyzata
3.2.2. székhelye: 9021 Gydr, Viroshiz tér 1.

4, A kiltségvetési szerv tevékenysége

4.1, A kbltségvetési szerv kizfeladata:

A Magyarorszag helyi Gnkorményzatairél sz6l6 2011, évi CLXXXIX. torvény 13. § (1) bekezdés 7.
pontja alapjan a helyl kézmivelSdési tevékenység timogatisa, a muzedlis intézményekrdl, a
nyilvinos konyvtdri ellitisrdl és a kizmivelfdésrdl szolé 1997, évi CXL. torvényben foglalt
kozmivelGdési kbzszolgiltatisok ellatisa a Gybr Megyei Jogh Viros Onkormdnyzatinak a
kfzmilvelddési tevékenység helyi dnkormanyzati feladatairdl és ellitisuk feltételeirSl szdldé
62013, (II. 22.) Snkorminyzati rendeletben meghatarozottak szerint.

4.2. A kbltségvetési szerv fitevékenységének dllamhdztartdsi szakdgazati besoroldsa:

szakiigazat szdma szakigazat megnevezése
1 | 910110 Kazm{velddési intézmények tevékenysége

4.3. A kbltségvetési szerv alaptevékenysége:

- valamennyi korosztalyt szolgilva szabadidbs, Sntevékeny, kreativitisra épith, ismerctszerzd és
ismeretbvité foglalkozdsok szervezése a tudomdnydgak a képzdmiivészer, a kézmivesség a
tinc, a zene, a szinjdtszds, a természet- és kirnyezetvédelem, az idegen nyelvek, a tirsadalom- és
dnismeret, az informatika és a média viligiban;

- életkori sajitossigok szerint szervezfdd kozdsségek fejlesztése a kisgyermekkortdl a felnftt
koroszrdlyokig:

- @ kilénbozd korosztilyi igényekre épiild szdrakoztatd rendezvények, tiborok, jitszdhdzak,
tanfolyamok és humdn-szolgiltatdsok, iskolai kizdsségi szolgilat szervezése és vezetése;

- kulturilis kdzosségek, civil kezdeményezések segitése, egyittmikidés cvilszervezetekkel;

- a helyi tirsadalom kdzosségi életének és nemzettudatos magatartisdnak fejlesztése, a
hagyomanyok megdrzése, a helyi (nnepek gardagitdsa, a kizos kulturdlis élmények
identitdserdsitd, személyiségfejlesztd lehetdségeinek kihasznildsa;

- a2 egeszséges életmddra nevelés alkalmainak megteremtése;

- hivatisos és mikedveld elfadé-miivészeti és vizudlis mivészeti programok szervezése, a helyi
egyéni alkotok és mivészeti kireik, mihelyeik mikidési feltételeinek eldsegitése;

- a kulturdlis nyilvinossdg és érdekérvényesités lehetdségeinek biztositdsa, kulturdlisan
hatranyos helyzetll csoportok esélyegyenléségének elfsegitése;

- @ helytdrténeti kutatdsok és ismeretterjesztés alkalmainak szervezése;

- kiizosségi talilkozdhely biztositdsa, kulturdlis informiciés szolgdltatisok nyijtisa, e téren
szponzoracios és pilydzatl tevékenység folytatisa;

- szakmai tovibbképzések és aldoeditilt képzések szervezése, oktatist kiepészitd,
kompetenciafejlesztd tevékenység;

- kiadvinyok készitése és forgalmazdsa.

A Generdciok Mlvelddési Haza alaptevékenységen tili vallalkozdsi tevékenységet nem folytat.

2




4.4. A kbltségvetési szerv alaptevékenységének kormdnyzati funkcid szerinti megjeldlése:

korminyzati funkcidszdm korminyzati funkcié megnevezése
, | 082092 KozmivelSdés - hagyomanyos kbzosségi kulturalis
érrékek gondozisa

4.5. A kbltségvetési szerv illetékessége, mikidési terilate:
Gybr Megyei Jogi Viros kbzigazgatisi terlilete és kiilon megdllapoddsokban meghatirozott hazai
és killfsldi helységek.

5. A koltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1. Akoltségvetési szerv vezetljének meghizdsi rendje:

A kbltségvetési szerv igazgatGja magasabb vezetd. Az igazgatét Gydr Megyei Joglh Véros
Onkorminyzatinak Kozgyllése pdlydzati eljdris lefolytatdsdval vilasztia és blzza meg a
kozalkalmazottak jogdllasirdl szélé 1992, évi XEXINL térvény (a tovabbiakban Kjr) és a
kizalkalmazottak jogdlldsardl szélé 1992, évi XXXIIL tdrvény végrehajtdsdrdl a mivészet, a
kizmiivelddési és a kozgyljteményi teriileten foglalkoztatott kizalkalmazottak jogviszonydval
dsszefiiggl egyes kérdések rendezésére szélé 150/1992. (XI. 20) Korm. rendelet (a
tovibbiakban: Kjt. vhr.) alapjdn, a muzedlis intézményekrsl, a nyilvinos kbnyvtdri ellitisrél és a
kzmivelSdésrfl szélé 1997. évi (XL térvény foglalkoztatisi jogviszony létesitésével
kapcsolatos rendelkezéseinek betartisdval.

A vezett meghizasa legfeljebb 5 év hatirozett idStartamra szdl. A vezetd felett a munkaltardi
jogokat Gy6r Megyei Jogi Viros Onkorményzatinak Kézgydlése, az egyéb munkiltatdi jogokat a
polgirmestere gyakorolja a Magyarorszig helyi dnkormanyzataird] szolé 2011. évi CLXXXIX.
torvény szerint.

5.2. A kiltségvetési szervnél alkalmazdsban ll6 személyek jogviszonya:

foglalkoztatdsi jogviszony jogviszonyt szabdlyozd jogszabdly

Kozalkalmazotti jogviszony Kjt.; Kijt. vhr,

2 | Munkaviszony a munka torvénykonyvérdl szélé 2012. évi L torvény
K lalk tisi joeviseo a kbzfoglalkoztatdsrdl é&s a  kizfoglalkoztatishoz
3 afoglaliostatis og ‘i kapcsolodd, valamint egyéb torvények modositisirdl

sz616 2011. évi CVL. torvény

4 | Megbizdsi jogviszony a Polgiri Térvénykényvrdl sz6l6 2013, évi V. thrvény




Okiratszama: 2/a.-  f2020. (V1. 26.) 2. melléklet

Modosito okirat

A Molnir Vid Bertalan MdvelSdési Kézpont Gyér Megyei Jogi Vires Onkormdnyzatinak
Kézgyiilése altal 2016. mdrcius 25, napjdn kelt, 1. - 49/2016. (111 25.) szimi alapitd okirata az
dllamhaztartasrdl szélé 2011, évi CXCV. tdrvény B/A. §-a alapjin - f2020. (V1. 26.) Kgy.
hatdrozatra figyelemmel - a kbvetkez8k szerint kerill mdédositisra,

1. Az alapité okirat 1.2. pont 1.2.2, alpontjdban foglalt tiblizar a kévetkezd 5. sorral
egészil ki

«1.2.2. telephelye:
telephely megnevezése telephely cime
5 | Kincseshdz 9011 Gy6r, Osi Gt 22.

lelen médositd okiratot a torzsknyvi nyllvintartisba torténd bejegyzés napjirsl kell
alkalmazni.

Kelt: Gyfr, 2020. jinius 26.

P.H.

Dr. Dézsi Csaba Andris
polgarmester



Okirat széma: 2.-  /2020. (V1. 26.) Kgy. hatdrozat 2/A. melléklet

Alapito okirat
modositasokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhaztartdsrdl s26l6 2011, évi CXCV. wrvény B/A. §-a alapjdn a Molndr Vid Bertalan
MivelSdési Kézpont alapitd okirata a kivetkezdk szerint kerill kiadasra:

1. A koltségvetési szerv
megnevezése, székhelye, telephelye

11. A kbltségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Molnar Vid Bertalan Mivelddési Kézpont

1.2.  Akidltségvetési szerv
1.2.1. székhelye: 9011 Gyfr, Vici Mihdly utca 3.
1.2.2. telephelyei:

telephely megnevezése telephely cime
1_| Kossuth Lajos MivelGdési Haz 9011 Gyédr, Déryné Gt 50.
2 | Likébesi Kizdsségl Hiz 9027 Gydr, Esztergetd utca 12,
3 | Klubhdz 9011 Gybr, Ezerjd ut 4.
4 | Duna Filmszinhiz 9011 Gy#r, Déryné Gt 11,
5 | Kincseshaz 9011 Gyér, Osi tit 22,
2. A koltségvetési szerv

alapitasaval és megsziinésével dsszefiiggd rendelkezések

2.1. A kdltségvetési szerv alapitisinak dituma: 1991.09.19,

2.2. A kbltségvetési szerv alapitisira, dtalakitisira, megszintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: GySr Megyei Jogd Viros Onkormdnyzata
2.2.2, székhelye: 9021 Gydr, Varoshdz tér 1.

3. A koltségvetési szerv irdnyitasa, feliigyelete

31.  Akoltségvetési szerv irdnyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Gylr Megyei Jogi Viros Onkorminyzatdnak Kozgy(ilése
3.1.2. székhelye: 9021 Gy8r, Viroshaz tér 1,

4. A koltségvetési szerv tevékenysége

4.1, A kitleségvetési szerv kiizfeladata:

A Magyarorszig helyl dnkorminyzataird] sz616 2011 évi CLEXXIX. térvény 13. § [1) bekezdés 7.
pontja alapjan a helyi kbzmivelSdési tevékenység timogatisa, a muzedlis intézményekrsl, a
nyilvanos kinyvtari ellitdsrdl és a kbzmdvelddésrdl szdld 1997, évi CXL. térvényben foglalt
kizmivelddési kizszolgiltatisok ellitisa a GySr Megyei Jogi Viros Onkormdnyzatinak a
kizmivel§dési tevékenység helyi dnkormdnyzati feladataird] és ellitisuk feltételeirSl szdld
6/2013. (IL. 22.} dnkormanyzati rendeletben meghatdrozottak szerint.




4.2. A kbltségvetési szerv fStevékenységének dllamhdztartisi szakdgazati besoroldsa:

szakidgazat szima szakigazat megnevezdse

1 | 910110 Kozmiivelbdési intézmények tevekenysége

4.3.  Akdlségvetési szerv alaptevékenysége:

Szentivin és Likdcs varosrészekben mikids mdvel§dési hizak mikédési teriletén:

- @ kulturilis élet szervezése, hagyomdnyainak dpolisa, a lakéhely szeretetének erfsitése;

- & helyi hagyomanyokat dpold, kiemelt kulturilis rendezvények szervezése:

- kulturdlis igények animaldsa a kisgyermekkortél a felndtt és nyugdijas korosetilyig;

- @ kiizmiivelGdés, a mivészet, a kérnyezetvédelem, a tudomdny és a sport teriletén jelentkezs
igényeknek megfeleld programok szervezése:

- a helyi kulturilis kozosségek, civil kezdeményezések segitése, egyiittmiikddés civil
szervezetekkel;

- @ helyi tirsadalom kizbsségi életének és a nemzettudatos magatartisinak fejlesztése, a
hagyominyok meglrzése, a helyi (nnepek gazdagitisa, a kozés kulturdlis élmények
identitaserdsitd, személyiségfejlesztd lehetdségeinek kihaszndlisa;

- az egészséges életmddra nevelés alkalmainak megteremtése;

- hivatisos és mlkedveld elSadd-mivészeti és vizudlis mivészeti programok szervezése;

- @ helyi egyéni alkotok és milvészeti kireik, mihelyeik mkodési feltételeinek elfsegitése;

- @ kulturdlis nyilvinossdg és érdekérvényesités lehetfségeinek biztositisa;

- @ helytrténeti kutatisok és ismeretterjesziés alkalmainak szervezése;

- kulturilis informdcids szolgaltatisok nyijrdsa;

- a kozosségi igényekre épild szabadidds, sz6rakoztatd rendezvények, tdborok, jdtszéhizak,
tanfolyamok, ismeretterjesztd programok szervezése és vezetése;

- kulturdlis szponzordciés és palyizati tevékenység,

A kiltségvetési szerv alaptevékenységen tali villalkozisi tevékenységet nem folytat.

44. A koliségvetési szerv alaptevékenysépének korményzati funkcid szerinti megjeldlése:

korményzati funkcidszim korményzati funkcid megnevezése
1 082092 Kozm{velGdés - hagyomdnyos kiizdsségi kulturilis
értékek gondozisa

45. A kdliségvetési szerv illetékessége, mikodési tertilete:
Gybr Megyei Jogt Viros kozigazgatdsi terilete és kiiltin megillapoddsokban meghatdrozott
hazai és killfsldi helységek.

5. A kiiltségvetési szerv szervezete és miikodése

5.1, Aksltségvetési szerv vezetSjének megbizdsi rendje:

A koltségvetési szerv igazgatdja magasabb vezetd. Az igazgatdt Gydr Megyei Jogi Viros
Onkorméinyzatinak Kozgyilése pilydzati eljaras lefolytatdsdval vilasztia és bizza meg a
kizalkalmazottak jogdlldsirdl szdlé 1992. évi XXXIIL tdrvény (a tovibbiakban Kjt) és a
kbzalkalmazottak jogalldsdrdl szol6 1992, évi XNXIIL térvény végrehajtisirsl a mivészeti, a
kézm{velGdési és a kizgyljteményi terlleten foglalkoztatott kizalkalmazottak jogviszonydval
osszefiggd egyes kérdések rendezésére sz6ld 150/1992. (X1 20.) Kerm. rendelet (a
tovibbiakban: Kjt. vhr.] alapjin, a muzedlis intézményekrdl, a nyilvinos kéinyvtiri ellitisrd] és a
kizmivelddésrdl szélé 1997. évi CXL. thrvény foglalkoztatisi jogviszony létesitésével
kapesolatos rendelkezéseinek betartdsdval,




A vezet§ megbizdsa legfeljebb 5 év hatdrozott idftartamra szdl A vezetd felett a munkaltatsi
jogokat Gydr Megyei Jogii Viros Onkormanyzatinak Kézgyiilése, az egyéb munkaltatsi jogokat a
polgarmestere gyakorolja a Magyarorszdg helyi Snkormdnyzataird] széld 2011, évi CLXXXIX

térvény szerint.
5.2, A kbltségvetési szervnél alkalmazadsban 4ll6 személyek jogviszonya:
foglalkoztatdsi jogviszony jogviszonyt szabdlyozd jopszabily
1 | Kézalkalmazotti jogviszony Kjt.; Kjt. vhr.

2 | Munkaviszony a munka torvénykonyvérsl szdld 2012, évi 1. tirvény
Kézfoglalkoztatisi jopviszo a kbzfoglalkoztatisrdl és a  kozfoglalkoztatishoz
3 kg ey kapcsolods, valamint egyéb térvények mébdositisir]
széld 2011, évi CVI, thrvény
4 | Meghizisi jogviszony a Polgdri Torvénykényvrsl 52016 2013. évi V. térvény




1. sz, mellékler
Okirat szdma: .......... f2020. (. .)

Médosité okirat

A Kozterilet Feliigyelet és Mezei Orszolgilat Gydr, Gyfr Megyei Jogd Viros
Onkorminyzatdnak Kozgyilése dltal 2016. jonius 24. napjin kiadott 1.-111/2016. (V1. 24.)
szamil alapitd okirata az dllamhéaztartisrdl sz6ld 201 1. évi CXCV. tdrvény 8/A. §-a alapjin
- a...2020. (V1. ...) Kgy. hatirozatra figyvelemmel - a kvetkezok szerint kerlll modositésra:

1. Az alapito okirat bevezetd sziivegrésze helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:

WAz dllamhdztaridsrdl szélo 2011, évi CXCV. torvény 8/4. §-a alapidn a Gydri
Onkormdnyzati Rendészer alapite okirata a kiverkezdk szerint keriil kiaddsra:”

2. Az alapité okirat 1.1.1. pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:
WA 11 megnevezése: Gydri Onkormdnyzati Rendészet™

3. Az alapitd okirat 4.2. pontja helyébe a kivetkezd rendelkezés lép:

A kiltségvetési szerv fitevékenységének dllamhartartisi szakigazgatisi besorolisa:

szakagazal szdma szakigazal megnevezése
1| 841105 Helyl Gnkorményzatok &s tarsulasok igazgatasi tevékenysége

4. Az alapité okirat 5.1. pontja helyébe a kiivetkezd rendelkezés 1ép:

W31, A koliségverdsi szerv vezetdjének megbizdsi rendje: A kdzszolgdlati
tisztviseldhrsl szdld 2011, évi CXCIX. tdrvény alapidn hatdrozarlan idStariami
kiizszolgdlatl fogviszonva kinevezéssel jdn létre. Az alapveld munkdliatdi fogokat a
Magvarorszag helyi Gnkormanyzatairol szalo 2011, évi CLXXXTX. térvény 19. § b)
pont, 42. § 2. pont, 67. § (1) bekezdés gl pont alapjan (kinevezés, vezetdi meghizds,
Jelmeniés, vezetdi megbizas visszavondsa, az dsszeférhetetienség megallapitdsa,
fegyvelmi elidrds meginditdsa, a fegvelmi bilntetés kiszabdsa) Gydr Megvel Jogi
Varos Onkormdnyzatanak Kocgyillése, az egvéb munkdliatdi jogokat fa fentieken
kivill minden mds mumkditatéi jog) Gydr Megyei Jogi Viares Polgdrmestere

mvakorolia. "
8. Zdrd rendelkezés

Jelen mddositd okirator a tdrzskdmyvi nyilvdntartdsba driénd befegyzés napjardd kel
alkalmazni.

el Gl 2020, .. o nsinstan s mmsnanivninss
P.H.

Dr. Dézsi Csaba Andris
polgdrmester



Okirat szama: 2.-48/2020. (V1. 26.)

Alapito okirat
médositisokkal egységes szerkezetbe foglalva

Az dllamhéztartdsrél szdlé 2011. évi CXCV. tirvény ®/A. §a alapjin a Gyéri
Onkorményzati Rendészet alapité okirata a kivetkezdk szerint keriil kiaddsra:

1. A kiltségvetési szery
megnevezése, seékhelye, telephelye

1.1. A kéliségvetési szerv
1.1.1. megnevezése: Gydri Onkorményzati Rendészet

1.2, A koliségvetés: szerv
1.2.1. székhelye: 9024 Gybr, Kilviria u. 4-10.

2. A kiltségvetési szery
alapitdsdval és megszinésével dsszefliggd rendelkezések

21. A kiliségvetési szerv alapitisinak dituma: 1999, 12, 20,

22. A kdltségvetési szerv alapitdsdra, dtalakitdsira, megsziintetésére jogosult szerv
2.2.1. megnevezése: Gyor Megyei Jogi Viros Onkormanyzata
2.2.2, székhelye: 9021 Gydr, Viroshaz tér 1.

3. A koltségvetési szery iranvitasa, feliigyelete

3.1 A kiliségvetési szerv irdnyitd szervének
3.1.1. megnevezése: Gyor Megyei Jogi Viros Onkorményzatinak Kozgyiilése
3.1.2. székhelye: 9021 Gybr, Viroshaz tér 1.

4. A kiltségvetési szerv tevékenysége

4.1. A kolségvetési szerv kbzfeladata: A kdzteriilet-felligyeletrdl szdld 1999, évi LXIIL
tirvény 1. § (1) bekezdése alapjan feladata a kbzierileti rend és tisztasdg, valamint az
Gnkormanyzati vagyon védelme. A fegyveres biztonsigi drségril, a természetvédelmi és



a mezei Orszolgdlatrol sz616 1997, évi CLIX. thrvény 16. § (1) bekezdése alapjin feladata
a termOfBldek Grzdze.

4.2. A kiltségvetési szerv fOtevékenységének dllamhiztartisi szakigazati besorolasa:

szakdgazat szdma ] szakdpazat megnevezése

1 | 841105 Helyi dnkormanyzatok és tirsulisok igazgatisi tevékenysége

43. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: A  kozteriletek rendjének fenntartisa és
biztositdsa, a jogszabalysériések és jogsériések megelozése és felderitése, valamint az
dokorméanyzati vagyon és a termOfildon lévd, illetve ahhoz tartozd termények és
termékek, felszerelések, eszkizik, haszondllatok, tovibbé mezbgazdasigi épitmények,
foldmerési jelek védelme érdekében végzett tevékenység.

44. A kiltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkeid szerinti megjelBlése:

kormanyzati korméanyzati funkcié megnevezése
|| funkcidszim
1 [ 031030 Kozteriilet rendjének fenntartisa
2 | 066020 Viros-, kizséggazdilkodasi egyéb szolgiltatdsok

45 A kolségvetési szerv illetékessége, mikddési teriilete: Gydr Megyei Jopli Viros
kbzipazgatasi terilete,

5. A kiltségvetési szerv szervezete és mikidése

5.1. A koltségvetési szerv vezetGjének megbizisi rendje: A kizszolgdlati
usziviselokrdl szolo 2011, évi CXCIX. tbrvény alapjan hatdrozatlan idftartamd
kbzszolgdlati jogviszonya kinevezéssel jon létre. Az alapvetd munkaltatdi jogokat a
Magyarorszég helyi Snkormdnyzatairdl sz6lé 2011. évi CLXXXIX, torvény 19. § b)
pont, 42. § 2. pont, 67. § (1) bekezdés g) pont alapjan (kinevezés, vezetdi megbizais,
felmentés, vezethi megbizds visszavondsa, az Osszeférhetetlenség megdllapitisa,
fegyvelmi eljiris meginditdsa, a fegyelmi blintetés kiszabdsa) Gydr Megyei Jogh
Viros Onkormanyzatinak Kozgyilése, az egyéb munkaltatéi jogokat (a fenticken
kivill minden mas munkéltatéi jog) Gydr Megyei Jogh Viros Polgérmestere
gyvakorolja.

5.2. A kbltségvetési szervné] alkalmazdsban allé személyvek jogviszonya:

foglalkoztatasi Jogviszonyt szabilyozd jogszabily
JOEVISEONY
kbzszolgdlati jogviszony | & ktzszolgalati tisztviselokrdl szold 2011, évi CXCIX.

trvény €5 az egyes rendészeti feladatokat ellatd személyek
1 tevékenységérdl, valamint egyes tirvényeknek az iskola-
keriilés elleni fellépést biztositd médositasard]l sz6lé 2012,
évi CXX. tirvény




munkaviszony a munka trvénykdnyvérdl szolé 2012, évi 1. thrvény és az
cgyes rendészeti feladatokat ellatd személyek
tevékenységérdl, valamint egyves tdrvényeknek az iskola-
keriilés elleni fellépést biztositd modositisard] sz6l6 2012,
évi CXX. thrvény

megbizdsi jogviszony a Polgdn Torvénykonyvrdl sz616 2013. évi V. tbrvény




1. szami melléklet




2. szdmi melléklet




3. szdmi melléklet
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ALAPITO OKIRAT
VALTOZASOKKAL EGYSEGES SZERKEZETBEN

Gydr Megyel Jogii Vdros Onkormdnyzata nem fovedelemszerzésre irdmmld gazdasdpl tevékenysdy folytatdsdra
nanprofil gardasdgi tdrsasdget (o tovdbbiakban: tdrsasdg) hozott Iétre 2013. fanudr 1. napidval, releptitési hulla-
dékgazddikadisi feladaiok ellsidsdra, Gydr Megvel Jogi Vires Onkormdnyzatdnak Koagyilése 10372013, (1V
18} Kgy. szdmii hatdrozatdval déntse o Tdrsasdg 1/ ardnys tulaidoni hényaddmak éridkesitéeérs]

A tdrsasdg szerveretded] de mikddésérd] o felen alapird okiras rendelkezik a 2014 mdreins 15, napfdval hardiyba
ldpett Polgdri Torvdrykonywedl 12618 2013, &vi V', tdredny (Pik ), d1 a cdgrpilvdnossdprél, a birdsdgi cégelicrdsrd!
és o wigelmdmoldsrd] 3816 2006, &vi ¥, 1arvény (Chv,) rendelbezdsainek it megfelelSen a 2020, finius 26 napidn
elfogedoll midosirdsokkal egysepes sperkegetbe foglafvn @ kEverkerfk szering:’

I
A thrsasdg ofgneve és székhelye
1. A tirsashg cégneve: ...... GYHG Gybri Hulladékgazdilkodisi Monprofit Koridtolt Feleldsség Tarsasdg
L e N e L AT AR - GYHG Nanprofit Kft
2 A tdrsasig sékhelye: s reernses L9024 GyBr, Bartsk Béla dt 29, fidrzint 4, o’
A Ursasig LeEpBlYE! ..o s cocsesrssssss e e HU-0028 Gyér, Kolsd Febérdr utea 1.
IL.
A tarsasdg alapitéja
A tdreasdy alapitdfa: Gylr Megyel Sogii Viros Onkormdnyrnta
myilvdntartdsi sgdm (iSreskdnyvl agonosing); 735595
At alapits scéklelpe: 021 Gydr, Viroshdy tér I
Az alapitd képvisel§je: Dy, Diézsi Craba Andrds
lakeim; 9024 GyEr, Safd utea 28.)
II.
A tdrsasdp tevékenységi kire
Fitevékenysdg: 35.21'08 Mem vesréhyves hulladék kezelise, frialmatianitica

Tovibli wevékenység:  08.12'08 Kavics-, homolk-, agyaghinydszat
080008 Egyeh binyiszan srolghliatis
37.00°08 Szennyviz gyljtése, kezelése
3811708 Mem veszdlyes hullndék pyviljtdse
38.12'08 Veszélyes hulladék gylijtése
IBI2'08 Veszéives hulladék kezelése, drtalmatlanisie
183208 Hulladék djrabasznositisa
39.00'08 Szennyezddésmentesités, egyeh hulladék kezeldse
4520°08 Géppirmijaviths, -karbantartie
46.77°04 Hulladdk-nagykerstkereskedalem
47.89°08 Epyéh fimak pinci kiskereskedslme
494108 ESalit drused it

40,4208 Kilbzieids
52.10°08 Raktirozds, tirolds
52.21'08 Soiirazfoldi szailfist kiegdszitd szolgdltatis

68.10°08 Sujit tulajdond ingstlan adisvéiele
&8.20°08 Sajit tubajdioni, bérelt ingatinn bérbeaddsa, iremelietése
68.32°08 Ingatlankexelés

' Nilsoik oz Alapdtd Ofciret presmbaluena, Hotilyos: 2030, 06, 26, mapjival.
! Wiltozik ax alspivh .. 2020, (V1. 26.) Kgy, hatdroauin alapjin. Hatilyos: 2020, 05, 26, nepjdval.
! Vilbooott &z alapind &1 | G2020.PMLh, sobmd hasirozats slspjin. Haitlvos: 2000, 06. 03, nepjival
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T2 08 PR, kEommunikécid

70.22'08 Uzletviteli, egyéb veretési innicsadds

T219°08 Egyéb természetiudomdnyi, misraki kitatds, fejleszids
T1.20°08 Tarsadalomtudoményi, humdn kutaths, fejlesés
g2.11°08 Osszeten adminisatrativ szolpaliatis

B2 1908 Fénymisolés, egyéb irodai szolgiiiais

49.39°08 M.n.s. epyvéb spirzfBldi személvexdllisis

74,9008 M.n.5. egyvéb seakmiad, todomdnyes, milszaki tevikenysdg
v,
A tirsasig vagyona és gazddlkoddsa

. A Hirsasig vagyona:

A

A tdrsaslg Wrestbkéje: 50.500.000 Ft, azez kileacvenmillid-Stszhzezer forint, amely teljes egészében
készpénzhil AL

Az Alapltd a tirsasdy fenndllisn alat sbrzsbetétydt nem kivetelheti vissea,

- A thrsasig Alspitdjit pdthefizeiési és mellékrzolgiltatici kitelezenséy nem tarheli.

+ A tarsasig Deletszerll pazdashpi tevékenységet caak kiegészitd jellegge! folytathat, & parzdacipi tdrescip
tevékenységdbdl szinmazd nyeresép a tag részére nem adhatd ki, az o tirsasig vagyondt gyarapitja,

V.
A tirsasdg idftartama, megsziinése

. A tirsasig hatirozatian idne alakl,
Az elsh Ozleti év 2013, janudr 1-jées| kezdddien 2013. december 31-ig tart.
Minden toviibbi Ozleti év januds 16l december 31-ig tan.

i §Teme riopnptd nélkil mepszinik

a) hatdrozon iddre jbit létre ds a meghatirozott idbtartam eltelt;

b) megazinése meghatirozott feltétel bekbvetkerdséhez kiton és e felidte] bekBvatkezett;

c] & tgok vagy alapiidk kimondjik megazindsél; vagy

d) &z arm jogosall sserv megsziniet

feléve mindegyik eseiben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyninak lezdrdsdra isinyulé megfeleld el-
Jhris lefolytatisdt kBvetben a birdség a jogi személyt & nyilvintartisbd! torli.

A joguttd nélk@l megszint jog személynek a hitelez8k kiclégitdse uthn fennmaradt vagyona a jogi sze-
miély tagiait, tagsig nélkili jogi személy eselén az alapiiai jogok gyakarldit flleti meg olyan arbnyban,
amilyen aninyban &k vagy jogelddiok a jogi személy javéra vagyoni hozzajaruldst teljesitetiok.

A joguttd nélkil megazint jogi szemdly tagjai és alapltdja a felosziot vagyonbl valé részesedésik mér-
wkéig kitelesek helytdllni a megszdnt jogi személy ki nem elégitett tartozdsaiért.

Cuzdasigi thrsasig joguted nélkali megszinése esctén a megsziing tirsasigot tevhels kitelezetiséght!
szarmied kiivetelés o tirsasdg nyllvintartisbol vabs 1eléséts] sshmitort Stéves jogvessd hatdriddn belal

érvényesithetd a tirsasig volt rapjaival szemben.
LI LD C | |_ [THER B EAROLED | Lirepsnp

A tikreasdy mis tirsasipi formiba esak nonprofit jellegének megtartbsdval alakulhat 4t nonprofit gaeda-
shgi thrsasiggal egyesiithet, illetve nosprofit gnrdasdgi tirsasdgokkd valar s26e,

V1.
Alapité, igyvezetd, cégveretd, feliigyeld bizottsig, kinyvvizsgils

Az Alapité felnclata a térsasig alapvetd Dzleti és személyi kérdéseiben vald dintéshozatal, o seimviteli orviny
serinti beszimold jdvibagydsa ds a nyereség felosztisind] vald déntés.

Az Alapitd dint @ vezetd tisztsédgviselvel, o felligyelbbizoteigi taggal és o thrsasigi kinyvvizsgildval szembeni
drtériés igény érvényesitisért].
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Jelen Alapded Okirat a Pik. rendelkezésci mellett killtin is nevesiti o kiivetkezt hatisk ook alapitdi kizirdlagosigir:

apith Kirdrdlapos hatdskeipéha (artorik

8) A szimviteli trvény szerinti beszhmold jévihagyisa,

b)  az Ogyvezetd megvilesstisa, visszahivisa ds dijazisinak megdllapitiss,

)  afeligyeld bizottsdg tagininak megvilaszidsa, visszahivisa és dijazisinak mepdllzpitisa,

d) &z élands kinyvvizgil megvilasztisa, visszahiviss és dijarisirak megillapitiss,

el olyan szerzBdés moghdtésének jdvhagydse, amelyet a virsasdg sajit tagjival, Ogyvezetbjével, fell-
gyelibizotisdg) tagiival, vilasriott thrsasagi kbnyvvizsgdlojdval vagy azok kizeli hozzitartozdjival

kit
f)  azOgyvezetdk, a feligyeld bizatsigi tagok, illetve a konyvvizighbt elleni kvetelések érvényesi-
Itse,
B) & Ursasig beszimoldjinak, Dgyvezeidsének, gazdilkodisinak kinyvvizsgdls dHal thridnd megyizs-
ghlisinak elrendeléss

K)  a tirsasig jogutod nélkiili megszinésének, dmlakuldsinak elhatisoziss,

i) alapitd olkirat médositisa,

i) atbrzsibke felemeldsének & leszdlisdnak elhatirozdsa,

k) 50.000.000 Ft, maz dtveamilli forintot meghaladd kitelezenségvilialis jivihagyiss,

) mhduuuﬁw&,mdyﬂﬁmnﬁynﬁuﬂm{ﬁﬁruuﬂm“ﬁiﬂmhgmhmr&hml

AT Alaplit a vezeid teaatségviss] hatiskonét nem vonhatja el. A vezetd fizrtsdgvisel felelfsségdre o Plk. szabd-
lyai irinyadik. A pazdasdgi tirsasdg alapittfs o hataskGrébe tariosd dénids meghozamlit megeldefen kiteles &
vezeth tisrtségviseld, valamint a Feligyeld Bizottsdg véleményét megismemni,

A véleményadasra felhivom Ogyvezetd, illetve & Feliigyeld Bizotisdg az oin frt hatindSben kiteles részietesen ki-
dolpored dbntés javaslan az Alnpliinak mepkiildend.

Hulaszthatatlan dintés esetében a vélemiény beszereése rivid dton (pl. dvbeszEls, f, e-mail) 15 iGrednhet, azon-
ban az igy wéleményt nyilvinitd személy 8 napon belil kiteles véleményé! irfisban isn dntést heed rendelkerssine
bocsitani, minden mis eysiben a vezeld tisrizépviseld & o Feldpyeld Bizottadg récrire 10 napot kell biztositani a
ddntéshozatal chitt, weleményének az alepitd ehd thriénd irisos ellerjeszidadre.

Halaszthatatlon dontés csetében a Feilgyelt Bizottsdg is Gsszchivhard rdvid ton & napirendi pontok kbxlésével,

Az alapith dintéseirt] az Ogyvezetht, o Feligyel Bizottsdg elnBkét 15 napan bell értesiti azok végrehajiisa cal-
jibél,

2. A trsashy vezesl tisdiségvisebbic:

Az Alapité 6/11/06/2020.PM. submii hatirozativel — 2020, Jimius 11. napjded! 2025, finius 10. napjdig tevjeds

= § év havdrozon dbiartamra Kovenika Tamdi-¢ fseiletets; Sopron, 1978 05, 03, anyie el newve: Pdikiei

Margil, lekdhelye: 9400 Sopron, Dedkkiiti dt 3/R., addazonosits jele: BI06642246) never ki a tdrsasdg dgywe-
¥

zetijémek.

Az Ogyvezeth e tisziségér a Prk. vonatkozd szabibyai alapjdn [4ta of, s 2z alapith dlal meghatdrozott dijusds illeti
meg.

Az lgyversth e tiszisdpdbd| ax Alapitd dltal birmikor visszahivhad,

Az Bpyveretd feladatai;

o thrsashy munkdjdnak seakmai irdnyitisa,

a tirsasdg képvisclote harmadik személyckkel szemben, valamint birdsigok &5 mas hatésigok eldn,

& thrsasiy dolgoadi tekintetében & munkiltatdi jogok pyakorldsa,

& treasdy Oxleti kinyveinek szabdlyszerl vereidse,

mérleg &5 vagyonkimutatds elkészitdse, elbterjessése,

& tirsasigi vagyon kezelésérol, videlméndl vald gondoskodas, & vagyon tirsasdgi cél szerinti felhasend-
[dsdrdl, tovibbi o vagyon pyarapitdsinsl,

i 4 @ W W i

* Viiltozoot a2 alapivt 6/1 1/06/2020.PM.h. szl hatircoata alapjin. Hetdlyos: 2000. 06. 11, napjics,
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intérkedés az Alaphd dltal hozott hatirozatok végrehajidain],
Jogszabilyban eldirt esetekben intédzkedds megtétele & cépbirdsdy feid,

vigelsrimolis lebonyolitisa,
folyamatos nyilvintantds vezetese az alapitdi dtintésekrbl & hatdrozatok kinyvébe, azok sartamibnak, idb-

ponijinak s hatlyAnak feltOntetésével, Ogy, hogy a dontést timogaitk és ellenBrzdk szhmarinya (ha
lehetséges, személye) megillaplthatd legyen,
az Ogyvezetbnek a hatdrozatokat azok meghozatala utdn haladéktalanul be kell vezetnie a hatdrozatok
kbnyvébe,
Az Ggyvezetd kieles az Alnpitd illetdkes szarved kérésére a thrunsdg Ogyeird] felviligoshids: adni, a treasdy Oleti
kbinyveibe és irataiba vald betekintést lehetbvé tenni. Az Dgyvezetd a képviselati jogiit a tirsaedy egyes dolgozdina
aruhdzhatja,

P8 d a

Mem lehet gazdasigi tirsasdp vezetd tismségviseliie az, akit bincselckmény elktvetése miant jogerdsen szabad-
sigveszids bintetésre (téttek, amig a bintetett elodlethez fizddd hitrinyos jogkovetkezmények nbé! nem mente-
silt.

Akit jogerfs birdi iéhettel o veetd tisztség gynkoridsing] eltifottak, e tilalom hatilya alatt nem lehes vezsid tiss-
ségvigeld. Akit valamely foglalkozdsidl jogerts birdi iélettel eltihotiak, 2z eltiltds hatdfya alant az ftélethen meg-
jeldlt tevékenységet folytatd gardasigi thrsasdghan nem lehet vezetd tszségviseld. Az chiliist kimondd hathro-
zathan megszabort idotartamig nem lehet vesetd tisztedgviseld az, akit eltiltotak o vezetd tiszisdgyisel 3 tevdkeny-
ségril.

Ha a cég cégjegyzékbbl torténd ihrlésire kenysrertorldsi eljirisban keri] sor, 3 céghirdstg eltiltja azt o szeméhyt,
aki o kényszertbridsi eljinis meginditizinak id8pantiiban vagy az 0z mepelizd dvben vezst tisztsdpviseld voll

Az eltlitgat szemily a cdg jogerbs thrlésdt kovetd 0t dvig nem lehet cég vezetd tisziségviselije, E szabdlyt kell
lelben alkalmazni, ha a céy tirlésere felszdmolisi eljdrishan t0roénd megszintetdst kdvetben kerdl sor, azon-

ban & felsxémaolisi eljirdst kényszertfirldsi eljinds elbzte meg.

Az ellibist Kimondd hatdrozatban megszabolf iddartamig nem lehet veaetd tisetsdgviseld az, akit cliliotak s ve-
zesh tiszségviselSi tevikenységtal

A vezeh tisziségviseld nem szerezhed tinsasigi rdszeseddst, és nem lehet vezetd tisrtségviseld olyan gazdasipi
tirsasdighan, amely ftevékenységhént ugyanclyan gardasigi tevélcenységet folytat, mint az o tirsasdg, amelyben
vezetd tiszségviseld. Ha o vezetd tisstségviseld Gf veastdi tisztségvisel8i meghizhst fogad e, a tisziség elfogads-
efitd] szdmitoi trendt napon belil kBteles & tényrdl Ertesiteni arokat 3 trsasdgakst, shal mér vezetd tiszizégviseld
vagy feligyelSbizonsgi tag.

A vezsl hsristgviseld ds hozzitartozdja — a mindesnapi dlet srokdsos dgyletei kivételével — nem kithet sajit
nevében vagy sajit javim a gazdasigi trsacdp flevékenysége kbrdbe tanozd szerzfdésekoet.

A tirsasip cégvezetdie;

A thrsashpnd] eégverzetd kinevezdsére kerQihet sar.

Az Alapité 2020. juinius 26. napjissl 2025, finius 25. napjdlg terjeds, 5 év hatdrozoit idfiariamen Srerduhelyi
Miré (spilerési hely, idd: Budepest 03, 1983, 04, 09., anyja neve: Breiner Jadit Gabricla, lakcfme: 9228 Hald-

seh, Kossuth Lajos utea 53., adéazonositd jel: 8424662202) munkavdiialr cépvezetimek neveri ki, dlfaldnos
hatdskirrel, egyiittes cégjegyeini joposultrdggal.’

3. Fehigveld Bizotisig
A Tdrsasdg FeligyelF Birotsdga 3 taghd! 6N, amelynek tagjai:

Etndk:  Lévai Zoltdn (an.: Renver Marianna, sz= Gyl¥r, 985, 05. 14, 9025 Gyér, Viols atea 29, sz alowi
lakes, 2020, jinius 26, napjdid! 2025, janudr 30, napjdlg terjed# hardrozot iddtartamra,

FWilltozik ax alaphtt 6| 1ADGZ0Z0.PM b, & .. /020, (V). 26.) Ky, hatireoars alagjdn, Hatilvas: 2000, 05, 25, napiival,
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Tagok: Barthalos Istvdn fan.: Spabd Rogdlia, se: Gye, 1979, 05, 31.), 9038 Gylr, Gylngyszent uwica ¥, 52
afatti lokos, 2020, jinius 26. nap)didl 2025, jorudr 20. nopjdiy terjed® hatdrozon id&tariames.
Nagyné Tallidn Réka Judit (an.: Tdth Anna, 5z: Pécs, 1975, 16, 28,) 9028 Gydr, Gurdony nica &/5.
szidm alasti lakos 2020, janudr 21, napidtdi 2025, janadr 20, napjdip rerjed hatdrozod idSrartame, '

A Feligyeld Bizortsdg tagjai kizl] elndkot az Alapitd neves ki.
A FelDgyeld Bizotizdgi tag bdrmikor wizszahivhatd,
A FellgyelS Bizottsdg feladats: a tirsasig Ogyveretdsének ellendradse.
A Felogyelt Bizottsig kitelezetinégei:
- &z Ugyvezet®ibl s o thrsasig alkalmazottaitt] felvildgositiss kéchet,
- megtekintheti o tirsasig kinyveit & nyilvanisrtizalt, azokal a tirsasig kobségére seakértivel megvizs-

ghlthatia,
az Dgyvezetbvel kbtendd szerzbdésck esstén, valamint az Ogyvezetd ellen indithaté perekben o tirsasigat

a Fellgyeld Bizottsdg kijelolt tagia képviseli,
- kileles megvizsgiini Alapitd eld terjeszient és o thrsasdy tovékenységire vonarkozd valamennyi fontosabl
jebenttst, tovibba méreget és vagyonkimutatist,

A Feligyeld Bizotsdg maga dllapilja meg Ugyrendjée, mikodési szabblyait és azt jdvihagydsea ax Alapitd elé
lerjeszii,

A Fellgyeld Bizonsdg véleményezés) hatdskBrébe tartozd Ogyek esetében a dbntéshond vagy képviscltjéne érte-
silése alapjin a Fellgyeld Bizorsdg elndke doat arrdl, hogy a vélemény kialakithsdm testileti (ldsen VEEY AZon

kividl keritljn sor.

A testiileti Glést az elndk irisban hivja Sssze, ami lehet levé], e-mail vagy telefax. A meghivé tartalmazza a napi-
rendi pontol &5 az eldintendt kérdés vagy vélemény kialakitheinak legfontosabl szempantjuit

A lestilleti Diésrdl jogyebiklnyy & véleményrll évente (jrakezdidd sorszdmmal Febigyeld Bizottségi Hatdroza™
készill, amit az Alapiténak 3 Feldgyeld Bizottsig eindke kérés szerint, de maximum § napon bebl] meghild.

A Felugyeld Bizousdg ugjai az ilyen tisztséget betbhd személytd] dltaliban elvirhaté gondossbggal kbtelesek
eljirni. A ktelezettségeik megszegisével a tirsacdgnak okozott kisért a polgdri jog szabilyal szerinti feleltssdgpel
tasiozaak,

A Feligyeld Bizoitsig tagjainak csertlddése vagy dj tagokkal tinéns kiegsaitése esetén nz ij tag (tagok) meghi-
zatisa a Fellgyeld Bizottsdg eredeti megbizatisinak iddpontidig szdl.

A Feligyeld Bizotisdy kiteles megvizsgaini az Alapitd el terjeszett valamennyi Mnyeges Gzletpalitikai jelensést,
valamint minden olyan elbterjeszoést, amely az Alapit kizdrdlagos hatdskiirdbe mrtozd Dgyre vonatkozik, A szim-
vitelrdl szdld mindenkor hatélyos thrvdny szerinti besrdmaldrd] &2 ax sddeott eredmeény felhasznilisirdl az Ala-
plit csak & Feltgyeld Bizottsig jelentésének hirtokdban hattrozhat

4. Kiayvvizsgilo
A tirsasdg Opyvezetésénck ellenbratoft kinyvvizsghld vigsi.
A tirsasig kbnyvvizsgildja a 2019, februdr 1 1. napj#tdl 2022, méjus 31. napjdig 1erjeds iddeartames:

RAAB-AUDIT Adétanicsadd ds Komyvvizsgdlh K. (seékhelye: 9021 Gydr, Szent Istvin de 10, 173, cégjegyaék-

srdma: Cg, 0809004846, engedély sziima: 000523, addsedma: 1 1401 247-2-08) nevében &
lelts személy: Dr. Szabd Istvin (sx.: 1962.09.11., an.: Baranyai Méria, lekcime: 9021 Gyor, (TR NTITEW

kamarad engeddly sima; 004455.)

A kinyvvizsgald kijelentette, hogy személyével szemben a Pik.-ban foglaht Gsszelérhetetiensdpd és kizird okok
nem dllnak femn.

' Viltozik az alagiv ... /2020. (V1. 24.) Kgy. hackrozain alapiin. Hasilyos: 2020, 06, 26, nepjival,
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A kiimyvvizsgdld feladats a2z Alapitd elé terjesziett minden jelentds, kilinfsen o tirsashg mérlopének és vagyon-
kimutardsdnak vizsgdlats az edatok valddisiga és o jogszabdlyoknak vald megfelelfsdg srempontjibal.

Ha &z Alapitd n solkséges donidseket nem hozza meg, a kiimyvvizsgdld errlil értesiti a céghindsigot A kinyvvizs-
giit betekinthet a thrasasdg kinyveibe, az DgyvenstBobl, a vezetd munkaidrsakié! ds minden dolpordtal felviligo-
sithst kérhet, o tirsasdg plasidrat, értékpapir- & drudlloménydr, vagyoni helyzetdt, szerzddésell és bankszdmlijie
megvizsgalhatja.

Ha & kBnyvvizsgild tudomdist srerez arvél, bogy & timsasdg vagyondnak jelentds csakkentése virhats, vagy olvan
fnformiciok birtokdba jus, amely esetlegesen az bgyvezctds vagy a Feligyeld Bizotsig felelfssépst vesik fel, ko-
teles errBl a Feligyeld Bizotisigot, (Il az alapitdt haladéktalanul értesiteni. llyen esetben ax elapitd = éreesiidst
kaverd 30 napon beldl intézkedik és erdl & kBnyvvizsgdldt & napon beldl értesit,

A kimyvvizsgild az ilyen tisztséget betilS személyekid] dlialdban elvirhatd pondossiiggal kiiteles eljbmi, és a
polgini jog szabilyai szerint felel & kitelezettségei megszegésével a trsasignak okozott valamennyi kinér

VII.
A térsasig cégjegyrbsének midja

A thrsashg cégjegyzése akidfnt ibnénik, bogy az Ogyvezeth a tireasig péppel vagy kézzel aldirt, eldnyomatt vagy
nyomistott cégszdvege Tild a teljes nevét Sndlidan irja ald az alapitd okirat mellékbetdt képezd aldiris-minta szering.

VIIL
Egyéb rendelkezések

Jelen alapitd okiratban nem szabdlyozott kérdéssk tekintetében a Polgdri TorvenykBnywrol szodé 2013, &vi V.
tirviny, valamint a Cégnyilvinossigral, a birfsdgi cégeljlinksrt] &5 a végelssimolisrd] sz6lé 2006, évi V. tbrvéay
vonatkozd rendelikezéseit kell alkalmazni.

Kelt. Gydirben, 2020. jlnfus 26, napjén

ZARADEK

Aflirott dr. Sziicy Istvdn Ggyvéd ellenjegyeésemmel igozolom, hogy o wdliosizeal egységes serkezetbe foglalt
Alapitd Okiratot #n szerkessietion.

Nydlatkozom, hogy felen Alapitd Okirat preambiduma, towibbd 12, IT, VL2 I, é utofsd bekezdéze a V1.3, 1.2.3
bekerdize wiltazor,

A whlrozdsok fFlkdwér, d5lr berdvel vanmol bemetve

A viltozisok alapfdul szdid dinidseket ax alapits (egyedinll ulajdonos) Gude MV Onkormdnyzata képviselesiben
effdrva Or. Dézsi Craba Andrds polgdrmester iria ald, mely dontések felen Alagitd Chicirar meildkletdt képeik

Alulirot: dgyvéd aldirdsommal és ellenjegyzésemmel az Uttv. 43. § alapjdn igazalom, hogy jelen Alapitd Okirar
aemesen 6, araz hat oldalbdl Al melybdl mind o hat oldali elfeglalja az Alapits Okirat séveges része.

Szerkesztestiem és - ellenjegyzem ” Gydrben, 2000, jinius 26, napjdn

DT T N PRI U VAL Gk 8 8 6 e g L B =

dr, Szifcr Istven fgrdd
D, Srites ferwin Dgyvédi froda
9011 Cyér, Kilmdn hotre it 83,
KASZ: 16059855
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1. sz. melléklet

Tijékoztatd a Gydr Virosi Kibitészeriigyi Egyertetd Forum 2019, évi munkatervének
vegrehajtisaral

A 2014, ¢vi droghelyzet felmérés alapjan kerllt kidolgozdsra és elfogaddsra 2016-ban az 1
Gydr Virosi Drogstratégia 2016-2020, amely 5 évre jeldli ki a o iranyokat. Ennek
figyelembevételével késziilt el és keriilt megvalositisra a 2019, évi munkaterv,

dlozati fittmii el th, igényl

L.1. Droghelyzet felmérés - legilis és illegilis szerhasznilat mintizatinak vizsgilata
Gybr varosiban

Az orszigban talan egyedill Gydr az a viros, ahol a legdlis és illegdlis, illetve pszichoaktiv
szerhasznilal jelenségek monitorozdsdra, nyomon kivetésére standardizalt, nemzetkdzileg
clfogadott kérddivekkel folynak vizsgilatok a 7-13. osastdlyosok vizsgilatival, igy a
drogfogyasztas jellegzetességeiben bektivetkezett viltozdsok is kovethetSek. Az elmdlt 25
évben 5 adatfelvétel - 1994, 1999, 2003, 2009, 2014 - zajlott, az utdbbiak tervezetten a
drogstratégiak megalapozdsihoz igazitottan. A kiivetkezd adatfelvétel eldkészitésére 2019-
ben keriilt sor, mig az adatfelvétel 2020 janudr-februdrjaban térténik meg.

Elvégezett tevékenységek:

Szakirodalom ditekiniése

A vonatkozd hazai és nemzetkozi szakirodalom édttekintése, kiemelten az Gjonnan megjelent
szerek vonatkozdsaban.

Kapcsolatfelvétel a fenntartdkkal, alapadatok beszergése
Kapesolatfelvétel a Gydri Tankeriilettel, illetve Szakképzési Centrummal. A fenntartékon

keresztlll alapadatok beszerzése, adatfelvételhez kontaktok, kérdezdbiziosok kijeldlése,

Mintavétel
A minta alappopuldcidjit Gydr Viros alap és kiieépfoki oktatasi intézményeiben tanulé 7-13.

oszialyos fatalok jelentik. A fenntaridktol kapott adatok alapjén ez mindisszesen 11 886 5.
A szilkséges mintanagysdg ehhez az alappopuliciéhoz, 95%-o0s megbizhatésdgi szint és 2.35-
s CIl mellett: 15170 6. Ennek biztositdsdhoz a hidnyzisok, a sziléi eluasitis, illetve a
beleegyezd nyilatkozatok iskoliba 15rténd hidnyos visszajuttatdsa miatt, kordbbi tapasztalatok
alapjén szimolt mintavesziéssel kalkuldlva, a mintavétel 1972 gyermeket magdba foglald
osztaly. A kutatds eredményei erre a mintanagysdgra alapozottan keriilnek megillapitdsra. Az
adatok silyozdsa iskolatipus, nem és évfolyam szerint toriént, tehdt az eredmények ezekre a
paraméterekre  vonatkoztatottan  tekinthetdek  megbizhatonak. A mintanagysig
meghatirozdsakor a vizsgilatbdl kapott informécick megfeleld szintii megbizhatosigdnak és
pontossiginak maximalizaldsa volt a cél,

A mintavétel tipusa: kétlépesis csoportos, rétegrett mintavétel,

Kérddiv megszerkesztése, tesztelése, online feliileten vald elhelyezése

! Confidencia Intervallum



A szakirodalmi adatokra, illetve a szerhaszndlokkal foglalkozd szervezetek tapasztalatira
alapozottan a szerhaszndlati struktiira aktualizildsa, a kérddiv véglegesitése.
A kérddiv Gybr Vérosi Kabitoszeriigyi Egyeztetd Forum oldalin keriilt elhelyezésre -

hitps:/‘kef gvor.cu- innen érhetd el a kitsltés sordn.
Szaldi beleegyerd nyilatkozatok megszerkesztése, sokszorositdsa

Hatdridd: 2019. december 31.

Felelds: Burkali Bernadett, KEF titkdr

Kdltség: K.L.A.SZ. projekt ,Kilzdelem - Lehetdség - Alternativa — Szermentesség™ EFOP -
1.8.7-16-2017-00038 , Célzott prevencits programok a szenvedélybetegségek megelbzése
érdekében™ (tovdbbiakban K.L.A.5Z. projekt)

1.2, Szakmakiizi egyfittmiikdés megujitisa, szakmakfzi megheszélésck

2019-ben a Csaldd- és Gyermekjolén Kozpont Alapszolgiltatisi Csoportja Gsszesen 9
szakmakizi megbeszélést szervezett a jelzdrendszeri tagok szdmadra, melvek kozill § valosult
meg. A megbeszéléseken Gsszesen 168 szakember jelent meg.

Janudr 9-én a virosban mikddd dvodik részére tartott tijékostatot Benczéné Timér Irén
pszicholdgus a kisgyermekkorni viselkedési zavarokrol.

Janudr 10-¢én az dltaldnos iskoldk képviseldi — kéréslikre — Dr. Ladoesi Szilvia csoportvezetd
gyermekorvostol kaptak tdjékoztatdst ama  vonatkozoan, hogy hogyan kezeligk az
egészségligyl problémdkat az iskolikban.

Méreius 8-dn a gybri Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont &ltal biztositott kapesolattartasi
lgyelet jelene és jiivhje témdiban szerveztek szakmakizi tandeskozast.

Aprilishan 4 szakmakézi kerekasztal megbeszélést tartottak Adyvérosban (2019. aprilis 15.),
Belvdrosban (2019. dprilis 08.), Marcalvérosban (2019, aprilis 08.) és Ujvdrosban (2019,
aprilis 03.), terilleti bontdsban. A tandcskozdsokon részletesen dtbeszélésre kerilitek a jelen
lév szakemberekkel a veszélyeztetettség felismerésére, valamint a jeleés, illetve visszajelzés
folyamatéra, modjara és tantalméara vonatkozd informdaciok, tudnivalok,

A Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont Adyvirosi ¢s Marcalvarosi Iroddinak illetékességi
teriiletén mikédd intézmények, szakemberek részére 2019. jimius 19-én  szerveztek
szakmakdizi kerekasztal megbeszélést. A tandcskozdson Juhdsz Péter a Szent Cirill és Method
Alapitviny Gyermekek- & Csalddok Atmeneti Otthondnak a vezetbie tijékoztatta a
résetvevoket az intézmény mikidésérdl, feladatairdl, és a tdrsintézményekkel vald
egyiittmikdésndl.

Oktéiber 22-én Kopf Katalin, a mosonmagyarévari Lehetdség Csalddoknak 2005 Alapitviny
Csaladok Atmeneti Otthona vezetdje tartott eldaddst a jelzdrendszeri tagoknak a kapesolati
erbszakrol és a krizisambulancidk mikadésérdl, feladatairdl.

2019-ben szervezett szakmakizi megbeszélések sordn nem haszndltak pénziigyi forrdsokat a
talilkozdk lebonyolitisara, a szakmai programok catering nélkill zajlottak,

2020-ban is folytatjdk a megbeszélések szervezését, a témdk, az elbaddk és a részt vevd
szakemberek koordindldst. Az erre irdnyuld egyertetésck hamarosan elindulnak a Mailtai
Szeretetszolgdlat (K.L.A.SZ. projekt megvalésité) és a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont
kizitt.



Hatdridd: 2019, december 31.
Felelis: Rakosi-Téth Rita igazgatd, Csaldd- és Gyermekjolét Kizpont, KEF tag
Kiltség: K.L.A.SZ. projekt

L3. A KEF tagintézményeiben folyéd prevencids tevékenységek megismerése,
koordindcit, az egyiittmiikiidési lehetdségek feltérképezése
Koordindcid, az egyiittmiikdési lehetisépek feltérképezése - workshop
A KEF tagintézményeinek részvételéve zajlott le a program arzzal a céllal, hogy a
prevencidban a pirhuzamossdgokat ki lehessen sziimi, a hidnyokat pétolni, valamint az
egyiittmikddésben rejld szinergidkat jobban ki lehessen hasznalni.
A workshopon hat tagintézmény mutatta be iskolai prevencios tevékenységét: a Gydr-Moson-
Sopron Megyei Kormanyhivatal Népegészségligyi Foosztaly, a Csalad- és Gyermekjoléti
Kézpont, a Magyar Mailtai Szeretetszolgdlat Szines Fogadd Tér, a Magyar Méltai
Szeretetszolgdlat, Gybr-Moson-Sopron  Megyei  Renddr-fokapitinysig  Binmegeldzési
Osztily, Szent Cirill és Method Alapitviny REV  Szenvedélybeteg-segitd Szolgdlat,
Magyar Virdskereszt  Gydr-Moson-Sopron Megyei  Szervezete  Szenvedélybetegek
Koztsségi Elldts Szolgilar.
Az elhangzottak alapjén a szervezetek szdmos témaval jelennek meg kiilonbdzd oktatdsi
intézményekben, de vannak atfedések. Arra is van mér gyakorlat, hogy a szervezetek kiztisen
vesznek részt a prevencidban, pl. a REV szenvedélybeteg-segitd Szolgdlast a Rendér-
kapitdnysaggal milkédik egyiitt.
A prevenciot végzd szervezetek tevékenységének koordindldsdban a Tankerilleti Kozpont
mellett célszerii lenne a tovabbiakban iskolai szinten is parbeszédet folytatni és sszehangolni
a tevékenységeket. Egyréset a pérhuzamossigok megszilntetése, mdsrészt a szakmai
kompetenciak kibasznilasa, tovibbd a nagyobb hatékonysag érdekében.

Hatiridd: 2019. december 31.
Felelds: Miklosyné Bertalanfy Miria WHO koordindtor, KEF alelnak
Kiltség: 100 000 Ft KAB-KEF-18-A- 26210 palyizat

L4. Elménypedagogiai képzés pedagégusoknak, védoniknek
A képzés célja, hogy az volt, hogy az élménypedagdgidt mint 6ndllé pedagogiai megkozelitést
a sajdt borén ismerje meg és élje &t a résztvevd, meglapaszialva, hogy miként veheti rd a
didkjait arra, hogy probéra tegyék Snmagukat. Egymas kdzdut értik meg, hogyan lehetnek
didkjaik aktiv és cselekvi részesei és irdnyitdi sajat nevelési és fejlesztési folyamatuknak.
Mindezekre a kérdésekre a sajat élmény révén keresik a kizds vilasz, A képzés jatékos,
éiménypedagbgiai, trénig-szerl modszerekkel, a tapasztalati tanulds haékonysdgdr és
modszereit mutatta be a résztvevéknek.
A képzés kiemelt célja egy djszerll pedagigus-szerep megtapasztalisa volt, az
elménypedagogiai foglalkozis vezetdséhez szikséges facilititori képessépek felfedesése, a
facilitdtori tevékenység tsszehasonlitisa a klasszikus oktatdi magatanissal, a sajat facilititori
kép alakitisa és fejlesztése.
A harmadik cél a gyerckek kizOsségben vald létezéséhez nélkildzhetetlen szociilis
kompetencidk fejlesziéséhez szilkséges modszerek, technikdk és eszkozik dtaddsa volt.



A képzésen szd volt az élménypedagdgia alapjairél: a Kolb-féle tanuldsi ciklusrdl, a
tapasztalati tanulds kirérdl, a komfortzondrd] és annak elhagyisarsl, a kockdzat szerepérdl, a
szorakozds — megfelelés — kihivis keresés viszonyairdl, a fokozatossag elvérbl, a jaték és a
fejlesztés kilonbdzbségérdl, a feldolgords fontossigdrdl és a vilasztds szabadsdgardl.
Elsbsorban és oridsi tibbséghen sajit élményen alapuld, aktiv, cselekvd részvételt kiveteld,
tevékenykedtetd modszereket haszndlt a mbdszer. A csoport tagjainak készen kellett &llniuk
sajit komfortzéndjuk elhagydsira, kihiviskeresésére és jatékra, alapos és részletes
feldolgozdsra, visszajelzések megoszidsira és befogaddisdra,

A 3*8 ords tréningen 22 {8 — pedagdgusok és védondk — vert részt. Mir a résztvevok Iétszama
i5 jelezte az érdeklodést, hiszen 15 favel optimalis a tréning, ehhez képest 22 f6 volt jelen.
Visszajelzéseik alapjdn a képzés nekik is jelentett egyben élményt, és gyakorlatban jol
hasznosithaté. modszertani segitséget a pedagégiai munkdjukhoz. Ugy vélték, hogy ez a
képzés minden, fiatalokkal foglalkozd szakember szdméra hasmos volna a szocidlis
kompetencidk hatékonyabb fejlesztéséhez.

A program szervezését, koordindcidjit a Gydr-Moson-Sopron Megyei Korméinvhivatal
Népegészségligyi Fooszidlya végenie.,

Hataridd: 2019. &prilis §-10.
Felelds: Burkali Bernadett KEF titkdr
Kiltség: 99 000 Ft (terembér), 405. 000,- Fi + 100.000.- Ft KAB-KEF-18-A- 26210 pélyazat

L5. KEF tagok képzése online fiiggiségek témakérben

A képzésre 2019, méjus 22-23-dn keriilt sor, A tematika a KEF tagok igénye alapjén az online
kommunikécid, online fliggdség és internetes zaklatds irdnydba tolodott el. Tréner a téma
szakéntje, dr. habil. Kérmendi Attila, a Debreceni Egyetem Pszichologiai Intézetének
egyetemi adjunktusa volt. A két napos képzés tematikdjiban az online kommunikécié és a
kapcsolodd leggyakoribb fliggdségek és cgyéb veszélyek, mint az online zaklatds is
szerepeltek. A képzést vezetd szakember tudatositotta a jelenlévdkben, hogy az online
kommunikacio ¢érzelmi sziiksépleteket elégit ki, és az ehhez kapesolodd fligebsépek
kialakuldsinak a hatterében ez a szilkséglet jelenik meg. Az addikeid okainak szimbavétele a
szilkséges és lehetséges beavatkozdsok irdnydt is kijeléli. A képzés sorfn tisztiztik a
résztvevik, hogy mikortdl tekinthetd valaki figgdnek, ehhez a diagnoseztikiban hasznalt
kritériumokat is szdmba vették. A kutatisok sordn aktivitdsi profilelemaés is késziilt, amely
megmutatia a haszndlat jellegzetességeit. A kutatisokbél arra is lehet kivetkezietni, hogy a
technologial addikciok mégdit milyen pszichés zavarok, specidlis viselkedések allhatnak.

A kezelésben a tudatositds, a tinetek kirilirdsat, azonositisit kivetben a hidnyok, rések
betdmése, szilkségletek feltliése, a csaladi kapesolatok kezelése egyarint fontos. A felépiilést
segiti a protektiv személyek megtaldldsa, timogatdsa, illetve a szenvedélybeteg csalddjanak
megerdsitése, a filggséget fenntartd jitszmak tudatositdsa a villozds eldsegitése érdekében,
A képzésen a prevencid és a beavatkozasi lehetdségek kiztitt a helyi médidban és internetes
felilleteken hasznilhaté szpotok megtervezésére is sor kerlllt. A csoportmunkdk és a kbzis
tervezés lehetbséget adott egymids jobb, mds oldalrol torténd megismerésére, ez dlal a
résztvevik kozdti kapesolatok, & csoport kohézid erbsitésére. A Gybr vérosi KEF 18 éve



tiretlen lelkesedéssel miikbdik, és hogy ez tovabbra is igy legyen, erre évidl évre figyelmet
kell forditani.

Hatdridd: 2019. méjus 22-23,
Felelds: Miklosyné Bertalanfy Méria WHO koordindtor, KEF alelniik
Kaltség: 300 000 Ft KAB-KEF-18-A- 26210 palyazat

L.6. Szakmai Nap: Szenvedélybetegségekkel, szerhaszndlé tanulikkal kapesolatos
problémak megoldisa az iskoliban (tanitok, tandrok, védéndk, iskolaorvosok, iskolai
szocidlis munkdsok).

A felmeriild igények alapjdn létrejitt szakmai nap fatalokkal foplalkozd szakemberek
szimara nydjtolt segitséget a szenvedélybetegségek megeldzésével, az iskolai drogproblémak
hatékonyabb kezelésével kapcsolatban. A  részivevok kore az eredetileg tervezen
célcsoportnal szélesebb volt, a tanftékon, tandrokon, védondkin, iskolaorvosokon, iskolai
szocidlis munkésokon til iskolapszicholdgus, a terilleten dolgozd szocidlis segitdk, a
rendérség biinmegelozéssel foglalkozd munkatirsai, partfogd feligyeldk, a tankeriileti
kizpont munkatirsai, a gydmilgyi terileten dolgozdk is érdeklodiek a program irdnt. A
szakemberek mellett tanuldk is meghivisra keriiltek a rendezvényre.

A nagy érdeklbdést jol jelzi, hogy az elbzetes terv 100 {5 részvétele volt, ennek mintegy a
kétszerese jelent meg a szakmai napon.

Gybr véros alpolgdrmestere és a virosi rendorkapitinysdg vezetd helyettese nyitottdk meg a
programol. Ezt kivetben két eldadds hangzott el. Antal Judit mentdlhigiénés szaktandcsadé az
egészséges megkiizdési stratégiakrol, mig dr. Szemelydce Jinos pszichidter a kamaszok érinté
addikciok hatterérdl, megoldasi madjai tartott nagy siker(i eladdst.

A plendrnis eldaddsokat kivetden két seekcidban folyt tovibb a munka.

A felnbtt szekcibban, amelyet a megyei Bligyész helyettes (a Gybr virosi KEF tagja) vezetett,
cifszir a védd és kockézati tényezikril kaptak a részivevd tdjékortatast. Az cldadist az a
szociologus tartotta, aki Gydrben 20 évre visszamendleg rendelkezésre all6 virosi droghelyzet
felméréseket vezette, igy az elhangrzottak a kutatisok eredményein alapultak. A kérhiz
addiktoldgiai részlegét vezetd foorvos orvosi szemsztighdl beszélt a kockédzati tényezdkrdl, a
gyanijelekrdl, a szerekrdl és hatdsaikrdl, a ,drogos karrierrdl™ és a terdpidrdl,

A kitvetkezd blokk a biintetd eljérdst vette gdresd ald az figyése, a bird és az elterelést végzd
szakemberek szemszigébil. Az utolsé blokkban a pyermekvédelemben és a prevencidban
dolgozd szakembereket kerekasztal beszélgetés keretében kérdezhetiék a résztvevik.

Hasonld tematikéval, mds kbzremiikbdokkel zajlott le a didk szekeid is, amelybe tanulék
aktivan kapesolédiak be, kérdeztek, véleményeket fogalmaztak meg.

A visszajelzések alapjan a rendezvény mind a felndtt szakembereknek, mind a didkoknak j
informacidkat nyijtott, segitséget jelentett a problémads helyzetek megoldisihoz.

Hatdrid: 2019, december 31.
Felelds: Kaliba Edit alosztalyvezetd, MRFK, KEF tag
Koltség: 150 000 Ft és 300 000 Ft KAB-KEF-18-A- 26210 pilydzat



L7. Sziiliknek, szenvedélybetegségekkel kiizdéknek és szakembereknek szdls
kiadvinyok djranyomtatdsa
A Magyar Miltai Szeretetszolgdlat Szines Fogaddé Tér Szenvedélybetegek Integralt
Intézménye szenvedélybetegek alacsonykiiszdbi ¢és nappali ellitdsival foglalkozik.
Szenvedélybetegek mellett azok hozzitartozdi fordulnak hozzank. Az egyéni sziikségleteikre
vald reaglas mellett (konzulticit, szocidlis segités, tovabbirdnyitds, csoportfoglalkozasok)
ezekkel a kiadvinyokkal szeretnénk szdmukra Gtmutatéval szolgélni.
A kinyv nagyon értékes, magas szakmai szinvonalon megirt hidnyt pétlé mi nem csak
szakemberek szdmdra. Segit megénieni a szenvedélybeteg csalddban felnbtt gyermekekben
zajlo folyamatokat, az elfojtott fdjdalmakat, a béklydkat, az eltitkolt sebeket, melyek
akadilyozhatjgk az egéseséges felndut személyiség kialakuldsit. Segit az érintetteknek sajat
gyermekkorukra visszatekintve megtaldlni az utat egy elégedetiebb élet felé.
A cél a kiadvény eljuttatisa a virosban dolgozd szakemberek, illetve a segitségént forduls
veszélyeztetett vagy mar szenvedélybeteg emberek és hozzdtartozdik szdmdra.
A kiadvinyok dijmentesen elérhetbk a 9021 Gyor, Munkdesy u. 20 szdm alatt. Telefonos
elérhetdség: 30/6335340; email: bognar.erzsebet(@maltai,hu

Hatarido: 2019, december 31.

Felelds: Bognar Erzsébet MMSZ Szines Fopadd Tér Szenvedélybetegek [ntegrilt Intézrménye
— Crydr vezetd, KEF tag

Kiiltség: 420 000 Fi

L.8. KEF titkir meghizdisi dija

A KEF parinenintézményecinek ¢s szervezeteinek epyiitmikiddésében, tevékenységei
tervezésében, végrehajtisiban jelentds szerepet jdtszik a KEF titkdr, akinek munkéjit a
pélyazati futamidd alatt lehetett honordini.

2019-ben két KEF {ilésre keriilt sor Az év elejei KEF 0lés az éves besramolot, kozgyiilési
eldlerjesztést €s a KEF éves munkatervét targyalta a koliségvetéssel egyiitt. Ehhez
kapcsoloddan a Maltai Szeretetszolgdlat dltal elnyert K.L.ASZ. projekt | Kiedelem -
Lehetdség - Alternativa — Szermentesség™ EFOP — 1.8.7-16-2017-00038 ,,Célzott prevencits
programok a szenvedélybetegségek megelozése érdekében” KEF-et érimtd, arzal
egyiitimikddésben megvaldsuld programokrdl hangzott el tdjékoztatis,

Az év végi linnepélyes Gilésnek hdrom f napirendje volt. Az epyik, a lekdszind KEF elntk,
dr. Somogyi Tivadar munkéjinak elismerése, a masik az éves kitiintetések dtadisa, a
harmadik a KEF tagintézmények, tagszervezetek tdjékoztatéja az altaluk elvégzett éves

tevékenységiikral.

Hataridd: 2019, jinius 30.
Felelés: Miklosyné Bertalanfy Mdria WHO koordindtor, KEF alelnik
Kiltség: 300 000 Ft KAB-KEF-18-A- 26210 palydzat



L9. A drogprobléma kezelésében dolgozdk munkijinak elismerése

Gybr Megyei Jogh Véros Onkormdnyzata fontosnak tartja, és tdmogatia a megelSzést,
kezelést, drtalomestkkentést és a kindlatcstkkentést. Ebben fontos szerepe van a helyi
kilzisségek, szakemberek munkdjdnak. Az Gnkormanyzat timogatdsa révén a Gyér vérosi
Kabitoszerligyi Egyeztetd Férum minden évben két fot elismerésben részesit, akik az
egészséplejlesztés, a drogprevencid, a drogproblémik kezelése, valamint a kindlatcsSkkentés
teriiletén példa értékii tevékenysépel vépeznek.

Targy évben az aldbbi két szakember munkdjat dijaztdk a 2019, december 9-én a Vdroshdza
Bisinger termében megtartott (innepélyes KEF lésen elismerd oklevéllel és pénzjutalommal,
amelyet Panker Mihaly, a Huménszolgiltatisi Féosztaly fGosztdlyvezetfije adott 4t az alabbi
két szakembernek:

Jakabné Horvith Erzsébet intézményvezetd szimiraakinek a pedagdgusi munka hivatds
€5 szolgalat. Iskoldjukba azokat a gydn és Gydr ktmyéki telepilléseken £16 didkokat fogadjik
be, akik tiibbségében beilleszkedési, mnuldsi, magatartasi problémdkkal kizdenek. Ezzel
olyan nemes feladatot véllal munkatirsaival, melynek sordn a csalddi nevelés hidnyait
probaljak ellensalyozni. Céljuk a tGbbségében hitrdnyos, halmozottan hitrinyos helyzetben
€ld, a lemorzselddds veszélyének kitett tanulok segitése, felemelése. Szocidlis érzékenységét
mutatja, hogy egy tanuldrdl sem mond le, s ezzel a szellemiséggel vezeti intézményét is,

Sajndlatosan gyakran elifordul tanuléik kérében a kiros élvezeti cikkek hasznalata: cigaretta,
drog, energiaital fogyasztisa, mobiltelefon fliggdség. Ezért 25 éves intézményi pilyafutdsa
sorén tudatosan kereste neveldtarsaival kiztisen azokat a partnereket, akik az egészségnevelés
teriiletén tevékenykednek, s prevencids programjaikkal tdmogatjdk intézményi munkdjukat.

Személyisége, munkdssiga, toretlen hite a gyerekekben, munkatdrsaiban példaként &llhat
minden pedagbgus és intézményvezetd szdmdra. A tantestillet és a tanulok epésesége, az
iskolai egészségfejlesztés és drogmegeldzés érdekében végzett magas szinvonald, dldozatos
munkéja elismerésélll kapta a kitlintetést.

Pintérné Molndr Erika szimdra, aki ifjiségi védondként dolgozik ugyancsak 25 éve. J&l
képzett, felkésziilt szakember, szeretettel, elhivatottan és kreativan foglalkozik a tanulékkal.
Killonbtizd egészségnevelési témdkban tant iskoldiban és kiilsd helyszineken, viltozatos
médszerekkel szinvonalas, interaktiv eldadisokat, foglalkozdsokat. Prevencits programokat,
veiélkedoket, bemutatékat, rendezvényeket, jotékonysiagl gyiijiéseket szervez didkjainak.
Magas szinvonald szakmai tuddsa és széleskiinll tapasztalatai alapjan szimos projektben végez
igényes, preciz munkit. A helyi, a véddndk ¢s pedagogusok szAmdra szervezett
toviibbképzéseken, szakmai programokon, médszertani bemutatokon is szivesen megosztia
tudisit, tapaszialatait, de hét masik megyében is tartottak védéndk szdméra tovabbképzéseket
a modszertan megijitisa, a kdzdssép egészségfejlesziés elGsegitése érdekében.

Szakértd védondi feladatkOrben segitette a gyermek- és ifjusdgpszichidtriai, addiktologiai
problémék korai észlelését a kezelésbe, elldtdsba keriilést, valamint a lehetséges szakmai
partnerek kdziitti egylittmiikadést.



Mindezek mellett kizel egy éviizedig litta el lelkiismeretesen a Gydriek Egészsépéért
Kiozhaszni Egyesiilet titkdri teendfit, ezen a téren is mindig lehetett rd szémitani.

Pintérné Molndr Erika ifjisdgi védond felkésziiltsége, dldozatvillaldsa, a tanulok, tovibbd az
iskola védondi mddszentan megajitdsa, valamint az intézmények egyiittmiksdése és a gybriek
egészsége érdekében végzett kimagaslo tevékenysépe alapjan érdemelte ki az elismerést,

Hatdridd: 2019, december 31,
Felelds: Miklosyné Bertalanfy Maria WHO koordinator, KEF alelnsk
Kiltség: 200 000 Fi

L.10. Prevencits spot sorozat készitése online fiiggdség témakiéirben, bemutatisa a
helyi TV-hen

Hirom prevencids kisfilm készitésére kerillt sor a KEF tdmogatisival. A Digitdlis detox
szilldknek cimil film célesoportja a kispyermekes szillok, a masodik, a Ki irényit? cimié a
serdildkort fiatalok, a harmadik, a Kapcsolatban cimii filmé a 30-as éveikben jirs, pirkeresd
fiatal felndttek.

A filmek bemutatisra kerilltek a helyi médidban, illetve felkeriiltek Gydr Vérosi KEF a
kef.gyor.eu honlapjara.

Hatdridé: 2019, december 31.
Felelds: Mikldsyné Bertalanfy Maria WHO koordindtor, KEF alelnsk
Kiltség: 600 000 Ft

Il. Prevencids célok

- A fiatalok egészséges testi, lelki fejlidésének elisegitése, kibzhsségek alakulisdnak
kezdeményezése, értelmes szabadidé eltGltési  lehetéségek megismertetése,
biztositisa, timogatisa.

- Az érintettek nagyobb szimban vald elérése a virosban, kiillinbszd szintereken
megvalisitott programok dltal (szildk, fiatalok, szakemberek).

= A droghasznilat terjedésének mérséklése,

IL11. Csalid, sziiliknek sz6l6 programok
IL11.1. Sziilik képviselete a KEF-ben

Sok év utdn a sziildk képviselete végre megvaldsult, ugyanis 2019 tavaszan egy fiatal anyuka
elfogadta a felkérést, és csatlakozott a KEF munkéjahoz. Koczkds Vivien egy 8t éves kisfid
edesanyja és a felkérés idején a Kolcsey iskola pedagogiai asszisztenseként tobb szillvel
tartott kapesolatot, nemcsak sajit gyermeke dvoddjiban, hanem munkahelyén is. Vivien
nagyon agilis, jo kapcsolatteremtd és kommunikécids képességgel rendelkezd fiatal.
Munkdjéval, Stleteivel hosszi tivon segitheti a KEF munkdjat,

Hatdridd: 2019, december 31,
Felelds: Takdcsné Bakd Roza taniigy-igazgatisi referens, Gydri Tankerilleti Kdzpont, KEF

tag
Kiiltség: -



I1.11.2. Téma Tér — Fiatal nék, feleségek, édesanyik csoportja

A Téma Tér keretében 2009 dta szervez a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpontban mikods
Sziget-kék Klub kisgyermekes anyukdk, a Csalid- és Gyermekjéléti Kozpont Ugyfelei,
valamint a szolgilathoz még nem kitddo, de a program irdnt érdekidds fiatal nok, leends és
gyakorlo édesanydk szdmdra csoportokat, eldadasokat,

2019-ban Osszesen 6 alkalmas (2019. 10.22,, 11.18., 11.25., 11.28., 12.05. 12.09.) sorozatot
szerveztek pszichologus és 4 alkalmat (2019. 11.14., 11.21,, 11.26., 12.02.) mentalhigiénés
szakember részvételével.

A mir hagyominyosnak tekinthetd, évrdl évre visszatérd szakemberek és a kismamdk,
anyukak taldlkozoi nagyon népszeriek a Sziget-kék Klubot ldtogaté sziilsk kérében. A Téma
Tér keretében szervezett alkalmakon (10) a megjelenések szdma 70 & wvolt. A KEF
tamogatast az elfaddk tiszteletdijanak fedezésére forditottak,

Hatdridd: 2019. december 31.
Felelés: Rikosi-Téth Rita igazgatd, Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont, KEF tag
Kiiltség: 127 000 Fi

1113, Alkalmi Szinpad

Az Alkalmi Szinpad programsorozat keretében szervezett szinhdzi eldadisok, koncertek
kiszonségének célesoportja a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozpont felndtt tgyfelei, illetve a
Sziget-kék Klubbal kapcsolatba keriilt gyermekek és gyermekes csalddok. A programsorozat
wibb éve sikeresen mikadik.

2019-ben KEF tdmogatis terhére 2 eldadis megvaldsitisara kertll sor 2019, 11. 22-én, és 11,
10-én, dsszesen 104 résztvevd dromére és megelégedésére tekintették meg a Vaskakas Aprik
Szinhdza ,Pom-pom meséi” ciml bdbeldaddsdt. A programon vald részvétel néveli a
kulturilis igényszintet, a kiizis élmény dsszekovicsolja a csaladokar,

Hatdrid: 2019. december 31.
Felelbs: Rikosi-Téth Rita igazgatd, Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont, KEF tag
Kiltség: 156 000 Ft

I1.11.4. ,Barangolék™ program

Barangolo csoport keretében kirdnduldsok és varosnézd sétik, mizeumldtopatds valésulhattak
meg Ovodis és kisiskolds gyermekeiket neveld csalddoknak. A programokat az év sorén t5bb
alkalommal ismételték, az évszakokhoz igazitott helyszinekkel és lehetiség szerint szakértd
kisérdk bevondsdval. A programokon a Sziget-kék Koztsségi Teret jelenleg és kordbban
litogatd csalddok jelentek meg.

A KEF biztositotta tdimogatdsbdl 2019. 06. 29-én latogatdst tettek a Xantus Jénos
Allatkertben, 2019. 07. 30-4n pedig Pérre ldtogattak a Péri Dédi Nadikéja tajhazba, ahol
vidim csalidi nappal, jétékkal, lovaskocsikdedssal, kézmives foglalkozdssal és strucc
farmldtogatdssal Unnepelték a nydr bekdsztmiét, Osszesen 146-en tartottak velik a
barangolisok alkalmaval.

Hatiridd: 2019. december 31.
Felelds: Rakosi-Téth Rita igazgatd, Csaldd- és Gyermekjéléti Kdizpont, KEF tag
Kiltség: 150 000 Ft



I1.1.5. Alkotd kbrék

A Sziget-kék Klub és a Kbzbsségi Kivizd kezdetei 6ta folyamatosan szerveznek a litogatd
csaladok, gyermekek és felnbttek részére kézmives foglalkozdsokat, A kézmiives
foglalkozasok célja (kisgyermekeknél a finom motorika, fantizia, kéziigyesség fejlesztésén
til) a kreativitds kibomtakoztatisa, ar egyéni és az egyilttes alkotds Orome, valamint 2
kiizbsscg egymassal toriénd hatékony kommunikicidja, szocidlis, egyltimiikiodési készségek
fejlesztése, gyakorlisdra.

2019-ban  heti rendszerességgel Osszesen 39 alkalommal, 202 személy wvett résat
foglalkozdsaikon. A KEF tdmogatds &sszegél kreativ anyagok vasfrlésira forditottik,
melyeket folyamatosan haszndltak fel a Sziget-kék Kozbsségi Tér és a Kozbsségi Kdvézoban
2019 sorin megvalosult kézmiives miihelyeken.

Hataridd: 2019, december 31.
Felelis: Rikosi-Toth Rita igazgato, Csaldd- és Gyermekjoléti Kizpont, KEF tag
Kiiltség: 130 000 Ft

IL.1.6. Sziildknek szdlé elbadds meghivott eldaddval (kommunikdcis,
konfliktuskezelés, gpyvereknevelés)
2019. november 20-4n 17 drakor a Viroshdza disztermében kerlllt megrendezésre a sziilloknek

szold elbadds. Az elbadd Antal Judit mentilhigiénés szakember volt, az eléadds téméja a
Térsas kapesolatok és a virtudlis 16t A téma nagyon is aktudlis és érint szinte minden sziilét, a
késbbbiekben més forméban is érdemes gondolkodni a szlilok elérésérdl ebben a témdban,

Hataridd: 2019. december 31.
Felelds: Takdcsné Baké Réza pedagigiai szakmai referens, Gydri Tankerflleti Kozpont, KEF

tag
Kiiltség: 200 000 Ft

ILL7. Williams Eletkészségek (WEK) Stresszkezeld és Kommunikdcifs

Készségfejlesztd Tréning
Mentilhigiénés szakember vezetésével keriilt sor 4 alkalmas (20 éra) WEK tréningre, melyet

dsszesen 9 csoporttag wvégzett el sikeresen, a megjelenések szdma 37 wvolL (1 f&
lemorzsolddott).

A résztvevh csalddiagok fesziiliségestkkents technikdkat (relaxdci6, kognitiv technikik),
akciokészségeket  (problémamegoldds, Gnérvényesités), valamint kommunikdicids és
kapcsolatépith készségeket sajititottak el, és gyakoroltak be. A foglalkozdsok érezhetben jo
hangulatban és csoporttagok interaktiv jelenlétével zajlottak.

A tréning virt & elént eredményei a kivetkezdk voltak: a részivevBk a tréning keretében
megértették a stressz, a meghbirkdzis és az életmdd, valamint a tilzott stressz hatdséra
kialakulé testi és lelki tinetek kozlitti dsszefiggéseket. Atgondoltak, tudatositortak
munkahelyi €3 maganéleti stressz forrdsaikat és erdforrdsaikat, valamint egyszeri, a
mindennapi életben alkalmazhaté készségeket sajatitottak el. A tréning eredményei: a
tudatossdg nbvekedése és az Snismeret elmélyiilése a sajat és mdsok visclkedésének a jobb
értelmezése, az érzelmi intelligencia fejlédése, a mindennapi fesziiltségek csbkkendse, a térsas
kapesolatok javuldsa,

10



A KEF tamogatdsa biztositotta a tréning vezetdjének tiszteletdijat.

Hatdridd: 2019. december 31.
Felelds: Rakosi-Téth Rita igazgatd, Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont, KEF tag
Kbltség: 200 000 Ft

ILL.5. Sziget-kék Kizlisségi Kert
A kbzlsségi kert az elmilt évekhez hasonléan rengeteg programmal véria a Sziget-kék

latogatdit. 2019-ben a Kibitoszer Egyertetd Forumtdl kapott tdmogatdsbél egy killtéri
pingpongaszialt sikeriilt beszerezni. A kertben megvalésulé programok (fliszemivény sziiret,
kézmiivesség, ndvényiiltetés, rovarhotel készités...) mellett a fiataloknak és a felndtteknek
plusz szorakozdst és Grimdt jelentett, hogy lehetdségilk volt pingpongozni, Mindezen til a
nydri napkiizis klubfoglalkozdsok sordn is rendszeresen elBkerillt és mindig nagy sikere volt a
gyermekek kiirében.

A koziisségépitésen kivill tovibbra is fontos célja az Intézménynek az akilv és hasznos
szabadidd elibltés, melyhez kivils lehetbséget biztosit a timogatdshdl beszerzett pingpong
aszial.

A KEF-6l kapott Osszeg fennmaradd részébdl a 2019, december 3-4n megvalésuld
maddretetd  készités hangulatinak emeléséhez visdroltak vendéglitishoz seilkséges
€lelmiszercket. Ez a programelem szintén kapesolédik a kbzisségi kert aron
tevikenységchez, mely az Adyviros panelhdzas részén éloket igyckseik megsz6litani, felhivni
a figyelmiket a ktmyezet védelmének fontossdgira. Az elmill idészakban t6bbek kizbit
készitettek, rovarhotelt, dltettek ,méh mentd” virigokat, készitetick figyelemfelhiva
plakdtokat, tarfottak mézes délutint, Gjra  hasenositdssal kapesolatos  kézmiives
foglalkozasokat és sok mds hasonléd programot a téméval kapesolathan.

Hatériddo: 2019, december 31.
Felelds: Rdkosi-Téth Rita igazgand, Csaldd- és Gyermekjoléti Kdzpont, KEF tag
Kéltség: 100 000 Ft

IL1. Csalad, sziildknek 52616 programok dsszesen: I 063 000 Fr

11.12. Oktatisi, nevelési intézmények
IL2.1. Halozat épités, a prevencids szakemberek munksjinak segitése
IL2.1.1. Egészségfejlesztik és drogiigyi keordinitorok klubja

2019-ben az egészségfejleszidk &s drogligyi koordindtorok lehetbségek kaptak tibb képzésen
valamint a szakmai napon valé részvételre. Rdaddsul a Gydri Tankeriileti Kéizpont és a Gyéri
Szakképzési Centrum is szdmos olyan projektet menedzsel, ami a célcsoport felkésziilését
segiti, de egyben le is koti az id5t és energidt.

Ezért ezt a kirt érintd rendezvény kettd volt. A lehetbséget az Allami Epésrsépligyi Ellaté
Kizpont EFOP-2.2.0-16-2016-00002 azonositd szdmi ,Gyermek és ifjisdgpszichiatria,
addiktolégiai és mentdlhigiénés ellitérendszer infrastrukturilis feltételeinek fejlesziése” cimii
kiemelt projekt biztositotta.

Az egyik, a 2019. dprilis 26-dn megvaldsult Egészségfejlesztdk és drogligyi koordindtorok
kiubja rendezvény volt. F6 témija a stigmatizicié volt, amelynek elméleti hitterét és a



destigmatiziciés modszerek bemutatisit kivetden a résztvevik Destigmatizdcios
programtervet készitettek iskolai kSmyezetre vonatkozban. Négy csoportra készillt
programterv: 1. SNI, BTMN kizdd tanuld, 2. Szenvedélybetegsépgel kitzdd tanuls, 3.
Hyperaktivitas, figyelemzavarral kitzdd gyvermek, 4. depresszid, szorongisos problémik,
dngyilkossdgi gondolatok, falcoldssal kitzdd tanulé.

21 résetvevd volt a rendezvényen. Heterogén csoport volt, tanitd, tandr, gyégypedagdgus,
kollégiumi neveld, védénd, WHO koordindtor, koordindcids referens, pszicholégus, tehdt az
oktatds valamennyi szintje képviseltette magit, valamint a velilk szoros kapcsolatban mikadd
miis szakemberek is.

Mindegyik csoportndl érzékelhetd volt a szakmai elhivatottsdg, és a bétoritd pedagdgiai
szemlélet, fontosnak taldltdk az epész tantestillet érzékenyitését intézményi szinten, A
vélemények szerint az iskolavezetds pozitiv hozzidllisa meghatdrozd., A depresszid,
szorongdszavar, falcolds témdban érzékenyitd programot javasoltak kortdrstdmopatdssal.

A jogi €5 etikai lehetdségek tisztdzdsa is fontos szdmukra, eszkdztelennek érezték magukat a
depresszit témdban, érzelmileg felkavard volt szdmukra. Viszont reménykeltd volt, hogy
péntek délutin az eredeti létszdm keretet messze tillépve voltak jelen a résztvevik, akik
komoly aktivitissal és kreativitdssal vettek részt az egésy munkafolyamatban.

A 2019. mdjus B-an lezajlott klubfoglalkozis témdja az online filgpdségek, online bullying
(netes zaklatds) volt. A kérdések, amire kizbsen kereték a vilaszokat: Hol és hogyan
szembesilhetiink a problémdval? A probléma idGbeli fel nem ismerésének kévetkezményei,
Milyen jelekre, tinetekre figyelhetink fel? Kihez fordulhatunk segitségért? Hogyan
kommunikéljunk a szilakkel, didkokkal?

Két foglalkozdscsomag készillt a médiaerdszak és az intemetbiztonsdg témakérében, amelyet
5-6. osztdlyosoknak ajénlanak. Mindkét csomag taralmaz két, egyenként 90 perces
pyerckfoglalkozist, és egy — ezekhez szorosan kapesolddd — 90 perces szilléi foglalkozdst, a
programban részt vevd gyerekek szillei szamara.

A csomagok minden, a foglalkozds megtartdsihoz szlikséges anyagot tartalmaznak, a teljes,
részletes foglalkozds leirdsok mellett tandri segédanyagok, nyomtathaté és audiovizudlis
mellékletek (feladatlapek, filmrészletek, prezenticidk sth.) taldlhatdak benne. Ennek alapjdn a
téma irdnt érdeklddd pedagdgus, gyerckesoporttal foglalkozd szakember ktinnyen felkésziilhet
a foglalkozisok megtartdsdra,

A figghscgek kozttt, a WHO meghatdrozdsa szerint jhtékzavarrdl, azaz videojarék-
fliggdsegrdl akkor beszélhetiink, ha a kiivetkezl tinetek tartdsan vagy ismétlddden fenndllnak
egy legaldbb 12 hénapos idoszak alatt: - a jétékos elveszti az irdnyitist a jatékkal 1618t idd
felett, - elhanyagolja a mindennapi teenddit, nem kétik le azok a szabadidés tevékenységek
sem, amelyekben kordbban &romét lelte, - negativ kiivetkezmények ellendre folvtatia a
jatekot, még akkor is, ha szembesill annak kdros hatasaival (pl. csfkken a munkahelyi vagy
iskolai teljesitménye, romlanak a tdrsas kapcsolatai, elhanyagolja magit).

A kritériumok alapjdn tehdt az tekinthetd ténylegesen videojaték-filgpének, akinek a jirdk
jelentdsen rontja az életmindségét, nem pedig az, aki sokat jatszik, vagy nagyon szeret
jatszani.



Vagyis nem Onmagukban a jatékok teszik fligpdvé a jatékosokat, hanem altaliban szimos
kitlonbdzd tényezd egyittes eldforduldsa, mint példiul pszicholégiai sériilékenysép, csaladi
problémak, kmyezeti hatdsok, esetleg genetikai hajlam.

Az Egészségfejlesziok és drogligyi koordindtorok klubjéban szerzett tapasztalatok szerint,
sajndlatos médon igen kicsi azon pedagopusok ardnya, akik a sriikséges készsépekkel
rendelkeznek. Szdmos civil szervezet biztosit képzéseket, amelyek nem kizdrdlag a
gyermekek, de a pedagigusok ismereteinck bvitését is célozzak (példdul a MediaSmart
Hungary Oktatdsi Kizhasznii Nonprofit Kft., a Safer Intermet Plus Program vagy a Digitdlis
Tudas Akadémia).

Ezzel Gsszefiiggésben indokolt szot ejteni az dvodai pedagdgusokrdl is, a gyermekek ugyanis
gyakran mar iskolds koruk eldtt is kapesolatba kerfilnek okoseszkizdkkel, azokon keresztill
pedig az online térrel. Szamukra is léteznek programok, amelyek elosegitik felkésziltségilk
névelését, ilyen példéul a Televele Médiapedagdgiai Mihely Egyesillet dltal adaptalt csomag.
Szintén e kirben emlithetd a Luxemburgbdl adaptdlt Bibianeten weboldal is
(www.bibianeten.hu), amelyet a Nemzetkéizi Gyermekmentd Szolgdlat mikodtet.

A szild hozzddllisinak is fontos szerepe van a hatékony, mindkét fél szdmdra elényds
szabilyok kialakitdsiban, A sziilonek akkor van esélye szabdlyozni a jtéktevékenysépet és
megtanitani a gyereket arra, hogy késibb Snmaga is képessé véljon erre, ha egyiittmiikodik
vele, partnerként kezeli, kiizbsen alakitjdk ki a szabdlyokat, és azokkal a gyerek is egyetért.

A részivevok kaptak kiadvinyokat, cikkeket, linkeket, film és tdrsasjdték elérhetdsépeket,
amelyeket alkalmazhatnak a prevenciban, tovibba a segitd helyek elérhetdségeit is elvihették
magukkal.

Hatarid: 2019, mdjus 31,
Felelds: Miklosyné Bertalanfy Méria WHO koordindtor, KEF alelnitk
Kiltség: 200 000 Fi

11.2.1.2. Fiatalokkal, sziilikkel foglalkozd szakemberek képzése, online
fliggdség témakiirben, tijékoztatok megtartisa a célesoportoknak
A tematika megegyezik az 1.5. KEF tagok képzése online fliggdségek témakirben. A
megvalositasra 2019. december 2-4. kiizitt kertlt sor a Gyér-Moson-Sopron Megyei
Korminyhivatal Népegészségiigyi Foosztdlydn,
Hérom célesoport szAmdra valosultak meg egynapos képzések, a KEF déntése alapjin vegyes
csoportokban, pedagogusok, védondk és iskolai szocidlis segitd szakemberek részvételével.

A KEF tagok képzése sorin szerzett kedvezd tapaszialatok alapjdn a tréner is ugyan az voli,
dr. habil. Kormendi Attila, a Debreceni Egyetem Pszichologiai Intézetének egyetemi
adjunktusa, akinek szdmos publikdcidja is jelent meg a témaban.

Hatidridd: 2019. december 31.
Felelds: Mikldsyné Bertalanfy Maria WHO koordindtor, KEF alelndik
Kiltség: 600 000 Ft

13



11.2.1.3. Testi, lelki és szocidlisan hdtrinyos helyzetli fiatalokkal foglalkozd
védinik szakmai miihelye (3 alkalom)

A program soran az iskolavéddéndk modszertani ismereteket valamint 0 és hasznos
informacidkat kaptak a mindennapi munkéjukhoz az egéseségfejlesziés, koztssépfejleszics,
stigmatiziicié és destigmatizdcid, tandcsaddsi jirtassdg, és modszerek témaban. A hdirom
alkalommal zajlé milhelymunkdban Osszesen 16 iskolavéddnd és Gyor viros vezetd védindje
vett részt. A milhelymunkak a kiivetkezd iddpontokban valdsultak meg:

2019. szeptember 25. 13-16 6ra kivzit

2019, oktober 16. 13-16 dra ket

2019, november 20. 13-16 6ra kdzbit

A mithelymunkdk helyszine: Gybr-Moson-Sopron Megyei Korményhivatal, Hatésigi
Fhosztdly, Népegészségiigyi Osztily eldadéterme volt. 9024 Gybr, Josika u. 14,

I. Az elsd mihelymunka

Téma: Kbzbsséglejlesztés fontossiga, az egészségflejlesz1é munka hatékonysdginak novelése.
Az elsd mihelymunka eredményei, értékelése:

A SWOT analizis raviligitott a véddndk jelenlegi helyzetére, ami csak SnerBbol és az
iskolavedonok Gsszefogdsival, egymds segitésével oldhatd meg hatékonyan. A védénék j6l
felkésziilt szakemberck az egészségfejlesziés terén, szamitanak a munkéjukra az iskolikban,
Ami megneheziti a helyzetiiket, hogy tibb szereplis piacon kell érdekeket érvényesiteni, de a
konfliktuskertild személyiségilk miatt ez nehéz szamukra. Erzik, hogy nem tisziézottak a
kompetencia hatirok az okiatdsi intézményekben jelen 1évd szakmdk kozdt, ezért fontos
annak bizonyitasa, hogy az epészeépfejlesziési tevékenységben elméleti és modszertani
ismeretekkel. gyvakorlati tapaszialatokkal rendelkeznek.

2. A mdsodik mifhelymunka

Téma: Az eldzd mihelymunka témajdnak folytatdsa: Kdzbsségfejlesztés fontossiga, az
egészségfejlesztd munka hatékonysdganak névelédse.

Uj téma: stigmatizicié, destigmatizdcios modszer alkalmazdsa

3. A harmadik mithelymunka

A vedond egészségfejlesziési tevékenységének folytatdsa, ki miben jo, otletek, lehetdségek, jo
gyvakorlatok bemutatasa thriént meg.

A misodik és harmadik mihelymunka eredménye, értékelése:

A kollégandknek kiilondsen tetszett az egyéni egészsépfejlesztési modszerek kizé sorolhatd
motivacios interjil és énd figyelem modszereinek alkalmazdsa. Valéjdban, mér mindenki
haszndlta munkdja sordn, de nem volt tudatos. A képzésen megtanult technikikat érdemes
gyakorolni, és célként fogalmazddott meg, hogy a joviben munkijuk része legyen ezck
alkalmazsisa.

A kedvezd tapasztalatok alapjdn a jévdben is folytatni szeretnék a miihely munkat és két
honaponként szeretnének egy-egy epédszsépfejlesztési jo gyakorlatot dtbeszélni és egymist
ebben a témaban segiteni, mentoralni.

Hatdridd: 2019, december 31.
Felelfs: Varga Mérta vdrosi vezetd védond, KEF tag
Koltség: 15 000 Ft



11.2.2. Fiataloknak szdld prevencibs programok
I1.2.2.1. Ovodai dohdnyzds megeldzd program

A dohdnyzissal Osszefiiggd alapvetd viselkedésmintik mér a bslcsidébe, Gvoddba jrd
gyermekeknél bevésbdnek! Magyarorszdgon az Gvodai megeldzési programok kbzill
idorendben az elsd és napjainkra legelterjedtebb a Dohdnyzis Fokuszpont (DF) Ovodai
Dohényzés megelbzési Programja (ODMP). A korosztdly életkori sajdtosségainak megfeleld,
érdekes és jatékos programhoz barmelyik dvoda téritésmentesen csatlakozhat. A program
midszereinek és eszkiizeinek segitségével formdlhaté és tovabb mélyithetd a gyermekek
dohdnyzast clutasitd attitidje, bbvithetk a dohdnyzds kéros hatdsaival kapesolatos
ismereteik. A program fontos célkitizése, hogy kialakuljon bennilk a passziv dohdnyzas elleni
fellépés képessége. A program tibb vizsgdlat, kisztilk a WHO Eurdpai Regiondlis iroddjanak
tamogatdsdval készilt hatdsvizsgilat szerint is igazoltan hatdsos.
A Dohdnyzis Fokuszpont Ciki a cigi honlapja segitségével, korszerli mddszerckkel és
eszkztarral kbzeliti meg az 5-8-ig, 9-14-ig, valamint a 15-20 éves korosztilyt. Az
egyedilalld honlap 15 célja, hogy hatdsira minél késobb és kevesebben prébaligk ki a
cigareftizast, illetve szokjanak rd a dohényzdsra, valamint a fiatalok ne legyenek kitéve a
passziv dohdnyzds drtalmas hatdsainak.
A program sordn Gydr viros és a Gyri Jards dvodapedagdgusai részére keriilt bemutatisra
nemesak az ODMP, hanem eldadast is hallhatiak a szenvedélybetegségek gyokereirdl, illetve
a korai prevencid szilkségességéril.
A program megvaldsitdja a Gybr-Moson-Sopron Megyei Korményhivatal Népegéseségiigyi
Flosztalya,

Hatdridd: 2019. december 31.
Felelds: Burkali Bernadett KEF titkdr
Kiltség: nem volt

I1.2.2.2. ,Ovisuli"

Az Ovisuli 4-6 éves gyermekek részére az iskolai tanuldsra vald felkészitést, a kizbsségi
cgyiittlét megteremiését elGsegitd csoportfoglalkozds.

Heti 1 alkalommal 1 drds idétartamban megtartott foglalkozdsok a résztvevd gyerckek
ismereteinck  bOvitdsét, képesség- és  készsépfejlesziésitket igyekeztek megvaltsitani
killinbzd témdk Gtjdn, szdmos egyéni és ktizbs feladat segitségével, nagy hangsilyt fektetve
az egyiitmikideési-, alkalmazkodasi készségik fejleszidsére.

A janudrtdl jiniusig, illetve szeptembertdl decemberig tané csoportfoglalkozis 26
alkalommal kerillt megrendezésre, melyen 260 volt a csoporttagok megjelenés szama.

11.2.2.3. . Mandsuli”

A Mandsuli 6-7 éves gyermekek részére nyijt iskola elékészitd foglalkozdsokat, az iskolai
tanuldsra valo felkészités, a kbzbsségi egylittlét biztositdsinak céljdval.

Heti 1 alkalommal, masfé] dris idotartamban a résztvevd gyermekek tuddsinak gyarapitasa,
az iskolai mindennapokra valo felkészillés, a szocializicit elmélyitése 18rénik. Betekintést
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nyermek az ovisok a szdmok és berik wvildgiba, frds el8készitd, olvasdsra hangold,
szivegértést fejleszid feladatok (tjdn készillnek az iskolai életre,

A foglalkozdsok tovibbi meghatdrozs része a mozgds, mely szdmos formédban van jelen a
csoportordk  sordn  (Ogyességi feladatok labddval, karikdval, kotéllel, bukfenc,
reflexfeladatok), illetve a zenei hallds, ritmusérzék fejlesztése (hangszeres feladatok,
Otemkdvetés, ritmustapsolds) is hangsilyos szerepet 61t be az orik felépitésében.

A szeptembertdl decemberig tartd csoportfoglalkozds 35 alkalommal keriilt megrendezésre,
melyen a csoporttagok 326 alkalommal voltak jelen.

11.2.2.4. ,Okos Mané Tanoda™

Az Okos Mano Tanoda egyéni fejlesztések célja: megknnyiteni az dvodibdl iskoldba vezetd
utat. A foglalkozisokra heti egy alkalommal 1 6rds iddtartamban keriilt sor.

Egyéni foglalkozdsok Gtjan kerilliek felkészitésre az iskoldba induld ovisok 3 empos
foglalkozdsanyagra, amely fokozatosan vezeti el a gyermeket a magabizios iskolakezdéshez,
A feladatok feldolgozdsa sordn elsajititottdk mindazon ismereteket, amelyekre egy
iskolakezdd gyermeknek szilksége van, kialakult a magabiztos matematikai tudds, a
mennyiségek beazonositisa, azok érékének stabilitisa. Megismerkedtek a betilk viligdval, a
hangzok és betik kapcsolatival, hogy az olvasis — irds elsajititdsa mind kénnyedcbben
menjen majd szdmukra.

2019 folyamén 12 gyermek Gsszesen 278 megjelenést eredményezett,

Az egyéni foglalkozdsok lehetdséget biztositottak az egyéni lemaradasok, bizonytalansdgok
felszdmoldsira, az Gnbizalom erisitésére. A kozvetlen kapesolatok szoros kitGdéseket
alakitottak ki a gyerekek €s a csoportot vezetd szocidlis munkds kizott, valamennyiilkkel a
mai napig tartjdk a kapcsolatot.

A lemaradasok, tanuldsi nehézségek csbkkentése, a kudarcok mérsékiése céljabdl egyéni
korrepetilisokon biztositottdk a gyermekek felzdrkdzdsit. Az iskolai keretek kozitt a
lehetdségek hidnya eredményezte a foglalkozis létrejottét, melynek sikere, igénve révid idén
belill bebizonyosodott.

A foglalkozisok egyértelmil sikere a magabizios tuddsban, a jegyek javitdsdban vildgosan
nyomon kvethetd.

Janudrtol decemberig 171 alkalommal, 7 érintett gyermek részvételével biztositottdk a
felzdrkdzds lehetdségét.

A KEF timogatds sszegét a foglalkozdson felhaszndlt kreativ-, sport- és készségfejlesatd
eszkdzbk, valamint a gyermekek vendéglitdsira visarolt élelmiszerek vasarlasdra forditondk.

Hatdéridd: 2019. december 31.

Felelds: Rakosi-Toth Rita igazgatd, Csaldd- és Gyermekjoléti Kézpont

Koltség: 170 000,- Ft az Ovi Suli, Mand Suli és Okos Mand Tanoda programok anyagaira és
eszkibzeire

I1.2.2.5. Relaxdcids program oktatisi intézményben

A program nem valosult meg, ezén az Osszeg Atcsoportositisra kerllt szakembereknek,
szllloknek, hozzitartozdknak a szenvedélybetegségekrdl sz6l6 kiadvanyok nyomtatisdra.
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Hatdridd: 2019, december 31,

Felelos: Takdcsné Baké Réza taniigy-igazgatdsi referens, Gybri Tankerlileti Kéizpont, KEF

tag
Kiltség: 200 000 Ft

IL.2.2.6. Drimapedagégia foglalkozdsok

A program nem valdsult meg, ezért az Ssszeg dfcsoportositisra keriilt szakembereknek,
szlilknek, hozzitartozdknak a szenvedélybetegségekrol szdld kiadvinyok nyomtatdsdra.

Hatdridd: 2019, december 31.
Felelds: Takdcsné Bakd Roza taniligy-igazgatdsi referens, Gyori Tankertleti Kizpont, KEF

lag
Kaltség: 200 000 Ft

I11.2.2.7. Kortirssegitd képzés
A képzésre 2019. november 15-16, november 27. és november 30-dn kerillt sor a K.L.A.SZ

projekt keretében. A KEF a didkok étkezését biztositotta, a tobbi koliséget Maltai
szeretetszolgilat a palyizati tAmogatésbol biztositotta.

A mihelymunka Magyar Maltai Szeretetszolgilat Egyesiilet 9021 Gyér, Munkdcsy M, u. 20.
szim alatti épliletében valdsult meg.

A program célja az volt, hogy az dnként jelentkezb fiatalok szdméra:

* felkészitést nyiijtson ahhoz, hogy kortdrsaik szémdra segitséget tudjanak adni,

* & kortarssegithi feladat elldtisihoz szitkséges képességeikben (redlis Snismeret,
kommunikacid, dintés, probléma- és konfliktuskezelés) fejlédjenek,

* hiteles és redlis informacidkat adjon a legdlis és illegdlis drogokrdl, a droghasznélat
jogi hitterérdl, illetve a droghasenilat kiivetkezményeirdl,

» ismeretekel adjon a segitds alapvetd etikai szabédlyairdl, atitddiérdl, segitd
modszerekrdl, kompetencia hatdraikrél, illetve a szakszerii segitséget nyGjtd
intézmények altal kindlt lehetéségekrol.

A mithelymunka 4 nap alatt valésult meg, ami két tanitési napot és két szombatot foglalt
magiba. A négy nap témdi az alabbiak voltak:

1. alkalom: Az Gnismeret é5 az egészség szerepe a boldoguldsban

2. alkalom: Figgdség, szenvedély, szenvedélybetegsép, drogkarrier

3. alkalom: A hatékony kommunikacic

4. alkalom: A segith szerep, a segités kompetenciahatdrai

A képzést Peterka Kinga szocidlis munkas, gyégypedagogus és Kem Andris iskolai szocidlis
segith vezetick. A 14 résztvevd Gybr kbzépiskoldinak 9. évfolyamos didkjai kozil keriilt ki,

Hataridd: 2019. december 31.

Felelés: Miklosyné Bertalanfy Maria WHO koordinator, KEF alelniik
Kiltség:
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I1.2.2.8. Célzott prevencids foglalkozdsok oktatisi intézményekben

Jelentds forriist biztositott a KEF az iskolai prevencit céljaira az éves kiltségvetésében azzal
a céllal, hogy minél tbb didkot érjenek el a srakemberek. A prevenciét végzd intézmények
szakemberei azonban vagy sajit intézményi forrasukbél, vagy palvizati timogatdsbél vagy
tinkéntesként tartottdk 2019-ben az iskolai prevencids foglalkozdsokat. Tevékenységiiket nem
annyira a pénzforras, mind inkdbb az iddtényezd, és a kapacitds hidny korlitozta. Kildnbszd
az oktatdsi intézmények fogadokészsége is. Igy jelentdsen nem ndit a prevencios
foglalkozisok szima 2019-ben. Az e célra rendelkezésre dllé forris a KEF munkatervben
szerepld tibb més program megvaldsitdsdra kerilt dtcsoportositdsra.

Hatdridd: 2019, december 31.
Felelbs: Miklosyné Bertalanfy Mana WHO koordingtor, KEF alelnik
Kiltség: 900 000 Ft

I1.2.2.9. Tanulisban és értelmileg akadilyozott diikok prevenciés céli
tijékoztatisa a szenvedélybetegségek témakirében a Radé Iskoliban

A program keretében tanulisban és énelmileg akaddlyozott didkok prevenciés céld
tijékoztatisdra keriilt sor a szenvedélybetegségek témaktirében a Radd Tibor Altaldnos Iskola
¢s Egysépes Gyopypedagogiai Modszenani Intézményben.

A foglalkozdsok tapasztalatai alapjin clmondhatd, hogy az iskola felsébb évfolyamaiban
kevésbe vannak jelen a kidbitdszerek, mint a tibbi iskoliban. Ez magyarazhaté azzal, hogy a
didkok specialis nevelési igényeik miatt sokkal 18bb figyelmet kapnak.

Tapasztalataik inkdbb a legdlis szerek, abbél is a koffeintartalmi italok haszndlatabol vannak.
Megjelennek dohdnyzdssal kapcsolatos szokasok, valamint alkoholhoz kiithetd élmények, de
ezck tGbbsége fOként csalddi, kiimyezeti tapasztalatok, nem sajit tapasztaldsok. A kiprobalds
mar megjelenik — elsdsorban — 7. és 8. osztilyban, de a hasznilat nem valik gyakorivi,
néhany didkot kivéve.

Az illegalis szerek érintettsége még kisebb, a tdbbség csak hallomdshbdl szerzett
informdcidkat, vagy még azt sem. Itt is sokat szémit a csaladi és szocidlis kbmyezet.

A technikai eszkdzk (mobiltelefon, internet, kdeiisségi média sth.) haszndlata viszont ndluk
is tetten érheth, tobben a fiigpbség hatirin mozognak. Kevésbé vannak tisztdban a
veszélyekkel, kiinnyebben befolydsolhatbak, ezért veszélyeztetettségilk még magasabb, mint a
normal iskoldban tanulokndl, A szildi hattér sem nydjt megfeleld védelmer e tekintetben.
Fontos, hogy a technikai fiigglségek, és intermeten keresziill jelentkezd veszélyek
kivédéséhez még 16bb timogatist kapjanak.

Hatérid6: 2019. december 31,

Felelis: Pesti Tamds Szemt Cirill és Method Alapitviny REV Szenvedélybeteg-segitd
Szolgalata, KEF tagja.

Kaltség: 300 000 Ft

I1.2.3.10. Prevencits eszkfzik beszerzése

A KEF tagintézményeinek szakemberei - a beszimolobdl is lithaté médokon - végeznek
prevencids foglalkozisokat, nydri tiborokat a droghasznilat szempontjibdl veszélyezietent
tizenéves korosztdlynak.
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A KEF pilydzati timogatdsbdl egy .részep szemiveg” és két, a drogok hatisit szimulaléd
szemilveg beszerzésére keriilt sor. Az eszkiizoket a KEF-to] kilestnzik a szakemberek,
amelyek segitségével érzékeltetni tudjdk az egyes szerek hatdsait anélkiil, hogy kockiztamdk
az egészségiiket a tényleges kiprobildssal a fiatalok. gy a szerhasznalat egyik motivacidja, a
kivincsisdg kielégitése megvaldsulhatott a célesoportban.

Hatdridd: 2019. december 31,
Felelbs: Hegedils Timea WHO munkatirs, KEF tag
Kiltség: 200 000 Ft és 108.970,- Ft KAB-KEF-18-A- 26210 palydzat

I1.2.3.11. Alkotdi pilydeat Gydr viros kizépiskolisai részére

Az MRFK Binmegelozési Osztily palyizati felhivasit dsszesen 34 kiizépiskola vezetbsége
részére juttatia el, plakétforméban kzzétették az iskolik tibbségében.

A Gybr Plusz honlapjdnak, rddidinterjijinak keretében is népszerisitették, illetve tibbszor
kbzrétetiék Facebook oldalukon és kortdrs segitbik kozremiikddését is kérék a felhivas
tenjesztésében.,

A pélydzatra olyan amatbr kisfilmek (pl. videoklip, kisfilm) beérkezését vartdk, amelyek
rairanyitjak a figyelmet az olyan drogokkal kapesolatos jogsénd magatartisok veszélyeire,
mint példdul a kdbitészer-fogyasztis, tovibba bemutatjik, hogy a fiatalok milyen mddon
hividk fel a figyelmet a drogmentesen is boldog, cpészséges életre.

Fodijként 60.000,-Ft-os vésdrldsi utalvinyt, 45.000 Ft-os, 30.000 Ft-os vésirldsi utalvényt
terveztek dtadni a dijazottaknak.

Mivel kevés és értékelhetd pdlyamii érkezett be, ezért az elsb helyezettnek jird jutalom keritlt
dtaddsra. A dijat a Kridy Kozépiskola két tanuldja nyerte el , Against Drugs" cimi
pélyamiivével. A dijitadéra 2019, december 03-dn kerillt sor.

A fennmaradd 120,000 Ft-ot drogprevencids célra hasznilhaté széréanyagok {golydstell,
léggtimbok) beszerzésére forditottik., melyeket a killinbdzd korosztilyoknak sz6lé
drogprevencios eléadasainkon, programjainkon fognak felhasznalni.

Hatdridd: 2019. december 31.
Felelds: Kovacs Sandor r. alezredes, MRFK Blnmegelozési Osztdly osztdlyvezetd, KEF tag
Kiltség: 180 000 Ft

11.2.3.12. A Magyarorszigi Reformitus Egyhiz Kallodé Ifjasigot Mentd Misszio
Rickeresztiri Drogterdpidis Otthona bemutatéja

A program a Gy6ri E6tvds Jozsef Altaldnos Iskoldban és a GYMSZC Gabor Laszlo Epitdipari
Szakkdzépiskoldban keriilt bemutatisra.

A Magyarorszigi Reformitus Egyhiz Kallédé Hjiasdgot Mentd Misszié Réckeresztiri
Drogteripiis Otthondb6l egy felnitt drogrehabiliticids, konzultins, segitd - Snmaga is
egykon szerhasznald - és két gondozas alatt all6 fiatal tartott személyes beszdmoldt arrd),
hogy milyen kérillmények kozitt és miért nyiltak egykor a kibitdszerhez, ennek milyen
kiivetkezményei voltak az életiikben, epészségiikben és miént dontbtiek Snként amellett, hogy
szeretnének tisztin, szermentesen élni.

A hiteles, Oszinte beszdmolGk dibbenctes erdvel batontak a hallgatosagra, amelyet az is
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bizonyit, hogy az eléaddk sok-sok kérdést kaptak a részt vevd fiataloktdl,

Hatiridd: 2019. december 31,
Felelds: Kovics Sandor r. alezredes, MRFK Blinmegelozési Osztily osztilyvezetd, KEF tag
Kiltség: 50 000 Ft

1.2, Oktaidsi, nevelési intézmények dsszesen: 2 415 000 Fr

IL3. Munkahely

1L.3.1. Munkahelyi dohdnyzis leszolis tdmogatisa kognitiv viselkedésterdpisival
Hatdridd: 2019, februdr 28, (2018-rd] dthizédé kifizerés)
A Vorbskereszt Gyir-Moson-Sopron Megyei Szervezete Dohdnyzdsrdl leszokdst segitd
csoportfoglalkozdst  biztositott a KEF  tdmogatisdval, ebben képzett  személy
kfzremiikGdésével.
A program témdja magaban foglalta a nikotinfilggdséggel kapesolatos szocidlis, egészsépligyi,
életviteli, munkaligyi informacidkat. A programelemek interaktivitast feltételeztek, melyben
fontos volt a résztvevok aktivitdsa, és Gndlld elhatirozisa,
A csoporttagok felkutatisa 2018-ban kezdddéit, cégek felkeresésével, személyes és egyib
tirsadalmi csatorndkon tbrténd népszeriisités Otjin. A csoportokra Osszességében 22 @
jelentkezett. Tobbiiknél felmeriild igény volt a szombati csoportfoglalkozds biztositisa, amit
figyelembe vettek a szervezésnél,
A programban két csoport indult. A csoportvezetdk, Dr. Bazsika Erzsébet és Horvith Péterné
megfeleld, csoportos leszokdst segitd csoportvezetdi képesitéssel rendelkeznek. Osszesen 6,
illetve B alkalommal volt foglalkozés, alkalmanként 1 % 1,5-1,5 ora id6tartamban.
Az elsd csoport 6 fovel, a méasodikban 7 fvel indult a csoport és mindkettbben 3-3 6 fejezte
be hidnyzds nélkil a csoportol. A sikerességi ariny a csoportokat teljesitd tagok
szempontjdbdl nagyon magas volt: az elsd csoportban 1 6 tette le a cigarettdt, 33%-os
sikerardnyl eredményezve, a mdsodik csoportban 2 f6 tette le a cigarettit, ami 66%-os
sikerardnyt eredményezett,
Osszegzds:
Annak ellenére, hogy t8bben lemorzsolddiak a csoportfoglalkozisokrd], a részivevik és
esoportvezetok visszajelzései pozitivak voltak. A foglalkezisok j6 hangulatban zajlottak, a
csoportvezetik mindenkivel megtalaltik a célokat elGsegité optimdlis stilust. A leszokni
vigydk biziak a csoportvezettk felkészilltségében, szakmai tapaszialataiban, ami erbsitette
motivacidjukat a leszokdssal kapesolatban.
A foglalkozasok sordn a csoporttagok ij dolgokat tanultak meg a dohdnyzdsrdl, az erds
figgtség okairol. R4j5ttek arra, hogy nem az akarat-ergjik kevés, hanem az ismereteik voliak
hidnyosak. Sikeriilt kideriteniiik annak az okt is, hogy miért voltak sikertelenek a kordbbi
leszokdsi kisérleteik. A foglalkozdsok sordn nagyon népszerii volt az drdkon biztositon
kilégzési CO mérd. J6l lithatban, hétrdl-hétre, naprél-napra javult azok értéke, akik
fokozatosan cstkkenteni tudtdk a dohdnyzis mériékét.
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A program sorin beszerzett segédeszkizik haszndlatbavétele is megtnént, hirom csoporttag
ragotablettdt, egy pedig tapaszt vett igénybe. Akiknek sikeriilt leszokni, azok kozil csak
egyikilk haszndl segédeszkozt, a tobbiek a nélkil tették le a cigarettat.

Hataridd: 2019.12.31

Felelgs: Benkéné Somogyi Helga vezetd, Magyar Voriskereszt Gybr-Moson-Sopron Megyei
Szervezete Szenvedélybetegek Kozdsségi Ellatd Szolgalat, KEF tagja

Kiltség: 95 478 Ft

[1.3.2. Munkahelyi szekunder dohfinyzis prevenciés program

A Nemak Gyor AluminiumidntSde Kit. hagyoményosan j6 kapesolatot dpol a Korményhivatal
Nepegészséglipyi Foosztilydval, a cég évek Ota a fdosztillyal egyiittmikddve valositia meg
az immdr hagyomanyos egészséghetét.

A cég profiljdbol addédoan a munkavillalok tilnyomd tibbsége férfi, belsd becsilt adatok
alapjén a dohdnyzdsi rita 70% korili, ami a hazai 4tlag duplija. Ennek okén az
egészséghéinek a kezdetektd] kizponti eleme a leszokdsra motivilds, 2018-t6] a targyi
eszkbziik bovillése, lehetdséget adott légzésfunkeids vizsgilatok végzésére is. 2019 évben 83
munkavallald sziirésére keriilt sor.

Hatdridd: 2019. oktéber 31,
Felelds: Burkali Bernadett KEF titkar
Kiltség: NEMAK koliségvetése

1.3, Munkahely dsszesen: 95 478 Fr

11.4. Szabadidds szinterek

A kozisségek alakuldsdnak, értelmes szabadidd eltdltési lehetdségeknek a megismertetése,
tAmogatisa,

1.4.1. Nyiri iigyelet a virosban

A kordbbi évek Jhagyomdnyai” alapjén az idén is killdnitett ¢l a KEF a nydri napkaziben
tartandé prevencios foglalkozisokra forrdst. 2019-ben azonban véltozott a nydri napkéizi,
Nem pedagigusok, hanem a Csalidd- és Gyermekjoléti Kozpont iskolai szocidlis segitdi
kapedk meg a feladatot az Snkorményzattol, az erre a célra elkiildnitett forrdssal egyiitt. gy az
eszkizdkre, belépddijakra és egyéb kiltségekre volt fedezet. A KEF dltal biztosftott forras
pedig a nyér elmiltival a KEF munkatervben szerepld egyéb programok megvaldsitdsdra
kerfilt felhaszndldsra.

Hatiridd: 2019, augusrius 31.
Felelds: Miklosyné Bertalanfy Maria WHO koordinator, KEF alelndk
Kiltség: 500 000 Ft
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I1.4.2. Prevenciés tdbor a Gydr-Moson-Sopron Megyei Rendérkapitinysdg
szervezésében

A Gybr-Moson-Sopron Megyei Renddr-fokapitinysdg Blinmegelozési Osztdlya, a Gyor
Virosi Kibitészerligyi Egyestetd Forum tdmogatisdval 28. alkalommal szervezte meg
binmegeldzési ifjusdgi tibordt Gydrijbariton, amelyre 2019.06.17-21. kbzdtt keriilt sor.

A tiborba 14-17 év kozitti életkomi, elsdsorban olyan fiatalok jelentkezhettek, akik
clkbtelezetick a drogmentes, egészséges életmdd irdnt, és ennek énékeit kortdrsaik felé is
kiizvetiteni tudjiak. A 28 gydri és Gydr kimyéki 8. osztilyos, illetve 9-11. évfolyamos tanuld
kortdrsképzés keretében sajétitotta el azokat a prevenciés ismereteket, amelyeket
szakemberek adiak 4t szdmukra. Az eltell egy hét alatt elméleti és gyvakorlati ismereteket
szerezhettek a kdbitdszer haszndlat emberi szervezetre, személyiségre gyakorolt rombold
hatasairol, bilntetdjogi kivetkezményeirdl. Tobbek kiizitt a szenvedélybetegek gyégyuldsit
segitd szakember és grafologus szakénd eldaddsai és kitetlen beszélgetések sordn mélvitették
mddsukat. Ismereteket kaptak a renddrség tevékenységérdl, izgalmas bemutatdk sordn
tekintetiek be a biiniigyi technikai tevékenység rejtelmeibe, taldlkoztak 2 munkét segitd
rendérkutydkkal, és egy izgalmas intézkedéstaktikai bemutaténak is részesei lchettek. A
tirsszervek képviseletében a Gydr-Moson-Sopron Megyei Katasztrofavédelmi | pazgatosig és
az Orszagos Mentdszolgilai munkatirsai tartottak bemutatét a felelétlen bulizés, a
mertekielen  alkoholfogyasztis  kivetkezményeire figyelmeztettek megtirtént  esetek
bemutatdsival, A tdborozok litogatdst tettek a Sopronkéhidai Fegyhdz és Boridnben, ahol
kizvetlen ismereteket kaptak a bbrtinélet mindennapjairdl, meghallgathattak egy kabitoszer
kereskedelem miatt elitélt fiatalember beszimol6jit és kéndéseket is intézhetiek felé, Egész
napos kirindulds keretében ismerkediek meg a Fertd-Hansdg Nemzeti Park természeti
kincseivel, védett dllatviligival, a Fentd t6 seépségeit pedig egy izgalmas kenutiira sorfn
fedezhetiék fel. A tdborban igyckeziek az egészséges életmdd értékeit, az online vildg
helyetti, offline kbzbsségi egytttlét hasznos szabadidd eltdltési lehetdségeit is bemutatni a
fiatalok srdmara. Repgeli toma és viltozatos sportfoglalkozisok, vidim vetélkedsk,
clekiromos gokartozds, valamint nagy beszélgetések, éjszakai tordzdsok szinesitették a

programot.

Hatdridd: 2019. december 31.

Felels: Kovics Sandor osztdlyveretd, Gybr-Moson-Sopron Megyei Rendbrkapitinysig,
Bilinmegeldzési Osztaly, KEF tag

Kaltség: 150 000 Ft

[1.4.3. Prevencids tibor — Gydr Virosi Rendérkapitinysig szervezésében

A Gydri Renddrkapitinysdg Binmegelézési Alosziilya a 2019-cs év nyardn is megrendezte a
drog-, baleset és binmegel&zési tibordt dltalinos iskolds gyermekek részére. A tabornak ismét
a gyonijbariti BM 0diilé adott helyet.

A tabor célja az volt, hogy a fiatalok olyan képességeket tudjanak elsajétitani a résztvevd
szakemberek1d] meghkapott ismeretanyag segitségével, hogy sokkal jobban tudjanak vigydeni
magukra és kortdrsaikra. A killinbtzd témdja eléadisok abban is segitséget nyijtottak, hogy
fejlesszék a problémamegoldd képességilket, a korosztdlvukban felmerilld konfliktusok,
veszélyhelyzetek megoldasindl a helyes utat vélasszak. Informdbci6t kaptak arrél, hogy az
adott helyzettd] filggben kihez vagy melyik scgitd szervezethez fordulhatnak sepitségént,

A tabort az dltalinos iskoldk 6-8. osztdlyos tanuldik kirében hirdeiték meg, 23 didknak
biztositottak lehetdséget. A programok megvaldsitisdban az Alosztdly munkatdrsai, a Gyéri
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Renddrkapitinysdg Kiizlekedési Osztilyinak rendérei, az MRFK Binligyi Technikai Osztaly
kollégdi, az ANTSZ-, a Voroskereszt-, a REV Szenvedélybeteg Segitd Szolgdlat-, a Jardsi
Ugyészség-, a Csaldd- és Gyermekjoléti Kdzpont, a Pedagtgiai Szakszolgdlat-, valamint a
Védondi Szolgilat munkatdrsai vettek részt.

A Pedagbgiai Szakszolgdlat munkatdrsai nyitottdk meg a tibor programsorozatit . Jétékos
Gnismeret” témakdrben, mely nagyon nagy sikert aratott a gyerekek korében. A szabadidds
sport- illetve csapatépitd programok az idén is a kizépiskoldkbol érkezd kizdsségi szolgilatot
teljesitd didkok bevondsdval toriéntek meg, 5 fiatal segitette az alosztily dolgozdinak
munkdjit. A gyerckek szivesen fopadtdk a jelenlétiiket, csapatokban dolgoztak a
foglalkozdsokon, mindegyik csapat élén 1-1 kivzisségi szolgdlatos didk 4llt, aki egész héten
koordinalta dket. Az eclfadis sorozatot a Pedagdgia Szakszolgdlat munkatdrsai zdrtak
~Hogyan mondjam el...” cimet adva neki. Célja az volt, hogy 1-2 széban elmondjdk a
gyerckek, milyen élményeket szerezick az egy hét leforgdsa alatt. A visszajelzések alapjdn
szinvonalasak, kellben interaktivak, érdekesek voltak a megszervezett eldadisok. Szivesen
veltek részt a versenyeken, jol tudtak esapatban dolgoezni.

A nyari tdbor lebonyolitdsit a Gyor Virosi Kabitdszer Egyeztetd Férum 150.000Ft tsszegpel
timogatta, melyet idén a gyermekek étkeztetésére forditottak.

Hatéiridé: 2019, december 31,

Felelgs: Kaliba Edit alosztalyvezets, Gydri Rendérkapitinysig Biinmepelozési Alosztily,
KEF tag

Kaltség: 150 000 Ft

IL14.4. "Kalandra fel!" tibor a Gyermekek- és Csalddok Atmeneti Otthondban
ellatishan részesiilok szdmdbra

A cél az volt, hogy a Gyermekek- és Csaladok Atmeneti Otthondban laké hitrdnyos helyzetl
gyermekek az dllandé kdrnyezetbdl vald kiszakadjanak, a szabadidd szermentes, aktiv,
drdimteli eltdliése, az ériékrend és a nemet mondasi képesség elsajdtitdsa mellent.

A pragram eredménye:
A tiborozis sordn biztositott programok szimos készség és kompetencia fejlddéséhes jarultak

hozzd. Ezek egy része a sporttevékenységek dltal valdsulhatott meg: alkalmazkodd készség,
egyéni felelosség, masok érdekeinek elétérbe helyezése, egyiittmilkiidés, sikerélmény
megtapaszialasa, onériékelés, dnbizalom erbstidése. Masik résziik pedig a csoport hatdsok
soran erbsdiit: dsszetartozds, valahova tartozds érzésének megélése, tapasrtalati tanulds,
frusztriciés tolerancia csbkkenése, (j helyzetekhez valé alkalmarkodis, jitszma tendencidk
alkalmazisinak gyengiilése.

A tibor lehetdséget biztositott mas szocializicios kizeg mepgtapasztaldsra, a szabadidd aktiv,
tromieli eltbltésére. A résztvevd gyermekek kizOsségi egylintélése, egylttmilktdési késrsége
jelentbsen fejlodont, kildnbdzd tevékenységi terilletre tagolt ismereteik, készségeik,
képességeik megerdsddiek. Erdekl6dési korik bovilt, alternativikat tapasztaltak meg a
szabadidd hasznos eltbliésére,

A kbzis feladatok és problémamegoldisok, egymds jobb megismerése, elbsegiti a csoporton
belili kapesolatok elmélyiilését, az empdtidt, tolerancidt és a kiflesdnds sepitségnyijtast. A
programok a kzbsségi erdforrdsra tdmaszkoddst és ezek épitését kivantik elémi, erdsitve a
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kdzdsség megtartd, 6vd és védd funkcibjat, amely egy pillére lehet a szermentes életvitel
intézményen kiviili megvalosuldsanak is.

Hatdaridd: 2019. december 31.

Felelds: Pesti Tamds Szent Cirill és Method Alapitviny REV Szenvedélybeteg-segitt
Szolgilata, KEF tag

Kiltség: 150 000 Ft

1L.4.5. Csaladi nap a Szt. Cirill és Method Alapitviny Gyermekek- és Csalidok
Atmeneti Otthondban

Alkalmak szdma: 2 alkalom (2x] nap)

A csalddi napon a Gybr-Ujvdros virosrészben clhelyezkedd, a Sz Cirill és Method
Alapitvanyhoz tartozd Gyermekek és Csalidok Atmeneti Otthonanak lakdi (gyermekek és
csaladok) vettek részt, akik szocio-kulturdlis, tdrsadalmi komyezet hatdsdra fligpdség
kialakulasival veszélyeztetettek ésivagy kozvetett kimyezetiikben flggbségi minta
azonosithato,

A programok eredményei és hatdsai:
Szimos készség és kompetencia fejlidéséhez jarultak hozzd a killnbdzd tevékenységek ltal:

alkalmazkodt készség, egyéni feleldsség, mésok érdekeinek tiszieletben tartdsa,
egylimikidés, sikerélmény megtapaszialdsa, Snériékelés, tnbizalom erfstdése,

A résztvevd gyermekek és anydk kizsségi egylittélése, epyiittmilkiidési készsége jelentBsen
fejloditt, kilnbdzd tevékenységi terilletre tagolt ismereteik, készségeik, képességeik
megerdsbdiek, érdeklbdési kiriik boviill.

A szabadidd hasznos elibltésének megismertetése a mindennapi  életben  thriénd
alkalmazkodist segiti, gy csbkkentheti a legilis, illetve illegilis szerek hasznilatinak esélyét.
A kiziis feladatok és problémamegoldds, egymds jobb megismerése, elésegiti a csoporton
bellli kapesolatok elmélyiilését, az empatiat, tolerancidt és a kblcstnds segitségnyGjtast. A
programok a kizbsségi erdforrdsra tdmaszkoddst és ezek épitését kivintdk elémi, erdsitve a
kiizisség megtartd, 6vo és védd funkcidjat, amely ugyancsak eldsegitheti a szermentes
életvatel intézményen kivilli megvaldsulisat,

Hataridd: 2019, december 31.
Felelés: Pesti Tamis Szent Cirill és Method Alapitviny REV Szenvedélybeteg-segitd

Szolgilata, KEF tag
Kiltség: 150 000 Fit

I1.4.6. Nydri napkbzis foglalkozdsok
A napkézis foglalkozdsok 2019-ben is a kordbban megszokott ritmusban, heti beosztds szerint

zajlottak. A Sziget-kék Kozosségi Térben Osszesen 3 héten keresziill zajlottak a KEF
tamogatasbol megvalésult napkbzis hetek: 2019. jalius 1-5.; 2019, jolius 15-19., 2019,
augusztus 5-9.

A 2019-es évben a Gydri Kibitdszerligyi Egyeztetd Foérumtdl kapott timogatisnak
kiszénhetden, a sziiléknek minddssze 5 000 Ft hozzdjdrulist kellett fizetnitik gyermekenként,
mely egész hétre lefedte a programok, az utazds és a napi hiromszori étkezés kisltségeit. Azok
a csaladok, akiknél hirom testvér is tborozott, csak két gyermek utdn kellett fizetnitik, ezzel
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is segitve a nehéz anyagi korllmények kiizou léviket. A pénteki bakonyszentliszléi
kirdndulds a Magyar Maltai Szeretetszolgalat timogatisdval, kiizfsen valdsult meg, melynek
célja, hogy a lekvir fozés sordn a nyugdijasok és a tdborozd gyermekek egyiitt
tevékenykedjenck. A KEF-161 kapott timogatds lehetivé tette, hogy a tbbi gybri napkozis
tiborhoz képest joval kedvezfibb dron szinvonalas, szérakoztatd programokat kinalhatott a
Csaldd- és Gyermekjoléti Kzpont a gyermekeknek a nyiri sziinidSben. A hérom turnus
folyamdn Gsszesen 48 gyermek nappali elhelyezését biztositotta az intézmény 7:00 és 17:00
kdzott (hirom hét, 16-16-16 3). Korosztalyt tekintve 5-14 éves gyermekek vegyesen voltak,

Hatiaridd: 2019. december 31,

Felelds: Rikosi-Téth Rita igazgatd, Csaldd- és Gyermekjéléi Kozpont, KEF tagja.
Kaltség: 525 000 Ft
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1. Kindlatesikkentés

ILL. A kabitszer kereskedelem és a kdbitoszer birtoklisa bincselekményck
vonatkozisiban a feltételes ifigyészi felfiiggesztés, a videmelés & az itélkerés
gyakorlatinak monitorozdsa

A Bintetd Térvényknyv (rviden: Bik.) a jogktvetkezmények szempontjabol killtinbséget
tesz a kdbitdszer-kereskedelem és a kabitdszer birtokldsa kozott. Mig a kereskeddi magatartis
esetén viademelésre keriil sor, addig a birtoklds, fogyasztés vonatkozdsdban csekély
mennyiségi kabitoszer esetén a tiirvény biintethetdséger megsziintetd okot tartalmaz.

A Btk. 180. § (1) szerint nem biintethetd, aki csekély mennyiségi kabitdszert sajdl hasznalatra
termeszt, eldallit, megszerez vagy tart, illetve aki kabitoszert fogyaszt, ha a blincselekmény
elkivetését beismeri, és az elsbfokd Ggyddntd hatdrozat meghozataldig okirattal igazolja,
hogy legaldbb hat honapig folyamatos, kdbitdszer-fiiggbséget gyopyitd kezeléshen,
kdbitdszer-hasznilatot kezeld mis ellitdsban részesilt, vagy megelfzd-felviligositd
szolgaltatdson vett részt.

A Biintetbelparasrol szdlo 8rvény 417. § (1) bekezdése szerint az tgyészség hivatalbél vagy a
terhelt inditvinydra az eljardst a Wrvényben meghatfrozott feltétel teljesitése érdekében egy
évre felfiiggeszti, ha a kabitdszert-élvezd gyanisitott véllalja a kibitészer fiiggdséget ByOgyitd
kezelésen, kabitdszer-haszndlatot kezeld mads ellitdson vagy megelbzi-felvildgositd
szolgdltatison vald részviétell.

Amennyiben a terhelt igazolja a kezelds, illetve szolgdltatis elvégzését vele szemben az
eljaras megsziintetésére, ha nem, videmelésre kerill sor.

A gyon nyomozd hatosigok illetékességi terilletén 2019-ben kabitoszer kereskedelem miatt
13, mig kdbitoszer birtoklisa miatt 171 bincselekményt regiszirdliak. A nyomozdsok
befejezését kiivetden 2019-ben a Gybri Jardsi Ugyészség 120 vadiratot nytjtott be, mig 81
gyben az eljirdst felfliggesztette, mivel a gyandsitottak véllaltik a kezelésen, illetve
szolgiltatéson t6rénd részvételt. A fenti fipyek kézill fiatalkord terheltekkel szemben
viidemelésre, vagy az eljirds felfliggesziésére 32 Qigyben kerilt sor.

Hatdridd: 2019, december 31.
Felelds: Dr. Takécs Robert follgyész helyettes, KEF tag
Kiltség: -

IV. Kezelés, terdpia, drtalomestkkentis

IV. 1. Korai kezeléshe vétel

IV.1.1. Gyermek- és serdiilikori pszichés problémik korai észlelése és kezeléshe
vételiik clisegitése.

Az Allami Egészségiigyi Ellité Kbzpont EFOP-2.2.0-16-2016-00002 azonositd szmi
LOyermek és  ifjisdgpszichidtria, addiktoldgiai és  mentalhigiénés  ellitérendszer
infrastrukturdlis feltételeinek fejlesztése” cimd kiemelt projekt keretében szdmos program
valdsult meg 2019-ben. Kdzildk kettd a 11.2.1.1-es pontban kerlllt bemutatdsra. A projekt
megyel koordinatora 2019 nyardig Wenhard Andrea volt,
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A 2019. méjus 17-i rendezvény o célesoportja a nevelbsziilik voliak. A 22 résziveviibsl
2Ind volt és 1 férfi, a korosztdlyt tekintve dintden a 45-60 évesek, gydriek vagy Gyor
kdmyekick, tdbbnyire kzépfoki végzettségliek, és dtlagosan két nevelt gyerekilk van,

A rendezveny (émdja az erdszakmentes kommunikicis, az apresszio kezelése volt. A modszer
bemutatisit kdovetben példamondatok, szitudciok elemzésére, majd pedig egy kisfilm
bemutatdsdra kerillt sor. Az ehhez kapesolédé érzelmeket két csoportban beszélték meg, a
szllld és a gyerek szerepébe helyezkedve. Segitségill megkaptik az erbszakmentes
kommunikacio |épéseit, egy drzelem és egy szilkséglet listdt, valamint a keriilends
mondatokat.

A rendezvény résztvevii aktivak, érdekldddek voltak. Szivesen & kdnnyen kommunikaltak
sajit csalddi életiikrdl, nevelési problémdikrdl és j6 gyakorlataikrdl.

A 2019. jinius 12-i rendezvény is a nevelGszilloknek igyekezett segitséget nyilijtani az online
figgdségek, netes zaklatds 1émakirben. Erre a programra 17 5 jiitt el, ebbil egy volt férfi, a
twibbiek hilgyek voltak, iskolai végzensépik kozépfoki és atlagosan 2 nevelt gyerekiik van,
Gybrben vagy a Gydr kdmyéki jarisban élnek.

Az internetfliggdség, online zaklatis téma bemutatdsira egy bevezetd eldaddsban kerillt sor. A
szabaduld jaték kiprobdlasat kovetben, egy filmet néztek meg a résztvevik az online
zaklatdsrol, Ezutin 2 csoportban dolgoztdk fel a témét: 1. problémas haszndlat (és fliggbség)
mutatkozd jelei, timetei a mindennapokban, testi, viselkedésbeli sth. viltozdsok; a megeldzés
lehetdségei, j6 gyakorlatok, modszerek. 2. mit tegyiink a problémadval valé szembesiiléskor, ki
segithet; hogyan kommunikéljunk a gyermekekkel.

Végill az Online Lelki Egészség Tandcsadds (OLET) bemutatdséra kerillt sor.

A részivevbk elmondisa alapjin, a kiriiljirt két problémadval kapcsolatban a legnagyobb
nehézséget az jelenti, hogy a nevelésbe vett gyermekekkel valo bizalmi kapesolat kialakitdsa
nagyon nehezitett, sok esetben szinte reménytelen, Ez teremthetne ugyanakkor alapot arra,
hogy az interncthaszndlatbél fakadé veszélyekrdl Oszintén beszélgethessenck dés az esetleg
mér kialakult pl. zaklatisokat megosszdk a fiatalok a neveldszilokkel ésivagy a
gyermekvédelemben dolgozd gydmokkal,

A projekt utolséd rendezvénye a 2019 oktéberében szervezett, szakembereknek széls
tajékoztatd volt, amelyen az Online Lelki Egészeég Tandesadds (OLET) bemutatdsdra kerillt
S0,

A projekt keretében 2019 majusitdl indult el a fiatalkoriak szdiméra létrehozott Online
Lelki Egészség Tandcsadds, amely anonim mdédon nyijt ingyvenes konzulticiét a
problémaval kilzddknek, legyenek akdr a piciensek és szilleik, akdr a segitbik, a tandraik. Cél
tovabba a 18 év alattiak mentilis egéseségi allapotinak javitdsa, az ifjisdgpszichistriai,
addiktolégiai és mentilhigiénés ellitorendszer fejlesztése és a korszerd, kiltséghatékony
mikddietés feltételeinck kialakitisa. Kiemelten fontos, hogy az drintett rdszorulék mieldbb
orvosi szakelldtist kapjanak, és ez dltal cstkkenjen a mentalis problémakkal kilzdék
kirekesztettsége.,

Hatdrids: 2019, december 31.

Felelds: Miklosyné Bertalanfy Maria WHO koordindtor, KEF alelntik

Koltség: AEEK EFOP-2.2.0.-16-2016-00002 wOyermek- és ifjisdgpszichiatria, addiktolégiai
s mentdlhigiénés ellitorendszer infrastrukturilis feltételeinek fejlesztése™ cimi palydzatbal
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IV.2, Alacsony kiiszibii programok timogatisa ,Biztonsigos szérakoezéhely”

program

IV.2.1. Partisegély szolgilat
Az év sordn a stibtagok szdma boviilt 2 fovel, igy jelenleg 8 aktiv £6 dolgozik a szolgdlatban,
A koordinator személye nem viltozott. Az dnkéntesek a Csaldd- és Gyermekjéléti Kazpont
altal kerilliek be (ott dolgozik vagy ott gyakorlatot teljesitdk), Ssszesen 3 6.

Tevékenységiik sordn, a professziondlis munka érdekében 2 alkalommal szupervizidt tartott
nekik Hegeds Attila, az INDIT Kozalapitvany Bulisegély Szolgdlatinak pszicholégus
koordinitora. Ezen a stibtagok vettek részt, az aktudlis nehérségekrdl, fejlesztends
terlifetekrdl esett szd. Mentoruk segitségével dtbeszélték a felmerilt problémékat, nehezebb
eseteket, ami tovabba erdsitetie a csapat egysépét, Osszetartasat. Ez alkalmanként 2 Grdt vett
igénybe. A helyszin biziositGja és tAmogatdja a Generdeiok Héza Mivelddési Kizpont és a
Magyar Maltai Szeretetszolgilat Egyesillet Szines Fogadé Tér Szenvedélybetegek Integrélt
Intézménye voltak.

Egyiittmiikddd szdrakozdhelye: Club Vertigo / Club Mundo; Bridge Hallgatdi és Oktatdi
Club; Club Mamma Mia
Az idei év sordn a Club Vertigo / Club Mundo szeptemberben tulajdonost valtott, Club

Octagon lett az 0 nevilk. Az el6zo kapesolattartd nem tudott segiteni az iij tulajdonossal valé
kommunikilisban. A helyre igy késobb mér nem mentek, helyvette a Club Mamma Midban
siritették latogatasaikat, ahol az év soran eldtte kevesebbszer jértak.

ldén a Romer Hazban nem volt szolgdlat, nem volt rd igény sem a szdrakozohely részérdl,
sem a rendezvényseervezOk részérdl. Az események stilusirinyzata sem indokolta a
részviételt.

A virosban nyilt egy 0 szorakozohely is, melynek tulajdonosa mér elézd év mésodik felétsl
mint rendezvényszervezd sem mikodit egyltt a szolgdlattal, a The Etiket rendezvénvekre
nem mehettek, pedig taldn ott volt a legnagyobb igény rd a szdrakozok részérdl. Tovabbra sem
kivin velik egylttmiikddni.

Osszességében az egyilittmilkiids szérakozéhelyek munkatirsaival kapesolatuk kivild, segitik
egymast minden helyzetben (biztonsagi drik, pultosok, pohirleszeddk, mentdstk). A zenei
stilusokat illetben nészt vettek elektronikus zenei partikon, didkbulikon, goa bulin,
egyelemistiéknak sz616 rendezvényeken is.

2019-ben Bsszesen 18 alkalommal vettek részt szolgilaton, ebbdl 1 alkalommal 2 miiszakban
dolgoztak, ekkor 10 orit voltak szolgélatban; a t6bbi alkalommal a szolgélat ideje 5 6ra volt.
Megjelenéseik felét palyazatbél finansziroztak, a mésik felét pedig a drogkeretbal.
* Becsillt létszdm az tsszes buliban Gsszeadva: 10 305 6
Kapesolatfelvételi ardny: 14,18%
Kapesolatfelvételek szama: 1435 6 (lany: 322 fo, fit: 890 1B)
Atlagéletkor: 23 47 év
Beszélgetés, konzulticid: 100 3
Informéciénydjtds a szolgaltatisrol: 145 5
Szordlap célzott osztdsa—drogos kértydk: 29 db
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Analomestkkentés: vizosztds: 1009 alkalommal (mentes dsvinyviz és/vagy kdlciummal
¢sivagy magnéziummal disitott dsvinyviz), szélécukor: 216 alkalommal, ropi: 258
alkalommal, rigd: 180 alkalommal, dvszer: 24 alkalommal, miizli: 166 alkalommal,

A kapcsolatfelvételek szdma nem egyenlé a természetes személvek szdmdval, mert vannak
visszatérl vendégek is. A tavalyi kapesolatfelvételekhez viszonyitva ebben az évben kevesebb
kontakt valosult meg, de ennek oka a szorakozohelyekben bekdvetkezett valtozdsok. A
szolgdltatist idén is nagyobb szimban vették igénybe fitk, a linyok szdma a tavalyi évhez
hasonldan alakult. A konzulticiok szdma csikkent, iddtartama viszont nivekedett. Foként
csaladi, parkapcsolati, iskolai és munkahelyi problémidkrél és nchézségeked] esett sz6, de a
szerhasznalati szokdsok is szdba kerilltek,

A szorolapokra évrdl évre kevesebb az igény, mert egyre tébben ismerik a szolgdlatot.

201%-ben a mdr fogyoban lévd szordanvagaikat pétoltattdk, illetve sikeriilt a KEF
kiiltségvetéshdl beszerezni egy dj pultot is, melyet a jovd évid]l vesznek haszndlatba.
Beszerzésre kerillt tovibbd egy vémyomdsmérd és tovabbi cpészsépiipyi kellékek is
(gumikesztyl, gézlapok stb.)

Az elmilt évekhez hasonldan ismét lehetdség nyilt nagyobb szabési rendezvényeken is résat
venni, pl. a Dumdum Elektronikus Fesztivilon, melyet a Club Mundo szervezett és
bonyolitott le; illetve ismét kaptak lebetdséget a megjelenésre a SZE napokon (Egyetemi
Mapok) is. A stibtagok kozill pdaran idén is részt vettek Ozora fesztivdlon is az INDIT
Kozalapitvany Bulisegély Szolgdlatiaval egylitmikédve.

A Partisegély Szolgilat ez évi koltségkeretét elsé félévben egy nyertes KAB palydzat
biztositotta — 865 574 forintot. A projekt azonositdja: KAB-FF-18-26181 , Szenvedélybetegek
feléptlési folyamatinak tdmogatisira”. A mésodik félévben pedig a KEF keretbdl egy
szamukra elkilldnitett tsszey allt rendelkezésitkre — | 059 163 forint. Osszesen igy 1924 737
forintbé]l mikSdbtt a szolgltatds.

Egyéb tevékenységek, megjelenések a Partisegély szolgilatokon kivil

2019. mércius 13-dn a koordindtor elfaddst tartott a partisegély szolgalat miikodésérdl a HID
Ifjisdgi és Tandcsadd Iroddban.

2019, szeptember 25-én a koordindtor s 2 stdblag részt vett egy, a Csaldd- és Gyermekjoléti
Kozpont kollégainak szervezett szakmai esetmegbeszélésen Gydnijfalun.

Tobb alkalommal tartottak ,Biztonsdgos Szérakozds™ eclnevezésil 6rdt is kiltnbozd gydri
szakkdzépiskoldkban, szakiskolikban. Ezek alkalmdval jitékosan hividk fel a figyelmet a
biztonsigos szdrakozds elemeire.

Hatdridd: 2019. december 31,

Felelds: Péntck Mdnika Partisegély Szolgalat koordinator MMSZ, KEF tagja.

Kiltség: 915.000 Ft EFOP-1.8.19-17-2017-00034  M-értékékiink az Egészségiink™ ¢
pilydzat

863 574 Ft KAB-FF-18-26181. szamu pilydzat - pAR Tvonalrdl

Drogkeret (6nrész): 853 070 Ft
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IV.3.3. Kibitészer prevenciés csoportfoglalkozdsok a Bilntetés-végrehajtisi
Intézetben

A foglalkozdsok célcsoportja olyan fogvatartottak voltak,, akik eldzetes letartdziatisukat
tiiltik, tovibbd akiknek biinclkdvetése kapesolatba hozhatt kabitdszer fogyasziassal.
Csoportalkalmak szdma: 2x10 alkalom

Csoportlétszdm: 8 fo/csoport

A csoportmunka eredményei és hatdsai:

Feltdrisra kerliltek a csoporitagok azon személyiségiikben 1évo bedllitodasai, melyek hatdsdra
megkezdbdbit a szerhaszndlat. Megtonént a feldolgozds, majd felmutatisra kerilliek egyéb
problémamegoldd stratégidk a szerhasznilaton kiviil.

A program alapveth részét képezte az dnismeret- és személyiségfejleszids, ezzel segitve ¢lb a
sikeres tarsadalmi re-integrdcion és a szermentes élet kialakitdsinak lehetdségét,

Lehetdség volt 18bb csoporttagnal a motivicid alakitdsdra, elkeriilési modok kidolgozisdra,
veszélyt jelentd szitudcidk megfogalmazdsra is.

Tobben felismerték, hogy szabadsdgvesztéstik alatt lehetdségiik van a szerhasznalatuked] vals
tudatos gondolkoddsra, motivicidjuk stabilld tétele érdekében.

Hatdridd: 2019. december 31.

Felelds: Pesti Tamds Szent Cirill és Method Alapitviny REV Szenvedélybeteg-segitd
Szolgdlata, KEF tagja.

Kiiltség: 600 000 Ft
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1. sz meliéklet

Thjékoztatd a WHO Egészséges Virosok Projekt 2019, évi tevékenységérdl

A Gyon Egészséges Varosok Program 2019. évi tevékenységét a Gybr Virosi
Egészségfejlesztési Terv célkitlizései hatdroztdk meg. A terv az Egészség 2020 Furdpai
Egészségstratégia prioritasai, az Egészségilgyi Vildgszervezet (a tovdbbiakban: WHO)
ajénlasai és a helyi sajdtossdgok figyelembevéielével, a Gydr Virosi Egészsépkép alapjdn,
széles kor elokészitd munkdval késziil. A terv 5 céljai:

. A Gybrben él6k életmindségének javitdsat elisegitd virosvezetés.
Hosszitivon fenntarthatd, egészséges virosi kiimyezet biztositisa,
Az egészségi méltinytalansdgok (nem szilkségszeri egyenlétlenségek) csbkkentése.

Egészségfejlesziés egy életen 41
Ember kizpontl egészségiigyi ellitis és az egészség-miiveltség fejlesztése,

:.ﬂl-ﬂrl.ﬂh_'l'--l

A Gybri Egészséges Virosok Program keretében 5 éves periddusokban monitorozésra kerill a
Gyor virosi lakossig egészségi dllapota és az azt befolydsold tényvezdk. A legijabb vérosi

Egészségképre alapozva kerillt kidolgozisra a Gyiér Virosi Egészségfejlesztési Terv,
amelyet a Kozgyilés 2016 decemberében fogadott el.

A WHO Egészséges Virosok Program nagy hangsalyt fektet a kiilénb&zd szektorok
egyiittmilkidésére, mert az epészséget sok tényezd hatdrozza meg, igy az epészségi
dllapotban javuldst csak a killGnbdzd terilletekkel egyitttmiikédve lehet elérni.

A Gyidr Virosi Egészségfejlesztési Terv 2019, évi Cselekviési Tervében szerepel a konkrét
célok kizitt az egységes tervexési keretrendszer feldllitisa, a fejlesztési dokumentumok
dsszehangoldsa, egymasnak valé megfelelése érdekében. Cél az is, hogy az Onkormanyzat
straiégiai dokumentumaiban a WHO-s alapelvek jussanak érvémyre, igy biztositva az
egészsépre pyakorolt kiizvetlen és kzvetett hatisok figyelembevételét,

Az Egészsépes Viarosok Karmpédt-medencei Egyesilletének szakéndje a gy6ri WHO Iroda
felkérésére dsszedllitotta a Modszertani segédlet az epészeéget timogatd helyi kizpolitikai
gyakorlat timogatisihoz c. segédanyagot. A segédlet tartalmazza az egészségel timogatd
kitzpolitika értelmezését. Az ,epészség minden szakpelitikiban” megktzelités elsddleges
céljaként megfogalmazza, hogy egy adott kiziisségi dontéshozatali szim - pl. egy vdros —
eselén az egészségeredmeények javitdsa érdekében az epészsépet hefolyisold teriiletek kazstt
multiszektoralis egylittmikddést alapozzon meg. A médszertani anyag taglalja az egészséget
timogatd helyi szakpolitika kialakitdsédnak alapelveit, tovibbd bemutatja, és konkrét példikkal
illuszirilja a dokumentumelemzés modszerét. Az cgészségfejlesziési tervezésre és a szintér
modellekre  vonatkozdan is irdnymutatist ad, ezen felll segitséget jelent az
egészségeredmeényeket befolydsold tényezdk vizsgilatdhoz,

Ehhez kapcsoléddan kerlll majd sor az dnkormanyzati vezetok, képviseldk tdjékoztatasira, az
Snkormanyzati tisztviselok felkészitésére, hogy a tervezési gyakorlatban alkalmazni tudjdk a
segédiet ajdnlasait,



A virosban meglévd, a varosi Egészségképben is feltdrt egészségi egyenlftlenségek
csbkkentése érdekében, a Helyi Esélyegyenlfségi programban megfogalmazottakkal
Osszhangban tbriénik az egészségi és szocidlis szilkségletek feltdrdsa, az infrastruktira és a
szolgiltatisok ilyen irdnyban trténd fejlesziése.

A specidlis helyzetih csoportok sajitos sziikségleteinek kielégitésére szamos intézkedés
trtént 2019-ben is.

Az 1dbseknek minél tovibb otthonukban maraddsdt szolgilja az az intérkedés, amely a
szocidlis szféraban dolgozd szakemberek létszamfejlesztéséve]l mér az esti Grakban és a hét
végén is elérhetdvé teszi az idosek szdmira az otthonukban igénybe vehetd szocidlis
szolgiltatdsokat (hizi gondozds, étkeztetés, tisztilkodas, egyéb, a gondozisi szlikségletnek
megfeleld ellatis).

Az igényekre reagalva, a szocidlis szolgltatdsi paletta leglijabb eleme a mar két éve miiksds
Demensellité Kézpont. A fejlesztés egy 28 {6 nappali elldtdsira alkalmas demensellité
kizpont (INDA-pont, azaz Interprofessziondlis Demencia Alapprogram-pont) kialakitdsat
tette lehetdvé a Gyor, Otthon utca 2. szdm alatt, amely egyarint kiszolgilia a demencidval
¢lbk ¢s hozzitanozdik igényeit. A centrum t&bbféle alapszolgdltatdsi forma szolgdltatdsi
clemeinek kombindcidjat biztositia annak érdekében, hogy & demencidval élok és
hozzitartozoik életmindsége javuljon, dllapotuknak és helyzetilknek megfeleld timogatdsban
reszesilljenek, megndvelve azt az idGszakot, amit sajit otthonukban, hozzdtartozdik kiirében
tlthetnek. Orszdgosan egyediilalls eleme a szolgdltatisnak, hogy az Onkorményzat az
Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény révén a szillitdst is biztositja az elldtottaknak.
2019-ben az EESZI djabb projektben vett részt az INTERREG V-A pilydzat keretében,
Iddsbardt Régid cimmel, illetve az INDA projekt is folytatddott. Ezek részleteit az [ddsek
¢letmindségének javitdsdt célzd koncepeid 2019. évi feladattervének végrehajtisirdl szold
i ékoztatd tartalmazza.

Gyér Megyei Jogi Véros Onkorményzata a WHO Egészséges Virosok program keretében
timogatta a 2019. dprilis 12-én a Hotel Konferencidban megrendezett, két napos Alzheimer
Konferenciit. A WHO Iroda és az EF] szakmai eldadissal is kiizrem{ikéidiitt a programban.
Az cloadisok kbre feldlelte a megeldaés (sport, szeniortinc, mivészetek), a diagnosztika,
kezelés, intézményi ellitis, gondozds, otthoni szakelldtds terilleteit, médszereit, alap- és
szokelldtds lehetdségeit, az Alzheimer Cafék francinorszigi €5 hazai tapasztalatait. Az elsd
magyarorsziagi  Alzheimer Café Gybrben jott léwre, dr. Menyhirt Miklés hdziorvos
kezdeményezésére, ¢s mira mir tibb mint 50 mikodik az orszig killénbéizi részein.

A két napos konferencia program kiizds nyilatkozat, ajénlis elfogadiséval zaruli, amely
orszigos hilozat kiépitését szorgalmazza.

2019-ben ismét megrendezésre keriilt a 2018-ban hagyoményteremtd széndékkal elinditots
Fogyattkossiggal ¢élok Vilagnapi virosi rendezvény. Az Onkorményzat Polgirmesteri
Hivataldnak Humdinszolgiltatisi Foosztdlya és a fogvatékossiggal él6k civil szervezetei
Gsszefogisdval megvaldsulé esemény jo alkalom a fogyatékossiggal él6k helyzetének
bemutatasdra, a bennilk rejlo értékek megismertetésére. Ezt szolgiltik az olyan fogyatékosok
szdmdra atadont elismerések is, akik sorstérsaik érdekében kiemelkedd tevékenységet

végeznek.



Informécios és Koordindcidos Pont mikddik mar mdsodik éve a Sziget-Kék Kozosségi
Térben. Célja, hogy naprakész informéacidkkal segitse a fogyatékos embereket és csalddjaikat.
A hilézati pontokon fogyatékossdgiigyi tandcsadok dolgoznak, akik varjik az érintetteket és
csaladjaikat, hogy kbztsen taldljanak megolddsokat és egyiitt kdnnyitsenek a mindennapok
nehézségein.

Az Onkorményzat lakdsok biztositdsdval, nappali ellitds finanszirozisival, kizlekedési
fejlesztésekkel, a fogyatékosok sportjdnak dotildsdval, illetve a fogyatékossdggal €18k civil
szervezetei szimira nyGjtoit tdmogatdssal is segiti a wvirosban fogyatékossdgpal élok
helyzeténck javitasdt. Ujabb fejlesziés volt egy fogvatékossiggal élok sedmidra kialakitott
Jitszdtér is a Bardtsig Sportparkban.

A Lakds-italakitisi pélyszatban az Onkormanyzat egyre biviild pénziigyi alapot biztosit 65
év feletti, a mozgasukban mér korldtozott idések szimdra, hogy a tdmogatdsbél megvalésult
dtalakitisok utdn minél tovibb az otthonukban maradhassanak. Ez epyéni és kiztisségi érdek
15 egvben,

A kiirnyezet védelme, a kirnyezettudatossigra nevelés érdekében szakmai nap
szervezésére keriilt sor 2019 novemberében a Gydri Kertbarit Egyesiilet és az Egészséges
Virosck Program egyittmilkddésében. A t6bb mimt 100 érdeklddd részvételével lezajlott
programon értékes elbadisok hangzottak el a kdmyezet és egészségbardt ndvénytermesztési
mdbdokkal kapcsolathan.

Az integrilt virostervezés aktiv, epészséges életmdbdot timogatsd lehetdségeinek bivitlését
segitetie eld a PreHealth projekt. A ,PreHealth - Promoting Education and Jobs to Enhance
the Use of Urban Blue and Green Infrastructure for Health and Fitness (A vérosi kék és zold
infrastruktira hasznélatinak fokozisa az epészség megdrzése érdekében)” egy eurbpai unids
finanszirozdsh nemzetkbzi projekt. Magyarorsziigrél Gyér Megyei Jogli  Véros
Onkorményzata és a Széchenyi Istvan Egyetem vett részt a megvaldsitisban, tovibbi
parinerek a Darmstadti Egyetem mint vezetd partner, Darmstadt véirosa, az Utrechti Egyetem
és Brabant tartomény, valamint a PRISMA Fejlesziési Ksizpont és Athén virosa voltak.

Egyre boviild irodalom és kutatds igazolja a virosi zéld terek pozitiv hatdsit az on él6k
egészségére és jollétére. A projekt éppen ezért hangsilyt helyezett a virosi kizteriletekre
(elsbsorban a zild és kék infrastruktirdra) és £ célja az volt, hogy megvizsgilja és tudatositsa
az aktiv koztérhaszndlat és a viroslakék egészsége és jolléte kbzdtti pozitiv kapesolatot,
Ennek egyik eszktze a helyalapu jétékok (location-based game, LBG).

A projekt sziikségességét aldtdmasziotta, hogy a magyar lakossig kétharmada (67%) nem
végez napi 10 percnél fovabb tartd sporttevékenységet (Egészségjelentés 2015). A szabadidss
tevékenységek tekintetében, a rendszerviltis ota eltelt idoszakban jelentbsen megnitt a
passziv, mozgist nem igényld szabadidds tevékenységek (pl. TV-nézés, szimitdgépezés)
silya a magyarok id0felhaszndlisdban, Ezek kivetkezménye, hogy a felndtt lakossdg t6bb
mint fele silytbblettel él, csak minden hatodik felndtt végez a WHO ajdnldsainak megfeleld
testmozgast (Egészségjelentés 2015). A sportolisi szokdsokat vizsgilva az is kideriilt, hogy a
hazai lakossig nem hasznositia a wvirosi kimyezet nyijlotta lehetOségeket (példdul a
kbztereket vagy a zéldterilleteket).

Az elmilt években kiemelt szerepet kapott a vérosi zoldierilletek mindségi fejlesstése, ennek
kivetkeztében sok zoldteriilet megujult, illetve funkcidbdvitésen esett &t (parkok, jatszdterek,
fisitds). Jelenleg Gybr vérosdban Osszesen 13 olyan kdzteriilet taldlhatd, ami alkalmas
sportolisra és rekredcidra, ehhez hozzdszdmithatd még a folyopartok 44 km-es hossza.



A WHO tapaszialatai alapjin, a lehetdség megteremiése jo Oszidnzést jelent a lakossdgnak a
fizikai aktivitisra. Kilondsen virosi kiimyezetben van szitkség arra, hogy olyan szabadids
eltdltésére alkalmas helyek jojjenck létre, amelyek ntivelik a sportolisra, aktiv
kikapesoldddsra szdnt id6t,

A PreHealth projekt fontos célja volt egy . Egészség Utvonal” kialakitdsa, amely a wvirog
teriiletén kivdlasztott kbzterilleteket, parkokat dsszekitd Gtvonalat jelenti. Helyet ad az
egészséges életmdd elterjesztésének és Osztnzésének, valamint a projekt sordn megteremtett
hely alapi jarék kiprobdldsanak. 2018-ban az Egészség Otvonal megtervezésére, kialakitdsdra
és bejardsira, 2019 elsd felében pedig a hely alaph jaték kidolgozdsira keriilt sor. Az
alkalmazés kialakitdsa sorin neves pybri kizéleti személyiségek, sporiolok, miivészek
kizremikidick a kizterilletek vonzobbd tételében a lakossdg szdmdra, hogy a szellemi és
fizikai aktivitdst végezzenck.

A jaték a TaleBlazer alkalmazds mobiltelefonra térténd letdltésével indithaté, amely Android
¢5 105 rendszerre elérhetd. Az alkalmazds inditdsa utin a képemyd jobb felsd sarkdban léva
menil gombra és a Game Code-ra kell kattintani, itt kell megadni a jaék kodjat: gyfipvo.

A jaték letdltéséhez szilkséges wi-fi kapesolat (a letdltés eltarthat egy ideig, mert méretes a
jhték). A milkéidietéséhez azonban mar nem kell internet, mert a My games” menfipontban a
telefonrol elérhetbvé vilik.

Az MTA KRTK RKI Nyugat-magyarorszdgi Tudominyos Osztily mint projektgazda
szervezescben a H2020 Smart Cities and Communities — Naturvation (NATure-based
Urban innoVATION) projekt keretében workshopot szervezett a Viroshdzin,

A projekt egy tudoményteriileteken dtiveld partnerséget alkotva kivénja elésegiteni az
innovativ Skoldgiai megoldésok rendszerszeri alkalmazdsit virosi kdmyezetben.

A projektben 6 eurdpai vdros vesz részt: Barcelona, Gydr, Lipese, Malmd, Newcastle,
Utrecht, amelyck mind més oldalrdl kizelitenck a projekthez a sajit igényeik, adottsigaik
alapjdn.

Gybrben 30 tenmészetalapi megoldds kerllt dsszegytijiésre, ezek kiszill 10 megoldas keriilt
bele a projekt sordn kialakitott adatbdzisba, Ilyen példiul a Piispdkerdd, Gyor tildeje”, amely
Gsszetett Okoszisztémaval rendelkezd, csodélatos terliletet, sétautakkal, jatszdterekkel,
esobedllokkal, tizrakohelyekkel, népszeri tandsvénnyel és kalandparkkal virja a gydrieket a
Mosoni-Duna dlelésében, igy az eurdpai Urban Nature Atlasban az Skoldgiai alapt varosi
innovéciok kizitt szerepel. A tiz megoldds kozil 3 esetén késziilt részletes esettanulmany.

A viroshdzi partnerségi talilkozén az 5. Helyi Vérosi Kutatisi és Innoviciés dialégus
témihoz kapcsolédd kidolgozd munkdra kerillt sor az Urban Nature Index segitségével. A
2019. februar 19-i cseményen - hasonldan a NATURVATION projekt misik &t
partnervirosiéhoz — a teljes helyi partnerségi kdrrel, csoport munkdban tbb, elézetesen
javasolt wirosfejlesziési projekt minta éntékelésére kerilt sor az Urban Nature Index
alkalmazisdval,

Az Egészség-Pinc lakossigi egészségmegirzd programsorozat 2019-ben negyed szézados
szilletésnapjét {nnepelte. A gybri polgirok epészségének fejlesztdse céligbél 1994-ben
elindult kezdeményezés az elmilt 25 év alatt ismertté vilt és minden tavasszal, az dprilis 7-i
Egészség Vildgnaphoz kapcsolddva kerill megrendezésre.

A rendezvénysorozat tavaly Gybr 12 vérosrészében kindlt valtozatos sziirbvizsgalatokat,
cloadasokat, tandcsadast, életmdd programokat. A rendezvénysorozat kiemelt célja az
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egészségligyi és preventiv szolgiltatdsokhoz vald hozziférés javitdsa, minél szélesebb kér
szAmira tériénd biztositisa az esélyegyenldség biztositdsa érdekében. 2

A vildgnaphoz kapesoléddan a WHO dital ajdnlott, kiemelt téma a kiivetkezd volt: , Altaldnos
egeszségligyi lefedettség™. A vildg népessépéneck legaldbb fele még mindig nem rendelkerik
teljes ktrll egészsépiigyi ellitissal. Ezért nem véletlen, hogy az 4ltaldnos egészségilgyi
lefedetiség 8 WHO elsd szdmi célja.

Jelenleg tdbb millid ember kénytelen vilasztani az egészségiigyi ellitis és az egyéh napi
szilkségletek kozott, mint példiul az élelmiszer, a ruhdzat vagy a lakhatds kiltségei.

Az dltalinos egészségiigyi lefedettség azt jelenti, hogy minden egyén és koztisség megkapja
a szilkséges cgészsépligyl szolgdltatdsokal pénzilgyi nehézségek nélkil Tartalmazza az
alapvetl, mindségi egészségligyi srolgilatdsok teljes spektrumdt az egészeépfejlesztéstdl a
megeldzésig, a kezelésig, a rehabiliticidig és a palliativ elldtasig,

Az Egészség-Piac program célja:

- A lakossag figyelmének felkeliése a sajdt egészsépének fontossdgira.

- A résztvevok egészségi dllapotinak felmérése.

- Thjékoxtatis az egészség megdrzésének lehetdségeirdl, modszereirdl,

- A leggyakoribb megbetegedések megeldzése.

- Az Epészség Vilignap aktdlis témdjinak megismertetése, a célkitizések
megvaldsitisinak elosegitése.

- Epészeéges termékek bemutatisa, ajinlisa.

A programsorozal szervezésében a kdzmivelodési intézmények, oktatisi intézmények a fo
partnerek, és az Onkormdnyzati képviselok tdmogatisa mellett szdmos intézmény, civil és
gazdalkodd szervezet segiti az elBkészitést és a sikeres lebonyolitast.

A tovabbi szolgaltatd parinerek kire a szokdsos egéseségligyi alapellitds (hdziorvosok,
asszisziensek, véding, fogorvosok, szdjhigiénikusok), Petz Aladir Megyei Oktatdé Kérhiz, a
Gybr-Moson-Sopron Megyei Korményhivatal Népepészségiigyi Fhosztdlya, Lions Klubok,
Rextra Kft. mellett szimos egészsépiigyi véllalkozist Slelt fel. A rendezvénysorozat széles
kirll megismerteiéséhez a Marketing Empire Kft. kifzremiikidésével a Gydr+ Média vérosi
hetilap, Tv és Radio, a Kisalftld c. megyei napilap, ridid szpot, Facebook hirdetések,
helyszinek plakitjai, szorolapjai, az Epészség-Piac rendezvény Facebook oldala, fotdk
jarultak hozzd. Valamennyi helyszin részletes programja megjelent az Onkorményzat
www.gvor.hu honlapjan is.

Az Egészség-Piac rendezvénysorozat valamennyi generdcid szdmédra ajdanlott szolgaltatisokat.
A 12 helyszinen zajlé sziiréseken ezres nagysdgrendben fordultak meg résztvevik.

2019. évi Egészség-Piac hel az alibbiak voltak:
Sor- | Virosrész Intézmény Idépont
szam
l. | Gydrvéros Dr. Kovics Pél Megyei Konyviar 2019. marcius.22. (péntek)
és Kizbsségi Tér 14.30-17.30 dra
Gydrviarosi Kizisségi Hiz,
9027 Gydr, Kilsb-drpad u. 6-8.
2. | Gyirmdt Gyirméti Mivelddési Hiz 2019. marcius 22. (péntek)
9019 Gyébr, Szent Laszld 4t 35-37. 16.00-19.00 éra




3. | Adyvéros GYMSZC Szabiky Adolf 2019, mércius 23. (szombat)
Szakiskoldja 9.00-13.00
9023 Gybr, Szabolcska M. u. 26.

4. | Kishdcsa Gydri Tulipinos Altaldnos Iskola | 2019, mércius 30, (szombat)
Kisbdcsai Altalinos Iskoldja 9.00-13.00 ora
9029 Gybr, Sévény u. 15.

5. | Gybr- Bezerédj —kastély 2019. aprilis 5. (péntek)

Ménfocsanak | 9012 Gydr- Ménfbcsanak, Gydri it 14.30-18.30 dra

90.

6. | Gydrszentivin | Molndr Vid Bertalan Mivelddési 2019. diprilis 6. (szombat)
Hiz 9.00-12.00 éra
9011 Gydr, Viici Mihaly u. 3.

7. | Szabadhegy Dr. Kovécs Pil Megyei Kinyvtir 2019, dprilis 12. (péntek)
és Koztsségi Tér 15.00-18.30
Jozsef Attila Miavelddési Hiz,
G028 Gyor, Mdra tér 1.

B. | Ujvdros Ujvirosi Mivelddési Hiz 2018. dprilis 13. (szombat)
9025 Gybr, Liget u. 55. 9.00-13.00 dra

9. | Belvaros Rimer Fléris Miivészeti és 2019. dprilis 17. (szerda)
Térténeti Mizeum 13.00-18.00 &ra
Riomer-hiz,
9022 Gybr, Teleki L. u. 21,

10.| Likocs Molnidr Vid Bertalan Miivelddési 2019, dprilis 27. (szombat)
Kdzpont 9,00-13.00 éra
Likicsi Kozisségi Hiz,
9017 Gydr, Esetergetd u. 12,

11.{ Marcalvdros | Dr. Kovics Pil Megyei Kdnyvtir 2019, dprilis.27. (szombat)
és Kizdsség Tér Marcalvirosi 10.00-13.30 dra
Kdzmivelddés Kovies Margit
Iskola,
9024 Gyor, Répee u. 2.

12.| Pinnyéd Pinnyédi Miivelddési Hiz 2018. mdjus 11. (srombat)

9025 Gybr-Pinnyéd, Napfény u. 1.

10,00-13.00 dra

Az Egészség-Piac rendezvénysorozat valamennyi generdcid szdmdra ajanlont szolgaltatdsokat.
A 12 helyszinen zajlé programokon ezres nagysdgrendben fordultak meg résztvevik.

A résztvevik szimdra bixtositott szlirdvizsgalatok tdjékoztatd jellegiiek, elviltozds esetén
egészségligyl intézményben triénd kivizsgdlisuk indokolt. Ezéri is fontos és hasznos az
egészscgilgyi alapellétis, illetve a Kdrhiz szakembereinek kizremikiidése a rendezvényeken,
akik az érintettek tovabbi gondozisiban szerepet villalnak.
Az elhangzott elbadis, tandcsadds az ismeretbévitésben jitszott szerepet, az életmdd
programok soran pedig az egészség megbrzéséhez kaptak gyakorlati segitséget az érdekladik.
Az egészscges éielek igényes kostoldjdt 2019-ben ismét az I sz. Gardasdgi Makodeetd
Kizpont biztositotta,

Az Egészség-Piac lakossigi epésrségmegbrzd programsorozattal kapesolatban eldadis
hangzott ¢l a Széchenyi Istvén Egyetem Egészségtudominyi Tanszék egészsépligyi szervezs,
egdszségturizmus szervezd szakos hallpatoi szimdra.




Egészségnapot 2014 ota a Gydr-Moson-Sopron Megyei Kereskedelmi és Iparkamara is
rendez. A 2019. okiober 15-1 wvolt az eddigi legnagyobb volumend program. Az
Egészségtudatos veretd — egészséges munkatdrs — sikeres villalkozis mottdval megrendezett
Egészségtudatos Vezetd Szakmai Napja cimil rendezvény legfibb fizenete az volt, hogy
w2z egészség cépériék és megtérild befektetés!™

A mintegy 200 érdekltdb és 26 kidllitd visszajelzése alapjan egy viltozatos, hiteles, szakmai
informécidkban gazdag nap részesei lehettek, akik elldtogattak a programra. Hirom 3
témakfrt jirtak kbrbe az elfaddk, szolgiltatdk: a tdplilkozds, a fizikai aktivitds és a lelki
cpészség dimenzioit munkahelyi kdmyezetben, Utdbbihoz kapesolodban szdba keriilt az j
tipusi, a munkahelyeken is megjelend fliggoségek problémakdre is. Hangsilyt kapott mép a
fiatal munkaerd megtartdsanak lehetdségeit boncolgatd téma és a robotizécid ember
egészségre gyakorolt hatdsa. Egy kiildn szekcid foglalkozott a Széchenyi Istvin Egyetem és
az Audi Hungéria Zr. egylittmikédésével megvaldsulé SREKK kutatdsi projekt
eredményeivel.

Szamtalan j6 példat, inspirild megoldast leheteit létni és hallani, egészségtudatos
vallalkozasvezetdk mutattdk be tapasztalataikat és cselekvésre motivaltdk azokat a
cégvezetbket, akik szdmdra az emberi erbforrds tovabbra is a villalkozds legértékesebb
ényezbje. A kidllitotérben megjelend megolddsok ugyancsak hozzdjérultak a rendezvény
komplexitisihoz, Az elokészitésben, szervezésben vald részvételre a WHO Iroda is felkérést
kapott, a megvaldsitasban pedig az EF1 is részt vett.

Az Esély a Gyogyuldsra Rakbetegek Gydri Egyesiilete az dnkormanyzattal egyiittmikodésben
szervezie meg az Gsszefogisra Gsztbnzd hidsétat" és konferencidt 2019. oktdber 11-én. Az
Osszefogis az egészségért a mellrik ellen cimii rendezvény immar hagyoményosan sétdval
kezdbditt, tibb szdzan vonultak &t rdzsaszin lufikkal és szalagokkal a Kossuth hidon.

Magyarorszdgon évente 33 ezer daganatos haldlesetet regisztrilnak, rosszindulata
emlddaganat kivetkeziében kétezer nd vesziti életét, évente csaknem 8500 embert (domtd
részben nit) diagnosztizilnak Magyarorszigon a betegséggel, élete sordn minden nyolcadik-
kilencedik asszony érinteit lesz. A betegség korai felismerése nagyban javitja a gydgyulisi
esélyt, bizonyos esetekben életmentd lehet. Ugyanennyire fontos az egészséges életmod, a
mérsékelt alkoholfogyasztis, a testsilykontroll, valamint a rendszeres testmozghs, amely
cstkkenheti a megbetegedés kockazatit. A rendezvény tovibbi célja — mivel a megyében a
30%%-ot (1) sem éri ¢l a 45-65 évesck szdmira biziositott szlrGvizsgdlatokon valé megjelenés —
. hogy a sziirdvizsgalatokon valé részvételre motivilja a korosztalyt.

A WHO Iroda segitette az Endometriézis Vilignapi gyori rendezvény lebonyolitisat is. Az
eseményre 2019, mércius 6-n kerlllt sor az Egyiltt kéinnyebb" N&i Egészségént Alapitvany
kezdeményezésére.

Tiz éve még ritka kirképnek gondoltik, mara kronikus népbetegségként tekintenek ra a
nigyogydszok. Az endometridzis csaknem 80 millié nd mindennapjait, szexudlis életét
keseriti meg vildgszerte. Magyarorszdgon minden tizedik fogamzdképes koni nd érintett, a
meddd nok negyven szizaléka a betegség miatt képtelen teherbe esni.

Az Endometriézis Vilignap ¢s a kapcsolddd rendezvény célja az volt, hogy felhivia a
figyelmet a betegség tlineteire, a megeldrésre, a kezelésre és az endometridzissal kilzdok

tamogatasara,

Az lddsiigyi Tandes mikidését is a WHO Iroda segiti. 2019-ben az aldbbi tevékenységek
révén jarult hozza az iddsek egészségének, Eletmindségének javitasdhoz:



- ldosiigyi Tandcs mikidésének segitése,

- kapesolattartis a viros id8slgyi szervezeteivel,

- Idbsek életmindségének javitdsit célzd koneepcié 2018, évi feladattervének
végrehajtisa, programok szervezése,

- egészségmegdrzd programok iddsek szdmaéra,

- részvétel az Eurdpai Projektvirosok Iddsek Egészsége Munkacsoport munkdjaban.

Killon tajékoztatdban kerlll bemutatdsra az Idosek életmindségének javitasit célzd koncepeid
2019, évi feladattervének végrehajtasa.

Uj tipusii prevenciés szolgaltatisok biztositdsit teszi lehetdvé a 2018, jinius 1-jével elindult
Gydri Jirisi Egészségfejlesztési Iroda és Lelki Egészség Kizpont (a tovabbiakban: EFI) a
Peiz Aladir Megyei Okiatd Kodrhdz Rendeldintézetében. Az eurdpai unids projektben
fopdlyazo a Petz Aladir Megyei Oktatd Korhaz, konzorciumi pariner Gyor Megyei Jogi
Véros Onkorményzata. Az EFOP projektben vald részvétele dltal a Korhiz a gydgyitis
mellett jelentds szerepet villalt az egészségfejlesztésben is. A projektmenedzsert a kérhdz, a
szakmai vezetdt az Onkormanyzat WHO Egészséges Vdrosok program adja. Az EFI
Partnerségi  Munkacsoportot mikddtet az epészsépfejlesziéssel foglalkozd szervezetek
Bsszefogasa, segitése céljabdl,

201%-ben  szimos program valésulhatott meg az EFl jovoltdbdl. A kizbsségi
egésesépfejlesztési  szolgdltatisok kozdtt az EFl szervezi a  Szilésre felkészits
tanfolyamokat is. A 7 eléaddshol és egy szilliszoba litogatdshél 4ll6 foglalkozdssorozat a
varandossag ideje alatt nydjt segitséget a kismamdk szimdra. A 2019-ben megvalésult 5
tanfolyam hozzijarult a viranddssag epészséges szemléletii viseléséhez, a sziiléshen akiiv és
tudatos részvételhez, valamint a szilelendd gyermeckkel valé szorosabb kapesolat
kialakitdsdhoz, A foglalkozisokba a férjek, leendd apdk is bekapcsolddtak, egyiitt hallgattik
meg a szakemberek cldaddsait, megfopalmazhattak kérdéseiket, kételyeiket. A virandds nok
részt veltek egy specidlis tordn is, amelyet gydpytorndsz vezetett

Az wjszilétter, csecsemd, kisgyermeket neveld szillok szdmdra Szoptatdsi tandcsadis és
Baba-mama klub nydjtott segitséget a kezdeti nehézségek megolddsdban.

Az idosek kizbsségei szdmira eldadidsokat ajinlon az EFL, amelyek népszeriiek a nyvugdijas
klubokban, de az Alzheimer Café-ban is. Osszesen 563 o szdméra sikerilt igy az egészséppel
kapcsolatos informdaciokat kizvetiteni.

A Sériilékeny rétegek kdzbtt a fogyatékossiggal él6k, a Csalddok Atmeneti Otthona lakéi
szamira valosultak meg programok.

A Kronikus betegek csoportjai kozill a diabéteszesek részvételével elbadis sorozat és toma
valosult meg illetve Cukorbeteg gyermekeknek életmod foglalkozdsok. Ovodapedagdgusok
kaptak szakmai segitséget a cukorbeteg gyermekekkel valo szakszeriibb foglalkozishoz.

Az Emliszirésre valé mozgdsitds rendezvénnyel és sajtd kampénnyal valosult meg 2019-
ben.

Az Epgeszségkockizatok csbkkentése érdekében Csoportos diétis tandcsadds volt havi
rendszerességpel. A Tartisjavitd  torndra  felkészité  képzés célcsoportja az
ovodapedagogusok, taniték &s testneveld tandrok voliak.



A Dohdnyzisrdl leszokds thmogatis cgyéni és csoportos foplalkozdssorozat formédban
nytdjtott segitséget azoknak, akik szeretnének felhagyni a dohanyzdssal, amely t5bb mint ezer
személyt ért el 2019-ban.

Egészségnapok, csaliadi és sportnapok, iskolai foglalkozdsok jirultak hozzd az egészsépes
életmod népszeriisitéséhez.

A munkahelyi egészségfejlesztést segitette a kérhdzi dolgozdknak a , Fogy a Petz” és az
Gnkormanyzati dolgozdknak a ,Hozd magad formdba™ komplex testsdlyesikkentd
Programsorozat.

Az nEcc-Petz egészségfejlesztd nydri tdbor” 6 tumusban biztositott hasznos szabadidd
eltdltési lehetdséget, élményt, kifztisséget a kdrhdei dolgozdk gyermekeinek, kinnyitve ezzel
a szilldk gondjéan a nydri feliigyelet megoldisdban,

A Mentilis egészségfejlesziést segitették eld az Autogén tréningek munkahelyeken, illetve
iskolal keretek kdzdtt Foglalkozdsok serdiilé fiataloknak. Lelki epészség témiban szdmos
eléadds valosult meg més szintereken is. A Lélekoldé klub pszichitriai betegek szimdra
birtosit folyamatos timogatést.

Az Onkorminyzat 2019. szeptember 3-dn, az OSP-ben megtartott rekredcids napjin is a8z
EFI biztositotta a szlirévizsgdlatokat,

A Nemzeti Népegészségiigyi Kizpont timogatia az EFI-k miktdését, képzéseket,
konferencidkat, médszertani anyagokat biztosit szimukra.

A terlileten folyo szakmai kapesolatok fejlesztését segiti még egy szintén EFOP-os fejlesztés,
a ,Gyermek- és ifjusdgpszichiitria, addiktolégiai és mentilhigiénés ellitorendszer
infrastrukturilis feltételeinek fejlesztése™ cimii palydzat. A fejlesziés elokészitése, az
igénybe vétel elisegitése céljdbdl mentilhigiénés teamek jonnek létre a gyermekek és fatalok
lelki egészségének védelme és a korai kezelésbe vétel eldsegitése érdekében. A 2019-ben, a
projekt keretében lezajlont tevékenységekrdl bivebb informicié a Gydr Virosi Drogstratégia
2019. évi munkatervnek végrehajtdsirdl sz616 kizgyilési eliterjesziésben szerepel.

A WHO Egészséges Vérosok program civil hitterét a Gyébriek Egészsépéért Kézhaszni
Egyesiilet (a tovabbiakban: GYEKHE) biztositie. A GYEKHE 100%-0s tdmogatottségi
palydzatot nyert el a Széchenyi 2020 Emberi Eriforrds Fejlesztési Operativ program
keretében, EFOP-1.3.5-16-2016-00470 azonosité szémon, ,Légy ott! — Onkéntesség és
kiiziisségi élmény a taldlkozdsok virosiban, Gyérben” cimmel.

A projekt idbtartama 36 hénap, 2017, dprilis 01-t81 2020. marcius 31-ig. A tdmogatds
dsszege: 18.058.056,- Ft. Célja: az dnkéntesség és a tirsas kapesolatok erdsitése a
virosban,

A projekt elsddleges célcsoportja — a palydzati kiirdsnak megfeleloen — a 14-35 éves fiatalok,
valamint a 60 éven feliili korosztily. A programok eldsegitik a generdciokon beliilli és kbzbtt
egyiittmitkGdést, erdsitik a csalddokat és a tirsadalmi Gsszetartozdst. A szabadidd tartalmas és
aktiv eldltésén td] timogatdst tudnak nydjtani a rdszoruldknak, a segités jo érzését adjik és
hozzdjdrulnak &j térsas kapcsolatok és kbzbsségek alakitdsdhoz, valamint a testi, lelki
egészség meghrzéséhez.

A uLégy ott!” projekt 6 tevékenységei 2019-ben is folyamatosan zajlottak. Az
dnkéntesség ¢s a kiizbsségi élmény szorosan dsszekapesolddnak a programokban.



Az Idbsek a Fiatalokért Onkéntes Nagyi Szolgalat 2017 nyardn jott létre Gybrben, és 2019-
ban is folyamatosan mikadit, Az érdeklbdd nyugdijas dnkéntesck egy képzés elvégzése utdn
csitdridkdnként vallalnak Ogyeletet a Sziget-Kék Kdztisségi Térben, ahol killonbdzd kreativ
tevékenységek viégzésével biztositanak gyermek fellgveletet. A lelkes &nkéntesek a
fogyatékossiggal éldket neveld intézményekbe is kildtogatnak illetve fogadnak gyermekeket.
A gybri tapasztalatok irant érdeklodiek Keszthelyrdl az ADD Meg a lehetdséget Alapitviny
vezethi, aktivistdi 2019 juniusiban, majd gydri mintdra, Snkormdnyzati timogatissal
elinditottak az Onkéntes Nagyi Szolgdlatot Keszthelyen is.

Az Idbsek az ldosekért Beszélgetd Halozat programban részt vevd nyugdijas Snkéntesck cgy
képzés elvégzése utin heti rendszerességgel ldtogatnak egy-egy magdnyos, idés embert. Ez a
fajta mentalhigiénés gondozés is folyamatos. A 2009 6ta Gnkorményzati tamogaidssal
milkéidd programban tovabb béviill a résztvevik kiire. A tébb mint 10 éves miiksdés sordn
mintegy 200 dnkéntes kiképzésére keriilt sor, akik kdzill 60 nyugdijas jelenleg is aktiv
tnkéntes, akik szdmdra havi rendszerességgel taldlkozds, tovibbképzés, igény esetén
szupervizid biztositoit a Generdciok Hézdban.

A Fiatalok a Fiatalokén Kortdrssegitd képzésben dnként jelentkezd kéizépiskolds fiatalok
kaptak felkészitést ahhoz, hogy kortérsaiknak segitséget tudjanak nydjtani a koroszidlyt érintd
kérdésekben. Allami gondoskodsban €16 gyermekek szimira készitettek eld és valdsitottak
meg programokat a projekt kerctében.

A wRandevi” pirkeresd program is tovibb folytatédott 2019-ben a Romer Hazban, melyen
elsbsorban annak a korosztalynak volt lehetbsége az ismerkedésre, akiknek mir véget értek a
didkévei, a munka mellett kevesebb lehetdségiik van erre.

A villimrandik folytatisaként a Romer Hizban elindult egy Gnismereti, mentilhigiénés
programsorozat, valamint egy filmklub, killénbézd parkapesolati témakban.

2017 &szén Gyaloglé Klubok indultak hdrom varosrészben, 2019-ben mdr négy
virosrészben, 6 helyszinen gyalogolhatiak az idésck. (Sziget-Ujviros, Marcalviros, Révfalu,
Menfocsanak). A klubok hetente dtlagosan két alkalommal taldlkoztak és gyalogoltak egyiit,
amelyet idbnként hosszabb tirdkkal is kiegészitettek. A klubok vezetdi Gnkéntes, aktiv
nyugdijasok, akiknek Nordic Walking tanfolyamon is volt alkalmuk részt venni,

2019-ben Gybr Megyei Jogh Viros Polgirmesteri Hivatala WHO Egészsépes Virosok
Programiroddja a Gybri Ipartbriéneti Alapitvinnyal a Gydr-Moson-Sopron Megyei
Kereskedelmi és Iparkamardval, valamint a Gyériek Egészségéén Kizhaszni Egyesilettel
cgyittmikddésben Virosi Gyaloglé Napot szervezett.

Az alapitviny fontosnak tartja, hogy lathatéva tegye Gydr ipari miltjat, ezént kidolgozta és
elinditotta ,,ipartirténeti emlékhelytibla™ projektjét. A programon résztvevik a gyalogos tira
sorin @ OGydrvarosban feldllitott emlékhelyek tdrténetét ismerhették meg szakmai
idegenvezetés keretében,

A WHO gyori iroda az oktéberi Vilag Gyaloglé Honap bevezetéseként, a fizikai aktivitds, a
gydri gyaloglé klubok népszeriisitése eéljibol kapesolodott a kezdeményezéshez, A tirdn clsé
sorban az idosek gyor gyalogloklubjainak tagjai és 2 klubokhoz esatlakozni kivind idésck
vettek részt.

Akkora érdeklddés mutatkozott a program irdnt, hogy a tobb mint szdz résztvevit két
csoportra kellett bontani, hogy kivetheté legyen a szakmai vezetés. A szeptember 30-dn
tartott rendezvény jo hangulatban, remek idéjdrdsi kiiriilmények kozott valosult meg.

Az EMMI is szimos midon Gszttinzi, segiti a Gyaloglé Klubok milksdését, palydzatokkal,
konferencidkkal, rendezvényekkel, MentorNappal.

10



A Szenior Tancklub hérom helyszinen indult el 2017 nyarén, és 2019-ben mar 7 csoportban
biztositott az élményt adé mozgdsforma a nyugdijasok szdméra, heti rendszerességgel. A
tincklubokat dnkéntes nyugdijasok vezetik, akik Budapesten végeztek el egy tobb honapos

képzést.

Uj szint hozott a GYEKHE Kiiztisségi Kemence programia az Egészség-Piac rendezvények
cletéhe. A mobil kemencében sitott finomsdgok készitését szivesen kivették nyomon az
érdekloddk, de még szivesebben kostoltik a végeredményt.

A Kisalfdldi Villalkozdsfejlesztési Alapitviny altal mikédietett Civil Informécids Centrum
2019. februdr 1-én tartotta a Civilek Napja cimi rendezvényét.

A programon a GYEKHE elntke beszimolt az egyesillet Gnkéntesség terén viégzel
tevékenységérol.

Seiilésre felkészith tanfolyam
A Gybrick Egészségéért Kozhaszni Egyesiilet 2019-ben is biztositotta a pénziigyi hitteretl a
Sziilésre felkészitd tanfolvamnak.

A képzések, kiadvanyok biztositisin 1l emléklap nyomtatdsdval jarult hozzd a WHO
Egészséges Virosok program a szoptatds népszeriisitéséhez, clismeréséhez, amelyet a
Szoptatds vilagnapjan adnak &t az erre érdemes kismamdknak.

Képviselet, kapesolattartis

Az Egészséges Virosok Magyar Nyelvii Szovetségében 2019-ben 24 tagviros vett résat,
akik koordindtori értekezleteken és egy szimpdziumon osztiik meg legjobb gyakorlataikat és
dolgoznak fel cgészségfejlesziéssel kapesolatos témdkal. A Sziivetség Igazgatdtandcsinak
2001-ben tbrtént megalakuldsa &ta elnfke a gyori WHO koordingtor, amely az itt folyd
murka elismerését is jelenti.

Az eves koordindtori ériekezletre 2019. dprilis 4-én kerillt sor Kaposvéron. A sziivetség
igazgatitandcsa és kizgyiilése jinius 7-én Pécsett ilésezett,

Az Egészséges Virosok Kirpit-medencei Egyesiilete 2019. oktdber 3-4-5-6n tartotta 31,
szimpdziumat, amelynek Szolnok virosa adott helyet. A szimpézium témaja: Egészséges
Csalad - Egészséges Viros.

A WHO Eurdpai Egészséges Virosok Hilozat VI Stéves ciklusdra sz6lo célkitizései kazbit
szerepel az Egészséget minden életszakaszban cél. Ennek része az egészséges életkezdet
biztositdsa, a varanddssig, sziilés, egéseséges idbsidés (amely a szilletéssel kezdds, életen at
tartd folyamat),

A gybri WHO koordindtor 30 éve a csalidok egészségéért Gybrben” cimmel mutatta be az
Egészseges Virosok program keretében zajld tevékenységeket, programokat.

A WHO Egészséges Varosok program kezdeményerésére jiitt létre 2005-ben a Gybr Virosi
Kizlekedésbiztonsdgi Bizottsig. Ebben és a Megyei Baleset-megelbzési Bizottsdgban is
képviselteti magit az Onkerményzat a WHO Iroddn keresztll, A VRE és az MRFK is
egylttmikddik minden, a kdzlekedésbiztonsigért tenni kivinéd intézménnyel és civil
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szervezetetiel. Az egylittmilkddés keretében, 2019-ben is sokféle baleset-megeldzési program
valosult meg kilonb&zd célesoportok szdméra, mint a gyermek- és ifjisdgi korosztily, a
csaladok, munkahelyek és a sérillékeny rétegek, idosek korosztilya résavételével, Versenyek,
nyari  tiborok, eldadisok, tdjckoztatdk, gyakorlati bemutatdk, akadalypalydk,
médiakampanyok keretében adtak dt a szakemberek az informéciokat a lakossdg szdmira.

A Gybr vdrosban kialakult, egyre szélesedd hdldzatok segitik a kdzbsség érzékenyitését, a

szakemberek kapacitds épitésél, és tovabb blvitik az Epészséges Virosok Programban
létrejiit dgazatkdizi egylittmikddés rendszerdt is.
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Elménymedencek szUrogyertyanak 65 o
1 szlrérdtegének cserdje 4 150 000
I’-Ehrr&w 5" megelolési medence
2 srivaltydjanak cserdje a0 ooo|
Javasolt felGjitasok, fojlesztések
dsszesen (bruttd): 5 050 000

1.5z melléklat



1. sz. melléklet

A Gyo6r varosban miikédo civil szervezetek tamogatasara szolgalo palyazati keret felosztasa 2020. év

v r , , Igényelt Javasolt . ;
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g y - Megjegyzés
0sszeg 0sszeg
Raba Gvari Nvuedii
1. aba Byort Nyugdijas 75613 hit6szekrény beszerzés 80 000 Ft 80 000 Ft
Egyesiilet
i . L. hazi verseny megszervezése,
Deak Ferenc Kozgazdasagi kiilfoldi szallds- s utazdsi
2. Szakkozépiskolaért 75837 s e 600 000 Ft 600 000 Ft
o koltség, regisztracids dij,
Alapitvany R
anyagkoltség
Tehetséezondozisért terembérlet Vaskakas
3, ggon 75833 | Babszinhaz, személyi jell. kifiz, | 600 000 Ft 600 000 Ft
Alapitvany . "
projektor bérlés
. S k 3lybél 2020 c.
4. ir6 Alkotok Klubja 72917 zavak a melybol 2957 ¢ 100 000 Ft 0 Ft
nyomtatott antoldgia
Mozgaskorlatozottak Gy6r-
5. Moson-Sopron Megyei 74980 tdjékoztatd kiadvany 600 000 Ft 600 000 Ft
Egyesiilete
felkészitd, felzarkdztato
tanfol I k lat
Méhecske K6zhasznu an ciyar’nma apesolatos
6. L, 76456 koltségek (telefon-, 600 000 Ft 500 000 Ft
Alapitvany e s (o .
postakoltség, felkészit6 tanarok,
flzetcsomag)
videod kamera, taviranyithaté
7. Kisalfoldi Oszid6 Alapitvany 76022 video allvany, sztered vido 250 000 Ft 0 Ft

kamera mikrofon

1. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

v r , , Igényelt Javasolt . ;
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g y - Megjegyzés
0sszeg 0sszeg
egészségneveléssel kapcsolatos
Kossuth Iskola Gy6r - A programok tamogatdsa
8. Korszer( Szakképzésért 76236 (készlilékek, projektor, laptop, 593 500 Ft 310 000 Ft
Alapitvany utazasi koltségek tamogatdsa,
jutalomkoényvek)
. . 4 napos, autobuszos kirandulds
Gy6r-Moson-Sopron Megyei . .
9. . . 76234 nyugdijasok szamara 600 000 Ft 0 Ft
Pannon Nyugdijas Egyesiilet 12| e
(szdllaskoltség)
Alapitvany a
10. Gyermeksebészeti 77247 korhazi éjjeli szekrények 600 000 Ft 300 000 Ft
Betegekért
kiadvanyok megjelentetése (Jog-
Dedak Ferenc Alapitvany a Allam-Politika Ginnepi
11.  rerenc Alaprtvany 77246 Alam-rolitika Unnept 480 000 Ft 100 000 Ft
Gy6ri Jogaszképzésért kilénszam, kartorténeti
kiadvany)
Cukorbeteg G keket DCA Vantage készilékh
12. Horbeteg Byerekexe 76966 antage keszuieknez 500 480 Ft 500 480 Ft
Tamogato Egyesulet reagens kazetta
EFOESZ Ertelmileg Sériiltek és solbnvomtato-szkenner &
13. | Segit6ik Gy6r-Moson-Sopron 76968 y L 240 000 Ft 240 000 Ft
. . festék vasarlasa
Megyei Egyesiilete
Szigetkozi Csutora tabor, jatszéhaz, tanchaz
14. 77589 600 000 Ft 100 000 Ft

Hagyomdanyapolé Egyesiilet

szervezése gyermekek részére

2. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

., . , Igényelt Javasolt . ,
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g y . Megjegyzés
0sszeg osszeg
szakmai nap (konferencia és
versenyek) lebonyolitasahoz
15. Mayer Alapitvany 77590 meghivék, emléklapok, 480 000 Ft 100 000 Ft
oklevelek, jutalomtargyak,
eszkozok
Alkotd Rajztanarok Ta : Téli Tarlat dse,
16. oto Rajztanarok Tarsasaga 27501 éli ar? szervc'a'z.es,e 180 000 Ft 120 000 Ft
ART 9000 terembérlet, zsirizés
17 Gydri Specialis Ment6k 27592 felszerelés vasarlasa (Hyundai 165 000 Ft 165 000 Ft
' K6zhasznu Egyesiilete HYD-200F tipust kompresszor)
Mala Kulturdlis és Szocidlis mUsor készitésére alkalmas,
18. HitHralls es szocial 78151 usor keszitesere alk 450 000 Ft 450 000 Ft
Egyesulet asztali szamitogép
Notebook, hozza tartozd
Esély a Gyogyula ft k, tato,
19, |, -SeYyambyosydlasta 78153 SZOTRVErek, nyomtato 530 000 Ft 500 000 Ft
Rakbetegek Gy6ri Egyesiilete vetitévaszon és egyéb
kiegészit6k
koszoruk, virdgcsokrok, utcanév
20. Szigethy Attila Tarsasag 78159 g L 240 000 Ft 100 000 Ft
emléktablak
Raba Természetjaro Y
21. . 78162 laptop vasarlas 135 000 Ft 100 000 Ft
Egyesilet
Gyepd Farkasai jurta szigetelése, faanya
22. | Hagyomanyérz6 és ijasz 78325 J & s raanyag 400 000 Ft 400 000 Ft

K6zhasznu Egyesilet

padozathoz

3. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

Igényelt

Javasolt

Ssz. | Palyazé szervezet neve | Iktatészam Cél - . Megjegyzés
0sszeg osszeg
verejtékelemz6 szondakészlet,
L L. . betegoktatashoz eszk6zok és
Alapitvany a Legzdszervi turbohalerek vasarlasa
23. | Megbetegedésben Szenvedd 78318 _ _ . ’ 250 000 Ft 250 000 Ft
i irodai eszk6zok,
Gyermekekért ) ) .
gyégytornahoz eszk6zok
vasarlasa
Adventi Szakmai Tanulmanyut,
szakmai talalkozok részvételi
Kisalfold Kulturdjaért dija,
24, . 78317 . . . 400 000 Ft 200 000 Ft
Egyesilet foglalkozasok tiszteletdija,
anyagkoltsége,
el6addi dij
Erdély Erné tlzolto a szervezet 150 éves torténetét
25. féparancsnok emlékére 78941 bemutato kiadvany, tablé 450 000 Ft 150 000 Ft
Alapitvany készittetése
altalanos iskolas gyermekek
) . részére eszkdzok beszerzése
Sporthorgasz Egyesiletek ) L.
o . (nyomtaté tarozékaival,
26. | Gy6r-Moson-Sopron Megyei 78942 . . L 600 000 Ft 500 000 Ft
.. , konyvek, szakkdnyvek, polok és
Szbvetsége e - -
kiegészit6k logdzdsa, oktatasi
anyagok)
. bébicsuszda kordli terllet alatt
Ménfé ki Ovodaért
27. entocsanaii Lvodaer 78944 mifdburkolat épitése, 600 000 Ft 600 000 Ft

Alapitvany

13 db keritéspanel

4. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

Igényelt

Javasolt

Ssz. | Palyazé szervezet neve | Iktatészam Cél - . Megjegyzés
0sszeg osszeg
PC munkaallomas,
28. Import Impro Egyesiilet 78945 monitor, 250 000 Ft 0 Ft
multimédias hangfal
Prohaszka Ottokdr Orsolyita erdei iskola program (szallas,
29. Kozoktatasi Kbzpontért 78955 étkezés, utazas, programok 596 400 Ft 550 000 Ft
Alapitvany koltségei)
"Gydrvarosi csaladi délutan”
Gyarvarosiak Barati Kore program szervezése
30. . 78956 ) . . 340 000 Ft OFt
Egyesiilet (terembérlet, fellépdbk
honorariuma, egyéb koltségek)
a tanulék robotizacié vilagaba
torténé bevezetéséhez
31. Mora Alapitvany a Jovéért 78957 sziikséges eszkozok 583 150 Ft 583 150 Ft
(iranyitépanelek, botok,
padlérobot, tablet) vasarlasa
, Y ass " kirdndulas, sportmérk&zés- és
Vakok és Gyengenlatok GyGr- uszodabérlet, sport- és kulturalis
32. Moson-Sopron Megyei 80192 , . p . 561 000 Ft 561 000 Ft
. vetélkeddk, Gnnepi mdlsor
Egyesiilete e o . P
koltségeinek finanszirozasa
Erzsébet Ligeti Ovodaért Leier Durisol 4gydsok
33 rzsébe |g’e |, vodaér 80182 eier Duriso mafgasagyaso 374 700 Ft 374 700 Ft
Alapitvany beszerzése
kerti épitmény, batorzat
34. | Kolcsey-Iskolaért Alapitvany 80194 vasarlas, 535 237 Ft 250 000 Ft

térkovezés

5. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

v r , . Igényelt Javasolt . ;
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g y - Megjegyzés
0sszeg 0sszeg
Radnéti Alapitvany a szaz darab 6sszecsukhato szék
35. . L, 80190 L 360 000 Ft 360 000 Ft
Gyermekekért, az Iskolaért vasarlasa
horgdszverseny
megrendezéséhez szlikséges
eszkozok beszerzése
36. |ARRABONA Horgaszegyesiilet| 80188 zkoz zerzese 300 000 Ft 250 000 Ft
(horgaszbot, horgdszorso,
horgaszattal 6sszefliggd
kellékek, dijak, ajandékok)
. , . halfogd versenyek rendezésének
37. | Kisbacsai Horgasz Egyestilet 80183 R L 400 000 Ft 300 000 Ft
koltségei (dijak, haltelepités)
Gy6ri Népmdvészeti népi hangszer bemutato,
38. yor Tepmeveszet 80881 pinangszer bemurato, 120 000 Ft 100 000 Ft
Egyesulet Kuttyomfitty Tarsulat el6adasa
39 Pejkdé Civitan Rehabilitacios 80880 klima ber(?ndezések,lbelsc'i 455 000 Ft 300 000 Ft
Lovas Klub kamerdk beszerzése
jotékonysagi koncert és el6adas
Keresztény Ertelmiségiek szervezése,
40. Y ETTEImISes 80879 esztergomi zardndok Gt 260 000 Ft 260 000 Ft
Szbvetsége i
szervezése
[tifunkcionali taté
41. Segitéhaz Alapitvany 80877 multituniccionalis nyomtato 144 000 Ft 0 Ft
beszerzése
e N , laptop, nyomtatd, kiilsé
Hét Vv Kozh
42. etszin Virag Rozhaszn 80876 archivalé eszkoz, irdasztal, szék 264 000 Ft 50 000 Ft

Egyesilet

vasarlasa

6. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

v r , . Igényelt Javasolt . ;
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g Y - Megjegyzés
0sszeg 0sszeg
o Y , tematikus belvarosi utca,
Gy6ri Bevasarlé Utcak L. .
43. o, 80875 belvdrosi program szervezési 600 000 Ft O Ft
Alapitvany e
koltségei
polgari védelmi-rendvédelmi
GVEr-M S M . t4b (s és kdzd
44, | ZYOr-Vioson-sopron MEEYel | gq906 abor (szallas €s kbzos 400 000 Ft 200 000 Ft
Polgdri Védelmi Szovetség programok koltségei 80 f6
részére)
emlékversenyek, tanulmanyi
Baross Gabor Kozépiskolai verseny és vetélkedd
45. . , Iy 80904 na o 211 000 Ft 100 000 Ft
K6zhasznu Alapitvany lebonyolitasahoz sziikséges
eszkozok finanszirozasa
. , L, raszoruldk tamogatdasaval
Csillagfény a Hatranyos kapcsolatos koltségek
46. Helyzetl Gyermekek Eletét 80901 . P ] ,g . 599 400 Ft 300 000 Ft
e , . (eszkozbeszerzések, kézmlives
Segit6 Kdzhasznu Alapitvany
alapanyagok)
A7 Ecészsée Es A Szépsé eszkozvasarlas, kézmives
47 geszseg Psee 80899 | foglalkozasokhoz alapanyagok | 600 000 Ft 0 Ft
Nagykovetei Egyesiilet ,
beszerzése
Gyor és kornyéke motorosok koncertek hangositdsdnak és az
48. barati kore Kézhasznu 80886 R 8 . L, 600 000 Ft 600 000 Ft
. el6addk dijanak finanszirozasa
Egyesilet
Ady Endre Kézmdvel6dési konyvkiadas, -szerkesztés,
49, N , . 80885 . L, 418 000 Ft 50 000 Ft
K6zhasznu Egyesilet honlap készités
hangtechnikai eszk6zok
.y beszerzése,
50. KOPEK Gyermekalapitvany 80883 597 940 Ft 100 000 Ft

Unnepségekhez kapcsolddo
koltségek finanszirozasa

7. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

e . , Igényelt Javasolt . :
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g y . Megjegyzés
0sszeg osszeg
- torok PESTTI
i e
51. | Korismézéséért Kézhaszni 80og4g | 'orgoszek uvegal T 464 058 Ft 450 000 Ft
. irdasztal, fiokos elem, falipolc,
Alapitvany . .
irodai szék)
Utéscsillapité lapok, jatékok,
Telehdaz, Sport, Szabadid é kreativ foglalkozasokh
52 ele a%’ E)gr za"a id6 és 80939 reativ fogla o,zaso, oz 600 000 Ft 150 000 Ft
Ifjusagi Egyesilet anyagok, nyomtatépapir, toner
vasarlasa
Gyermek Intenziv Terdpidért infuziés pumpa, hattértarolo,
53. |7 hzlv ierapt 80920 niuzios pumpa, hattertar 600 000 Ft 400 000 Ft
Alapitvany nyomtatdépatron vasarlasa
Magyar NemzetGrség Torok torténeti emlékiilés szervezési
54. Istvan Gy6r-Moson-Sopron 80911 KSltsécei 492 000 Ft 150 000 Ft
Megyei Szovetsége 8
kosargydrd, kosarhalo,
Apor Vilmos Rémai Katolikus ivegszalas kosarpalankok,
55, [P a1 RatolKIS 1 80618 tvegszaias kosarpaian 340 000 Ft 300 000 Ft
Iskola Alapitvany kosarlabddk, projektor, laptop,
hangfal beszerzése
. i irodai székek, irodabutor,
SZENTLELEK Templom és . o i
56. ] L 80620 multifunkcionalis nyomtato, 400 000 Ft 350 000 Ft
Otthonfenntartd Alapitvany L
seprégép
5 db falra szerelt, nagyméret(i
A gy&ri Szivarvany Ovodaért rajztabla,
57. ., 80621 , 552 344 Ft 552 344 Ft
Alapitvany kréta,
szivacs

8. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

e . , Igényelt Javasolt . :
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g y . Megjegyzés
0sszeg osszeg
jatékeszkozok (mérleghinta,
58, Benedelf,EIek (')v?d:j\ 80622 polyball, ma'jszék?, r”nékuslierék, 562 948 Ft 562 948 Ft
Gyermekeiért Alapitvany egyensulyozd lépegetd)
telepitése
TANDEM-SZEM Latasserultek tandemkerékparos csillagtira
59. Kerékparozdsat Segit6 80623 \aemierekparos csiilagt 355 000 Ft 300 000 Ft
. koltségeinek finanszirozdsa
Egyesilet
Német és Eurdpai Kulturdlis
60. uropai Buftdrat 80624 | laptop és tartozékai vdsarlasa | 160 000 Ft 101 100 Ft
Egyesulet
tiszteletdijak (zenekar, szdlistak,
61. Palestrina - korus Egyesiilet 80625 orgonisa, karmester), 600 000 Ft 200 000 Ft
terembérleti dij kifizetése
. % s (x gyaloglok vildgnapjaval
Zo6lderd Kornyezetvédd és
62. . r yee V 80626 kapcsolatos programok 230 000 Ft 230 000 Ft
Szépit6 Egyesilet e o
koltségei
63. A Gy0ri Mes?vélr Ovodaért 80627 k('jtélpiran,\is més}zclﬁka és kis 580 580 Ft 400 000 Ft
Alapitvany auto telepitése
Sokord RC Modell Kézhasznu flnyirogép, mulcsozé szett,
64. . 80628 ., 270 800 Ft 270800 Ft
Sportegyesilet flikasza
65, ARRABONA Vér?si Nyugdijas 80587 weboldal din'amikt'Js weboldalla 164 000 Ft 164 000 Et
Egyesilet fejlesztése
66. Terasz Csoport Egyesiilet 80590 drén vésarlasa 370 000 Ft 300 000 Ft
Tudomanyos programok szervezési dijai,
67. Ismeretterjesztd Tarsulat 80592 szamitastechnikai eszk6zok, 300 000 Ft 100 000 Ft

PANNON Egyesilete

weboldal Gizemeltetés

9. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

e ., , Igényelt Javasolt ) ,
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g y - Megjegyzés
0sszeg 0sszeg
. . hattér moling, roll upok
68. HUNGARockY Tancegyesiilet 80594 L 580 000 Ft 144 002 Ft
vasarlasa
. kari prébak, fellépések
RABA Fuvészenekari zenekart Pro a (,e ’epese ’
69. . 80608 utazasok, papiraru, 260 000 Ft 100 000 Ft
Egyesdilet L
hangszerjavitds koltségei
Gyéri, Tarsasagban jatszhato fertGtlenit6- és takaritdszer,
70. Jatékokat népszerdsit6é 80609 bltorlap és szerelvény, 172 000 Ft 0 Ft
Egyesilet tarsasjatékok beszerzése
Richter Janos Alapitvany a projektanyag elkészitése,
71. gylri zeneéletért és 80610 el6addi tiszteletdij, 370 000 Ft 150 000 Ft
zenetudomanyért eszkozbérlés, utikoltség
Magyarorszagi Németek
iy (,),rr észkc'gj:fn &ke terembérlés, dekordcid, plakat,
72.  oyoreskornyeke 80611 meghivé és hangtechnika 125 000 Ft 125 000 Ft
Erdekképviselete és e o
. . koltségei
Kulturdlis Egyesiilete
Belvarosi Betyarok zenekar
. L zenés mUisora, cslszdas
73. Suss fel Nap Alapitvany 80614 N . . 310000 Ft 125 000 Ft
ugralévar, fa korhinta bérlése,
mesejaték, lgyességi bemutatd
Szt. Cirill és Method a telephely kamerarendszerrel
74. o 80199 ot lyaes 450 000 Ft 150 000 Ft
Alapitvany torténd ellatdsa
E is Terhét Hordozzatok
75, | “BYmas lernet Hordozzato 81908 szekrénysorok vésarldsa 440512 Ft 200 000 Ft

Alapitvany

10. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

Ssz.

Palyazo szervezet neve

Iktatoszam

Cél

Igényelt
0sszeg

Javasolt
0sszeg

Megjegyzés

76.

Gyéri Szent Margit
Alapitvany

81913

akkreditalt képzés
(kisgyermekek testnevelése),
el6addi dij, utikoltség és
szallasdij,
egészséghét (el6adai dijak),
bemutato anyagkéltsége

370000 Ft

100 000 Ft

77.

Raba Dal- és Tarsaskor

81930

zenei tovabbképzések,fellépések
koltségei (utazasi koltség, bérleti

dij, hangtechnika fejlesztése,
mUsorvezetés dija, zongora
hangoldsa, konyveldi dij)

450 000 Ft

100 000 Ft

78.

Reflex Kérnyezetvédd
Egyeslilet

82092

rajzpdlyazat és vetélkeddk
lebonyolitasanak koltségei
(el6addi dij, dijak koltségei,
megvaldsitashoz kapcsolédd
anyagkoltség, program-
koordinator munkabére)

476 000 Ft

100 000 Ft

79.

Mentalisan Sérilt Betegek
Hozzatartozdinak Kalvaria
K6zhasznu Egyesiilete

82093

varosi idegenvezetés, nordic
walking oktatds botbérléssel,
szocioterdapias foglalkozasok,
szajmaszk beszerzésének
koltségei

261 600 Ft

261 600 Ft

11. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

Igényelt

Javasolt

Ssz. | Palyazé szervezet neve | Iktatészam Cél - . Megjegyzés
0sszeg osszeg
cukorbeteg torna és
cukorbetegek képzése
Gy6r-Moson-Sopron Megyei terembérlet, tiszteletdij),
go. [~Yor pron VIEBYEl 1 82096 (terembeérlet, tiszteletdij 593 000 Ft 200 000 Ft
Diabetes Egyesiilet kirandulas, egyesileti
kommunikacid, internet
finanszirozasa
Harley Tulajdonosok Klubja - mobil garazs kialakitdsa,
81. | Four Rivers Chapter Hungary 82097 magasnyomdsu moso ké- és 600 000 Ft 436 000 Ft
Egyesiilet fellilettisztitd finanszirozasa
laptop és DVD lemezek,
kerti eszkozkészlet, dgyaskeret,
82. | Iskolakertekért Alapitvany 82098 SzX '8Y 580 000 Ft 0 Ft
belépdk bemutatdkertbe,
utikoltség
Gy6ri Brunszvik Teréz Német homokozét szeélverd fenvéfa
83. |Nyelvi és Nemzetiségi Ovodai| 81933 YMOKOZOT szegelyezo teny 351 760 Ft 300 000 Ft
y Ul6kék készitése, lazirozasa
Alapitvany
M6 lllés uti Ovod 13 db ajto feldjitasa,
84, ronus Tles Ut Fvoda 81935 > dbajto Teljitasa, 460 171 Ft 450 000 Ft
K6zhasznu Alapitvany gumitéglaboritas vasarlasa
A Gy6ri Kradys Didkok
Y?rl , rudys =ia ,O . interaktiv kijelzé és fali konzol
85. Kulturdlis és Gasztrondmiai 81942 ) 600 000 Ft 200 000 Ft
. beszerzése
Egyesilete
Magyar Voroskereszt Gyor-
86. Moson-Sopron Megyei 81944 klima készilékek vasarlasa 430 000 Ft 200 000 Ft

Szervezete

12. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

v r , , Igényelt Javasolt . ;
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g y - Megjegyzés
0sszeg 0sszeg
a klub megalakulasanak 50.
Fegyveres Erék és Testliletek , , g ) .
87. ) .. ) 81947 évforduldjara megjelentetni 300 000 Ft 100 000 Ft
Nyugallomanyu Klubja . .
kivant konyv
ifjusagi, lelki els6segélyszolgalat
helyiségének téli f(ités- és
Mikulas Birodalom
88. o, 81948 rezsikoltségei, 600 000 Ft 600 000 Ft
Alapitvany . . .
Onkéntesek tovabbképzési
koltségei
szakmai eszkozok (szintezdléc,
digitalis tolomérag),
89. Hild Kézhasznu Alapitvany 81953 informatikai eszk6z6k 300 000 Ft 150 000 Ft
(nyomtatd, projektor)
beszerzése
Unnepi szemindrium
90. Nyolc Ut Barati Kor 81954 megrendezése (terembérlet, 290 000 Ft 0 Ft
hirdetés, promécio)
kiadvanyszerkesztés, tordelés,
91. | Hermaion Irodalmi Térsaség | 81867 advanyszerkesztes, tor 600 000 Ft 0 Ft
nyomdakoltség
kiallitasi eszkozok,
, L, osszecsukhaté fém bak, sorpad
Arrabona Diszmadar- és L, L
92. . . N 81875 garnitura széllitassal, 600 000 Ft 500 000 Ft
Kisallattenyészt6k Egyesiilete ) o,
ponthegesztett racsok, itatdk,
etet6k
Het Kraicar Kozh p
93. et frajcar Rozhasznu 81879 300 db tandsvény kiadvany 200 000 Ft 200 000 Ft

Alapitvany

13. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

e ., ., . Igényelt Javasolt ] ,
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g y - Megjegyzés
0sszeg 0sszeg
digitalis rajztablak, e-book
olvasék, digitalis
94. Ifjusagért Alapitany 81888 ) . 8 o, 402 000 Ft 402 000 Ft
fényképez6gépek, kerti butorok
finanszirozasa
rendezvény megvaldsitasanak
.. i , . finanszirozasa (el6ado és
Muszdaj Természetvédelmi ) Yo
95. L, . 81891 foglalkozasvezet§ dija, sérpad 122 500 Ft 122 500 Ft
Koordindcids Egyesiilet (e . .
szett, plakat- és reklamkoltség,
palyazat dijai)
Jan Sobieski Lengyel
96. . gy 81894 honlap készitése 160 000 Ft 160 000 Ft
Kulturalis Egyesulet
itaros talalkozé megrendezése,
97. Jobbkéz Alapitvany 81895 & iy ,g 600 000 Ft 400 000 Ft
kirdndulas
mobiltelefon, laptop, szoftver,
nyomtatoé és szkenner, toner
beszerzése,
Lurké Gydéri Kérhaz Gyermek alapitvanyi logos poldk, hé- és
98. yort Y 81896 pitvany! 'ogos p 599 176 Ft 599 176 Ft
Osztalyért Alapitvany [dazmérdk,
vagyonvédelem és internet
el6fizetés éves dija,
vizelet stop hordozhatd késziilék
Magyar Urbanisztikai jubileumi évkonyv
99. &Y 81901 ) y 600 000 Ft 0 Ft

Tarsasag

megjelentetésének koltségei

14. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

o, . . i Igényelt Javasolt ) ,
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g y - Megjegyzés
0sszeg 0sszeg
Gszi csaladi program, Mikulas
Magyar Maltai Uinnepség, karacsonyi, farsangi
100. gyar Mattal g1905 | UNNePseE YL, 1arsangl 1 539200 Ft 239 200 Ft
Szeretetszolgalat Egyesilet rendezvény szervezésének
koltségei
horgaszversenyek kapcsan
L, , felmerld koltségek
Magyar Vagon és Gépgyar . ., L,
101. , . 82207 finanszirozasa (haltelepités, 500 000 Ft 250 000 Ft
Horgdasz Egyeslilet Ny
serlegvasarlas,
tereprendezés)
102. Cifra M(jru.ely Kt')zhf:]sznu 82710 nGi délalféldilko’mlplett viseletek 160 000 Ft 100 000 Ft
Kulturalis Egyesilet készitése
érvénytelen
kotelez6en csatolandd melléklet hianyzik (1,2,4,5,7)
8. sz. Bartok Béla uti torvényszéki kivonat hianyzik
103. ) . 74704 elektromos vezetékek cseréje 1740 000 Ft 0 Ft . Y _ , ”y _
Lakdsfenntartd Szévetkezet alapité okirat masolata hianyzik
tobb mint 600.000,- Ft tamogatasi 6sszegre palyazik
Y. S . nyomtatd, patron, monitor, érvénytelen
104. | Gydri Erdélyi Kor Egyesiilet 76232 i _ , 167 000 Ft 0 Ft y . L
projektor, pendrive beszerzése torvényszéki kivonat hianyzik
érvénytelen
, e kotelez6en csatolandd melléklet hidnyzik (5.)
., rendezvények megvaldsitasa, i L, L
105. Kapcsok Alapitvany 77959 600 000 Ft 0 Ft olyan tételt nevez meg a koltségvetési tablazat

bérleti dijak, ebédkoltség

"igényelt palyazati tdmogatas" rovatban, amelyre
tdmogatas nem adhatd

15. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

Igényelt

Javasolt

Ssz. | Palyazé szervezet neve | Iktatészam Cél - . Megjegyzés
0sszeg osszeg
Az Ertelmi fogyatékosok festés, érvénvielen
106. fejlesztéséért K6zhasznu 80196 padldburkolat, ajtd cseréje, 496 480 Ft 0 Ft ) _y_ L
e S o s hatalyos alapité okirat hidanyzik
Alapitvany vilagitotest beépitése
L workshop megrendezése, érvénytelen
107. Bszirdzsa Alapitvany 80191 SNop Megr 580 000 Ft 0 Ft | cnemeen
ebédkoltség, irodaszer hatalyos alapité okirat hidnyzik
érvénytelen
Kantharosz Kézhasznu Kantharosz gala szervezése, L, _y_ L
108. Alapitvan 80185 rombeids anvagok 600 000 Ft OFt a palydazati cél megvaldsuldsanak ideje nem
P y P vag megfelel6 (2021. februar 28. utani datum)
hangtechnikai eszkdzok és
109. A-FORCE1 T:'émcSport 80173 hangtef:hnikét ,ve,zérlc'i 464 000 Ft OFt ’ érvérlytelen o N
Egyesilet személyzet bérlése, adatlap melléklete (2.) nincsen teljeskorlien kitoltve
|étesitmény bérlése
mUsorfiizet, plakat,
koncertek médiaban vald Srvénvtelen
110. | Rakész Gergely Alapitvany | 80882 megjelenései, 595 000 Ft 0Ft o cnemdeen
. .y torvényszéki kivonat hianyzik
szinpadbérlés,
hangtechnika bérlés
i ny érvénytelen
Kovacs Margit Ovoda
111. ) 8 y 80908 parakapuk telepitése 600 000 Ft 0 Ft nem a hatalyos alapité okirat lett csatolva
Gyermekeiért Alapitvany . . s e -
az adatlap melléklete nincs teljeskorien kitoltve (7.)
szamitogépek és tartozékaik o . . .
Gézeneliz Alapitviny a beszerzése hidnyzik a szervezet képviseletére jogosult személy
112. 8 P y 80896 J 600 000 Ft 0 Ft alairdsa és a szervezet bélyegz8je (6. szamu

Szuletési Karosultakért

gyogyfiird6 elszamoloé program,
rendszergazdai szolgdltatdsok

melléklet)
torvényszéki kivonat hianyzik

16. oldal, 6sszesen: 19




1. sz. melléklet

Igényelt

Javasolt

Ssz. | Palyazé szervezet neve | Iktatészam Cél - ) Megjegyzés
0sszeg osszeg
Iskolakultdraért szamitogep, multifunkcios érvénytelen
- 7 s 7 7.
113. , ., . 80892 nyomtato és festék, tanuldi 600 000 Ft 0 Ft , .
Esélyteremtésért Egyesilet . nem a hatalyos alapitd okirat lett csatolva
tanszerek, kényvek
Kisalféldi Kényvtarosok és szakmai nap el6addinak dija, érvénytelen
114. . , ) 80910 ) ) 150 000 Ft O Ft , ) L -
Konyvtarak Egyesiilete étkeztetés az adatlap melléklete nincs teljeskorlen kitéltve (2.)
e . irodabérleés, " o : .
115. Jancsifaluért Egyesiilet 80941 ) , , 480 000 Ft OFt 2007. évi CLXXXI. torvény 6. § (1) e) pontja szerint
irodabutorok beszerzése X . i i
nem részesilhet tamogatdsban
irodabérlés, érvénytelen
116. Adyvarosért Egyesulet 80942 utanfutéhoz ponyva, ponyvavaz, 480 000 Ft OFt 2007. évi CLXXXI. torvény 6. § (1) e) pontja szerint
tdmasztélab vasarlasa nem részesilhet tAmogatasban
Arrabona Vasarosok, . .y .
Kereskeddk, Piaci Arusok irodaberlés, érvénytelen
117. ", ’ 80943 vezeték nélkili mikrofon 480 000 Ft 0 Ft 2019. majus 31. napjat kbvetSen kerult birdsagi
Mutatvdnyosok , . . ,
, , . .. beszerzése nyilvantartdsba vételre
Erdekvédelmi Egyesiilet
érvénytelen
118. |Osszefogéds Gydrért Egyesiilet 80944 irodabérlés 480 000 Ft 0 Ft 2007. évi CLXXXI. torvény 6. § (1) e) pontja szerint
nem részesilhet tAmogatasban
Gyéri Bothuzo és edz6terem bérlése, érvénytelen
119. Tradicionalis Népi Jatékok 80945 edzéshez sziikséges eszkdzok 480 000 Ft 0 Ft 2007. évi CLXXXI. térvény 6. § (1) e) pontja szerint
Egyesiilete (bothlzo padok) beszerzése nem részesilhet tAmogatasban
Logisztikai Dolgozdk Szocidlis notebook és mobiltelefon érvénytelen
120. | 8 8 80607 282 424 Ft 0Ft

Alapitvanya

vasarlasa

az adatlap melléklete nincs teljeskorien kitoltve (5.)

17. oldal, 6sszesen: 19




1. sz. melléklet

v r , . Igényelt Javasolt . ;
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g Y - Megjegyzés
0sszeg 0sszeg
Gy6r-Moson-Sopron Megyei mUsorok koltségei érvénytelen
121. y ) P . &y 80612 L. . g’ " 370000 Ft 0Ft az adatlap és mellékeltei nincsenek teljeskoriien
Nota Egyesilet plakat, jegy, kép készittetése e , . .
kitoltve (2. és 5. szamu melléklet)
érvénytelen
az adatlap mellékletei nincsenek teljeskorden kitoltve
122. Gy6r Arrabona Lions Club 80613 kattogo jelz6lampak felallitasa 500 000 Ft 0Ft P ) .. ] J
(5. és 7. szamu melléklet,
torvényszéki kivonat hianyzik
Eurépai Borlovagrend e i ..
L. f avatdsi és eldSlépési innepség érvénytelen
123. Hungaria Konzulatusa 80204 ) 480 000 Ft 0Ft , . L
. . megrendezése hatalyos alapitd okirat hidnyzik
Egyesiilet - Gy6r
érvénytelen
. i L az adatlap melléklete nincs teljeskorien kitoltve (2.
Gy6ri Tornasportért masszirozé pisztolyok ]
124. L, 81928 , 448 000 Ft OFt sz. melléklete)
Alapitvany beszerzése . s o
torvényszéki kivonat hianyzik
hitelesitett, hatalyos alapszabaly hidnyzik
Unnepség, csaladi nap, ..
o P>ee p érvénytelen
Gy6r Gyarvarosi Baba-Mama Mikulasnap megrendezése, olyan tételt nevez meg a koltségvetési tablazat
125, [YOr™Y y 81931 hatrdnyos helyzet(i csalddok 600 000 Ft O Ft . y L, & o &
Egyesulet L, y ) igényelt palyazati tdmogatas" rovatban, amelyre
segitése, emblémaval ellatott ‘ . .
L, tdmogatas nem adhaté
poldk
ijaszati eszk6zok, Oltozet
beszerzése,
Sent Juan Lovas nevezési dijak, érvénytelen
126. 82091 ) 595 000 Ft 0 Ft SrVENYReten.

Sportegyesiilet

lovak, eszkozok szallitasa,
lovak egészségligyi felkészitése,
akaddlyok készitése, palyaépités

hidnyzik a torvényszéki kivonat

18. oldal, 6sszesen: 19



1. sz. melléklet

v r , , Igényelt Javasolt . ;
Ssz. | Palyazo szervezet neve | Iktatoszam Cél g y - Megjegyzés
osszeg 0sszeg
érvénytelen
teremtorna megrendezésével olyan tételt nevez meg a koltségvetési tablazat
kapcsolatos koéltségek "igényelt palyazati tdmogatas" rovatban, amelyre
127. Pro Schola Alapitvany 82094 P i . & 184 800 Ft OFt genyett paly ) ) g ) y
finanszirozasa, tdmogatas nem adhaté
csokoladé mikulds az adatlap melléklete nincs teljeskorden kitoltve (7.
sz. melléklet)
Kisalfoldi Népm{(ivészek Mesterségek Unnepével érvénytelen
128. p 81870 kapcsolatos szallitasi koltségek 130 000 Ft OFt . _y_ .
Egyesiilete . . hidnyzik a torvényszéki kivonat
finanszirozasa
kiadvanyok szerkesztési
koltsége, nyomdai és terjesztési érvénytelen
koltségek, az alapito okirat nem hitelesitett,
129. Civilek Gy&rért Egyesiilet 81881 e & 4 600 000 Ft OFt L P o X i
egyéb koltségek (elGaddi, 2007. évi CLXXXI. torvény 6. § (1) e) pontja szerint
szerzGi tiszteletdijak) nem részesiilhet tdmogatasban
finanszirozdsa
televizié készilék, ipod touch érvénytelen
130. | Gy6r Tancmdihely Egyesiilet 81885 adathordozd, székely férfi és néi 725 000 Ft O Ft tobb mint 600.000,- Ft tamogatasi 6sszegre palyazik
viseletek beszerzése a szervezet
kutya kennel, kutyahaz, kutya- érvénytelen
131 Ku,tymorglék a rész.f)rulé 81897 és macskalcsap.da, ’ 336 000 Ft OFt hiénylzik a t('jr.vénysz'éki Iﬁiv?nat N
allatokért egyesilet macskahordozé, chipolvasé az adatlap melléklete nincs teljeskorden kitoltve (7.
beszerzése sz. melléklet)
Hajnalcsillag K6z6sségi Haz hordozhaté hangrendszer és érvénytelen
132. | % § MO7OSSEE 82209 ; 8 > | 192000 Ft 0 Ft  cnenvielen
Alapitvany tartalék akkumulator beszerzése hidnyzik a térvényszéki kivonat
OSSZESEN: 57 124 160 Ft| 25 000 000 Ft

19. oldal, 6sszesen: 19
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GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATANAK KOZGYULESE

2020. II. FELEVI ULESEINEK MUNKATERVE

KOZGYULESEK IDOPONTJAI ES NAPIRENDJEI



A Kizgyilés idépontja:
2020, szeptember 29,

Az elbterjesziések leadésdnak hatdrideje: 2020. szeptember 21,
I, Javaslat a Gydri Epitési Szabihzatrdl (GYESZ-ral) és Gyir Szabilyozisi Tervé-

ril sz6ld 1/2006. (1. 25.) Ok. rendelet médositisdra

Elterjesztd; Gyiméthy Akos foépitész

Az elbkészitésben részt vesz: Telepilléstejlesziési Foosztaly/
Virosfejlesztési Osztdly

Az eldterjesziést véleményezi: Kizigazgatisi és Kozrendvédelmi
Bizottsdg
Virosstratégiai Bizottsdg

2. Javaslat a Bursa Hungarica Felsdoktatisi Oszténdij 2021, évi forduléjiboz tirté-

nd csatlakozdsra

Eldterjesatd: Dr. Dézsi Csaba Andrids polgirmester

Az elbterjesztés elkészitésében részt vesz: Huminszolgiltatési Foosz-
tily/Intézményfenntartdi Osztaly

Az elbterjesztést véleményezik: : Oktatdsi, Kulturilis, Sport és Turisztikai
Bizottsig
Pénziigyi Bizotisig

3. Tajékoztatd az idések életmindségének javitisit célzé koncepeid 2019, évi feladat-
tervének végrehajtasardl, és javaslat az iddsek életmindségének javitisit céled koncepeid
2020. évi 11, félév feladattervére

Eldterjeszib: Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester

Az elbterjesziés elkésziidsében réset vesz: Humaénszolgaltatisi Foosztily

Az elbterjesztést véleményezik: Szocidlis, Egészségiigyi és Lakdsiigyi Bizott-
sdg
Idésligyi Tandcs

4. Javaslat a Helyi Esélyegyvenloségi Program dttekintésére

Eldterjesztd: Dr. Dézsi Csaba Andrds polgdrmester

Az elbterjeszids elkészitésében részt vesz: Huménszolgaltatasi Foosztaly

Az cloterjesztést véleményezik: Szocidlis, Egészségiigyi és Lakdsiigyi Bizott-
sdg



A Kbzgyiilés idapontja:
2020, oktober 27.

Az elbteriesztések leaddsdnak hatirideje: 2020. oktdber 19.

1. Javaslat Gydr Megyei Jogh Viros helyi klimastratégiajinak elfogadisira

Eléterjeszt: Dr. Dézsi Csaba Andrés polgirmester

Az clbterjesztés elkészitésében részt vess: Teleplllésfejlesziési Foosztaly/Varosépitési
Osetaly

Az elfterjesztést véleményezik: Kimyezetvédelmi Bizottsig
Viérosstratégiai Bizottsig

. Javaslat Gydr Megyei Jogi Viros Onkorményzatinak 2020, évi kiiliségvetéséril
sz0l0 372020, (11. 28.) Gnkormanyzati rendelet modositdsdra

Elbterjesztb: Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester
Az cliterjesztés elkészitésében részt vesz: Gazdalkoddsi Foosadly/Pénziigyi Osztdly
Az eldterjesztést véleményezik: Kizigazgatisi és Kozrendvédelmi Bizoftsig
Pénziigy1 Bizottsig
3. Thjékoztatd Gyor Megyei Jogh Viros 2020, évi kiltségvetésének 2020, 1. féléves
vigrehajtisdral
Elfterjesztd; Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester
Az eldterjesziés elkészitésében részt vesz: Gazdalkoddsi Foosztily/Pénziigyi Osztdly
Az eldterjesztést véleményezik: Pénziigyi Bizottsig
4. Javaslat a Plispikerdd helyi jelentoségi természetvédelmi teriiletté nyilvinitdsa-
ra
Eléterjesztd: Kimyezetvédelmi Bizottsig
Az elbterjesztés clkészitésében részt vese: Telepillésfejlesztési Foosztaly
Az eldterjesziést véleményezik: Viarosstratégiai Bizottsdg
Pénziligyi Bizottsdg
s, Javaslat a gyorszentivani thilgyves helyi jelentdségii természetvédelmi terifletté
nvilvinitdasira
Eldterjesztf: Kdmyezetvédelmi Bizotisdg
Az eldterjesziés elkészitésében részt vesz: Telepiilésfejlesztési Foosztaly
Az eldterjesztést véleményezik: Virosstratégiai Bizottsig
Pénziigyi Bizottsdg

6. Javaslat a Ménfocsanak-Gyimrati Mavelddési Kézpont igazeatdl beosztdsianak betil-
téstére

Eldterjesatb: Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester
Az elbterjesztés elkészitésében részt vesz: Kulturdlis, Sport és Varosmarketing
Foosztaly/Kulturdlis Osztaly



Szakmai Bizottsig

Az elbterjesziést véleményezik: Oktatisi, Kulturilis, Sport és Turisztikai
Bizottsig

T Javaslat az dnkorminyzat tulajdondban allé gazdilkodd szervezetek mikidésé-

bil szdrmazd kitelezettségek, részesedésck alakuldsanak elfogadisira

Eldterjesztd: Gazdasdgi és Tulajdonosi Bizottsig

Az elbterjesziés elkészitésében részt vesz: Vagyongazdilkoddsi Féoszdly

Az eldterjesztést véleményezik: Pénziigyi Bizotisig



A Kizgyilés idspontja:

2020, noverniber 24.

lead hatdrideje: 2020. november 16.
l. Javaslat Gyvor Megyvei Jogh Viros ﬂnkurnlﬁng.ml:inalc 2020, évi kiltségvetéséral
s2al6 372020, (11, 28.) dnkorminyzati rendelet modositasdra
Elbterjeszti: Dr. Dézsi Csaba Andras polgdrmester
Az eldterjesziés elkészitésében részt vesz: Gazdalkoddsi Foosztily/Pénzigyi Osztily
Az elbterjesztést véleményezik: Kizigazgatisi és Kbzrendvédelmi Bizottsig
Pénziigyi Bizottsig

- Javaslat a Gvor l-'".p:fl{-si Szabdlvzatrdl (GYESZ-ril) és Gyér Szabdlvozisi Tervé-
ril szald 1/2006. (1. 25.) Ok. rendelet modositisdra

Eléterjesztb: Gyiméthy Akos foépitész

Az eldkészitésben részt vesz: Telepiilésfejlesztési Foosztily/
Virosfejlesztési Osetly

Az elbterjesztést véleményezi: Kiozigazgatdsi és Kozrendvédelmi
Bizottsdg
Varosstratégiai Bizottsag

2. Tajékoztato a Gydri Kataszirifavédelmi Kirendeltség Gydri Hivatdsos Tizolté-
parancsnoksiga 2020, évben végrehajtott tevékenységérdl

Eléterjesztd; Dr. Dézsi Csaba Andrds polgirmester
Az eldterjesztés elkészitésében részt vesz: Jogi és Onkormanyzati Osztdly

3. Tdjékoztatd az nkormanyzati beruhdzasok jelenlegi helvzetéril

Elbterjeszts: Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester

Az elBterjesziés elkészitésében részt vesz: Telepitlésfejlesztési Foosztaly

Az eloterjesziést véleményezik: Pénziigyi Bizottsig
Virosstratégiai Bizottsig

4. Javaslat Gyor Belviros behajuisi rendjének szabilvozisirdl szalé 1972000, (VL.

35,) enkormanyvzati rendelet modositasara

Eldterjeszto: Dr. Dézsi Csaba Andrés polgirmester

Az elbterjesziés elkészitésében részt vesz: Telepillésfejlesziési Foosztily

Az elbterjesziést véleményezik: Kizigazgatasi és Kozrendvédelmi Bizotiség
Viérosstratégiai Bizottsig



5, Thjékortatd az Eszak-dundntali Aramhilézati Zrt. Gyéri Aramhalozati Uzemé-

nek muktdéséral, 2019-2020. évi tevékenységérdl Gydr vérosdra Kiterjedien

Eldterjesztd: Dr. Dézsi Csaba Andrés polgirmester

Az elfterjesziés elkészitésében részt vesz: Telepiilésfejlesztési Foosztaly/
Virosfejlesziési Osztily

Az elbterjesztést véleményezik: Gazdasigi és Tulajdonosi Bizottsig
Vérosstratégiai Bizottsig

. Javaslat a téritési dij ellenében igénybe vehetd egyes orvosi szolgiliatdsok téritési

dijira

Elfterjesat: Dr. Pergel Elza alpolgdrmester

Az eldterjesziés elkészitésében részt vesz: Huménszolgaltatasi Foosztaly

Az elbterjesziést véleményezik: Szocidlis, Egészségiigyi és Lakdstgyi
Bizottsig

7. Javaslat Gydr Megyei Jogd Viros Onkormdnyzata és az egészségiipyi szolgilta-

tast nyajtd vallalkozdsok kzbit kb seerztdésck feliilvizsgalatdra

Eldterjeszt: Dr. Pergel Elza alpol

Az eldterjesztés clkészitésében részt vesz: Huménszolgaltatisi Fiosztily

Az eldterjesztést véleményezik: Szocidlis, Egészségiigyi és Lakdsligyi
Bizottsig

B. Javaslat Gyér Megyei Jogd Viros Gyermektibora igazgatdi (magasabb vezetdi)

heosztasianak betdltésére

Eldterjesztd: Dr. Dézsi Csaba Andrds polgarmester

Az cliterjesziés elkészitésében részt vesz: Humiinszolgiltatisi Foosztdly'
Intézményfenntartoi Osztdly

Az elSterjesztést véleményezik: Oktatdsi, Kulturdlis, Sport és Turisztikai
Bizotisdg

9, Javaslat az Egyesitett Biflesidei Intézményhildzat igazgatdi (magasabb vezetii)

beosztdsinak betdltésére

Eléterjesztd: Dr. Dézsi Csaba Andris polgirmester

Az elBterjesztés elkészitésében részt vesz: Huménszolgaltatdsi Fosztily/
Intézményfenntartéi Osztaly

Az elliterjesziést véleményezik: Szocidlis, Egészségiigyi és Lakésigyi Bizott-
sag

1, Javaslat a Hajléktalanokat Segithd Szolgilat izazgatoi (magasabb vezetdi) beoszti-
sanak betiltésére

Eléterjesz1d: Dr. Dézsi Csaba Andris polghrmester
Az eldterjesztés elkészitésében részt vesz: Humaénszolgdltatdsi Foosztaly/
Intézményfenntartdi Osztély



Az elGterjeszidst véleményezik: Szocidlis, Egészségiigyi és Lakdsiigyi Bizott-
sdg

1. Javaslat a telepiiléskép védelméral szalé 172018, (1. 26.) Gnkormanyzati rendelet
mbdositasara

Eléterjeszth: Dr. Dézsi Csaba Andrés polgirmester

Az eldterjesztés elkészitdsében részt vesz: Teleptlésfejlesziési Foosztaly/
Virosfejlesztési Osztily

Az eldterjesztést véleményezik: Kozigazgatisi és Kozrendvédelmi Bizotisdg
Virosstratégiai Bizottsig



A Kbzgyiilés idépontja:
2020, december 22,

Az eliterjesrtések leadasanak hatérideje: 2020. december 14,

1. Javaslat a Kozgvilés 2021, 1. félévi munkatervére

Elbterjesitd: Dr. Dézsi Csaba Andrés polgirmester
Az elterjesztés elkészitésében részt vesznek:  Polgirmesten Hivatal szervezeti egységei
Az eldterjesztést véleményezi: frakeidvezetbk filése

Z. Javaslat Gyér Megyei Jogi Viros Onkorminyzata és Gvir Megyvei Jogi Viros
Polgarmesteri Hivatala 2021-2024. évi stratégiai ellendrzési tervére

Eldterjesztd: Dr. Dézsi Csaba Andrds polgirmester

Az elbterjesztés elkészitésében részt vesz: Ellendrzési Osztily

Az eldterjesztést véleményezi: -

3. Javaslat Gydr Megvei Jogii Viros Onkorminyzata és Gvir Megyei Jogi Viros

Polgarmesteri Hivatala 2021. évi belsdé ellendrzési tervére

Eldterjeszt: Dr. Lipovits Szildrd jegyzb

Az cldterjesztés elkészitésében részt vesz: Ellenfirzési Osztaly

Az eldterjesztést véleményezi: Pénziigyl Bizottsig

4, Javaslat a helyi adérendeletek feliilvizsgilatira

Eléterjeszli: Dr. Dézsi Csaba Andréds polgdrmester

Az eldterjesziés elkészitésében részt vesz: Gazdilkodasi Fooszidly/ Adoiigyi Osetdly

Az elbterjesziést véleményezik: Gazdasdgi és Tulajdonosi Bizottsdg
Kézigazgatisi és Kozrendvédelmi Bizotisig
Pénziigyi Bizottsdg

s, Tiajékozatd a Gydr és Térsége Hulladékgazdilkodast Rendszer megvalositisaral

Eliterjeszto: Borsi Rdbert, a Térsuldsi Tandcs elntke

Az eldterjesziés elkészitésében részt vesz: GYHG Gyobri Hulladékgazdalkodasi Nonpro-
fit Kit.
Telepiilésfejlesztési Fosztaly/
Virosépitési Osztaly

Az eldterjesztést véleményezik: Gazdasigi és Tulajdonosi Bizottsdg
Komyezetvédelmi Bizotisdg
Vérosstratégiai Bizottsig



i, Javaslat & Gydr viros teriilettn egészségiigyi alapellatisi szolgilatok kirzeteinek
kinlakitisardl szdld 2272005, (V. 10.) Ok. rendelet mbdositisira

Eldterjesztd: Szocidlis, Egészeégiigyi és Lakdsiigyi Bizott-
Sag

Az eldterjesztés elkészitésében részt vesz: Humiéinszolgaltatisi Féoszuily

Az eldterjesziést véleményezik: Kozigazgatasi és Kozrendvédelmi Bizottsdg

7. Javaslat Gydr Megyei Joga Viiros Onkorminyzata 2021-2026-ig sz6lé sportkon-
cepeidjinak elfogaddsirn

Eldterjeszid: Dr. Dézsi Csaba Andrds polgdrmester

Az cliterjesztés elkészitésében részt vesz: Kulturdlis, Sport és Vérosmarketing Fdosz-
tily/Sport Osztly

Az eldlerjesztést véleményezik: Oktatdsi, Kulturdlis, Sport és Turisztikai Bi-
zoltsag



KOZMEGHALLGATAS
2020. december 22.
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Beszamold a lejirt hatirideji kizgyilési hatdrozatok végrehajtisardl

61/2017. (IV. 21.) Kgy. hatdrozat
62/2017. (IV. 21.) Kgy. hatdrozat
4272019, (111. 29.) Kgy. hatdrozat
45/2019, (111, 29.) Kgy. hatdrozat
53/2019. (111 29.) Kgy. hatirozat
5772019, (IV. 26.) Kgy. hatirozat
60/2019. (IV. 26.) Kgy. hatfrozat
74/2019. (V. 31.) Kgy. hatdrozat
85/2019. (V. 31.) Kgy. hatdrozat
86/2019. (V. 31.) Kgy. hatdrozat
116/2019. (V1. 28.) Kgy. hatdrozat
117/2019. (VL. 28.) Kgy. hatdrozat
131/2019. (IX. 13.) Kgy. hatdrozat
13272019, (IX. 13.) Kgy. hatdrozat

17772019, (XI1. 19.) Kgy. hatarozat
181/2019. (XII1. 19.) Kgy. hatirozat

Melléklet



melléklet

Téjékoztaté a Kozgyilés altal a polgirmesterre dtruhizott hatirkirben hozott

1/31/01/2020. PM.
2/04/02/2020. PM.
7/07/02/2020. PM.
1/12/02/2020. PM.
1/13/02/2020. PM.
3/13/02/2020. PM.
4/13/02/2020. PM.
1/14/02/2020. PM.
2/14/02/2020. PM.
3/14/02/2020. PM.
2/17/02/2020. PM.
1/18/02/2020. PM.
2/18/02/2020. PM.
3/19/02/2020. PM.
4/19/02/2020. PM.
5/19/02/2020. PM.
1/24/02/2020. PM. h.
1/25/02/2020. PM. h.
3/25/02/2020. PM. h.
5/25/02/2020, PM. h.
6/25/02/2020. PM. h.
725/02/2020. PM. h.
B/25/02/2020. PM. h.
9/25/02/2020. PM. h.
10/25/02/2020. PM. h.
11/25/02/2020. PM. h.
12/25/02/2020. PM. h.
1/27/02/2020. PM. h.
2/27/02/2020. PM. h.
1/2R/02/2020. PM. h.
2/28/02/2020, PM. h.
2/02/03/2020, PM. h.
3/02/03/2020. PM. h.
1/03/03/2020. PM. h.
3/03/03/2020, PM. h,
4/03/03/2020. PM. h.
6/03/03/2020. PM. h.
1/04/03/2020. PM. h.

FEFFP PP

hatarozatokrl

1/05/03/2020. PM. h.
2/05/03/2020. PM. h.
3/05/03/2020. PM. h.
4/05/03/2020. PM. h.
1/06/03/2020. PM. h.
309/03/2020. PM. h.
3/10/03/2020. PM. h.
4/10/03/2020. PM. h.
1/12/03/2020. PM. h.
2/13/03/2020. PM. h.
313/03/2020. PM. h.
1/16/03/2020. PM. b.
2/17/03/2020. PM. h.
3/17/03/2020. PM. h.
20/17/03/2020, PM. h.
21/17/03/2020. PM. h.
1/18/03/2020. PM. h.
1/19/03/2020, PM. h.
2/20/03/2020. PM. h.
1/25/03/2020. PM. h.
1/26/03/2020. PM. h.
3/26/03/2020. PM. h.
6/26/03/2020. PM. h.
4/27/03/2020. PM. h
1/30/03/2020. PM. h.
2/30v03/2020. PM. h.
3/30/03/2020. PM. h.
1/731/03/2020. PM. h.
4/31/03/2020. PM. h.
1/01/04/2020. PM. h.
3/01/04/2020. PM. h.
4/01/04/2020. PM. h.
301/04/2020. PM. h.
T01/04/2020. PM. h.
8/01/04/2020. PM. h.
9/01/04/2020. PM. h.
2/02/04/2020. PM. h.
4/02/04/2020. PM. h.



2/06/04/2020, PM. h.

3/06/04/2020. PM. h.
406/04/2020. PM. h.
S/06/04/2020. PM. h.

6/06/04/2020. PM. h.

1/08/04/2020. PM. h.
1/15/04/2020. PM. h.
2/16/04/2020. PM. h.
2/20/04/2020. PM. h.

320/04/2020. PM. h.

2/21/04/2020. PM. h.
3/21/04/2020. PM. h.
4/21/04/2020. PM. h.
3/22/04/2020. PM. h.
1/23/04/2020. PM. h.
2/28/04/2020. PM. h.
2/29/04/2020. PM. h.
3/30/04/2020. PM. h.
2104405/2020. PM. h.
3/04/05/2020. PM. h.
4/04/05/2020. PM. h.
1/05/05/2020. PM. h.
2/05/05/2020, PM. h.
1/06/05/2020. PM. h.
1/07/05/2020. PM. h.
2/07/05/2020. PM. h.
1/08/05/2020. PM. h.
1/11/05/2020. PM. h.
2/11/05/2020. PM. h.
3/11/05/2020. PM. h.
4/11/05/2020. PM. h.
3114052020, PM. h.

6/11/05/2020. PM. h.
T11/05/2020. PM. h.
8/11/05/2020. PM. h.
9/11/05/2020. PM. h.
1V11/05/2020. PM. h.
11/11/05/2020. PM. h.
12/11/05/2020. PM. h.
13/11/05/2020. PM. h.
14/11/05/2020. PM. h.
3/13/05/2020. PM. h.
15/18/05/2020. PM. h.
16/18/05/2020. PM. h.
17/18/05/2020. PM. h.
18/18/05/2020. PM. h.
19/18/05/2020. PM. h.
3/22/05/2020. PM. h.
4/22/05/2020. PM. h.
3/25M05/2020. PM. h.
6/25/05/2020. PM. h.
T25/05/2020. PM. h.
1/26/05/2020. PM. h.
1/27/05/2020. PM: h.
2/27/05/2020. PM. h.
37271052020, PM. h.
SI2T105/2020. PM. h.
2/28/05/2020. PM. h.
1/29/05/2020. PM. h.
2/29/05/2020. PM. h.
2/02/06/2020. PM. h.
04/06/2020. PM. h.
10/04/06/2020. PM. h.
1/05/06/2020. PM. h.



GYOR MEGYEI JOGU VAROS POLGARMESTERETOL
Polgirmester Hivatal

1. szam( melléklet a 1/31/1/2020. PM. hatirozathoz

4. figgelék
REFERENSI MUNKAKOROK JEGYZEKE

Ellendrzési referens

ldegenforgalmi referens

Jogi koordindcids referens
Komyezetvédelmi és munkavédelmi referens
Marketing referens

Nemzetkozi referens

Személvi referens

T.1. Polgirmesteri személy referens

7.2, Alpolgarmesteri személyi referens

1.3. Polgirmesteri biztosi személn referens
1.4, Jegyzoi személyi referens

1.5, Aljegyzbi személyi referens
Szervezési referens

Sajtoreferens”

S b —
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SEAVLEZOL AP
isebsl! (Lrsashi ! hatdrozathiozzatalhes
Ly8r. Rath iialvds (6 7. sz. Tdisashds (hrsa. 8108)

lulajdonos(ok) neve: Zvér degvel J2od Véres Cnie radpvrala

Tulajdeoni hdnyad mértéke:

WS, Y6, I8, Il/12 lakésok, pincei dzlet: 3186410000
Padigstér részardnya: 611/10000
Jsszesen: 3807/10000

1. Elfzmény: a 2018. majus 30-4n meglartott kdzgyliés és’'a Meghiviban 2.
napirendi pontként szerepld: Alapitd okiral médositdsaval kapcsolatos kérdések

megvitatasa, déntéshozatal” Ggyében az aldbbi hatdrozatokat hozta:

o 1/2018/05 30, szdmo hatérozat:

A kbzgydlés B582/10000 tulajdoni hinyad igen szavazatfsl ellenszavezal és
fartézkodas nélkdl megszavazia, hogy a 2009, auguszius 03-f médositolt Alaplts
Okiratban bejegyzésre kerdll, 1456 m2 netlé alapterilet padiasterel, a 2019. méjus
28-én elkészoll vézrajz alapfén, 240 m2 fterdletdként kell falfdntetni ar ingatisan-
nyilvéntartésban, melynek feltétele az Alapitd okiral modositésa is, Egyben
megszavazza a kdzgydles azt is, hogy padidstér tulajdonosaként a Rélh M. lér 7.
disili tdrsashaz tériésre keriljén, s az ingalian-nyilvéniaridsban a fulajdonostdrsak
kerdlienek befegyzésre, a padigstér tulafdonosaiként, kifén tulajdoni részefk

ardanyaban.”

wH2/2018/05.30,_szému haldrozat:

A kbzgydiés B8582/10000 tulsidoni hényad igen szavezsilal, ellenszavazal g8
tartozkodads nelkil megszavazis, hogy & Térsashéz albetéleinek lerdietdben
bekdvetkezelt négyzetmséter véltozdssal dsszefliggésben, 5 Jarasi Hivataing! alfdra st
kell kezdeményezni, annak érdekében, hogy az Alapiic okirat és az ingatian-

nyilvénlartés dsszhangban legyen.”

1 . SZEMy :

A kbzgylles 8582/10000 fulajdoni hényad igen szavazailal, ellenszavazal és
lartozkodas nélkGl megszavazia, s egyben meghatalmazza Gybr-Szol 2. kbzis
kepviselbt azzal hogy az Alapité okirat modosftdsdnak, illetve az albetttek
négyzetmétereinek eredeli Sriékl vissrajegyzése erdekében, a tdrvényi eldirdsoknak
megfelelden, dgyvéde! bizzon meg. A kSzgytés ftudomésul veszi, s egyben
elfogadfa a Gydr-Szol Zri. k¥z0s képviseld téjékoztatdsat amol hegy az Alapité okirat
elfogadoll médositdsainak elkészitésével, iletve a feriletmértak visszafegyzdse
erdekében kezdeményezendd elfjéras meginditisdval meghizza Dr. Glegydk Eszter
Ugywadet (9028 Gydr, Jézsef Affila u. 52. I/2), aki a megbizast albetétenkdnt
20.000,- Ft megbizasi dijért (+készkiaddsok, pld. tulajoni lapok eflenértake) véliajia
teffesiteni. Jelen midosithssal kapcsolatos kiiliségek a Térsashazat terhalll *




kiizlekedd elbszoba helyiségekbdl dilé droklakés 47.96 m2 alapterileile] és a
kézdsségben maradd 479/10.000 részi lletBséggel

Jelenlegi tulajdones: Kovicsné Nagy lldikd (5o Nagy Ildikd, an: Hifner Nona, s=iil:
Gydr, 1963.08.18., szew.sz: 2 630818 11 73, addazonosiid: 8352923021, 8025 {rydr
Rath Mdryds vér 7. fizr. 3., magyar dllampolgdr) /] tulafdoni hdnyadbon

41 A gydri Ingatlan-nyilvintartdsban 8108444 hrsz. alatti 3 megoszrisi vizrajzon 4,
szammal jellt foldszint 4.5z alatt talalhaté 1.5 szoba, konyha, kamra flirdGszoba, WC
gardrGh, cliszoba helyiségekbsl 4116 Srokiakds 60,09 m2 alapterdlette] és g

kozGsségen marads 599/10.000 részilletdsépgel

Jelenlegi tulajdoncs: Schilling Néra (sz.Kumos Néra, an: Gidspdr Erzséber, sziil:
Gydr, 1968.09.15, szem. sz: 2 680915 6731, addaromosis: 8371474326,
Németorszig, 38518 Gifhorn, Sudetenstrasse 12., magyar dllampolpdér ) 12

tulajdeni hdnyadban - é5 Téth-Kunos Aniké {5z. Kunos Anikd, an: Gdspdr Erzséber,
Szhl: Gydr, 1975.05.22,, szem. sz: 2 750522 5979, addazonosits: 8395873026, 9151

Abda, Arany Jinos u. 46/b., magyar dilampaolgdr) 1/2 tulajdoni hinyadban

54 A gybri ingatlan-nyilvintartdsban 8108/4/5 hrsz. alatti a megosziisi vizrajzon 5.
szammal jell | emelet S.sz. alatt talilhaté 2 szoba, konyha, kamra, WC, fitrdd,
kizlekedd, elbszoba helyiségekbdl all Sroklakds 62,19 m2 alapterilettel és a
kizdsségben maradd §20/10.000 részilletdséggel

Jelenlegi tulajdonos: Gydr Megyei Jogt Véros Onkorményzata (9021 Gyir, Vrosihds
tér 1.) 141 eulajdoni hinyadban

6.1 A gpéri ingatlan-nyilvdntartisban 8108/4/6 hrsy. alatsi a megosztisi vazrajzon 6.
szémmal jeldlt 1. emelet 6.5z, alatt talilhaté 3 szoba, konyha, kamra, WC, fiirds,
kbzlekedd, elfszoba helyiségekbdl allé oroklakss 54,55 m2 alapterilette] és a
kbzosségben maradd 64.5/10.000 részilletGséggel

Jelenlegi tulajdonos: Gyér Megyei Jogii Véros Onkorményzata (9021 Gyér, Viroshdz
tér 1.) 1/1 miajdoni hinyadban

14 A gydri ingatlan-nyilvintartdsban 8108/4/7 krsz. alaiti a megoszidsi vizrajzon 7,

szdmmal jelolt L. emelet 7.5z, alatt talilhatd 3 szoba, konyha, kamra, WC, fiirds,
kbzlekedd, eliszoba helyistgekbl all6 Groklakds 64,59 m2 alapterileitel és g

kzbsségben maradt 645/10,000 részilletbséggel



12.° 4 gyéri ingatlan-nytledaridsban 1084712 hrsz. alowt: a megeszidsi vazrajzon
12. szdmmal jeldlt 1. emelet ]2 sz, alatt taléihats 2 szoba, Kunvha, kamra, WC. fiirda.
kbzlckeds, eldszoba helyiségekbal allé Brokiakds 62.19 mi alapterQlenel és a
kbzosségben maradé £20/10.000 részilletbségpel

Jelenlegi wlajdonos: Gyér Megyei Jogti Véros Onkorményzata (9021 Gydr, Véroshds
tér 1.) 147 rulajdoni hdnyadban

13.0 A gydiri ingatlan-nyilvéntartdsban 8108/4/13 hrsz. alaeri a megoszidsi vizrajzon
13. szimmal jeldlt, pincében talalhatd Uzlethelyiség- amely dll kiszolgdld tér, rakidr,
WC-, 38,90 m2 alapteriletiel &s a kézGsségben marads 389/10.000 részilletdséggel

Jelenlegi tulajdonos: Gysr Megyei Jogi Viros Onkorményzata (9021 Gydr, Viroshdz
tér 1) 141 tulajdoni hényadban
14./ A gydri ingatlan-nyilvdntartdsban 81084714 krsz. alati g megosgtisi vizrajron

14. szdmmal jeldls , 1. szinten taldlhaté ,padidstér® hasznos 151 m2, brurtd 240
mi alapterilettel é a kizdsségben maradé 2395/10.000 részifleticégpel

Jelenlegi tulajdonos:
Sdfrdn Julignna (sz. Sdfrdn Julfanna, an: Bala Annamdria, szl Komdrom,
1986.03.19., szem.57.: 2 860319 5810, addazonosits: 8435410730, 9025 Gydr Rith
Médtyds tér 7. fszz. 1., magyar dllampolgdr) 18810000 tulajdoni hinpadban

Ferenc Jogsef (sz Ferenc Jozsef, an: Domjdn Mirta, szl Gpdr, 1963 10.30,
sem.sy: I 631030 1572, addazonositd: 8353650371, 9023 Gydr, Iffisdg kri 105

SJiw. 3., magyar dilampolgdr) 7510000 tulajdeni hdnyadban

Pataki Csabdné (sz. Ferenc Kinga, an: Domjdn Mdrta, sziil: Gydr, 1970, 3. 27,
szem, su.: & 700327 5996, addavonositd: 8377052695, 9023 Gydr, [ffdsdg Kre. 58
341, magyar dilampolgdr) 75/10000 tulajdoni hdnyadban

Kovdcsné Nagy Iliikd(sz. Nagy Ildiké, an: Hifmer Ilona, sziil: Gyor, 1963.08.18,
fgem.st: 2 630818 1173, addazonositd: 8352923021, 9025 Gydr Rdth Mdtyds tér 7,
fzt. 3., magyar dllampolgdr) 150/16000 tulajdoni hdnyadban

Sehilling Nora (se. Kunos Néra, an: Gaspdr Erzsébet, sziil: Gydr, 1968.09.15, szem.

sz.: 2 680915 6731, addazonosité: 8371474326, Németorszig, 36518 Gifhorn,
Sudetenstrasse 12, magyar dNampolgdr ) 94/10000 trdajdoni hinyadban



A szavazdlap leadasanak helye és hatdrideie: 9023 Gvr Orgona u. 10 sz GYOR-
SZ0L Zrl.2029.02.18,

Az értiékelés helye és idGpontja: 9028 Gyér, Jazsef Attila u. 52. 1/2.

Dr. Glegyak Eszler lgyvédi irodaja
2020.02.20. 13:30 éra

Gydr, 2020. februgr 10,
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1. melléklet
PALYAZATI FELHIVAS

Gyir Megyei Jopi Viros Onkormédnyzata a kizalkalmazottak jogillisars] sz616 1992, évi XXXIIL
térvényben (a tovabbiakban: Kjt.) és az annak végrehajtisardl rendelkezd 150/1992. (X1. 20.)
Kormanyrendeletben (a tovibbiakban: Kjt. vhr.) foglaltak alapjn palydzatot hirdet az irdnyitdi
Jjogkorébe tartozd ROMER FLORIS MOVESZETI ES TORTENETI MUZEUM
{9021 Gydr, Kirdly utea 17.)
ipazgatdi (magasabb vezetd) beosziisinak betGlidsére.

Az igazgatd foglalkoziatasi jogviszonya és idotartama

A kinevezeés szerinti munkakdr: a Kjt. vhr. 1. szdmi melléklet 4. pontjiban meghatdrozott -
felsofoki végzenséghez kbt — muzedlis intézményi szakmai munkakér,

A vezethi megbizis a Kjt. vhr. 3. szdmi mellékletének 3.1.4. pontja értelmében magasabb vezetdi
beosztasnak mindsil.

A Kjt. 20/B. § (2) bekezdése alapjén a magasabb vezetd beosztds ellitisdra meghizist az kaphat, aki
a munkaltatéval kdzalkalmazotti jogviszonyban 4ll, vagy a megbizissal egyidejileg
kézalkalmazotti munkakérbe kinevezhetd. Uj kdzalkalmazotti jogviszony létesitése - a KjL 21/A. §
(4) bekezdésben foglaltak kivételével — 3 hénap probaidd kikStésével twirténik.

A foglalkoztatds jellege: teljes munkaidd (het 40 bra).

A vezelhi megbizis legkordbban 2020. jilius 1, naptél tdlthetd be és 6t éves hatdrozott
iddtartamra szél. Az igazgaté munkiba lépésének kezdd napja legkordbban: 2020, jdlius 1.

A munkavégzeés helye: Gyor-Moson-Sopron megye kizigazgatdsi terilete, az intézmény székhelve,
telephelyei & kikilldetési rendelvényben meghatirozott bel-és kilftldi helységek.

Az igazgatd felett a munkiltatdi jogokat Gydr Megyei Jogh Viros Onkormanyzatinak Kézgyilése,
az egyéb munkaltatdi jogokat a Magyarorszdg helyi Snkorményzataird] sz616 201 1. évi CLXXXIX,
tirvény 67, § (1) g) pontja alapjan Gyodr viros polgirmestere gyakorolja.

Az illetmény és a juttatisok megdllapitdsa a Kjt. és a Kjt. vhr. rendelkezései szerint tirténik.

Az igazgatonak az dllamhdztanidsrdl sz616 2011, évi CXCV. tirvény (a tovibbiakban: Aht) 8. A
koltségvetési szerv szervezete, mitkiidése és képviselete” fejezetében elirtakon tili feladatai

® Az igazgatd egyszemélyi, egyctemleges felelds wvezetbje az intézménynck. a
feladatellitdshoz biztositott Gnkormédnyzati vagyon hasznilatinak és megrzésének, az intézmény
teljes kird képviseldje. Feladata az intézményi munka koordindldsa, irdnyitisa, ellendrzése, a jog-
€5 szakszerl muikodési feltételek folyamatos biztositisa, a kéliségverdsi gardilkoddsi rend
betartisa, a munkaltatdi jogok gyakorldsa, az irdnyitd szerv dintéseinek végrehajtdsa, a mikidési
szabilyzatok elkészitése és akmalizdlisa,

. Kiemelt feladata a megyel hatokdiri viarosi mizeumok szimdra a muzedlis intézményekrdl,

a nyilvinos konyvidri ellitdsrd]l és a kbzmivelodésrdl szdld 1997, évi CXL. thrvény (a

tovabbiakban: Kultv.) 45. § és 45/A. §-aiban cldirtak teljesitése, melynck sordn:

- & Kultv., valamint a muzeilis intézményekre érvényes egyéb jogszabdlyok szerint gondoskodik a
muzeilis kdzfeladatok ellatasarol;



- kialakitja a megyei hatokdrd virosi mizeum koliséghatékony szakmai szervezeti struktirdjit,
koordinalja, rdnyija ¢s feliigyeli az ecgyes szervezeti egységek egyvittmikddését, elkésziti a
jogszabdlyokban eldirt intézménymikodtetési dokumentumokat, szabdlyzatokat és munkaltatéi
jogktirébol fakadd munkafigyi iratokar;

- megvaldsitia a folyamatban 1évd mizeumi ingatlan és gyljteményi fejlesztéseket, kilon
figyelemmel az unids pélydzati forrdsok, valamint a kbzponti kiltségvetés dltal timogatott, kiemelt
ingatlan beruhazdsokra és feldjitisokra, ij dllando kidllitisok meglervezésére és megvaldsitdsdra;

- egyinmikddik a fenntartd szerv szakmailag illetékes szervezeti egységével magin
milgyljtemények felajanldsa, adomdnyozisa lebonyolitisdban;

- teljesiti a képzdmiivészeti mialkotisokkal és migyGjteményekkel kapesolatos muzedlis szakmai
feladatokat;

- biztositja a kulturilis javak meghatirozott anyaginak folvamatos gyiijtését, nyilvintartisat,
megoradsél ¢s restaurdldsal, tuwdoményos feldolgozasat, valamint kidllitdsokon és mds mddon
térténd bemutatisukat és a mindezekhez kapesolddd kdzgyljteményi, kizmivelddési és
ismeretterjesztd feladatok elldtisat;

- megvaldsitia a vezetdi palydzatiban foglalt. az igazgatdi megbizisaval egyidejlileg elfogadott
szakmai, intézménymikidictési és- szervezési koncepeidt, magas szinvonali munkit végez az éves
kéltsépvetdsi keretek kozote;

- a Kultv. és a kulwrdlis Srokség védelmérdl széld 2001. LXIV. trvény alapjdn illetékességi
tertletén biztositja a régészeti feltirisokkal kapesolatos feladatok ellatisat.

. Elldtja & teljesiti 2 muzeologiai munkakdrébol fakadd, munkakdn leirdsdiban foglalt
szakmai feladatoket, melynek kerctében hazai és unios pilyizati projektek megvaldsitisiban
mitkidik kiizre.

A kbltségvetési srerv jogéllisa: Onalld jogi személy. Eldirdnyzatai felett teljes jogkorrel
rendelkezik. Az intézmény meghatirozott pénziigyi-gazdasdgi feladatait a Kulturilis Pénziigyi-
CGazdasdgi Szolgaltatd Kbzpont (9022 Gydr, Czuczor Gergely utca 7.) latja el az dllamhdztartisdl
szold torvény végrehajtdsard] szold 3682011, (XIL 31.) kormdnyrendelet alapjin megkitit
Munkamegosztdsi megdllapodds szerint.

Az intézmeny fobb gazdalkodisi mutatdi
A 2020. évi eredeti kiltségvetési elGirinyzata: 1.245.535 E FL
A 2020. évi 8 drira szdmitott engedélyezett dlldshelyek szama: 69,5 6.

L/ A Kjt. vhr. 6/E. § (1) bekezdésénck, valamint a Kultv. 94. § (1) bek. a) pontjanak megfelelGen
megyei hatokori virosi mizeumban az imézmény vezetésére irinyulé magasabb vezetd beosztis
ellitisival kizdrolag olyan kdzalkalmazoit bizhatd meg, aki:

a) rendelkezik

aa) mesterfokozatl végeetiséggel és szakirinyi szakképzetiséggel vagy jogisz vagy kbzgazdisz
szakképzettséggel, és

ab) targyalasszintil idegennyelv-ismereticl, amelynek igazolisa toriénhet kiilldndsen dllamilag
clismert komplex tipusd kizépfokd nyelvvizsga-bizonyitviny vagy azzal egvenériékii okirat, o
szakmai gyakorlat kG1fSIdi teljesitésérl s2016 igazolds bemutatisdval,

bl végrettségének és szakképzettségének vagy az inézmény alaptevékenységének megfeleld
Jogviszonyban legalibb Gt éves szakmai gyakorlatot szerzett, és

c) kiemelked szakiranyl tudomdnyos vagy szakmai tevékenységet végez,

d) A Kjt. vhr. 6/H. §-a alapjin a megyei hatokdri virosi mizeum vezetésével meghizott magasabb
vezetdnek a megbizis iddpontjiban vezetdi gyakorlattal is rendelkeznie kell.



2./ Magyar dllampolgdrsig vagy kiilén jogszabdly szerint a szabad mozgds és tartdzkodds jogdval
rendelkezés, illetve bevindorlds vagy letelepedés.

3. Munkakdire ellatdsdhoz szilkséges magyar nyelviudis,
4./ Cselekvoképesség,

3./ Biintetlen eldélet és nem 4ll muzedlis intézményben végezhetd tevékenység folytatisdt kizird
foglalkozastdl eltiltas hatdlya alatt.

6./ A mizeum vezetésével megbizott magasabb vezetonek a Kjt. vhr, &/G, § (1) és (3) bekezdése
szerint a megbizast kivetd két éven belil allamhaztartisi és vezetési ismereteket nyijtd, legalibb
120 oras képzést kell elvépeznie, &s az azt igazold okiratot be kell mutatnia a munkéltatonak.
Igazolds hidnyaban a vezetdi megbizist vissza kell vonni. A magasabb vezetd mentesiil a anfolyvam
clvégzesenek kitelezettsége alol, ha jogiasz vagy kiizgazdisz szakképzetiséggel rendelkezik, vagy a
tanfolyamot a vezetbi megbizisit megeldzden elvégezte, és azt okirattal igazolja.

7/ Az egyes vagyonnyilatkozat-iételi kitelezetisépekrbl sz0l6 2007, évi CLIL tdrvény alapjdn
vagyonnyilatkozat-tételi eljirds lefolytatisdnak villalisa.

A pilyizatok elbirdlisa a Kjt. és a Kjt. vhr. rendelkezései szerint trténik.

- muzedlis intézmeény vezetésében szerzett tapaszialat;

- kbltségvetési szerv gazdilkodisdban szerzetl jartassig;

- irodai szlivegszerkeszth programok és multimédids eszkoz0k hasznalataban,
kiadvanyszerkesztésben valo jartassig;

- kulturdlis rendezvények szervezésében szerzett tapasztalat;

- j6 kommunikécios készség, szakmai siker és profitorientdlt menedzser szemlélet.

- részletes szakmai dnéletrajzot,

- az intézmény vezetésére &s fojlesztésére, mikodiewésére, tevékenységének szervezésére,
fejlesztésére ¢s menedzselésére vonatkozd szakmai és vezeldi programot, a muzeilis szolgaliatisok
fejlesztésével €s a kulturdlis rendezvények gazdagitisival kapcsolatos tervet, az intézmény
gardilkoddsinak hatékonysdgit ndveld elképzeléseket.

A thoz csatolni kell:
- a szakirinyl végzetiséget és egyéb képzetiséget, nyelvismeretet tanisitd okirat(ok) mésolatait:
- @ palyvazd szakmai, illetve vezetdi gyakorlatit tantsitd okiratok masolatait,

A pilyizd a szakmai bizottsig Gilésén kiteles bemutaini az okirat{okt) eredeti példinyit, vagy annak
kbzjegyzo dltal hitelesitett misolatit.

- a palyazd nyilatkozatit arrol, hogy:
a) a Kjt. 41. §-a értelmeben személyevel kapesolatban dsszeférhetetlenség nem dll fenn;
b) a palydzatot az arra jogosult testilletek nyilvinos vagy zant ulésikon tdrgyaljdk;
¢) a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palydzati eljirdssal Gsszefliggésben
szikséges kezeléséhez hozzdjarul;
d) nem all a muzedlis intézményi munkakmek megfeleld vagy a munkakér részét képezd
foglalkozastdl eltiltis hatdlya alatt;



¢) a benyujtoit dokumentumok hitelesek:
f) vezetoi meghizdsa esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kbtelezettségének eleget tesz;

- a 3 hénapnil nem régebbi erkSlesi bizonyitvany eredeti példény:t.

A pilyazati felhivis kizzététele a: sa poc
- Nemzeti Kozigazgatisi Intézet (. KOZIGALLAS") honlapjin és
- Gybr Megyei Jogh Viros Onkorményzatinak honlapjin (www._gyor.hu) tériénik.

A pilydzat benyiljtdsdnak hatdrideje és midja

Benylijtasi hatdridd: 2020. dpnlis 14.
A pdlydzat elbirdldsi hatdrideje: 2020, majus 29,

A muzedlis intézményekrdl, a nyilvinos kdnyvtari elldtdsrdl és a kBzmilvelddésral sz6la 1997, évi
CXL. torvény 45. § (4) bekezdése szerinl megyei hatokSri virosi mizeum vezetdjének
meghizdasihoz és annak visszavonidsdhoz a miniszter egyetériése szitkséges.

A palydzatok zan boritékban ., Palvazar a Romer Floris Mivészeti és Torténeti Muzeum igazgatoi
beosztasanak berdltésére ™ megjeldléssel 1 eredeti és 2 masolati példanyban (Gydr Megyel Jogi
Viros polgirmesterének cimezve személyesen wvagy tétivevényes elsdbbségi  postai
killdeményként, 9021 Gyor, Véroshdz tér 1.) nytjthatdk be.

A pilydzat személyes leaddsira a Viaroshaza I. emeleti polgarmesteri titkdrsdgédn hivatali idben van
lehetdség. Tértivevényes elsdbbségi postai killdemény csetén a postira adds napja legkésibb a
benyujtasi hatdridd utolsé napja lehet.

Hidnypotlisnak helye nincs. A hidnyosan vagy késedelmesen benyijtott pdlydzatokat a pdlyazat
kiirdja érvénytelennek nyilvdnithatja azok érdemi elbiraldsa nélkil.

A pdlydzatokat a palyazat kiirdja dltal felkért Szakmai bizoitsig véleményezi, melyet kivetben a
Kizgyilés Oktatasi, Kulturilis, Sport és Turnisztikai Bizottsdga értékeli azokat & javaslatot tesz a
polgarmesternek a vezeld személyére vonatkozo kizgytlési eldterjesziésre.

A Szakmai bizottsdg iilésére az érvényesen pdlydzok személyes meghallgatisra meghivist kapnak.

Az igazgatd megbizdsird]l Gybr Megyei Jogh Viros Onkorményzatinak Koézgyiilése — az dgazati
miniszter egyetériése esetén — a Kozgyllés illetékes bizottsdga javaslata alapjin a Kjt.-ben
meghatdrozott idotartam szerint dint.

A pilyizat kiirdja a dOntésrdl irdsban értesiti a pilydzokat és a nem nyertes pélyézati
dokumentumokat hivatalbol visszajuttatja.

A pilydzati eljarisra vonatkozd Adatvédelmi tijékoztatdt jelen pélydzati felhivds 1. szémd
melléklete tartalmazza,

A pilyazat kiiroja fenntarija annak jogit, hogy a pdlydzatot visszavonja, mddositott 0f palyizati
felhivist tegyen kdzzé, vagy az eljirdst lefolytatva azt eredménytelennek nyilvdnitsa és az
eredménytelenségrol sz010 ddntéstd] szamitott 30 napon belill 0j palyazatot irjon ki.

A pilydzattal kapcsolatban tovdbbi tdjékortatds a Polghrmesteri Hivatal kulturdlis
osztalyvezetdjétdl kérhetd hivatali idoben személyesen, illetve a (96) 500-175-55 telefonon.

Giydr, 2020, mércius 2,

Dir. Dézsi Csaba Andris
polgdrmester



2. melléklet

A Romer Floris Maveszeti és Thrténeti Mizeum
igazgatdi palydzatat véleményezd szakmai bizottsig
1./ Hajté Péter, az Oktatdsi, Kulturdlis, Sport és Turisztikai Bizottsdg elnoke
2/ Virdg-Adorjin Andrea, kulturdlis dgvekért felelis polgdrmesteri biztos
3./ Takdes Krisztidn, dnkormdnyzati képviseld
4/ Hermann-né Gesztrich Nikoletta, a Polgdrmesteri Hivatal Kulturdlis Osztilydinak vezetdje
5./ Dr. Bereczki Ibolya Pulszky Tdrsaxdg — Magyar Mizeumi Egyesiiler elnike
6./ A Kdzgyiijteményi és Kdzmiiveldiési Dolgozok Szakszervezetének delegdlt képviselife

7/ A Romer Floris Miivészeti és Trténeti Miizeum kizalkalmazoti tandcsdnak képviseldje
Gyidr, 2020, marcius 2.

Dr. Dézsi Csaba Andris
polgdrmester






A palyizati anyagot megismeri a pélyizati eljirisban felkért Szakmai bizotisig véleményerés
céljabdl, az Oktatdsi, Kulturdlis, Sport és Turismikai Bizotisdga javaslattéte] céljdbdl, a Gyor Megyei
Jogh Viros Onkormdnyzatinak Kozgyilése ddntés oéljdbol, az emberi erdforeisok minisziere
véleményezés céljibol,

5. Adattovabbitdis

A személyes adatok harmadik személyek részére, a 4. pontban leirakon wil, harmadik arszigha vagy
nemzeikzi szervezet részére — jogszabilyban, illetve az Eurdpai Unio kbtelezéd Jogi aktusdban
meghatirozott azon kizhatalmi szervek kivételével, akik egyedi figyben folvtatott vizsgilatukhos
igényelnek személyes adatot az Adatkezel516l - nem kerliinek tovibhitdsea,

., Az adatkezelés iddtartama

Adatkezeld a pdlydzatban szerepld személyes adatokat a phlvazat elbirdlasdig kezeli. A sikertelen
pilydzatol az erre vonatkozd dintést kivetben a pilvdzat kiindia a palydzonak visszajuttatja.
Amennyiben a pilyizé az dltala benyijion, személyes adatokat tartalmazs adathordozdt a pdlydzat
elbirdlisi hataridejétdl szimitont kilencven napon belil nem wveszi &t, azokat az Adatkezeld
megsemmisiti, és személyes adatokat t6rli. (Kjt. 20/A. § (7) bekezdés) A magasabb vezetdi megbizist
kapolt szemely palyazatban foglalt, a kizalkalmazoti alapnyilvintartésban szerepld adatait a Kjt.
83/B-83D §-dban foglaltnak megfelelden, illetve a pilydizator a palyizd hozzdjdrulisa alapjin az
Adatkezeld tovabb kezeli.

7. Az adatkezeléssel kapesolatos jogok

1.1, Pilybzd az Adatkezelttdl az 1. pontban foglalt clérhetdsépeken keresztill irishan
tajékoztatdst kérhet arra vonatkozdan, az adatkezeld milyen személyes adatait, milyen jogalapon,
milyen adatkezelési célbil, milyen forrasbdl, mennyi ideig kezeli, az Adatkezeld kinek, mikor, milyen
jogszabdly alapiin, mely személyes adataihoz biztositon hozzdférést vagy kinek tovibbitota az
adatait.

72.  Pilyizd az Adatkezelito] az 1. pontban foglalt elérhetdségeken keresatll irisban kérheti a rd
vonatkozd személyes adatok helyesbitését (modositdsit), az adatkezelés céljara tekintettel azok
kiegészitését, thrlését és tiltakozhat az ilyen sremélyes adatok kezelése ellen,

1.3, Adatkezeld a kérelmet indokolatlan késedelem nélkiil teljesiti, az intézkedésrdl, vagy az
mtézkedés elmaraddsinak indokirdl a Pilydzdt leghésibb | hénapon beldl éresiti, Az | hénapos
hathridd a kérelem Bsszetentsépére, és a kérelmek szimdra tekintetiel, 2 hénappal meghosszabbithato,
A hatéridd meghosszabbitisardl az Adatkezeld a késedelem okainak megjeldlésérdl a kérelem
kézhezvételé1dl szamitoit | hinapon belill tdjékozatja a Palydzér.

74.  Palydzo az Adatkezelitol az 1. pontban foglalt elérhetiségeken keresztill irdsban kérheti, hogy
Adatkezeld korldtozza a személyes adatok kezelését, ha a Palyazd:

- vitatja azok pontossdgat, a pontossig Adatkezeld dhali ellendrzésének idMartamira,

= vitatja az adatkezelés jogszerliségét, és az adatok felhasendlisinak korltozdsat kéri,

- azokat jogi igények eldterjesziéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kéri, bdr az
Adatkezelonek mir nincs szilksége a személyes adatokra,

- tiltakozik a személyes adatok kezelése ellen, ama az idStantamra, amig megdllapitisra nem
kenil, hogy az Adatkezeld jogos indokai elsdbbséget élvernek-e a Palyazd jogos indokaival szemben.

8. Adatbiztonsig

Adatkezeld minden szilkséges biztonsigi lépést. szervezési s technikai intézkedést megtesz annak
érdckében, hogy biztositsa az érintettek magdnszférijinak védelmét. Az adatkezeld megfeleld



technikai és személyi intérkedésekkel gondoskodik amdl, hogy az dltala kezelt személyes adatokat
védje tibbek kizitt a jogosulatlan hozziférés ellen vagy azok jogosulatlan megvilioziatisa ellen. (P,
gondoskodik a személyes adatok biztonsdgos throlisirdl. a hozzdfénési jogokat szabdlvorza, a
szilkséges mértékil hozziférésre korlitozza.)

9. Jogorvoslat

Tijékoztatom, hogy a személves adatok kezelésével kapesolatban panaszédval az Adatkezeld
adatvédelmi tisztviselGjéhez fordulhat.

Hejelentéssel élhet tovibbd a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsig Hatdsdganal
(www.naih.hu), személyes adatainak kezelésével kapesolatos jogainak megsériése esetén jogosult
tovibbd a lakohelye wvagy tanmdzkodisi helye  szerinti  (Brvényszékhez  fordulni
(www .birosag hu'torvenyszckek).



Palgarmesteri Hrvatal

L. szamu melléklet
PALYAZATI FELHIVAS

Gybr Megyei Jogii Viiros Onkormédnyzata pilydzatot hirdet
ontevékeny miivészeti csoportok 2020, évi tevékenységének timogatisdra

A pilydzat eélja:

Gydr varosiban magas szinvonalon mikisdd ontevékeny mivészeti csoportok  szakmai
fejlesztésének timogatdsa, mikodési koliségeikhez Kiegeszito hozzdjrulds nydjtasa, mely eldsegiti
a kiltnbdzd mivészeti dgakat miveld ontevékeny csoportok értékteremtd alkotdsainak és
produkcidinak létrehozdsival, azok bemutatisdval a viros kulturdlis életének gazdagitisit,

Pilyazatot nyiijthat be:

a) az elbadd-mivészetek (bab, szinjdiszis, vers- és prozamondas, ének, tinc, zene, egyeh) és a
vizuilis mivészetek (képzd-. fotd-. filmmiyészet. népmivészel s tirgyalkotd mivészetek, egyéh)
birmely dgdban jelenleg is mikaodo, tevékenykedd jogi személy (pl. civil szervezet)

vagy

b) az eldadd-mivészetek (bab, szinjdtszds, vers- és prozamondas, énck, ténc, zene, egyéh) és a
vizulis mivészetek (képzd-, fotd-. filmmivészet. népmiivészet és targyalkotd mivészetek, egyéh)
barmely dgaban jelenleg is mikodd, tevékenykedd jogi személviséggel nem rendelkezd ontevékeny
mivészeti csoporiot fenntartd koltségvetési szerv, epvhir, vagy kulturilis alaptevékenységi

nonprofit gazdasigi tdrsasig.

A pilydzati felhivas tekinteiében az dmevdkeny mivészel csaport alvan mivelddési-mifvésseli kdzdssép, amelymek
fagiat valamelyik mindszeni dgban egydnl ipl fesidcet) vagy kozosségi (pl. Rérus, ssinjdiszdsi hild-nk éps,
dnmegvalisitd, reprodukdld ds  alkord fevékemoaiger folyratnak, jellemsden nem  megéihetésiber szolpilé
Jovedelemszerzés céljdbal, x mefymek az adort miveszens dpben szakértd vezetde van, A midvisseti exoport 4z alkordsi
Jolvamar eredmémnd kizonrdg ol it i bemiuatja

Az &) pontban meghatdrozott pilydzd egy pilydzatot nydjthat be.
A b) pontban meghatdrozott pélyizd az dltala fenntartott ontevékeny mivészeti csoportok szima
szerinti pélyazatot nytjthat be.

Nem pilydzhatnak:
- maginszemély cgvéni alkotdk,
- hivatdsos mivészeti egyiittesek,
- miivészetoktatisi imézmények csoportjai,
- nem kulturdlis alaptevékenységet véged gazdasdgi tirsasigok.

A timogatis formaja és modja: vissza nem téritendb. egydsszegll tAmogatds.

A tamogatas kiutalisinak feltétele a Palydzati adatlap megkiildése és annak mellékleteit képezb
kiitelezd nyilatkozatok megtétele valamint azok csatoldsa, tovabba jogszabdlyban meghatirozott,
un. killsd szervi” timogatds esetén pénzeszkiiz-dtadisi megdllapodds megkitése.

G021 Gydir, Vilroshdz tér 1, Tl 36 (95) 5710155 Fane 436 (950 5001155




GYOR MEGYEI] ]'D'Glj VAROS POL l.'r'.-i.RHl-_bTEREI'{}]'_
Polgdemesten Hivatal

At elszamoltatis rendje:
A kiutalt tdamogatds felhaszndlisa elszémolids kdteles, melynek részleteit a pénzeszkdz dtaddsi

megallapodas tartalmazza.

A feloszthatd keretbsszeg 15.000.000,- F, mely fsszeg az dnkormanyzat kiltségvetdsérdl szdlo
3/2020. (11. 28.) rendeletének 5. szimi mellékletében a Kulturdlis, kzmivelddési tevékenységpel,
kulturdlis 1gazgatissal kapesolatos kiadasok™ kbzpontilag kezelt kiaddsi eldiranyzatok kizbtt az
LJOntevékeny  mivészeti  csoportok  tevékenvségének tdmogatisara”  ¢lbirdnyzat  terhére
rendelkezésre all.

A felhivis kizzététele: Gyor Onkormanyzatinak hivatalos honlapjin fwww.gyor.hu), valamint a
Gydrt ingyenes ketilapban toriémk.

Benyijtisi hatdrid: 2020. dprilis 15. 15.00 dra

Timogatis igényelhetd (2020, évben megvalositott/megvaldsitandd célokra): az Gntevékeny
miivészeti csoporl szakmai tevékenységének dologi kiaddsaira, programok és rendezvények
kiltségeire (pl. anyagkdltség, fellépések csoportos utazds: koltsége, terem, hang- és Fénytechnikai
eszklizlk bérlett dijm, szallitdsi koliség. stb.), mikodéshez sziiksépes eszkiz visarldsdra,
fejlesztésére.

Timogatis nem igényelhetd: személyr koliségekre, amelyek szdmlival vagy meghizdsi
szerzddéssel nem igazolhatdak, dtkezési kiltségekre (1de értve az étel mellett az édességet, a sésat,
snacket és az italt is), Gsziondijra, rezsikdltségre, reklidm és marketing kiltségekre, kommunikécios
kiltségekre.

A pilydzatok benytjtisa:
Pélydzni a palydzat kiiroja dltal kibocsitont adarlap reljes Roril kitdltésével lehet, mely 1 evedeti
példanyban az elbirt mellékletekkel egyiin
« személyesen a Polgirmesteri Hivatal Kulturilis Osztdlyan (9021 Gydr, Varoshdz tér 1. fsz.
36-¢5 iroda) adhato le hivatali idoben, vagy
« postai Qton értivevényes killdeményként juttathatd el Gyor Megyei Jogh Viros
Polgidrmesteri Hivatala Kulturdlis Osztaly, 9021 Gybdr, Varoshaz @ér 1. cimre. A feladis
ditumbélyegzije legkéstbb a benyijtdsi hatdridd utolsd napja lehet!

A pilyazati adatlappal egyviitt az alibbi mellékleteket kiftelezd esatolni:

« 1. sz melléklet: Nyilatkozat atlathatdsagrol

« 2. sz. melléklet: Nyilatkozat kietartozdsrol

« 3. sz. melléklet: Nyilatkozat csekély dsszegl timogatdsokrol

« 4. sz. melléklet: Nyilatkozat dsszeférhetetlenségrdl, érintettségril

« 5. 5z, melléklet: Kozzétételi kérelem (Amennyiben a 4. sz. mellékletben
iisszeferhetetlenséget, vagy érintetiséget dllapitott meg, kitelezd kitGlteni és esatolni,
amennyiben nem, ezt a mellékletet nem kell esatolnil)

« 6. sz. melléklet: lgazolds a 2019. évi beszimold letétbe helyesésérbl &s kizzétételérol
(amennyiben a timogatdsi dontés meghozataléra vagy a folydsitis megkezdésére az adott
tizleti év mérleg-fordulénapijdt kiveld Giddik honap utolsd napjat megeldzéen kerill sor, a

Q02T Grpdr, Vdroshdz tér 1. Tiske 436 ) SO0 106 Faos + 30 (6] 50155




GYOR MEGYEI JOGC VAROS POLGARMESTERETOL
Polgarmesteri Hivatal

letétbe helvezés és kiizzététel megtdriéntérdl dtvevd dmadét a letétbe helyezdst és
kizzétételt kiivetd 15 napon belil igazolja)

A Pdlydzati adatlap a fenti cimen hivatali iddben személyesen divehetd, illetve letdlthetd a
www.gyor.hu cimil honlaprél.

Ervénytelen az a pilyizat, amely
- hatdridét kiivetden keriil benytjtasra,
- a kijrdshan foglalt pilydzati célok kizil egyiknek sem felel meg.

Hidnypotlis:
A pilydzat kifrdja egy alkalommal, 5 munkanapos hatdridovel hidnypdtlisra szolithatja fel a

pilyazot.

A palyazatok elbirildsa:

A pilydzatokat a Polgirmester dltal felkérm munkacsoport véleményez és tesz javaslatot a
tdmogatdsi keret felosziasara. A tdmogatisok odaitélésérol a véleményezd munkacsoport
javaslatinak ismeretében a Polgarmester hatarozataval dént, alapitvianyi formds dtaddsdrdl Gyor
Megyei Jogl Viaros Onkormanyzatinak Kozgyilése diint.

A tamogatott Ontevékeny miveszett csoportok histdjat a palvazat kiirdja intermetes honlapjan
kiizzéteszi s a csoportokat énlesiti.

A palyazattal kapesolatban tovabbi tayckortatas a Polgarmesteri Hivatal Kulturilis Osztilyanak
vezelBjétdl kérhetd személyesen vagy a (96) 500-198-as telefonszimon.

5021 Gydir, Vanoshaz tér 1. Tel: +36 (2¢) 500195 Fage: +36 (94 500155
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2. sZzam thclet

A 2020, évi dntevékeny miivészeti csoportok tevékenységének tamogatisdira kiirt pilyizatra
beérkezd kérelmek véleményexrésére és javaslattételre
felkért munkacsoport személyi dsszetétele

1./ Hajté Péter, az Oktatasi, Kulturahs, Sport és Tunszuikai Bizottsdg elndke
2./ Virdg-Adorjén Andrea, kulturdlis Gigyekén felelfs polgdrmester biztos
3./ Hermann-né Gesztrich Nikoletta. a Polgirmesteri Hivatal Kuliurdlis Oszdlydnak vezetbje.

Q021 Gydr, Viroshdz tér 1. Tels +35 {54} 500195 Fase 4 36 (35) 500-155



. p 1. szdmai melléklor
MEGHIVASOS PALYAZAT
GYORBEN MUKODO TELEPULESI NEMZETISEGI ONKORMANYZATOK
RESZERE
2020,

Gybr Megyei Jogi Viros Onkormdnyzata a Gydrben mikodd telepiilési nemazetiségi
dnkorményzatok részére meghivisos pélyizalot hirdet,

A pilydzaton az alabbi nemzetiségi dnkormanyzatok vehetnek részt:
Gydr Megyei Jogii Viros Lengyel Nemzetiségi Onkormanyzata
Gyir Megyei Jogia Vires Német Onkormanyzat

Gyér Megyei Jogi Viros Ormény Nemzetiségi Onkormanyzata
Gyor Megyei Jogii Viiros Roma Nemzetiségi Onkorményzata
Gydr Megyei Jogi Viiros Romdn Nemzetiségi Onkorminyzata

A pélyazat Kiirisa: 2020, marcius 10,

A pilyizati anyag és mellékletei elektronikus iiton Keriilnek megkildésre a nemzetiségi
dnkorminyzatok hivatalos e-mail cimeire.

A pilyazat beérkesé tarideje: 2020. mércius 25, (szerda) 15.00 dra

A palyizat benydjtisinak helye: Gydr Megyei Joga Viroes Polgirmesteri Hivatala, Jogi és
Onkormanyzati Osztily 9021 Gyér, Viroshdz tér 1. I. em. 116. iroda,

A palyazatokat zdrt boritékban egy példinyban kell benyijtani, valamint valamennyi

csatolt tiblazatot, tovabbéi az 1. i, 8 2. szdmi és a 3, szdmii tdblizatot e-mailben is el
kell juttatni a hellenpart.gabi@gyor-ph.hu e-mail cimre.

A pilyizatok elbirdlisinak hatdrideje: legkésobh 2020, dprilis 20.
Feloszthatd keretdsszeg: 9.000.000,- Ft

EEEW

. PALYAZATI KATEGORIAK

Pa i 2 tém, nydjthatd be:

1. A nemzetiségi Snkorményzatok programjainak finanszirozdsa

2. A nemzetiségi nkorményzatok mikddési kbltségeinek finanszirozdsa
a) dologi és egyéb folyd kiadisok
b) targyi eszkbzik beszerzése

2020. janudr 1-jétol 2020, december 31-ig 52016 részletes programleirdst (havi bontésban)

kell benydjtani. A birdlat sorin  kizérdlag  Gvér  vérosban 2020,  évben
megvalositotmegvaldsitandd  programok  keriilnek figvelembevételre. A részletes
programleirdsnak részletes pénziigyi tervet (kdltségvetést) is tantalmaznia kell, azaz minden
elszdmolni kivimt kéltségelemet feltétlenil szerepeltetni szlikstges!




A birdlatndl glonyt jelent a minél nagyobb tomegnek sz6l6, szinvonalas rendezvény, valamint
fnrész megléte.

A programkiliségeket a mellékelt 1. sudmii tiblazatban szitkséges megnevezni és részletezni, a
programaokat a 2. szam tdbldzatban sziikséges réscletesen bemutatni.

L.2. A nemzetiségi dnkormdnyzal midkidési kiltségeinek finanszirozdsa:
(Az a) és b) pontra is be lehet nyijtani a pilyazatot.)

a) dologi és egyéb folyd kiaddsok - havi ftemterv és kiltségvetési kalkulicié benyijtisa
szlikséges,

b) targyi eszkdzik beszerzése - a beszerezni kivant tirgyi eszkdzik megnevezése,
szilkségszeriiségilk indoklisa, wvalamint kiiltségvetési
kalkuldcid (lehetdség szerint drajinlat) benydjtdsa
szikséges,

A mikddési kiltségek (dologi és egyéh hiaddsok, rargyi esckizok beszerzése) felsoroldsit a 3.
sydmr tibldazathan sziikséges megielFini.

II. A PALYAZO AZ ALABBI FELTETELEKET VALLALJA

IL.1. A pénzeszkdz-aladisi megallapodisban rogzitetiek szerint haszndlja fel a wimogatist és
szamol el,

I1.2. A szamlamasolatokon vagy a szimlival nem igazolhatd, elsdsorban személyi jellegi
kifizerések és azokat terheld jarulékok és hozzdjirulisok esetében hiteles kdnyvelési bizonylat
masolatokon, valamint a kifizetést igazold bizonylat masolatokon (bankszdmla kivonat, kiadasi
pénztirbizonylat) kival:
a programok megvalosulasara! a megallapodasban rigzitent hatdridére részletes
sziiveges beszdmoldt (érickelést) és lehetdség szerint finvképes dokumenticior,
- 8 mikodési kiltségek felhaszndldsdrd! a megéllapodisban rdgzitett elszamoldsi
hatariddre részletes szoveges beszimoldt (értékelést),
nyidjt be a Gydr Megyei Jogi Viros Polgarmesteri Hivatala Jogi és Onkormédnyzati Osztdlyéra.

1L3. A szamlik kibocsatdja nem lehet:

- anemzetiségi Gnkormanyzat testileiének agja,

- @ testileti tagok Polgéri TorvénykOnyvedl széléd 2013, évi V, tBrvény 8:1. § (1)
bekezdés 2. pontja szerinti hozzdtartozdja,

- olyan szervezet, melyben a nemzetiségi Onkormdnyzat testiletének tagja
képviseletre jogosult vagy tagként bejegyzésre kerillr,

- anemzetiségi dnkorminyzat testileténck tagjaii) dltal alapiton szervezet,

- keszpénzes szdmla esetében olyan szervezet, mely cllen végrehajtast rendeliek el,
csddeljdras, felszimolds vagy végelszdmoldsi eljirds hatdlya alatn &1l

11.4. Az elszdmolas bizonylatait mas célra nem hasznalhatja fel.



L. A PALYAZAT KOTELEZO MELLEKLETEI

A pélydzat beadasakor az alabbi - értelemszerien kitdlton, aldirt, ditummal és pecséitel
ellitott - mellékletek benyijtisa kitelezd:

- A" nyilatkozat a kBzpénzekbdl nydjtott tdmogatisok dtlithatdsdgarel szolo 2007, évi
CLXXXL torvény szennn dOsszeférhetetlenség, illetve érintettség fenndllisdrdl vagy
hidnydrol,

- B nyilatkozat kiizeétételi kérelem a kdzpénzekbdl nyajiott timogatdsok dtlathadsigdndl
52016 2007. évi CLXXXL térvény B, § (1) bekezdés szerinti érintetiségérdl

= O myilarkozar az Eurdpai Unid mikbdésérdl sz0l6 szerzddés 107, é5 108, cikkének a
csekély Osszepl tdmogatisokra vald alkalmazdsdrdl szolé, 2013, december 18-i
1407/2013/EL) bizottsigi rendelet szerinti csckély Bsszegil timogatisokedl,

- D7 nyilarkozar az dllamhdéztartisrd] s2616 2011, évi CXCV. térvény 41. § (6) bekezdése
&5 a 3. § (3) bekezdés b) pontja szerinti atlathatdsdgrol,

- I, szamii tabldazat (Programkoltségek); program finanszirozds esetén,

- 2 szdmi tablazar (Program részletes bemutatdsa): program finanszirozdsa esetén,
programonként kildn lapon,

- 3 szamu tablazat (Mikédési kdliségek): mikBdési kliségek finanszirozdsa esetén.

IV. A TAMOGATASI OSSZEG FELHASZNALASANAK SZABALYAI

A szdmlikat minden esetben a nemzetiségi dnkorményzat nevére kell kiallitani.
I¥. 1. Program inek finan o4

A palyizo ¢ palydzati forrdsbdl a nemzetiségi kdzligyekhez, valamint a nemzetiségi kizbsségi
jogokhoz kapesolddd feladatok ellitisdval dsszefiiggd programjai megvaldsitisihoz igényelhet
timogatast a nemzetiségek jogairdl szolo 2011. évi CLXXIX. tdrvény 2. § 1. pont a) alpontjiban
és a 17-21. §-ban meghatdrozont kirben. (A programokhoz kapesolddd kiltségeket az 1. szdmi
tiblazatban kell felsorolni.)

Program kiltségeként az 1. szdmi tibldzatban megjelalt kiltségek kizil a pénzeschiz-dtaddsi
megdllapeddsban rigzitett kiltségek szdmolhatok el a; aldbbiak figyelembevételével:

- Szamlaval igazolt meghizdsi dif (pl. meghivoit eldadd dltal kidlliton szdmldn szerepl kiliség),
a programban részivevik utazdsi s szdlliskdlisége, igénybe vent szolgalatisok dija (pl.
meghive készitése). (A kizosségi kizlekedés clszimolisihoz a nemzetiségi Gnkorméanyzat
nevére kidllitot szdmia és jegy, a szillisdij elszdmolishoz szintén a szervezet nevére kidllftont
szimla szilkséges.)



- Személyi jellegt kifizetések kozont (a 42013, (1 11.) Korm. rendelet 15. melléklete szerint)
kiilsd személyvek részére kifizetett személyi juttatdsok és jhrulékai, de nem | a
foglalkoztatiasbdl eredd személyi juttatds és munkaaddt terheld jarulékok, valamint szocidlis
hoezijarulasi add kolisége.

A nemzetiségi bnkorményzat az alibbiakra nem hasznilhatja fel a thmogatasi Ssszeget:

- szeszesital és dohénydru visirldsira,

- & foglalkoztatishdl eredd személyi juttatds és munkaadét terheld jarulékok, valamint
szocialis hozzajarulisi add kiltségére,

TV, 2, Miikodési k QRS ZIrandsa exetdn

A pélyizo e palyazati forrasbol az dltalénos mikddési kbliségeihez igényelhel timogatist, illetve
térgyi eszkdzOket wvisirolhat. (A midkddési kbltségeket és targyi eszkiziket a 3. szdmi
tiblazatban kell felsorolni.)

Miikédesi kiltségként a 3. szdmi tdblizatban megielilt kiliségek kdziil a pénzesihkaz-dtaddsi
megillapoddsban rdgzitett kiliségek szamothatok el Dologi kiaddsok kizidl példdul a
kdvetkezdk: szakmai anyagok - kényvek, napilapok, folydiratok - beszerzése, irodai eszkbzik,
papir és nyomiatvanyok beszerzése, nyomtaldsi és sokszorositasi feladatokkal Osszefligpd
anyagok, mint festék, festékpatron, informatikai szolgiltatisok igénybevétele, szamitdgépes
rendszer tervezése, szimitdgépek dzembe helyezése, szamitogépek kozint megvaldsuld
adatatviteli céld tdvkizlési kapesolatok dijai, terembérlethez vagy a nemzetiségi dnkorminyzat
ilal szervezett programokhoz kapcsolédd villamosenergia, ghzenergia, tavhé- és melegviz
szolgaliatisok dijar, viz- és csatomadijak, karbantartisi, kisjavitisi szolgaliatasok, valamint postai
levélfeladis dija, illetve takaritis kdlisége.

A nemzetiségi Gnkormanyzat az alibbiakra pem hasznalhatia fel a thmogatdsi Gsszeget:
- iizemanyag kdliségre, a belfldi és killftldi kikildetés kivételével,
- zreszesital &s dohdnviru visarldsdra,
- telefon kéliségek finanszirozdséra,

= a foglalkoztatishdl eredd személyi juttatds és munkaaddt terheld jdrulékok, valamine
szocidlis hozzdjiruldsi add koliségére,

V. A PALYAZO NEM RESZESITHETO TAMOGATASBAN

amennyiben: - valotlan adatot szolgaltat,
- biirmely melléklet hifnya esetén,
- pélyazata nem felel meg a tartalmi kévetclményeknek,
- @ pilyazat a benyljtdsi hatiridon til érkezett.

A benyujrott palydzaiok venatkozdsdaban hidnypotldsi lehetiség nincs!



VI. KOZZETETELRE VONATKOZO SZABALYOK

A kbzpénzekbol nyljlott timogatasok atlathatosagardl szold 2007, évi CLXXXI torvény (a
tovibbiakban: Térvény) 5. § (1) bekezdése alapjin a pilyizatot befogadd szerv a pdlydzat
befogadisatol szdmitott &1 munkanapon belil a Kormény altal kijelélt szerv altal Gzemeltetent
honlapon kBzzéteszi a palyazat targyit és kilrdjit. a palydzal benyijtojit, lehetdség szerint az
igényelt dsszeget, illetve a 8. § szerinli énntetiséget.

A Tarvény 5. § (2) bekezdés a) és b) pontja értelmében a pilyazatot befogadd szerv a pilydzat
elbirdlasat kévetd 15 napon belit]l kzzdteszi a dbntéshozd nevét és az elnyert timogatds dsszegét.
A Torvény 5. § (3) bekczdése szerint a palydzatot befogadd szerv - a szamlik és bizonylatok
kivételével - kizzéteszi a benyiijioit és elfogadott pilyizati elszimolist.

Az informacids Gnrendelkezési jogrdl és az informicidszabadsdgrél sz616 2011, é&vi CXIL
torvény (a tovibbiakban: Info. tv.) 32. §-a alapjin a kozfeladatot ellitd szerv a feladatkdrébe
tartozd Ogyekben - igy kilondsen az éllami és Onkorményzati kélségvetdsre é&s annak
végrehajtisira, az dllami és Snkorminyzati vagyon kezelésére, a kbzpénzek felhasrnilisira és az
erre  kititt szerzbdésckre, a piaci szereplok, a maginsrerveretek és -személvek részére
killonleges vagy kizdrolagos jogok biztositasira vonatkozdan - kiteles elbsegiteni és biztositani a
kizvélemény pontos €5 gyors tdjékoztatdsit. Az Info. tv. 1. melléklete értelmében az
Onkorményzat honlapjin kozzétételre keril a kiirt palyazat szakmai leirisa, annak eredménye és
indokolisa, valamint az dllamhiziandsrdl sz0lé thrvény szerinti kélségverdsi timogatdsok
kedverményezemjeinek nevére, a thmogatas céljara, Gsszegére, tovabba a dmogatdsi program
megvalositasi helyére vonatkozd adatok.

VIL BIRALAT

Az igényeltnél alacsonyabb mértékd timogatds is megitélhetd, azonban ilyen esetben a
tamogatasrdl szold dintés tartalmazza arzokat a programelemcket, mikddési kiliségeket,
amelyekre a tdimogatis felhaszndlhatd,

A pilydzatokat legkéshbb 2020. dprilis 20-ig a polgirmester birdlja el a teriletén felelds
alpolgarmesterrel vald egventetést kiveiden. A pdlydzatok eredményérdl a palyvazd nemzetiségi
dnkorményzatok értesitést kapnak a dontést kivetd 15 napon belil.

VIIL UTALASI ES ELSZAMOLASI REND

A tamogatasi dsszeg a megillapodas megkbiését kifvetden kerill utalisra.

Az dllamhaztartdson kiviili forrds dtvételérdl, dtaddsardl, valamint Snkorményzati forcis
dtadasardl szolo 4272003, (XI1L 20.) tnkormédnyzati rendelet lehetové tesi, hogy a lolyositasi
feltételek, felhasendldsi és elszamolasi hatdridok a megallapodisban keriljenek rogzitésre.

Elsnlmnli.s: halﬁndﬁ L F idﬂarﬁn!ns i'elhisznﬂismi ] nénzﬂﬂi t-nliﬂltfsrﬁl 2021, janudr
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Az clszamolasra vonatkozd részletes szabalyokat a 1. A pllyazd az alibbi feliételeker villalja™
cimi fejezet tartalmazza.

IX. VISSZATERITES
Amennyiben a nemzetiségi Snkormdnyzat:

- az Atadott pénzeszkbzt vagy annak egy részél nem célirdnyosan hasznidlja fel, a
pénzeszkiz teljes Osszeget - az adoit iddszakra érvényes jepybanki alapkamart
kétszeresének megfeleld kamal megfizetése mellett -, vagy amennyiben az dtadoti
pénzeszkizt nem haszndlja fel, a pénzeszkoz fel nem hasznilt részét kamatfizetési
kitelezetiség nélkil az dtadd szdmldjira a pénzeszkioz felhaszndlisdnak elsrdmoldsdval
egvidejileg visszautalja;

- & megillapodisban riigzitent elszamolisi kitelezetiségét hatiriddre nem teljesiti, a
pénzeszkbz ezzel érintett részél az adoit iddszakra Ervényes jegvbanki alapkamat
kétszeresének megfeleld kamat megfizetése mellett az dtadd szdmldjira visszautalja.

X. ADATVEDELEM

A tdmogatashoz kapcsolédd adatkezelésre vonatkozd tijékoztatdt jelen pilydzati felhivis E”
adatvédelmi tajékoztatd cimld melléklete tartalmazza.

Amennyiben Palvizd a tdimogatds felhasznilisa sorin igénybe vesz mds szervezetel és ennck
keretében a tAmogatds felhasznildsdval kapesolatos elszimolds sordn személyes adatokat ad 4t a
szemiélyes adatok kezelésével érintett személyek tekintetében Palydzd kiteles e személyekkel a
palyazathoz kapcsolodo Adatvédelmi Tajékoztaidjat igazolhatd modon megismertetni.

A pilyizatial, a pénzeszkbz dtadisi megdllapodissal, valamint a timogatds felhasznilisival
kapcsolatban Atadotl, egyéb személyes adatok dtaddsdra Palydzd kizdrdlag abban az esectben
jopgosult, amennyiben Pilyizd az adatkezeléssel érintenn személy tekintetében rendelkezik a
személyes adatok kezelésére vonatkozo irasbeli hozzdjarulasaval, vagy egyvéb a személyes adatok
dtaddsa jogszeriségét biztositd jogalappal.

EE T

A palyazat elkészitéséhez j6 munkat kivanunk!



Egyéni eredményes sportolok tamogatasa - 2020,
kategd| szlil | timogatisi | TAMOGAT
557 Sportszervezet sportoli sportig ria | év. igény AS
| AKTIVSC Szabadids- é5 |[S2abé Gibor foteski A B | 1983 440 000 50 000
2 Extrémsport SE Szabd Bamabds AB (1996 480000 100 000
3| Amabona Evezbs Klub _|Siska Bettina evezis | B | 2002]  500000] 100000
4 Amabona Karate Klub  [Harcos Zoé Gioi A | 2004 S00 000 50 D0
5 Sportegyesilet Séntha Mirk A | 2003 500 000 50 000
6 Kovicsné Téfalusi Fanni AB | 1991] 336400 50 000
7|  Asahi Sportegyeslet  |Soss Gébor karate A B | 1986] 336400 50 0040
8 Kovidcs Ferenc A B | 1968 336 400 S0 000
9 A-Team SE Pirity Arpad agility A | 1954] 3000000 100 00O
0] Téth Virdg B (2001 2000000 100000
1 Sorok Klaudia B |1998| 500000 0|
12 Viérkonyi Zoltin A | 2006 50000/ 50 000|
13 Vecsey Laszld B |2003| 100000 50000
14 Bercsényi DSE Simon Virdg atlétika B_]2002)  500000{ 200 000
15 Kiss Maté B | 2002 1 (0 (00 50 000
16 Kalécska Aron B |2000 300000 100 000
17 Kapuy Jalia B | 2006 300 000 100 000
18 Répassy Hanna B | 2001 500 000 200 000}
19] Gybiri Bathiizo Puha Péter bothizis | A, B | 1988] 500000 0
20 ] Bukor Addm uszonyos | A | 1999] 500000 250 000
Z1] T PO et A (iszds A | 1989) 500000 o)
22 e Dt Gl Ihész Veronika darts  LA-B | 1985| 500000 100 000)
23 Rucska Jozsel AB | 1974 250000  S0000
> | P Horvith Jilia Kata B | 2006] 370 000
is S e o | il Taveyths AT e t B | 2007 370 E 3 mmi
26|  Gybri Sarkinyok SE  |Szalai Maja Tackwon-do | A,B | 2000]  S00000] 100 000
2 GosriTriatonsE | Weinhardt Anna wiatlon | B | 1993 500000 150 000]
28 Lovisz Liszld B | 1988] 385000 100 000|
29 Kammerer Kitti A | 2009 200 (00 S0 000
30] (i Gsas Sportegyestlet. B8O Réka N A | 2004 200000 100000
3l Hosszi Mété A | 2006 200000 50 000
a2 Kennedy Valér Huba A 2005 200 000 100 000
33 Pilla Baldzs kenu A | 2002) 375000 150 000
34 Molndr Rebeka A B | 1998]  s00000] 150 000
35| Gybri Vizisport Egyesiilet |Erdélyi Tamis A | 2001 s00000] 300000
36| |Czéllai-Vords Zsbfia kajak A | 1995] 425000, 300 000
37 Takiics Zsigmond B | 2002 sooo00] 150 000|
38 Kozma Ferenc field target A 1974 55 000 50 000
39 Bozsoki Zoltin A | 1985 55 000 0
ag] TomdAmshone Mk A | 1982]  ssooo 0
Sportegyesilet - hunter field
41 Bénczi Csaba gt A | 1978 55 000 50 000
42 Osxtafin Akos A 1982 35 000 o




43| Niesi Judo club Egyestllet |Szlobodnik-Rampasek Eniké |  judo B |2007] so0000] @ 50000
44 Inotai Péter A B | 1999 180 000 50 000|
45 Pryma Attila AB | 1996 200000 50000
5 " "ud

46 SZESE(10) Schlag Krisztiin judo A B | 2005 150 000 50 000
47 Sipficz Richdrd A B | 2001] 500000 0
48 Trimmel Adrienn Katalin A.B | 1988] 1500000  s0000|
49 Rokob Jozsef ulrasport | A | 1978]  so0o000] 300 000
16209 200 4 300 000

Tartalékkeret:  700.000,-
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Gyidr Megyei Jogt Viros Polgdrmestere

e kizalkalmazottak jogdllasird] s2418 1992, évi XXXIIL torvény 20/A. § alapjin
pilyézatot hirdet a

Ménféesanaki Ovoda
dvodavezetdi (magasabb vezetd) beosztisinak betlidsére.

A kizalkalmazotti jogviszony idGtartama;
hatirozatlan idaji kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatis jellege:
Teljes munkaid®

Betiltend § munkakér:
Ovodapedagdgus

A vezethi meghixis idStartama:
A vezethi meghbizis hatdrozott idre, 2020. augusztus 14. napjitél 2025, auguszius 13. napjéig
gril.

A munkavégzés helye:
Gybr-Moson-Sopron megye, 9012 GySr, Horgas u. 21.

A beosztashoz tartozd, illetve a vezetdi meghizissal jard lényeges feladatok:
Mﬁnﬂlﬁmmﬁkﬂﬁmﬁmmummmﬁkﬁdmﬁu.h
kiizalkalmazoniak jogalldsiré] 52616 1992. évi XXXIIL tdrvény (a tovibbiakban: Kjt) 20/B, §
eldirdsinak megfelelfen vezetdi beosztis ellétisira s2616 meghizist az kaphat, aki az infézményi
munkiltatéval kizalkalmazotti jogviszonyban 4ll vagy a megbizdssal egyidejileg kizalkalmazott
munkakirbe kKineverhets,

[letmény és juttatdsok:

Az illetmény megéllapitisira és a juttatisokra a Kjt., & nemzeti kiznevelésrSl s2616 2011, évi
CXC. torvény (tovibbiskban: Nki), valamint a pedaggusok clémencteli rendszerérdl széls
326/2013. (VL. 30.) Korm. rendelet elfirisai az irdnyaddk.

Pilydzati feltételek:

. Foiskolai szntl dvodapedsgdgus végzettsép & srakiépretiséy, pedagigus-szakvizsge
keretében szerzett intézményvezeti szakképzettség az Nki. 67, § rendelkezdsei szerint,
pedagdgus munkakirben szerzett legalibb 6t dves szakmai gyakorlas,
bintetlen eldélet, vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség teljesitésének villalisa a 2007
évi CLIL tv, 6. § (2) bekezdése szerint.

A pilydzat részeként benyijtandd iratok, igazolisok:

. részletes szakmai dnéletrajz,

. az intézmény vezetésére, fejlesstésére vonatkoad szakmai és vezetdi program,

. az iskolai végretiséget, valamint a szakképzettséget igazolé okirat{ok) mdsolala, a
legalabb § éves gyakorlat igazolisa,

s 3 hénapnil nem régebbi erdlesi bizonyitviny eredeti példinya,

. 8 pélydzd nyilatkozata amdl, hogy:



o @ pilyizati anyagban foglalt személyes adatainak a pélyazati eljirfssal
kapesolaios kezeléséher hozedjdrul,

o aKjt. 41 §-a énelmében személyével kapcsolatban Gsszeférhetetlenség nem 4l
fenn,

o nem 4l a munkakérének megfeleld vagy a munkakérének részét képezS
foglalkozastSl eltiltds hatdlya alart,

o a benyjjtott dokumentumok hitelesek.

A beosztiis betdlthetfségének idGpontja:
A beosrtas a palyazatok elbiraldsét kdvetSen 2020. augusztus 14-15] betalthets.

A pilyizat benyiijtdsdnak hatdrideje: 2020. méjus 26.

A pilyizati kiirissal kapcsolatosan tovibbi informiciét Bodomé Mébzes Agota, a
Huménszolgiltatdsi Fiosztdly Intézményfenntartéi Oszidlyinak vezetfje nydjt a 96/500-123
telefonszdmon.

A pilydzatok benyijtdsdnak médja:

Postai Gtom, & pélyizatnak a Gylr Megyei Jogl Véros Polgirmesterének cimére torténd
megkilldésével (5021 Gybr, Viroshéz tér 1.). A borftékon fel kel tintetni a palyizati adatbizishan
szerepld azonositd szémot: T1476/2020., valamint & beosztis megnevezését: dvodavezets.
Hidnypdtlisnak helye nincs. A hidnyosan vagy késedelmesen benyijtott pdlyazatokat a
palydzat kiirdja érvényielennek nyilvinithatja azok érdemi elbirdlisa nélkiil.

A piilydzat elbirdlisinak médja,
Az intézményen belli vé]m&n}n:z&st kovetben - amennyiben a 40/2020. (0L 1L}
kormanyrendelettel clrendelt veszélyhelyzet megsziint - az Oktatisi, Kulwrilis, Sport és
Turisztikei Bizottség javaslata alapjén a Kozgylilés soron kivetkezS ilése donl. Ha a
veszélyhelyzet feanill, a polgdrmester gyakorolia a Kozgyllés déntési jogit a
ketaszirdfavédelemrd] és a hozzd kapesoldds egyes t8rvények mddositdsira] szald 2011, évi
CXXVIIL torvény (a tovibbiakban: Kat.) 46. § (4) bekezdése alapién,

A phlydzat elbirilisinak hatirideje: 2020, jinivs 26

A pdlyizati kiirds toviibbi kizzétételének helye, ideje:
=  Oktatdsi s Kulturdlis Kdzlony
«  www kozigallas.gov.bu — 2020. dprilis 27.
e  www.gyorhu - 2020. dprilis 27,

A munkiltatival kapesolatos egyéb lényeges informacis:

A pilydeatnak tartalmaznia kell a részletes szakmai dndletrajzot, a szakmai helyzetelemzbsre
épild vezetési programot a fejlesstési eliépzelésekkel. A pilyizatot négy példinyban kell
benydjtani az adatvédelmi tGrvény alapjin készilt nyilatkozattal egyitt a pdlydzati anyag
kezeléstre vonatkozdan. A palydzati eljirdsra vonatkozd Adarvédelmi tijékoztatdt jelen pélydzati
felhivis 1. szdmad melléklete tartalmazza.

Dr. Dézsi Csaba Andris
polgdrmester



1. szamii melléklet

Adatvédelmi tdjékoztatd a magasabb vezetdi beosztis betiltéséhez
kapesolédd pdlydzati eljardssal bsszefiiggd személyes adatkezelésre
vonatkozdan

Jelen Adatvédelmi tdjékomatd sz Adatkezeld dltal moagasabb vezetdi beoszids betdltésdhes
kepesoléds, & kizalkalmazottak jogilldsird] széld 1992, évi 00U thevény (a tovabbiakban: Kjt.)
pfydzat: eljdrassal Gsszefigpd személyes adatkezelésre vonatkozik, és 2018. mijus 25. napjatsl
hatélyos.

Jelen tijékoztatd a termésretes személyeknek s személyes adatok kezelise telintetében thriénd
védeimerdl és az ilyen adatok szabad dramldsird], valamint a 9546FK rendelst hatélyon kival

helyeztsérdl (dltalinos adatvédeimi rendelet, a tovibbiakban GDPR) 52616 az Eurdpai Parlament és a
Tangcs (EU) 2016/679 rendelete (2016, 4prilis 27.) rendelkezéseinek figyvelembe vételével készilr,

i Adatkezeld adatai

Adatkezeld: Gydr Megyei Jogi Vires Onkormanyzata
Adatkezeld képviselfje: Dr. Dézsi Csaba Andrds polgdrmester
Postacim: 9021 Gydr, Viroshdz tér 1.

E-mail: gyor@gyor-ph.hu

1 Adatvédelmi tisztviseld

Dr. Fiildp-Téth Eszter Katinks

E-mail: toth.eszter{@gyor-ph.hiu

A Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdés 5) pongja alapjdn, a pélyfzs személy
hozzhjirulisa.

4 A kezelt adatok kiire &5 az adatkezelés célja
Adatkezeld a Palydnirol a2 aldbbi személyes adatokat, az alibbi célbé] kezeli:

Az érintettrdl kezelt személves adat Az adatkezelés célja

(Név, cim, telefonszim (vezeibkes &v/vagy | Palyizd azonositisa, kapcsolatiariis
mobiliclefonszim), e-mail cim
Szakrmai dnéletrajz, szakmai, vezetd program Pélyient elbirilisa
Szakképrettistget, idegennyelv-ismeretet, | Palydzat elbirdlisa

enségre vonatkord adatok Kit. 41, §-8 szetinti fsszeférhetetlensdg elbiralisa
ErkGlesi bizonyitviny K. 200 § (7) bekerdés szennti  binieilen

eldéletiséy ignzoldsa




A phlyizati anyagot megismerik 8 pilyfzati eljardsban véleményeatsi joggal rendelkezbk, az Okiatsi,
Kulturdlis, Sport és Turisztikai Bizottsdga javaslattétel céljabél, a GySr Megyei Jogl Viros
Onkorményzatinak KézgyQlése dintés céljabal.

5. Adattovibbitis

A személyes adatok harmadik személyek részére, a 4. pontban leintakon til, harmadik orszégha vagy
nemzelkizi szervezet részére - jogszabilyban, illetve az Eurdpei Unid kitelezd jogi aktusiban
meghatirozoti azon kizhatalmi szervek kivétclével, akik egyedi Ogyben folytatont vizsgilatukhoz
igényelnek személves adatot ax AdatkezelS13] - nem kerlllnek wovibbitdsra,

6. Az adatkezelés iddtartama

Adatkezeld a pélydzatban szerepld személyes adatokat a pélyfzat elbirilisdip kezeli. A sikenelen
pilyézatot 8z ere vonatkozd dintést kivetSen a pélydzat kiirbja o pilydzénak visszajuttatja
Amennyiben a pilydzd az dltala benyijtott, személyes adatokat tartalmazd adathordozde a pilyizat
elbirdlisi hatdridej&Bl szimitott kilencven napon belldll nem wveszi &, azokat az Adatkezeld
megsemmisiti, és személyes adatokat torli. (Kjt. 200A. § (7) bekezdés) A sikeres palvizator az
Adatkezeld a magasabb vezeiSi beoszids betbltdse érdekében tovibb kezeli,

1. Az adathezeléssel kapcsolatos jopok

T.1.  Pilyizd ez Adatkerel®tdl az 1. pontban foglalt elérhetfségeken keresztdl [rishan
tijékoztatist kérhet arra vonatkozdan, ax adatkezeld milyen személyes adatait, milyen jogalapon,
milyen adatkezelési célbél, milyen forrdshdl, mennyi ideig kezeli, 2z Adatkezels kinek, mikor, milyen
jogszabdly alapién, mely személyes adataihoz biztositott horziférést vagy lkinek tovibbitotta az
adatait.

7.2.  Pilydzd sz AdatkezeltSl az 1. pontban foglalt elérhet@ségeken keresztill frishan kérheti a ri
vonatkozd személyes adotok helyesbitését (mdidositisdt), az adatkezelés céljira tekintettel nzok
kiegészitését, thriését és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen.

13,  Adatkezeld a kérelmet indokolatlan késedelem nélkil teljesiti, az intérkedésrdl, vagy az
intézkedés elmaradisinak indokird] a Pilydzét legkéstbb 1 hdnapon belll értesiti. Az 1 hinapos
hatiridd a kérelem Gsszetettségére, és a kérelmek szhmira tekintemtel, 2 hénappal meghosszabbithatd,
A hatéridd meghosszabbitdsind] az Adatkezel§ a késedelem okainak megjeldléséndl a kérelem
kézhezvételéad] szdmitott | honapon beldl tijékoxtatja a Pdlydzdit.

T4,  Pélydzo az Adatkezel5t8l az |. pontban foglalt elérhetfségeken keresztil] irdshan kérheti, hogy
Adatkezeld korlitozza a scemélyes adatok kezelését, ha a Palyiad:

- vitalja arok ponlossdgit, a pontossip Adatkezeld dleali ellendrzésének idStartamirs,

- vilatja az adatkezelés jogszeriiségét, és az adatok felhasznilsknak korlitozisit ki,

- azokat jogi igények elfterjesddséhez, érvényesitésther vagy védelméhez kér, bér az
AdatkezelSnek mér nincs srilksépe a személyes adatokra,

- tiltakozik a személyes adatok kezelése ellen, ama az idStartamra, amig megillapitdsra nem
kerill, hogy az Adatkezeld jogos indokai elsGbbséget élveznek-e & Pilykzd jogos indokaival szemben.

B. Adatbiztonsig

Adatkezeld minden szikséges biztonsdgi lépést, szervezdsi és technikni intézkedést megtesz annak
¢érdekében, hogy biztositse az érintettek maginszférijinak védelmét. Az adatkezeld megfelels
technikai és személyi intézkeddsekhsl gondoskodik ardl, hogy az dltala kezelt személyes adatokat
védje Wbbek kizin a jogosulatlan hozziférés ellen vagy azok jogosulatlan megviltoztatisa elien. (PL



pondoskodik a személyes adatok bixtonsigos téroldsdrdl, a hozziférdsi jogokst szabalyozza, a
sziikséges mértékil hozzaféréers korldtorza )

9. Jogorvoslat
Tijckoztatom, hogy a személyes adatok kezelésével kapcsolatban panaszival az Adatkezsld
adatvédelmi tisztviselfjéhez fordulhat,

Bejelentéssel élhet tovibbd a Nemzeti Adatvédelmi és Informicioszabadsiy  Hatdsdginil
(www.naih.bu), személyes adatainakc kezelésével kapesolatos jopainak megséridse esetén jogosult
tovibbd & lakdhelye wvagy tandzkoddsi helye seerinti  tBrvénysrékhez  fordulni
{(www.birosag. hutorvenyszekek).



1.

szamu melléklet

A BIZOTTSAGOK DONTESI HATASKORBEN HOZOTT HATAROZATAL

GAZDASA 1B AG

2/2020. (I1. 19.) GATUBI HATAROZATA
3/2020, (1. 19.) GATUBI HATAROZATA
5/2020. (I 19.) GATUBI HATAROZATA
6/2020. (II. 19.) GATUBI HATAROZATA
7/2020. (I1. 19.) GATUBI HATAROZATA
8/2020. (1. 19.) GATUBI HATAROZATA
13/2020. (11. 28.) GATUBI HATAROZATA
14/2020. (1. 28.) GATUBI HATAROZATA

KORNYEZETVEDELMI BIZOTTSAG

2/2020. (11. 27.) KOBI HATAROZATA
472020, (11. 27.) KOBI HATAROZATA

OKTATASI, KULTURALIS, SPORT ES TURISZTIKAI BIZOTTSAG

6/2020. (1. 19.) OKSTB HATAROZATA

L\ SSTRATEGIAI BIZOTTSAG
3/2020. (I1. 18.) VSTRB HATAROZATA

LIS, E E Y1 ES LAKASUGYI BIZOTTSAG

2/2020. (L. 20.) SZELBI HATAROZATA

82/2020. (1L 17.) SZELBI HATARDZATA
83/2020. (L. 17.) SZELBI HATAROZATA
84/2020. (11. 17.) SZELBI HATAROZATA
85/2020. (II. 17.) SZELBI HATAROZATA
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GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOZGYULESENEK
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES LAKASUGY1 BIZOTTSAGA

PALYAZATOT HIRDET

ONKORMANYZATI BERLAKASOK
HATAROZOTT IDEJU BERLETI JOGANAK ELNYERESERE

Pilyizati feltételek:

. Pilyazatot az & nogykord, természetes személy nyidjthat be, akinek regisziricids kérelmét a Birottsig
{tovibbiakban: Bizottsdg) jdvihagyta.

. A palyizatban meghirdetett lakdsokra 1 évre szold, hatdrozott idejd bérleti szerzddés kithetd. A bérleti
szerzhdés a lejartdt kivetben az Snkormanyzati tulajdond lakasok bérletértl, valamint a lakasvasarlas és -
épités tdmogatdsdrd] sz6ld I0/2018. (X1 20.) Snkormanyzati rendelete 46-48. §-dban (a tovibbiakban:
lakisrendelet) foglalak alapjdn meghosszabbithats,

. A lakisok bérleti dija az nkormanyzati lakisok lakbérének mértékerdl, killon szolgahtatisi dijakrol, ezek
megfizetésének modiarsl szold 18/2004, (IV. 16.) GYMIVO rendelet alapjdn kertl megallapitisra,

. A bérlakisokat karbantartdsi kitelezetiség is terhelheti, melyek kiltségét a pilyizdk kitelesek viselni. A
bérbeadd Gydr-Szol Zrt. dlial eldint munkilatokal a palydzal nverieseinek két hénap alatt kell elvégezniilk.
A felijitds elvégedsét a Gyde-5z0l Zr. igazolja, bérleti szerzbdés csak az igazolds utan kithetd. A lakasok
karbantartisi munkdlataival kapesolatos tovibbi részletes tdjékortatast a Gyor-Szol Zr. Vagyonkezelési
Uzletiga szolgilta. A lakdsok atvételének varhaé idbpontja: 2020. aprilis 30.

. A pélvizati formanyomiatvinyok letdlthetdek a www.gyorhy honlaprdl, vagy atvehetdk a Polgérmesteri
Hivatal Honvéd liget 1. sz alati épiiletének portijin,

fi. A pélydzat csak a kiint alaki és tortalmi kdvetelményeknek megfelelben nydjthatd be a lakasrendelet 2.
fliggelék 4. pontja szerinti formanyomtatvinyon. A formanyomtatvinyhoz mellékelni kell a jovahagyott
clozetes regiszirhcids  lakdskérelem adataiban  esetlegesen  bekdvetkezett viltozdsokat igazold
dokumentumokal.

. A phlyizat elbirilisit a Népjoléti Osztily Lakdsiigyl Csoportjinak elfkészitése utdn a Bizottsdg vigri.
Az elbirilas eredményérdl a palydzdk irdsban, postai iton kapnak értesitést. A Bizottsig fenntartja a jogot,
hogy a pdlyazatot eredményrelennek nyilvdnitsa és ne hirdessen nyertest, ha o pilydzati szempontok
figyelembe vételével megalapozott diintés nem hozhatd,

. A pilvizat elbirilisinak szempontjai kiiliniisen:
* a pilyizatot, Kérelmet benyajtd csalid bdrmely mgja:
o ugyanazon tipusi, érvényesen benyjtont kérelmeinek vagy pilydzatainak szima,
jivedelmi viszonya,
lakhatisi kirilménye,
dltal a sajan haziartdsban nevelt gyermek, valamint ellaton 1ards beteg, silves fogvatékos és
mozgiskorlitozott személy szdma,
nagykorisdgat kdzvetlenll megeldzoen dllami gondoskodis alan dlld. tartds nevell volt,
lakhatisi kirlllményeire tekintettel védelembe vett pyermek &1,
hajiektalansdg tényve &5
megszakitds nélkiili, eletvitelszeni gyvdn tardzkodisdnak kezdere,

- T - -

e @ a o

Eldreies regisrmracios palyirst hudetmenye
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Elizetes regisztriciios palyazat Keretében
megpilyizhatd lakdsok

Alageteriilet Bérldre tartozd
{m"} Bérleti dij | karbantartisi munkilaiok
21 5.927.-Ft Festés-mizolas, 2020. 0].30,
burkolat javitas, csere 9.00-9.30

Megtelintés iddpantja

43 14,564~ Ft Festés-mizolis, 2020. 01.30.

burkolat javitds, csere 9.45-10.15

Foldes G, u. 2/B /3. 55 24.837-Ft Festés-mdzolds, 2020. 01.30.
burkolat javitds, csere 10.30-11.00

Soproniu. 12, IV/3. 49 22.128.- Ft Festés-mazolds, 2020, 01.30.
burkolat javitds, csere 11.15-11.45

Lajta u. 22, X/1. 55 24.837,-Ft |  Festés-mizolds, 2020. 01.30.
burkolat javitds, csere 12.00-12.30

A palydzat benyajtasi hatarideje:

2020, februar 5. szerda

A hatiridd elmulasztiza jogveszid!

Gyir, 2020, janudr 20.

Laczkovits-Takics Timea s. k.
Szocialis, Egészségiigyi és Lakaisiigyi Bizotisig elnike

Ehrcles regirrinscios palvarat hndetmenye
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1. szAmi melbékies
Bérlakishlloménybd] kivondsea javasolt lakisok:
Hrsz. Cim Terlllet | Szoba- | Félszoba | Komfortiokozat
(ingatlan-nyilvintartis m® | szim
sddntai szerint)
GE15/A | 2022 Gvbr, Filrdd kiz 4. 1. 24 1 ] komfort nélkiili
emelet 1. ajtd
| felilvizspdlar alar™
BELEAN | 9022 Gydr, Fordd kéz 4, 1. 11 [i] | srikséglakis
mr.]u!:l-qjﬁ
ellvizsghlat alan”
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S www, gvor.he 7 ekosi wmasi@ gvor-ph.hy B 96 S00-585 Fax: 500.595
PALYAZATI HIRDE TMENY

GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOZGYULESENEK
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES LAKASUGYT BIZOTTSAGA
PALYAZATOT HIRDET

OSSAG v.&LLAL.i.s..&vAL
ONKORMANYZAT]I BERLAKASOK
HATAROZOTT IDEJU BERLETI JOGANAK ELNYERESERE

Palvazati feltetelek:
A pilydzat lakdscéli elitakarékossdg villaldsdval kerill meghirdetésre. Ar cldtakarthosshg havonta kielesien - a
pilyizd diltal vilasziot hiteliniézethez — befizetett Gsspeg. melvet a lakhatas késdbbi Bnerdbal thriénd megoldisa
érdekében kell villalnia a pdlydeiknak. Az e ctlbdl befizetent Ssszep kizindlagosan a befiosit illeti, febvételéne csak a
palyieat ayan elayert lakas leadasa utin kerfithet sor, Az nkorminyiat a palyvizsital kapesolatban egyetlen hitelimiézeqnel
sem afl szerzddéses viszonybam, igy az esetiegesen eme thrénd  hivatkoris nem felel meg a valosdgnak.
Elétakarékossdgként életbiztositissal kombindll megtakaritis nem fogadhatd el,
AZ ELOTAKAREK HAVI : -

Az elbitakarékossigi szerabdéshen foglaltak elmulaszeisa esctdn a bérbeadd Gybr-Szol Zrt. a bérleti szeraddést felmondia.

2, Az eliakardkos bérlakis hatdrozott iére, legfeljebb 5 évre adhatt bérbe. Az chnyert lakis coeréjére vagy megvisiriasira
nincs lehetfsdp. A bérleti szerpidés nem hosszabbithatd meg.

3. A bérlakisokat feldjitdsi kielezettség is terhelheti, melyek kiliségét a nyemes pilyizdk kivelesek viselni. A bérbeadsd
Gwir-Sanl £t dlial eldin mankilatokat a pilyizs nyerteseinek két hinap alam kell elvigemniik. Az esetleges feld)inisi
munkilatok elvégrésére a pilyirdknak igazoltan rendelkemiik kell pénznteeti fedexcttel (palvizd neviére szdld banki
igarolds, sxbmlakivonat !‘m'mijihm}

4. A lnkésok bérletd dija ax Snkormimyzat lakisok lakbérének ménékeéril, killén m|ﬂl‘1lﬂ.‘5l. dijakrdl, ezek megfirzetéstnck
midjara] szalé 182004, (IV, 16.) Ok, rendelet alapjin kerll! megillapitisra. Az elhasznalédis ménékénck megfeleld, a
bérbeadd dltal kalkuldll eridhet (En. amortizicids hilltség) a bérld &5 a bérbeadd a bérlet] szernddésben rigeiti, A bérlh a
bérleti jogvismomy fenndllisa alatt havi eryvenld részletckben a lakbérfizetessel egyidejileg kiteles az amortizkcsis
kiliséget 2 bérbeadbnak megfizatni,

5.  Palydzati kategdridk az gyt kBhomi sedndékordk leaima srennt:
-
EGYEDULALLOK
o KETFOS CSALADOK  (pl: gyermekielen hizaspdr, grenmekiclen dlettirsak, pyermekét egvedi] neveld crilld)
+ HAROM FOS CSALADOK {ph: legalibb cpy grermebes hdzaspir, legalibb egy pyermekes életuirmak,
legalibb kit permelf cpveddl neveld mild)
Palyazaior ceak o felsorolt palyizati Ketegdridnak megfelels egvedOlilld személy, illetve csalid (egvin kalhibzni
szindékozd seemélyek) nyGjthat be. A felsorolak kbzil egyidejileg csak egy katepdridt lehet megjeldlnl, Sziletendd
gyermeket egylnt kilebzd személyként csak a legalibl 16 hetes verhesséper igazold szakorvosi igazolissal vehetd
figvelembe.

. Nem hagyhatd jéva a pilydzat, ha az egyiitt kiftbeni kivind seemélyek birmely tagja
v hasronélvezeniel nem terhelr, 1/2-ed rése wlsjdoni hanyadot meghakadt, lakhatis célpira szolgilé ingatlantulajdomnal
rendelkezik,
o gimeencti elhelyezés kivitelével Gnkorminyzati bérlakis bérleti jogdval rendelkenik,
»  tartdsi, életpiradéki vagy ngatlan nlajdonjoginak megsreraéze tdrgyaban kithe Sriklési szerzidessel rendzlkezik,
« ipgatlannak legaldbb egy lakdsegységet kitevd tulajdoni hinyadin fennilld kizérdlagos hasrondlverefi joggal
rendelkezik,
¢ benyijukst megeldzd tiz éven beldl bérlakist kedverményesen vashrolt, vagy a vételi, elbvasirlasi jopirdl o wételre
jegosull javara lemandott,
#  abenyljeast megelden iz éven belll bérlakist pénxheli téritdssel visszaadott vagy maginiulajdonra cserdlr,
*  bemydjtast megeldzd tiz éven belll bérlet jogit neki felrdhatd okbdl
= g bérbeadd felmondissal megsainbeie,
»  bérlSargi jogdt a birdads megrelniene, vagy
® o Srocidlis, Egésrsépilgyi és Lakasligyl Bizottsig nem jérull hozzd ar Gjabb hatdrorot idejl szerehdés
megkiitésehes,

2020 eled felévi elotakardios pilyarsn hirdetsseny
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7.

12

13,

= oz dltala bérclt béflikis Hlirhht nrim pel’am Imnu. kilritést elrendelo dintés jogerore emelkeddsétd] semitott tiz
ev o benvijtdsig nem telt cf,

= bemyilijtist megeldad 61 éven beldl kakdst visszaadon, vagy

e bérlSudrai jogkedl lemondoly. 4 lemonddsnd] sebmban sey dvig.

A pilyizat elbirilisit o Népjaléti Osmtaly Lakisiigyi Csoportja eldkészitése utin a Gydr Megwvel Jogd Viros
Onkorményzata Kozgyilésének Szocidlis, Epészséglgyi ¢s Lakisdgyi Birousiga végd. A Bizottsdg rangsorolja a
palyazatokat, igy az érvényes palvizaior benybjeck egy sorszdmol kapnak, amely alapjan folyamatosan kerill sor a
meglresedd lukisok felajénlisira, Az clbirdlis eredményérdl és a sorszimed] o pdlvizdk irisban, postal Gton kapnak
éresibést. A sorszimok dllisdndl a bizotsig dintését Livetben a palyaesiok gyvorly fellleten lehet folyamatosan
iditkomddnl. A Mépjdléni Ozaily Lakdsilgy] Caoportja a palydedk adataf zdrisn kezeli.

A pityazat elbirdlisinak szempontjai killGnfsen:

= o pilyazd korkbban benyhjton érvényes pdlyizatainak szima,

& jivedelmi viszonyok,

#  lakhavisi konilmények.

e sajil himardsban nevell gvermek, valamint elliton tards beteg, sdlyos fogyattkos €5 mozgiskoritomot seemély
srhma,

v pilyied vagy vele egyiil kolideand kivind sremélyek bdmely tagja nagykorisdgin kizvetlenll megeldodien &llami
gondoskodis alan Alkd, tarids pevell volt,

¢ pdlydrival lakhatdsi kisliményere tekintetiel védelemibe ver gyermek £,

#  hajléktalansdg,

v megszakitis nélkilli, ébetvitelszeri gyde mrdekodis kexdete.

A pdlyizat sordn elnyerhetd lakisok elsbsorban a Mészdros Lo w. 10, a Szent Imre dt 45-53., a Szigethy A. it 90/A.,
vitlamint o Z8Id u. 1. és VB. sz, alati épliletekben talilharéak,

Egvedillillék elsisorban a Szigethy A, 0t 90/A. sz. alatti éplilet 1 szobds, 26-31 m'-es lakdsalban kerilnek elhelyerésre,
Bét fis pilydzék elsdsorban a Mészdros L. u 10, sz alawi éplilet 1-1,5 srobis, 36-44 m'-es, & Szent [mne Gt 45-53. sz,
alatti épdiletek 1-1,5 szobis, 37-43 m'-es, a Z8d u, 1. sz. alatti épiilet | szobis, 43 m™-es, valamint a Z8ld w. 3/B. sz alaivi
épllet 1-1,5 szobds, 37-46 m’-es lakisaiban kerliinek elhelyezésre.

Hirom fds pilyizik elsfsorban a Mésziros L w 10 sz. alarti épilet 2 szobis, 55-57 m-es, a Srent lmre it 45.53, sz
alatti épbletek 1 + 2 félszobas, 50 m'-cs, valamint a Z6k u. 3/B. sz. alaiti épdier 2-2,5 szobis, 52-66 m'-cs lakisaiban
kerllinek ethelyeaésse.

A megliresedett clbtakardkos beérlakisokst n palvizok srimdra a LakisOgyi Csoport a ddnifssel megiflapitost sorrenden
megfelelien ajinlja fel, kivéve. ha a pilyizd lakhatist befolydsold, szakorvos altal igamb silyes egésrséglipyi probléma
vagy shlyes mozgiskorlitozratsdg miatt kér a felajinlds sorin a sormend megviliontsiacat. A palvazdknak a felajinlon
lakis elhelyeskedése vagy egyéb 1ényexd tekintelében valogatisi lehetGsége nincs,

o A palydzati formamyomistvinyok 2020, mibrcius 1-306] leidliherdek o palyazatok.gvor.hu felblawrdl, vagy mvehctdk a

Polgdrmesteri Hivatal Gybr, Honved liget |. sz. slarti épaletének partajan,

. A pilyizat kizirolag a kiin formai & tamalmi kbvetelményeknek megfelelien nydjthaté be a  pdlydzasi

formamyomiaivinyon.

Caatalands mellékletel:

» g pllyazdk és egyiint kdhdzni seindékozd szemédlyek jdvedelemigazolisa,

#  legalibb 300,000~ Flortl névre sxdlo pénzintézett fedezetigazolis,

+ srakorvosi igazolis Inkhatist befolyiseld egéseséplipyt kirllimény, mozgiskorlitozotisie, eaveb (pl.: viranddesde)
ferndllfsardl,

»  tovabbi igazelizok & pilyard dlal fontoanak el kiinkiményekntl (pl.: bérleti srerzadés),

A PALYAZAT BENYTITAST HATARIDEIE:

2019, MARCIVS 19,
A hatdridd elmalaseiisa jogvesoid!

A benydjtott pilydratok 2020, oktéber 1-ig érvényesek. Azok a phlyizok, akik ezen idpontig nem jutnok pdlyfesti

lakishoz, & pdlyizatel kell. hogy benmyljisamak. A Samociilis, Epészsépllgyi ds Lakisiligyvi Bizonsipg ar of palydza
erickelése &5 somendbe dllitdsa sordn figyelembe veszi o koribbi érvényes pilyizatol

Gydr, 2020, februdr 17.

Laezkovits-Takdes Timea =h.
Szocidliz, Egészadpibpyl &5 Lakdsfgyi Bixotisig elnike

2OH0 elsd filéwi edorabarekog palaraly Boidesmeny



St B A

Neépithits Ouanily 7 9021 Gye, Honved liget |, %002 Gyive PYf 56 8 www gvorhw B 96/ 500-335 Fax: 300-555 AR

PALYAZATI HIRDETMENY

GYOR Ml:‘.i}fEl :I'EIGI:F VAROS KOZGYULESENEK
SZOCIALIS, EGESZSEGUGYI ES LAKASUGYI BIZOTTSAGA

ET
FELUJITASRA MEGHI
NKOBRMANYZATI BERLAKASOK

HATAROZOTT IDEJU BERLETI JOGANAK ELNYERESERE

Felajitassal megpilyizhatt lakasok

Alap-
5:::' terdilet | Felujitisi kiltség Meptekintés

(m'}
Eﬁtdﬂlillﬁ-k dltal is palyvazhatd lakas
1 26 1.900.00d0. - Fi

2020, mircius 18,
10.30-11.00
2020, marcies 17.
10.30-11.00
2020. marcius 18,
13.00-13.30
2020, marcius 18,
[1.45.14.15
20:20. marcius 17.
13.00-13.30
2020, mércius 17.
13,30-14.00

49 2,200,000, Ft

45 2.700.000,- Fr

43 2.500.000,- Ft

Rikoca F. u. 14, fszu/d, l 27 1.900.000,- Ft

Rakdczi F.u. 27, fszi/l. I 21 1. 900.000.- Ft
Ltgnli bb I fos esalidok dltal pilvizhatd lakdsok
Apica u. 35, fszif2. 2.5 65 3.900,004,- Fi

2020, mircius 18,
§.00-5.30
2020, mércius |7.
5.00-9,30
2020, mdrcius 17,
8.30-10.00

2020, mércius 17.
10.00-10.30

2020, marcius 18,
B45-10.15

2020, mércius 18.
11.15-11.45

Bilint M. u. 1. {3215, 2 73 3.500.000,- Ft

Balint M. u. 1. fsnt/6, 53 3.300.000,- Ft

Rercadnyi liget 35, fzt/3, ' 78 2.500.000.- Ft

D, Kovies P. u, 5, IS, L 42 2.500.000,- Ft

Tihanyi A. u. 28/A. 172, 53 3,200.000,- Ft

Balyizati feltételek:

I. Pilyazatot nagykord, természetes személy nyGjthat be, hézas- wvagy élemtdrsak csak egylttesen
palyarhatnak.

1. A pilyizarra csak a minimalis lészamndl jeldh szimi csalddok palydzhoinak, Szilletendd gyermeket
legaldbb 16 hetes terhességet igazold syakorvosi igazoldssal vesz a bizotisig figvelembe.

2020, éwy febiajithsna heérlakaspalyiza hisdeimesye
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3. A feltDntetert feldjitdsi kBliségek kizép dron szamolva, beesléssel kerliliek meghatdrozisra, tijékoztatd

jellegiiek. A lakdsok belsd nyildszirdinak cserdje egyik lakas esetében sincs eldirva, a leendd bérld egyedi
igénye alapjdn elvépezheti.

Az escileges tibbledktiltség is a nyertes phlydzdn terheli. Tobbletkbltségpel knpesolatos kifogast nem

fogadunk &l

4. A lakésokra a feldjitdsi munkdlatok elvégaését kvetben § évre szdld, hatirozoti idejil bérleti szerzidés
kithetd. A bérleti szerz0dés a lejantdt kivetben — amennyiben a bérldnek bérleti dij hdtraléka nincs, az
egyfnelési szabdlvokkal kapesolatos problémak nem merfiltek fel és a jogosulisdg fenndll — tovibbiakban
i meghosszabbithat,

5. A lakdsok bérleti dija az Snkormdnyzati lakisok lakbérének mértékérdl, kiltn szolgaltatdsi dijakrol, ezek
megfizetésének médjirdl sz006 182004, (1V. 16.) GYMIVO rendelet alapjdn kerill megillapitasra.

6. A PALVAZAT BENYUJSTASI HATARIDEJE:
2020, mérei
A hatiridé elmulasztisa jogveszto!

7. A pilyazati formanyomtatvinyok 2020. februdr 24-th1 letBlthetfek a www. gvorhu honlaprél, vagy
dtvehetdk a Polgirmesteri Hivaial Honwéd liget 1. sz alatti épiletének portdjan.

8. A pilydzat csak a kiint slaki és tarialmi kdvetelményeknek megfelelben nydjthaté be, az dlialunk
kibocsitott formanyoemistvinyon. A formanyomiatvinyhoz mellékelni kell:
* 3 pilydzok és egyln kilwbani szdndékozd személyck jovedelemigazoldsdt,
a pilydzd nevére sxdld igazolist arrdl. hogy rendelkezik a feldjitisi kiltség pénzlgyi fedezerével,
elvilt pdlydzd esetében a pyermekelhelyverésnd] sz000 ipazolist,
szakorvosi igazolast lakhanast befolyasold egésaségligyi kirllmény, mozgiskorlitozotisdg, egyvéb,
lovihbi igazoldsokat a pilyded dltal fontosnak itéln kirfilményekrd] (pl.: albérleti szerzddés).

5. Nem hagyhatt jévd a pilyizata annak a csalddnak, amelynek birmely tagja

» haszonélvezeitel nem terhelt 4 twlajdoni hinyadot meghaladd, lakhatds céljira szolgild
ingatlantulajdonnal rendelkezik

* dnkorminyzati bérlakis bérleti jogdval rendelkezik

® tartdsi. életjdradéki vagy ingatlan tulajdonjogdnak megszeraése targydban kit Groklési szerzddéssel
rendelkezik

* ingatlannak legalibb egy lakisegységet kitevd tlajdoni hinyadin fenndllé kizdrdlagos haszonélvezeti
joggal rendelkenk,

* a beny(juist megeldzd tiz éven belill bérlakast kedvezményesen visdrolt, vagy a vételi. elbvasir]asi
jogdrdl a wételre jogosult javira lemondott.

*  a benyljtist megel5zb tiz éven belll bérlakist pénzbeli téritéssel visszaandott vagy magintulajdonra
caeréll,

* 3 benyljtist megeldzd tiz éven belil bédeti jogit neki felrdhatd okbdl a bérbeadd felmondissal
megsziintette, bérlotarsi jogat a birdsdg megszlintette, vagy a wilajdonosi jog gyakorldja nem jénslt
hozzd az djabb hatirozon ideji szerzddés megkitéséhez

* az dliala bérelt bérlakis killritdse irdnti perben hozott, kidritést elrendeld dontés joperdre

emelkedésérdl szimiton tiz év a benyijlisig nem telt el,
benyiijtist megelded 81 éven belill lakist visszaadott, vagy
béridtarsi jogdrdl lemondott, a lemondistol szamitott egy évig.

& &

10. A pilydzat elbirilisit a Népjoléti Oszaly Lakdslgyi Csoportjdnak eldkészitése utdn a Szocidlis,
Egésmégiigyl és Lakasigyi Bizottsig végzi. Az elbiralis eredményérdl a palyazék irishan, postai (ton
kapnak értesitést. A Bizottsig fenntartja a jogot, hogy a pélyizatot eredménytelennek nyilvinitsa, és ne
hirdessen nyertest, ha a pilyizati szempontok figyelembe véielével megalapozott ddntés nem hozhatd,

2024, evi feliitdios hévlakdapilidan hirdaménve
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1. A pdlvizat elbirdlisdnak szempontjai killinisen:

a pdlvazaiol, kérelmet benyijtd csaldd birmely tagja

& ugvanazon Upush érvényesen benydjott kérelmeinck vagy pilyizatainak szdma,
jovedelmi viszonya,
lakhatasi kirlilménye,
dltal a sajét hiztartdsban nevelt gyermek, valamint elldton fartds beteg, silyos fogyatékos és
mozgaskortitozoll személy széma,
nagvkonisdgdl kievetlendl megeldzden dllami gondoskodds alan All6, tartds nevelt volt,
lakhatisi kérilményére tekintettel védelembe vell grermek &,
hajléktalansdgdnak 1énye és
megsrakitds nélkoli, életvitelszend gyori tartorkodasinak Keadete,

L

12, Egyes lakisok esetén elviégzendd felijitis, karbantartisi munbksblatok:

A palyizat nyerteseinek a bérbeadd Gydr-Szol Zri. dltal megieldin aldbbi munkikat kell elvégeznifik.
Azon lakiésok esetében, melyeknél ez szilkséges, a pizmérd felszerelése, gizterv, parvezeték-hildzat
ftlﬂhriagﬁial_:. javitiza, Atalakitdsa, ghzkarin felszerelése, kéménybélelés teendbit a bérbeadd a birtokba

adisig elvégzi.

A hakdisok virhatd birtokba vételi idGpontja: 2020, jinivs 1.

A felijitdsi munkikat 6 hénap alant kell elvégesmi. A hatiridd csak indokolt esetben hosszabbithatd, A
felijitisi munkdk elvégzését a bérbeadd Gydr-5zol Zr. ellentrzi, bérleti szerzddés csak az ignzolds utdn

kithetd.

*  Bem tér WA, fszt/2, sz. alatti lakds esetében elvégzendd munkdk: Bejarati ajtd (mianyag) és ablakok
imianyag) cseréje. Teljes villanyszerelés. ax elkészilt hildzatrol érintésvédelmi fellivizsghlari
Jegyvrokdnyv késritése, srerelvények cseréje. Meglévd parapet girkazinhoz kizponti fltés kidpiése,
radidtorok felszerelése. Flrdd WC, konyha elhelyezésének Ojragondoldse. Villanytizhely beépitése,
konyhaszekrény alsd felsd potlisa mosogatdval és szrerelvényekkel, villanybojler. WC kagyld, tartily,
kaid vagy zuhanyzd, mosdd, firddszobai kiegésritbk cseréje szerelvényckkel egyll. Viz és
csalormahdlozat ellendradse, solkség szerinti javitdsa. Padldburkolatok cseréje (szobiban meleg.
flirddben, konvhdban hidegburkolat), felilletképaisek, vakolatjavitisok, a teljes lakds festése,

*  Bercsényi liget 35. 1/4, sz. alatti Inkds esetében clvégzendd munkdk: Teljes villanyszerelés, az
elkésrilt hilézmrdl érintésvédelmi felllvizsgalati jegyrdkonyw készitése, srerelvények cseréje.
Meglévd gizkazinhoz kdzponti fités és melegviz hdldzar kidpitése, radiftorok felszerelése.
Gaztizhely bedpitése, konyhaszekrény alsd felsd potlisa mosogatdval és szerelvényekkel. WC
kagyld, tartdly, kid, mosdd, flrdbszobai kiegészitdk cseréje szerelvénvekkel egyin. Viz és
csatornahaldzat  cseréje.  Padidburkolatok cserédje (szobdiban meleg. firdbben. konyhaban
hidegburkolat), feliletképzések, vakolatjavitisok, a teljes lakds festése.

»« Batorgyir u. 2. fszt/2. sz, alatti lakis esetében elvégzendd munkidk: Bejarati ajid (fém vagy
mianyag) és ablakok (mianyag) cseréje, Teljes villanyszerelés, az elkészillt haldzatrd] érintésvédelmi
fellivizsgilati jegvabkinyv készitése, szerelvények cserdje, meglévd gizkaminhoz villamos betdplilis
kialakitisa. Meglévd plekazinhoz kizponti flités kiépitése, radidtorok felszerelése. Gémbzhely
beépitdse, konyhaszekrény alsd felsd potlisa mosogatival és szerelvémyekkel. WC kagyld, tardly,
kid, mosdd, flirddszobai kiegészitbk cseréje szerelvényekkel egyiiit. Villanybojler felszerelése,
haszndlati melegviz kiépitése firddbe €5 konyhidba, Viz és csatornahdlozal ellendrzése, sziikség
szerinti javitisa. Padiéburkelatok cserdje (szobiban meleg. flirddben, konvhdban hideghurkolar),
felletképatsek, vakolatjavitisok, a teljes lakds festése. Cserdphdlvhe bonudsa,

2020, #vi B itdeos beslalaspalviesl hirdetmeénye
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Kolcsey u. 12, fs20/3. sz alatti lakds ezetében alvégrendd munkdk: Bejpdrati aj16 csere, ablakok killsd
szamyanak passzitdsa, festése, belsd szimyak cseréje (fa) hiszigetelt vegael. Teljes villanyszerelés,
az elkészilt hildzatrdl érintésvédelmi felfilvizsgilati jepyzdkdnyv készitése, szerclvények cserdje.
Meglévd paraper gazkazanhoz kozponti fités kiépirdse, radidtorok felszerelese, Villanvidshely
bedpitése, konyhasrekrény alsd felst potlasa mosogatdval és szerelvényekkel. Villanybojler, WC
kagylo, tartaly, kid vagy zuhanyzd, mosdo, filrddszobai kiegészitok cseréje szerelvényekkel egviin.
Viz és csatomahildzal ellendraése, szikség szerinti javitisa. Padioburkolatok csenrdje (szobdban
meleg, firddben, konvhdban hidegburkolat), felleitképzések, vakolatjavitdsok, o teljes lakis festése.

Rikdexi F. o, 14, fs20/d, sz alani lakis esetében elvégrendd munkdk: Bejirati ajid (fa) és ablakok
(fa) cseréje. Teljes villanyszerelés, az elkészilh hildzatrdl érintésvédelmi felllvizsgalati jegyzdknyv
készitése, szerelvények cseréje. Meglévd parapet gizkazdinhoz kizponti fltés kidpitése, radidtorok
felszerelése, Villanyilzhely beépitése, konyhaszekrény alsd felsh potldsa mosogatdval és
srerelvényekkel. Fiirdd WC elhelvesésének Qiragondoldsa, villanybojler, WC kagyld, tartaly, kid
vagy zuhanyzd, mosdd, flrdészobai  kiepészitk cserdje szerelvényekkel egviltt. Viz és
csatornahilézat ellendrzése, szitkség szerinti javitdsa. Padidburkolatok cseréje (szobdban meleg,
firddben. konyhdban hidegburkolat), felitletképzések, vakolatjavitisok, a teljes lakds festése. Eldtetd
festése, splkedp s2erint javitdsa,

Rikber F. w. 27, f3ztfl. sz. alathi lakas eseiében elvégzendd munkdk: Bejdrati ajid cserdje
(mianyagra), wicafronti ablak passzitdsa, szlksép szerinli mirolisa epysépes homlokeal szerint,
udvari ablak cseréje (mlanyagra). Telies villanyszerelés, az elkészilt haldzatrdl érimésvédelmi
felllvizsgdlati jegyzdkinyv Készitése, szerelvények cseréje. Villanybojler cseréje, melegviz haldzat
kidpitéze. Villanytlzhely beépltése, konvhasrekrény alséd felsé pitlisa mosogatéval &
srerelvényekkel. WO kagyld, tardly, zubanvzd, mosdd, firdbszobal  Kiegészindk csendje
szerelvényekkel epyin. Viz és csatomahdloza ellendroése, szikség szennti javitisa. Padloburkolatok
cseréje (szobdban meleg. firddben, konyhdban hidegburkolat), fellleiképzések, vakolatjavitdsok, a
teljes lakis festése. Cseréphalyhik elbontisa

Egvedi, nem gdzfltés kialakitisa (pl. villamos konvektor, infrapanel). Belst gizhdlbzat megsziintetése
mérdhelyig.

Apica u. 35, fezt/2. sz alami lakis esetében elvégzendd munkik: Bejirati ajténdl lévé kiszib
elbontdsa, ajid cserdje (fa), ablak kilsd szdrnyak passzitisa, festése, belsd szdrnyak cserdje (fa)
hissgetelt  dvepgel, reddnviok leszerelése. Teljes villanwsrerelés, az  elkészilt  hil&ratndl
érintésvédelmi felllvizspdloti jepyrikinyv készitdse, szerelvénvek cserdje. Meglévd piokarinhoz
kizponti fltés &5 melegviz halozat kiépitése, radidlorok felszerelése. Giztdzhely beépitése,
konyhaszekrény alsd felso potlasa mosogatoval és szerelvényekkel. WC kagyld, tartdly, kad, mosdd,
firdbsrobai kiegdszitdk cserdje zzerelvénvekkel egylit. Viz és csatornaldlézat ellenfraése, seiksép
srerintl javitdsa. Podldburkolatok cserdje (szobiban meleg, flirdoben, konyhiban hideghburkolat).
felilletképzések, vakolatjavitdsok. a teljes lakas festése. Cserépkilyhak elbontdsa.

Bilint M. u. 1. fsz05, s alait lokds esetdben elvépzendd munkak: Bejdrati ajid {mdanyag) és
ablakok (mdanyag) cserdje. Teljes villanyszerelés, az eclkészilt hdldzatrdl érintésvédelmi
felilvizsgilati jegyzbkdnyv készitése, szerelvénvek cserdje. Meglévd gizkarinhoz kizponti flités és
melegviz hildzat kidpitdse, radidtorok felszerelése, Garztlzhely beépitése, konyhaszekrény alst felsd
patlisa mosogatdval és srerelvényekkel. WC kagylé, tanaly, kid, mosdd, firdoszobai kiegészitdk
cseréje srerelvényekkel egylit. Viz és csatomahaldzat ellendrzése, szilksép szerinti javitdsa,
Padléburkolatok cseréje (szobiban meleg, firdoben, konyhdban hidegburkolat), felitletképzések,
vakolatjavitdsok, a teljes lakds festése,

PO &+t febajitinen berlaligulyiz hindamenye
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PALYAZATI HIRDETMENY

GYOR MEGYEI JOGU Uil!.ﬂs ONKORMANYZATA KOZGYULESENEK
SZOCIALIS, EGESZSEGUGY1 ES LAKASUGYI BIZOTTSAGA

PALYAZATOT HIRDET

v IRDETETT
i NKO NYZATI BERL 0K
HATAROZOTT IDEJU BERLETI JOGANAK ELNYERESERE

Pilyazati feltételek:

1. Pélvizatot &z a nagvkorl, fermésreies szemely nyijthal be, akinek regisctracits kérclmét a Szociilis,
Egészségiigyi és Lakdsigyi Bizottsig (tovibbiakban: Bizotsig) jovihagyta.

2. A pilyazatban meghirdetett lakdsokra 1 évre s26l6, hatirozott idejd bérleti szerzbdés kithetd. A bérleti
sFereadés a lejartat kivetden az Snkormanyzati tulajdond lakdsok bérleiérdl, valamini a lakdsvissrlds és -
épités timogatisirdl szol6 30/2018. (XIl. 20.) dnkormdnyzati rendelete 46-48. §-aban (a tovabbiakban:
Inkédsrendelet) foglaltak alapjan meghosszabbithatd,

3. A lakdsok bérleti dija az Gnkormdnyzati lakdsok lakbérének mértékérd], killon szolgiltatdsi dijakrdl, ezek
megfizetésének madjdrdl szl 1872004, (1V. 16.) GYMIVO rendelet alapjin kerill megillapitisra.

4, A bérlakdsokmt karbantartisi kiitelezertség is terhelheti, melyek khségét a palyizok kitelesek viselni. A
bérbeadd Gyar-8xol Zrt. dhal eldin munkilatokat a palydzat nyerteseinek két hinap alan kell elvégeznitk.
A feldjivis elvégzését a Gyor-Szol Zn. igazolja, bérleti szerzidés csak az igazolds utin kéithetd. A lakisok
karbantartisi munkdlataival kapcsolatos tovibbi részletes tdjékozatdst a Gydr-Szol Zrt. Vagvonkezelési
Uzletiga szolgaltat. A lakisok dtvételénck virhats iddpontja: 2020. mdjus 31.

5. A palyizati formanyomtatvanyok letBlithetek a www.gyor.hu honlapril, vagy dtvehetdk a Polgdrmesteri
Hivatal Honvéd liget 1. sz alatti éplletének portdjan.

6. A pdlyazal csak a kiir alaki és tartalmi kKdverelményeknek megfelelden nyhjthatd be o lakisrendelet 2.
fitggelék 4. pontja szerinti formanyomiatvinyon, A formanyomiatvinyhoz mellékelni kell a jovihagyott
elozetes regismirdcids lakiskérelem adatmiban  esetlegesen  bekOvetkezett viltozdsokat igazold
dokumeniumokat.

7. A pilydzat elbirdlisit a Népjoléi Osataly Lakistigyi Csoportjdnak elokészitése utdn a Bizottsig végai.
Az elbirilds eredményérdl a palydzdk irdsban, postai iton kapnak értesitést, A Bizortsig fenntartja a jogot,
hogy a pdlyazatel credménytelennek nyilvanilsa, és ne hirdessen nyertest, ha a pdlydzati szempontok
figyelembe vételével megalapozott déntés nem hozhats.

8. A palvizat elhirdlasinak ssempontjal kilondsen:
» 3 palydzatot, kérelmet benydjid csaldd birmely tagja:
@ ugyanazon tipusid, érvényesen benyijiott kérelmeinek vagy palyazatainak srdma,
« jovedelmi viszonya,
o lakhatdsi kol ménye,
= dlal a sajit hiztartisban nevelt gyermek, valamint elliton tands beteg, sdlyos fogyatékos és
mozgiskorlameon sremély szdma,
- nagykorisigit kizvetlendl megeldzden illami gondoskodds alatt dlld, tartds nevelt volr,
¢ lakhatdsi kérliményeire tekintettel védelembe vett gyermek él,
v haylékialansdig ténye és
¢ megsrakitis nélkilli, életvitelszerd gyl tandzkodisinak kezdete.

Eldzetes regiamme it palyiest hindameme
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Elbzetes regisztricids palyizat keretében
megpalyizhato lakiisok

Szoba- | AP Bérlére tartozt Megtekintés

i “{r:},;‘ Bérleti dij | karbantartisi munkilatok iddpontja

Czuczor G. u. 36. VII/7. 1 36 13.124.- Ft Festés-mazolis, 2020.02.25.
burkolat javitds, csere 9.00 - 9.30

Bartok B. at 39B. 1112, 1,5 53 17.950.- Fr Festés-mizolis, 2020.02.25.
burkolat javitds, csere 9.40-10.10

Baridk B. ar41. 172, 1.5 43 14.564.- Ft Festés-miralas, 2020.02.25.
burkolat javitds, csere 10.20-11.40

Szaboleska M. u. 24, [I1/7. L5 i 20.321.- Fi Festéz-madzolds, 2020.02.25,
burkolat javitds, csere 11.10 - 11.40

Lajta u. 28. V/2. 1+ 2 fél 55 24 837.- F1 Festés-mazolis, 202:0.02.25,
burkolat javitds, csere 12.00 - 12,00

Cim

A pélyizat benyijtiasi hatirideje:

2020. februar 27.

A hatiridd elmulasztdsa jogvesztd!

Gybr, 2020, februdr 17,

Laczkovits-Takiics Timea s. k.
Szocidlis, Egészsépiigyi és Lakisiigyi Bizottsig elnoke

Eddretes regrartracsdy pabkeat bnrdetesemn



