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Beszámoló Győr Megyei Jogú Város és vonzáskörzete 2018. évi közbiztonsági helyzetéről 

BEVEZETÉS 

 

A Rendőrségről szóló 1994. évi XXXIV. törvény alapján az adott kapitányságnak az 

illetékességi terület székhelye szerinti képviselő-testület előtt minden évben be kell számolnia. 

A törvényben meghatározott kötelezettség alapján a képviselő-testület részére Győr város 

közbiztonságának helyzetéről, a közbiztonság javításának érdekében tett intézkedésekről és az 

ezzel kapcsolatos feladatokról az alábbi tájékoztatást adom.  

A Győri Rendőrkapitányság 2018. évi tevékenységében törekedett az előző évben 

megfogalmazott célkitűzések teljesítésére, az elért eredmények megtartása mellett a központi 

teljesítménycélok elérésére, a hatályos jogszabályok és normák figyelembevételével és 

betartásával.   

2018. évre meghatározott stratégiai célkitűzéseink az alábbiak voltak: 

 A településeinken folyamatos és látható közterületi jelenlét magas szinten tartása. Az 

erők, eszközök összehangolt alkalmazásával a települések és külterületek 

közbiztonságának további javítása.  

 Kiemelt figyelmet kell fordítani a közterületi, illetve a kiemelt kategóriákba tartozó 

bűncselekmények megelőzésére, felderítésére, nyomozási mutatóinak javítására, az 

állampolgárok szubjektív közbiztonságérzetét befolyásoló jogsértések elleni hatékony 

fellépés biztosítása érdekében. 

 A baleset-megelőzési tevékenység fokozása, kiemelten a gyalogosok és kerékpárosok 

védelme, az ittas vezetők kiszűrése, valamint a halálos kimenetelű és a 

személysérüléssel járó közúti közlekedési balesetek számának csökkentése érdekében. 

 A 2018. évi magyarországi országgyűlési választások biztosítási feladataira való 

felkészülés és azok végrehajtása. 

 A társ-, illetve társadalmi szervezetekkel, különösen a polgárőr és önkormányzati 

szervezetekkel történő együttműködés erősítése a lakosság szubjektív 

biztonságérzetének, illetve a közbiztonság javítása érdekében. 

A Győri Rendőrkapitányság feladatait törvényesen, a munkatervben rögzített célokhoz és 

feladatokhoz rendelve, hatékonyan és alapvetően eredményesen látta el 2018-ban. Győr város 

bűnügyi helyzete stabil volt, szervezett bűnözés továbbra sem nyert teret. A magas szintű, aktív 

közterületi jelenlét a kapitányság területén az elmúlt évben is biztosításra került. A civil 

szervezetekkel és a társszervekkel való hatékony együttműködéssel és az önkormányzat 

részéről biztosított anyagi támogatásból megvalósuló infrastrukturális fejlesztésekkel tudtuk 

támogatni a rendőri feladatok végrehajtását. Az önkormányzat és a rendőrség kapcsolatára, 

valamint a településen végzett rendőri tevékenységre vonatkozó 2018. évi kérdőíves felmérés 

eredménye alapján a kapitányság illetékességi területén és Győr városban is a rendőrség 

megítélése és az emberek szubjektív biztonságérzete javult. 

 

 



2. 

 

 

 
Beszámoló Győr Megyei Jogú Város és vonzáskörzete 2018. évi közbiztonsági helyzetéről 

I.  

GYŐR MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZBIZTONSÁGI HELYZETÉNEK 

ÉRTÉKELÉSE 

Az elmúlt évben az Egységes Nyomozóhatósági és Ügyészségi Bűnügyi Statisztika adatai 

szerint a Győr-Moson-Sopron megyében elkövetett bűncselekmények 59,4%-a a Győri 

Rendőrkapitányság illetékességi területén történt, így a megyei bűncselekmények túlnyomó 

többsége Győr város és vonzáskörzetében koncentrálódott 2018-ban is.  

Az elmúlt évek adatait vizsgálva 

megállapítható, hogy a 2018-ban 

nem sikerült tartani a regisztrált 

bűncselekmények tekintetében 

az elmúlt időszak csökkenő 

tendenciáját. A 2017-es év 

kiugróan alacsony értékéhez 

képest emelkedett a város 

területén regisztrált bűn-

cselekmények száma 2896-ról 

3782-re, azonban ez az érték az 

elmúlt nyolc év viszonylatában 

még így is a második 

legalacsonyabb. A közterületen elkövetett bűncselekmények számának alakulásában is 

megfigyelhető a regisztrált esetek magasabb előfordulása. Az elmúlt évben a közterületi 

bűncselekmények között jellemzően lopások, gépjármű feltörések, garázdaságok, rongálások 

fordultak elő, de kábítószerrel kapcsolatos bűncselekmények (tartás, terjesztés) miatt is indultak 

büntetőeljárások.  

Az emelkedő számú közterületi bűncselekmény visszaszorításához elengedhetetlen volt a 

közterületi rendőri jelenlét fokozása, a célirányos bűnmegelőzési tevékenység, közterületi 

bűnügyi-közbiztonsági akciók végrehajtása és a rendelkezésre álló térfigyelő kamerarendszer 

aktív használata a rendőri tevékenységek során. 

Győr-Moson-Sopron Megye or-

szágos viszonylatban a 100 ezer 

lakosra jutó összes bűn-

cselekményszám alapján a kevésbé 

fertőzött megyék közé volt 

sorolható 2018-ban (1681,4).  

A kapitányság illetékességi 

területén az elmúlt kilenc évben 

megfigyelhető folyamatosan 

csökkenő bűnügyi fertőzöttséget 

nem sikerült tovább javítani 2018-

ban. A 100 ezer lakosra jutó 

bűncselekmények száma a vizsgált 
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időszak minimum értékétől (1740) kisebb emelkedést mutat 2018-ban (2028), de így is elmarad 

az elmúlt kilenc éves időszak átlagértékétől (3125). 

Az emberek szubjektív 

közbiztonságérzetét befolyásoló 

kategóriákban a bűncselek-

mények megelőzése, vissza-

szorítása és felderítése mindig 

fontos feladat a kapitányság 

tevékenységében. A kiemelt 

kategóriákon belül az elmúlt 

évben is meghatározó volt a 

lopások aránya a regisztrált 

bűncselekmények között. A Győr 

város területén elkövetett összes 

bűncselekmény 46,6 %-át ezek a 

bűnügyek tették ki 2018-ban. A lopások tekintetében az elmúlt évben a megelőző évi alacsony 

szintet nem sikerült tartani, emelkedés figyelhető meg 1160-ról 1764-re, amely aránya miatt 

az összes bűncselekmény, a kiemelt bűncselekmények és a közterületi bűncselekmények 

számbeli emelkedését is eredményezte. A városban megjelenő vendégmunkások emelkedő 

létszáma hatással van a lopások, különösen az alkalmi lopások számbeli növekedésre. Egyre 

több esetben kerül regisztrálásra munkásszállásokon vendégmunkások által vagy sérelmükre 

elkövetett vagyon elleni bűncselekmény. 

A kiemelt kategóriákon belül az embereket leginkább irritáló több bűncselekményi körben 

viszont sikerült nagymértékben visszaszorítani a város területén regisztrált esetek számát. 

Különösen nagyarányú a rablások (13-ról 8-ra), a kifosztások (18-ról 14-re), a testi sértések 

(195-ről 128-ra), a garázdaságok (102-ről 69-re), gépjármű feltörések (56-ról 51-re) és a 

rongálások (128-ról 113-ra) csökkenése. 

A kábítószerrel kapcsolatos bűncselekmények tekintetében figyelemreméltó eredmény, hogy 

2018-ban kétszer annyi kábítószer terjesztőt sikerült eljárás alá vonni a városban, mint a 

megelőző évben. A regisztrált bűnügyek száma ebben a kategóriában 7-ről 14-re emelkedett, 

emellett több mint 30 %-kal több eljárás indult kábítószer birtoklás miatt is. 

Kiemelt eredményként lehet megemlíteni az elmúlt évre vonatkozóan, hogy hatóságunknak 

sikerült felderíteni egy olyan sorozat bűncselekmény elkövetését, melyben az elkövető Győr 

több városrészében tevékenykedve számos járművet szabadított meg kerekeitől. A pórul járt 

autósok szerint főleg a parkolók szélén álló kocsikat célozta meg az elkövető. A nyomozás 

adatai alapján szervezett fokozott ellenőrzés keretében az M1-es autópálya lehajtója közelében 

a győri járőrök igazoltatás alá vontak egy gyanús gépkocsivezetőt. Az ellenőrzés során az autót 

átvizsgálták, amiben 4 darab Audi- és 4 darab Volkswagen-kereket találtak. Az igazoltatott férfi 

nem tudott elszámolni a szállítmányával, így előállították és lopás megalapozott gyanúja miatt 

őrizetbe vették. Mint kiderült, az illető az elmúlt hónapokban megyeszerte (Győr, Csorna, 

Mosonmagyaróvár), sőt, a megyehatáron túl is (Komárom, Tatabánya) követett el 
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bűncselekményeket. Az elkövető terhére eddig 13 rendbeli lopás róható fel, azonban az eljárás 

jelenleg folyamatban van, további gyanúsítások várhatók. 

A kapitányság tevékenységében mindig nagy hangsúlyt fektetünk a rablások felderítésére, 

visszaszorítására. Az elmúlt évben eredményeinket tovább tudtuk javítani ezen a területen. 

Csökkent a városban regisztrált esetek száma 13-ról 8-ra, amely az elmúlt kilenc év 

legalacsonyabb értéke. Emellett a kapitányság előző évi kiemelkedő 78,6 %-os nyomozási 

eredményessége is emelkedett 91,7 %-ra. A helyi közbiztonság szempontjából kiemelt 

érdeklődést kiváltó bűncselekményként lehet megemlíteni ebben a kategóriában azt a 

sorozatbűncselekményt, melyben az elkövető főleg Gyárváros és Belváros utcáin több 

alkalommal fosztotta meg értékeitől a járókelőket, nyakláncaikat, fülbevalóik erőszakos 

kitépésével. A gyanúsított személyazonosságát körültekintő nyomozati cselekmények 

elvégzésével sikerült megállapítani. Az elkövető elfogását követően részletes beismerő 

vallomást tett, mely alapján 1 rendbeli rablás, 3 rendbeli kifosztás 4 rendbeli lopás elkövetése 

róható a terhére, Győri Járásbíróság előzetes letartóztatását rendelte el. 

A Győri Rendőrkapitányság összes befejezett bűnügyi eljárásában 49 % volt a nyomozás 

eredményessége az elmúlt évben. Ez az eredmény 8.4 százalékponttal marad el az előző évi 

57,4 %-os teljesítménytől, ami az idei évben mindenképpen szükségessé tesz célirányos 

intézkedéseket az eredményesség javítása érdekében. A Győri Rendőrkapitányság 

eredményességi mutatóiban látható csökkenés tekintetében azonban szerepet játszik az is, hogy 

az új büntetőeljárási törvény elmúlt évi hatályba lépését követően bevezetésre került új 

statisztikai rendszermodulban az eredményes ügyek feldolgozása lassabb ütemben történik, 

mint az eredménytelen befejezések rögzítése, ezért a statisztikai rendszerben való 

eredménytelen befejezések nagyobb mértékű felvezetésével torzul a kapitányság 2018. évi 

teljesítménye. 

A közterületen elkövetett bűncselekmények nyomozáseredményessége 2018-ban 64,8 % 

volt, a kiemelten kezelt közterületi bűncselekmények körében pedig 34,9 %.  

Az emberek szubjektív biztonságérzetét leginkább befolyásoló több bűncselekményi 

kategóriában kedvező volt az elmozdulás az eredményes ügyek arányában. Jelentős mértékben 

emelkedett a nyomozás-eredményesség a testi sértések tekintetében 79,4 %-ról 88,1 %-ra, 

a garázdaságok kategóriájában 79,1 %-ról 89,5 %-ra és a fentebb már említett rablások 

esetében 78,6 %-ról 91,7 %-ra.  

Csökkent azonban a lopás kategóriában a nyomozások eredményessége 32,9 %-ról 23 %-

ra, ami aránya miatt az összes kiemelt bűncselekmény eredményességének csökkenését is 

okozta 42,7 %-ról 32,2 %-ra. A lopások tekintetében az emelkedő bűncselekményszám 

visszaszorítása és az eredményesség javítása érdekében a kapitányság intézkedési tervet 

dolgozott ki melyben célirányos intézkedésekkel, bűnügyi és közrendvédelmi erők, eszközök 

hatékony összehangolásával lépünk fel a kedvezőtlen tendencia ellen.  

A 2018. évben befejezett 912 szabálysértési előkészítő eljárásból 747 tulajdon elleni 

szabálysértés volt, amivel sikerült 19,1 %-os csökkenést elérni az előző évi adatokhoz képest. 

A tulajdon elleni szabálysértések, főként a tettenéréses „un. bolti lopások” elkövetőinek jelentős 

része anyagi helyzete miatt követi el a szabálysértést. Az eltulajdonított érték néhány száz 
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forint, és az elkövetők főként hajléktalan, munkanélküli személyek, akik értékesítés céljából 

életvitelszerűen követnek el lopásokat (pl. csokoládé, kozmetikai szerek). 

Továbbra is magas azon csalás szabálysértési eljárások száma, melyekben különböző 

internetes felületeken történő vásárlást követően az előre utalt vételárért nem kap semmit a 

vásárló, illetve sok esetben teljesen más, értéket nem képviselő tárgyat postáznak részére.  

Az elzárással is büntethető szabálysértésekhez kapcsolódó bírósági eljárásokat megelőző 

előkészítő eljárások felderítési eredményessége a Győri Rendőrkapitányságon 2018. 

évben 36,13 % volt, ami azt jelenti, hogy minden harmadik elkövető felelősségre vonásra 

került. 

A Győri Rendőrkapitányság illetékességi területének közlekedés-biztonságát befolyásoló 

tényezőket a terület sajátosságaiból adódóan az idegenforgalom, illetve a tranzitforgalom 

határozza meg, amely jelentős többlet jármű forgalomáramlást generál a város közútjain. 

A regisztrált közúti közlekedési 

balesetek számát tekintve az elmúlt 

évek adatainak tükrében ingadozás 

tapasztalható. 2018. évben összesen 

393 személyi sérüléssel járó 

baleset történt, ami 19 %-os 

emelkedést jelent a 2017. évben 

regisztrált 329 baleseti adatokhoz 

képest.  

A halálos kimenetelű közlekedési 

balesetek számát tekintve a 2017-es évhez viszonyítva jelentős csökkenés volt 

tapasztalható, 2017. évben 13 esetben, 2018. évben 7 esetben (-46%) következett be halálos 

baleset a kapitányságunk illetékességi területén.  

A súlyos illetve a könnyű sérüléses balesetek esetében is hasonló mértékű ingadozás 

tapasztalható az elmúlt években. 2018. évben 122 súlyos személyi sérüléses baleset 

következett be, míg könnyű sérüléses 264 esetben. 2017. évhez viszonyítva súlyos sérüléssel 

járó balesetek tekintetében 21,0 %-os míg könnyű sérüléssel járó balesetek vonatkozásában 23 

%-os emelkedés állapítható meg. 

A személyi sérüléses balesetek számának emelkedésével egyenes arányban a balesetet 

szenvedett személyek számában is emelkedés érzékelhető 467-ről 529-re emelkedett. A 

közúti közlekedési balesetben meghalt személyek száma 16-ról 9-ra csökkent. A súlyosan sérült 

személyek száma 119-ről 134-re, a könnyen sérültek száma 332-ről 386-ra emelkedett a 

megelőző évhez viszonyítva. 

Az értékelt időszakban Győr város belterületén négy esetben, míg 2017 évben kettő esetben 

regisztráltunk halálos közúti közlekedési balesetet. Győben a legnagyobb számban a Szent 

István úton, Fehérvári úton, Baross úton, illetve a Szigethy Attila úton következett be 

közlekedési baleset, mely útszakaszokhoz jelentős forgalom áramlás társul.  
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A személyi sérüléses balesetek oka 2018. évben - hasonlóképpen a korábbi időszakokhoz - a 

gyorshajtás (relatív, abszolút), az elsőbbségi jog meg nem adása továbbá a kanyarodás 

szabályainak figyelmen kívül hagyása volt.  

Kiemelt figyelmet fordítunk a gyalogosok illetve a kerékpárosok célirányos ellenőrzésére, 

amelynek célja elsősorban a közlekedésben résztvevő célcsoportok figyelemének felhívása a 

balesetmegelőzésre.   

2018-ban 39 esetben került ittasság megállapítása a balesetet okozó személy tekintetében, 

amely 2017. év vonatkozásában 26 eset volt. Kiemelt feladatként kezeljük továbbra is az ittas 

járművezetők kiszűrését és ezáltal ittasan okozott közúti közlekedési balesetek számának 

csökkentését. 2017. évben összesen 25999 helyszíni légalkohol mérést hajtottunk végre, 

melyből 337 mérés pozitív eredményt mutatott. 2018-ban 34579 mérésből 287 esetben volt 

pozitív az eredmény. Megállapítható az a kedvező változás, hogy az ellenőrzött járművezetők 

körében egyre kevesebb arányban fordul elő ittasan közlekedő sofőr. 

Az illegális migrációs nyomás az elmúlt évben érezhetően enyhült. A 2015. évben tapasztalt 

kiugróan magas migrációs-hullám, a bevezetett kormányzati intézkedések (fizikai-, és jogi 

határzár) hatására normalizálódott, a 

2018. évben már nagymértékben  

csökkent az elfogott jogsértők 

száma. (35 fő).  

Az állampolgársági megoszlás is 

átrendeződött. A legjellemzőbb 

állampolgársági kategória az afgán 

(40 %), volt. A 2017. évben 

meghatározó iraki állampolgárok 

aránya 6% alá csökkent. Fentieken 

kívül az illegális migráció miatt 11 

állam polgáraival szemben kellett intézkedni. 

Az illetékességi területünkön elfogott illegális migránsok nagy része már menekültügyi eljárás 

alatt állt Magyarországon, és az elhelyezésére kijelölt befogadó központot engedély nélkül 

elhagyva igyekezett Ausztriába jutni. Az elfogások legnagyobb része (77,1 %) a győri 

vasútállomáson és közvetlen környékén, illetve a vonatok menet közbeni ellenőrzése közben 

realizálódott. 

A határrendészeti feladatok az illetékességi területünk schengeni belső határos jellege 

ellenére is megmaradtak. A Győri Rendőrkapitányság 39,947 kilométer hosszúságú, szlovák 

viszonylatú, teljes egészében vízi (Duna) határszakasszal rendelkezik. A határjelek (6 darab) 

ellenőrzése rendszeresen megtörtént, láthatóságuk biztosított volt. A határvíz rendjét a 

rendelkezésre álló kisgéphajóvezetői állománnyal ellenőriztettük. A rendszeres jelenlétnek 

köszönhetően határrendsértés már évek óta nem következett be. 

Kiemelt figyelmet fordítottunk a Péri Repülőtéren történő ideiglenes határátkelőhely 

nyitások végrehajtására. Az elmúlt évben 277 alkalommal történt légi jármű átléptetés, 

melyek időtartamára a határforgalom ellenőrzés területe Schengeni külső határnak minősült. 
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Az európai terrorveszélyeztetettség hatására a szabad mozgás uniós jogával rendelkező 

személyekre is kiterjedő szisztematikus ellenőrzés feladatait végrehajtottuk, a technikai 

feltételeket biztosítottuk. Az átléptetések során probléma nem merült fel, panaszt nem jeleztek.  

A mélységi ellenőrzési rendszer alapját az elemző-értékelő munka jelentette. A tevékenységbe 

bevontuk a szlovák rendőrséget, valamint a kijelölt magyar társhatóságokat (NAV, munkaügyi-

munkavédelmi szervek, közlekedési igazgatási szervek, bevándorlási hivatal). Az illetékességi 

területen található az illegális migráció egyik gyűjtő-elosztó pontja Győr város, a rendelkezésre 

álló erőket-eszközöket ennek megfelelően a város belterületére összpontosítottuk. A 

rendszerünk jól működött, az illegális migráció visszaszorulását eredményezte, melyet az előző 

pontban említett adatok is igazolnak.  

II.  

A GYŐRI RENDŐRKAPITÁNYSÁG ÁLTAL A KÖZBIZTONSÁG ÉRDEKÉBEN 

TETT INTÉZKEDÉSEK ÉS AZ AZZAL KAPCSOLATOS FELADATOK 

Az elmúlt évben is kiemelt figyelmet fordított a kapitányság a közterületek rendjére. 

Feltérképeztük a bűnügyi szempontból veszélyeztetett és az idegenforgalommal döntően 

érintett területeket. A szolgálatokat az erők és eszközök összehangolásával biztosítottuk, hogy 

a jelentkező feladatok ellátására adott helyen és időben, a megfelelő rendőri létszám álljon 

rendelkezésre.  

Célul tűztük ki a közterületi szolgálat jelenlétének magas szinten tartását, melyet az 

önkormányzati támogatás, illetve a felhasználható túlórakeretek kiválóan segítettek.   

A közterületre vezényelhető tényleges létszám alapján 1 fő hivatásos rendőrre 1307 fő lakos, 

illetve 9,05 négyzetkilométer jut, 1000 lakosra leszámítva ez 0,76 fő közterületi szolgálatot 

ellátó állományt jelent.  

A közterületen eltöltött órák száma az elmúlt évben 192.031 óráról 192.336 órára emelkedett, 

míg a közterületre vezényelt létszám vonatkozásában csökkenés tapasztalható 18541-ről 

17459-re, mivel 2018. évben a kapitányság járőr létszáma csökkent. 

Járőrözési szempontból Győr négy járőrkörzetre került felosztásra az optimális feladatellátás 

érdekében. A MÁV és vidéki buszpályaudvaron, valamint Győr, Belvárosában 06-22 óra között 

négy, 1 fős mozgóőri szolgálat hajtja végre a közrend biztosítását, a lakosság szubjektív 

biztonságérzetének emelését, valamint a migrációs helyzetből adódó feladatokat. 

Az idegenforgalmi területek biztonságának megerősítése érdekében a nyári turisztikai 

szezonban, valamint az év végi ünnepek ideje alatt megnövelt létszámmal láttuk el szolgálati 

feladatainkat. A 2018-as évben is folytattuk az időskorúak sérelmére elkövetett erőszakos 

bűncselekmények megelőzése érdekében tartott fokozott ellenőrzéseket Győr város, illetve a 

Győr környéki településeken.  

A közrendvédelmi szolgálatteljesítés gyakorlatát elemezve megállapítható, hogy a végrehajtott 

akciók sikeresek voltak, a közterületi szolgálat megfelelő szintű irányításával, szervezésével, az 

elrendelt fokozott ellenőrzések célirányos előkészítésével, a rendelkezésre álló humán és 

technikai erőforrások kihasználásával hatékonyan hajtottuk végre a feladatokat.   
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A célirányos, állampolgárokat támogató intézkedéstaktika alkalmazásával, amikor lehetett, 

figyelmeztetéssel éltünk, különösen az ünnepi bevásárlási időszakban. Természetesen 

súlyosabb kihágás esetén súlyosabb szankciót alkalmaztunk.  

A helyszíni bírságok kiszabása 2018-ban a megbírságolt személy tekintetében 15 %-os 

emelkedést, illetve kiszabott összeg tekintetében 8,7 %-os emelkedést jelent a 2017-es év 

adataival szemben. 2017-ben 2992 fő részére 48,3 millió Ft, 2018-ban 3462 fő részére 52,5 Ft 

összegű helyszíni bírság kiszabására intézkedtünk. 

A kezdeményezett szabálysértési eljárások számában a 2017-os évhez viszonyítva 10,7 %-os 

emelkedés tapasztalható. 2017-ban 2301 esetben, 2018-ben 2548 esetben történt szabálysértési 

feljelentés. 

A közigazgatási bírsággal sújtandó közlekedési szabályszegések alakulásában (Kkt.) az előző 

év adataihoz viszonyítva csökkenés tapasztalható. Kapitányságunk heti szinten szervezett 

fokozott ellenőrzéseket a passzív biztonsági eszközök használatával kapcsolatban. 2017-ben 

2547, az elmúlt évben 2204 esetben alkalmaztunk közigazgatási bírságot közlekedési 

szabályszegések kapcsán. Ezen szankciók közül kiemelkedő, hogy passzív biztonsági eszköz 

használatának hiánya okán 1654 esetben került sor intézkedés kezdeményezésre. 

Az elmúlt évben is jelentős feladatot jelentett a kapitányság tevékenységében a közterületen 

jelentkező negatív jelenségek visszaszorítása, a koldulás, trükkös lopások, rablások, 

gépkocsilopások és feltörések, betöréssorozatok megelőzése, megszakítása és felderítése. A 

hatékony fellépést elősegíti a fokozott járőrtevékenység, illetve az egyes szolgálati ágak közötti 

koordináció. A releváns adatok alapján a bűnügyi operatív helyzetnek megfelelő  

feladatmeghatározások során, a legveszélyeztetettebb területek többször, visszatérően 

ellenőrzésre kerülnek, fokozva ezzel a bűnmegelőzést, a bűncselekmények megszakítását, 

felderítését. 

Az elfogások esetében az előző évi értékhez viszonyítva 11,2 %-os visszaesés mutatható ki. 

2018. évben összesen 786 elfogásra intézkedtünk, melyből szándékos bűncselekmény 

elkövetésén tettenérésre 354 esetben került sor. 

Az előállítások esetében az előző évi értékhez viszonyítva 0,8 % emelkedés történt. 2018. 

évben 845 személy előállítására intézkedtünk, melyből a bűncselekmény elkövetésének 

gyanúja miatti 419 személyt. 

Egy-egy területen ismertté vált sorozat-jellegű cselekmények esetében a területre járőr-

csoportokat illetve KMB szolgálatot vezényeltünk, továbbá külön fokozott ellenőrzéseket 

szerveztünk. Az ellenőrzések megszervezésénél figyelemmel voltunk a korábbi időszakban 

elkövetett bűncselekmények struktúrájának változásaira, a kiemelt bűncselekmények adott 

településre, városrészre, körzetre történő koncentráltságára, a lakosság szubjektív 

biztonságérzetét leginkább befolyásoló, társadalomra veszélyes cselekmények megoszlására. 

Az ellenőrzések és foganatosított rendőri intézkedések alkalmával törekedtünk arra, hogy ne a 

büntetés-centrikusság domináljon, hanem a rendőri jelenléten keresztül a megelőzési és 

felderítési tevékenység kerüljön előtérbe, beleértve a különböző társadalmi és egyéb 

szervekkel, valamint a lakossággal történő kapcsolattartást.  
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A fokozott ellenőrzések végrehajtását a közrendvédelmi osztályvezető koordinálásával a 

közrendvédelmi, a közlekedésrendészeti, az igazgatásrendészeti és a bűnügyi szolgálati ágak 

hivatásos állománya együttesen végezte. A közbiztonság megteremtése terén tevékenykedő 

egyéb szervezeteket (polgárőr egyesületek, közterület felügyelet, szakhatóságok) is bevontuk. 

A Győri Rendőrkapitányság három szolgálati célú kisgéphajóval rendelkezik, melyek 

segítségével 2018. évben több alkalommal is hajtottunk végre ellenőrzéseket a működési 

területeinken lévő folyó és állóvizeinken, valamint rendezvények biztosítása során ellenőriztük 

az eseményekkel érintett partszakaszokat Radó-sziget, Rábapart, Aranypart I.-II. (Győrkőc 

Fesztivál, Nyárnyitó Koncert, Nyárzáró Koncert,).  

Az elmúlt évben is kiemelten kezeltük a bejelentett gyülekezési törvény hatálya alá tartozó 

rendezvényeket. E területen hosszú idő óta kimagasló, eredményes, jog- és szakszerű 

tevékenységet folytat a Győri Rendőrkapitányság személyi állománya. Az elmúlt években mind 

a csapatszolgálati tevékenységgel, mind a felügyeleti ellenőrzéssel - folyamatos rendőri 

jelenléttel, visszatérő programhely ellenőrzéssel - biztosított rendezvények gyakorlatilag 

rendkívüli esemény nélkül kerültek lebonyolításra. 

2018-as évben 12 gyülekezési jog hatálya alá tartozó rendezvény került bejelentésre a Győri 

Rendőrkapitányság illetékességi területére. A rendezvények biztosítása 378 fő rendőrrel 2036 

órában került sor.  

A sportrendezvények rendőri biztosítását 2018-ban is a 2004. évi I. törvény a sportról; valamint 

az 54/2004. (III.31.) Kormányrendelet a sportrendezvények biztosításáról, jogszabályok által 

meghatározott keretek között hajtottuk végre. A hivatkozott jogszabályoknak megfelelő módon 

az ezt megelőző szakhatósági bejárásokat végrehajtottuk. A rendezvényeken tömeges 

rendbontásra nem került sor. A 2018-es évben összesen 151 sportesemény (labdarúgás, 

kosárlabda, kézilabda, úszás) biztosítását hajtottuk végre. 

2018. évben további biztosítási feladatok a kulturális jellegű, illetve egyházi rendezvények 

lebonyolításának biztosítása terén jelentkeztek. Ezek közül jelentősebb városi rendezvények 

voltak: 

 Négy Évszak Fesztivál - Nyárnyitó koncertek, Nyáresti koncertek, Nyárzáró koncert, 

 XIV. Magyar Táncfesztivál, 

 A Győri Egyházmegye KATTÁRS és Szent László-napok rendezvénysorozata, 

 XI. Győrkőc Fesztivál rendezvénye, 

 Tóparty elnevezésű rendezvény 

 Győri Adventtel kapcsolatos rendezvények, vásárok. 

A nyári turisztikai idényben fokozottan ellenőriztük a nagy tömegeket vonzó helyszíneket, 

eseményeket. Az év végi ünnepekkel kapcsolatban a bevásárlóközpontoknál, illetve adventi 

vásárokban állandó rendőri jelenlétet biztosítottunk, mellyel megakadályoztuk a 

szabálysértések, bűncselekmények elkövetését.  

A Győr város vonatkozásában a kapitányság 17 fő körzeti megbízott státusszal 

rendelkezik. A körzeti megbízotti státuszokból 16 státusz betöltött 1 fő szülési szabadságon 

van. A bűnügyi és közbiztonsági helyzet alapján törekedtünk az azonos közbiztonság 

fenntartására minden városrészen. A körzeti megbízott elsődleges feladata a Rendőrség állandó, 
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közvetlen kapcsolatának kialakítása és fenntartása az állampolgárokkal, a helyi lakossági, 

társadalmi, gazdálkodó szervezetekkel, valamint állandó rendőri jelenlét biztosítása a 

településeken. 

Körzeti megbízotti állományunk a szolgálati idejének 83,3 %-át közterületen töltötte. Célunk 

a napi kapcsolat fenntartása a polgári lakossággal. Az elvárt 70%-os közterületi jelenlétet a 

továbbiakban is célunk megtartani. 

A Győr-Moson-Sopron Megyei Rendőr-főkapitányságon 2013. november 11-én létrejött 

megyei Tevékenység-irányítási Központ (TIK) 2018. évben is zökkenőmentesen működött. A 

segélyhívások a TIK ügyeletére érkeznek, a járőrök helyszínre küldését a TIK ügyeletese végzi, 

a bejelentésekre történő gyors és szakszerű reagálás egyidejű megindításával. Az ügyeleti 

rendszer fenti átalakítását követően kapitányságunkon a kiépített szolgálatparancsnoki rendszer 

megfelelő hatékonysággal működik. 2018-ban átlagosan napi 53 ügyeleti küldésre 

reagáltunk, az átlagos kiérkezési idő 19:29 perc volt. 

A Győri Rendőrkapitányság tekintetében a szabálysértési hatóság szerepét az 

Igazgatásrendészeti Osztály tölti be. Az előző évekhez hasonlóan a 2018-os év célkitűzése 

volt a szabálysértési eljárások gyors és hatékony lefolytatása a tényállás teljes körű tisztázása 

mellett. A bírságolási gyakorlat személyi körülményeket is figyelembe véve differenciált, de 

következetes és szigorú volt. 

2018. évben kapitányságunkon 2599 db szabálysértési eljárás indult, amely kisebb emelkedést 

mutat a 2017. évi adathoz képest (2520). Az eljárás alá vontak száma az elmúlt évben 2684 fő, 

az elmarasztaltak száma 1677 fő volt. A szabálysértési előadók tárgyévben 3227 db, 2017-ben 

3131 db határozatot hoztak, a megszüntető határozatok száma 819-ről 870-re emelkedett. A 

közrend, közbiztonság elleni szabálysértések miatt feljelentett személyek száma 138, a 

megelőző évben 66 fő volt.  

2017 évhez képest az 5142 db nyilvántartott lőfegyver amely 1639 személy birtokában, 2018. 

évre 5363 darabszámra és 1682 főre emelkedett. A fegyverek tartási céljának túlnyomó 

többségét a sportvadászat teszi ki.  

A Győri Rendőrkapitányság illetékességi területén lévő 16 jogi személy 2017-ben 268 db, 

2018. évben 281 db fegyverrel rendelkezett összesen, az ő esetükben a tartási cél a 

sportlövészet.  

A természetes személyek birtokában lévő flóbert fegyverre vonatkozó érvényes tartási 

engedélyek száma nem változott, mindkét évben 143 volt. A gáz- és riasztó fegyverre szóló 

viselési engedélyek száma 1383-ról 1423-ra emelkedett. 

Megállapítható, hogy a fegyvertartási engedéllyel, viselési engedéllyel rendelkezők száma, 

illetve az engedélyezett fegyverek száma évről évre emelkedést mutat. 

Bűn- és baleset-megelőzési tevékenység területén évek óta kiemelkedő tevékenységet végez 

a Bűnügyi Osztály Bűnmegelőzési Alosztálya. 2018. évben is megrendezésre került a drog-, 

baleset- és bűnmegelőzési tábor Győrújbaráton a BM üdülőben. A tábor megrendezéséről a 

város valamennyi oktatási intézménye tájékoztatást kapott, a részvétel lehetőségét az iskolák 6-

8. osztályos tanulói számára biztosítottuk. A tábor programjában szereplő foglalkozások 
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vezetésére a megfelelő intézmények szakembereit kértük fel. Az ÁNTSZ munkatársainak 

közreműködését az alkohol (bringe drinking), valamint az internetfüggőség témakörök 

előadásainak megtartásánál vettük igénybe. 

Az „Idősen biztonságban” c. program keretében az év során nyugdíjas klubokban folytattunk 

személyes beszélgetést az idős, nyugdíjas emberekkel. Tájékoztatást adtunk a sérelmükre 

elkövetett bűncselekmények elkövetési magatartásairól, a megelőzés lehetőségeiről. A 

beszélgetést filmvetítéssel egybekötve igyekeztünk hatékonyabbá tenni. 

Az év során 24 alkalommal vettünk részt a 18. életévüket be nem töltött személyek 

alkoholfogyasztásának visszaszorítása érdekében szervezett, több hatóság bevonásával 

végrehajtott ellenőrzésében. 

A lakossággal történő folyamatos kommunikáció kialakítása érdekében Bűnmegelőzési 

Centrumot hoztunk létre Győrben, a belvárosi rendőrirodában. A Bűnmegelőzési 

Centrumban az érdeklődők prevenciós, család- gyermek és ifjúságvédelmi, baleset-megelőzési, 

megelőző vagyonvédelmi tanácsokért fordulhatnak a rendőrség képviselőjéhez és a centrum 

működtetésében együttműködő partnerek szakmai képviselőihez.   

Vándorkiállítást állítottunk össze a megelőző vagyonvédelemről, az áldozattá válás 

kockázati tényezőiről. A kiállítás tartalmi mondanivalóját Roll Up-okon jelenítettük meg, 

törekedve a jogsértések elkövetési magatartásának képi megjelenítésre, a megelőző 

vagyonvédelmi ajánlások rövid, lényegre törő megfogalmazására. Bemutatására nagy létszámú 

dolgozót foglalkoztató munkahelyeken (pl. AUDI), bevásárló központokban, oktatási 

intézményekben, nyugdíjas klubokban, helyi társadalmi rendezvényeken stb. kerül majd sor. A 

kiállítás anyaga 2018. október 10-re készült el, a VII. Személy- vagyonvédelmi és 

biztonságtechnikai bemutató keretében láthatták először az érdeklődők. 

A „Students for safety (diákok a biztonságért)” c. program keretében június 18-tól 

augusztus 26-ig információs pontot működtettünk a belvárosban. A városunkba látogató 

külföldi turisták tájékoztatásába az idegen nyelvet is beszélő középiskolás diákokat vontuk be, 

a közösségi szolgálat keretében.  

A Győri Rendőrkapitányság 7. alkalommal rendezte meg a személy- vagyonvédelmi és 

biztonságtechnikai bemutatóját 2018. október 12-13-án a Győr Pláza bevásárlóközpontban. 

A kétnapos rendezvény célja a korszerű vagyonvédelmi eszközök bemutatásával a lakosság 

széleskörű tájékoztatása, figyelmének felhívása a vagyonvédelem fontosságára kommunikáció 

kialakítása a megjelent szakemberek és a kiállítás iránt érdeklődők között. Rendezvényünk 

keretében látványos, egész napos programokkal, bemutatókkal vártuk az érdeklődőket. Kiállító 

partnereink visszajelzése szerint a vártnál nagyobb volt a korszerű megelőző vagyonvédelmi 

lehetőségek iránt érdeklődők száma. 

2015. évben a Győri Rendőrkapitányság kerékpárjelölő programot dolgozott ki és indított be 

Győrben. Ennek keretében a járműveket speciális jelölőeljárással egyedi azonosító jellel látjuk 

el, majd a kerékpárhoz és annak tulajdonosához rendelt azonosító számsort egy hivatalos 

rendőrségi adatbázisba rögzítjük. A jelölést megelőzően a kerékpár tulajdonjogát a 

tulajdonosnak hitelt érdemlően kell tudni igazolnia. 2018 évben Győr Megyei Jogú Város 

Önkormányzata  kétmillió Ft összeggel támogatta a projektet, melynek köszönhetően az év 
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során 12 alkalommal szerveztük meg a kerékpárok jelölését a lakosság részére. Jelenleg az 

adatbázisba 1899 db kerékpár került berögzítésre. A „Jelöld az értékeidet” c. program” 

keretében a kerékpárok jelölésére használt eljárás kiterjesztése az otthon védelmére, különös 

tekintettel a házban, lakásban tárolt értékekre, gépjárművekre és egyéb személyes 

értéktárgyakra.  

A „Biztonságos zár - biztonságos ház program megvalósításában hatóságunk a kezdeményező 

és az összekötő szerepet vállalta fel. A program célja, hogy a Győrszol Zrt. Lakásfenntartó 

Csoportjával, valamint a lakótömbök közös képviselőinek együttműködésével a társasházak 

bejárati ajtajának, zárszerkezetének ellenőrzése, megerősítése, amennyiben műszakilag ez nem 

lehetséges, azok cseréje. A programelem kidolgozása az együttműködő partnerekkel 

megtörtént. A program és a kiadvány 2018. május 31-én a Győr-Moson-Sopron Megyei 

Kereskedelmi és Ipar Kamara által szervezett Házkezelő Fórum rendezvényén került 

ismertetésre és bemutatásra.  

A családon belüli erőszak kategóriájába tartozó jogsértések megelőzése érdekében kiemelten 

kezeljük azokat a rendőri intézkedésekről szóló jelentéseket, amelyeknek tartalma alapján nem 

hatóságunk feladata az eljárás megindítása. Ezekben az esetekben a család- és gyermekvédelmi 

intézkedéseket haladéktalanul megtesszük. 

A kapitányságon kijelölt áldozatvédelmi referens a hozzá forduló áldozatoknak tájékoztatást 

ad, a hatáskörébe tartozó intézkedéseket megteszi, és szükség esetén közvetíti az áldozatot az 

Áldozatsegítő Szolgálat felé. A referens a bejelentésekről, vagy a hozzá fordulók panaszairól 

és a tett intézkedéseiről nyilvántartást vezet. A turisztikai idényben a külföldi állampolgárok, 

ünnepi időszakokban pedig az egész lakosság áldozattá válásának megelőzésére fokozottabb 

figyelmet fordítottunk. 

2018. évben is folyamatosan vettünk részt a Győr Városi Kábítószerügyi Egyeztető Fórum, 

valamint két bizottsága, a Prevenciós és Kínálatcsökkentési Bizottság munkájában. A 

kapitányság szakmai együttműködése folyamatos a RÉV- Szenvedélybeteg-segítő Szolgálattal. 

Az iskolai alkohol- és drog-prevenciós órák levezetését a Szolgálat szakembereinek 

bevonásával, együttműködésével valósítjuk meg, az érintett célcsoport így széles skálán juthat 

hiteles információ birtokába. A Szolgálatnál bekövetkezett folyamatos személyi változások 

miatt 2019. évben is törekedni kell a további szakmai együttműködést támogató kapcsolat 

kialakítására. 

„A szülők és a családok a Rendőrség kiemelt partnerei a kábítószer-bűnözés 

megelőzésében” c. program keretében a drog-prevenciós koordinátor személyéről, szakmai 

feladatáról a Győri Tankerületi Központ felé adtunk tájékoztatást. Ennek köszönhetően a 

drogprevenciós tanácsadó az együttműködő partnerrel 75 alkalommal jelent meg az iskolákban 

drogprevenciós előadást tartani. 2018. évben a tanácsadó e-mail címére 8 alkalommal érkezett 

felkérés előadás megtartására. 2 alkalommal az Audi Hungária Projekt és Trainingcenter 

felkérésére több mint 150 tanuló körében vezetett le irányított beszélgetést. 

Az Országos Baleset-megelőzési Bizottság (OBB), ezen belül a megyei Baleset-megelőzési 

Bizottság valamint a Győri Rendőrkapitányságon működő Városi Baleset-megelőzési Bizottság 

egyik legfontosabb feladata volt a tájékoztatás. A közlekedési terek és közúti jelzések megfelelő 
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kialakítása érdekében, az Útkezelő Szervezetek irányába tájékoztatást adtunk az adott 

csomópontok baleseti helyzetéről, a forgalom dinamikájáról, továbbá javaslatokat 

terjesztettünk elő a felmerült problémák megoldására.  

Az oktatási program keretén belül óvodában 27 esetben, 814 gyermeknek tartottunk 

előadást, iskolákban 85 alkalommal voltunk, 5014 fő részére tartottunk elméleti és 

gyakorlati előadásokat, foglalkozásokat. Egyéb rendezvényeken 59 alkalommal voltunk 

jelen, ott 3749 fő elevenítette fel közlekedési ismereteit. A tanulók érdeklődve fordultak az 

őket körülvevő közlekedés szabályainak és alkalmazásainak megismerése felé.  

Felmenő rendszerű versenyeket tartunk minden évben, melyre a Győri Rendőrkapitányság 

illetékességi területéről érkeznek jelentkezők. Az óvodás korúaktól a középiskolásokig 

bezáróan szép számban jelentkeztek a versenyekre. A „Pindur Pandur” - Ki Mit Tud 

vetélkedőn 6 óvoda és 6 általános iskola vett részt, összesen 93 fővel. A program célja, hogy 

már óvodás korban játékos formában megismertessük a gyermekekkel az alapvető közlekedési 

szabályokat, hiszen ez a korosztály az, aki a legveszélyeztetettebb. Egyúttal ők azok, akiknél 

mintát jelent a felnőttek szabályos közlekedése, ami által játszva épül be a helyes morál.  

2018. április 06-án megrendezésre került a KKK- Középiskolás Közlekedésbiztonsági Kupa 

városi fordulója, melyen három kategóriában - személygépkocsi, segédmotoros-kerékpár, és 

kerékpár - mérte össze tudását 5 középiskolából 64 fővel. 

Továbbá szintén megrendezésre került 2018. április 11-én a KIK – Kerékpáros Ifjúsági Kupa 

városi fordulója, melyen az általános iskola 5-8. osztályos tanulói vettek részt. KRESZ tesztet 

töltöttek, valamint kerékpáros ügyességi pályán bizonyíthatták rátermettségüket. A versenyen 

4 iskolából voltak jelen, összesen 25 fővel. 

2018-ban első alkalommal került megrendezésre a „Közlekedj okosan kerékpárral” verseny 

a 3-4. osztályosok részére. Kettő iskola, összesen 18 fővel vett részt. 

Az előző évekhez hasonlóan ez évben is megrendezésre került a „közlekedési tábor” 2018. 

július 02-06-a között a győrújbaráti táborban. A gyermekek a tábort megelőzően az ún. „Ki a 

mester két keréken” közlekedésismereti és közlekedésbiztonsági vetélkedőn vettek részt 

2018. május 04-én, melyet a Győri Rendőrkapitányság udvarán rendeztünk meg.  

Az elmúlt évben 6. alkalommal az ORFK- OBB és GYMS Megyei MKBB szervezésében, a 

Győri VKBB aktív közreműködésével 50 fő tanuló részvételével elindult a „SuliMoped” 

program. A program elméleti oktatása e-learning módszerrel történik, ismételten a NetCar 

Autósiskola részvételével.  

2018 tavaszán folytatódott az „OVI SÉTA” programunk, melyen a nagycsoportos óvodások 

vettek részt. Játékos keretek között beszélgettünk a gyalogos közlekedés szabályairól, majd a 

záró foglalkozáson közösen tettünk az óvoda környezetében egy sétát. A foglalkozásokba 2 

óvoda kapcsolódott, összesen 155 fő kisgyermek volt jelen.  

Győr város területén és vonzáskörzetében a nyugdíjas klubokban tartottunk baleset-

megelőzési előadásokat főleg a gyalogos és a kerékpáros közlekedés alapvető szabályairó l. Az 

Egyesített Egészségügyi Szociális Intézmény keretében működő nyugdíjas klubokban voltunk 



14. 

 

 

 
Beszámoló Győr Megyei Jogú Város és vonzáskörzete 2018. évi közbiztonsági helyzetéről 

jelen baleset-megelőzési előadásokkal. Összesen 12 alkalommal 226 fő idős személy részére 

történt baleset-megelőzési előadás.  

A kerékpáros balesetek megelőzése érdekében 2018 évben a Kisalföld napilap és online 

felületén indítottuk a 3 fordulóból álló KRESZ tesztet „Kerékpározzon biztonságosan 2018” 

címmel, aminek a fődíja egy Schwinn Csepel kerékpár volt. A legkevesebb hibát vétők közül 

sorsolás útján került ki a nyertes. A kerékpár átadására ünnepélyes keretek között a média 

jelenlétében került sor. 

2018. június és július hónapban, összesen 3 alkalommal a Győr-Moson-Sopron Megyei 

Katasztrófavédelmi Igazgatóság Győri Tűzoltó-parancsnokságán a készenléti jellegű 

szolgálatot ellátó tűzoltó állomány KRESZ oktatása megtörtént, kiemelt figyelmet fordítva a 

megkülönböztető jelzést használatának elméleti és gyakorlati voltára. 

A közlekedésbiztonság szilárdítása érdekében, folyamatosan részt vettünk a Győr Városi 

Közlekedésbiztonsági Bizottság, WHO PROJECT munkájában, valamint az általuk szervezett 

„Egészségpiac” rendezvénysorozaton az érdeklődők közlekedési ismereteiket frissítettük, 

bővítettük. 

Több nyári tábor felkérésének eleget téve megyünk ki a különböző táborokba közlekedési 

ismeretek programjainkkal, hogy a gyerekek az elméleti tudásukat biztonságosan tudják 

alkalmazni, átültetni a mindennapi közlekedésükbe.  

Az iskola rendőre program folyamatosan működik a kijelölt rendőrökkel. Vidéken a körzeti 

megbízottak végzik ezt a tevékenységet az oktatási intézményekkel a kapcsolattartás megfelelő. 

Az esetlegesen felmerülő problémák, kérések tekintetében a lehető legrövidebb időn belül 

végrehajtjuk a szükséges intézkedéseket. Jelenleg 63 iskolában 29 iskola rendőr látja el 

feladatát. 

Együttműködés 

Polgármester Úrral, és a hivatal főosztályainak és osztályainak vezetőivel, ügyintézőivel a 

meghatározott vezetői szinteken történő szakmai megbeszéléseken és tájékoztatókon a 

felmerült feladatokat minden esetben sikeresen oldottuk meg a kölcsönös segítségnyújtás 

messzemenő figyelembevételével. A kapitányság a Győri Járás tekintetében 2018-ban két 

alkalommal Járási Közbiztonsági Egyeztető Fórumot szervezett, melyre meghívást kapott a 

járás valamennyi településének polgármestere, jegyzője, polgárőr vezetője és egyéb helyi 

hivatalok vezetői. A fórum célja a járási intézményekkel és hivatalokkal történő kapcsolattartás 

elősegítése, problémák feltárása, a közbiztonsági és bűnügyi helyzet értékelése.  

Külön kiemelendő a 2018-ban nyújtott erkölcsi és anyagi segítség, amelyet a Győri 

Önkormányzat biztosított a kapitányság részére. A 2018. évi 14 millió forint önkormányzati 

támogatás túlnyomó része a Győr városi közterületi jelenlét megerősítésére került 

felhasználásra reagáló szolgálat keretében, ezen felül informatikai fejlesztéseket és 

eszközbeszerzéseket is meg tudtunk valósítani. Emellett köszönhetően az önkormányzat által 

ingatlanfejlesztésre nyújtott 24 millió forint támogatásnak, a kapitányság főépületében jelentős 

infrastrukturális fejlesztések történtek az elmúlt évben. Az együttműködési megállapodások 

alapján biztosított támogatások felhasználása a szerződésben meghatározott módon és 

elszámolással történt. 
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Az ügyészi szervekkel is közvetlen együttműködést folytatunk. Az elmúlt évben az új 

büntetőeljárási törvény bevezetése és az elektronikus ügyintézéssel kapcsolatos új feladatok 

rugalmas végrehajtása miatt még szorosabb volt az együttműködés. A büntetőeljárások során 

törvényességi felügyeletet láttak el a nyomozások felett, határoztak az ezzel kapcsolatos 

panaszok elbírálásáról, egyes- és további nyomozati cselekmények végrehajtásáról. 

Rendszeresen segítséget nyújtanak a büntetőeljárásokban felmerült jogi és gyakorlati 

kérdésekben.  

Az oktatási intézményekkel, egyházakkal, civil szervezetekkel folytatott együttműködés 

során törekedtünk a jó kapcsolat kialakítására, külön figyelemmel a gyülekezési törvény 

hatálya alá tartozó események megrendezésére. 2018-ben kiválónak mondható e téren az 

együttműködés, hiszen gyakorlatilag rendbontás, vagy bármilyen egyéb jogellenes cselekmény 

nélkül zajlottak a rendezvények.  

A Győri Rendőrkapitányság illetékességi területén - a 2018. december havi adatok alapján - 50 

polgárőr szervezet működik, 1709 taglétszámmal, ebből Győr város közigazgatási területén 

7 polgárőr szervezettel működik együtt hatékonyan a rendőrkapitányság, melyek közül 

kiemelkedő az Arrabona Polgárőr Egyesülettel, a Győrszentiváni Polgárőr Egyesülettel és a 

Baráti Polgárőr Egyesülettel való szoros együttműködés. 

A polgárőrségről szóló 2011. évi CLXV. törvény 2012. évi jelentős változásához igazodva ez 

idáig mind az 50 polgárőr egyesülettel együttműködési megállapodást kötöttünk. 

2018. évben a Győri Rendőrkapitányság illetékességi területén működő polgárőr szövetségek 

összesen 459 alkalommal, mintegy 7079 órában hajtottak végre közös szolgálatot 1578 fő 

polgárőr bevonásával. Kiemelten jó az együttműködés a helyi polgárőrségekkel bűnügyi 

szempontból is. Az elmúlt évben több esetben kaptunk tőlük jelzést, információt, mely alapján 

sikeresen folytattunk le bűncselekmények elkövetőivel szemben eljárást. 

A kapitányság vonatkozásában részt vettünk a Nagyvárosi Bűnmegelőzési Programban a 

polgárőrséggel. A program végrehajtása során az együttműködés a polgárőr szervezetekkel 

kiemelkedőnek tekinthető.  

2018. évben a polgárőrök Győr város területén az alábbi főbb feladatokban vettek részt: 

 a 18. életévüket be nem töltött személyek alkoholfogyasztásának visszaszorítása érdekében 

havi rendszerességgel megtartott fokozott ellenőrzésekben; 

 a Győr város területén megtartott sportmérkőzések biztosításában; 

 a turisztikai idényben a győri rendezvények biztosításában (Győrkőc Fesztivál, Nyár nyitó 

koncert, Nyáresti Koncert Barokk esküvő, Nyárzáró koncert); 

 a Mindenszentek és Halottak napjához kapcsolódó rendőri feladatok végrehajtásában, a 

temetőkben történő lopások, illetve azok parkolójában a gépkocsi feltörések megelőzése 

érdekében; 

 az év végi ünnepekkel kapcsolatos fokozott ellenőrzésekben, mely során folyamatosan 

ellenőrizték a Karácsonyi vásárokat, az ott megrendezésre kerülő rendezvényeket, valamint 

a bevásárló központok parkolóit; 
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 a téli időjárás következtében fenyegető veszélyhelyzetekkel kapcsolatos feladatok 

végrehajtása során ellenőrizték az idős, illetve a kint élő hajléktalan személyeket, mivel jó 

hely és személyismerettel rendelkeznek. 

A Győri Rendőrkapitányság illetékességi területén szolgálatot teljesítő egyes rendészeti 

feladatokat ellátó személyekkel történő kapcsolattartás, a hatékony ellenőrzések 

végrehajtása, valamint a szabálysértések és a bűncselekmények megelőzése, felderítése 

érdekében folyamatos. 

A közös szolgálatellátás hatékonyságának és színvonalának növelése érdekében továbbra is 

nagy hangsúlyt fektetünk arra, hogy a rendőri állomány megismerje az egyes rendészeti 

feladatokat ellátó szervezetek feladatait és jogszabályait. 

A Közterület-Felügyelet és Mezei Őrszolgálat, valamint a Győrszol Zrt. munkatársaival külön 

egyeztetés szerint folyamatosan látunk el közös szolgálatot az illegális hulladék lerakóhelyek 

felszámolása, közterületek rendjének fenntartása érdekében. Az ellenőrzések mindegyike Győr 

város területén történt, kiemelten azon helyeken, ahol jellemző volt az illegálisan elhelyezett 

háztartási és egyéb hulladékok, szemetek lerakása.  

Ezen felül havonta egy alkalommal a Közterület-Felügyelet és Mezei Őrszolgálat, valamint a 

Győrszol Zrt. munkatársaival az eljárás sikeres lefolytatása érdekében bérleményellenőrzések 

végrehajtásában veszünk részt. Havonta 1 alkalommal a fiatalkorúak védelme érdekében 

hajtunk végre szórakozóhely ellenőrzést. A szakhatósági ellenőrzésbe a Közterület Felügyelet 

és Mezei Őrszolgálat is bevonásra kerül. 

A fenti szerveken túl még hivatásos vadásszal, erdészeti szakszemélyzettel, mezőőrökkel és 

halászati őrökkel láttunk el közös szolgálatot. 

Győri Rendőrkapitányság körzeti megbízottai a halászati őrökkel közösen havi 

rendszerességgel hajtottak végre ellenőrzést az elmúlt évben. A nyári szezonban az 

ellenőrzésen kívül az állomány részére meghatározásra került a fürdőzők, horgászok önállóan 

történő ellenőrzése is, kiemelt figyelemmel a Duna, Marcal, Rába folyókra, valamint a 

külterületeken lévő bányatavakra. Fokozottabban ellenőriztük ezeket a területeket a jogellenes 

tevékenységek, de legfőképpen a tiltott fürdésből származó halálesetek megelőzése érdekében. 

A frissen telepített vizek környékén a körzeti megbízottak visszatérő jelleggel hajtottak végre 

ellenőrzéseket. 

III.  

 ÖSSZEGZÉS, KITŰZÖTT FELADATOK A KÖVETKEZŐ IDŐSZAKRA 

Kapitányságunk és városunk közbiztonságának szinten tartását és javítását szem előtt tartva 

végeztük egész évben feladatainkat és úgy hiszem jó eredményeket értünk el. Ezek közös 

munkánk eredményei, amelyhez mi, Önök és természetesen városunk lakossága is jelentősen 

hozzájárult. Az önkormányzat és a rendőrség kapcsolatára, valamint a településen végzett 

rendőri tevékenységre vonatkozó 2018. évi kérdőíves felmérésre adott válaszok alapján a 

rendőrség megítélése javult az elmúlt évben, a Győr városi lakosság a kapitányság munkáját 

öt fokozatú skálán 4.56 értéken jelölte 2018-ban. 

 



17. 

 

 

 
Beszámoló Győr Megyei Jogú Város és vonzáskörzete 2018. évi közbiztonsági helyzetéről 

Célkitűzéseink a következő évre: 

 A közterületi, illetve a kiemelt kategóriákba tartozó bűncselekmények megelőzése, 

felderítése, nyomozási mutatóinak jelentős mértékű javítása, különös tekintettel a 

lopások, betöréses lopások számának csökkentésére, felderítési eredményességének 

növelésére. 

 A baleset-megelőzési tevékenység és a közlekedésrendészeti ellenőrzések fokozása, az 

ittas vezetők kiszűrése a személyi sérüléses közlekedési balesetek számának 

csökkentése érdekében. 

 A településeinken folyamatos és látható közterületi jelenlét magas szinten tartása. Az 

erők, eszközök összehangolt alkalmazásával a települések és külterületek 

közbiztonságának további javítása.  

 A 2019. évi európai parlamenti és önkormányzati választások biztosítási feladataira való 

felkészülés és azok végrehajtása. 

 A társ-, illetve társadalmi szervezetekkel, különösen a polgárőr és önkormányzati 

szervezetekkel történő együttműködés erősítése a lakosság szubjektív 

biztonságérzetének, illetve a közbiztonság javítása érdekében. 

Tisztelt Polgármester Úr, 

Tisztelt Közgyűlés, Hölgyeim és Uraim! 

Szeretném megköszönni az Önkormányzatnak az elmúlt évben nyújtott anyagi és erkölcsi 

támogatását, mellyel nagyban hozzájárult a munkafeltételeink javításához, ezáltal a magasabb 

színvonalú munkavégzéshez, az eredmények eléréséhez. 
 

Támogató, segítő közreműködésükre, javaslataikra a továbbiakban is számítva, kérem a Tisztelt 

Közgyűlést, hogy a Győri Rendőrkapitányság 2018. évi beszámolóját elfogadni szíveskedjék!  

 

Győr, 2019. február 28.  

 

 

 

 

 Tisztelettel: 

 

 

 Váczi Attila r. alezredes 

 kapitányságvezető 



ZÁRADÉK

A dokumentum elektronikus aláírással hitelesített

08010/831-4/2019.ált. 



































































































1. számú melléklet 

 
A Kisalföld napilapban és a Győr Plusz hetilapban megjelenő felhívás: 

 

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

 

Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata pályázatot hirdet területi ellátási kötelezettséggel 

működő fogorvosi alapellátási praxis betöltésére, önkormányzattal kötött szerződés alapján, 

vállalkozási formában történő működtetésre. 

A pályázati felhívás teljes terjedelemben megtekinthető az alábbi honlapokon: www.gyor.hu 

és www.eeszi.hu. 

 

Az Önkormányzat, az Egyesített Egészségügyi és Szociális Intézmény, valamint a 

Magyar Orvosi Kamara honlapján megjelenő felhívás: 

 

PÁLYÁZATI FELHÍVÁS 

 

Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata pályázatot hirdet területi ellátási kötelezettséggel 

működő fogorvosi alapellátási praxis betöltésére, önkormányzattal kötött szerződés alapján, 

vállalkozási formában történő működtetésre. 

Az ellátandó feladatkör: 

Győr város 080096075 ÁNTSZ kódszámú fogorvosi alapellátási körzetének ellátása, iskola-

egészségügyi, valamint ügyeleti ellátásban való részvétellel, az önkormányzattal kötött 

szerződésben rögzített feltételek szerint. 

A feladat ellátásának helye: Győr, Kölcsey út 10. 

Pályázati feltételek: 

- büntetlen előélet, 

- cselekvőképesség, 

- fogorvosi képesítés, 

- az önálló orvosi tevékenységről szóló 2000. évi II. törvényben, az e törvény végrehajtásáról   

szóló 313/2011. (XII. 23.) Korm. rendeletben, valamint a háziorvosi, a házi gyermekorvosi 

és a fogorvosi tevékenységről szóló 4/2000. (II. 25.) EüM rendeletben előírt feltételek 

megléte, 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

1. iskolai végzettséget, szakirányú képzettséget tanúsító okirat hiteles másolata, 

2. egészségügyi alkalmasságot igazoló okmány másolata, 

3. egy hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány, vagy az annak megkéréséről szóló 

postai feladóvevény másolata, 

4. részletes szakmai önéletrajz, 

5. amennyiben a pályázó vállalkozási formában kívánja a feladatot ellátni, a vállalkozás 

meglétét igazoló dokumentumok másolata, 

http://www.gyor.hu/
http://www.eeszi.hu/


6. pályázó hozzájáruló nyilatkozata arra vonatkozóan, hogy a pályázati eljárásban 

résztvevő személyek a pályázati anyagot megismerjék, abba betekinthessenek. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2019. április 30. 

A pályázat elbírálási határideje: 2019. május 15. 

A pályázat benyújtásának módja: 

A pályázatot 1 példányban, zárt borítékban, postai úton vagy személyesen a Polgármesteri 

Hivatal Humánszolgáltatási Főosztályán  (9021 Győr, Városház tér 1.) lehet benyújtani.  

A borítékon kérjük feltüntetni: fogorvosi pályázat 

A pályázathoz kapcsolódó egyéb információk: 

A praxisjog térítésmentesen, a feladat-ellátási szerződés megkötése útján szerezhető meg.  

A jogviszony időtartama: 

A feladat-ellátási szerződés határozatlan időtartamra szól. 

A jogviszony kezdete: 

2019. szeptember 1. 

 

 

 

 

 

 

 









































































































1. sz. melléklet 

Apport : 55 000 000,- Ft 

 

Az 

ingatlan 

hrsz.-a 

Tulajdoni 

hányad 

Az ingatlan címe Alapterület 

(m2) 

Bruttó 

nyilvántartási 

érték (Ft) 

Megjegyzés 

7902/A/2 1/1 Kossuth L. u. 46. fsz. 2. 46,6 1 111 771 társasházi lakás 

7902/A/3 1/1 Kossuth L. u. 46. fsz. 3. 47,36 1 129 580 társasházi lakás 

7902/A/4 1/1 Kossuth L. u. 46. fsz. 4. 45,38 1 081 965 társasházi lakás 

7902/A/5 1/1 Kossuth L. u. 46. fsz. 5. 44,45 1 059 032 társasházi lakás 

7902/A/6 1/1 Kossuth L. u. 46. fsz. 6. 31,71 755 470 társasházi lakás 

7902/A/7 1/1 Kossuth L. u. 46. fsz. 7. 35,39 843 514 társasházi lakás 

7902/A/8 1/1 Kossuth L. u. 46. fsz. 8. 29,41 701 668 társasházi lakás 

7850 1/1 Kossuth L. u. 29. 518 5 673 000 lakóépület 

7903 1/1 Kossuth L. u. 48. 591 6 267 000 lakóépület 

7571 1/1 Bálint M. u. 65. 735 7 653 000 lakóépület 

7555 1/1 Rába u. 54. 397 3 990 000 lakóépület 

6625/A/5 1/1 Lukács S. u. 19. fsz. 5. 33,8 2 795 322 társasházi lakás 

6625/A/9 1/1 Lukács S. u. 19. I/6. 26,8 2 232 207 társasházi lakás 

11718/37 1/1 Aranyhomok u. 1353 1 343 706 beépítetlen terület 

28306/3 1/1 Szt. László u. 104. 1807 15 042 664 lakóház, udvar, gazd. ép. 

7877/A/3 1/1 Kossuth L. u. 18. I/3. 140,36 3 158 648 társasházi lakás 

Összesen:    54 970 018  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1. sz. melléklet 
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2.sz. melléklet 

                    Cg: 08-10-001825 

 

 

 

 

 

 

GYŐR-SZOL 

Győri Közszolgáltató és Vagyongazdálkodó Zrt. 
 

 

 

 

Alapszabálya 
 (2019. március 29.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Készítette és ellenjegyezte: 

 

dr. Pergel Elza 

ügyvéd 

Győr, 2019. március 29. 
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Alapszabály 
 

A Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata 9021 Győr, Városház tér 1. (a továbbiakban: 

Önkormányzat, vagy Alapító) a többször módosított Gazdasági Táraságokról szóló törvény alapján  

zártkörű alapítással – 2009. december 4-én a 384/2009. (XII.04.) KGY. számú határozatával  

megalapította a GYŐR-SZOL Győri Közszolgáltató és Vagyongazdálkodó Zártkörűen  Működő 

Részvénytársaságot (Cg. 08-10-001825).  

Az Alapító 2010. június 24-én döntött arról, hogy a Gt. átalakulásra vonatkozó rendelkezéseinek 

alapján beolvasztja a Zrt-be az INSZOL Győri Vagyongazdálkodó és Szolgáltató Zártkörűen  

Működő Részvénytársaságot (Cg: 08-10-001566), a GYŐRHŐ Győri Hőszolgáltató Korlátolt 

Felelősségű Társaságot (Cg: 08-09-003081), valamint a Győri Kommunális Szolgáltató Korlátolt 

Felelősségű Társaságot (Cg:08-09-003084), és a Győri Városfejlesztési Korlátolt Felelősségű 

Társaságot 2010. szeptember 30-i időponttal.  

 

Az Alapító 2011. június 24-én döntött arról, hogy a Gt. átalakulásra vonatkozó rendelkezéseinek 

alapján beolvasztja a Zrt-be a Győri Fürdő Korlátolt Felelősségű Társaságot (Cg: 08-09-017390, 

adószám: 14580938-2-08) 2011. szeptember 30-i időponttal.  

 

Ezen időponttól a részvénytársaságnak (és mint a korábban beolvadó társaságok és a jelen 

módosítással beolvadó társaság általános és teljes körű jogutódjának) szervezetéről és működéséről 

a jelen Alapszabály rendelkezik – egységes szerkezetben a 2014. március 15. napjával hatályba 

lépett Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény rendelkezéseinek is megfelelően -  a 

következők szerint: 

 

I. 

A RÉSZVÉNYTÁRSASÁG ALAPADATAI 

 
 

1./ A részvénytársaság cégneve, székhelye és szervezeti formája 
 

1.1. A társaság cégneve:    GYŐR-SZOL Győri Közszolgáltató és Vagyongazdálkodó  

   Zártkörűen  Működő Részvénytársaság. 

 

            Rövidített cégneve:     GYŐR-SZOL Zrt. 

 

1.2. A társaság székhelye:  HU-9024 Győr, Orgona u.10. 

 

1.2.1. A társaság telephelye: HU-9028 Győr, Rozgonyi u. 44. 

HU-9021 Győr, Jókai u. 7-9. 

HU-9028 Győr, Sashegy hulladék lerakó  01246/8 hrsz. 

 

1.3.  A társaság formája: részvénytársaság 

 

1.4. A társaság zártkörűen működő egyszemélyes részvénytársaság. 

      

1.5. Az egyszemélyes részvénytársaság alapítója: 

            

Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata 
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Törzsszáma: 735595 

  Adószáma: 15735595-2-08 

  Székhelye: 9021 Győr, Városház tér 1. 

Képviseli: Borkai Zsolt polgármester  

(anyja neve: Szíjártó Erzsébet, lakcím: 9030 Győr, Fenyőszer u.18.) 

 

II. 
A TÁRSASÁG IDŐTARTAMA, TEVÉKENYSÉGI KÖRE 

 

 

1./ A társaság időtartama 
 

     A részvénytársaság határozatlan időre alakult. 

 

 

2./  A társaság tevékenységi köre 
 

A társaság tevékenységi körébe a Tevékenységek Egységes Ágazati Rendszere (TEAOR ’08)      

szerint a következők tartoznak: 

 

2.1. Főtevékenység: 64.20 ’08 Vagyonkezelés (holding) 

 

2.2. Egyéb tevékenységi kör(ök):  

 

01.19’08  Egyéb, nem évelő növény termesztése 

01.29’08  Egyéb évelő növény termesztése 

01.61’08 Növénytermesztési szolgáltatás 

08.12’08  Kavics-, homok-, agyagbányászat 

09.90’08  Egyéb bányászati szolgáltatás 

16.23’08  Épületasztalos-ipari termék gyártása 

18.20’08  Egyéb sokszorosítás 

23.99’08  M.n.s. egyéb nemfém ásványi termék gyártása 

27.11’08  Villamos motor, áramfejlesztő gyártása 

27.12’08  Áramelosztó, szabályozó készülék gyártása 

28.29’08  M.n.s.egyéb általános rendeltetésű gép gyártása 

33.14’08  Ipari villamos gép, berendezés javítása 

33.20’08  Ipari gép, berendezés üzembe helyezése 

35.11’08  Villamosenergia-termelés 

35.12’08  Villamosenergia-szállítás 

35.13’08  Villamosenergia-elosztás 

35.14’08  Villamosenergia-kereskedelem 

35.21’08  Gázgyártás 

35.30’08  Gőzellátás, légkondicionálás 

36.00’08  Víztermelés, - kezelés, - ellátás 

37.00’08  Szennyvíz gyűjtése, kezelése 

38.11’08  Nem veszélyes hulladékok gyűjtése 

38.12’08  Veszélyes hulladékok gyűjtése 

38.21’08  Nem veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása 

38.22’08  Veszélyes hulladékok kezelése, ártalmatlanítása 

38.32’08  Hulladék újrahasznosítása 
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39.00’08  Szennyeződésmentesítés, egyéb hulladék kezelése 

40.30’08  Gőz-, melegvízellátás 

41.10’08  Épületépítési projekt szervezése 

41.20’08  Lakó- és nem lakó épület építése 

42.21’08  Folyadék szállítására szolgáló közmű építése 

42.99’08  Egyéb m.n.s. építés 

43.12’08  Építési terület előkészítése 

43.21’08  Villanyszerelés 

43.22’08  Víz-, gáz-, fűtés- légkondícionáló-szerelés 

43.29’08  Egyéb épületgépészeti szerelés 

43.31’08  Vakolás 

43.32’08  Épületasztalos-szerkezet szerelése 

43.33’08  Padló-, falburkolás 

43.34’08  Festés, üvegezés 

43.91’08  Tetőfedés, tetőszerkezet-építés 

43.99’08  Egyéb speciális szaképítés m.n.s. 

45.20’08  Gépjárműjavítás, karbantartás 

46.73’08  Fa-, építőanyag-, szaniteráru-nagykereskedelem 

46.77’08  Hulladék-nagykereskedelem 

46.90’08  Vegyes termékkörű nagykereskedelem 

47.52’08  Vasáru-, festék-, üveg-kiskereskedelem 

47.53’08  Takaró, szőnyeg, fal, padlóburkoló kiskereskedelem 

47.76’08  Dísznövény, vetőmag, műtrágya, hobbiállat-eledel kiskereskedelem 

47.78’08  Egyéb m.n.s. új áru kiskereskedelme 

47.81’08  Élelmiszer, ital, dohányáru piaci kiskereskedelme 

47.82’08  Textil, ruházat, lábbeli piaci kiskereskedelme 

47.89’08  Egyéb áruk piaci kiskereskedelme 

47.99’08  Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem 

49.41’08  Közúti áruszállítás 

49.42’08  Költöztetés 

51.10’08 Légi személyszállítás 

51.21’08 Légi áruszállítás 

52.10’08  Raktározás, tárolás 

52.21’08  Szárazföldi szállítást kiegészítő szolgáltatás 

52.23’08 Légi szállítást kiegészítő szolgáltatás 

55.20’08 Üdülés, egyéb átmeneti-szolgáltatás 

58.11’08  Könyvkiadás 

58.14’08  Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

58.19’08  Egyéb kiadói tevékenység 

58.29’08  Egyéb szoftver kiadás 

62.01’08 Számítógépes programozás 

62.09’08  Egyéb információ-technológiai szolgáltatás 

63.11’08  Adatfeldolgozás, web-hoszting szolgáltatás 

63.12’08  Világháló-portál szolgáltatás 

63.99’08  M.n.s. egyéb információs szolgáltatás 

 66.19’08   Egyéb pénzügyi kiegészítő tevékenység  

 66.22’08  Biztosítási ügynöki, brókeri tevékenység 

68.10’08  Saját tulajdonú ingatlan adásvétele  

68.20’08 Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése 

68.31’08  Ingatlanügynöki tevékenység 

68.32’08  Ingatlankezelés 
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69.20’08  Számviteli, könyvvizsgálói, adószakértői tevékenység 

70.10’08  Üzletvezetés 

70.21’08  PR, kommunikáció 

70.22’08  Üzletviteli, egyéb vezetési tanácsadás 

71.11’08  Építészmérnöki tevékenység 

71.12’08  Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

71.20’08  Műszaki vizsgálat, elemzés 

72.19’08  Egyéb természettudományi, műszaki kutatás, fejlesztés 

73.11’08  Reklámügynöki tevékenység 

72.20’08  Társadalomtudományi, humán kutatás, fejlesztés 

73.12’08  Médiareklám 

73.20’08  Piac, -közvélemény-kutatás 

74.30’08  Fordítás, tolmácsolás 

74.90’08  M.n.s egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

77.29’08  Egyéb személyi használatú, háztartási cikk kölcsönzése 

77.32’08  Építőipari gép kölcsönzése 

77.35’08 Légi szállító eszköz kölcsönzése 

79.90’08  Egyéb foglalás 

80.20’08  Biztonsági rendszer szolgáltatás 

81.10’08  Építményüzemeltetés 

81.21’08  Általános épülettakarítás 

81.22’08  Egyéb épület-, ipari takarítás 

81.29’08  Egyéb takarítás 

81.30’08  Zöldterület-kezelés 

82.11’08  Összetett adminisztratív szolgáltatás 

82.19’08  Fénymásolás, egyéb irodai szolgáltatás 

82.30’08  Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

82.99’08  Máshova nem sorolt egyéb kiegészítő üzleti szolgáltatás 

85.32’08  Szakmai középfokú oktatás 

85.51’08 Sport, szabadidős képzés 

85.52’08  Kulturális képzés 

85.59’08  M.n.s egyéb oktatás 

86.90’08  Egyéb humán-egészségügyi ellátás 

90.03’08  Alkotóművészet 

90.04’08  Művészeti létesítmények működtetése 

93.11’08 Sportlétesítmény működtetése 

93.19’08  Egyéb sporttevékenység 

93.29’08  M.n.s egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység 

96.03’08  Temetkezés, temetkezést kiegészítő szolgáltatás 

 

 

III. 

ALAPTŐKE, RÉSZVÉNYEK 

 
3./ Alaptőke, részvények 
 

3.1. A részvénytársaság alaptőkéje (jegyzett tőke): 

 

8.584.000.000,- Ft, amely az 50.000.000,- Ft emelést követően  

8.634.000.000,- Ft azaz Nyolcmilliárd-hatszázharmincnégymillió forint, mely 
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8 634 db 1.000.000,- Ft névértékű névre szóló, törzsrészvényre oszlik. 

 

8.634.000.000,- Ft, amely az 55.000.000,- Ft emelést követően  

8.689.000.000,- Ft azaz Nyolcmilliárd-hatszáznyolcvankilencmillió forint, mely 

8 689 db 1.000.000,- Ft névértékű névre szóló, törzsrészvényre oszlik. 

 

3.2.  A jegyzett tőkét képező részvények az Alapító tulajdonába kerültek a 2010. szeptember 

30-i átalakulás időpontjában, majd a 2010. november 20-i jegyzett tőkeemelést követően 

majd a 2011. szeptember 30-i beolvadás időpontjában, a 2012. március 30-i jegyzett tőke 

emelés időpontjában, a 2012. június 29-i jegyzett tőkeemelést követően, 2013. január 25-i 

jegyzett tőkeemelést követően a 2013. április 18-i jegyzett tőkeemelést követően, a 2013. 

május 31-i jegyzett tőkeemelést követően, 2013. október 18-i jegyzett tőkeemelést 

követően, a 2014. március 27-i jegyzett tőkeemelést követően, a 2014. november 28-i 

jegyzett tőkeemelést követően, a 2015. március 27-i jegyzett tőkeemelést követően, a 

2015. szeptember 17-i jegyzett tőkeemelést követően, a 2016. március 25-i jegyzett 

tőkeemelést követően, a 2016. december 21-i  jegyzett tőkeemelést követően, illetve a 

2017. május 26-i jegyzett tőke emelést követően, illetve a 2019. március 29-i jegyzett tőke 

emelést követően. 

 

3.3.  A társaság részvénye névre szóló. A részvényt az értékpapírokra vonatkozó előírások 

betartásával, nyomdai úton kell előállítani. 

 

Több, azonos sorozatba tartozó részvény - a részvényes kérésére - egy részvényokiratba 

foglalva is előállítható. 

Összevont címletű részvény utóbb kisebb címletű összevont részvényekre, illetve az 

alapszabályban meghatározott névértékű részvényre bontható, amennyiben az átalakítás 

költségeit a részvényes megtéríti.   

 

3.4.  A társaság által kibocsátott részvény: 

- törzsrészvény, amely a társaság osztalékából való arányos részesedésre és teljes körű 

szavazati jog gyakorlására jogosít. 

         A társaság valamennyi részvénye azonos jogokat testesít meg. 

 

3.5.  A részvényeken fel kell tüntetni: 

a./ a kibocsátó részvénytársaság cégnevét és székhelyét, 

b./ a részvény sorozatát és névértékét, 

c./ az első részvényes nevét, 

d./ a kibocsátás alapjául szolgáló alapszabály, illetve alapszabály-módosítás keltét 

e./  az alaptőke nagyságát vagy a részvény által megtestesített alaptőkehányadot, és a 

kibocsátott részvények számát; 

f./  a kibocsátó részvénytársaság képviselőinek a cégjegyzés szabályai szerinti aláírását;  

g./  az értékpapír kódját. 

 

3.6.   A részvény szükség szerint tartalmazza: 

a./ a részvényfajtához, részvényosztályhoz, illetve részvénysorozathoz fűződő, az  

alapszabályban meghatározott jogokat 

b./ a szavazati jog esetleges korlátozását,  

c./ a részvény átruházásának korlátozása vagy annak a részvénytársaság 

beleegyezéséhez kötése esetén a korlátozás tartalmát, a részvénytársaság 

beleegyezési jogát. 
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3.7. Részvénykönyv, részvények átruházása: 

A részvénytársaság igazgatósága a részvényesről – ideértve az ideiglenes részvény 

tulajdonosát is - részvénykönyvet vezet. 

A részvénykönyv tartalmazza a részvényes, illetve a részvényesi meghatalmazott, közös 

tulajdonban álló részvény esetén a közös képviselő 

a./ nevét (cégét), 

b./ lakóhelyét (székhelyét), 

c./ részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes részvényeinek 

- darabszámát (tulajdoni részesedésének mértékét), 

 

Az alakilag igazolt részvényest a részvénykönyv vezetőjénél előterjesztett kérelmére be 

kell jegyezni a részvénykönyvbe. A részvénykönyv vezetője akkor tagadhatja meg az 

előbbi kérelem teljesítését, ha a részvényes a részvényét jogszabálynak vagy az 

alapszabálynak a részvény átruházására vonatkozó szabályait sértő módon szerezte meg. 

 

A részvényes a részvénykönyvbe betekinthet, annak rá vonatkozó részéről – ingyenesen - 

másolatot igényelhet. Harmadik személy a részvénykönyvet megtekintheti. 

 

A nyomdai úton előállított névre szóló részvény átruházása a részvény hátoldalán, vagy a 

részvényhez csatolt lapra írt teljes vagy üres forgatmány útján történik. 

 

A névre szóló részvény átruházása a részvénytársasággal szemben akkor válik hatályossá, 

ha az átruházás tényét és az új tulajdonos nevét a részvénykönyvbe bejegyezték. 

 

3.8. A részvényes jogai gyakorlására a részvénykönyvbe való bejegyzését követően jogosult. 

A részvénykönyvbe történő bejegyzés elmaradása a részvényesnek a részvény feletti 

tulajdonjogát nem érinti. A részvényes jogait képviselő útján is gyakorolhatja. Nem lehet 

meghatalmazott a vezető tisztségviselő, illetve a felügyelő bizottság tagja és a 

könyvvizsgáló. 

 

3.9.  Egyszemélyes részvénytársaság saját részvényt nem szerezhet. 

 

 

4./ Az alaptőke védelmére vonatkozó rendelkezések, a részvényes  jogai 
 

4.1.  Az alaptőke leszállítást kivéve tilos az alaptőke terhére a részvényesnek tagsági 

jogviszonya alapján kifizetést teljesíteni. 

 

4.2. A felügyelő bizottság előzetes hozzájárulására van szükség olyan szerződés létrejöttéhez, 

melyet a részvénytársaság  a  névre szóló részvénnyel rendelkező  részvényesével,  vagy  

annak közeli hozzátartozójával köt meg. 

 

Az egyszemélyes részvénytársaság és annak részvényese közötti szerződés 

érvényességéhez a szerződés írásba foglalása szükséges. 

 

4.3.  A  részvénytársaságnak a felosztható és a közgyűlés által felosztani  rendelt eredményéből 

a részvényest részvényei   névértékével arányos osztalék illeti meg. 

 

 

5./  A társaság Alapítója általi döntéshozatal rendje: 
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Egyszemélyes   részvénytársaság esetében  az Alapító (közgyűlése)  írásba foglalt határozattal 

jogosult dönteni a Zrt. közgyűlése hatáskörébe tartozó ügyekben, döntése a vezető 

tisztségviselőkkel történő közléssel válik hatályossá. 

 

5.1.   Az Alapító kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

(a) döntés az alapszabály megállapításáról és módosításáról;  

(b) döntés a részvénytársaság működési formájának megváltoztatásáról; 

(c) a részvénytársaság átalakulásának és jogutód nélküli megszűnésének elhatározása; 

(d) az igazgatóság (és elnöke), a felügyelő bizottság tagjainak (és elnökének), a 

könyvvizsgálónak a megválasztása, továbbá visszahívása, valamint díjazásának 

megállapítása, a munkaszervezet vezető állású munkavállalójának kinevezése, 

díjazásának megállapítása, munkaviszonyának megszüntetése; 

(e) a számviteli törvény szerinti beszámoló jóváhagyása, döntés az adózott eredmény 

felhasználásáról; 

(f)  döntés osztalékelőleg fizetéséről;  

(g) döntés a nyomdai úton előállított részvény dematerializált részvénnyé, illetve a 

dematerializálódott részvény nyomdai úton előállított részvényre történő átalakításáról; 

(h) az egyes részvénysorozatokhoz fűződő jogok megváltoztatása, illetve az egyes 

részvényfajták, osztályok átalakítása; 

(i) döntés átváltoztatható vagy jegyzési jogot biztosító kötvény kibocsátásáról;  

(j) döntés az alaptőke felemeléséről;  

(k) döntés az alaptőke leszállításáról;  

(l) döntés a jegyzési elsőbbségi jog gyakorlásának kizárásáról;  

(m) azon ügyek, amelyek eldöntését a társaság igazgatósága, vagy felügyelő bizottsága az 

Alapító elé terjeszt, függetlenül attól, hogy a döntés meghozatala az alapító okirat 

szerint a társaság mely szervének hatáskörébe tartozik, 

(n) döntés minden olyan kérdésben, amit törvény vagy az Alapszabály; az Alapító  

kizárólagos hatáskörébe utal. 

(o) vagyonértékű jog (kivéve a jogszabályi felhatalmazás alapján szerzett vagyonértékű 

jogot), bármilyen értékpapír megszerzése, ha az érte fizetendő ellenszolgáltatás 

összege meghaladja a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évét megelőző év december 31-

én meglévő jegyzett tőkéjének 15 %-át;                         

(p)  vagyonértékű jog (kivéve a jogszabályi felhatalmazás alapján szerzett vagyonértékű 

jogot), bármilyen értékpapír elidegenítése,  ha annak könyvszerinti értéke meghaladja 

a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évet megelőző év december 31-én meglévő jegyzett 

tőkéjének 15 %-át;  

(q) tárgyi eszközök beszerzése, ha annak beszerzési értéke meghaladja a GYŐR-SZOL 

Zrt. adott üzleti évet megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 20 %-

át;  

(r) tárgyi eszközök elidegenítése, valamint lízingbe adása, ha annak nyilvántartási értéke 

meghaladja a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évet megelőző év december 31-én 

meglévő jegyzett tőkéjének 20 %-át;  

(s) harmadik személy javára vállalt bármilyen szerződést biztosító mellékkötelezettség, 

kezességvállalás, garanciavállalás, ha annak összege meghaladja   a GYŐR-SZOL Zrt. 

adott üzleti évet megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 10 %-át;  

(t) hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Zrt. hitelállománya meghaladja az  adott 

üzleti évet megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 30 %-át;  

(u) forgóeszköz hitel felvétele az alaptőke 20 %-át meghaladó összeg felett, amennyiben 

az meghaladja az adott évben az üzleti tervben meghatározott értéket; 

(v)  dönt más társaságban való részesedés elidegenítéséről;      
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(z)  a társaság üzleti tervének jóváhagyása.                     

 

5.2. Az Alapító a megválasztással, ill. kinevezéssel kapcsolatos ügyek kivételével a 

hatáskörébe tartozó döntés meghozatalát megelőzően köteles az Igazgatóság, valamint a 

Felügyelő Bizottság véleményét is beszerezni.  

 

Halaszthatatlan döntés esetén az Igazgatóság és a Felügyelő Bizottság véleményét rövid 

úton (telefon, fax, email, stb.) is beszerezheti az Alapító, azonban az így adott véleményt 8 

napon belül írásban is rendelkezésre kell bocsátani. Az írásos vélemény vagy az ülésről 

készült jegyzőkönyv, ill. annak kivonata nyilvános, azt az Alapító határozatával együtt a 

döntés meghozatalától számított 30 napon belül a cégiratok közé letétbe kell helyezni.  

 

5.2.2.Az Alapító döntéseiről az Igazgatóságot és a Felügyelő Bizottságot 15 napon belül írásban 

értesíteni köteles. Az Alapító döntése az Igazgatósággal történő közléssel hatályosul. 

 

5.2.3.Az Alapító köteles szabályzatot alkotni a Részvénytársaság Igazgatóságának, Felügyelő 

Bizottságának tagjai, valamint a munkaszervezetet vezető munkavállalója javadalmazása 

módjának, mértékének főbb elveiről, annak rendszeréről.  

A szabályzatot az elfogadásától számított 30 napon belül a cégiratok közé letétbe kell 

helyezni a cégbíróságon.  

A szabályzattal érintett személyi kör javadalmazásának megállapítása az Alapító 

kizárólagos hatáskörébe tartozik.  

 

5.4.4.Az Alapítónak a könyvvizsgáló szervezetre, ill. a könyvvizsgáló személyére az 

Igazgatóság a Felügyelő Bizottság egyetértésével tesz javaslatot.  

 

5.2.5.Az Alapító az Igazgatóság hatáskörét nem vonhatja el, a vezető tisztségviselők 

felelősségére  2013. évi V. törvény (a továbbiakban   Ptk.) előírásai az irányadók. 

 

 

6./ Igazgatóság 
 

6.1.  Az  igazgatóság  a Zrt. ügyvezető szerve, jogait és feladatait testületként gyakorolja. Az  

igazgatóság  tagjainak egymás közötti  feladat  és  hatáskör  megosztásáról   az   

igazgatóság  által  elfogadott  ügyrendben kell rendelkezni.  

 

6.2.  Az igazgatóság 5 tagból áll, akiket a közgyűlés 5 év időtartamra választ.  Az igazgatóság 

tagjainak részleges cseréje, vagy az  igazgatóság új tagokkal való kiegészítése esetén az új  

tagok  megbízatása  az igazgatóság eredeti megbízatásának az időpontjáig szól. 

 

6.3. Az igazgatóság szükség szerint, de legalább évente 12 alkalommal ülésezik. Az  

igazgatóságot  az  elnök  hívja össze, az elnök  akadályoztatása esetén az igazgatóság 

összehívására a testület bármelyik tagja jogosult. Az  ülést  annak megkezdése előtt 

legalább 8 nappal - a napirend, a hely és az időpont megjelölésével - írásban kell 

összehívni. Rendkívüli  esetben  az  ülés  8  napon  belülre is összehívható telefax/telefon 

útján. Az  ülésen  tanácskozási  joggal  részt  vesz  a  felügyelő  bizottság  elnöke, a  

könyvvizsgáló, valamint a társaság egyes szakterületeinek vezetői, a meghívott szakértők. 

 

6.4.  Az  igazgatóság  akkor  határozatképes, ha legalább 3  igazgatósági tag  jelen  van. 

Határozatait szótöbbséggel hozza.  Az  igazgatóság  írásban  ülésen  kívül  is határozhat,  

de  ilyen  esetben  bármelyik igazgató kérésére  az ülést össze kell hívni. Az igazgatóság 
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tagjai  jogaikat  és   kötelezettségeiket csak személyesen gyakorolhatják. Amennyiben az 

igazgatóság határozatának meghozatalakor szavazategyenlőség alakul ki, abban az esetben 

az elnök szavazata dönt. 

 

6.5.  Az igazgatóság üléseiről, a fontosabb eseményekről, -  így az elhangzott indítványokról, a 

határozatokról,   az   azokra  leadott  szavazatok  és  ellenszavazatok,   valamint  a  

szavazástól  tartózkodók számáról, a határozat ellen esetleges tiltakozásról - 

jegyzőkönyvet kell vezetni. A  határozati  javaslat  ellen  való  szavazás és a szavazástól  

való  tartózkodás önmagában nem jelent  tiltakozást,  ezen  körülményre kifejezetten utalni 

kell. 

A   jegyzőkönyvet   az   igazgatóság  elnöke (távollétében az igazgatósági ülés elnöke) 

valamint  a  jegyzőkönyvvezető  írja alá. A jegyzőkönyvet valamennyi igazgatósági   

tagnak  és  a  felügyelő  bizottság  elnökének  meg  kell küldeni,  függetlenül  attól,  hogy 

az ülésen részt vettek-e. 

 

6.6.  Az igazgatóság tagjai a részvénytársaság ügyvezetését az ilyen tisztséget  betöltő  

személyektől elvárható fokozott gondossággal, a gazdasági társaság érdekeinek    

elsődlegessége alapján kötelesek ellátni. 

 

Az  igazgatóság  tagjai az ügyvezetési tevékenységük során a jogi személynek okozott 

károkért  a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felelnek a 

jogi személlyel szemben. Ha a  kárt  a részvénytársaság  igazgatóságának határozata 

okozta, mentesül a felelősség alól az az igazgatósági  tag,  aki a döntésben nem vett részt, 

vagy a határozat ellen szavazott és ezt a tényt a határozat meghozatalától számított  15  

napon belül írásban a felügyelő bizottság tudomására hozta. 

 

6.7.   Az igazgatóság 

  

a./ felelős  a  társaság  működési körében az általa, illetve az általa delegált hatáskörben 

         hozott minden döntésért; 

b./ jogosult  minden  olyan  döntést a hatáskörébe   vonni,   amely  nem  tartozik  az          

Alapító kizárólagos hatáskörébe; 

c./ irányítja  a társaság gazdálkodását, meghatározza  a  társaság üzleti és fejlesztési          

koncepcióját; 

d./ megállapítja a társaság szervezeti és működési szabályzatát; 

e./ munkáltatói jogokat gyakorol a munkaszervezet vezetője  felett  az Alapító  

hatáskörébe   tartozók kivételével; 

f./ gondoskodik a társaság mérlegének, vagyonkimutatásának  elkészítéséről, a 

számviteli törvény szerint összeállított éves beszámoló előterjesztéséről, javaslatot 

tesz a nyereség felosztására; 

g./ gondoskodik  a társaság üzleti könyveinek szabályszerű vezetéséről; 

h./   a  társaság   vagyoni  helyzetéről  és  üzletpolitikájáról  legalább  évente egyszer  az 

Alapító  közgyűlésének, három havonta a felügyelő bizottság részére jelentést készít; 

 i./  ellátja mindazokat a feladatokat melyeket jogszabály a más társaságban való          

részesedés kapcsán előír; 

 j./   meghatározza a munkaszervezet elsőszámú vezetőjének  hatáskörét; 

 k./   megköti a Kollektív Szerződést; 

 l./   dönt minden olyan kérdésben, amelyet jogszabály vagy az Alapító az igazgatóság elé 

utal, illetve amelyet saját hatáskörébe von, feltéve hogy az nem tartozik az Alapító, a 

felügyelő bizottság  kizárólagos hatáskörébe; 
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m./ a társaság számviteli politikájában meghatározott vagyonértékű jog ( kivéve a 

jogszabályi felhatalmazás alapján szerzett vagyonértékű jogot ) 50.000.000.-Ft feletti 

megszerzése, bármilyen értékpapír megszerzése, ha az érte fizetendő 

ellenszolgáltatás összege nem haladja meg a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évét 

megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 15 %-át; 

n./  vagyonértékű jog (kivéve a jogszabályi felhatalmazás alapján szerzett vagyonértékű 

jogot) 50.000.000.-Ft feletti elidegenítése, bármilyen értékpapír elidegenítése,  ha 

annak könyvszerinti értéke nem haladja meg a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évet 

megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 15 %-át; 

o./ tárgyi eszközök beszerzése, ha annak beszerzési értéke több mint 250 millió Ft, de 

nem haladja meg a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évet megelőző év december 31-én 

meglévő jegyzett tőkéjének 20 %-át; 

p./ tárgyi eszközök elidegenítése, valamint lízingbe adása is, ha annak nyilvántartási 

értéke több mint 250 millió Ft, de nem haladja meg a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti 

évet megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 20 %-át; 

q./ harmadik személy javára vállalt bármilyen szerződést biztosító mellékkötelezettség, 

kezességvállalás, garanciavállalás, ha annak összege több mint 50 millió Ft, de nem 

haladja meg a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évet megelőző év december 31-én 

meglévő jegyzett tőkéjének 10 %-át; 

r./ hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Zrt. hitelállománya nem haladja meg az  

adott üzleti évet megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 30 %-át; 

s./ forgóeszköz hitel felvétele az alaptőke 20 %-át meg nem haladó összegig, 

amennyiben az meghaladja az adott évben az üzleti tervben meghatározott értéket; 

t./ az m–q alpontokban megjelölt, egy üzleti éven belül kötött ügyletek értékét 

ügylettípusonként egybe kell számítani.   

u./ a Zrt. üzletpolitikájának meghatározása. 

 

6.8.   Az igazgatóság tagjai:  

 

6.8.1. Sági Géza Tibor elnök 

(anyja neve: Csontos Ilona) 

Lakcím: 9153 Öttevény, Jókai M. u. 41. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2015.09.30.   

A megbízatás lejárta: 2020.09.29. 

 

6.8.2. Milanovich László János 

 (anyja neve: Szilágyi Zsuzsanna) 

 9028 Győr, Zöld u. 6. földszint 4. ajtó 

A megbízatás kezdő időpontja: 2015.09.30.   

A megbízatás lejárta: 2020.09.29. 

 

6.8.3. Zsatku József 

(anyja neve: Oláh Jolán) 

 9028 Győr, Lovas u. 1. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2015.09.30.   

A megbízatás lejárta: 2020.09.29. 

 

6.8.4. Bogisich Ferenc Csaba 

(anyja neve: Weisz Terézia) 

9025 Győr, Kiss E.u.1. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2015.09.30.   
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A megbízatás lejárta: 2020.09.29. 

 

6.8.5. Kövecses Péter 

(anyja neve: Jász Erzsébet) 

9011 Győr, Palást u. 16/A. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2015.09.30.   

A megbízatás lejárta: 2020.09.29. 

 

6.9.  Az igazgatóság a felügyelő bizottság egyidejű értesítése mellett 8 napon belül köteles 

döntéshozatal céljából értesíteni az Alapítót, ha tudomására jut, hogy 

-  részvénytársaság saját  tőkéje a veszteség következtében  az alaptőke 2/3-ra csökkent, 

vagy             

-  saját tőke a részvénytársaságra jogszabályban előírt minimális alaptőke összeg  alá 

csökkent, vagy 

-   a részvénytársaság fizetését megszüntette, illetve ha vagyona a tartozásokat nem fedezi. 

                 

Ha azon körülmény, miszerint a részvénytársaság saját tőkéje veszteség következtében az 

alaptőke kétharmadára csökken, az Alapító döntését követő három hónapon belül 

változatlanul fennáll, az alaptőke leszállítása a Ptk. 3:270. § (3) bekezdése szerint 

kötelező. 

 

6.10. Az Igazgatóság az Alapító hatáskörébe tartozó döntések meghozatalát megelőzően köteles 

írásban véleményt alkotni és nyilvánítani.  

Az Igazgatóság ülésének összehívására, határozat képességére, határozathozatal módjára 

6.3, és 6.4  pontokban írtak az irányadók.  

Amennyiben a téma megvitatása nem szerepel az Igazgatóság éves munkatervében, vagy a 

tervezett időpontnál korábbi döntés szükséges akkor az Igazgatóság elnöke kezdeményezi 

a téma megjelölése mellett az írásos előkészítő anyag vagy alapítói határozat tervezet 

előzetes megküldésével az igazgatósági ülés összehívását.  

Az Igazgatóság elnökének kötelezettsége kezdeményezni a Felügyelő Bizottság elnökénél 

amennyiben szükséges a Felügyelő Bizottság ülésének összehívását is.  

 

6.11. Az Igazgatóság halaszthatatlan döntés esetén köteles véleményét rövid úton (telefon, fax, 

e-mail stb.) is megadni, melyet 8 napon belül írásban is rendelkezésre kell bocsátani.  

 

 

7./   A társaság képviselete 
 

A társaságot jogosult képviselni: 

-   az igazgatóság elnöke önállóan, 

-   az igazgatóság további tagjai közül kettő együttesen, 

- az igazgatóság által erre felhatalmazott alkalmazottak közül ketten együttesen, a     

felhatalmazás körében az ügyek meghatározott csoportjára nézve. 

 

 

8./  A társaság cégjegyzése 
 

Az társaság cégjegyzése akként történik, hogy a képviseletre  jogosult  személyek  nevüket  a 

társaság előírt, előnyomott,  vagy  nyomtatott  cégneve  alá a képviseleti joguknak  megfelelően 

az aláírási címpéldányban foglaltak szerint önállóan, vagy együttesen írják. 
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9./ A felügyelő bizottság 
 

9.1. A felügyelő bizottság az Alapító részére ellenőrzi a részvénytársaság ügyvezetését. A 

felügyelő bizottság jogában áll a társaság vezető tisztségviselőitől, vezető állású 

munkavállalóitól, valamint a jogi személy munkavállalóitól felvilágosítást kérni, a 

társaság könyveit és iratait megvizsgálni. 

Ha a felügyelő bizottság megítélése szerint az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba, 

alapszabályba, a gazdasági társaság legfőbb szervének határozataiba ütközik, vagy 

egyébként sérti a részvénytársaság, illetve a részvényes érdekeit az Alapítót tájékoztatja. 

  

9.2. A  felügyelő bizottság 6 tagból áll, tagjait és elnökét az  Alapító  választja meg 5 évre.  

A  felügyelő bizottság tagjainak részleges cseréje, vagy  a  Felügyelő  Bizottság  új 

tagokkal való     kiegészítése   esetén   az  új  tagok  megbízatása  a Felügyelő  Bizottság  

eredeti  megbízatásának  időpontjáig  szól. 

 

9.3. Amennyiben a társaság teljes munkaidőben foglalkoztatott munkavállalóinak  létszáma  

éves átlagban a 200  főt  meghaladja, az üzemi tanácsnak a társaság ügyvezetésével – 

legfeljebb 5 évre - kötött eltérő megállapodása hiányában jogosultak részt venni a társaság 

működésének ellenőrzésében. A felügyelő bizottság tagjainak  egyharmada a munka-

vállalók képviselőiből áll. 

 

9.4. A felügyelő  bizottság testületként jár el. A felügyelő bizottság határozatképes, ha tagjainak 

kétharmada jelen van, határozatát egyszerű szótöbbséggel hozza. 

A felügyelő bizottság üléseiről jegyzőkönyvet kell vezetni, amelyre az  igazgatósági  

jegyzőkönyvre vonatkozó előírásokat kell megfelelően alkalmazni. 

 

9.5. A felügyelő bizottság ügyrendjét maga állapítja meg, melyet az Alapító hagy jóvá. 

                                

9.6. A felügyelő bizottság köteles megvizsgálni a részvénytársaság Alapítója közgyűlésének  

napirendjén  szereplő valamennyi   lényeges   üzletpolitikai   jelentést, valamint   minden  

olyan  előterjesztést,  amely  az Alapító kizárólagos hatáskörébe  tartozó  ügyre  

vonatkozik és az ezekkel kapcsolatos álláspontját a döntéshozó szerv ülésén ismertetni. 

A  Számviteli  törvény  szerinti beszámolóról és az adózott  eredmény felhasználásáról az 

Alapító csak  a   felügyelő   bizottság   írásbeli   jelentésének birtokában határozhat. 

 

9.7. A felügyelő bizottság tagjai: 

 

Szabó Jenő István  

Anyja neve: Radics Éva 

Lakcím: 9019 Győr, Tiborc u. 4. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

Eredics Imre Antal 

Anyja neve: Dr. Lamatsch Katalin Anna 

Lakcím: 9028 Győr, Summás u. 6. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

Horváth Károlyné 

Anyja neve: Mészáros Márta 
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Lakcím: 9026 Győr, Leibstück M. u. 5. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

Morvay László 

Anyja neve: Veller Jolán 

Lakcím: 9026 Győr, Galántai u. 22. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

Stangl Sándor 

Anyja neve: Salamon Ildikó 

Lakcím: 9027 Győr, Külső Árpád út 10. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

Tóth Viktória Mária 

Anyja neve: Gergely Mária 

Lakcím: 9024 Győr, Bartók B. u. 10/A. II/6. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

 

9.8. A felügyelő bizottság tagjai az ilyen tisztséget betöltő személyektől elvárható   

gondossággal  kötelesek   eljárni,  a részvénytársaságnak az ellenőrzési  kötelezettségük  

megszegésével okozott  károkért  a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség 

szabályai szerint felelnek. 

 

9.9. A Felügyelő Bizottság az Alapító hatáskörébe tartozó döntések meghozatalát megelőzően 

köteles írásban véleményt nyilvánítani. A Felügyelő Bizottság elnöke az ülést az 

Igazgatóság elnökének kezdeményezésére a Felügyelő Bizottság ügyrendjében 

meghatározott módon hívja össze.  

Halaszthatatlan döntés esetén a Felügyelő Bizottság véleményét az Igazgatóság elnöke 

rövid úton (telefon, fax, e-mail stb.) is beszerezheti, azonban az így adott véleményt 8 

napon belül írásban is rendelkezésre kell bocsátani.  

 

9.10. A könyvvizsgáló szervezet, ill. a könyvvizsgáló személyének megválasztására a Felügyelő 

Bizottság az Igazgatóság által előterjesztett javaslat esetén egyetértési jogot jogosult 

gyakorolni.  

 

 

10./ A könyvvizsgáló 
        

10.1. A társaság Alapítója könyvvizsgálót választ határozott időre, de legfeljebb öt év 

időtartamra.  

 

 RAAB-AUDIT Adótanácsadó és Könyvvizsgáló Kft. 

 székhelye: 9021 Győr, Szent István út 10. I/3.  

cégjegyzékszáma: Cg.08-09-004846 

 engedély száma: 000525 

 adószáma: 11401247-2-08 
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 A könyvvizsgálatért felelős személy: 

 Dr. Szabó István (1962.09.11.) 

         anyja neve: Baranyai Mária 

         lakcíme: 9021 Győr, Árpád út 39. III/13. 

Kamarai száma: 004455.  

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

A megválasztott könyvvizsgálóval az igazgatóság elnöke köt szerződést a Polgári jog 

általános szabályai szerint.         

                                        

10.2.   A könyvvizsgáló feladatköre: 

 

A részvénytársaság Számviteli törvény szerinti beszámoló valódiságát és   

jogszabályszerűségét köteles ellenőrizni. 

A  könyvvizsgáló  a részvénytársaság Alapítója elé terjesztett   minden   lényeges   üzleti  

jelentést  köteles  megvizsgálni  abból a szempontból, hogy az  valós  adatokat  tartalmaz-

e,  illetve megfelel-e a jogszabályi előírásoknak. 

 

10.3.  A könyvvizsgáló  betekinthet  a   részvénytársaság könyveibe,  vezető  tisztségviselőktől, 

a felügyelő  bizottság  tagjaitól,  illetve  a  részvénytársaság munkavállalóitól  

felvilágosítást kérhet, részvénytársaság  bankszámláját,  pénztárát,  értékpapír és 

áruállományát, szerződéseit megvizsgálhatja. A könyvvizsgáló az Alapító közgyűlésén 

köteles, az igazgatóság és a felügyelő bizottság ülésén jogosult részt venni. 

 

10.4. A könyvvizsgáló az ilyen tisztséget betöltő személyektől általában elvárható gondossággal 

köteles eljárni,  felelősségére  a polgári jog szabályai az irányadók. 

 

 

11./  A munkaszervezet 
 

a./ A munkaszervezet  végzi a részvénytársaság üzlet- és ügyvitelével kapcsolatos, 

ügykörébe tartozó feladatokat.  A munkaszervezet  tagjai a részvénytársasággal állnak 

munkaviszonyban. 

 

b./  A  munkaszervezet élén álló vezető állású munkavállaló az  igazgatóság  tagja és a 

jogszabályok, az Alapszabály  előírásai,  belső  szabályzatok valamint az Alapító  és  az  

igazgatóság  határozataiban foglaltak szerint, egyéni felelősséggel végzi  tevékenységét. 

Jogkörét a szervezeti és működési szabályzatban meghatározottak szerint a  

részvénytársaság dolgozóira átruházhatja  eseti  vagy általános jelleggel, kivéve az 

igazgatósági tagsága folytán őt megillető jogokat. 

 

c./ A munkaszervezetet  irányító  vezető állású munkavállaló dönt minden  olyan  kérdésben,  

amely nem tartozik a részvénytársaság  Alapítója vagy más  szervének kizárólagos 

hatáskörébe, szerződéseket  köt. A munkaszervezetet irányító vezető állású munkavállaló 

jogosult a vezérigazgatói cím használatára. 

 

d./  A munkaszervezetet irányító vezető állású munkavállaló 

      - előkészíti az igazgatóság  üléseit, javaslatot tesz azok napirendjére, a meghozandó          

határozatokra, valamint indítványokat tesz, 
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      - végrehajtja az Alapító, az igazgatóság határozatait, irányítja a részvénytársaság        

ügykörébe tartozó feladatok ellátását, 

       - gyakorolja a munkaszervezet munkavállalói felett a munkáltatói jogokat.  

 

12./  A részvénytársaság üzleti éve 
 

Az üzleti év megegyezik a naptári évvel. Az első üzleti év a társaság megalakulásának  

napjával  kezdődik  és december 31-éig  tart, a többi üzleti év a naptári évvel azonos. 

 

13./  A részvénytársaság megszűnése  

 
A részvénytársaság megszűnik, ha 

     - az Alapító elhatározza a társaság jogutód nélküli megszűnését; 

     - más részvénytársasággal egyesül, abba beolvad, szétválik, vagy más társasági formává  

       alakul át, 

     - a cégbíróság megszűntnek nyilvánítja; 

     - a bíróság felszámolási eljárás során megszünteti. 

 

A  felszámolás a mindenkori érvényes jogszabályoknak megfelelően történik. 

 

14./  A nyereség felosztásának szabályai 

 
 

Az éves nyereség felosztásáról az igazgatóság javaslata alapján az Alapító határoz. A 

felosztásra kerülő nyereségből a részvényest az osztalék részvényei arányában illeti meg. 

A társaság saját tőkéjéből a részvényes javára, annak tagsági jogviszonyára figyelemmel 

kifizetést a társaság fennállása során kizárólag a Ptk.-ban meghatározott esetekben és - az 

alaptőke leszállításának esetét kivéve - csak a számviteli törvényben meghatározott feltételek 

teljesülése esetén, a tárgyévi adózott eredményből, illetve a szabad eredménytartalékkal 

kiegészített tárgyévi adózott eredményből teljesíthet. az előző üzleti év adózott eredménnyel 

kiegészített szabad eredménytartalékából teljesíthet. 

 

Nem kerülhet sor osztalék kifizetésére, ha a társaságnak a számviteli törvény szerinti saját 

tőkéje nem éri el vagy a kifizetés következtében nem érné el a társaság alaptőkéjét, továbbá ha 

a kifizetés veszélyeztetné a társaság fizetőképességét. 

 

A társaság a részvényeseket megillető osztalékot nem pénzbeli vagyoni értékű juttatásként is 

teljesítheti az Alapító erre vonatkozó döntése alapján.  

 

  
15./  A részvénytársaság hirdetményei 
 

Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen 

közzé, a társaság e kötelezettségének a társaság honlapján tesz eleget. (www.gyor-szol.hu ) 

 

 

16./  Egyéb rendelkezések 
 

a./ Az  igazgatóság tagjai, a felügyelő bizottsági  tagok és a  könyvvizsgáló a társaság üzleti 

ügyeiről szerzett értesüléseiket üzleti titokként  kötelesek megőrizni. 

http://www.gyor-szol.hu/
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b./ A jelen alapító okiratban nem érintett, vagy nem teljeskörűen szabályozott kérdések 

vonatkozásában a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, a tőkepiacról 

szóló 2001. évi CXX. törvényt kell alkalmazni azzal, hogy az eltérést engedélyező 

rendelkezések kizárólag akkor vehetők figyelembe, ha az alapszabály ezzel ellentétes 

kikötést nem tartalmaz. Egyebekben alkalmazni kell a részvénytársaságra mindenkor 

vonatkozó egyéb jogszabályokat. 

c./ Az egyszemélyes részvénytársaság részvényesének felelősségére a minősített többséget 

biztosító befolyásra ( Ptk. 3:324. § ) vonatkozó szabályokat kell alkalmazni. 

d./  A jogutód GYŐR-SZOL Zrt. kijelenti, hogy a társasági adóról és osztalékadóról szóló 

1996. évi LXXXI. törvény 16. §. (9) bekezdése szerinti kedvezményezett átalakulásra 

vonatkozó szabályokat alkalmazza. Kötelezettséget vállal arra, hogy az átalakulást 

követően a jogelődtől átvett eszközöket és kötelezettségeket (ideértve a céltartalékot és a 

passzív időbeli elhatárolást is) figyelembe véve, adóalapját - az adózás előtti eredmény 

módosítása révén - úgy határozza meg, mintha az átalakulás nem történt volna meg. A 

jogutód az eszközöket és kötelezettségeket elkülönítve tartja nyilván, és e 

nyilvántartásban feltünteti a jogelődnél az átalakulás napjára kimutatott bekerülési 

értéket, könyv szerinti értéket, számított nyilvántartási értéket, valamint az eszköz, a 

kötelezettség alapján általa az átalakulást követően az adózás előtti eredmény 

módosításaként elszámolt összeget is. 

 
 

Győr, 2019. március 29. 
 

                                                                             

 

 Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata                          

                                                                                 Borkai Zsolt polgármester  
                           

 

Alulírott dr. Pergel Elza ügyvéd igazolom, hogy az Alapszabály megfelel a Győr Megyei Jogú 

Város  Önkormányzatának, mint az egyszemélyes részvénytársaság Alapítójának a 2017. május 

26. 2019. március 29. napján megtartott közgyűlésén hozott …………………. Kgy. határozattal 

elfogadott hatályos tartalmának. 

   

Készítettem és ellenjegyzem  

Győrött, 2019. március 29. napján:  
 

 

dr. Pergel Elza 

ügyvéd 

KASZ-szám: 36067070 

Gy-M-S MÜK 
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         3.sz. melléklet            

Cg: 08-10-001825 

 

 

 

 

 

 

GYŐR-SZOL 

Győri Közszolgáltató és Vagyongazdálkodó Zrt. 
 

 

 

 

Alapszabálya 
 (2019. március 29.) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Készítette és ellenjegyezte: 

 

dr. Pergel Elza 

ügyvéd 

Győr, 2019. március 29. 
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Alapszabály 
 

A Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata 9021 Győr, Városház tér 1. (a továbbiakban: 

Önkormányzat, vagy Alapító) a többször módosított Gazdasági Táraságokról szóló törvény alapján  

zártkörű alapítással – 2009. december 4-én a 384/2009. (XII.04.) KGY. számú határozatával  

megalapította a GYŐR-SZOL Győri Közszolgáltató és Vagyongazdálkodó Zártkörűen  Működő 

Részvénytársaságot (Cg. 08-10-001825).  

Az Alapító 2010. június 24-én döntött arról, hogy a Gt. átalakulásra vonatkozó rendelkezéseinek 

alapján beolvasztja a Zrt-be az INSZOL Győri Vagyongazdálkodó és Szolgáltató Zártkörűen  

Működő Részvénytársaságot (Cg: 08-10-001566), a GYŐRHŐ Győri Hőszolgáltató Korlátolt 

Felelősségű Társaságot (Cg: 08-09-003081), valamint a Győri Kommunális Szolgáltató Korlátolt 

Felelősségű Társaságot (Cg:08-09-003084), és a Győri Városfejlesztési Korlátolt Felelősségű 

Társaságot 2010. szeptember 30-i időponttal.  

 

Az Alapító 2011. június 24-én döntött arról, hogy a Gt. átalakulásra vonatkozó rendelkezéseinek 

alapján beolvasztja a Zrt-be a Győri Fürdő Korlátolt Felelősségű Társaságot (Cg: 08-09-017390, 

adószám: 14580938-2-08) 2011. szeptember 30-i időponttal.  

 

Ezen időponttól a részvénytársaságnak (és mint a korábban beolvadó társaságok és a jelen 

módosítással beolvadó társaság általános és teljes körű jogutódjának) szervezetéről és működéséről 

a jelen Alapszabály rendelkezik – egységes szerkezetben a 2014. március 15. napjával hatályba 

lépett Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény rendelkezéseinek is megfelelően -  a 

következők szerint: 

 

I. 

A RÉSZVÉNYTÁRSASÁG ALAPADATAI 

 
 

1./ A részvénytársaság cégneve, székhelye és szervezeti formája 
 

1.1. A társaság cégneve:    GYŐR-SZOL Győri Közszolgáltató és Vagyongazdálkodó  

   Zártkörűen  Működő Részvénytársaság. 

 

            Rövidített cégneve:     GYŐR-SZOL Zrt. 

 

1.2. A társaság székhelye:  HU-9024 Győr, Orgona u.10. 

 

1.2.1. A társaság telephelye: HU-9028 Győr, Rozgonyi u. 44. 

HU-9021 Győr, Jókai u. 7-9. 

HU-9028 Győr, Sashegy hulladék lerakó  01246/8 hrsz. 

 

1.3.  A társaság formája: részvénytársaság 

 

1.4. A társaság zártkörűen működő egyszemélyes részvénytársaság. 

      

1.5. Az egyszemélyes részvénytársaság alapítója: 

            

Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata 
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Törzsszáma: 735595 

  Adószáma: 15735595-2-08 

  Székhelye: 9021 Győr, Városház tér 1. 

Képviseli: Borkai Zsolt polgármester  

(anyja neve: Szíjártó Erzsébet, lakcím: 9030 Győr, Fenyőszer u.18.) 

 

II. 
A TÁRSASÁG IDŐTARTAMA, TEVÉKENYSÉGI KÖRE 

 

 

1./ A társaság időtartama 
 

     A részvénytársaság határozatlan időre alakult. 

 

 

2./  A társaság tevékenységi köre 
 

A társaság tevékenységi körébe a Tevékenységek Egységes Ágazati Rendszere (TEAOR ’08)      

szerint a következők tartoznak: 

 

2.1. Főtevékenység: 64.20 ’08 Vagyonkezelés (holding) 

 

2.2. Egyéb tevékenységi kör(ök):  

 

01.19’08  Egyéb, nem évelő növény termesztése 

01.29’08  Egyéb évelő növény termesztése 

01.61’08 Növénytermesztési szolgáltatás 

08.12’08  Kavics-, homok-, agyagbányászat 

09.90’08  Egyéb bányászati szolgáltatás 

16.23’08  Épületasztalos-ipari termék gyártása 

18.20’08  Egyéb sokszorosítás 

23.99’08  M.n.s. egyéb nemfém ásványi termék gyártása 

27.11’08  Villamos motor, áramfejlesztő gyártása 

27.12’08  Áramelosztó, szabályozó készülék gyártása 

28.29’08  M.n.s.egyéb általános rendeltetésű gép gyártása 

33.14’08  Ipari villamos gép, berendezés javítása 

33.20’08  Ipari gép, berendezés üzembe helyezése 

35.11’08  Villamosenergia-termelés 

35.12’08  Villamosenergia-szállítás 

35.13’08  Villamosenergia-elosztás 

35.14’08  Villamosenergia-kereskedelem 

35.21’08  Gázgyártás 

35.30’08  Gőzellátás, légkondicionálás 

36.00’08  Víztermelés, - kezelés, - ellátás 

37.00’08  Szennyvíz gyűjtése, kezelése 

38.11’08  Nem veszélyes hulladékok gyűjtése 

38.12’08  Veszélyes hulladékok gyűjtése 

38.21’08  Nem veszélyes hulladék kezelése, ártalmatlanítása 

38.22’08  Veszélyes hulladékok kezelése, ártalmatlanítása 

38.32’08  Hulladék újrahasznosítása 
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39.00’08  Szennyeződésmentesítés, egyéb hulladék kezelése 

40.30’08  Gőz-, melegvízellátás 

41.10’08  Épületépítési projekt szervezése 

41.20’08  Lakó- és nem lakó épület építése 

42.21’08  Folyadék szállítására szolgáló közmű építése 

42.99’08  Egyéb m.n.s. építés 

43.12’08  Építési terület előkészítése 

43.21’08  Villanyszerelés 

43.22’08  Víz-, gáz-, fűtés- légkondícionáló-szerelés 

43.29’08  Egyéb épületgépészeti szerelés 

43.31’08  Vakolás 

43.32’08  Épületasztalos-szerkezet szerelése 

43.33’08  Padló-, falburkolás 

43.34’08  Festés, üvegezés 

43.91’08  Tetőfedés, tetőszerkezet-építés 

43.99’08  Egyéb speciális szaképítés m.n.s. 

45.20’08  Gépjárműjavítás, karbantartás 

46.73’08  Fa-, építőanyag-, szaniteráru-nagykereskedelem 

46.77’08  Hulladék-nagykereskedelem 

46.90’08  Vegyes termékkörű nagykereskedelem 

47.52’08  Vasáru-, festék-, üveg-kiskereskedelem 

47.53’08  Takaró, szőnyeg, fal, padlóburkoló kiskereskedelem 

47.76’08  Dísznövény, vetőmag, műtrágya, hobbiállat-eledel kiskereskedelem 

47.78’08  Egyéb m.n.s. új áru kiskereskedelme 

47.81’08  Élelmiszer, ital, dohányáru piaci kiskereskedelme 

47.82’08  Textil, ruházat, lábbeli piaci kiskereskedelme 

47.89’08  Egyéb áruk piaci kiskereskedelme 

47.99’08  Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem 

49.41’08  Közúti áruszállítás 

49.42’08  Költöztetés 

51.10’08 Légi személyszállítás 

51.21’08 Légi áruszállítás 

52.10’08  Raktározás, tárolás 

52.21’08  Szárazföldi szállítást kiegészítő szolgáltatás 

52.23’08 Légi szállítást kiegészítő szolgáltatás 

55.20’08 Üdülés, egyéb átmeneti-szolgáltatás 

58.11’08  Könyvkiadás 

58.14’08  Folyóirat, időszaki kiadvány kiadása 

58.19’08  Egyéb kiadói tevékenység 

58.29’08  Egyéb szoftver kiadás 

62.01’08 Számítógépes programozás 

62.09’08  Egyéb információ-technológiai szolgáltatás 

63.11’08  Adatfeldolgozás, web-hoszting szolgáltatás 

63.12’08  Világháló-portál szolgáltatás 

63.99’08  M.n.s. egyéb információs szolgáltatás 

 66.19’08   Egyéb pénzügyi kiegészítő tevékenység  

 66.22’08  Biztosítási ügynöki, brókeri tevékenység 

68.10’08  Saját tulajdonú ingatlan adásvétele  

68.20’08 Saját tulajdonú, bérelt ingatlan bérbeadása, üzemeltetése 

68.31’08  Ingatlanügynöki tevékenység 

68.32’08  Ingatlankezelés 
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69.20’08  Számviteli, könyvvizsgálói, adószakértői tevékenység 

70.10’08  Üzletvezetés 

70.21’08  PR, kommunikáció 

70.22’08  Üzletviteli, egyéb vezetési tanácsadás 

71.11’08  Építészmérnöki tevékenység 

71.12’08  Mérnöki tevékenység, műszaki tanácsadás 

71.20’08  Műszaki vizsgálat, elemzés 

72.19’08  Egyéb természettudományi, műszaki kutatás, fejlesztés 

73.11’08  Reklámügynöki tevékenység 

72.20’08  Társadalomtudományi, humán kutatás, fejlesztés 

73.12’08  Médiareklám 

73.20’08  Piac, -közvélemény-kutatás 

74.30’08  Fordítás, tolmácsolás 

74.90’08  M.n.s egyéb szakmai, tudományos, műszaki tevékenység 

77.29’08  Egyéb személyi használatú, háztartási cikk kölcsönzése 

77.32’08  Építőipari gép kölcsönzése 

77.35’08 Légi szállító eszköz kölcsönzése 

79.90’08  Egyéb foglalás 

80.20’08  Biztonsági rendszer szolgáltatás 

81.10’08  Építményüzemeltetés 

81.21’08  Általános épülettakarítás 

81.22’08  Egyéb épület-, ipari takarítás 

81.29’08  Egyéb takarítás 

81.30’08  Zöldterület-kezelés 

82.11’08  Összetett adminisztratív szolgáltatás 

82.19’08  Fénymásolás, egyéb irodai szolgáltatás 

82.30’08  Konferencia, kereskedelmi bemutató szervezése 

82.99’08  Máshova nem sorolt egyéb kiegészítő üzleti szolgáltatás 

85.32’08  Szakmai középfokú oktatás 

85.51’08 Sport, szabadidős képzés 

85.52’08  Kulturális képzés 

85.59’08  M.n.s egyéb oktatás 

86.90’08  Egyéb humán-egészségügyi ellátás 

90.03’08  Alkotóművészet 

90.04’08  Művészeti létesítmények működtetése 

93.11’08 Sportlétesítmény működtetése 

93.19’08  Egyéb sporttevékenység 

93.29’08  M.n.s egyéb szórakoztatás, szabadidős tevékenység 

96.03’08  Temetkezés, temetkezést kiegészítő szolgáltatás 

 

 

III. 

ALAPTŐKE, RÉSZVÉNYEK 

 
3./ Alaptőke, részvények 
 

3.1. A részvénytársaság alaptőkéje (jegyzett tőke): 

 

8.634.000.000,- Ft, amely az 55.000.000,- Ft emelést követően  

8.689.000.000,- Ft azaz Nyolcmilliárd-hatszáznyolcvankilencmillió forint, mely 
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8 689 db 1.000.000,- Ft névértékű névre szóló, törzsrészvényre oszlik. 

 

3.2.  A jegyzett tőkét képező részvények az Alapító tulajdonába kerültek a 2010. szeptember 

30-i átalakulás időpontjában, majd a 2010. november 20-i jegyzett tőkeemelést követően 

majd a 2011. szeptember 30-i beolvadás időpontjában, a 2012. március 30-i jegyzett tőke 

emelés időpontjában, a 2012. június 29-i jegyzett tőkeemelést követően, 2013. január 25-i 

jegyzett tőkeemelést követően a 2013. április 18-i jegyzett tőkeemelést követően, a 2013. 

május 31-i jegyzett tőkeemelést követően, 2013. október 18-i jegyzett tőkeemelést 

követően, a 2014. március 27-i jegyzett tőkeemelést követően, a 2014. november 28-i 

jegyzett tőkeemelést követően, a 2015. március 27-i jegyzett tőkeemelést követően, a 

2015. szeptember 17-i jegyzett tőkeemelést követően, a 2016. március 25-i jegyzett 

tőkeemelést követően, a 2016. december 21-i  jegyzett tőkeemelést követően,  a 2017. 

május 26-i jegyzett tőke emelést követően, illetve a 2019. március 29-i jegyzett tőke 

emelést követően. 

 

3.3.  A társaság részvénye névre szóló. A részvényt az értékpapírokra vonatkozó előírások 

betartásával, nyomdai úton kell előállítani. 

 

Több, azonos sorozatba tartozó részvény - a részvényes kérésére - egy részvényokiratba 

foglalva is előállítható. 

Összevont címletű részvény utóbb kisebb címletű összevont részvényekre, illetve az 

alapszabályban meghatározott névértékű részvényre bontható, amennyiben az átalakítás 

költségeit a részvényes megtéríti.   

 

3.4.  A társaság által kibocsátott részvény: 

- törzsrészvény, amely a társaság osztalékából való arányos részesedésre és teljes körű 

szavazati jog gyakorlására jogosít. 

         A társaság valamennyi részvénye azonos jogokat testesít meg. 

 

3.5.  A részvényeken fel kell tüntetni: 

a./ a kibocsátó részvénytársaság cégnevét és székhelyét, 

b./ a részvény sorozatát és névértékét, 

c./ az első részvényes nevét, 

d./ a kibocsátás alapjául szolgáló alapszabály, illetve alapszabály-módosítás keltét 

e./  az alaptőke nagyságát vagy a részvény által megtestesített alaptőkehányadot, és a 

kibocsátott részvények számát; 

f./  a kibocsátó részvénytársaság képviselőinek a cégjegyzés szabályai szerinti aláírását;  

g./  az értékpapír kódját. 

 

3.6.   A részvény szükség szerint tartalmazza: 

a./ a részvényfajtához, részvényosztályhoz, illetve részvénysorozathoz fűződő, az  

alapszabályban meghatározott jogokat 

b./ a szavazati jog esetleges korlátozását,  

c./ a részvény átruházásának korlátozása vagy annak a részvénytársaság 

beleegyezéséhez kötése esetén a korlátozás tartalmát, a részvénytársaság 

beleegyezési jogát. 

 

3.7. Részvénykönyv, részvények átruházása: 

A részvénytársaság igazgatósága a részvényesről – ideértve az ideiglenes részvény 

tulajdonosát is - részvénykönyvet vezet. 
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A részvénykönyv tartalmazza a részvényes, illetve a részvényesi meghatalmazott, közös 

tulajdonban álló részvény esetén a közös képviselő 

a./ nevét (cégét), 

b./ lakóhelyét (székhelyét), 

c./ részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes részvényeinek 

- darabszámát (tulajdoni részesedésének mértékét), 

 

Az alakilag igazolt részvényest a részvénykönyv vezetőjénél előterjesztett kérelmére be 

kell jegyezni a részvénykönyvbe. A részvénykönyv vezetője akkor tagadhatja meg az 

előbbi kérelem teljesítését, ha a részvényes a részvényét jogszabálynak vagy az 

alapszabálynak a részvény átruházására vonatkozó szabályait sértő módon szerezte meg. 

 

A részvényes a részvénykönyvbe betekinthet, annak rá vonatkozó részéről – ingyenesen - 

másolatot igényelhet. Harmadik személy a részvénykönyvet megtekintheti. 

 

A nyomdai úton előállított névre szóló részvény átruházása a részvény hátoldalán, vagy a 

részvényhez csatolt lapra írt teljes vagy üres forgatmány útján történik. 

 

A névre szóló részvény átruházása a részvénytársasággal szemben akkor válik hatályossá, 

ha az átruházás tényét és az új tulajdonos nevét a részvénykönyvbe bejegyezték. 

 

3.8. A részvényes jogai gyakorlására a részvénykönyvbe való bejegyzését követően jogosult. 

A részvénykönyvbe történő bejegyzés elmaradása a részvényesnek a részvény feletti 

tulajdonjogát nem érinti. A részvényes jogait képviselő útján is gyakorolhatja. Nem lehet 

meghatalmazott a vezető tisztségviselő, illetve a felügyelő bizottság tagja és a 

könyvvizsgáló. 

 

3.9.  Egyszemélyes részvénytársaság saját részvényt nem szerezhet. 

 

 

4./ Az alaptőke védelmére vonatkozó rendelkezések, a részvényes  jogai 
 

4.1.  Az alaptőke leszállítást kivéve tilos az alaptőke terhére a részvényesnek tagsági 

jogviszonya alapján kifizetést teljesíteni. 

 

4.2. A felügyelő bizottság előzetes hozzájárulására van szükség olyan szerződés létrejöttéhez, 

melyet a részvénytársaság  a  névre szóló részvénnyel rendelkező  részvényesével,  vagy  

annak közeli hozzátartozójával köt meg. 

 

Az egyszemélyes részvénytársaság és annak részvényese közötti szerződés 

érvényességéhez a szerződés írásba foglalása szükséges. 

 

4.3.  A  részvénytársaságnak a felosztható és a közgyűlés által felosztani  rendelt eredményéből 

a részvényest részvényei   névértékével arányos osztalék illeti meg. 

 

 

5./  A társaság Alapítója általi döntéshozatal rendje: 
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Egyszemélyes   részvénytársaság esetében  az Alapító (közgyűlése)  írásba foglalt határozattal 

jogosult dönteni a Zrt. közgyűlése hatáskörébe tartozó ügyekben, döntése a vezető 

tisztségviselőkkel történő közléssel válik hatályossá. 

 

5.1.   Az Alapító kizárólagos hatáskörébe tartozik: 

(a) döntés az alapszabály megállapításáról és módosításáról;  

(b) döntés a részvénytársaság működési formájának megváltoztatásáról; 

(c) a részvénytársaság átalakulásának és jogutód nélküli megszűnésének elhatározása; 

(d) az igazgatóság (és elnöke), a felügyelő bizottság tagjainak (és elnökének), a 

könyvvizsgálónak a megválasztása, továbbá visszahívása, valamint díjazásának 

megállapítása, a munkaszervezet vezető állású munkavállalójának kinevezése, 

díjazásának megállapítása, munkaviszonyának megszüntetése; 

(e) a számviteli törvény szerinti beszámoló jóváhagyása, döntés az adózott eredmény 

felhasználásáról; 

(f)  döntés osztalékelőleg fizetéséről;  

(g) döntés a nyomdai úton előállított részvény dematerializált részvénnyé, illetve a 

dematerializálódott részvény nyomdai úton előállított részvényre történő átalakításáról; 

(h) az egyes részvénysorozatokhoz fűződő jogok megváltoztatása, illetve az egyes 

részvényfajták, osztályok átalakítása; 

(i) döntés átváltoztatható vagy jegyzési jogot biztosító kötvény kibocsátásáról;  

(j) döntés az alaptőke felemeléséről;  

(k) döntés az alaptőke leszállításáról;  

(l) döntés a jegyzési elsőbbségi jog gyakorlásának kizárásáról;  

(m) azon ügyek, amelyek eldöntését a társaság igazgatósága, vagy felügyelő bizottsága az 

Alapító elé terjeszt, függetlenül attól, hogy a döntés meghozatala az alapító okirat 

szerint a társaság mely szervének hatáskörébe tartozik, 

(n) döntés minden olyan kérdésben, amit törvény vagy az Alapszabály; az Alapító  

kizárólagos hatáskörébe utal. 

(o) vagyonértékű jog (kivéve a jogszabályi felhatalmazás alapján szerzett vagyonértékű 

jogot), bármilyen értékpapír megszerzése, ha az érte fizetendő ellenszolgáltatás 

összege meghaladja a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évét megelőző év december 31-

én meglévő jegyzett tőkéjének 15 %-át;                         

(p)  vagyonértékű jog (kivéve a jogszabályi felhatalmazás alapján szerzett vagyonértékű 

jogot), bármilyen értékpapír elidegenítése,  ha annak könyvszerinti értéke meghaladja 

a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évet megelőző év december 31-én meglévő jegyzett 

tőkéjének 15 %-át;  

(q) tárgyi eszközök beszerzése, ha annak beszerzési értéke meghaladja a GYŐR-SZOL 

Zrt. adott üzleti évet megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 20 %-

át;  

(r) tárgyi eszközök elidegenítése, valamint lízingbe adása, ha annak nyilvántartási értéke 

meghaladja a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évet megelőző év december 31-én 

meglévő jegyzett tőkéjének 20 %-át;  

(s) harmadik személy javára vállalt bármilyen szerződést biztosító mellékkötelezettség, 

kezességvállalás, garanciavállalás, ha annak összege meghaladja   a GYŐR-SZOL Zrt. 

adott üzleti évet megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 10 %-át;  

(t) hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Zrt. hitelállománya meghaladja az  adott 

üzleti évet megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 30 %-át;  

(u) forgóeszköz hitel felvétele az alaptőke 20 %-át meghaladó összeg felett, amennyiben 

az meghaladja az adott évben az üzleti tervben meghatározott értéket; 

(v)  dönt más társaságban való részesedés elidegenítéséről;      

(z)  a társaság üzleti tervének jóváhagyása.                     
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5.2. Az Alapító a megválasztással, ill. kinevezéssel kapcsolatos ügyek kivételével a 

hatáskörébe tartozó döntés meghozatalát megelőzően köteles az Igazgatóság, valamint a 

Felügyelő Bizottság véleményét is beszerezni.  

 

Halaszthatatlan döntés esetén az Igazgatóság és a Felügyelő Bizottság véleményét rövid 

úton (telefon, fax, email, stb.) is beszerezheti az Alapító, azonban az így adott véleményt 8 

napon belül írásban is rendelkezésre kell bocsátani. Az írásos vélemény vagy az ülésről 

készült jegyzőkönyv, ill. annak kivonata nyilvános, azt az Alapító határozatával együtt a 

döntés meghozatalától számított 30 napon belül a cégiratok közé letétbe kell helyezni.  

 

5.2.2.Az Alapító döntéseiről az Igazgatóságot és a Felügyelő Bizottságot 15 napon belül írásban 

értesíteni köteles. Az Alapító döntése az Igazgatósággal történő közléssel hatályosul. 

 

5.2.3.Az Alapító köteles szabályzatot alkotni a Részvénytársaság Igazgatóságának, Felügyelő 

Bizottságának tagjai, valamint a munkaszervezetet vezető munkavállalója javadalmazása 

módjának, mértékének főbb elveiről, annak rendszeréről.  

A szabályzatot az elfogadásától számított 30 napon belül a cégiratok közé letétbe kell 

helyezni a cégbíróságon.  

A szabályzattal érintett személyi kör javadalmazásának megállapítása az Alapító 

kizárólagos hatáskörébe tartozik.  

 

5.4.4.Az Alapítónak a könyvvizsgáló szervezetre, ill. a könyvvizsgáló személyére az 

Igazgatóság a Felügyelő Bizottság egyetértésével tesz javaslatot.  

 

5.2.5.Az Alapító az Igazgatóság hatáskörét nem vonhatja el, a vezető tisztségviselők 

felelősségére  2013. évi V. törvény (a továbbiakban   Ptk.) előírásai az irányadók. 

 

 

6./ Igazgatóság 
 

6.1.  Az  igazgatóság  a Zrt. ügyvezető szerve, jogait és feladatait testületként gyakorolja. Az  

igazgatóság  tagjainak egymás közötti  feladat  és  hatáskör  megosztásáról   az   

igazgatóság  által  elfogadott  ügyrendben kell rendelkezni.  

 

6.2.  Az igazgatóság 5 tagból áll, akiket a közgyűlés 5 év időtartamra választ.  Az igazgatóság 

tagjainak részleges cseréje, vagy az  igazgatóság új tagokkal való kiegészítése esetén az új  

tagok  megbízatása  az igazgatóság eredeti megbízatásának az időpontjáig szól. 

 

6.3. Az igazgatóság szükség szerint, de legalább évente 12 alkalommal ülésezik. Az  

igazgatóságot  az  elnök  hívja össze, az elnök  akadályoztatása esetén az igazgatóság 

összehívására a testület bármelyik tagja jogosult. Az  ülést  annak megkezdése előtt 

legalább 8 nappal - a napirend, a hely és az időpont megjelölésével - írásban kell 

összehívni. Rendkívüli  esetben  az  ülés  8  napon  belülre is összehívható telefax/telefon 

útján. Az  ülésen  tanácskozási  joggal  részt  vesz  a  felügyelő  bizottság  elnöke, a  

könyvvizsgáló, valamint a társaság egyes szakterületeinek vezetői, a meghívott szakértők. 

 

6.4.  Az  igazgatóság  akkor  határozatképes, ha legalább 3  igazgatósági tag  jelen  van. 

Határozatait szótöbbséggel hozza.  Az  igazgatóság  írásban  ülésen  kívül  is határozhat,  

de  ilyen  esetben  bármelyik igazgató kérésére  az ülést össze kell hívni. Az igazgatóság 

tagjai  jogaikat  és   kötelezettségeiket csak személyesen gyakorolhatják. Amennyiben az 
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igazgatóság határozatának meghozatalakor szavazategyenlőség alakul ki, abban az esetben 

az elnök szavazata dönt. 

 

6.5.  Az igazgatóság üléseiről, a fontosabb eseményekről, -  így az elhangzott indítványokról, a 

határozatokról,   az   azokra  leadott  szavazatok  és  ellenszavazatok,   valamint  a  

szavazástól  tartózkodók számáról, a határozat ellen esetleges tiltakozásról - 

jegyzőkönyvet kell vezetni. A  határozati  javaslat  ellen  való  szavazás és a szavazástól  

való  tartózkodás önmagában nem jelent  tiltakozást,  ezen  körülményre kifejezetten utalni 

kell. 

A   jegyzőkönyvet   az   igazgatóság  elnöke (távollétében az igazgatósági ülés elnöke) 

valamint  a  jegyzőkönyvvezető  írja alá. A jegyzőkönyvet valamennyi igazgatósági   

tagnak  és  a  felügyelő  bizottság  elnökének  meg  kell küldeni,  függetlenül  attól,  hogy 

az ülésen részt vettek-e. 

 

6.6.  Az igazgatóság tagjai a részvénytársaság ügyvezetését az ilyen tisztséget  betöltő  

személyektől elvárható fokozott gondossággal, a gazdasági társaság érdekeinek    

elsődlegessége alapján kötelesek ellátni. 

 

Az  igazgatóság  tagjai az ügyvezetési tevékenységük során a jogi személynek okozott 

károkért  a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség szabályai szerint felelnek a 

jogi személlyel szemben. Ha a  kárt  a részvénytársaság  igazgatóságának határozata 

okozta, mentesül a felelősség alól az az igazgatósági  tag,  aki a döntésben nem vett részt, 

vagy a határozat ellen szavazott és ezt a tényt a határozat meghozatalától számított  15  

napon belül írásban a felügyelő bizottság tudomására hozta. 

 

6.7.   Az igazgatóság 

  

a./ felelős  a  társaság  működési körében az általa, illetve az általa delegált hatáskörben 

         hozott minden döntésért; 

b./ jogosult  minden  olyan  döntést a hatáskörébe   vonni,   amely  nem  tartozik  az          

Alapító kizárólagos hatáskörébe; 

c./ irányítja  a társaság gazdálkodását, meghatározza  a  társaság üzleti és fejlesztési          

koncepcióját; 

d./ megállapítja a társaság szervezeti és működési szabályzatát; 

e./ munkáltatói jogokat gyakorol a munkaszervezet vezetője  felett  az Alapító  

hatáskörébe   tartozók kivételével; 

f./ gondoskodik a társaság mérlegének, vagyonkimutatásának  elkészítéséről, a 

számviteli törvény szerint összeállított éves beszámoló előterjesztéséről, javaslatot 

tesz a nyereség felosztására; 

g./ gondoskodik  a társaság üzleti könyveinek szabályszerű vezetéséről; 

h./   a  társaság   vagyoni  helyzetéről  és  üzletpolitikájáról  legalább  évente egyszer  az 

Alapító  közgyűlésének, három havonta a felügyelő bizottság részére jelentést készít; 

 i./  ellátja mindazokat a feladatokat melyeket jogszabály a más társaságban való          

részesedés kapcsán előír; 

 j./   meghatározza a munkaszervezet elsőszámú vezetőjének  hatáskörét; 

 k./   megköti a Kollektív Szerződést; 

 l./   dönt minden olyan kérdésben, amelyet jogszabály vagy az Alapító az igazgatóság elé 

utal, illetve amelyet saját hatáskörébe von, feltéve hogy az nem tartozik az Alapító, a 

felügyelő bizottság  kizárólagos hatáskörébe; 

m./ a társaság számviteli politikájában meghatározott vagyonértékű jog ( kivéve a 

jogszabályi felhatalmazás alapján szerzett vagyonértékű jogot ) 50.000.000.-Ft feletti 
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megszerzése, bármilyen értékpapír megszerzése, ha az érte fizetendő 

ellenszolgáltatás összege nem haladja meg a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évét 

megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 15 %-át; 

n./  vagyonértékű jog (kivéve a jogszabályi felhatalmazás alapján szerzett vagyonértékű 

jogot) 50.000.000.-Ft feletti elidegenítése, bármilyen értékpapír elidegenítése,  ha 

annak könyvszerinti értéke nem haladja meg a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évet 

megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 15 %-át; 

o./ tárgyi eszközök beszerzése, ha annak beszerzési értéke több mint 250 millió Ft, de 

nem haladja meg a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évet megelőző év december 31-én 

meglévő jegyzett tőkéjének 20 %-át; 

p./ tárgyi eszközök elidegenítése, valamint lízingbe adása is, ha annak nyilvántartási 

értéke több mint 250 millió Ft, de nem haladja meg a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti 

évet megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 20 %-át; 

q./ harmadik személy javára vállalt bármilyen szerződést biztosító mellékkötelezettség, 

kezességvállalás, garanciavállalás, ha annak összege több mint 50 millió Ft, de nem 

haladja meg a GYŐR-SZOL Zrt. adott üzleti évet megelőző év december 31-én 

meglévő jegyzett tőkéjének 10 %-át; 

r./ hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Zrt. hitelállománya nem haladja meg az  

adott üzleti évet megelőző év december 31-én meglévő jegyzett tőkéjének 30 %-át; 

s./ forgóeszköz hitel felvétele az alaptőke 20 %-át meg nem haladó összegig, 

amennyiben az meghaladja az adott évben az üzleti tervben meghatározott értéket; 

t./ az m–q alpontokban megjelölt, egy üzleti éven belül kötött ügyletek értékét 

ügylettípusonként egybe kell számítani.   

u./ a Zrt. üzletpolitikájának meghatározása. 

 

6.8.   Az igazgatóság tagjai:  

 

6.8.1. Sági Géza Tibor elnök 

(anyja neve: Csontos Ilona) 

Lakcím: 9153 Öttevény, Jókai M. u. 41. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2015.09.30.   

A megbízatás lejárta: 2020.09.29. 

 

6.8.2. Milanovich László János 

 (anyja neve: Szilágyi Zsuzsanna) 

 9028 Győr, Zöld u. 6. földszint 4. ajtó 

A megbízatás kezdő időpontja: 2015.09.30.   

A megbízatás lejárta: 2020.09.29. 

 

6.8.3. Zsatku József 

(anyja neve: Oláh Jolán) 

 9028 Győr, Lovas u. 1. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2015.09.30.   

A megbízatás lejárta: 2020.09.29. 

 

6.8.4. Bogisich Ferenc Csaba 

(anyja neve: Weisz Terézia) 

9025 Győr, Kiss E.u.1. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2015.09.30.   

A megbízatás lejárta: 2020.09.29. 
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6.8.5. Kövecses Péter 

(anyja neve: Jász Erzsébet) 

9011 Győr, Palást u. 16/A. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2015.09.30.   

A megbízatás lejárta: 2020.09.29. 

 

6.9.  Az igazgatóság a felügyelő bizottság egyidejű értesítése mellett 8 napon belül köteles 

döntéshozatal céljából értesíteni az Alapítót, ha tudomására jut, hogy 

-  részvénytársaság saját  tőkéje a veszteség következtében  az alaptőke 2/3-ra csökkent, 

vagy             

-  saját tőke a részvénytársaságra jogszabályban előírt minimális alaptőke összeg  alá 

csökkent, vagy 

-   a részvénytársaság fizetését megszüntette, illetve ha vagyona a tartozásokat nem fedezi. 

                 

Ha azon körülmény, miszerint a részvénytársaság saját tőkéje veszteség következtében az 

alaptőke kétharmadára csökken, az Alapító döntését követő három hónapon belül 

változatlanul fennáll, az alaptőke leszállítása a Ptk. 3:270. § (3) bekezdése szerint 

kötelező. 

 

6.10. Az Igazgatóság az Alapító hatáskörébe tartozó döntések meghozatalát megelőzően köteles 

írásban véleményt alkotni és nyilvánítani.  

Az Igazgatóság ülésének összehívására, határozat képességére, határozathozatal módjára 

6.3, és 6.4  pontokban írtak az irányadók.  

Amennyiben a téma megvitatása nem szerepel az Igazgatóság éves munkatervében, vagy a 

tervezett időpontnál korábbi döntés szükséges akkor az Igazgatóság elnöke kezdeményezi 

a téma megjelölése mellett az írásos előkészítő anyag vagy alapítói határozat tervezet 

előzetes megküldésével az igazgatósági ülés összehívását.  

Az Igazgatóság elnökének kötelezettsége kezdeményezni a Felügyelő Bizottság elnökénél 

amennyiben szükséges a Felügyelő Bizottság ülésének összehívását is.  

 

6.11. Az Igazgatóság halaszthatatlan döntés esetén köteles véleményét rövid úton (telefon, fax, 

e-mail stb.) is megadni, melyet 8 napon belül írásban is rendelkezésre kell bocsátani.  

 

 

7./   A társaság képviselete 
 

A társaságot jogosult képviselni: 

-   az igazgatóság elnöke önállóan, 

-   az igazgatóság további tagjai közül kettő együttesen, 

- az igazgatóság által erre felhatalmazott alkalmazottak közül ketten együttesen, a     

felhatalmazás körében az ügyek meghatározott csoportjára nézve. 

 

 

8./  A társaság cégjegyzése 
 

Az társaság cégjegyzése akként történik, hogy a képviseletre  jogosult  személyek  nevüket  a 

társaság előírt, előnyomott,  vagy  nyomtatott  cégneve  alá a képviseleti joguknak  megfelelően 

az aláírási címpéldányban foglaltak szerint önállóan, vagy együttesen írják. 
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9./ A felügyelő bizottság 
 

9.1. A felügyelő bizottság az Alapító részére ellenőrzi a részvénytársaság ügyvezetését. A 

felügyelő bizottság jogában áll a társaság vezető tisztségviselőitől, vezető állású 

munkavállalóitól, valamint a jogi személy munkavállalóitól felvilágosítást kérni, a 

társaság könyveit és iratait megvizsgálni. 

Ha a felügyelő bizottság megítélése szerint az ügyvezetés tevékenysége jogszabályba, 

alapszabályba, a gazdasági társaság legfőbb szervének határozataiba ütközik, vagy 

egyébként sérti a részvénytársaság, illetve a részvényes érdekeit az Alapítót tájékoztatja. 

  

9.2. A  felügyelő bizottság 6 tagból áll, tagjait és elnökét az  Alapító  választja meg 5 évre.  

A  felügyelő bizottság tagjainak részleges cseréje, vagy  a  Felügyelő  Bizottság  új 

tagokkal való     kiegészítése   esetén   az  új  tagok  megbízatása  a Felügyelő  Bizottság  

eredeti  megbízatásának  időpontjáig  szól. 

 

9.3. Amennyiben a társaság teljes munkaidőben foglalkoztatott munkavállalóinak  létszáma  

éves átlagban a 200  főt  meghaladja, az üzemi tanácsnak a társaság ügyvezetésével – 

legfeljebb 5 évre - kötött eltérő megállapodása hiányában jogosultak részt venni a társaság 

működésének ellenőrzésében. A felügyelő bizottság tagjainak  egyharmada a munka-

vállalók képviselőiből áll. 

 

9.4. A felügyelő  bizottság testületként jár el. A felügyelő bizottság határozatképes, ha tagjainak 

kétharmada jelen van, határozatát egyszerű szótöbbséggel hozza. 

A felügyelő bizottság üléseiről jegyzőkönyvet kell vezetni, amelyre az  igazgatósági  

jegyzőkönyvre vonatkozó előírásokat kell megfelelően alkalmazni. 

 

9.5. A felügyelő bizottság ügyrendjét maga állapítja meg, melyet az Alapító hagy jóvá. 

                                

9.6. A felügyelő bizottság köteles megvizsgálni a részvénytársaság Alapítója közgyűlésének  

napirendjén  szereplő valamennyi   lényeges   üzletpolitikai   jelentést, valamint   minden  

olyan  előterjesztést,  amely  az Alapító kizárólagos hatáskörébe  tartozó  ügyre  

vonatkozik és az ezekkel kapcsolatos álláspontját a döntéshozó szerv ülésén ismertetni. 

A  Számviteli  törvény  szerinti beszámolóról és az adózott  eredmény felhasználásáról az 

Alapító csak  a   felügyelő   bizottság   írásbeli   jelentésének birtokában határozhat. 

 

9.7. A felügyelő bizottság tagjai: 

 

Szabó Jenő István  

Anyja neve: Radics Éva 

Lakcím: 9019 Győr, Tiborc u. 4. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

Eredics Imre Antal 

Anyja neve: Dr. Lamatsch Katalin Anna 

Lakcím: 9028 Győr, Summás u. 6. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

Horváth Károlyné 

Anyja neve: Mészáros Márta 
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Lakcím: 9026 Győr, Leibstück M. u. 5. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

Morvay László 

Anyja neve: Veller Jolán 

Lakcím: 9026 Győr, Galántai u. 22. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

Stangl Sándor 

Anyja neve: Salamon Ildikó 

Lakcím: 9027 Győr, Külső Árpád út 10. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

Tóth Viktória Mária 

Anyja neve: Gergely Mária 

Lakcím: 9024 Győr, Bartók B. u. 10/A. II/6. 

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

 

9.8. A felügyelő bizottság tagjai az ilyen tisztséget betöltő személyektől elvárható   

gondossággal  kötelesek   eljárni,  a részvénytársaságnak az ellenőrzési  kötelezettségük  

megszegésével okozott  károkért  a szerződésszegéssel okozott kárért való felelősség 

szabályai szerint felelnek. 

 

9.9. A Felügyelő Bizottság az Alapító hatáskörébe tartozó döntések meghozatalát megelőzően 

köteles írásban véleményt nyilvánítani. A Felügyelő Bizottság elnöke az ülést az 

Igazgatóság elnökének kezdeményezésére a Felügyelő Bizottság ügyrendjében 

meghatározott módon hívja össze.  

Halaszthatatlan döntés esetén a Felügyelő Bizottság véleményét az Igazgatóság elnöke 

rövid úton (telefon, fax, e-mail stb.) is beszerezheti, azonban az így adott véleményt 8 

napon belül írásban is rendelkezésre kell bocsátani.  

 

9.10. A könyvvizsgáló szervezet, ill. a könyvvizsgáló személyének megválasztására a Felügyelő 

Bizottság az Igazgatóság által előterjesztett javaslat esetén egyetértési jogot jogosult 

gyakorolni.  

 

 

10./ A könyvvizsgáló 
        

10.1. A társaság Alapítója könyvvizsgálót választ határozott időre, de legfeljebb öt év 

időtartamra.  

 

 RAAB-AUDIT Adótanácsadó és Könyvvizsgáló Kft. 

 székhelye: 9021 Győr, Szent István út 10. I/3.  

cégjegyzékszáma: Cg.08-09-004846 

 engedély száma: 000525 

 adószáma: 11401247-2-08 
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 A könyvvizsgálatért felelős személy: 

 Dr. Szabó István (1962.09.11.) 

         anyja neve: Baranyai Mária 

         lakcíme: 9021 Győr, Árpád út 39. III/13. 

Kamarai száma: 004455.  

A megbízatás kezdő időpontja: 2014. december 4. 

A megbízatás lejárta: 2019. december 3. 

 

A megválasztott könyvvizsgálóval az igazgatóság elnöke köt szerződést a Polgári jog 

általános szabályai szerint.         

                                        

10.2.   A könyvvizsgáló feladatköre: 

 

A részvénytársaság Számviteli törvény szerinti beszámoló valódiságát és   

jogszabályszerűségét köteles ellenőrizni. 

A  könyvvizsgáló  a részvénytársaság Alapítója elé terjesztett   minden   lényeges   üzleti  

jelentést  köteles  megvizsgálni  abból a szempontból, hogy az  valós  adatokat  tartalmaz-

e,  illetve megfelel-e a jogszabályi előírásoknak. 

 

10.3.  A könyvvizsgáló  betekinthet  a   részvénytársaság könyveibe,  vezető  tisztségviselőktől, 

a felügyelő  bizottság  tagjaitól,  illetve  a  részvénytársaság munkavállalóitól  

felvilágosítást kérhet, részvénytársaság  bankszámláját,  pénztárát,  értékpapír és 

áruállományát, szerződéseit megvizsgálhatja. A könyvvizsgáló az Alapító közgyűlésén 

köteles, az igazgatóság és a felügyelő bizottság ülésén jogosult részt venni. 

 

10.4. A könyvvizsgáló az ilyen tisztséget betöltő személyektől általában elvárható gondossággal 

köteles eljárni,  felelősségére  a polgári jog szabályai az irányadók. 

 

 

11./  A munkaszervezet 
 

a./ A munkaszervezet  végzi a részvénytársaság üzlet- és ügyvitelével kapcsolatos, 

ügykörébe tartozó feladatokat.  A munkaszervezet  tagjai a részvénytársasággal állnak 

munkaviszonyban. 

 

b./  A  munkaszervezet élén álló vezető állású munkavállaló az  igazgatóság  tagja és a 

jogszabályok, az Alapszabály  előírásai,  belső  szabályzatok valamint az Alapító  és  az  

igazgatóság  határozataiban foglaltak szerint, egyéni felelősséggel végzi  tevékenységét. 

Jogkörét a szervezeti és működési szabályzatban meghatározottak szerint a  

részvénytársaság dolgozóira átruházhatja  eseti  vagy általános jelleggel, kivéve az 

igazgatósági tagsága folytán őt megillető jogokat. 

 

c./ A munkaszervezetet  irányító  vezető állású munkavállaló dönt minden  olyan  kérdésben,  

amely nem tartozik a részvénytársaság  Alapítója vagy más  szervének kizárólagos 

hatáskörébe, szerződéseket  köt. A munkaszervezetet irányító vezető állású munkavállaló 

jogosult a vezérigazgatói cím használatára. 

 

d./  A munkaszervezetet irányító vezető állású munkavállaló 

      - előkészíti az igazgatóság  üléseit, javaslatot tesz azok napirendjére, a meghozandó          

határozatokra, valamint indítványokat tesz, 
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      - végrehajtja az Alapító, az igazgatóság határozatait, irányítja a részvénytársaság        

ügykörébe tartozó feladatok ellátását, 

       - gyakorolja a munkaszervezet munkavállalói felett a munkáltatói jogokat.  

 

12./  A részvénytársaság üzleti éve 
 

Az üzleti év megegyezik a naptári évvel. Az első üzleti év a társaság megalakulásának  

napjával  kezdődik  és december 31-éig  tart, a többi üzleti év a naptári évvel azonos. 

 

13./  A részvénytársaság megszűnése  

 
A részvénytársaság megszűnik, ha 

     - az Alapító elhatározza a társaság jogutód nélküli megszűnését; 

     - más részvénytársasággal egyesül, abba beolvad, szétválik, vagy más társasági formává  

       alakul át, 

     - a cégbíróság megszűntnek nyilvánítja; 

     - a bíróság felszámolási eljárás során megszünteti. 

 

A  felszámolás a mindenkori érvényes jogszabályoknak megfelelően történik. 

 

14./  A nyereség felosztásának szabályai 

 
Az éves nyereség felosztásáról az igazgatóság javaslata alapján az Alapító határoz. A 

felosztásra kerülő nyereségből a részvényest az osztalék részvényei arányában illeti meg. 

A társaság saját tőkéjéből a részvényes javára annak tagsági jogviszonyára figyelemmel 

kifizetést a társaság fennállása során kizárólag a Ptk-ban meghatározott esetekben és – az 

alaptőke leszállításának esetét kivéve – csak a számviteli törvényben meghatározott feltételek 

teljesülése esetén,* az előző üzleti év adózott eredménnyel kiegészített szabad 

eredménytartalékából teljesíthet. 

 

Nem kerülhet sor osztalék kifizetésére, ha a társaságnak a számviteli törvény szerinti saját 

tőkéje nem éri el vagy a kifizetés következtében nem érné el a társaság alaptőkéjét, továbbá ha 

a kifizetés veszélyeztetné a társaság fizetőképességét. 

 

A társaság a részvényeseket megillető osztalékot nem pénzbeli vagyoni értékű juttatásként is 

teljesítheti az Alapító erre vonatkozó döntése alapján.  

 

 15./  A részvénytársaság hirdetményei 
 

Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a társaságot kötelezi arra, hogy közleményt tegyen 

közzé, a társaság e kötelezettségének a társaság honlapján tesz eleget. (www.gyor-szol.hu ) 

 

16./  Egyéb rendelkezések 
 

a./ Az  igazgatóság tagjai, a felügyelő bizottsági  tagok és a  könyvvizsgáló a társaság üzleti 

ügyeiről szerzett értesüléseiket üzleti titokként  kötelesek megőrizni. 

b./ A jelen alapító okiratban nem érintett, vagy nem teljeskörűen szabályozott kérdések 

vonatkozásában a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény, a tőkepiacról  

 
* törölt korábbi rendelkezés 

http://www.gyor-szol.hu/
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szóló 2001. évi CXX. törvényt kell alkalmazni azzal, hogy az eltérést engedélyező 

rendelkezések kizárólag akkor vehetők figyelembe, ha az alapszabály ezzel ellentétes 

kikötést nem tartalmaz. Egyebekben alkalmazni kell a részvénytársaságra mindenkor 

vonatkozó egyéb jogszabályokat. 

c./ Az egyszemélyes részvénytársaság részvényesének felelősségére a minősített többséget 

biztosító befolyásra ( Ptk. 3:324. § ) vonatkozó szabályokat kell alkalmazni. 

d./  A jogutód GYŐR-SZOL Zrt. kijelenti, hogy a társasági adóról és osztalékadóról szóló 

1996. évi LXXXI. törvény 16. §. (9) bekezdése szerinti kedvezményezett átalakulásra 

vonatkozó szabályokat alkalmazza. Kötelezettséget vállal arra, hogy az átalakulást 

követően a jogelődtől átvett eszközöket és kötelezettségeket (ideértve a céltartalékot és a 

passzív időbeli elhatárolást is) figyelembe véve, adóalapját - az adózás előtti eredmény 

módosítása révén - úgy határozza meg, mintha az átalakulás nem történt volna meg. A 

jogutód az eszközöket és kötelezettségeket elkülönítve tartja nyilván, és e 

nyilvántartásban feltünteti a jogelődnél az átalakulás napjára kimutatott bekerülési 

értéket, könyv szerinti értéket, számított nyilvántartási értéket, valamint az eszköz, a 

kötelezettség alapján általa az átalakulást követően az adózás előtti eredmény 

módosításaként elszámolt összeget is. 

 
 

Győr, 2019. március 29. 
 

                                                                             

 

 Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata                          

                                                                                 Borkai Zsolt polgármester  
                           

 

Alulírott dr. Pergel Elza ügyvéd igazolom, hogy az Alapszabály megfelel a Győr Megyei Jogú 

Város  Önkormányzatának, mint az egyszemélyes részvénytársaság Alapítójának a 2019. március 

29. napján megtartott közgyűlésén hozott …………………. Kgy. határozattal elfogadott hatályos 

tartalmának. 

   

Készítettem és ellenjegyzem Győrött, 2019. március 29. napján: 
 

 

 

 

dr. Pergel Elza 

ügyvéd 

KASZ-szám: 36067070 

Gy-M-S MÜK 

 






