GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATANAK
KOZGYULESE

4/2017. (V. 26.)

JEGYZOKONYV

Késziilt: Gybr Megyei Jogn Véros Onkormanyzata Kozgyllésének 2017. majus 26-4n 10:00
érara dsszehivott és 10:00 érakor megkezdett ilésén. '

Jelen vannak:  Borkai Zsolt polgarmester,
Dr. Somogyi Tivadar alpolgarmester,
Fekete David alpolgarmester,
Radnéti Akos alpolgdrmester,

Barany Istvan, Borsi Rébert, Diligens Tibor, Fodor Roland, Dr. Gancz Tamas, Glézer Timea,
Hajszan Gyula, Juhasz Istvan, Kalmar Akos, Kovacs Tamas, Dr. Neupor Zsolt, Pollreisz
Balazs, Rozsavolgyi Laszlo, Dr. Sik Sandor, Szabé Jend, Szeles Szabolcs, Takdcs Krisztian,

Takécs Timea, Varga Mark

Tavolmaraddsdt elézetesen nem jelezte: Dr. Dézsi Csaba Andras képviseld

Jelen vannak tovdbbd:
Dr. Lipovits Szilard  jegyzd,
Dr. Csorgits Lajos  aljegyzo,

Nagy Tamas, a Gazdéalkodasi Foosztaly vezetde,

Fiike Péter, a Telepiilésfejlesziési Foosztaly vezetdje,

Révi Zsolt varosi foépitész,

Paternoszter Piroska, a Huménpolitikai Foosztaly vezetoje,

Dr. Domanyik Eszter, a Virosmarketing és Programszervezési Féosztaly vezetdje,
Szombati-Serfézé Eszter, a Kulturdlis €s Sport Foosztaly vezetdje,
Mezé Timea, az Ad6iigyi Osztaly vezetdje,

Varga Zoltan Akos, az Ellendrzési Osztaly vezetbie,

Stipkovics Tamés, az Epitéshatosagi Osztaly vezetdie,

Dr. Horvath Tamas, az Igazgatasi Osztaly vezetbije,

Szaboné Vords Agnes, a Népjoléti Qsztaly vezetdje,

Hermann-né Gesztrich Nikoletta, a Kulturalis Osztaly vezetdje,
Bodorné Mézes Agota, az Oktatdsi Osztaly vezetdje,

Dr. Luksics Balazs, a Vagyongazdalkodasi QOsztaly vezetdie,

Dr. Csele Balazs, a Munkaiigyi Osztaly vezetdje,

Pr. Németh Zsofia, a Jogi és Onkorményzati Osztaly vezetdie,

Sagi Géza, a GYOR-SZOL Zrt. elnok-vezérigazgatdia,

Truka Istvan, az Utkezeld Szervezet vezetdie,

Sarkany Péter, a Gyori Térségflejlesztési és Projekmenedzsment K. figyvezetdje
Simon Csaba, a Gyor Projekt Kit. igyvezetdje,

Panker Mihaly, az Egyesitett Foészségiigyl Szocialis Intézmény vezetdje,

Siité Csaba, a Hajléktalanokat Segitd Szolgalat vezetdie,

Vadnai Zoltan, V-Traffic Z1 Bt. kozlekedési szakértd,



a sajté munkatdrsai, valamint
mintegy 5 f6 érdekl6do allampolgar.

ks

Borkai Zsolt polgirmester: Koszonti a Kozgylilés résztvevdit, az érdekl6do
allampolgéarokat.

Kéri, hogy a képviselok a létszam megallapitasa érdekében gombnyomassal jelezzék
jelenlétiiket. Megallapitja, bogy az iflésen 23 képviseld - a megvalasztott képviseldk tobb mint
fele - jelent meg, tehat a testiilet hatérozatképes. Az illést megnyitja.

Sk

Eletének 76. évében elhunyt Baksa Kalman a Kriady Gyula Gimnazium, Két Tanitasi Nyelvii
Kozépiskola, Turisztikai és Vendéglatdipari Szakképzé Iskola alapité igazgatdja, akinek tobb
evtizedes kiemelkedd szinvonalt pedagogial munkdssiga és eredményes intézményvezet6i
tevékenysége elismeréseként a varos Kozgytilése 2004-ben Gyor Megyei Jogil Varos
Diszpolgéara kitlintetd cimet adomanyozott. Baksa Kélman a Magyar Koztarsasag Arany
Trdemkereszt kitiintetettje és a Hubertusz Kereszt arany fokozatinak tulajdonosa volt.

Adézzanak most a kivald szakember emlékének egy perces néma felallassal!

wkEE

Borkai Zselt polgdrmester: A mai iilésen napirend elftt szeretné atadni a 2017. évi
Virosrész Szolgélataért dijak kozil a Marcalvéros és a Pinnyéd Szolgalataért dijakat. Megkéri
dr. Somogyi Tivadar alpolgarmester urat, sziveskedjék ismertetni a kitiintetések indoklasat.

Dr. Somogyi Tivadar alpolgarmester: Keri a Kitiintetetteket, hogy a neviik elhangzdsa utin
sziveskedjenek kifaradni és polgarmester {irt61 atvenni az elismeréseket.

Borkai Zsolt polgérmester Gr Marcalvaros Szolgalataért elismerést adomanyoz dr. Lakatos
Aranka haziorvos részére a haziorvosként végzett, magas szinvonald, példamutaté munkaja

elismeréseként.
BT

Pinnyéd Szolgalataért elismerésben részesiil Visi Frigyes a lakékomyezete &rdekében végzett
aktiv kozOsségi munkédja, valamint a varosrészt meglrokitd, amatdr festokent végzeflt
tevékenysége elismeréseként.

A kitiintetésekhez a testiilet nevében gratulal!

Heskskk

Borkai Zsolt polgarmester: A mai iilés tervezett napirendjét a kikiildott meghivo
tartalmazza. Az ilés elbtt kaptak kézhez a képviselok, ahogy az a meghivéban is jelzésre
keriilt a ,,Javaslat Szent Laszlé-érem adomanyozisara” ciml eldterjesztést, mely a 24.

napirendi pont anyagat képezi.




Kéri, hogy aki a napirendi pontokkal ¢&s azok sorrend; ével egyetért, szavazzon!
Megéllapitja, hogy a Kozgyllés - melynek 1étszama 23 18 - 22 igen, 0 nem, 0 tartdézkodd
szavazattal - 1 f6 képvisel nem vett részt a szavazasban - a napirendet elfogadta.

67/2017. (V. 26.) Kgv. hatarozat

Gy6r Megyei Jogl Véros Onkorményzatinak Kozgytlése az alabbiak szerint fogadja el a 2017.
majus 26-i iilésének napirendjét:

1.

10.

11.

12.

Javasiat Gyér Megyei Jogi Varos Telepiilésszerkezeti Tervének, valamint a Gyori
Epitési Szabalyzatrél (GYESZ—r('il) és Gybr Szabalyozisi Tervérdl sz6l6 172006, (1. 25.)
Ok. rendelet modositasira

(TSZTM 2016-022, TSZTM 2016-031, SZTM 2016-022, SZIM 2016-031, SZIM 2016-079,
SZTM 2017-004, SZTM 2017-006, SZTM 2017-007, SZTM 2017-008, SZTM 2017-010, SZTM
2017-011 szémii tervmddositdsok vonatkozdsdban)

Elsterieszto: Révi Zsolt varosi f8épitész

Javaslat viltoztatasi tilalom elrendelésérél szol6 rendelet alkotdsara
Eléterjeszto: Révi Zsolt varosi foépitész

Javaslat a helyi autébusz-kozlekedéssel kapesolatos dontések meghozatalira
El6terjeszto: Borkai Zsolt polgarmester

Javaslat Gyor Megyei Jogi Viros Onkorméinyzatinak 2017. évi koltségvetésérdl szolo
5/2017. (I1. 24.) 6nkorményzati rendelet modositasara

Eléterjeszto: Borkai Zsolt polgarmester

Javaslat Gyor Megyei Jogd Viros Onkormanyzata 2016. évi koltségvetésének
végrehajtisardl szol6 beszamolé elfogadasara

Elbterjesztd: Borkai Zsolt polgarmester

Javaslat az éves ellenorzési jelentés és az osszefoglalo éves ellendrzési jelentés
jovahagyasira 2016. évre vonatkozéan

Elbterjesztd: Borkai Zsolt polgarmester

Javaslat 2z Onkorményzat tulajdoniban allé gazdalkodé szervezetek miikodésébol
szdrmazé kotelezetiségek, részesedések alakulasinak efogadasara

Eléterjesztd: Gazdasigi és Tulajdonosi Bizotisag

Javaslat a GYOR-SZOL Gy6ri Kozszolgaltato és Vagyongazdilkodé Zrt. alaptokéjének
megemelésére és ezzel egyidejiileg az Alapszabily médositasanak jovahagyisara
Elbterjeszto: Gazdasagi és Tulajdonosi Bizottsag

Javaslat ingatlanok ingyenes tulajdonba vételi eljirdsara vonatkozé 129/2016. (IX. 23.)
Kgy. hatirozat visszavonisara

Eléterjesztd: Gazdasagi és Tulajdonosi Bizotisag
Javaslat a Gyér, Balassi B. u. 1. szam alatti ingatlan bérbeadasara
ElSterjesztd: Gazdasigi és Tulajdonosi Bizottsdg

Javaslat a Gydr, Arpad u. 27. szdm alatt Jéve 34 m® nagysagih fakds ingatian Egyesitett
Egészségiigyi és Szocialis Intézmény részére torténd iizemeltetésbe adasara
Eléterjeszt: Gazdaségi és Tulajdonosi Bizottsag

Javaslat alapitvanyok tAmogatasdara
Eldterjeszto: Borkal Zsolt polgarmester



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21,

22.

23.

24.

25,

Tajékoztaté az Egyesitett Egészségiigyi ¢és Szocialis Intézmény Gyor és a
Hajléktalanokat Segitd Szolgalat Gy6r 2016. évi szakmai munkajinak feliilvizsgalatirol

Eléterjesztd: Szocialis, Egészségligyl és Lakastigyl Bizotisag

Javasiat az ,Elséként lakhatas" (EFOP-1.1.4-16) palyazaton torténd részvétel
jovahagyasara

Eldterjeszid: Borkai Zsolt polgdrmester

Javaslat palyazat benyijtdsara az EFOP-1.8.19-17 kédszami "Az alapelldtds €s
népegészségiigyi  rendszerének atfogé  fejlesztése - népegészségiigyl  helyi
kapacitasfejlesztés" ¢, palyazati felhivasara

Elbterjesztd: Dr. Somogyi Tivadar alpolgdrmester

Javaslat Gyér Megyei Jogii Varos Onkorméanyzata dltal fenntartott Nagybicsai Ovoda
itszervezésére, alapité okiratinak médositasara

Eléterjeszto: " Borkai Zsolt polgarmester

Javaslat a Gyér Megyei Jogi Varos Onkorméinyzatinak fenntartisaban miik6dd
6vodak 2017/2018. nevelési évben indithaté csoportjai szamipak, a csoportok
létszaimainak, valamint az o6vedikban engedélyezett kozalkalmazotti allashelyek
szimanak meghatirozisara

Eléterjesztd: Dr. Somogyi Tivadar alpolgarmester

Javaslat amatér mivészeti csoportok tevékenységének timogatasira keretbol
alapitvinyok timogatisdra

Eléterjesztd: Borkai Zsolt polgarmester

Javaslat a Magyar Onkorményzatok SzivetségébOl vald kilépésre

El6terjeszto: Borkai Zsolt polgarmester

Beszamolé Gy6r Megyei Joga Varos Onkormanyzata Kozgyilése bizottsagainak és a
peremkeriiletek fejlesztését feliigyeld tandcsnok 2016. évi munkajarol

Elbterjesztd: Borkai Zsolt polgarmester

Beszamolé Gyoér Megyei Jog Varos Polgarmesteri Hivatalinak 2016. évi munkajarol
Elterjesztd: Dr. Lipovits Szilard jegyzd

Tajékoztaté a Kozgyiilés dltal a polgarmesterre atruhdzott hataskorben hozott
hatarozatokrol

Elbterjeszto: Borkai Zsolt polgarmester

Tsjékoztaté a bizottsigok atruhazott hataskorben hozott hatirozatairol

El6terjesztd: Borkai Zsolt polgarmester

7Z4rt iilésen targyalt napirendek

Javaslat Szent Lészlé-érem adomanyozasara
Elbterjesztd: Borkai Zsolt polgarmester

Javaslat onkorményzati hatosigi iigyben hozott dintések elleni fellebbezések
elbfralasara

Eléteriesztd: Kézigazgatasi és Kozrendvédelmi Bizottsag
Felelds: polgérmester
Hatarid6: azonnal
ek



1. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT GYOR MEGYEI JOGU VAROS TELEP DLESSZERKEZETI
TERVENEK, VALAMINT A GYORI EPITESI SZABALYZA TROL (GYESZ-ROL) ES
GYOR SZABALYOZASI TER VEROL SZOLO 1/2006. (I. 25.) OK. RENDELET
MODOSITASARA
(TSZIM 2016-022, TSZTM 2016-031, S/TM 2016-022, SZTM 2016-031, SZTM 201 6-079,
SZTM 2017-004, SZTM 2017-006, SZIM 2017-007, STTM 2017-008, SZTM 2017-010, SZTM
2017-011 szamii tervmddositasok vonatkozdsaban)

(Az elbterjesziés a jegyzokinyv mellékleteként kerill csatolasra. )

Révi Zsolt varosi foépitész: A rendelet szévegében szerepld SZTM 2017-004-es szamd
tervmodositist tovébbi egyeztetés és vizsgalat céljabol visszavonja. Ennek értelmeben a
rendelettervezet 3. §-a és 5. §-a annyiban moédosul, hogy ez a tervlap ebbdl a ket
. paragrafusbol torlésre kerill. Ezen til szintén torlésre keriil az SZTM 2017-005-6s szdmu
tervmodositas is, mely az 5. §-bol Keriil torlésre. A tobbi tervmodositas az allami foépitész ur
zarévéleménye alapjan a jogszabélyi eléirasoknak megfelel, azok kozgytilés elé terjesztcse
ellen kifogast nem emelt. Ezzel a két modositd javaslattal kéri az eléterjesziés elfo gadasat!

Borkai Zsolt polgirmester: Mivel a téméahoz kérdes, hozzaszdlas nem érkezett, szavazasra
bocsatia az eldterjesztés szerinti hatarozati javaslatot. Megallapitja, hogy 2 Kozgytlés -
melynek 1étszama 23 £5 - 19 igen, 0 nem, 4 tartozkodé szavazattal a hatdrozatot elfogadta.

68/2017. (V. 26.) Xgv. hatarozat

1. Gybér Megyei Joghh Vidros Onkorményzatanak Kozgyulése jovahagyja Gydr
Telepiilésszerkezeti Tervének médositasat a

TSZTM 2016-022, TSZTM 2016-031 terviapok szerint.

Felels: varosi {6€pitész
Hatarid6: azonnal

2. A Kozgyllés felkéri a vérosi foépitészt a jovahagyott modositasok atvezetésére Gyor
Megyei Jogli Varos Szabalyozasi Terve é&s Gybr Epitési Szabalyzata cimil
dokumentumokban, valamint 2 médositott  dokumentumok megkildésére  az
egyeztetésében részt vett 4llamigazgatési, érdek-képviseleti szerveknek és civil
szervezeteknek.

Felelbs: varosi foépitész
Hatarido: 2017. jinius 30.

(4 hatdrozat melléklete jegyzGkonyv végén taldlhato.)

gk %

Borkai Zsolt polgirmester: Szavazhsra bocsitja a modositott rendelettervezetet és annak
mellékleteit. Megallapitja, hogy a Kozgyiilés - melynek 1étszama 23 6 - 19 igen, 0 nem, 4
tartézkodd szavazattal a rendeletet elfogadta.




GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONEORMANYZATA KOZGYULESENEK
14/2017. (V.26.) RENDELETE

A GYORI EPITESI SZABALYZATROL (GYESZ-ROL) ES GYOR SZABALYOZASI
TERVEROL SZOLO 1/2006. (I 25.) OK. RENDELET MODOSITASAROL

Gyér Megyei Joga Varos Onkormanyzatinak kozgylilése az épitett krnyezet alakitasarol és
védelmerdl szolé 1997. évi LXXVIIL tbrvény a 62. § (6) bekezdés 6. pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan a Magyarorszag helyi dnkorméanyzatairol sz6l6 2011, évi CLXXXIX.
torvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjaban meghatarozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket

rendeli el:

1.§

(1) A Gyoni Epitési Szabélyzatrol (GYESZ-I&')D és Gy Szabalyozasi Tervérdl sz016 1/2006.
(1. 25.) Ok. Rendelet (a tovabbiakban: GYESZ) 42. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd
rendelkezés 1€p:
(1) Az egyéb ipari Svezet az iparhoz, az energiaszolgéltatishoz €s a telepiilésgazdalkodashoz
kapcsolodo
a) technolégiai épitmény,
b) segédiizemi épitmény,

c) adminisztracios épiilet,
d) szocialis épiilete vagy
e) {izemanyagtoltd

elhelyezésére szolgal.

2.8

(1) A GYESZ 103. §-a kiegészil a 01123 s a 01955 dvezeti sorszdm eldirdsaival:

Az dvezetben a 11990/4 hrsz.-l telek, valamint a 11985, 11986, 11988/2, 11989/2
wrsz-0 telkek osszevonasaval 1étrejovd telkek teriletén az épitészeti hangstly
01123 |képzése érdekében az épitménymagassag éricke az épiilet 30%-ara vonatkozoan
max. 9,5 méterrel engedélyezhetd.

Az dvezetben a rendezett terepszint 112,70 mBf szintmagassagig a telekhasznalat
miiszaki kovetelményeinek biztositasa érdekében kialakithato.

Az &vezetben ingatlan beépitésére Telepiilésrendezési  Szerzdes (TRSZ)

01955 megkotését kovetden keriithet sor.

(2)A GYESZ 103. § 04764 dvezeti sorszam clbirasai helyébe a kovetkezd 1ép:

04764 | A szabalyozdsi terven szerepld épitési helyen beldl kiilon jelolt teritleten
meghatarozott épitménymagassdg €S maximalis  szinfszdm az  Ovezeli
paraimétersorban el6irtaktol sitérGen is engedélyezhetd, az épitménymagassig max.
12,5 m, a megengedett maximélis szintszém 4 szint. Az épitési helyen belill kiilon
jelolt tertileten csak lapostetds épiiletrész Jétesithetd.

A Bercsényi liget feldl a szabdlyozasi terven rogzitett szakaszon a maximalis
épitménymagassdg 7,5 m, tovabbé magastetd alakitandd ki. A Radnéti utca feldl a
maximalis épitménymagassag az dvezetl paramétersorban is meghatérozott 9,5 m,
valamint lapostetd alakitandé ki.




3.§

A GYESZ ,1.3.7. Gjonnan beépiteésre szint &s rehabiliticiora kijeldit tertiletek” Onalld
tervlaprol a rendelet 2. mellékletében szerepld az SZTM 2017-007 sz. tervlap szerint 01955

sz. Hvezet torlésre keriil.

4.8

A GYESZ 7. sz. melléklete (Az OTEK elbirasaitol a szakminisztérium 4ltal engedélyezett

eltérések tablazata) kiegésziil a kovetkezd 30. sorral: .
sor- | hely OTEK-t6] val6 eltérés | €rintett felmentes
szam Ovezet

sorszama

Az ovezetben az OTEK )
30. | Kravtex 2. melléklete szerint | 00306 Végh Csaba Allami Foépitész

telephely meghatarozott egyeb GYD-02/270-2/2017 szama
ipari dvezetekre levele szerint.

vonatkozé  legkisebb
zoldfeliilet 20%-1a
csdkkenthetd.

5.§

(A GYESZ'szabélyozési tervlapja médosul a rendelet 1. mellékletét képezd SZTM 2017-
011 tervszamu szabélyozasi terviapjai szerint.

(2) A GYESZ szabalyozési tervlapja médosul a rendelet 2. mellékletét képezd SZTM 2016-
022, SZTM 2016-079, SZTM 2017-006, SZTM 2017-007, SZTM 2017-008 tervszami

szabalyozasi tervlapjai szerint.

(3) A GYESZ szabalyozasi tervlapja médosul a rendelet 3. mellékletét képezd SZTM 2016-
031 tervszamn szabélyozasi terviapjai szerint.

6. §

(1) Jelen rendelet a kihirdetését kdvetd napon I€p hatélyba az (2) €s (3) bekezdés kivételével.
(2) A rendelet 2-4. §-a és az 5. § (2) bekezdése 2017. jinius 10. napjan lép hatalyba.
(3) A rendelet 5. § (3) bekezdése 2017. junius 25. napjan lép hatalyba.

Borkai Zsolt s.k. Dr. Lipovits Szilird s.k.
polgarmester jegyzd

(4 rendelet mellékiete a jegyzBkonyv végén taldlhatd.)

FdkF



2. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT VALTOZTATASI TILALOM ELRENDELESERGL SZOLO RENDELET
ALKOTASARA
(Az elbterjesziés a jegyzokomyv mellékleteként kerill csatoldsra.)

Fekete Divid alpolgarmester; Sokszor olvashat6 a sajtoban és lithato a varosban is, hogy
t65bb olyan értékes varostésze Gydrnek, amelyben meghatirozo karakterit épiiletck voltak, a
tarsashazi épitkezések dldozatava valtak. Ezért Gigy latja, egy nagyon fontos elbterjesziés van
a testiilet el6tt, hiszen ebben az cl6terjeszicsben valtozatasi tilalmat rendelnek el Nadorvaros
azon villa Gvezetére, amely még Orzi régi jellegét, varoskepet. A telepiilési kézikonyv
elkésziiléséig ez a rendelkezés biztosithatja azt, hogy ez a villabvezet érintetlen maradjon. A
késziild kézikdnybe megprobainak olyan szabalyozésokat beletenni, ami ezt garantilni fogja.
Kéri, a testiilet tagjait timogassak az clbterjesztést!

Dr. Neupor Zsolt képviselé: Egyetért a Kozgylilés eldtt v clBterjesztés elgondolsaval,
valéban vannak olyan vérosrészek, melynek varosképet, épiileteit érdemes megovni. Egyetlen
félelmét a rendelet hatdlya kapcsan fogalmazza meg, hiszen a rendelet 2017. oktober 1-jéig
sz61. Most 2017. méjus 26-an fogadjak el a rendeletet, véleménye szerint nagyon rovid ez a
hatrid®, szerinte akéar egy évet is meghatarozhattak volna a rendeletben a tilalom kapcsan.

Dr. Csoreits Lajos aljegyz6: 2017. szeptember 30-ig kell megalkotni a telepiilésképi
rendeletet és az arculati kézikdnyvet. Ebben mér szabalyozni kell azokat a dolgokat, amikre a
tilalom vonatkozik, ezért nem célszerli kés6bbi hatérid6t meghatarozni. Hozzateszi,
maximélisan hirom &vig lebet elrendelni valtoztatasi tilalmat, de tekintettel arra, hogy a
torvényi kotelezettség alapjan a rendeletet ez &v szeptember 30-ig kell megalkotni, ezert
szerepel a rendelet szovegében a datum.

Borkai Zsolt polgarmester: Mivel a témdhoz tovabbi kérdeés, hozzaszolas nem érkezett,
szavazasta bocsdtja az clbterjesziés szerinti rendelettervezetet. Megéllapitja, hogy a
Kozgytilés - melynek létszama 23 6 - 23 igen, O nem, O tartozkodd szavazattal a rendeletet

elfogadta.

GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOZGYULESENEK
15/2017. (V. 26.) ONKORMANYZATI RENDELETE

VALTOZTATASI TILALOM ELRENDELESEROL

Gyér Megyei Joga Véaros Onkorméanyzatanak kozgytlése az épitett kdmyezet alakitisarol €s
védelmérol szold 1997, évi LXXVIIL torvény 21. § (1) bekezdésében kapott fethatalmazas
alapjan a Magyarorszig hely1 énkormanyzatairdl szol6 2011 évi CLXXXIX. térvény 13. §
(1) bekezdés 1. pontjaban meghatarozott feladatkérében eljarva a kovetkezOket rendeli el:

1.8

A helyi épitési szabalyzat moédositasaig valtoztatasi tilalom 41 fenn a 00337, 00339,
00342,00345, 02659, 02660, 02665, 02666, 02670, 02672, 02673, 02886, 02888, 03147,
03148, 03149, 04167, 04168 &s 2 04169 sz. &pitési ovezetekre.



2.8
Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon lép hatalyba.
3.8

A rendelet 2017. oktSber 1. napjan hatalyat vesziti.

Borkai Zsolt s.k. Dr. Lipovits Szildrd s.k.
polgarmester jegyzo
Fdgk
3. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT A HELYI AUTOB USZ-KOZLEKEDESSEL KAPCSOLATOS DONTESEK
MEGHOZATALARA
(Az elbterjesziés a jegyzokomyv mellékleteként keriil csatoldsra.)

Borkai Zsolt polsirmester: Tijékoztatdsul kozli, hogy Dr. Neupor Zsolt képviseld ir a
Demokratikus Koalicié frakciovezet6jeként vezérszonokként kivan a témahoz hozzaszolni.

Dr. Neupor Zsolt képviseld: Ugy gondolja, ez az cléterjesztés sok tekintetben pontot tesz
akar a Kozgytlés koltségvetése vagy zirszamadasa kapesan szdmos vitara. Nem titok, hogy a
frakcidval rendelkezd partok cbben a témaban egyeztettek az elbterjesztésrdl és arra is volt
lehetbség, hogy az eldterjesziés készitésébe bevont szakértovel konzultaljanak, annak
véleményét megismerjék. A szakértd altal készitett anyagbol latszik, Gyér sok szempontbol
nem 16g ki az orszagos 4tlagbol, ami azt jelenti, éreg autobuszokkal latjdk el azt a
kozszolgaltatast, amit kordbban a Kisalfsld Volan, illetve mostani utédja az ENYKK Zrt. 14t
el. .

Az anyag harom lehetséges megoldast vazol fel. Az egyik irdny, hogy yj kozlekedést
tarsasdgot hozzon létre az Onkormanyzat és Gyor sajat tarsasagn keresztiil miikOdtesse a
kozdsséei kozlekedést. Ez a szakértdi anyag és partja 4llaspontja szerint sem jarhato ut. Nem,
mert lathat6, hogy egy ilyen tarsasag 1étrehozésa kb. 12 milliard forintos beruhdzast igényel,
melynek napi miikddtetése évente egy milliard forint veszteséget okozna a vérosnak. Latni
kell azt, hogy ez az Osszeg, ami a buszkozlekedés kapesan felvetddik, a varos cégét terhelne.
A masik fontos szempont, hogy vannak olyan véarosok az orszagban, melyek ezt az utat
véalasztottak, ilyen volt Pécs és Kaposvar. Az anyag szerint kétszer annyi miikodési
tdmogatast kell adnia ezeknek a varosoknak az Gjonnan alapitott kozlekedési cégiik részére,
mintha kiilsds céggel végeztetnék el a feladatot. Ez a megoldas tehét sz€p és jo, de zsdkutea.
Szintén nem tal szerencsés megoldas a budapesti példa, mely szerint egy kézlekedésszervezd
céget hozzanak létre, azzal sem old6dna meg a probiéma, csak egy plusz cég jonne létre a
megrendeld varos €s a szolgaltatast cllaté kdzott. Az anyag készitoi és a DK 1s azon a
véleményen van, hogy ezt a feladatot kiilsé szerepl6vel kell megoldani, de olvan feltételekkel,
ami megfelel a varos biidzséjének ¢s a véarosban éloknek is. '
Ezt a jarhaté utat ajanlja a szakértd anyag is és maga az eldterjesztés is, hogy kozbeszerzés
Gtjan vélasszék ki a szolgaltatot. Azonban lényeges véltozds a korabbi gyakorlathoz képest -
ehben a frakcidval rendelkezd partok is egyetértenek -, hogy a varosnak hosszabb tivon nines
lehetdsége arra, hogy teljes mértékben 11j autébuszparkot vasaroljon. Gydrben legalabb széz
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darab autébuszra lenne szikség ahhoz, hogy miikadtetni lehessen a buszkozlekedést. Ennek
sszege Oridsi kiadast réna a vérosra. Ugyanakkor lehetdséget kell teremteni arra, hogy
fatalitsak azt a buszéllomanyt, ami 13-14 ¢v Gyérben. Erre kisérletet kell tenni: vagy
koltségvetési forrasbol vasarlassal, vagy bérlés utjan kell megoldani ezt a problémat. Az is
nagyon fontos, hogy ezt a feladatot kiilsé szolgaltatoval kell ellatni és torekedni kell atra,
hogy akér piaci alapon, vagy a varos sajat erejébdl megujitott jarmiiparkot a szolgaltaton
Keresztiil valositsik meg. Az 1j szolgéltatonal el kell érni a targyalasok soran, hogy garantalja
a 14 é&vesndl fiatalabb autébuszok meglétét, valamint a varosnak sajat buszparkot kell
felallitania, sajat tulajdon vagy bérleti konstrukcid Gtjan. foy az az elvéras, amit a gybriek
megfogalmaznak és elvirnak a gyéri buszkozlekedés kapcsan az Onkormanyzattol részben
teljesiilni fog.

Juhisz Istvin képviseld: Egyetért az elotte sz6l6val abban, hogy a jelenlegi szolgaltato
buszparkjanak atlagéletkora nagyon magas. Tudomdsa szerint a kordbbi szolgaltatd - az
ENYKK Zst. elotti - fiatalabb jarmiiveket hasznalt, azonban ebbe a kérdésbe a varos mar nem
tud beleszolni. Erre sziikség volna a jovOben, bar az anyag utal 14, hogy 2019-ben piacnyitas
kovetkezik, de az nem ismert, hogy ez hogy hat majd az §j tizéves szerzbdésre. Erre talan a
kézbeszerzési kiirds szovegében kellene utalst tenni.

Frakci6ja - egyetérive az clsterjesztésben lefrtakkal -, kiils szolgaltatd igénybevételével tudja
clképzelni a kozdsségi kozlekedés megoldasat Gybrben. A Miniszterelnok fr latogatasa
alkalmaval az is elhangzott, hogy a varos autébuszok vasarlasara is kaphat timogatast. Amig
az nem lathato, hogy pontosan milyen gépjarmilvasarlasrol lehet szd, és azt, hogyan illesztik
bele az B szolgaltatoval kotendd szerzbdésbe, addig ezekrdl a problémakrol egyeztetnie kell a

varosvezetésnek.

Barany Istvian képviseld: Az anyag kapcsan clmondhat6, az altaldnos probléma a vérosi
buszkdzlekedés kapesan a buszok itlagéletkora. Megéllapithatd, a buszok oregek, a javitasi
koltségek magasak, a kidllasi szazalék alacsony, igy tobb buszra van sziikség, ami noveli a
koltségeket. A jelenlegl szolgaltatérol dsszességeében clmondhaté, j6 véllalat, igy egyctért az
anyagban megfogalmazott javaslattal, mely szerint Gy6rben nincs szikség sajat kozlekedési
véllalat létrehozasara a magas kiadasok és a fenatartasi koltségek miatt. Béven elegendd, ha a
buszparkot sajat er6bdl vagy bérlet Gtjan boviti a véros &s emellett egy arra alkalmas
szolgaltatd végzi a kozdsségl kizlekedést. Az eldterjesztés targya valGjdban a mikodtetési
forma kivélasztasa. Ugy gondolja, ha a véros nivés események helyszine lehet, j oggal varjak el
az itt é16k, hogy a buszkozlekedés is komfortosabb legyen. Az utazasi szokéasok is valtoznénak,
ha jobb lenne a szolgaltatis mindsége, gy még tdbben vennék igénybe ezt a kozlekedcsi
format. Ehhez azonban a menetrendet is djra kellene gondolni. Egyes peremkertiletek
buszkdzlekedése hatranyt szenved, ilyen t5bbek kozott Révfalu, Kisbacsa, Saras kornyéke. A
lakosok t5bb alkalommal panasszal éltek, ugyanis a csesidd idBszaka Gy6érben nagyon szikre
szabott. Véleménye szerint, ha Gjra megkdttetik a szerzOdés egy 1j szolgaltatéval, akkor a
vonalhalézaton, a jaratsiirliségen ¢s a csticsidé meghatérozasan kellene javitani. Ezeket a
kiegészitéseket kivanta megjegyezni, oriil annak, hogy a jovoben fejlodhet a buszallomany a
vérosban. Az eléterjesztést elfogadasra javasolja!

Fodor Roland lképviseld: Sikernek értékeli azt, hogy minden part igyekszik a legjobb
megoldist megtaldlni a gyOriek szamara ¢ kérdés tekintetében. Azonban egy fajstlyos
kérdésben nem tud egyetérteni az eldtte sz616kkal, talin egyediili 4 teremben, de nem egyediili
Gyérben, aki a tanulmany clolvasasa utin is arra a kovetkeztetésre jut, hogy egy sajat
makadtetést kozszolgaltatd vallalat alapitasa lenne a legjobb megoldés.
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Elolvasva az anyagot vilagossa valt szaméra, hogy a tobbi part képviseldi csak egyetlen
mondat alapjan hoztdk meg a dontésiiket, ez pedig igy szol: Nem tartja indokoltnak a
jelenleginél tjabb iizemeltetési forma vdlasztdsat, mert ez ma d leggazdasdgosabb megoldas”.
Ez igy van, & sem vitatja, a kérdés az, hogy az Onkorményzat csak azt kell, hogy szem elott
tartsa, hogy minden esetben csupén a gazdasdgl szempontokat vegye figyelembe ennél a
kozszolgaltatasnal, vagy mas szempontokat is vizsgalnia kell. Ugy gondolja, nem csupan a
leggazdasagosabb megoldast kell megtalalni, hariem ha a szémok megengedik, akkor akédr a
dragabb megoldds is valaszthaté, ha a végeél az, hogy a gydriek szdméra egy igényes
kozosségl kozlekedési format biztositsanak. Ezt a szemléletbeli kilonbséget 14tja a téma
kapcsén kozte s a jelenlévdk kozott, ezért nem fogja megszavazni az cléterjesztést.

Az elsd 1épés valbban az volna, ha a véros mégis sajat fenntartast kozszolgaltatd vallalat
iétrehozasiban gondolkodna, hogy 13 milliard forintbél megalapitand azt. A fajsulyosabb
kérdés, hogy mennyibél lehetne fizemeltetni egy ilyen szolgéltatot. Az anyag évi minusz egy
milliard forintos dsszeggel szamolt. Kérdés, hogy jelenleg a varos mennyit k6lt a kdzosségi
kézlekedésre? Evi 600-700 millié forintot, gy hogy kiilsd cég végzi ¢l a feladatot. gy, ha a
vérosnak sajat szolgéltatéja lenne, évi plusz 300 millid forinttal lehet szamolni a jelenlegl
4llapothoz képeset. Véleménye szerint igy mar nem olyan magas €z az 0SSZeg, amit évente el
kellene kolteni erre a célra. Azt nem szabad elfelejteni, hogy a kizdsségi kozlekedeés
mindenhol veszteséges, mert annak tarsadalmi haszna van, nem egy profitorientalt cog sem az
4llam, sem az Snkorményzat, ami fenntartja ezeket a cégeket. A masik fontos megéllapitas,
hogy a véros azért szed be addkat, hogy ezcket a kdzszolgaltatasokat ki tudja fizetni. Tobb
tizmilliard forint adét szed be a varos évente 6s ezért a varosnak kotelessége a legjobb
minéségh, az igényekhez igazodd kdzszolgaltatast biztositani. Hangsilyozza, nem feltétieniil a
legolesobb megoldas a legjobb.

Az Gj kbzszolgaltatd létrehozasara szant Osszeg kapcsan megjegyzi, valoban nagy Osszegrol
van sz6, 13 millird forintrol, de ha Gybr véarosa idén EYOF-ot szervez, aminek nem kevés a
kiadasi osszege, akkor ez is létrejohet. Ha egy ilyen esemény Jétrejohet, akkor egy egyszerl
beruhazas, egy 1j kozosségl szolgltatd is létrejéhet az itt €16k kozlekedési korilményeinek
javitasara. Folytatva a sort &vi hiisz milliard forintot kolt a véros kiilonbozd fejlesztésekre, nem
beszélve az idei év koltségvetési maradvanyosszegérol, ami szintén 20 milliard forint korili.
Allaspontja szerint mindenképpen meg kellene tenni ezt a 1épést és létre kellene hozni egy sajat
kozszolgaltatasi véllalatot.

Borkai Zsolt polgarmester: A szAmok, melyeket képviselbtarsa emlitett valosak lehetnek, de
abban, amirdl beszélt komoly cstsztatas is van. Az adébevételek valéban komoly dsszegek, a
maradvény Osszeg azonban - képviselotarsa is tisztdban van vele - zomében kotelezetiséggel
terhelt, ezek mogdit feladat all, amit a varosnak ki kell fizetnie. Tisztdban van azzal, hogy ezzel
prébalta meggydzni a jelenlevoket, de ugy latja és ezzel mas frakeiok is egyetértenek, hogy ha
j céget alapitana varos, azzal nem feltétleniil emelkedne a szolgaltatds biztonsaga és
szinvonala. Bizik abban, hogy a kdzbeszerzés kifrasanal bizonyos feltételek meghatarozaséval
versenyhelyzetet tudnak kialakitani. Az Onkorményzatnak rovidtavon meg kell tudni oldania
azt, hogy a 260 millid forintbél, amit buszok bérlescre fordftana, emelkedjen a szolgéltatas
szinvonala. Ugy gondolja - a szakértéi vélemény is ezt az alldspontot osztja -, hogy egy 1j ceg
sem tudn4 feltétleniil jobban ellétni a kozdsségt szolgaltatas feladatét egy kiilsd cégnél.

Glizer Timea képviseld: Néhany gondolattal szeretné kiegésziteni dr. Neupor Zsolt
képviselotarsa hozzaszolasat. Ha a haromszazezer lakosti Gyér a varos jovokepe, akkor erre
szabott intermodalis kozlekedési szerkezet, tit- és vonalhdlozat fejlesztési tervezésére is
sziikség lenne. Gydmek vasarolni vagy bérelni kellene az autdbuszokat, hiszen az, aki érti a
politika nyelvét, az értette a Miniszterelndk tr bejelentését is. Ezzel kapcsolatban elmondja, a
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DK gyéri aktivistdii az elmalt id6szakban tobb, mint ezer alairast gylitdttek a
buszkézlckedéssel kapcsolatban, mivel ezek a jarmiivek borzasztd allapotban kozlekednek
(bedznak, nincs bennik flités sth. ) Az aktivistik a gybriekkel beszélgetve megallapitottdk, a
gyoriek varjak a buszkézlekedéssel kapesolatos véaltozasokat. Mas megyel jogd varosok, mint
Debrecen példajan okulva elmondbaté, az 5nalle kozlekedés megszervezése sokba kertil,
mindekszben lathats, a Fidesz kozeli vallalkozok nyeresége nd. Igy azt kéri a polgarmester
urtél, hogy ez Gybrben ne fordulhasson el6!

Borkai Zsolt polgirmester: Mivel a témahoz tovabbi kérdés, hozzaszolas nem érkezett,
szavazisra bocsitia az eldterjesztés szerinti hatdrozati javaslatot. Megallapitja, hogy a
K6zgylilés - melynek létszama 23 {6 - 22 igen, 0 nem, 0 tartdzkodo szavazattal a hatarozatot
elfogadta.

Képviselsi kérés alapjan 0j szavazast rendel el. Megallapitja, hogy a Kozgy(ilés - melynek
1etszama 23 6 - 22 igen, 0 nem, 1 tartézkodo szavazattal a hatarozatot elfogadta.

69/2017. (V. 26.) Kgy. hatdrozat

1.  Gydr Megyei Joga Varos Onkormanyzatinak Kozgytlése cgyetért azzal, hogy a helyi
autGbusz-kozlckedési kozszolgaltatast az Onkorméanyzatt6] fiiggetlen gazdasagi tarsasag
lassa el 2018. janudr 1-jétol. A Kozgyiilés nem tdmogatja sem belsé szolgaltatd, sem
kozlckedésszervezd tArsasag létrehozasat.

Felelos: polgarmester
Hataridé: azonnal

2. A Kozgyllés felhatalmazza a polgarmestert, hogy a Kkozszolgaltatd kivélasztasahoz
szikséges palyazati kifrast €s palyéazati felhivast az alabbi elvek mentén készitse eld:

- a Szolgaltatd feladatat képezze, hogy az Onkormanyzat szamara elfogadhato
mindségli, megfeleld atlagos statisztikai életkorral rendelkezd jarmiiparkot

biztositson, a jarmiiparkot fejlessze,

- a kozszolgaltatasi szerz6dés 10 évre szoljon.

Felelos: polgarmester
Hatéridé: a palyazati kifras ¢s palyazati fethivas clokészitesekor

(4 hatérozat melléklete a jegyzdkonyv végén taldlhatd.)

sedokk

4. NAPIREND] PONT: '

JAVASLAT GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZA TANAK 2017 EVQ
KOLTSEGVETESEROL SZOLO 5/2017. (I1. 24.) ONKORMANYZATI RENDELET
MODOSITASARA

(Az elSterjesztés a Jjegyz6kimyv mellékleteként keriil csatoldsra.)
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Borkai Zsolt poledrmester; Mivel a témahoz sem kérdés, sem hozzdszolas nem érkezett,
szavazasta bocsitja az elbterjesztés szerinti rendelettervezetet. Megallapitja, hogy a
Kozgytlés - melynek létszama 20 6 - 17 igen, 6 nem, 0 tartdzkodd szavazattal a rendeletet

clfogadta.

GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOZGYULESENEK
16/2017. (V. 26.) ONKORMANYZATI RENDELETE

GYOR MEGYEL JOGU VAROS ONKORMANYZA TANAK 2017. EVI
KOLTSEGVETESEROGL SZOLO 5/2017. (I1. 24) ONKORMANYZATI

r

RENDELET MODOSITASAROL

Gyér Megyei Jogu Varos Onkorményzatanak kozgytilése az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapj 4n az Alaptorvény 32. cikk (1) bekezdés f) pontjaban
meghatérozott feladatkorében eljarva a kovetkezdket rendeli el:

1.§

(1) Gydr Megyei Jogh Véros Onkormanyzatanak 2017. évi kbltségvetésérdl szolo 5/2017.
(Il 24.) dnkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: R.) 3. § (1) bekezdése helyébe a
kovetkezd rendelkezés 1ép:

(1) A 2017. évi koliségvetes
a) kiadasi f60sszege 59.411.232.489 Ft, és
b) bevételi fovsszege 59.41 1.232.489 Ft.

(2) AR ,
a) 1. melléklete helyébe az 1. melléklet,
b) 2. melléklete helyébe a 2. melléklet,
¢) 3. melléklete helyebe a 3. melléklet,
d) 4. melléklete helyébe a 4. melléklet,
) 5. melléklete helyébe az 5. melléklet, és
) 6. melléklete helycbe a 6. melléklet
lép.”

2. §
E rendelet a kihirdetést ko vetd napon lép hatalyba.
Borkai Zsolt s.k. Dr. Lipovits Szildrd s.k.
polgérmester jegyzd
(4 rendelet melléklete a jegyz6kinyv végén taldlhato.)

ok
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5. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA 2016. EVI
KOLTSEGVETESENER VEGREHAJTASAROL SZOLO BESZAMOLO
ELFOGADASARA

(Az eldterjesztés a jegyzOkinyv mellékleteként keriil csatoldsra.)

Borkai Zsolt polgirmester: Tajékoztatdsul kozli, hogy Dr. Neupor Zsolt képviseld ur a
Demokratikus Koalici6 frakciovezetéjeként vezérszonokkent kivan a témahoz hozzaszolni.

Fekete Dévid alpolgarmester: Az el6z0 napirend kapcsan elhangzott mekkora
maradvanydsszeggel szdmolhat a varos. Mindenki clbtt ismert, hogy évrél évre vannak olyan
kotelezettségvallalasal az Onkormanyzatnak, amelyek atcsusznak a kovetkezd esztenddre. A
t5bb, mint 20 millidrd forintos maradvanybol 13 milliard forintot allitottak be az eredeti
koltségvetésbe. Ebben benne van az EYOF rendezvényre elkillonitett Osszeg is, melyet a
véros évrdl évre azért rakott félre, hogy idén meg tudjak rendezni az cseményt. Az év utolsé
napjaiban megkozelitdleg 5 milliard forint pénzdsszeg érkezeit az Onkormanyzat szamldjara
nyertes palyAzati lehetdségek kapesan. Ezt a pénzosszeget az év utolsé napjaiban nyilvan nem
fudta clkdlteni az Onkorményzat. Ez az Osszeg példaul ezért van bemne 2
maradvanyOsszegben. Arra pedig biiszke lehet a vAros, hogy a gyoriek és a gy6ri cégek jol
teljesitenek, és ezaltal a helyi adobevételek is novekednek, hiszen az elmult évben 3 milliard
forinttal t5bb addt tudott beszedni az Onkorményzat az eldz6 évbez képest.

A rendelet 8. mellékletében lathaté, melyek azok a tételek, amiket a pénzmaradvanybol
kotelezettséggel terhelt tételkent visznek tovibb, és melyek azok a tételek, amiket szabad
pénzmaradvanyként fel lehot hasznalni. Az Onkorményzat komoly likviditasi tartalékot 18
kivan képezni, hiszen év kozben barmilyen koltség felmeriilhet, amit ebbd! az Osszegbol lehet
kifizetni. Ezen tl a polgarmester Gr kérésére bekeriilt egy sor ebbe a fejezetbe a Modern
Viarosok Programmal Osszefiiggésben, a Miniszterelndk or &ltal clhangzott igéretekkel
kapcsolatban. Gy8r varosa sem lesz tétlen és megval6sitjak a Kormény véllalasait.
Osszességében elmondhatd, hogy azt 2 pénzmaradvanyt, amit szabad pénzmaradvanyként
kezethet a varos, j6 célra fogja felhasznalni. :

Pollreisz Balizs képvisels: Alpolgarmester Gr hozzasz6ldsdban emlitette, a 20 milliard
forintos maradvényosszeg jelentds része kotelezettséggel terhelt. Az emlitett 8. mellekletben
feketén-fehéren latszik, hogy ez a 4.734.765.204,- Ft a kotelezettséggel terhelt maradvany, a
13 milliard forint pedig kotelezettség nélkiili Ssszeg, de most mér az is kotelezettséggel
terhelt. B megillapitas mellett azért kért sz6, hogy az irasban benyfjtott médosito inditvanyat
eldterjessze a maradvanyOsszeg felhasznalasa céljabol.

Ez az inditvany két részbdl 411, az egyik - amit a Gybri Baloldal frakcioja évek 6ta benyujt ¢
napirend targyaldsanal - egy gy6ri bérelem bevezetése az allami és Onkorményzati
intézmények kozalkalmazottainak juttatdsainak kiegészitésére. Ez egy 20.000-50.000,- forint
kbzott bérkiegészités lenne, dsszesen: 802.527.53 8,- Ft 6sszegben.

A javaslat masik része a Pusztaszeri utca lakoinak kérése alapjén keriil eléterjesztésre. Az it
¢16k mar tavaly kéréssel fordultak az Onkorméanyzathoz, hogy a Pusztaszeri utciban cserelick
ki az allandéan mozgd csatornafedeleket €s javitsdk ki a megndvekedett teherautd forgalom
miatt megrongalodott utakat. Erre a feltjftasra 70.000.000,- Ft-ot ker atcsoportositani. A
médosité inditvany fedezetére az egyéb, eldre nem lathatd onkorményzati kiaddsokra soron
szerepl6 922 millié forintos Osszeget javasolja el6irdnyozni.

A mbdosité inditvanyban még egy 50.000.000,- Ft-os tétel is szerepel, amellyel a kis- €s
kozepes véllalkozok tamogatasat helyl palyazat atjan kivanjak megvaldsitani.
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Kéri, hogy a testiilet tamogassa az elhangzott modosito inditvanyokat!

Dr. Neupor_ Zsolt képviselé: Ugy gondolja, mindent Ssszevetve ez a zarszamadas a
maradvany Osszeggel egyitt elfogadhatd, mas varos biztosan szivesen cserélne Gybrrel. A
Kkoltségvetés szempontjabol mind a bevételi, mind a kiadasi oldal szinte rekordot mutat. Azt is
14tni kell, hogy a maradvénnyal kapesolatban vannak vitak, hiszen vannak olyan pénzeszkozei
a varosnak, ami mozgésteret ad a Kozgytlésnek, de a varosvezetésnek arra is, hogy a céljait
megvalositsa. Ebben a tekintetben latni kell azt, hogy mindig politikai kérdés, mire kolti a
varosvezetés a pénzt. Ugy gondolja, amikor a zarszamadas kapcsan targyaltak mindig két
iranyt jeloltek meg a jelenlegi Ut mellett. Egyrészt hasonloan azt gondoljék, hogy
elsbdlegesen a szocidlis €s okdatasi szféraban problémas a bérek nagysaga. Valoban jo volna
egy plusz megbecsilés az € szférdban dolgozok irdnyéba, nemcsak azért, mert jol végzik a
dolgukat, hanem azért, mert az itt dolgozok tobbsége kénytelen mas allas utin nézni.
Rendezni kell tehat az itt dolgozok bérét, ezért nyijtotték be médosito inditvanyukat, erre a
gyori bérelemre 220.000 millié Ft-ot irényoztak elo.

A targyaldsok soran a gyori buszkozlekedés tigye is elokerilt. A javaslat mindenképpen arrol
szolt, hogy a gyori Opkormanyzat vagy busztulajdonoskeént, vagy bérldként vegyen részt a
buszkozeledés javitasaban, erre 700.000 millid Ftot irdnyzott eld. A 3. napirendi pont
kapeséan elhangzott dontes értelmében erre a modositd inditvanyra azonban nincs is sziikség,
mett elindult a helyes irany, amivel a Demokratikus Koalicié egyet tad érteni.

A foszamok tekintetében ez a maradvanydsszeg felelosséget 16 a testilet tagjaira. Vélemeénye
szerint azzal az elvvel, mely szerint adott esetben évekig athizodo kotelezettséget nehezen
véllal el az Onkorményzat, a jovoben szakitani kell. Gybrben ugyanis rendelkezésre all az az
anyagi erd, hogy az ilyen kotelezettségeket végrehajtsak. Oszintén megmondja, nem érti a
varosvezetést, hogy szamos olyan kis tételt, amit képviseldtarsal is javasolnak, micrt nem tud
véllalni az Onkorményzat. Ezek olyan mindennapi kiadasok, amiket végre kellene hajtani az
adott virosrészekben. Ebben a jelenlegi zhrszamadasban eldre nem 1athaté onkormanyzati
feladatokra 922 millié forintot iranyoznak eld, 80 millié forintot polgérmesteri hataskérben
meghatérozott feladatokra. Ez mér egymillidrd forint. Ennek az dsszegnek 10-20%-a nem
keriil elkdltésre. Ugy latja, ebben az évben ezeket a kis hidnyossigokat - amelyek kis
sszegnek tiinnek a koltségvetes foosszegéhez képest - meg kell oldani, legyen az ttfelujitas

vagy béarmi mas.

Glazer Timea képviself: A Demokratikus Koalicié médosito inditvanyénak maésodik része
nem lesz 0, errdl mar a februari kozgylilésen is sz0 volt. Aklkor bemutatta azt az aldiras-
gyiijtdivet, amit a Tolgyes utca lakoi jutattak el hozza, azzal kapcsolatban, hogy a
kozvilagitast és az ttfejlesztest szeretnék javitani. A kozvilagitds kapesan az a kérésik a
polgarmester ur felé, hogy ~ millié Ft-tal fogadja el a modosito inditvanyt, mar csak azért is,
mert a Télgyes utca nagy részen nincs kdzvilagitas, igy a kozlekedés veszélyes. Hozzéteszi,
az uicéban végig kiépitett villamos kibelek vannak, tehat nem lenne nagy munka a
felszerelés. Megjegyzi, a Tolgyes utca egy kilométerre van az AUDI gyartol, igy kéri az ott
lakék ezen kérésének tdmogatasat. Kéri a Kozgylilést, hogy tamogassak a Demokratikus
Koalicié médosito inditvanyat.

Fekete David alpoloarmester: Képviselbtarsa hozzaszolasaban arrdl beszElt, hogy ebbdl a
20 milliardbol minddsszesen 4,7 milliard forint kotelezettséggel terbelt. Véleménye szerint
képviseldtarsa nem olvasta el rendesen az eldterjesztés szoveget, hiszen ott feketén-fehéren le
van irva, hogy példaul a 2016 végén megkapott 5 milliard forintnyi palyazati tdmogatas a
2017-es koltségvetésbe eredetl eldiranyzatként beallitasra kertilt. Nem érti; hogy lehet ezt
szabad pénzmaradvanynak értelmezni. Hiszen ezt az Osszeget a véasarcsarnok felijitasara, az
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i-ﬁﬁségi haz helyén tervezett parkolohaz épitésere és egyéb mads tételekre nyerte el az
Onkorményzat.

Pollreisz_Balizs képviseld: Ugyrendi kérdésben kért sz6t, mivel tugy gondolja, hogy
megszolittatott az alpolgarmester ar altal.

Borkai Zsolt polgdrmester: Tajékoztatja képviselotarsat, hogy megszolittatas és vita kapcsan
a hatalyban 1év8 szervezeti s miiksdési szabalyzat szerint nem kérhet tigyrendi felszdlalast,
ezért megvonja a szolasi jogat.

Fodor Roland képviselt: Az clbterjesztcsbol is lathato és itt a kozgyllésen is elhangzott,
hogy a sikeres gyéri vallalkozasoknak koszOnhetben a vartnal tobb adé folyt be az
Onkorméanyzathoz €s ennek 1s kgszonhetd, hogy jelentds pénzmaradvannyal zarult a 2016-0s
koltségvetési év. Viszont azzal is tisztdban kell lenni, hogy ha ebbSl nem keriil
visszaforgatdsra elegendd pénzdsszeg az infrastruktarara, akkor a sikeres vallalkozasok egy
idd utén vagy nem lesznek sikeresek vagy elmennck a vérosbél. Ezért szobeli modosito
inditvanyként terjeszti elé, hogy a pénzmaradvanybol 3 milliard Ft-ot allitsanak be a
kiltségvetésben az utak allapotanak javitsara.

Borkai Zsolt polodrmester: Felhivja képviselotarsa figyelmét, hogy rendeletekhez modosito
inditvany a szervezeti s miikodési szabalyzatnak megfeleloen frasban nyajthaté be, igy az
utakra vonatkozé modosito inditvanyt nem tudja figyelembe venni médosito javaslatként.

Barany Istvin képyiseld: Véleményé szerint jo! lathaté az anyagb6l, hogy a 20 millidrdos
pénzmaradvéany jelent6s része kotelezettséggel terhelt. Az is 14thaté, hogy ebbdl az sszegbtl
<zinte minden teriiletre (varosiizemeltetos, Gtfenntartas stb.) jut valamennyi pénzkeret, amivel
egyetért. Azt is timogatja, hogy az elére nem 1athaté feladatokra is killonitett el 922 milli6
forint pénzkeretet a koltségvetés ebbdl az dsszeghbl. Tudja, hogy minden véarosrészbol
érkeznck igények feladatok teljesitésére, igy Bécsardl is példaul a 6-os busz jaratvonalinak
meghosszabbitasaval kapcsolatban. Kéri, az erre vonatkozé intézkedést targyaljak meg Qjra,
mert azt a jelenlegi formaban nem Ichet elfogadni. A 4. szdmu egyéni vilasztokeriiletben is
van még egyéb, a miltbol itt maradt nagyon sok rossz mindségll Ut s szeretné kémi, hogy az
EYOF utén keriilion sor ezeknek az utaknak a feljavitasara is, hiszen a lakosok véleménye az,
hogy ha egy ilyen nagy rendezvényt meg tudott csinalni a véros, akkor nem okozhat
problémit ezeknek az utaknak a feltjitasa sem.

Borkai Zsolt polgarmester: Tovabbi hozzisz6las nem lévén, Glazer Timea és dr. Neupor
7solt onkormanyzati képviselok modosito javaslatai kozill eloszor a Gyori Eletpalya Modellel
(oktatasi, szocialis, kulturalis és egyéb tertleten dolgozéd Snkorményzati kozalkalmazottak
béreleme) kapcesolatos 290.000.000,- Ft-ot teszi fel szavazasra, melynek forrasaként az elore
nem lathato dnkorméanyzati feladatok jogeim keriilt megjelolésre.

Megallapitja, hogy a Kozgytilés - melynek létszama 23 6 - 6 igenld, 15 nemleges szavazattal
& 2 tartdzkodéssal elutasitotta az inditvanyt.

Szavazasra bocsitia a Tolgyes utca kozvilagitasara elkiilonitendd 7.000.000,- Ft-ot, €s

megallapitja, hogy a Kozgytlés - melynek létszama 23 f& - 22 igenld szavazattal, 1
iartorkodas mellett elfogadta a modosito javaslatot.
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Ezt kovetben a Pollreisz Baldzs és Juhdsz Tstvan képviseldk altal benydjtott modositd
inditvanyokat teszi fel Osszevontan szavazasra, mely a Pusztaszeri uica felajitisdra, valamint
a7 dllami és dnkorményzati intézményck kézalkalmazottainak juttatas kiegészitésére és a kis-
és kozépes véllalkozasok eszkzbeszerzésére vonatkozik Osszesen 022.527.538,- Ft 8sszegben
az egyéb, elbre nem lathato snkormanyzati kiaddsok jogeim terhére.

Megallapitja, hogy a Kozgyiilés - metynek létszama 23 6 - 6 igenld, 16 nemleges szavazattal
&s 1 tartozkod4ssal nem fogadta el a javaslatot.

Ezt kévetben szavazdsra bocsafja az elfogadott modositod inditvinnyal modositott
rendelettervezetet és annak mellékleteit.

Megéallapitja, hogy a Kozgyllés - melynek 1étszéma 23 16 - 17 igenld, 4 nemleges szavazattal
&s 2 tartozkodassal elfogadta a 2016. évi kbltségvetés végrehajtisara vonatkozo rendeletet.

GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOZGYULESENEK
17/2017. (V. 26.) ONKORMANYZATI RENDELETE

GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA 2016. EVI
KOLTSEGVETESENEK VEGREHAJTASAROL

Gybr Megyei Jogu Varos Onkorméanyzatinak kozgylilése az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az Alaptdrvény 32. cikk (1) bekezdés ) pontjaban
meghatarozott feladatkrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1.§

E rendelet hatilya kiterjed
a) Gybr Megyei Jogd Varos Onkormanyzata (a tovabbiakban: Onkormanyzat)
intézmeénye - ide nem értve a b) pontot - (a tovéabbiakban egyiitt: intézmény),
b) Gy6r Megyei Jogh Viros Polgarmesteri Hivatala (a tovébbiakban: Polgarmesteri
Hivatal) (a tovabbiakban a) €s b) pont egytit: kbltségvetési szerv) €s
c)az Onkorméanyzat

koltségvetésének végrehajtaséra (a tovabbiakban egyiitt: 2016. évi kdltségvetés).

2.§

A 3. § szerinti bevételi-kiadasi eldiranyzati és tel] esitési adatok részletezéset
1. a 2016. évi koltségvetés dsszevont (konszolidalt) bevételi és kiaddsi foszamait bemutato
1. melléklet,
2. a 2016. évi koltségvetes cl&iranyzatait és teljesitesi adatait bevételi és kiaddsi
fiesoportok szerint bemutatd 2. melléklet,
3. a koltségvetési szervek altal tel] esitett bevételeket és kiadasokat bemutaté 3. melléklet,
4. az Onkorméanyzat teljesitett bevételeit bemutatd 4. meliékiet,
5 a7 Onkormanyzat teljesitett kiadasait bemutats 5. melléklet,
6. a 2016. évi maradvany kialakulasat bemutatd 6. melléklet,
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7. a koltségvetési szervek 2016. évi maradvany-elszdmolasinak részletezését bemutato 7.

melléklet,
8. az Onkormanyzat 2016. &vi maradvanyanak felosztasat bemutatd §. melléklet,

9. a kdliségvetési szervek ¢s az Onkorméanyzat 2016. €évben teljesitett kiadasainak €s

bevételeinek pénzforgatmi szemléleti bemutatdsat tartalmazo 9. melléklet,

10. a koltségvetési szervek €s az Onkorményzat 4ltal a 2016. évben teljesitett

kozalkalmazotti és koztisztviselbi létszamot bemutatd 10. melléklet,
1l.a ké_')_ltségvetési szervek 2016. évi konyvvitel mérlegét bemutatd 11. melléklet,
12. az Onkorményzat 2016. évi ké}}yvviteli mérlegét bemutatod 12. meliéklet,

13. a koltségvetési szervek €s az Onkorményzat 2016. évi konyvviteli mérleget bemutattd

13. melleklet,

14. a koltségvetési szervek €s az Onkorményzat 2016, évi vagyonkimutatasat bemutatd

14. melléklet,

15. az Onkorméanyzat lakasgazdalkoddsi alapja 2016. évi bevételeit, kiadasait bemutatd

15. melléklet,

16. a koltségvetési szervek ¢€s az Onkormanyzat éltal nydjtott 2016. évi kozvetett

tdmogatasokat bemutatd 16. melléklet, valamint

17. a koltségvetési szervek ¢s az Onkorményzat tobbéves koltségkihatassal jard feladatait

bemutaté 17. melléklet
tartalmazza.

I1. Fejezet
A 2016. évi koltségvetés végrehajtasdval ssszefiiggd elbirdsok

1. A 2016. évi koltségvetés bevételei, kiadgsai és egyenlege, valamint maradvinya

3.§

A 2016. évi kdltségvetes
a) modositott bevételi €s kiadasi elbiranyzata 57.068.454.400 Ft,
b) teljesitett bevétele 172.355.860.795 Ft s
c) teljesitett kiadasa 151.289.844.020 Ft.

4.§

A 2016. évi kbltségvetés maradvanya
a)a ki?_ltségvetési szerv vonatkozésaban 69.634.890 Ft &s
b) az Onkormanyzat vonatkozasaban 20.996.381.885 Ft.

2. A 2016. évi maradvinynak a 2017. évi koltségvetésben torténd szambavétele

5.§

A 2016. évi koltségvetés bevételi és kiadasi eléiranyzatainak madositasaval
a) a koltségvetési szerv kbltségvetésében 69.634.890 Ft, tovibbd
b) az Onkormanyzat kdltségvetescben 7.441.258.619 Ft

maradvany eldiranyzatositasara kertil sor. ,
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6.§

(1) Az Onkorméanyzat 2016. évi maradvany elszdmolasaval dsszefiiggd, a 8. mellékletben

részletezettek szerinti forrasok terhére a 8. mellékletben részletezettek  szerinti kiadasi

jogcimek eldiranyzatositisira kertl sor.

(2) A koltségvetési szerv 2016. évi maradvany elszamolisaval sszefliggd, a 7. mellékletben

részletezettek szerinti maradvany a koltségvetési szerv koltségvetési eldiranyzatat 2017.
méjus honapban megvaltoztatja, ennek stvezetésére az Onkorményzat 2017. évi koltségvetési

rendeletén a 2017. jiniusi zarassal egyidejiileg keril sor.

I11. Fejezet
7Z4r6 rendelkezések

7.8

Ez a rendelet 2017. méajus 27. napjén 1&p hatalyba.

Borkai Zsolf s. k. dr. Lipovits Szildrd s. K.
polgarmester jegyzd

(A rendelet melléklete a jegyzbkimyv végén taldalhato.)

sk

6. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT AZ EVES ELLENORZESI JELENTES ES AZ OSSZEFOGLALO EVES
ELLENORZESI JELENTES TOVAHAGYASARA 2016, EVRE VONA TKOZOAN
(Az elbterjesziés a jegyzOkonyy mellékleteként keriil csatoldsra.)

Borkai Zsolt polgarmester: Mivel a témdhoz sem kérdés, sem hozziszolas nem erkezett,
‘osztés szerinti hatdrozati javaslatot. Megallapitja, hogy a

szavazasra bocsifja az eloter]
Kozgyiilés - melynek létszama 21 fére médosult - 19 igen, 0 nem, 21 tartdzkod¢ szavazattal a

hatérozatot elfogadta.

70/2017. (V. 26.) Kgy. hatarozat

Gy6r Megyei Jogl Véros Onkormanyzatanak Kozgytlése az €ves ellenbrzési jelentést €s az
ssszefoglald éves ellendrzési jelentést 2016. évre vonatkozéan az 1. szam melléklet szerinti
tartalommal jovahagyja.

(A hatdrozat melléklete a je gyzékonyv végen talalhato.)

L 224
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7. NAPIRENDI PONT:

r

JAVASLAT AZ ONKORMANYZAT TULA JDONABAN ALLO GAZDALKODO

SZERVEZETEK MUKODESEBOL SZARMAZO KOTELEZETTSEGEK,

RESZESEDESEK ALAKULASANAK ELFOGADASARA

(Az elbterjesztés a jegyzdkonyv mellékleteként keriil csatoldsra.)

Borkai Zsolt polgdrmester: Mivel a téméhoz
szavazdsra bocsdtja az cléterjesztés szerinti
Kozgyllés - metynek létszama
elfogadta.

21 6 - 21 igen, 0 nem,

sem kérdés, sem hozzaszolas nem érkezett,
hatarozati javaslatot. Megallapitja, hogy a

0 tartozkodd szavazattal a hatarozatot

71/2017. (V. 26.) Kgy. hatarozat

Gyor Megyei Jog Varos Onkorményzatinak Kozgylilése tudomasul veszi az aldbbiakban

felsorolt tulajdondban
&s a részesedések alakulasat.

allo gazdalkodo szervezetek mitkodésébdl szarmazo kotelezettségeket

Az dnkormanyzat tulajdonéban allo gazdélkodd Miiksdésiikbol Onkormanyzat
szervezetek megnevezése szarmazo tulajdondban il6
kitelezettségek részesedések %
2016. dec. 31.
(eFt)
Esély Gyori Rehabilitacios és Foglalkoztatasi 24 649 100,00
Kozhasznt Nonprofit Kit.
GYOR-SZOL Gy6ri Kozszolgéltato €s 5728 962 100,00
Vagyongazdalkodd Zrt.
Gyor Projekt Kit. 3 901 878 100,00
Mobilis Kézhaszni Nonprofit Kft. 93 213 51,00
Xantus J. Allatkert Kozhasznu Nonprofit Kft. 18 583 100,00
Gyéri Térségfejleszt. €s Projektmenedzsment Kft. 75 334 100,00
INNONET Nonprofit Kit. 113 201 84,74
,,PANNON-VfZ” Regionalis Onkormanyzati 31 296 949 61,13
Vizikozmii-szolgéltato Zrt.
Gyér-Pér Repiilétér Kit. * 172 309 40,18
Gyori Vasar Kft n.a. 25,00
Gyéri EPFU Fuvaroz6 & Kereskedelmi Zrt n.a. 11,00
Nyugat-Pannon Regionélis Fejlesztési Zit. nal| 3,98
GLOVITA Kesztyt Zrt. n.a. 2,52
GRACIA Kereskedelmi Zrt. na. 1,89
AMFORA Zrt. 4084 0,90
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Az énkormanyzat tulajdonban allo gazdalkodé Mitkdésiikbol Onkorméanyzat
szervezetck megnevezese szarmazo tulajdonaban all6
kotelezettségek részescdések %
2016. dec. 31.
(eFt)
MVM OVIT Orszagos Villamostivvezetek Zrt. n.a. 0,04
Gy6r-Gonyt Kikoté Zrt* n.a 0,03
BABOLNA Meztgazdasagi és Ker. Zrt. Felszamolas alatt, 0,22 _J

%. a beszamolot a jovahagydsra jogosult testiilet még nem fogadta el.
n.a. - nem all rendelkezésre adat

Felelds: polgarmester
Hatarid6: azonnal

¥ L3
8. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT A GYOR-SZOL GYORI KOZSZOLGALTA TO ES
VAGYONGAZDALKODO ZRT. ALAPTOKEJENEK MEGEMELESERE ES EZZEL
EGYIDEJULEG AZ ALAPSZABALY MODOSITASANAK JOVAHAGYASARA

(Az eldterjesziés a JegyzGkidnyv mellékletekent keriil csatoldsra.)

Dr. Neupor Zsolt képviseld: Lathato, hogy az elbterjesztés arrol szol, hogy az Onkormanyzat
a GYOR-SZOL Zrt. részére pénzosszeget ad 4t az alapt6ke modositas kapesan kozfeladat
ellstasra. Onmagaban ez a modszer, hogy tBkeemeldssel juttatnak pénzt a 100%-os
onkormanyzati tulajdonban 1€v tarsasagnak nem problematikus, hiszen nincs afa tartalma.
Ugyanakkor az is lathatd, hogy mér hihetetlen mértékii a vallalat i6kenagysaga. Ugy latja,
hosszabbtivon ez a fajta finanszirozas nem biztos, hogy miiksdoképes lehet. A vallalat
jegyzett t8kéje akkora lesz, hogy ez a tokeszerkezet egészségtelen, hiszen ha folyamatosan
novelik ezt az dsszeget, akkor lassan eléri a 15 miltiard Ft-os nagysagrendet. Ugy gondolja, ez
a megoldas hosszitavon nem tarthaté. Kérése, hogy gondoljak at eza dontést a jovore nézvel

Borkai Zsolf polgirmester: Osztja képviselStarsa véleményét, azonban nincsen mas
lehetéség, hiszen a tarsasdgnak & az Onkormanyzatnak is a legkedvezdbb gazdasigi
feltételeket kell megteremienie. Ttt elsBsorban ez a cél, ha lenne mas lehetdség, akkor azt az

utat valasztanak.

Kalmar Akos képviseld, a Gazdasigi és Tulajdonosi Bizottsag elnoke: A Gazdasagi ¢s
Tulaidonosi Bizotisagi flésén is volt & ok kapcsan polémia. Nem lat ebben problémat,
nyilvan elénydket és hatranyokat meg lehet sllapitani a megoldési moéd tekintetében. Az
elényok kozt emlitheti, ha nvekszik a tarsasag tokéje, akkor a hitelfelvétel egyszertibb,
hiszen az a j6, ha minél magasabb t6ke all mogotte. A lényeg, hogy a GYOR-SZOL, Zrt.
gazdalkodasa stabil.
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Borkai Zsolt polgarmester: Mivel a témahoz tovabbi hozzaszdlas nem érkezett, szavazasra
bocsitja az elbterjesztés szerinti hatdrozati javaslat 1. pontjat, a torzstoke emelésrol.
Megallapitja, hogy a Koézgytlés - melynek 1étszama 21 6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartézkodé
szavazattal a hatarozatot elfogadta.

Szavazasra bocsatja az el6terjesztés szerinti hatarozati javaslat 2-3-4-5. pontjat. Megallapitja,
hogy a Kozgyilés - melynek létszama 21 £6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd szavazattal a
hatarozatot elfogadta.

72/2017. (V. 26.) Kgyv. hatarozat

1) Gyér Megyei Jog Varos Onkormanyzatanak Kozgyiilése hozzéjarul az Onkormanyzat

tulajdonéban lévd GYOR-SZOL Gyéri Kozszolgaltatd &s Vagyongazdalkodd Zrt.
jegyzett tokéjének 50.000.000,- Ft-tal, azaz Otvenmillid  forinttal  toriénd
megemeléséhez.
A tokeemelés forrasa Gyér Megyei Jogh Varos Onkorményzata 2017. évi
koltségvetésérdl szolé 5/2017. (IL 24.) onkormanyzati rendeletében jovahagyott
,313025 Temetdi éptletek, épitmények felljitasa, parcellak kialakitasa” kiadasi
jogeimeken rendelkezésre all.

Felelés:  polgarmester ,
Hataridd: azonnal, az alapszabaly modositasaval egyidejiileg _

2) A Kozgylilés mint a GYOR-SZOL, Gyéri Kozszolgaliatd és Vagyongazdalkod¢ Zrt.
alapitoja, az 1.) pontban foglaltak értelmében a tirsasag jelenlegi 8.584.000.000,- Ft
alaptokéjét 50.000.000,- Ft pénzbeli hozzéjarulassal megemeli. Eziltal a térsasig
alaptokéje 8.634.000.000,- Ft-ra emelkedik.

Az Alapité — az Alapszabaly médositasaval egyidejiileg — vallalja, hogy a pénzbeli
hozz4jarulés dsszegét a jelen hatarozat elfogadasit kovetd 15 napon beliil a tarsasag
bankszamlajara befizeti.

Az Alapité villalja, hogy a GYOR-SZOL Gyéri Kozszolgaltato s Vagyongazdalkodd
71t. alaptokéjének minddsszesen 50.000.000,- Ft-tal torténd megemelését a jelenlegi
névre szolo  torzsrészvényekkel megegyezd jogokat biztosité ) névre 52016
torzsrészvények kibocsatasaval, a létesitd okirat médositasat kovetd 15 napon beldl,
zArtkoriien végrehajtja. A részvények lejegyzése névértéken, kibocsatasa papir alapon
torténik. Az Alapitd kotelezettseget vallal arra, hogy az uGjonnan kibocsatott
részvényeket atveszi. Az Alapité a Polgari Térvénykonyvr6l szolo 2013. évi V. torvény
3:296. § (2) és (3) bekezdésében foglaltakra tekinteitel a részvényatvételre (1 db
5sszevont részvényre vonatkozéan) felhatalmazza Sagi Géza Tibott, a GYOR-SZOL
Gy6ri Kozszolgéltato €s Vagyongazdalkodd Zrt. elndk-vezérigazgatojat.

Felelds:  polgarmeéster és a GYOR-SZOL Gyért Kdzszolgaltatd €s Vagyongazdalkodd Zrt.
elndk-vezérigazgatoja

Hatarids: a torzstbke emelés Osszegének a tarsasdg bankszamlgjara torténd befizetése
tekintetében a jelen hatirozat elfogadasat kivetd 15. nap
a torzstéke emelés végrehajtasanak tekintetében a t6keemelés Osszegének a
tarsasag bankszamldjara utalasat kvetden azonnal
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3) A Kozgylilés a GYOR-SZOL Gyori K6zszolgaltatd €s Vagyongazdélkodd Zrt.
Alapszabdlya III. fejezet 3.1. és 3.2. pontjat az alabbiak szerint modositja:
,.3.1. A részvénytérsasag alaptSkéje (jegyzett toke):

8.584.000.000,- Ft, amely az 50. 000.000,- Ft emelést kovetden
8.634.000.000,- Ft, azaz Ny0lcmillidrd—hatszdzharmincnégymillio’ forint, mely
8 634 db 1.000.000,- Ft névértékl névre sz0l0, torzsrészvényre oszlik.

3.2. A jegyzett t0két képezd részvények az Alapité tulajdonaba keriiltek a 2010.
szeptember 30-i atalakulas idépontjaban, majd a 2010. november 20-i jegyzetl
t8keemelést kovetden majd a 2011. szeptember 30-1 beolvadas idpontjaban, a 2012.
mércius 30-1 jegyzett toke emelés idépontjaban, a 2012. jtnius 29-1 jegyzett t6keemelést
kovetden, 2013. januar 25-i jegyzett Bkeemelést kovetden a 2013. dprilis 18- jegyzett
t8kecmelést kovetden, a 2013. majus 31-i jegyzeit tokeemelést kovetden, 2013, oktéber
18- jegyzett tbkeemelést Kkvetden, a 2014. marcius 27-1 jegyzett tokeemelést kovetden,
a 2014. november 28-1 jegyzett t6keemelést kovetden, a 2015. marcius 27-1 jegyzett
t6keemelést kovetden, a 2015. szeptember 17-1 jegyzett 18keemelést kovetden, a 2016.
mércius 25-i jegyzett tokeemelést kovetden, a 2016. december 214 jegyzett tkeemelést
kovetden, illetve keriilnek a 2017. mdjus 20-i jegyzett t6keemelést kovetden.”

Az Alapszabalynak az ¢ pontban foglaltak szerinti modositissal nem érintett
rendelkezései véltozatlanok maradnak.

4) A Kozgyllés a GYOR-SZOL Gyori Kozszolgaltatd €s Vagyongazdalkodé Zrt.
alapt6kéjének emeléseét &rintd moédositasokat tartalmazo, 1. "sz. melléklet szerinti,

cgységes szerkezetl Alapszabalyt jovahagyja.

Felelds:  polgarmester
Hatérids: azonnal

5) A Kozgyiilés felhatalmazza a polgarmestert a moédositasokkal egységes szerkezetbe
foglalt Alapszabaly alairdsira és az ehhez kapcsolodod valamennyi eljarasi cselekmény —
beleérive az esetleges hianypotlasok telj esitését is — megtételére.

A Kozgyiilés felkéri a GYOR-SZOL Gyéri Kozszolgaltato és Vagyongazdalkodo Zrt.
clnék-vezérigazgatéjat arra, hogy az Alapszabaly médositdsnak cégbirdsigi
bejegyzésérdl gondoskod) anak.

Felelés:  polgarmester €s a GYOR-SZOL Gy6ri Kozszolgaltato €s Vagyongazdalkodo Zrt.
elndk vezérigazgatoja
Hatarids: 2017. jinius 25.
(4 hatirozat melléklete a Jjegyzdkinyv végén taldlhato.)

HdkE

9. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT INGATLANOK INGYENES TULAJDONBA VETELI ELIARASARA
VONATKOZO 129/2016. (IX, 23.) KGY. HATAROZAT VISSZA VONASARA
(Az elGterjesziés a jegyzOkonyv mellékleteként kertil csatoldsra.)
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Borkai Zsolt polgdrmester: Mivel a témahoz sem kérdés, sem hozzaszdlas nem érkezett,
szavazisra bocsitja az elSterjesztés szerinti hatérozati javaslatot. Megéllapitja, hogy a
Kozgytilés - melynck létszama 21 £8 - 21 igen, 0 nem, 0 tartézkodo szavazattal a hatarozatot

clfogadta.

73/2017. (V. 26.) Kgy. hatarozat

Gydr Megyei Joglt Varos Onkorméanyzatanak Kozgylilése a oy6ri 0839/2 és 0839/5 helyrajzi
szamokon felvett ingatlanok ingyenes tulajdonba vételi eljarasira vonatkozd 129/2016. (IX.
23.) Kgy. hatérozatat visszavonja.

Felel6s: polgirmester
Hataridg: azonnal

k2 £ 0

10. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT A GYOR, BALASST B. U. 1. SZAM ALATTI INGATLAN
BERBEADASARA
(Az elGterjesztés a jegyzkonyv mellékletekeént keriil csatoldsra.)

Kalmir Akos képvisel, a Gazdasigi és Tulajdonosi_Bizottsdg elndke: Egyrészt a
Gazdasigi és Tulajdonosi Bizottsag az anyag eléterjesztbie, masrészt a szoban forgd ingatlan
Gyarvérosban taldlhaté. A Balassi Balint Altaldnos Iskola mikoddtt az épiiletben kordbban,
amit a Gyarvarosi Altaldnos Iskolghoz integraltak. Az elmult évtizedekben a varos Osszes
iskolajaban csbkkent a gyereklétszam, igy ebben az iskolaban is. 2009 6ta a Waldorf egyesiileti
iskola Tészben bérelte ezt az épiiletet, részben pedig a Gyarvarosi Altalanos Iskola hasznalta.
Az idei tanévtdl a Waldorf Iskola szdmdra lehetOség nyilt arra, hogy a teljes épiiletet bérbe
vegye. Onkorméanyzati érdek is az iigy, mivel a Waldorf Egyesiilet komoly palyazati forrast
nyert el az épiilet feltjitdsara, igy a 15 éves bérbeadasi idétartam megfeleld hosszisagh lesz
«yémukra a miikodéshez. Az Onkorményzat pedig amellett, hogy stabil bevételre szamithat az
iskolatol, egy felijitott épiilettel is gazdagodhat. Szeretné megkdszonni a Hivatal - elsGsorban a
Népjoléti ¢s a Vagyongazdalkodasi Osztaly - munkatarsainak kozremiikdését, akik azon
munkalkodtak, hogy Gyarvarosban és az oktatasi szférdban létrejott egy ilyen sikertorténet.

Borkaj Zsolt polgarmester: Mivel a témahoz tovabbi hozzaszolas nem érkezett, gzavazasra
bocsatja az elbtetjesztés szerinti hatirozati javaslatot. Megallapitja, hogy a Kozgyiilés -
melynek Iétszdma 21 £6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartdzkodé szavazattal a hatdrozatot elfogadta.

74/2017. (V. 26.) Kgv. hatarozat

1. Gy6r Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Kozgyllése hozzajarul az Onkorméanyzat
tulajdondban 1évé gybri 5969 hisz-u, Gyodr, Balassi B. w. 1. sz. alaiti ingatlan —
versenyeztetési eljaras nélkiil torténd — bérbeadasihoz a Gy6ri Waldorf Egyesiilet
(székhelye: 9027 Gyor, Madach L u. 10.) részére, 15 év hatarozott id6tartamra, a ,,Forras”
Waldorf Altalinos Iskola, Gimnazium és Alapfoki Mitvészeti Iskola mikodtetése

céljabdl, az alabbi feltételekkel:
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- az ingatlan bérleti dija — értékbecsldi szakvélemény alapjan — 175.000,- Ft +
4fa/hénap, mely Osszeget az Onkormanyzat jogosult minden &v januar 1. napjatol
az inflacié mértékével megemelni,

- az ingatlan kizérélag oktatasi, nevelési célra hasznalhato,

- az ingatlan albérletbe, mas szerv vagy személy hasznalatiba sem ingyenesen, Sem
visszterhesen nem adhato,

- az ingatlan fenntartdsirol (izemeltetes, karbantartds, a sziikseges feljitasok
clvégzése) a Gylri Waldorf Egyesiilet koteles gondoskodni,

- az Egyesiilet az ingatlanban teljes vagy részleges feltjitast, korszeriisitest, atalakitast,
bavitdst kizarolag az Onkorményzat hozzajarulasaval végezhet.

Felelds:  polgammester
Hataridé: azonnal

2. A Kozgyiilés felhatalmazza a polgarmestert a bérleti megallapodas és az ehhez

esetlegesen kapesolodé valamennyl dokumentum alairdsara.

Felelds: polgarmester
Hataridd: 2017. augusztus 31.

FET T

11. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT A GYOR, ARPAD U. 27. SZAM ALATT LEVO 34 M’ NAGYSAGU
LAKAS INGATLAN EGYESITETT EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS INTEZMENY
RESZERE TORTENO UZEMEL TETESBE ADASARA

(Az elBterjesziés a Jjegyzokdnyv mellékleteként keriil csatoldsra.)

Borkai Zsolt polgarmester: Mivel a témahoz sem kérdés, sem hozzaszélas nem érkezett,
szavazasra bocsdtja az elBterjeszi€s szerinti hatérozati javaslatot. Megallapitja, bogy a
Kozgyllés - melynek 1étszama 21 6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartézkodd szavazattal a hatarozatot

elfogadta.

75/2017. (V. 26.) Kgy. hatirozat

Gyér Megyei Jogi Varos Opkormanyzatinak Kozgytlése hozzajarul, hogy a Gydr, Arpad u.
27. szim alatti, gydri 7187/A/3 hrsz.- 34,0 m? nagysagd lakas megnevezésil ingatian
hatarozatlan idére Gy6r Megyei Jogu Varos Egyesitett Egészségiigyi ¢s Szocialis Intézménye
fizemeltetésébe kertiljon. Ezzel egyidejlileg az ingatlan a GYOR-SZOL Zrt. tizemeltetésébd]
kivonasra keriil.

Felelds:  jegyzl
[atarids: azonnal

wEEF
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12. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT ALAPITVANYOK TAMOGA TASARA
(Az elGterjesztés a jegyzBkonyv mellékleteként kerill csatoldsra.)

Borkai Zsolt polgdrmester: Mivel a témahoz sem kérdés, sem hozziszdlas nem érkezett,
szavazasra bocsdtja az elbterjesztés szerinti hatdrozati javaslatot. Megallapitja, hogy a
Kozgyiilés - melynek 1étszama 21 £6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartozkodo szavazattal a hatdrozatot

elfogadta.

76/2017. (V. 26.) Koy. hatarozat

1. Gyér Megyei Jogh Véros Onkorményzatinak Kozgyllése egyetért azzal, hogy a
polgirmesteri keret 2017. évi eliranyzata terhére a Kisebbségekért - Pro Minoritate
Alapitvany (1055 Budapest, Falk Miksa u. 6.) 100.000,- Ft-tal kertljon tadmogatasra, a
XXVIIL Balvanyosi Nyari Szabadegyetem és Diaktabor megszervezése c€ljabol.

Felelds: polgérmester
Hatarid: azonnal

2. Gybr Megyei Jogh Varos Onkorméanyzatanak Kozgyllése egyctért azzal, hogy a
polgarmesteri keret 2017. &vi elbirdnyzata terhére a Mora Alapitviny a Jovoért (9023 Gydr
Kodaly Zoltin u. 20-24.) 19.411,- Ft-tal keriiljon timogatasra, dologi kiadasok fedezetére.

Felelés: polgarmester
Hatéridé: azonnal

3. Gybr Megyei Jogn Varos Onkormanyzatanak Kozgytilése egyetért azzal, hogy a
polgarmesteri keret 2017. évi elBirinyzata terhére a Gyarvarosi Iskolaért Alapitvany (9027
Gyér, Vagohid u. 4.) 30.000,- Fi-tal keriiljon timogatésra, jutalomkdnyvek vésarlasara.

Felelés:  polgarmester
Hataridé: azonnal

4. Gybr Megyei Jogi Viros Onkorméanyzatianak Kozgyiilése egyetért azzal, hogy a
polgarmesteri keret 2017. évi eldirdnyzata terhére a Veres Péter »J0 tanulokért”
Tanulményi Alapitviny (9028 Gydr, Régi Veszprémi ut 1-3.) 20.000,- Ft-tal keriljon
tamogatésra, dologi kiadasok fedezetére.

Felelés:  polgarmester
Hatirid6: azonnal

5. Gybr Megyei Joga Varos Onkormanyzatanak Kozgylilése felkéri a polgdrmestert az  1-4.
pontokban meghatérozott tamo gathsokrol sz616 pénzigyi megallapodasok megkdtéscre.
Felelds:  polgirmester
Hatéridé:  a megallapodasok megkétésének kezdeményezésére: 2017. jdnius 2.

az elszamolas clvégzésére a 42/2013. (X1 20.) $nkorméanyzati rendelet szerint.

3k okak
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13. NAPIRENDI PONT:

TAIEKOZTATO AZ EGYESITETT EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS INTEZMENY

r

GYOR ES A HAJLEKTALANOKAT SEGITG $Z0LGALAT GYOR 2016. EVI

SZAKMAI MUNKAJANAK FELULVIZSGALATAROL
(Az elbterjesztés a jegyzdkonyv mellkleteként keril csatoldsra.)

Borkai Zsolt polgarmester: Mivel a témahoz sem kérdés, sem hozziszblas nem érkezett,
szavazisra bocsitja az eldterjesztés szerinti hatérozati javaslatot. Megallapitja, hogy a
Kozgyiilés - melynek létszama 21 6 - 21 igen, O nem, 0 tartozkodo szavazattal a hatdrozatot

elfogadta.

77/2017. (V. 26.) Kgy. hatirozat

Gyér Megyei Jogu Viros Onkorményzatanak Kozgyiilése az Bgyesitett Egészségligyl €s
Szocialis Intézmény Gy6r és a Hajléktalanokat Segit6 Szolgalat Gyor szakmai munkéjanak
feliilvizsgalatarol készitett taj koztatot az 1. szama melléklet szerint elfogadja.

(4 hatdrozat melléklete a JjegyzOkinyv végeén taldlhato.)

Aok

14. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT AZ ELSOKENT LAKHATAS" (EFOP-1.1.4-16) PALYAZATON TORTENC

RESZVETEL JOVAHAGYASARA
(Az elSterjesziés a jegyzokonyv mellékleteként keriil csatoldsra.)

Borkai Zsolt polgirmester: Mivel a témahoz sem kérdés, sem hozzaszolas nem érkezett,
szavazésra bocsatja az elbterjeszics szerinti hatérozati javaslatot. Megallapitja, hogy a
Kozgytlés - melynek 1étszama 21 6 - 21 igen, 0 nem, O tartézkodd szavazattal a hatarozatot

elfogadta.

78/2017. (V. 26.) Kgv. hatarozat

1. Gyér Megyeri Jogu Varos Onkorméanyzatanak Kozgytlése hozzajarul, hogy Gyér Megyei
Jogn Véros Opkormanyzata az _Elséként lakhatds” cimd, EFOP-1.1.4-16 kodszami
palyazati kifrdsra palyazatot nyhjtson be és felhatalmazza a polgérmestert a palyazattal
kapcsolatosan esetlegesen felmeriilé dokumentumok alafrasdra és kiadasara.

Felelds: polgarmester
Hataridé: azonnal

2. A Kozgytilés egyetért azzal, hogy az Elséként lakhatas” cimii, EFOP-1.1 4-16 kodszamd
péalydzat konzorciumi egylittmiikodésben valgsuljon meg a Hajléktalanokat Segitd
Szolgalat Gyor intézménnyel.

Felelds: polgarmester
Hataridd: azonnal
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3. A Kozgylilés elOzetesen kotelezettséget véllal arra, hogy nyertes palyazat esetén az
Onkormanyzat és a Hajléktalanokat Segitd Szolgalat Gybr esetében az ut6finanszirozasbol
ad6do koltséget megeldlegezi a 2018. és 2019. kdltségvetési €vekben.

Felelds: polgarmester
Hataridd: palyazat elbiraldsa utan, annak eredményétol fiiggden a 2018., 2019. évi

koliségvetési rendelet elokészitése.
EE 233

15. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT PALYAZAT BENYUJTASARA AZ EFOP-L. 8.19-17 KODSZAMU "AZ
ALAPELLATAS ES NEPEGESZSEGUGYI RENDSZERENEE ATFOGO
 FEJLESZTESE - NEPEGESZSEGUGYI HELYI KAPA CITASFEJLESZTES" C.
: PALYAZATI FELHIVASARA
(Az elbterjesztés a jegyzOkonyy mellékleteként keritl csatoldsra.)

Borkai Zsolt polgdrmester: Mivel a témahoz sem kérdés, sem hozzészolas nem érkezett,
szavazdsra bocsatja az elbterjesztés szerinti hatérozati javaslatot. Megallapitja, hogy 2
K&zgyiilés - melynek létszama 21 £6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartézkodé szavazattal a hatarozatot

elfogadta.

79/2017. (V. 26.) Kgy. hatarozat

1. Gyér Megyei Jogu Varos Onkormanyzatinak Kozgyllése egyet ért azzal, hogy Gylr
Megyei Jogh Varos Onkormanyzata konzorciumi partnerként vegyen Tészt a Petz Aladér
Megyei Oktaté Korhaz 4ltal benytjtandd, az EFOP-1.8.19-17 kédszam, ,,AZ alapellatas €s
népegészseégigy rendszerénck  atfogd  fejlesztese  — népegészségiigyi helyt
kapacitasfejlesztés™ cimen kiirt palydzati felhivasra benyujtandé palyazat kidolgozaséban

és a meglévd eszkozeivel, human erdforrdsaival tamogassa a palyazati program sikeres
megvalositasat.

2. A Kozgylilés felhatalmazza a polgarmestert a palydzat benyujtasaboz konzorciumi
partnerként sziikséges, valamint a palyazattal kapcsolatosan a tovabbiakban esetlegesen
folmertild dokumentumok alairdsira €s kiad4sara, valamint a felmeriild tovabbi eljarasi

cselekmények megtételére.

Felelos: polgarmester
Hataridé: azonnal

3. A Kozgylilés kotelezettséget villal arra, hogy az EFOP-1.8.19-17 kodszama palyazati
felhivasra benyujtott palyazat utdfinanszirozasbol adodd, a konzorciumi partnerre esd
koltségeinek megeldlegezését biztositja a 2017-2020. évi koltségvetés terhere.

Felelds: polgarmester
Hatérido: nyertesség esctén a 2017. évi koltségvetés tekintetcben azonnal, valamint a

2018., 2019., 2020. evi koltségvetési rendelet tsszedllitasa

Fkkk
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16. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA ALTAL
FENNTARTOTT NAGYBACSAI OVODA ATSZERVEZESERE, ALAPITO

OKIRATANAK MODOSITASARA
(4z elterjesztés a jegyzOkonyv mellékleteként keriil csatoldsra.)

Borkai Zsolt polgarmester: Mivel a témahoz sem kérdés, sem hozzisz6las nem érkezett,
szavazasra bocsatja az elbterjeszics szerinti hatdrozati javaslatot. Megallapitja, hogy a
Kozgyiilés - melynek létszama 21 £ - 21 igen, O nem, O tartézkodd szavazattal a hatarozatot

elfogadta.

80/2017. (V. 26.) Kgy. hatarozat
1. Gyér Megyei Jogi Varos Onkorményzatanak Kozgyilése az atszervezésben érintett

4

Nagybécsai Ovoda alapitd okiratat az 1. szami mellékletben foglalt modosité okirat
szerint 2017. szeptember 1. napjaval médositja.

Felelds: polgarmester
Hatarid6: azonnal

2. A Kozgyiilés az atszervezésben érintett Nagybacsai Ovoda modositott és egységes
szerkezetbe foglalt alapité okiratat az 1/A. szamu melléklet szerinti tartalommal 2017.

szeptember 1. napjaval j ovahagyja.

Felelds: polgarmester
Hataridd: azonnal

3. A Kozgyilés felkéri a polgarmestert, hogy gondoskodjék a modositott alapité okirat
adatainak torzskonyvi nyilvantartisban t5rténd atvezettetésérdl, valamint az alapito okirat
médositasaval kapcsolatos intézkedések megtételérdl, egyben felhatalmazza a
polgarmestert a torzskonyvi  bejegyzéssel kapcsolatban  esetlegesen felmeriils
hidnypotlasok teljesitésére €s az egyéb sziikkseges dokumentumok alairaséra és kiadasara.

Felelos: polgarmester
Hatarido: azonnal, a torzskényvi nyilvantartas bejegyeztetésének

kezdeményezésére 2017. junjus 3.

(4 hatérozat melleklete a jegyzdkonyv végén taldlhato.)

Serkdesk

17. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT A GYOR MEGYEL JOGU VAROS ONKORMANYZATANAK
FENNTARIASABAN MUKODO OVODAK 2017/2018. NEVELESI EVBEN
INDITHATO CSOPORTIAL SZAMANAK, A CSOPORTOK LETSZAMAINAK,
VALAMINT AZ OVODAKBAN ENGEDELYEZETT KOZALKALMAZOTTI
ALLASHELYEK SZAMANAK MEGHA TAROZASARA

(Az elGterjesztés a Jegyzékonyv mellékleteként keriil csatoldsra.)
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Borkai Zsolt polgdrmester: Mivel a témahoz sem kérdés, sem hozzészolas nem érkezett,
szavazisra bocsatja az elSterjesztés szerinti hatérozati javaslatot. Megallapitja, hogy a
Kozgylilés - melynek létszama 21 f6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartdzkodd szavazattal a hatirozatot

elfogadta.

81/2017. (V. 26.) Kgy. hatérozat

1. Gybr Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak Koézgylilése az Onkorményzat altal fenntartott
Svoddkban a 2017/2018. nevelési évben az indithatd csoportok szdmat az aldbbiak szerint

engedélyezi:

Barték Ovoda, 9024 Gy6r, Bartok B. u. 35/C. 4

2 | Barték Ovoda Attila Utcai Tagovodaja, 9023 Gyér, Attila u. 4. 4

3 | Bartok Ovoda Vackor Tagovodéja, 9024 Gyor, Pasztor u. 21. 4
Barték Ovoda dsszesen ' 12

4. |Bisinger Ovoda, 9022 Gyér, Tarcsay V. u. 18-20. 8

5. | Bisinger Ovoda Belvdrosi Tagévodéja, 9021 Gybr, Arpad at 15. 4
Bisinger Ovoda dsszesen 12

6. | Erzsébet Ligeti Ovoda, 9023 Gy6r, Magyar u. 4. 9

7. |Brzsébet Ligeti Ovoda Szivarvany Tagovodaja, 9023 Gybr, Kodaly Z. u. 18. 9

8. |Erzsébet Ligeti Ovoda Vuk Tagévodsja, 9023 Gyor, Kassak L. 0. 14/A. 8
Erzsébet Ligeti Ovoda sszesen 26

9. | Gyarvarosi Ovoda, 9027 Gyér, Tinddi u. 3-5. 4

10. | Gyarvarosi Ovoda Kiskuti Tagvodaja, 9027 Gydr, Kiskati u. 44. 3

11. giyérvérosi Ovoda Tuindérkert és Waldorf Tagovodaja, 9027 Gyor, Vagohid u. 4
Gyarvarosi Ovoda dsszesen 11

12. | Gyéri Mosolyvar Ovoda, 9023 Gyér, Lebel u. 7.

13. | Gy6ri Mosolyvar Ovoda Kismegyeri Tagovodaja, 9028 Gydr, Araté u. 5.

14. | Gy6ri Mosolyvar Ovoda Micimacké Tagdvodaja, 9023 Gyor, Kodaly Z. u. 51.

15. | Gyéri Mosolyvar Ovoda Magyar Utcai Tag6vodaja, 9024 Gy6r, Magyar u. 1. 3
Gy6ri Mosolyvar Ovoda Ssszesen | 13

16. | Kovacs Margit Ovoda 9024 Gyér, Répce u. 8/A.

17, _KoYé,cs Mar + Ovoda Brunszvik Teréz Német Nemzetiségl Tagovodaja, 9024 6

| Gy®6r, Cuba u. 16. _
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13, ]Ifo;/;ics Margit Ovoda Monus I1iés Utcai Tagbvodéja, 0024 Gy&r, Ménus Hlés 7
Kovécs Margit Ovoda dsszesen 18
19. | Méarvany Ovoda, 9025 Gyér, Marviny u. 4. 2
20. | Marvany Ovoda Gyepszél Utcai Tagévodaja, 9025 Gybr, Gyepszél u. 60. 3
21. | Mérvany Ovoda Szigeti Tagbvodaja, 9025 Gydr, Radnéti M. u. 13. 3
Marvany Oveda dsszesen | 8
29 | Ménféesanaki Ovoda, 9012 Gydr, Horgas u. 21. 4
3. | Ménficsanaki Ovoda Vildgosvar Tagévodiia, 9012 Gydr, Horgas u. 38. 8
4. | Ménfscsanaki Ovoda ManGvar Tagbvodaja, 9012 Gyér, Gybzelem u. 12. 3
95 I;/{/enfbcsanakl Ovoda Gyirméti Tagévodaja, 9019 Gybr, Szent Laszlé at 35- 9
Ménfbesanaki Ovoda dsszesen 17
26. | Nagybacsai Ovoda, 9030 Gybr, Uttord u. 1/C. 4
97 Nagybacsai Ovoda Kisbécsai Tagovodaja, 9029 Gyor Kultirhdz u. 71. és 4

9029 Gybr, Boglarka v. 47.
28. | Nagybacsai Ovoda Bébita Tagovodaja, 9026 Gydr, Szsvetség u. 16.
29. | Nagybécsai Ovoda Hédervari Uti Tagovodéja, 9026 Gybr, Hédervari u. 6. 4
Nagybacsai Ovoda dsszesen 18
30. | Siin Balazs Ovoda, 9024 Gy6r, Orkény L. u. 4. 10
131. | Siin Balazs Ovoda Benedek Elek Tagbvodaja, 9024 Gyér, Cuha u. 32. 4
32. | Siin Balézs Ovoda Mesevar Tag6vodaja, 9024 Gydr, Répee u. 34. 5
Siin Baldzs Ovoda ésszesen 19
33. | Szentivani Ovoda, 9011 Gyér, Kor tér 23. 6
34. | Szentivani Ovoda Sugér Utcai Tagovodéja, 9011 Gyor, Sugdr u. 40-42. 7
35. | Szentivani Ovoda Vici Uteai Tagévodaja, 9011 Gybr, Viciu. 1-3.
Szentivani Ovoda ﬁsszésen
36. | Tarogaté Ovoda, 9028 Gyor, Tarogato ut 19. 8
37. | Tarogatd Ovoda Lepke Tagévodaja, 9028 Gyér, Lepke u. 35-37.
38. T;ingaté Ovoda Méra Ferenc Tagovoddja 9028 Gyor, Tarogatd ut 2. 4
T_érogaté' Ovoda dsszesen | 18

Felelds: polgérmester
Hataridd: azonnal
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2. A Kozgytilés a nemzeti kézneveldsrol sz616 2011. évi CXC. torvény. 25. § (7) bekezdésében
foglaltak alapjén az 6vodai csoportokba felvehetd gyermekek maximalis létszAmAtd) valo eltérést
legfeljebb hisz szézalékban — kizar6lag az intézmény alapito okiratdban rogzitett féréhelyszam
ercjéig — engedélyezi.

Felelds: polgarmester

Hataridé: azonnal

3. A Kozgylilés a 2017/2018. nevelési évre vonatkozoban az intézményenkénti munkakoroket ¢s 8
6rara Atszamitott kozalkalmazotti dlldshelyeket 2017. szeptember 1-jétdl az alabbiak szerint

engedélyezi:

Barték Ovoda 27 17

Bisinger Ovoda 25 17 42
Erzsébet Ligeti Ovoda ' 58 37,5 95,5
Gyérvarosi Ovoda 23 15 38
Gy6ri Mosolyvar Ovoda 28 18 46
Kovacs Margit Ovoda 39 25 64
Marvény Ovoda 17 11 28
Ménfécsanaki Ovoda 36 23 59
Nagybacsai Ovoda 39 23 64
Siin Balazs Ovoda . 53 27 80
Szentivani Ovoda 34 22 56
Tarogatd Ovoda 38 25 63

Felelos: polgarmester
Hatéridé: azonnal

dedgek
18. NAPIRENDI PONT:

JAVASLAT AMATOR MUVESZETI CSOPORTOK TE VEKENYSEGENEK
TAMOGATASARA KERETBOL ALAPITVANYOK TAMOGA TASARA
(Az elGterjesztés a jegyzkonyv meliékleteként keriil csateldsra.)

Borkai Zsolt polgdrmester: Mivel a téméahoz sem kérdés, sem hozzdszdlds nem érkezett,
szavazasra bocsitjia az eléterjeszics szerinti hatirozati javaslatot. Megallapitja, hogy a
K6zgylilés - melynek létszama 21 £6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartézkodo szavazattal a hatarozatot
elfogadta.
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82/2017. (V. 26.) Kgy. hatirozat

1. Gydr Megyei Joga Varos Onkormanyzatinak Kozgytlése hozzéjarul ahhoz, hogy Gyor
Megyei Jogn Varos Onkormanyzata 2017. évi koltségvetése terhére ,,Amator milvészeti
csoportok tevékenységének tamogatasara” kiadas jogeimr6l az 1. sz. mellékletben
felsorolt alapitvanyok a javasolt tamogatasban részesiiljenek.

Felelds: polgérmester

Hatarido: azonnal

9. A Kozgyllés felkéri a polgarmestert a pénzeszkdz  atadasi megallapodasok
clBkészitésére és aldirasdra, valamint az elszamolassal kapcsolatos feladatok ellatasara,
melynek keretében felhatalmazza a pénziigyi megéllapodasban szerepld célok ¢és
elszamolasi hataridék modositasara.

Felel6s: polgérmester

Hataridé: a megallapodasok megkdtésénck kezdeményezésére: 2017. jinius 12., az
clszamoltatis tekintetében: a 42/2013. (XIL 20.) 6nkormanyzati rendeletben
foglaltak szerint

(4 hatdrozat melléklete a jegyzdkonyv végén taldlhatd.)

sedkckok

19. NAPIRENDI PONT:

TAVASLAT A MAGYAR ONKORMANYZATOK SZOVETSEGEBOL VALO
(Az eliterjesztés a jegyzOkonyy melléketeként keril csatoldsra.)

Borkai Zsolt polgdrmester: Mivel a témahoz sem kérdés, sem hozziszélas nem érkezett,
szavazsra bocsatja az clbterjesztés szerinti hatdrozati javaslatot. Megallapitja, hogy a
Kozgyiilés - melynek létszama 21 £ - 18 igen, 1 nem, 2 tartézkodé szavazattal a hatarozatot

elfogadta.

83/2017. (V. 26.) Kgv. hatirozat

1. Gy6r Megyei Jogu Varos Onkormanyzatinak Kozgyilése megsziinteti tagsagat a Magyar
Onkorméanyzatok Szovetségében a Polgari Torvénykonyv szerinti hatallyal.

2. A Kozgyllés felkéri €s felhatalmazza a polgirmestert a tagsag megsziintetéséhez
sziikséges nyilatkozat alairasara és megkiildésére a Magyar Onkorményzatok Szdvetsége
képviseldje részére; valamint a kilépéssel kapcsolatos valamennyi intézkedés megtéteiére
& szikséges egyéb dokumentum alairasira, beleértve az esetlegesen felmeriild
hisnypotldsok, modositisok teljesitését is.

Felelds: polgarmester
Hataridé: azonnal

Hogedk
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20. NAPIRENDI PONT:

BESZAMOLO GYOR MEGYEI JOGU VAROS ONKORMANYZATA KOZGYULESE
BIZOTTSAGAINAK ES A PEREMKERULETEK FEJLESZTESET FELUGYELO
TANACSNOK 2016, EVTI MUNKAJAROL

(Az elbterjesztés a jegyzokinyv mellékleteként keriil csatoldsra.)

Borkai Zsolt polgirmester: Mivel a témdhoz sem kérdés, sem hozzészolds nem érkezett,
szavazasra bocsatja az elSterjesziés szerinti hatérozati javaslatot. Megéllapitja, hogy a
Kozgytilés - melynek létszama 21 f6 - 17 igen, 2 nem, 2 tartozkodd szavazattal a hatarozatot

“elfogadta.

84/2017. (V. 26.) Key. hatirozat

Gyér Megyei Jogi Varos Onkorményzatinak Kozgyblése elfogadja a Qeremkeriiletek
fejlesztését feliigyeld tandcsnok, velamint Gydr Megyel Jogti Véros Onkormdnyzata
Kozgyiilése bizottsigainak 2016. &évi munkajarél sz616 beszamoloit.

dgkok

21. NAPIRENDI PONT:

BESZAMOLO GYOR MEGYEI JOGU VAROS POLGARMESTERI HIVA TALANAK
2016. EVI MUNKAJAROL
(Az elbterjesztés a jegyzikonyv mellékleteként keriil csatoldsra,)

Borkai Zsolt polgarmester; Mivel a témdhoz sem kérdés, sem hozzaszolas nem érkezett,
szavazasra bocsitia az eldterjesztés szerinti hatérozati javasiatot. Megallapitja, hogy a
Kozgylilés - melynek létszama 21 6 - 21 igen, 0 nem, 0 tartézkodd szavazattal a hatirozatot

clfogadta.

85/2017. (V. 26.) Kgyv. hatirozat

Gybr Megyei Jogu Véros Onkorményzatanak Kozgytilése elfogadja a Gybr Megyet Joga
Véros Polgarmesteri Hivatala 2016. évi munkaj4rol sz616 beszamolot.

Heade ek

22. NAPIRENDI PONT:

TAJEROZTATO A KOZGYULES ALTAL A POL GARMESTERRE ATRUHAZOTT
HATASKORBEN HOZOTT HATARQZATOKR OL
(Az eldterjesziés a jegyzékonyy melidkleieként keril csatoldsra.)

Dr. Neupor Zsolt képviselé: Harom polgarmesteri hatdrozat kapesén kért szét. A Tatai Gton
az. Onkormanyzat harom zértkerti besorolast; kb. 130-133 m? ingatlant vasarol meg. Ezek az
ingatlanok egyébként egymas mellett helyezkednek el, az egyiket 800.000 Ft-ért, a mésikat 1,3
millidért, a harmadikat pedig 3,6 millié forintért veszik meg. Kérdése, hogy elirds tortént-e,
vagy miért ilyen draga ez az ingatlan?
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Dr. Csireits Lajos aliegyzd: Igen, az ingatlanok egymas mellett vannak, viszont a harom
dsszeg kozill valoban az egyik kisajatitasi értéke magasabb. Ennek az az oka, hogy
sszehasonlitva a mésik két ingatlannal, az ingatlanforgalmi szakertd figy értékelte az ott 1&v0
korabbi beruhazasokat, az épiiletet, hogy a Kkartalanits értéke ekkora.

Borkai Zsolt polgiarmester: Mivel a témdhoz tovabbi kérdés, hozzaszolas nem érkezett,
szavazasra bocsatja az eloterjesztés szerinti hatarozati javaslatot. Megéllapitia, hogy a
Kozgyilés - melynek létszama 21 16 - 18 igen, 0 nem, 3 tartdzkod6 szavazattal a hatdrozatot

elfogadta.

86/2017. (V. 26.) Kgy. hatarozat

Gybér Megyei Jogd Varos Onkormanyzatanak Kozgyllése elfogadja a polgarmester altal
4truhdzott hataskorben hozott, 1. szému melléklet szerinti dontésekrol sz616 tajékoztaiot, és ezzel
a dontésekért valo feleldsséget viseli.

1. sz. melléklet

Tijékoztaté a Kozgyiilés altal a polgarmesterre dtruhizott hatiskérben
hozott hatirozatekrol

6/11/01/2017. PM. h.
7/11/01/2017. PM. h.
8/11/01/2017. PM. k.
3/27/02/2017. PM. h.
2/08/03/2017. PM. h.
3/21/03/2017. PM. h.
7/21/03/2017. PM. h.
1722/03/2017. PM. h.
6/22/03/2017. PM. k.
3/23/03/2017. PM. .
4/23/03/2017. PM. h.
5/23/03/2017. PM. h.
2/28/03/2017. PM. h.
3/28/03/2017. PM. h.
1/30/03/2017. PM. k.
2/30/03/2017. PM. .
4/30/03/2017. PM. h.
5/30/03/2017. PM. h.
6/30/03/2017. PM. h.
7/30/03/2017. PM. h.
8/30/03/2017. PM. h.
13/36/03/2017. PM. h.
1/31/03/2017. PM. k.
2/31/03/2017. PM. h.
3/31/03/2017. PM. h.
1/03/04/2017. PM. k.
2/03/04/2017. PM. h.
3/03/04/2017. PM. k.
2/03/04/2017. PM. h.
5/03/04/2017. PM. k.
6/03/04/2017. PM. h.
7/03/04/2017. PM. h.
8/03/0472017. PM. k.
9/03/04/2017. PM. K.
10/03/04/2017. PM. h.
11/03/04/2017. PM. h.
12/03/04/2017. PM. h.
13/03/04/2017. PM. k.
[4/03/04/2017. PM. h.
1/65/04/2017. PM. h.
2/05/04/2017. PM. k.
3/05/04/2017. PM. h.

4/05/04/2017. PM. k.
5/05/04/2017. PM. h.
6/05/04/2017. PM. h.
1/06/04/2017. PM. &.
2/06/04/2017. PM. k.
3/06/04/2017. FM. k.
4/06/04/2017. PM. h.
5/06/04/2017. PM. h.
6/06/04/2017. PM. h.
7/06/04/2017. PM. h.
1/07/04/2017. PM. h.
2/07/04/2017. PM. h.
4/07/04/2017. PM. h.
1/10/04/2017. FM. k.
2/10/04/2017. PM. I
3/10/04/2017. PM. h.
4/10/04/2017. PM. k.
1/11/04/2017. PM. k.
2/11/04/2017. PM. h.
5/11/04/2017. PM._ k.
6/11/04/2017. PM. k.
7/11/04/2017. PM. h.
8/11/04/2017. PM. h.
9/11/04/2017. PM. h.
10/11/04/2017. PM. k.
3/12/04/2017. PM. h.
4/12/04/2017. PM._ k.
1/13/04/2017. PM. k.
1/18/04/2017. PM. h.
1/19/04/2017. PM. h.
2/19/04/2017. PM. b
3/19/04/2017. PM. h.
2/19/0472017. PM. k.
5/19/04/2017. PM. k.
6/19/04/2017. PM. K.
1/20/04/2017. PM. h.
2/20/0472017. PM. k.
3/20/04/2017. PM. k.
4/20/04/2017. PM. h.
5/20/04/2017. PM. b
6/20/04/2017. PM. h.

7/20/04/2017. PM. h.
8/20/04/2017. PM. h.
9/20/04/2017. FM. h.
10/20/04/2017. PM. h.
11/20/04/2017. PM. k.
12/20/04/2017. PM. k.
13/20/04/2017. PM. h.
14/20/04/2017. FM. h.
15/20/04/2017. PM. k.
16/20/04/2017. PM. h.
17/20/04/2017. PM. h.
18/20/04/2017. PM. h.
19/20/04/2017. PM. k.
20/20/04/2017. PM. k.
21/20/04/2017. PM. h.
22/20/04/2017. PM_ k.
23/20/04/2017. PM. h.
24/20/04/2017. PM. k.
25/20/04/2017. PM. k.
1/21/04/2017. PM. h.
3/21/04/2017. PM. h.
1/24/04/2017. PM. h.
2/24/04/2017. PM. h.
3/24/04/2017. PM. h.
4/24/04/2017. PM. h.
5/24/04/2017. PM. h.
6/24/04/2017. PM. h.
7/24/04/2017. PM. b.
8/24/04/2017. PM. h.
9/24/04/2017. PM. k.
10/24/04/2017. PM. h.
11/24/04/2G17. PM. h.
12/24/04/2017. PM. k.
2/27/04/2017. PM. k.
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22. NAPIRENDI PONT:

TATEKOZTATO A BIZOTTSAGOK ATR UHAZOTT HATASKORBEN HOZOTT
HATAROZATAIROL
(Az elSterjesziés a jegyzokonyy mellékleteként keril csatoldsra.)

Borkai Zsolt polgarmester; Mivel a témahoz sem kérdés, sem hozzaszolas nem érkezett,
szavazasra bocsdtja az elGterjesztés szerinti hatarozati javaslatot. Megallapitja, hogy a
Kozgylilés - melynek létszama 21 6 - 20 igen, 0 nem, 1 tartdzkodd szavazattal a hatarozatot

elfogadta.

87/2017. (V. 26.) Kgy. hatarozat

Gybr Megyei Jogh Viros Omnkormanyzaténak Kozgyllése clfogadja a bizottsigok altal
atruhazott hataskorben hozott, 1. szami melléklet szerinti dontésekrol szold tajékoztatot, €s
ezzel a dontésekért vald feleldsséget visell

1. szami mellékiet

A BIZOTTSAGOK DONTESI HATASKORBEN HOZOTT HATAROZATAI

GAZDASAGI ES TULAJDONOSI BIZOTTSAG
26/2017. (IV. 12.) GATUBL HATAROZATA
27/2017. (IV. 12.) GATUBL HATAROZATA
28/2017. (IV. 12.) GATUBI HATAROZATA
29/2017. (IV. 12.) GATUBI HATAROZATA
30/2017. (IV. 12.) GATUBI HATAROZATA
31/2017. (IV. 12.) GATUBI HATAROZATA
32/2017. (IV. 12.) GATUBI HATAROZATA
33/2017. (IV. 12.) GATUBI HATAROZATA
34/2017. (IV. 12.) GATUBL HATAROZATA
37/2017. (IV. 12.) GATUBI HATAROZATA

KOZIGAZGATASI ES KOZRENDVEDELMI BIZTOTTSAG
22/2017. (IV. 10) KKB HATAROZATA
23/2017. (IV. 10) KKB HATAROZATA

OKTATASL KULTURALJIS, SPORT ES TURISZTIKAI BIZOTTSAG
18/2017. (IV. 13.) OKSTB HATAROZATA
19/2017. (IV. 13.) OKSTB HATAROZATA
20/2017. (IV. 13.) OKSTB HATAROZATA

SZOCIALIS, EGESZSEGUGY ES LAKASUGY] BIZOTTSAG
407/2017. (IV. 10.) SZELBI HATAROCZATA
408/2017. (IV. 10.) SZELBIHATAROZATA

kR
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Borkai_Zsolt polgarmester: A Magyarorszdg helyi dnkorméanyzatairél szolé 2011. évi
CLXXXIX. évi torvény 46. § (2) bekezdés a) pontja szetint a Kozgylilés zart iilést kell tartania
- t5bbek kozitt - dnkormanyzati hatésdgl igyek és kitiinteti iigyek targyaldsakor.

Az ismertetett rendelkezésre tekintettel a Javaslat Szent Laszl6-érem adomanyozasara,
valamint a Javaslat dnkormanyzati hatésagi tigyben hozott dontések elleni fellebbezések
elbiralasara cimil napirendi pontok targyaldsara zart ilést rendel el.

Megkéri a vendégeket, hogy az tilestermet sziveskedjenek cthagyni!

(A zdrt iilés jegyzokonyve mellékletként csatolva taldlhato.)

A ZART ULEST KOVETOEN:

A Kozgylilés 11:18 érakor nyilt dléssel folytatja munkajat.

Borkai Zsolt polgarmester: Ismerteti a zért ilesen kitiintetési iigyben hozott hatarozatokat.
A Kozgytilés Szent Léaszlo elismerést adomanyoz:

G4ti Oszkér Jaszai-dijas szinmlivész, a Menhaz Szinpad mivészeti vezetlje,

Hatos Hajnalka, kdzépiskolai tanar, a Hatos és Tarsa Nyelviskola Kft. igyvezetdje s
Ruppert Istvin orgonamiivész, a Széchenyi Istvan Egyetem Miivészeti Karinak dékanja
részére.

A dijak 4tadasara a 2017. jinius 27-i diszkozgylilésen kerlll sor.

seskshsk

Borkai Zsolt polgirmester: Kérdezi képviselStarsait, kivan-e valaki kérdést, illetve
bejelentést tenni?

Tajékoztatja képviselOtarsait, hogy a kovetkezd kozgylilés a Szent Laszlo-érem napi innepi
diszkozgyiilés lesz 2017. jonius 27-cn 16:00 érakor, a kovetkezd kozgyllésre a munkaterv
szerint 2017. jinius 30-an keril sor.

Készoni a képviselok munkajat, az érdek15dok figyelmét. Ezennel a Kozgy(iést 11:19 orakor
bezarja.

sy g :
Dr. Lipévits Szilird
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Eldterjesziés 1. szamui melléklete

Gydér Megyei Jogu Varos helyi autdbuszos kézdsségi
kozlekedésének jelenlegi helyzete, lehetséges miikddtetési
formak

2017. aprilis
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1. Vezetdi osszefoglalo

A 2015. évi éves beszdmoldja alapjan GySr MIV koézosségi kozlekedését jelenleg lizemeltetd ENYKK
Zrt. éves eredménye -733 mFt. A feladatot egy nagyon magas dtlagéletkord allomannyal latjak el,
viszonylag alacsony futésteljesitménnyel (43.800 km/jarmii), és egy nagyon magas fajlagos
karbantartasi kéltséggel (104 Ft/km).

Természetesen a jelenlegi Uizemeltetési formanak szamtalan elénye van:

Az Onkorményzat operativan nem kell, hogy feliigyelje a tirsasdgot

. Kénnyebben hangolhatd &ssze a regiondlis és a helyi feladat

. A mlszaki beszerzési és muikodtetési feladatok a nagyobb (jarmii)darabszam miatt
gazdasagosabban miikodtethetdk

. Nagyobb és ezért t6keerGsebb tarsasag

. Szervezetileg is tamogatott regionalis szervezetkozi kapcsolatok

. Az egységes szakmai irdnyitds és kontroll megvalésitdsdra rendelkezésre all a szakéllomany

. Megrendeld Onkormanyzat oldaldrél kisebb a koordinécids sziikséglet

Ugyanakkor vannak hatranyai is:

° A szolgéltatas lényeges javuldsa nem véarhatd

. Tulmeéretes, ebb6l adéddan nagy tehetetlenséggel mozduld miikédési forma

o Erdekek kdzdtti ,egyenstlyozasbdl” kévetkezd hatranyok (prioritasbeli gondok)
° Jarm(ipark latvanyos megujuldsara kisebb esély

° Kisebb az Onkormanyzat réhatésa a rendszer mikodtetésére

Fentiekb8l j6l latszik, hogy a sok szempontbdl egymdsnak ellentmondd elemek kozott kell az
optimdlis 6sszhangot megteremteni, féképp az ellatasi felelGsség és az ellatdst végzd egymashoz valo
viszonyahan.

Kuleskérdés a tovabbi miikodést illetSen (hiszen jelen eléterjesztésnek is ez az egyik f& kivaltd oka),
hogyan oldhaté meg zdros hatarid6n beliil a jelenlegi jarmiipark legalabb részleges megujitasa. Ez
egyfeldl lassan elodazhatatlanna vélik, masfeldl viszont névelni fogja a szolgaltatas fajlagos koltségeit.

lelenleg a Kozlekedési Kozpontok szamara a VOLAN Buszpark Kft. flottakezel6 cég szerzi be a
jarmiiveket, ezek a Kft. tulajdonaba kerlilnek, ez a cég biztositja a kozlekedési kdzpontok kozott vald
egységes elosztést. A tervezett beszerzéseket az aldbbi tablazat mutatja:

Jarmibeszerzés 2017 - 2019

2017.év |2018.év |2019.év
Tervezett beszerzési db-szam 725 555 589
0j 696 555 589
hasznalt 29 0 0
helyi 108 77 73
helykozi 617 478 516
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Hogy ezen jarmdlvekb&! mennyi keriilhet Gy&rbe, az ma még nem mondhatd meg. De a kovetkez§
tébldzatbdl az is latszik, hogy a Tarsasagok kozotti elosztasban az ENYKK a listavezets!

Beszerzés eloszlasa Tarsasagonként

DAKK DDKK EMKK ENYKK KMKK KNYKK

Zrt. Zrt. Zrt. Zrt. Zrt. Zrt. Voldnbusz Zrt. | Osszesen
2017 | 77 65 112 134 105 87 145 725
2018 | 79 60 92 130 79 68 a7 555
2019 | 81 59 94 130 79 66 80 589
Ossz: | 237 184 298 394 263 221 272 1869

Tovabbi fejlesztési lehetdség a TOP/VEKOP, IKOP és a Modern Varos Program (MVP) diesel és
alternativ hajtasid jarmiivek beszerzését, a kdzosségi kdzlekedésfejlesztés finanszirozdsat tdmogaté
palydzati lehetGségeken beliil &ll rendelkezésre, aminek az Onkorményzat ©ndlléan is a
kedvezményezettje lehet.

Ezt Gigy tudja igénybe venni az Onkormdnyzat, ha:

e a jelenlegi miikodési modell mellett megpdlydzza a forrast, megkapja a jarm(veket és azt
bérbe adja egy lizemeltetd tarsasdgnak (akdr a mostaninak is), vagy

e létrehoz egy 6nalld lUzemeltetd tarsasdgot, annak adja at a jarm(iveket lizemeltetésre, vagy

e létrehoz egy kozlekedésszervezd tarsasagot, aki megpalyaztatja az (j szolgaltatot, aki
megkapja az Uj jarmlveket — ennek lizemeltetéseét pedig a kdzlekedésszervezd feliigyeli,
ellenérzi.

Fenti, lehetséges m(ikddési formak mindegyikét részletesen targyaltuk az anyagban, megvizsgéltuk a
koltségeket és egyéb szempontokat, jogi elGirasokat, normakat.

Sajat kozlekedési tarsasag létrehozdsdnak egyik fontos szempontja, hogy a belsé szolgaltatd
palyaztatas nélkil is megbizhato a szolgdltatas elvégzésével.

A tdrsasagnak az izemeltetéshez rendelkeznie kell felszerelt telephellyel és megfeleld képzettség(i és
szaktudasu személyi allomannyal. A technikai kdltségek, ha a jarmiibeszerzést nem szémoljuk
(palyazat, tdmogatasi intenzitds, stb.) és a telephely épitéséhez szlikséges telekarat nem szdmoljuk,
akkor is egy legaldbb 3,0 mdFt indulé beruhdzéssal lehet kalkulaIni. (Palyézati Gton egyéb kapcsol6dé
infrastrukturalis fejlesztésekre (pl. telephely, annak felszerelése) is volt példa — de ezekkel ma nem
feltétlentl lehet szdmolnil)
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Ehhez az éves miikodtetés koltségei 2015. évi arakon:

Eves m(ikodtetés

Kvetlen ag. 600 mFt
ECS 740  mFt
Karbantartas 111 mFt
Kvetlen bérkitsg 800 mFt
Kdzvetett kitsg 225 mFt
Osszesen 2476 mFt
Arbevétel 1570 mFt
Eredmény 906 mFt

Az eredmény alakuldasaban meghatdrozo, hogy a jelenlegi (2015) 255 mFt-os ECS-vel szemben 3ll a
740 mFt (+485 mFt), G jarmipark utan képz6édé tobbletkdltség, ebbdl ,visszahoz” 350 mFt-ot a
karbantartas soron vérhatd megtakaritas.

A kozlekedésszervezd tarsasag kozbeiktatdsaval is lehet egy ilyen rendszert miikddtetni, ebben az
esetben természetesen a feladatat részletesen szabalyozni kell.

A kozlekedésszervezs jellemzéen a kivetkezs feladatokat végzi:

° A helyi kozGsségi kozlekedés haldzaténak, jaratainak, menetrendjének meghatirozasat,
karbantartasat;

. A tarifarendszer kialakitdsat, karbantartasat;

. Jegy-, és bérletértékesitést;

° Utazasi jogosultsagok ellendrzését;

° Utastdjékoztatdst és

. Forgalomirdnyitést.

Ebben az esetben ez a tarsasag versenyeztetné a személyszallitokat és kdtné meg a szerzédést veliik.

A tovabbi koltsegndvekedés elkeriilése érdekében a tarsasdg javaslatunk szerint nem végezné a
kozpontilag is ellathato tevékenységeket , illetve az elhelyezése is meglévé infrastruktaran beliil
torténhet, igy ezen koltségekkel nem szamolva, mintegy 180 mFt/év koltséggel és 24 6
foglalkoztatasaval lehet szdmolni.

A belsG és kils6 szolgaltatoval kapcsolatos tapasztalatok megismerésére 23 megyei jogi varos
adatait kértiik be (ebbdl 20 beérkezett) és vizsgaltuk.

Azon vérosokban, ahol nincs kotottpalyds varosi kozlekedés, 1000 — 2000 f6 kozotti lélekszamra jut
egy helyi autébusz, ez Gy6r esetében 1283 f6, ami teljes mértékben kielégits, hiszen a jél elldtott

mezdnybe tartozik.

Hasonlé megallapitdst tehetiink a tényszdmok megismerése utdn az egy busz &ltal megtett éves
kilométerszamot illetéen is. A hazai gyakorlat azt mutatja, hogy 39-65.000 km/év/jarmiifutas
jellemz8, Gy6rben ez a szam 43.800 km. DE! Ha a 100.000 fénél nagyobb lélekszdmu telepiiléseket
vizsgaljuk, ott utolsd helyen van ebben a mutatoban a véros, mivel ebben a kategéridban azért

6
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jellemzéen 60.000 km/év/jdrm(i feletti szdmot latunk — ez egyébként pontosan az egyik akadalya a
gazdasagos(abb) lizemeltetésnek.

A fajlagos kdltségeket vizsgdlva megallapithaté, hogy a karbantartdson kiviil minden adat teljesen
»belesimul” a magyarorszagi &tlagba, az eltérés pedig csak részben magyardzhatd a jérmipark
dllapotaval.

Jelenleg 699 mFt-ot fizet a Onkormaényzat a kozszolgéltaténak, és ezért kapja a jelenlegi szolgaltatasi
szinvonalat a jelenlegi jarm(iparkkal.

Ha ezen valtoztatni kivanunk, akkor a kovetkezdket kell mérlegelni, akdr belsé szolgaltatéval, akar
kozlekedésszervezGvel keriilne ellatasra a feladat:

e A jogszabalyi kikotés miatt, ha most bejelentjik az Uj szolgaltatét, akkor az egy év mulva tud
elkezdeni operativan mdkodni. Ezen id@szak alatt biztositani kell a sziikséges pénziigyi
fedezetet, le kell futtatni egy jarm(ibeszerzési tendert és beszerezni az (j jarmiveket fel kell
épiteni és berendezni egy Uj telephelyet (erre lehet persze alternativa is), munkavallal6i
allomannyal feltdlteni az 4j térsasagot, meg kell szerezni a tevékenységi engedélyt, ki kell
dolgozni az Gzletszabalyzatot.

e A fentiekkel szemben a mérleg pozitiv oldaldn all egy Uj, a véros képét latvdnyosan
befolyasolé és nem utolsé sorban olcsobban karbantarthaté jarm(ipark, egy jobban atlathaté
és ezért jobban is befolydsolhatd, lényegesen rugalmasabb szervezet, ami azért hosszabb
tdvon biztosan gazdasagosabban is Uzemeltethets. (Kimaradnak a feligyeletb6l az
esetenként mas érdekek mentén mozgo szervezetek, kbzvetlenebb rdhatds van a kdltségek
felligyeletére (lasd pl. a mostani magas karbantartdsi koltségeket, a rendszert mikddtets
forrasok pedig céliranyosan és hatékonyabban hasznalhatdk fel.)

e A belsS szolgéltatéval végzett tevékenység a m(ikddési koltségben éves szinten mintegy 66
mFt megtakaritdst jelent(het). Ez, még akkor is, ha feltételezziik, hogy a jarm(ivek egy kiilsé
forras alapjan beszerezheték, 3,0 mdFt-ndl nem kevesebb induléd beruhdzast jelent, és
feltételezi, hogy minden, a miikdéshez sziikséges szakértelem rendelkezésre all (elsésorban
a gépjarmivezetd jelent hatalmas kockazatot, de ismerve a vdros és kornyéke magas
szinvonald ipari tevékenységét, még a karbantartéi dllomany is kockazatot jelenthet),
meggondolandd ezen konstrukcio!

¢ De ahogy a varosok dltal megadott, kifizetett tdmogatasi igények alapjan elmondhato, nem
jelent gazdasdgi el6nyt a sajat belsd szolgdltaté sem, hiszen az Gsszehasonlitasbdél latszik,
hogy mig a régota sajat kozlekedési tdrsasagot UzemeltetS varosok (Miskolc, Kaposvar,
Szeged) koltségek szempontjdbdl a ,kézépmezényben” helyezkednek el, addig a két
legnagyobb tamogatdst az a két vdros (Debrecen és Pécs) fizette, ahol valamilyen
konstrukcidban sajat Uj szolgdltatd kezdett lizemeltetni.

Megfontoland6 az a megoldas — és mindent Gsszevetve a javaslatunk is ez —, hogy az Onkorményzat
szerzi be és tartja sajat dllomdnyadban a jarmiveket — ez biztosithatja a tovdbbi — folyamatos
jarmdpotlas lehetdségét is, és egyben olyan 600 mFt koriili Gzemeltetdi tdmogatasi igény mellett
kiils§ szolgéltatéval végezteti a feladatot, vagyis az Onkormdnyzat atveszi a jarmivek rendelkezésre
tartdsi feladatait. (Nagyobb koltségnovekedéssel a szolgaltatd részérél azért sem kell szamolni, mert
a novekedés ellen hat egyébként a kéztsségi kozlekedési kézszolgdltatasban bekdvetkezett
piacnyitas okozta nagyobb versenyhelyzet is, ami ma még azért nem érezteti igazén hatasat, mert a
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kormanyzat a hazai iparpolitikai célok biztosabb megvaldsuldsa miatt ezt a nyitdsi hatdridét
meghaosszabbitotta 2019. december 31-ig!)

Ezt az Onkormanyzat a jelenlegi szervezettel, gyakorlatilag komolyabb koltségnivekedés nélkiil meg
tudja tenni — HA sikerlll olyan forrds(ok)hoz jutnia, amely lehetévé teszi szamara a buszok
beszerzését. Ez a legjobb esetben egyszerre tudja biztositani a teljes cserét és megujulést, de akar
elhuzva, évi 20 darab jarm{ beszerzésével is lényegesen jobb helyzet teremthetd, mint a mostani.
Amennyiben ez nem lehetséges, akkor egy lényegesen lassiibb Utem(i jdrmiicserére lehet csak
szamitani — de véleményiink szerint ebben az esetben sem indokolt a jelenlegitél eltérd lizemeltetési
format valasztani, hiszen megfelelé kontroll és egylittm(ikédés mellett ma ez a leggazdaségosabb
megoldas. De kulcskérdés a jarmivenkénti futds-teljesitményt 60.000 km/év koriili — de a
mostaninal mindenképpen magasabb - értékre felvinni, ami viszont a jelenlegi menetrendi
struktura feliilvizsgdlatat és esetleges modositasat jelentené!!! Ebben a kérdésben egy teljesebb
korti fellilvizsgdlat szlkséges az Gsszes lényeges kovetkezmény/hatds feltérképezésével egyiitt.
Megrendel6 jelenleg nem tervez atfogd hdlozat- és menetrend dtalakitdst.

Javaslatunk alatamasztasara végeztink néhany szamitast kilonboz6 modellekre, ezekre az anyagban
részletesen kitértem.

2. El6zmények

Gydr Megyei Jogli Varos Onkorményzata jelenleg az ENYKK Zrt.-vel kétott kozszolgaltatasi szerzédés
keretében biztositja Gy6r helyi autobuszos kozosségi kozlekedésének elldtdsat. Az Onkorméanyzatnak
szandékéban all megvizsgalni, hogy Onkormanyzattol flggetlen gazdasagi tarsasaggal vagy belss
szolgéltatoval célszer(ibb-e biztositani a szolgdltatdst.

Jelen feladat keretein beliil szakmai és gazdasagi szempontbdl is vizsgaltam azt, hogy Gyér Megyei
Jogu Véros Onkorményzatanak milyen formaban célszer(i a helyi autébuszos kozésségi kozlekedést

biztositania a lakossag részére,
A vizsgélat kiilonosen az aldbbiakra terjedt ki:

- onkormanyzattdl figgetlen gazdaségi tarsasdggal torténd feladatelldtds feltételei, el6nyei,
hatrényai, varhatd kéltségei (az ENYKK Zrt. 2014, és 2015. évi beszamoldi alapjan)

- belsé szolgaltatoval (mindharom tipus) torténd feladatellatds feltételei, el6nyei, hatranyai,
varhatd koltségei

- asajat cég megalapitasanak feltételei, varhato koltségei

- a belsd szolgdltatoval kapcsolatos tapasztalatok a megyei jogl véarosokban (kiilénds tekintettel
azokra a vdrosokra, ahol nincs kotott palyds helyi kozlekedés)

- az autdbuszok atlagos életkora csdkkentésének lehetdségei egyik, illetve mésik esetben
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3. Onkormanyzattél fiiggetlen gazdasagi tarsasaggal torténé
feladatellatas feltételei, elonyei, hatranyai, varhato koltségei

A jelenlegi Térsasaggal (ENYKK Zrt.) végzett tevékenység a Tdrsasig éves beszamoldja
alapjan ismert az érintett piaci szereplGk és a Megrendelé (MJV) szémara is, igy annak
mindsege, mindsitése, megitélése is, ezért csak a kés6bbi Osszehasonlitdisok miatt itt
szerepeljenek a tevékenység f6bb mutatéi (2015. évi adatok alapjdn, mert ez a vizsgélat
id6pontjaban a lezart utolso Uzleti év volt jelen anyag készitésének idSpontjaban! Az anyag
véglegesitése el6tt megérkezett az ENYKK 2016. évi beszamoléja is, de ez érdemben nem
valtoztatja az anyaghan leirt tényeket, javaslatokat, hiszen nincs szignifikdns eltérés a 2015.
évi tényadatokhoz képest. A teljes arbevétel csokkent 2,7%-al, ezzel szemben a hasznos
kilométer nétt 2,1%-al, mig a tdmogatdsi igény ugyanannyi maradt! Vagyis a lényeges
mutatékban, amelyek jelen anyag szédmitasanak alapjat adjak, nincs érdemi kiillénbség.):

e Teljes arbevétel: 1.567.997.804,- Ft
e Kozvetlen koltségek: 2.028.845.305,- Ft

vagyis kdzvetlen koltségszinten keletkezett 465 mFt veszteség.
o Kbzvetett koltségek: 255.377.366,- Ft

ezzel a Tarsasag éves vesztesége Gy6r MJV szdmdra végzett tevékenységhdl szarmazdan — a
Tarsasag sajat kimutatasa alapjan (!) egyéb (IPA, épitményadd) 17 mFt réforditdssal tovabb
ndvelve elérte a 733 mFt-ot.

Fenti adatokat fajlagosan (kdltség/kiilszolgdlati km) vizsgélva a kovetkezd szdmokat ldtjuk:

Arbevétel - Fajlagos drbevétel -
koltség kltsg alakulasa
alakuldsa Ft/km

Teljes arbevétel 1567 997 804 Ft 354 Ft
Kozvetlen kdltségek 2028 845 305 Ft 459 Ft
Személyi jellegi 710 368 642 Ft 161 Ft
Karbantartds 460 162 069 Ft 104 Ft
Eszkdzpotlds, finanszirozas 255090 279 Ft 58 Ft
Kdzvetlen anyag 516 839 162 Ft 117 Ft
Kdzvetett koltségek 272294217 Ft 62 Ft
Osszes koltség 2301139522 Ft 520 Ft
Tdmogatas Osszesen 699 000 000 Ft 158 Ft
Megjegyzés: Kiilszolgalati km |4 424000
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Fenti fajlagos adatoknak majd a késébbi, kénnyebb dsszehasonlitdsok miatt van jelent8sége.

(Csak egy elGzetes megjegyzés: egy jarmi éves futdsteljesitménye mindésszesen CSAK
43.800 km!!! Ez nem éri el az elvart idealis éves futasteljesitmény 70%-at sem!)

3.1. Feladatellatas feltételei
Az ENYKK beszdmoldja szerint a Tarsasag feladatait 2015-ben maradéktalanul teljesitette,
jellemzBen névekvd forgalmi mutaték mellett.

A kozvetlen koltségei — koszonhetSen elsGsorban a csdkkend {izemanyag-draknak —
csokkentek.

Tovabbi csokkenési tényez6ként az amortizécios koltségek jelentkeznek, de ez inkabb
negativ értékelést érdemel, hiszen a jarmipark dllomanya eléggé kritikus életkorat tekintve.
101 db jarmiivel 1atja ma el a Tarsasag a Vdros helyi kozlekedési feladatait, ezek kdzott a
legid6sebb 34 (!) éves de a legfiatalabb, helyben késziilt CREDO busz is 2010-es évjdrati mér,
idedlis allapotban j6vé esztendSben ez is ,csereéretté” valik. (Normal allapotban egy
autdbusz 8-10 éves koraig miikédtethetd gazdasdgosan és megbizhatdan!)

(A jarmlvek 4&tlagéletkora orszdgos szinten 13,76 év volt 2015. év végén a Volan
jarmiparkban.)

(Egy ujabb el8zetes megjegyzés: ENYKK-nak 48 db uj helykézi jarmii beszerzése volt 2010-
2015 kozott, ezen id6szak alatt Gj jarm( 3 db keriilt CSAK Gy6rbe!!ll)

De mindezen koltségcsokkentés mellett is szdmottevé veszteséget mutattak ki, a mintegy
730 mFt nagysagrend(i veszteség azért jelzésértéki — biztosan lehet varosi kézlekedést
gazdasdgosabban lzemeltetni - mert ez a szém azért elGrevetiti annak &rnyékat, hogy
vélelmezhetéen ez a tevékenység gazdasigosan nem végezhetd mas formaban sem —
természetesen ez nem jelenti azt, hogy hatékonyabban ezt ne lehessen csindini, igy ennek
elemzése és ertékelése soran erre megfelels dontést lehet hozni.

3.2. A jelenlegi iizemeltetési forma eldnyei

. Az Onkormanyzat operativan nem kell, hogy feliigyelje a térsasagot

° Kénnyebben hangolhatd 6ssze a regionadlis és a helyi feladat

° A miszaki beszerzési és mikddtetési feladatok a nagyobb (jdrmd)darabszém miatt
gazdasagosabban mikodtethet&k

. Nagyobb és ezért tékeerfsebb tarsasédg

o Szervezetileg is tdmogatott regionalis szervezetkézi kapcsolatok

. Az egyseges szakmai iranyitas és kontroll megvaldsitasara rendelkezésre all a szakédllomany

o Megrendeld Onkormanyzat oldalarél kisebb a koordindcids sziikséglet
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3.3. A jelenlegi izemeltetési forma hatranyai

e A szolgaltatas lényeges javuldasa nem varhato
e Tulméretes, ebb6l adoddan nagy tehetetlenséggel mozduld miikodési forma
° Erdekek kozétti ,egyensulyozéshol” kévetkezd hatranyok (prioritasheli gondok: 16 vérosban

lizemeltet jelenleg a Tarsasag, megfelelési kényszer ezen varosok irdnyaba és egy mas tipusa
megfelelési kényszer a Tulajdonos iranyaba)

° Jarmdpark latvanyos megujuldsara kisebb esély

° Kisebb az Onkorményzat rdhatésa a rendszer mikddtetésére

Fentiekbdl jol latszik, hogy a sok szempontbdl egymdsnak ellentmondé elemek kézétt kell az
optimalis dsszhangot megteremteni, f6képp az ellatasi felel&sség és az elldtdst végzé egymashoz

valé viszonyaban.

3.4. A jelenlegi iizemeltetési forma varhaté koltségei

Ha csak az elmult két lezart Uzleti év (2014, 2015) adatait vizsgaljuk, akkor megallapithatd, hogy nagy
valtozasok nincsenek, barmelyik 1ényeges adatot vizsgélva a 99% - 106% k&zdtti mozgds érzékelhetd
— s6t, ha a karbantartds koltségnovekedését kivessziik, 3%-ndl nem magasabb eltéréseket
tapasztalunk. Ebbdl prognosztizdlhatd, hogy az elkdvetkezendd 3-5 éven sem kell lényeges — sajat
Jindittatason” alapuld dremelési torekvéssel szdmolni, ezt kézponti intézkedések (ldsd bérfejlesztés)
befolyasolhatjak csak, illetve ha érezhetd mennyiségli jarm( cserére keriilne sor, annak lenne az
amortizdcios koltségekben megmutatkozd jelentSs névekedése. A ndvekedés ellen hat egyébként a
kozosségi kozlekedési kdzszolgaltatashan bekovetkezet piacnyitas okozta nagyobb versenyhelyzet
is.

3.4.1. Karbantartasi koltségek

A karbantartas koltség-novekedése ilyen életkort jarmtiflottdnal sajnos természetesnek veheté, egy

jarmi élettartama alatt ezen koltségek jellemzden az un. ,kadgorbe” szerint alakulnak, a jarm(ivek
élettartama végén ezek lényegesen megnovekednek.

(A jarmivek életkor-sav szerinti karbantartdsi koltségei 20-30%-al alacsonyabbak a 0-5 éves savban,
és ennyivel magasabbak a 10-15 éves savban.)

Tehdt ebben a kéltségfajtaban pontos becslést csak gy tudndnk tenni, ha ismernénk a jév6beni
jarm(csere méreteit a jelenlegi iizemeltets lehetéségein beliill De az ENYKK ezen soron bemutatott
koltségei amugy is nagyon magasak, ez a mutatd 2015-ben mar meghaladta a 100 Ft/km-et.(Egyéb
varosok adataihoz viszonyitva is magasak!)

Az alabbi tablazat egy mdsik kdzlekedési kbzpont tényadatai alapjan szamitott fajlagos karbantartasi
kéltségeit mutatja be. Ebben ,zavard tényezd” lehet az, hogy nem minden jarmd helyi kizlekedésben
fut csak, de ha a szakmai véleményekkel megtdmasztott +30%-ot ratessziik a varosi/helyi izemmad
miatt, még akkor is lényegesen alatta lesziink az ENYKK bemutatott adatainak. (Eves 65.000
km/jarm futdssal szdmolva — ebbdl is latszik az alacsony futdsteljesitmény negativ hatésal)
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Virhato | FaloEes
Jarmdiéletkor | Tipus javitasi jkttsg
kitsg (Ft/év) (Ft/km)
Credo 1277 250 19,65
0-5 lkarus 975 000 15
Mercedes | 1 092 000 16,8
Volvo 1 755 000 27
Credo 1 703 000 26,2
510 Ikarus 1300 000 20
Mercedes | 1 456 000 22,4
Volvo 2 340000 36
Credo 1703 000 26,2
1048 Ikarus 1 300 000 20
Mercedes | 1 456 000 22,4
Volvo 2 340000 36
Credo 2128750 32,75
Ik
15-20 arus 1625000 25
Mercedes | 1 820 000 28
Volvo 2 925000 45

Egy Gj jarmii fajlagos karbantartdsi koltsége 25 Ft/km alatt tarthaté az elsé 5 évben (lasd pl.
Kaposvart, de korabban ez Debrecenben is igazolédott a gyakorlatban!), tehat az régtén ldtszik, hogy
uj jarm{ beszerzése esetén ezen a soron lényeges megtakaritds érhetd el — jellemzéen fiiggetleniil
az lizemeltetotdl.

A Kozlekedési Kdzpontok dltal nagyobb darabszédmban iizemeltetett, kiillinb6z6 tipusi és életkord
jarmiivek karbantartdsi koltségei lathatok a kévetkez§ tabldban. Ebbél tisztdn latszik, hogy barmilyen
—a jelenleginél jobb/fiatalabb — 6sszetétell flotta esetén ezen a soron a most a flotta jelentds részét
kitevé és jellemzéen legolcsobb Ikarus (a jelenlegi helyi flotta cserélendé darabjai szinte teljes
mértékben lkarusok!) karbantartdsdhoz képest jelentds kdltségnovekedés varhaté még akkor is, ha
az j jarm{i karbantartdsa olcsébb! (Bar az ENYKK szémai itt ezt az adatot éppen nem tadmasztjdk ala.,
vagyis itt a cserélendd —z6mében Ikarus tipust jdrm(ivek karbantartdsdhoz mérten is megtakaritdssal
szamolhatunk!)Megjegyzend6, hogy a Varosoktol bekért adatokban sincs egy olyan érték sem, amely
atlépné a 100 Ft/km karbantartasi koltséget, sét, jellemzéen lényegesen alatta vannak.)

12
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Javitési Fajlagos koltség
Tious | érm(“éf‘:;ﬁkor kéltség | 65000 km/év futds
(Ft/év) mellett (Ft/km)
Credo EC 1294
12 g 850 19,92
Credo EC 1309
1 12 616 20,15
lkarus 280 28 876 219 13,48
Mercedes 9 1085 16,70
Connecto 481
Mercedes 9 1116 17,18
Turismo 499
1780
Volvo 7700 8 639 27,39

3.4.2. Személyi jellegi koltségek

A KSH adatai szerint orszégos dtlaghan 2017. janudrban a bruttd dtlagkereset 10%-kal nétt az el6z6
év azonos id6szakdahoz viszonyitva. A novekedésre a minimalbér és a garantdlt bérminimum 15,
illetve 25%-0s emelése, tovabba a koltségvetési szféra Ujabb terileteit — tobbek kozott az
egészségligyi és a kulturdlis munkakorokben dolgozékat — érinté keresetrendezés volt hatdssal. A
netto keresetek emelkedése a brutté dtlagkeresetek névekedésével megegyezé mérték(i volt.

Nemzetgazdasagi szinten az atlagos — csalddi kedvezmény nélkil szamitott — netté kereset 182 100
forint volt.

Az dllami cégeknél az els6 két évre meghirdetett 13%, és 12%,valamint a 2019. évre s2616 5 %
bérfejlesztés eléggé pontosan mutatja az ezen kategéridban jelentkezd koltségnévekedés minimalis
értékét. Az amagy is ,legsulyosabb” tétel a kdzosségi kizlekedési szolgaltatdsok koltség nemeiben a
bérek, ezzel a 3 éves joviképpel a fajlagos kdltségben ez a tétel meghaladja a 200 Ft/km-t! Es ha a
tébbi varos hasonlé mutatéjat vizsgaljuk, megdllapithatd, hogy a helyi jarm(ivezetdi bérek nagyjébél
Osszhangbhan vannak egymadssal, a gyGri adatok ezen belil is inkdbb a fels értékhez tartoznak.

Es mivel ugyanazon emberek foglalkoztatdsa prognosztizdlhaté (az amigy is sz(ikés gépjarmiivezetsi
piacon — raadasul ebben a régiéban Ausztria ,vonzdsa” még nehezebb helyzetet teremt!), igy
barmilyen miikédési format is valasztunk, ez a tétel nem valtozik — vagyis a kéltségek majd 30%-a
gyakorlatilag adott!

3.4.3. Eszkozpotlas, finanszirozas

Kulcskérdés a tovabbi miikadést illetGen (hiszen jelen el6terjesztésnek is ez az egyik f6 kivaltd oka),
hogyan oldhaté meg zaros hatédridén beliil a jelenlegi jarm(park legaldbb részleges megujitasa. Ez
egyfelél lassan elengedhetetlenné vilik, mésfel6l pedig novelni fogja a szolgaltatas fajlagos

koltségeit.

Jelenleg a Kozlekedési Kézpontok szémdra a VOLAN Buszpark Kft. flottakezel§ cég szerzi be a
jarmiiveket, ezek a Kft. tulajdonaba kerlilnek, ez a cég biztositja a kozlekedési kézpontok kozétt vald
egységes elosztdst. Ennek a tdrsasagnak feladata megoldani a jarmiibeszerzések finanszirozasi
problémadit, Gsszehangolni az egységes beszerzési stratégiat. Ezen Kft. tulajdonosa 1/8 — 1/8
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ardnyban az MNV Zrt. és a hét kdzlekedési szolgaltatd. Ezen kérdn beliil 2016. masodik felében 150
db uj és 160 db haszndlt autébusz keriilt beszerzésre. 2017-ben 725 db autdbusz beszerzése van
tervbe véve, ebben mindésszesen csak 108 db varosi/helyi autdbusz beszerzése szerepel. Ha a
kordbbi beszerzésekbdl (48 db ENYKK) dsszesen 3 db keriilt Gydrbe, akkor mire lehet szamitani az
orszégos szinten beszerzendd 108 db-bdl, amit majd 100 telepiilésen kell(ene) szétosztani?!

(2016-ban majd 100 telepilésen volt 6nallé menetrenddel rendelkez6 helyi kdzlekedés, ebbél 70
telepilésen a Volan/vagy jogutédja lizemeltet.)

Jarmiibeszerzés 2017 - 2019

2017.év |2018.év |2019.év
Tervezett beszerzési db-szam 725 555 589
Uj 696 555 589
hasznalt 29 0 0
helyi 108 77 73
helykdzi 617 478 516

Beszerzés eloszldsa Tarsasagonként

DAKK DDKK EMKK ENYKK KMKK KNYKK

Zrt. Zrt. Zrt. Zrt. Zrt. Zrt. Volanbusz Zrt. | Osszesen
2017 |77 65 112 134 105 87 145 725
2018 |79 60 92 130 79 68 47 555
2019 |81 59 94 130 79 b6 80 589
Ossz: | 237 184 298 394 263 221 272 1869

Az NFM (Nemzeti Autbbusz-gyartdsi Cselekvési Terv) szerint az elkovetkezendé 3 évben az alabbi
hazai forréasok dllnak rendelkezésre jarmiibeszerzésre:

2017: 4,2 Mrd ft (tulajdonosi kdlcson) + 6 Mrd Ft (indokolt kdltség),
2018: 12 Mrd Ft,

2019: 18 Mrd Ft, tovabbi években 18 Mrd Ft

+ tovabbi 22,7 Mrd Ft

Tovabbi fejlesztési lehet§ség a TOP/VEKOP, IKOP és Modern Véros Program (MVP) dizel és alternativ
hajtasu jarmiivek beszerzését, a kdzosségi kozlekedésfejlesztés finanszirozasat tamogaté palyazati
lehetéségeken beliil &ll rendelkezésre, aminek az Onkorményzat 6nélléan is kedvezményezettje
lehet.

Kedvezd finanszirozdsi konstrukcié el6készitésén dolgozik az MFB a hazai szolgaltatok szamara.
Feladata megszervezni a Kozosségi Kozlekedésfejlesztési Finanszirozdsi Programjat / hazai bankok
altali finanszirozasat.
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3.4.4. Kozvetlen anyagkoltségek alakulasa
Ebben a koltségkategdridban (lizemanyag, kenGanyag, motorolaj, gumikoltség, egyéb fenntartdsi
anyagkoltség) az lizemanyag teszi ki a ktltségek majd 90%-at. Ennek varhaté alakuldsat a magyar

energiaszolgaltatdk dltal is hasznalt aldbbi tdbldzat mutatja be:

2016 évi
Kéolajér Brent p}-emisszék 2017 atlag | 2018 itlag 2019 itlag, 2020-161
(USD/barrel) (éves atlag)

41,1 47,8 53,0 61,1 61,1

(A foldgaz ara majdnem hasonléan véltozik a hivatalos prognézisok szerint.)

Ez az elkbvetkezendd idGszakban akar egy 15%-0s novekedést is el6vetithet ebben a kategdridban (a
teljes kdzvetlen koltség 23%-dnak a 15%-a), ez a jelenlegi fajlagos km-kéltséghen minddsszesen kb.
5,0 Ft nagysagrendet képvisel!

De ez lizemeltet6tdl fliggetlenil bekdvetkezé novekedés.

3.5. A jelenlegi iizemeltetési forma varhat6 koltségei 2018-ban

3.5.1. Feltételezések:

e Valtozatlan jegy-, és bérlet drhevétel

e Valtozatlan kiilszolgélati kilométer

e Viltozatlan jarmdéllomany
e Abejelentett bérnbvekedéssel indexalt bérkaitség
e 5%-al ndvelt anyagar és egyéb kdzvetett koltség

Aibiavitel.- Fajlagos érbev'étel 2 Shasi
2015 kBltség alakuldsa| - kitsg alakuldsa | 2018 varhaté kl?t::efiaélt /im
Ft/km

Teljes arbevétel 1567 997 804 Ft 354 Ft| 1 567 997 804 Ft 354 Ft
Kozvetlen koltségek 2 028 845 305 Ft 459 Ft| 2120385 243 Ft 479 Ft
Személyi jellegli 710 368 642 Ft 161 Ft| 887 960 803 Ft 201 Ft
Karbantartds 460 162 069 Ft 104 Ft 460 162 069 Ft 104 Ft
Eszkozpotlas, finanszirozas 255090279 Ft 58 Ft| 229581 251Ft 52 Ft
Kozvetlen anyag 516 839 162 Ft 117 Ft| 542681 120 Ft 123 Ft
Kozvetett koltségek 272294217 Ft 62 Ft 285 908 928 Ft 65 Ft
Osszes koltség 2301139522 Ft 520Ft| 2406294 171 Ft 544 Ft
Tamogatas dsszesen 699 000 000 Ft 158 Ft| 838296367 Ft 189 Ft

Megjegyzés: Kiilszolgalati km |4 424 000
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A fenti tdmogatasi szdmok Osszevetéséhez hozza tartozik az is, hogy a 699 mFt-os timogatashoz
hozzaadédott még 33,8 mFt fejlesztési célra kapott tamogatds, amihez hasonlé egyéb, majdan
elérhetd kiegészités a 2018-as varhatd 838,3 mFt-ot csokkenthetil

Nem elvetve a jegy- és bérletarak novelését, mint egy lehetséges tamogatds-csokkent8 tényezét is
megvizsgdltuk ezt a lehetGséget is.

A jelenlegi magyarorszagi tapasztalatok alapjan — bar alapvetSen helyi tényezéktdl flggs elem — egy
5-6% aremelésnek éves szinten nincs forgalomcstkkent6 hatdsa. Tapasztalataink szerint a 10% és az
e feletti dremelés képes az drndvekedés mértékétdl nagyobb forgalomesést eredményezni, de ennek
hatdsa jellemz&en nem tart tovabb 1 évnél, ezalatt visszaall az eredeti forgalom nagységa.

A még elfogadhaténak tiin6 5%-os jegy-, és bérletdremeléssel mintegy 75-80 mFt
tamogatdascsokkenéssel lehet(ne) szdmolni 6nkormanyzati oldalrol.

4. Sajat cég megalapitasanak feltételei, varhato koltségei
4.1. A jogszabalyi kérnyezet

4.1.1. 2012. évi XLI. torvény a személyszallitasi szolgaltatasokral
A személyszallitasi kozszolgaltatds mikodtetésére forditott dllami és &nkormanyzati forrdsok
hatékony és atldthaté médon torténé felhasznaldsa érdekében alkotott torvény.

Ezen torvény tébbek kozott elbirja, hogy:

e ,Autdbusszal végzett menetrend szerinti, szerzGdéses és kilonjdrati személyszéllitdsi
szolgdltatds a gazdalkodd szervezet székhelye szerint illetékes kozlekedési hatdsag altal, a
személyszallitasi tevékenységrdl szolo jogszabalyban és az abban foglalt eljarési rend szerint
kiadott, az e tevékenység végzésére feljogosité autobuszos személyszillitdé engedély,
valamint nemzetkozi forgalomban - ideértve a kabotazst is - kdzosségi engedély birtokdban

végezhetd.

o Személyszallitdsi kOzszolgdltatds személyszallitdsi koézszolgdltatasi szerzédés alapjan
végezhetd.

o A kozforgalm( személyszallitdsi szolgaltatast végzé kozlekedési szolgdltaté - ...................- 2

kézforgalm( személyszallitdsi szolgaltatdsara vonatkozd dltaldnos szerzédési feltételeket
tartalmazo személyszallitasi lizletszabalyzatot készit, ezt a kdzlekedési hatdsag hagyja jova.
(Ez csak kozlekedésszervezd funkcid esetén is kdtelezd, ha a bevételeket & szedil)

e A kbzszolgaltatasi szerz8dést, amennyiben az a kozbeszerzésekrdl szold torvény alapjén
szolgaltatdsi koncessziénak minésil - ............... -, @z e tOrvény palyazatra vonatkozo
szabdlyai szerint kell megkétni...... a belsé szolgaltaté palyaztatas nélkiil is megbizhato a
szolgaltatas elvégzésével.

o A kozszolgaltatdsi szerz6dés megkotésére...az Onkormdnyzat képvisel6-testiiletének
felhatalmazasa alapjén a polgdrmester......jogosult. (Ha Iétezik kozlekedésszervezd, akkor az.)

e Helyi személyszallitasi szolgdltatds esetén a személyszallitasi kozszolgaltatdsi szerz8dés része
a helyi kdzszolgéltatasi menetrend.
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...a szolgdltatd a kozszolgdltatasi szerzédésben meghatdrozott mértékben, de legfeljebb
49%-ban vonhat be alvallalkozét.

4.1.2 1370/2007 /EK rendelet a vasiiti és kéziti személyszallitasi kozszolgaltatasrol

A kozszolgaltatdsok tekintetében ez a rendelet minden illetékes hatdsig szdmara lehetévé
teszi, hogy — kozszolgaltatdsi szerz6dés Osszefiiggésében — kivalassza a személyszallitasi
kozszolgaltatast végzd szolgaltatdjat.

Amennyiben valamely illetékes hatosag versenyeztetés nélkil kivdn odaftéini egy
kdzszolgaltatasi szerzédést, akkor is be kell tartania azokat a részletes szabalyokat, amelyek
biztositjak, hogy az ellentételezések Osszege megfelel6, tovabba tiikrozik a hatékony és
mindségi szolgaltatasra valo torekveést.

Kozszolgaltatasi szerz6dések odaitélése céljabdl — a siirgdsségi intézkedések és a csak kis
tdvolsdgon valé szolgdltatdsra vonatkoz6 szerz6dések kivételével — az illetékes hatdsagoknak
legalabb egy évvel kardbban meg kell tenniiik az erre vonatkozé sziikséges tdjékoztatdsi
intézkedéseket annak érdekében, hogy a lehetséges kbzszolgaltatok reagalni tudjanak.

A kozvetlenll odaftélt kozszolgaltatasi szerzGdésekre fokozottan vonatkozik az atldthatéség
kovetelménye.

4.2. Ezen lizemeltetési forma eldnyei

A szolgaltatas lényeges javuldsa vérhaté a koncentraltabb figyelem miatt

A helyi igényeket rugalmasabban kiszolgalé m(ikédési forma

Erdekek kozotti ,egyensulyozasbél” kdvetkezd hétrényok kizardsa (nincs toébb irdnyd
megfelelési kényszer)

Nagyobb az Onkormanyzat rahatasa a rendszer miikddtetésére

Elvileg kisebb koltséggel miikodd iranyité szervezet — de ez jelenleg a hazai gyakorlatban még
nem latszik beigazolodni

Sajat uj jarm(park esetén a tovabbi jorm(pdtidsok fedezete az Onkorményzatndl keletkezik

4.3. Ezen lizemeltetési forma hatranyai

Az Onkormanyzat operativan kell, hogy feliigyelje a tarsasigot

Nehezebben hangolhato Gssze a regionalis és a helyi kozlekedés

Az egységes szakmai iranyitds és kontroll megvaldsitasara nem &l rendelkezésre a
szakdllomany

Nagy kockazatot villal az Onkormanyzat azzal, hogy a jarmiivezetdi dllomanyt mindenkor a
megfelelé mennyiségi és mindségi szinten tartsa

4.4, Varhato koltségek

Az 0j Téarsasdg akkor kezdheti meg tevékenységét, ha rendelkezik megfelel§ t6keerével. Ezt az
1071/2009/EK rendelet 7. cikkének (1) bekezdése szabdlyozza:
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o egy haszndlatban |évé jarm(i esetében: 9.000 EUR, (310 Ft/eurd arfolyam mellett kb. 2,71M
Ft), és

e minden tovadbbi jarm{i esetében 5.000 EUR/jarm{ (310 Ft/eurd drfolyam mellett kb.1,55M
Ft).

Jelenleg 101 jédrm( latja el a helyi kdzlekedés feladatait, nyilvdnval6, hogy Uj jarmliflotta esetén ez
kevesebb jarmdvel is ellathaté — természetesen a mindenkori menetrendet is figyelembe véve.
(Legyen ez 100 db — megegyez8en a tervezett pdlyézati keretszdmmal.)

Ebben az esetben 504.000 EUR-nak megfeleld t&ketartalékkal kell megalapitani a Térsasagot, tehat
mintegy 160 mFt tartalék kell a m{ikédésben édllanddan csak ezen el8irds miatt.

4.4.1. Telephely kialakitdsa

A teriilet kijelolése és megvasarlasa — ez egy alapvet6 kérdés a tovdbbi gazdasdgos lizemeltetés
szempontjabal. Egy 100 db-os flotta (55 sz616+45 csuklds busz) teriiletigénye, amely magaba foglalja
a jarmlvek karbantartasahoz sziikséges épitményeket — beleértve a teljes tarsasagirdnyitas
elhelyezését is -, a jarm(ivek tdroldteriletét, Uzemanyagtolts dllomdst, egyéb kiszolgald helyiségeket
is, nagyjabdl 25.000 m2,

A terllet megkozelithet6sége, a kornyezettel vald kapcsolata szamtalan elSirdsnak kell, hogy
megfeleljen, de a rezsifutds szempontjabdl sem mindegy, hol helyezkedik el a telephely.

Egy ilyen terlilet beruhazasi értéke 175 mFt koril lehet.

Felépitmény kialakitdsara vannak ma is m(ikddé példak, mér 2009 o6ta iizemel ilyen Debrecenben,
éplil Kaposvarott és kezdddik az épitkezés Nyiregyhdzan, illetve rovidesen Tatabdnyédn is. Ezen
tapasztalatokbol kiindulva — természetesen ez fiigg a telephely végleges m(szaki specifikaciéjdtél - de
2.500 mFt bekeriiléssel biztosan lehet szémolni.

Eszkdzberuhazas nélkll a telephely nem miikodik, igy ezen kdltség-tétellel is szamolni kell. Ennek
tartalmat nagymértékben befolydsolja, hogy milyen szintig kivanjuk ,hdzon belill tartani” a
technologiakat (pl. fényezés, f6darab javitas nem javasolt hdzon beliil), igy a ma leginkabb elfogadott
szinttel szamolva is ennek a sziikséges eszkozdllomanynak az értéke mintegy 300 mFt.

Informatikai hattér nélkil ma mar sem a telephely lizemeltetése, sem a forgalomiranyitds, sem az
egyéb véllalatirdnyitasi folyamatok nem képzelhet6k el. VélelmezhetSen a mai valés idejii
utastajékoztatdsi-, és forgalomirdnyitasi rendszerb6l sok minden atvehet§, de akkor is kell még
kiegészitd beruhdazéssal is szamolni (pl. telephelyi wifi rendszer), igy biztonsaggal 50 mFt koltséggel itt
is kell szamolnunk.

4.4.2. Jarmiibeszerzés
Jelen dllapot szerint 55 db sz616-, és 45 db csuklos autdbusz 1atnd el a véros kézdsségi kdzlekedését. A
jelenlegi hagyomanyos, EURO VI narménak megfeleld hajtasa jarmiivek minimadlisan becsiilt dra:

e 57416 autdbusz 64.000,- eFt
e csuklds autdbusz 86.500,- eFt,
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igy ezen a soron 7.412,5 mFt szdmithatd. Ez természetesen palydzat Gtjin is beszerezhetd megfelels
forrds megléte esetén. A mai gyakorlat szerint az igy beszerzett jdrmii tdmogatasi intenzitdsa elérheti
akar a 100%-ot is!

4.4.3, Teljes beruhazasi igény
A fentiekben felsorolt szempontok és ismérvek figyelembevételével nagysdgrendileg az aldbbi
koltségekkel kell szémolni:

T6ketartalék 160 | mFt
Tertlet 175 | mFt
Felépitmény 2500 | mFt
Eszkoz 300 | mFt
Informatika 50| mFt
Jarmd 7412,5 | mFt
Osszesen 10597,5 | mFt

Ez a felsorolds feltételezi az ,,6ner8s” jarm(ibeszerzést. Ha erre pélydzat késziil a Modern Véros
Program vagy az IKOP keretében, és ha ez sikeres, akkor a legnagyobb koltségtétel kiesik. A teriilet
igénybevételének is Iétezhet tobb elképzelhetd konstrukcidja is — de ez most nem ezen anyag részét
kell, hogy képezze.

4.4.4, Gépjarmiivezetok

100 db autdbusz lzemeltetését a jelenlegi elGirasok betartasa mellett 220 6 jarm(ivezetével lehet
ellatni. De a szamitds meneténél maradjunk a fajlagos koltségeknél, mert igy globdlisan jobban
kovethetd és dsszehasonlithatd adatokkal taldlkozunk.

A jelenlegi 1 km-re jutd bérkoltség 161 Ft. Ez 13%-al né 2017-ben, vagyis 182 Ft/km lesz. ha
valtozatlan — 4.424.000 km — éves futdsteljesitménnyel szamolunk, akkor ez 805,168 mFt lesz 2017-
hen, 2018-ban tovabbi 12%-al né.

4.4.5. Karbantartas

Ahogy ezt mar elézetesen is érintettilk az anyag kordbbi részében, 25 Ft/km alatti karbantartasi
koltséggel lehet szamolni egy Gj jarmi esetében. igy ezen a soron az Gj Tarsasdgnak (feltételezve,
hogy Uj jarmdparkot lzemeltet), az els6 3-5 évben 110,6 mFt éves karbantartasi koltséggel kell

kalkuldlnia.

Ebben a koltségben a jelenlegi kalkuldcids rend szerint szerepel a karbantartds személyi jellegii
koltsége is! (A jarmlipark Osszetételétdl fliiggben ez 15-20 f6 autd-, és autédvillamossagi szerelGvel

elvégezhetd!)

4.4.6. Ertékcsokkenés (eszkozpotlas, finanszirozas tétel)
Ezen a soron — ha valéban megvalésulhat az U] jarmlvek beszerzése, akkor lényeges
kéltségnovekedés varhatd!

A jarmiivek 10 éves hasznos gazdasagi élettartaméval szdmolva ez évi 741,25 mFt koltség, ami
fajlagos koltségre atszdmolva 167,6 Ft/km a jelenlegi 58 Ft/km-el szemben!
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Es ez a kéltség akkor is jelentkezik, ha barmilyen pélyazati Gton beszerzett jarmiir8l van szé!

4.4,7. Kézvetlen anyagkoltség

Ebben a koltségkategdridban (lizemanyag, kendanyag, motorolaj, gumikéltség, egyéb fenntartasi
anyagkoltség) ahogy ez mér kordbban is emlitésre keriilt, az lizemanyag teszi ki a kéltségek majd
90%-at.

Ha a magyar energiaszolgaltatok altal (is) hasznalt progndzissal szdmolunk, akkor 2017-ben 16%,
2018-ban 11%, 2019-ben pedig 15%-0s ndvekedés varhato, mint pesszimista verzid.

Ezzel szamolva 540,3 mFt/év lizemanyag koltség varhaté (122,1 Ft/km), igy a védrhaté kézvetlen
anyagkoltség Uzemanyaggal egyiitt 600,4 mFt/év-re tehetd! (KGFB, utasbiztositds, vizsgdztatds,
formaruha, véd8ruha, stb. tételeket ide beleszamitottuk!)

4.4.8. Kozvetett koltségek

Amennyiben 6nallé tarsasdg alapitdsdra kerll(ne) sor, Ggy ennek a Tarsasdgnak az alapfeladata
(utasok A-bdl B pontba torténd széllitdsa) mellett olyan kdzvetett feladatokat is el kell latnia, ami
szintén koltség — bdr vélelmezhets, hogy ezen tételsoron is megtakaritas érhetd el.

Az elvégzend6 feladatok:

e hdlézat és menetrend folyamatos karbantartdsa, szervezése

e atarifakoncepcio alakitasa

e megrendeldi feladatok ellatdsa, elszamoldsi rendszer miikodtetése
e mindségiranyitdsi rendszer miikodtetése és ellenérzése

e (igyfélkapcsolati feladatok

e jegy-, és bérlet értékesitése, ennek ellenérzése

utastajékoztatdsi feladatok ellatdsa

A f6 funkciék a jarmivek Uzemeltetése mellett a forgalomszervezés, forgalomirdnyitds és
jarm(fenntartas — illetve ezek adminisztracios tAmogatésa.

Nem részletezve a funkcidkat (de ez igény esetén természetesen tételesen levezetheté!) 30 6
kozvetett allomanyld munkavéllaloval ezek a feladatok elvégezhetéek.

Torekedve egy gazdasdgosan mi(ikddtethetd véllalatirdnyitdsi modellre, sszevetve hasonld
szellemben tervezett (j kozlekedési térsasagokkal a koltségtervet, az aldbbi redlis éves kéltségterv
vazolhato fel:
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Kozvetett kéltségek

Forgalomvezetés 12 000 000 Ft
Operativ forgalomiranyitas 20000 000 Ft
Utastajékoztatas 15500 000 Ft
Ertékesités 10200 000 Ft
Elszamoltatds 12 000 000 Ft
Forgalomellendrzés 9 000 000 Ft
Menetrendkészités 5000000 Ft
Egyéb 38 000 000 Ft
Forgalmi altalanos kitsg "121 700 000 Ft
Uzemvezetés 5 000 000 Ft
Operativ Uzemiranyitas 12 000 000 Ft
Anyagbeszerzés, raktdrozds 9000000 Ft

V-Traffic 21 B.T.

Egyéb 7 000 000 Ft

Miiszaki dltalanos kltsg " 33000 000 Ft
Tarsasagi altalanos kltsg 70 000 000 Ft
Altalanos kitsg sszesen 224 700 000 Ft

Ebbél a fajlagos kozvetett kiltség 50 Ft/ km értékkel szamolhato.

5. Kozlekedésszervezd cég létrehozasa Kkiilso szolgaltaté mellett

A 2012.évi XLI. toérvény 21. §(1) szerint az dnkormanyzat a vonatkozé feladatokat a feladat
ellatasdhoz szikséges forrasokkal egylitt - az dllam vagy az dnkormanyzat kizérdlagos tulajdondban,
vagy kizdrolag az dllam és az dnkormanyzat kozds tulajdondban allo korlatolt felelésségi tarsasag
vagy részvénytdrsasdg, vagy iranyitdsa alatt &llo koltségvetési szerv formdjdban miik6ds -
kozlekedésszervezének adhatja &t. A kozlekedésszervezd miikodése alatt az dllam vagy az
dnkormanyzat kizarolagos tulajdonjoganak, vagy az dllam és az &nkormdnyzat kozds kizardlagos
tulajdonjoganak fennéllasat folyamatosan hiztositani sziikséges.

A kozlekedésszervezd tdrsasdg feladatdt részletesen szabadlyozni kell, jellemzéen a
kozlekedésszervezd a kovetkezd feladatokat végzi:

o A helyi kdzosségi kozlekedés haldzatanak, jaratainak, menetrendjének meghatéarozasat;
o  Atarifarendszer kialakitasat, karbantartdsat;

e legy-, és bérletértékesitést;

e Utazdsi jogosultsagok ellendrzését;

e Utastajékoztatast és

e Forgalomiranyitast.

Ebben az esetben ez a tdrsasdg versenyeztetné a személyszallitékat és kotné meg a szerz6dést veliik.
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Kiemelt feladata a kozlekedésszervezének a szolgaltaté folyamatos ellenérzése, a szolgdltatds
szinvonalanak kontrolldlasa. Hatdskorébe tartozik a veszteség-kiegyenlités, a szocialpolitikai
menetdij-tdmogatdas igénylése, a megallchelyek (izemeltetése és a helyi kozlekedés koncepcidjdnak
folyamatos javitdsa.

5.1. Ezen lizemeltetési forma elonyei

. Az Onkormanyzat operativan nem kell, hogy feliigyelje a kozlekedést

e A szolgaltatds lényeges javulasa varhato a koncentraltahb figyelem miatt

° A helyi igényeket rugalmasabban kiszolgalé mikbdési forma

o Erdekek kozétti ,egyensilyozashdl” kovetkezd héatranyok kizérasa (nincs tébb irdnyd
megfelelési kényszer)

° Nagyobb az Onkormanyzat réhatasa a rendszer m(ikddtetésére

5.2. Ezen lizemeltetési forma hatranyai

° Nehezebben hangolhatd dssze a regionalis és a helyi kozlekedés

. Az egységes szakmai irdnyitds és kontroll megvaldsitdsara nem 4&ll rendelkezésre a
szakallomany

e Tébbletkoltséggel jar a rendszer miikodtetése (lasd késébb a pécsi modellt), hiszen ebben az
esetben is dtvesz feladatot a kiilsé szolgaltat6tél az Onkormanyzat (4ltal feliigyelt tarsasag).

5.3. Varhaté koltségek

A tovébbi koltségnovekedés elkeriilése érdekében a tdrsasdg az Onkormdnyzattdl vagy valamelyik
tagvallalatatol veheti igénybe a kozpontilag is elldthatdé tevékenységeket (HR, jogi szolgdltatds,
bérszamfejtés, beszerzés,stb.), illetve az elhelyezése is meglévd infrastruktirdn beldl torténhet, igy
ezen koltségekkel nem szamoltunk!

Forgalom Forgalom Kozponti

R R _ Ertékesités Osszesen
irdnyités szervezés kitsg
Anyagkoltség, szolgdltatas

Uzemanyag 1461600 Ft S500000Ft 500000Ft 2461600 Ft
Egyéb ag. 500000 Ft 25000 000 Ft 25 500 000 Ft
Karbantartds 10105000 Ft 25000000Ft 2000000Ft 37105000Ft
Diszpécseri szolgaltatdas 4 800 000 Ft 4 800 000 Ft
Utastajékoztatds OFt

Egyéb (telefon, biztositds, stb.) 2000000Ft 500000Ft 1000000Ft 3000000Ft 6500000 Ft

Bérkoltség 42777 778 Ft 12 833333 Ft 34222222 Ft 12833333 Ft 102 666 667 Ft
ECS
Osszesen 61144378 Ft 13833333 Ft 85722 222 Ft 18333333 Ft 179033 267 Ft

10 3 8 3 24 f6
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6. A belsd szolgaltatoval kapcsolatos tapasztalatok a megyei jogi
varosokban (kiilonos tekintettel azokra a varosokra, ahol nincs kotott
palyas helyi kozlekedés)

23 megyei jogu varos adatait kértik be, kozlliik 20 varos adatai érkeztek be és vizsgéltuk ezeket,
dsszevetve a mi jelenlegi és szamitott adatainkkal.

A beérkezett adatok kis része nem volt hasznalhaté (kaptunk vélaszt, de érz6dott az elzarkozas, igy
gyakran értékelhetetlen informacidkat adtak), de béven elegendd és hasznalhatd informécio érkezett
be ahhoz, hogy megfelel6en értékelni lehessen a hazai gyakorlathoz képesti helyzetiinket.

A varosok kozlekedési feladatait jellemzéen a kozlekedési kbzpontok latjék el, kivétel ez aldl
(Budapestet nem szamitva) Debrecen, Miskolc, Pécs, Szeged, Kaposvar.

Pécs a helyi kozosségi kozlekedést belsd szolgaltatéval ltja el. 2016. januar 1-jét6l a Biokom
Vérosiizemeltetési NKft. az Onkormdnyzat kozlekedésszervezd tarsasigaként a szolgdltatds
megrendeldje, igy a kozszolgédltatdsi szerzGdést a Tuke Busz Zrt. a kozlekedésszervezdvel kitotte
meg. A Kozlekedésszervezd és PMJV Onkormdnyzata kozott kdzfeladat-ellatdsi szerzGdéses
jogviszony all fenn.

Debrecen az Inter Tan-Ker Zrt. bevondsaval oldotta meg ezt a feladatot (Civishbusz Konzorcium), a
varosi tdrsasag lizemeltet, a véllalkozo pedig a m(iszaki szolgaltatasokat adja. (lésd késébb)

Kecskeméten mar épiil az aj telephely a varosi lizemeltetd szamdra, jelen pillanatban ez a DAKK Zrt.,
aki a Onkormanyzat altal elnyert palyazaton beszerzett 25 db hibrid autdbusz lizemeltetését is végzi
egy a Onkorményzat és a Kozlekedési Kozpont kozott megkotdtt szerzédés alapjan. (De sajnos
Kecskemeéttdl nem all rendelkezéstinkre 6sszehasanlithatd adat.)

Kaposvarott 40 db U] gdziizem(i autdbusszal szolgdltat a helyi kdzlekedési véllalat, a jarmiivek az IKOP
keretein belll keriiltek beszerzésre, ehhez épiil az Uj telephely. Itt a Onkormdanyzat iizemeltet sajét
tulajdonu tdrsasdgdval, és a helyi kozlekedési kdzpont egy egyiittm(ikodési szerz6dés keretében
tartja karban a jdrm(iveket a sajat telephely elkészlltéig, akkor a helyi térsasdg ezt a szerepet is

atveszi.

Tatabanya mar |étrehozott egy sajat tarsasagot, amely majd a Modern Varos Program keretében
palyazati Gton beszerzendd autdbuszok lizemeltetését fogja végezni, ehhez sajat telephely is épil —
ez a folyamat elindult és varhatdéan a jové év végén zarul teljesen, addig a helyi kizlekedési kézpont
latja el tovabbra is a feladatot egy szerz6dés-hosszabbitassal.

Nyiregyhaza késziil hasonld lépésre, ott a jarm(ivek mar legydrtasra keriiltek, jelen pillanatban folyik
a gdztoité allomds beszerzése, a telephely épitésének a megkezdése, és volt mdr egy érvénytelen
palydzati eljards Uj kdzszolgaltatd kivalasztasdra — jelen pillanatban ezek a lépések még nem zérultak
le.
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Azon varosokban, ahol nincs kotottpalyas vérosi kdzlekedés, 1000 — 2000 f8 kézotti lélekszdmra jut
egy helyi autébusz, ez a mi esetiinkben 1283 fg, ami teljes mértékben kielégité, hiszen a jo! elldtott
mez6nybe tartozik.

Lakos (fo)/busz -;

3537 __
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Hasonlé megallapitast tehetlink a tényszamok megismerése utan az egy busz &ltal megtett éves
kilométerszdmot illetSen is. A hazai gyakorlat azt mutatja, hogy 39-65.000 km/év/jarmd futds
jellemz6, Gyérben ez a szam 43,800 km. DE! Ha a 100.000 fénél nagyobb |élekszamU telepiiléseket
vizsgaljuk, ott utolsé helyen van ebben a mutatdban a Véros, ebben a kategdridban azért jellemzéen
60.000 km/év/jarml feletti szamot ldtunk — ez egyébként pontosan az egyik akadalya a
gazdasdgos(abh) lizemeltetésnek,
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Ezt egy kicsit jobban megvizsgalva — a menetrendi, és forda adatokat ebben a pillanatban figyelmen
kivil hagyva, ha 60.000 km-hez tudna kozeliteni az egy jarmd éves futdsteljesitménye, és 96%-0s
rendelkezésre allast vennénk alapul (ami egy Uj jarmdiflottanal inkabb minimum érték), akkor ezt a
futasteljesitményt 77 db jérmivel el lehetne allitani. De az idedlis dllapot a jelenlegi
forgalomszervezési/menetrendi feladatokat figyelembe véve inkdbb kozelit a 85 db-hoz.

A fajlagos koltségeket vizsgdlva megallapithato, hogy a karbantartason kivil minden adat teljesen
Jbelesimul” a magyarorszégi atlagba, az eltérés pedig részben magyarazhaté a jarmdpark allapotéval.

Es akkor szamokkal is illusztralva az el6bb elmondottakat:

Fajlagos arbevétel - Vfruil fallagos
. | kéltségadatok

2015 kitsg alakulasa 2

Ft/km - Gy6r alakulasa Ft/km -

egyéb telepiilések

Kdzvetlen kéltségek 459 Ft 455 - 700 Ft
Személyi jellegi 161 Ft 149-170 Ft
Karbantartas 104 Ft 20-97 Ft
EszkOzpdtlds, finanszirozds | 58 Ft 56-242 Ft
Kozvetlen anyag 117 Ft 90-113 Ft
Kozvetett koltségek 62 Ft 70-170 Ft
Tamogatas Osszesen 158 Ft 0-229 Ft
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Ha a jarmiivek életkorat vetjiik 6ssze, akkor sajnos az latszik, hogy szinte az egyik legtregebb flotta

szolgdltat GyGrben.
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A tamogatasok mértéket vizsgalva az alabbi megdllapitdsok mindenképpen figyelemfelhivoak:

¢ A hagyomanyosan belsd szolgaltatéval lzemeld varosok (Miskolc, Kaposvér, Szeged)
tamogatdsi szintjei a kdzépmezényben foglalnak helyet;
¢ Kiugroan magas az Gjonnan valasztott Uzemeltetési konstrukcioban mikods tdrsasdgok

tdmogatdsi igénye (Debrecen, Pécs);

e Esatdmogatds mértékét tekintve a gysri helyi kdzlekedés is a magasabb régidban taldlhaté
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Ha a vdros lakossdgdnak a nagysdgara vetitjiik a tdmogatds mértékét, szintén azt latjuk, hogy
Gydrben az egy lakosra juté tdmogatds mértéke magyarorszagi viszonylatban is a magasabb régiéban

foglal helyet.
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7. Az autobuszok atlagos életkora csokkentésének lehet6ségei

Az eurdpai orszdgokban néhany orszag kivételével elvédlasztdsra kerilt az ellatasi felelGsség és az
ellatds végzése. Azon orszagok tdbbségében, ahol az ellatési felelds sajat maga végzi a szolgaltatast
megfigyelheté a magantulajdon bevondsa, ezzel oldva meg a jarm(ip6tlas feladatait.

Jellemz6en sajdt maguk végzik a vérosok a szolgdltatdst Franciaorszagban, Németorszagban,
Belgiumban, Ausztridban.

Magantulajdonu tarsasag végzi altaldban Csehorszagban, Szlovakidban, Szlovénidban, az Egyesiilt
Kirdlysagban, Svédorszagban, Hollandidban, ﬁsztorszégban.

A magéntulajdon( térsasag feladata természetesen a jarmlvek biztositdsa a szolgaltatashoz — ez a
szolgdltato szolgdltat, az elldtasért felel6s (megrendelS) pedig valamilyen formaban kiegyenliti a
szolgdltatds ellenértékét. (ldsd a rendelkezésre tartds utani fejezetet.)

7.1. Rendelkezésre tartas

Ennek a szolgaltatds-megrendelésnek egy masik formdja az un. ,rendelkezésre tartas”, amikor is egy
elldtasért feleldstdl fliggetlen tarsasag biztositja a jarmivet, az ellatasért felel8s pedig azt iizemelteti.
A kettdjik kézétti munkamegosztasnak tobb formdja is létezik. Az un. debreceni modell szerint a
Onkorméanyzat tulajdonaban lév§ tdrsasdg (DKV Zrt.) létja el a forgalmi feladatokat, biztositja a
jarmivezetGket, diszpécser szolgdlatot, értékesit és ellendriz, valamint az (izemanyagot biztositja, és
menetrendi igény szerint hivja le a buszokat, mig az ITK Zrt. adja a szolgdltatashoz a jarm{iveket,
telephelyet és a karbantartdst. Ezért a szolgaltatasért a vallalkozo kilométerenkénti téritési dfjat kap,
52016 buszokeért 266,5 Ft/km-t, csuklos buszokért 336,5 Ft/km-t.

Hasonlo konstrukcio mikodik a BKV-nal is kisebb darabszamban, de itt a BKV sajat telephelyén tartja
karban a kiils6 cég a jarmiveket, a tobbi megoldds ugyanaz, mint Debrecenben.

Ennek lehet még egy olyan varidciéja is, amikor a karbantarté is az elldtdsért felelés allomanyahoz
tartozik.

Ezen megolddsokat elsGsorban olyan kdrnyezetben célszer(i alkalmazni, ahol rendelkezésre 3ll
valamilyen forgalmi hattér (jdrmvezetd, telephely, karbantartd, stb.), és ehhez lehet illeszteni a
leggazdasdgosabb megoldast.

7.2. Kozlekedésszervezo cég kozbeiktatasa

Ha kozlekedésszervezd cég kozbeiktatasaval latjuk el a feladatot, akkor ezen keresztiil bizunk meg
kiils6 tarsasagot egy meghatdrozott feladat elldtasdra — erre klasszikus példa Magyarorszdgon a BKK
= VT Arriva egylittm(ikddés, ahol ebben a formaban mar tdbb szdz autébuszt izemeltetnek.

Ez a miikodési forma igazabol annyiban kilonbozik a rendelkezésre tartastél, hogy itt a teljes
operativ Uzemeltetési feladat a szolgaltatdé, a kozlekedésszervez§ pedig elldtja azon feladatokat,
amelyeket a vonatkozo fejezetben mar felsoroltunk, vagyis:

o menetrend meghatdrozasat;

e tarifarendszer kialakitdsat;
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® jegy-, és bérletértékesitését;

e ytazdsi jogosultsdgok ellendrzését;
e utastajékoztatast és

e forgalomirdnyitast.

Ezen véltozat miikodtetéséhez mar nem sziikséges olyan operativ hattér, mint az ezt megel6zében
ismertetett valtozatban — ellenben létre kell hozni a kizlekedésszervezd céget.

A jarmiivek pétldsanak liteme minden fenti esetben nagyban fiigg a partner adottsagaitél,
pénziigyi erejétdl, szakmai hatterétél. A partner kivélasztasa palyéztatds Gtjan torténhet.

7.3. Tovabbi fejlesztési lehetdségek

Tovabbi fejlesztési lehetdség a TOP/VEKQOP, IKOP és Modern Varos Program (MVP) dizel és alternativ
hajtasa jarmiivek beszerzését, a kozosségi kozlekedésfejlesztés finanszirozdsat tdmogatd pélyézati
lehetéségeken beliil dll rendelkezésre, aminek az Onkormanyzat 6ndlléan is kedvezményezettje
lehet. Ebben a formaban lehet a leggyorsabban és a Onkorményzat szdméra leggazdasdgosabb
megoldasban a jdrmiveket beszerezni, és az Uzemeltetéshez szilkséges infrastrukturat biztositani. Ha
ez sikerllt, akkar eldéntendd, hogy

e a Onkormanyzat létrehoz egy sajat kozlekedési tarsasagot és a teljes feladatsort 6naliéan
vegzi, vagy

e megbizza a jelenlegi szolgéltatot a buszok lzemeltetésével és gyakorlatilag ,bérbe adja”
nekik a buszokat (szolgaltatasi dij csokken az amortizdcios koltséggel), vagy

e megpalydztatja az izemeltetést, és Uj szolgaltatdval kezd el egylittm(ikédni.

Azt szintén el kell donteni ebben az esetben, hogy az Onkorményzat kdzvetleniil kivdnja-e ezeket a
feladatokat feliigyelni és miikodtetni, vagy alapit egy kiozlekedésszervezé tarsasagot, és azt bizza meg
a helyi kozlekedés felligyeletével és minden ezzel egyiitt jaré feladattal.

Ha a jelenlegi Uzemeltetési forma marad, abban az esetben is lehet szdmitani a jarm(park
megujitasara, ezen lehetdségeket mar ismertettiik a jelenlegi tzemeltetvel kapcsolatos kéltségek
targyalasakor, de ahogy ott is emlitettiik, ez egy lényegesen lassabb folyamat, ami raaddsul sokkal
nehezebben irdnyithaté az Onkormanyzat részérél. De ha ardnyositva szamoljuk a Kézlekedési
Kézpontok beszerzési tervét, akkor az ENYKK-ra jutd 394 db-os beszerzéshé| a Véaros is szamithat 3 év
alatt mintegy 25 db uj jadrmdire.

7.4. Néhany lehetséges megoldas

7.4.1.60.000 km/jarmii/év

Vizsgdljuk meg azt a helyzetet, ha elGirjuk/elvarjuk az Gzemeltet6t6l, hogy jarmiivenként lefussa az
€évi 60.000 km-t. Ha tudndnk olyan menetrendet 6sszedllitani (vélelmezem, hogy nem tudunk), akkor
a jelenlegi kulszolgélati kilométer-mennyiség 77 db (j autdbusszal is teljesithetd lenne (96%-0s
rendelkezésre allast feltételezve).
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Uj jarmii 77 db Uj jarm(i 87 db 50 db dj jarm( + 37 db régi
Eves futésteljesitmény 4 424 000 km 4 424 000 km 4424000 km
Eves futdsteljesitmény/jarm( | 60 000 km 60 000 km 60 000 km
Rendelkezésre dllds 96 % 85 % 85 %
Szukséges jarm(i db szém 77 db 87 db 87 db
Sziikséges vezetdi létszam 169 6 191 6 191 f6
Eves arbevétel 1567 997 804 Ft |[354 Ft| | 1567 997 804 Ft 354 Ft| 1567 997 804 Ft | 354 Ft
Kozvetlen koltségek 2097 683 227 Ft | 474 Ft| |2 284 764 287 Ft | 516 Ft| |1994 032 400 Ft | 451 Ft
Személyi jelleg( 682 003 227 Ft |154Ft| |770262469Ft |174Ft| |770262469Ft |174 Ft
Karbantartas 110600000 Ft |25Ft 110 600 000 Ft |25Ft 148229425Ft |34 Ft
Eszkdzpotlds, finanszirozds | 760928 000 Ft  [172 Ft| | 859749 818 Ft |[194 Ft| | 531388506 Ft |101 Ft
Kozvetlen anyag 544 152 000 Ft |123 Ft| |544 152000 Ft |123 Ft| |544 152 000 Ft 123 Ft
Kozvetett koltségek 285908928 Ft |65Ft 285908928 Ft |65Ft 285908928 Ft |65Ft

Osszes kiltség

2 383 592 155 Ft

2570673 215 Ft

2279941328 Ft

Tamogatas

815 594 351 Ft

1002 675 411 Ft

711943 524 Ft

54 666 351 Ft

142 925 593 Ft

195 943 524 Ft

Tamogatas-jarmiivet MJV ad

De mivel a menetrend megvaltoztatdsa (kilonésen nagy mértékben) nem célszer(i, a mdsodik
oszlopban a mostani menetrendet kiszolgalni képes 87 db jarmiivel is szamoltunk, illetve egy (j — régi
jarmi kombindcioval térténd lizemeltetési modellt is megvizsgaltunk.

Latszik a tamogatdsi igénybdl, hogy ilyen futdsteljesitmény (60.000 km) mellett nem nétt a
tamogatdsi igény annyival , amennyit az (j jdrm{park beszerzése indokolna. Ugyanakkor kalkulaltunk
egy olyan sort is, amiben feltételeztiik, hogy az Onkormanyzat vasarolja (palyazati timogatassal) a
jarmGveket, és adja at lizemeltetésre a szolgaltatonak. Ebben az esetben az eszkodzpétlasra is az
Onkormanyzatnal képz&dik a tovabbi forras.

7.4.2. A jarmiivek atlag életkora 3 év alatt lecsokken 10 évre

Megnéztiink egy masik varidciot is, amiben azt varndnk el az Gzemeltet6tsl, hogy 3 év alatt
lecsokkentse a jadrmiivek atlag életkorat 10 évre. Teljes pontossdggal ez nem szémolhatd, mert ahhoz
pontosan kéne ismerni a kivonandé jarm(vek konkrét életkorat és a kivondsuk pontos id6pontjat, de
Jo kozelitéssel azért ezt az dllapotot évi 20 db jarmd cseréjével el lehet érni — s6t, jobb helyzetet
lehet teremteni.

Ev Atlagéletkor db léves |2éves |3 éves
2017 16,72 101

2018 13,59 101 20

2019 10,68 101 20 20

2020 7,87 101 20 20 20
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Ezzel 2018-tol a kovetkez6 helyzettel szamolhatunk:

2019

20 j + 81 régi jarm{ 1. év

Eves arbevétel 1567 997 804 Ft |354 Ft
Kozvetlen koltségek 2 065 695 162 Ft | 467 Ft
Személyi jelleg(i 889224 000Ft |201Ft
Karbantartds 363 328000Ft |82 Ft
Eszktzpotlas, finanszirozas 296304000 Ft |67 Ft
Kozvetlen anyag 516 839 162 Ft 117 Ft
Kozvetett koltségek 272 294 217 Ft 62 Ft
Osszes kéltség 2337989379 Ft |528 Ft
Tamogatas 769 991 575 Ft 174 Ft
Tamogatas-ij jarmivet MJV adja |571847575Ft |129 Ft
Kilométer dij

Uj jarmfivel 703 Ft
0j jarmiivet MJV adja 658 Ft
40 uj + 61 régi jarm(i 2.év

Eves arbevétel 1567 997 804 Ft |354 Ft
Kozvetlen koltségek 2266 530 880 Ft |512 Ft
Személyi jelleg(i 985930880 Ft |225Ft
Karbantartas 266 560 000 Ft |60 Ft
Eszkbzpotlas, finanszirozas 458 888 000 Ft 104 Ft
Kozvetlen anyag 544 152 000 Ft 123 Ft
Kozvetett koltségek 285 908 928 Ft 65 Ft
Osszes koltség 2552 439 808 Ft | 577 Ft
Tamogatas 984 442 004 Ft | 223 Ft
Tamogatds-(j jarmivet MJV adja |[607 738 004 Ft |137 Ft
Kilométer dij

Uj jarmivel 799 Ft
Uj jarm{vet MIV adja 714 Ft
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2020
60 dj + 41 régi jarmii 3.év
Eves drbevétel 1567 997 804 Ft |354 Ft
Kozvetlen kéltségek 2410351024 Ft | 545 Ft
Személyi jellegi 1045727424 Ft |236 Ft
Karbantartas 169792000 Ft |38Ft
Eszkozpdtlas, finanszirozas 623 472000 Ft |[141Ft
Kozvetlen anyag 571 359 600 Ft 129 Ft
Kozvetett koltségek 300204374Ft |68Ft
Osszes koltség 2710555398 Ft | 613 Ft
Tdmogatas 1142557594 Ft |258 Ft
Téamogatas-ij jarmiivet MJV adja 606 877594 Ft |137Ft
Kilométer dij
Uj jarm(ivel 871 Ft
Uj jarm(ivet MJV adja 750 Ft

De kulcskerdés lenne itt is a jam(ivenkénti futds-teljesitményt 60.000 km/év koriili értékre felvinni,
ebben az esetben itt is cs6kkenteni lehet(ne) a jarmiivek darabszémat és ezzel egyiitt a timogatési
igényt is.

A fenti tablazatok szamai alapjdn elmondhaté, hogy a kovetkez6 harom év legjelentdsebb
koltségnoveld tényezéje az Gj jdrmlivek megnoévelt ECS-je mellett a bérkoltség 30%-os emelkedése.
Ha ezzel a kes6bbiekben nem kell szamolni, akkor egy Uj jarmiiparkkal el lehet keriilni a jelent&sebb
tamogatasi igény ndvekedését.

8. Osszegzés, osszefoglalas

Az alapkérdés megvalaszoldsahoz, ,hogy 6nkormanyzattdl fliggetlen gazdasagi tdrsasdggal vagy belss
szolgdltatéval célszer(ibb-e biztositani a szolgdltatdst” az alabbi informdciék megfontoldsa utan lehet
a sziikseges dontes(eke)t meghozni.

A fajlagos kdltségek dsszehasonlitasahoz néhdny fontos megjegyzés kivankozik:

1. Az ENYKK fajlagos kéltségei a 2015. évi, utolso lezart lizleti év adataira hagyatkoznak, ebbél
lett a megfelel§ informdcidk birtokdban kalkuldlva egy 2017. évi drszinten az Onkormanyzat
koltségterve.

2. Véleményiink szerint ezen koltségnemekbdl a kdzvetlen személyi jellegli (jarmivezetsk)-, és
a kdzvetlen anyagkdltségek Osszevetésével nem érdemes foglalkozni, mert vélelmezhetéen
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ezek azonosak kell, hogy legyenek, hiszen majdnem 100%-os biztonsaggal &llithatd, hogy
ugyanazon jarm(vezet6kkel kell/lehet majd elldtni a feladatot, mint most. Es az
anyagkdltségben fajsilyos iizemanyagot sem fogjuk lényegesen eltéré dron beszerezni, mint
ahogy azt a mostani lizemeltetd tudja.

A karbantartds és az eszkdzpdtlds/amortizicid koéltségsorok egyiitt mozognak — ellentétes
iranyban. Egy (j jdrmdpark esetében az amortizacids koltségek lényegesen megndvekednek,
mig a karbantartds koltségei évekre visszaesnek. Esetiinkben konkrétan, amig az amortizacié
fajlagos koltsége né 110 Ft-al kilométerenként, addig a karbantartas kdltsége csékken
minimum 79 Ft-al. DE! Meg kell jegyezni, hogy a jelenlegi izemeltetd esetében is igy vdltozna
az amortizdcié, ha 6 tudna (j jdrm(veket rendszerbe a&llitani, vagyis ami kdzvetlen
koltségszinten eltérd lehet, az a karbantartas koltség csGkkenés mértéke.

A kozvetett kdltségekben prognosztizdlhatd 12 Ft kiilonbség, ami éves szinten 53,1 mFt
megtakaritast jelenthet.

Fajlagos arbevétel - MJV tervezett
2015 kitsg alakuldsa fajlagos kitsgei
Ft/km Ft/km
Teljes arbevétel 354 Ft
Kozvetlen kéltségek 459 Ft 510 Ft
Személyi jellegii 161 Ft 182 Ft
Karbantartés 104 Ft 25 Ft
Eszkdzpdtlds, finanszirozas 58 Ft 168 Ft
Kbdzvetlen anyag 117 Ft 136 Ft
Kdzvetett koltségek 62 Ft 50 Ft

A jelenlegi Uzemeltetési forma elényeit és hatranyait az anyag elején kifejtettiik. Az utdna kovetkezé
részekben kielemeztilk azon szempontokat, amelyek mindenképpen figyelembe veendsk egy ilyen
fontos kérdés megvalaszoldsanal.

Jelenleg 699 mFt-ot fizet a Onkorményzat a kézszolgaltatonak, és ezért kapja a jelenlegi szinvonalat

a jelenlegi jarmparkkal.

Ha ezen véltoztatni kivdnunk, akkor a kovetkezéket kell mérlegelni:

1.

A jogszabalyi kikdtés miatt, ha most bejelentjiik az (j szolgaltatét, akkor az egy év mulva tud
elkezdeni operativan m(ikodni.

Ezen iddszak alatt biztositani kell a sziikséges pénziigyi fedezetet, le kell futtatni egy
jarmibeszerzési tendert és beszerezni az 0 jarmiiveket fel kell épiteni és berendezni egy U
telephelyet (erre lehet persze alternativa is), munkavéllaléi dllomannyal feltéiteni az Gj
tarsasagot, meg kell szerezni a tevékenységi engedélyt, ki kell dolgozni az iizletszabalyzatot.
Szamolni kell egy induld, 10 mdFt nagysagrend(i beruhdzassal és tékével.

Az éves miikodtetéshez pedig az alabbi tablazattal szemléltetjik a varhato koltségeket:

33



V-Traffic 21 B.T.

Eves miikodtetés

Kvetlen ag. 600 mFt
ECS 740  mFt
Karbantartas Ak B mFt
Kvetlen bérkltsg 800 mFt
Kozvetett kitsg 225 mFt
Osszesen 2476 mFt
Arbevétel 1570 mFt
Eredmény -906 mFt

Az eredmény alakuldsdban meghatdrozé, hogy a jelenlegi (2015) 255 mFt-os ECS-vel szemben 3ll a
740 mFt, Gj jarmdpark utan képz6dé tobbletkoltség,

A fentiekkel szemben a mérleg pozitiv oldaldn all egy Gj, a Véros képét ldtvanyosan befolyasold és
nem utolsd sorban olcsébban karbantarthaté jarm(park, egy jobban atlathatd és ezért jobban is
befolydsolhaté, lényegesen rugalmasabb szervezet, ami azért hosszabb tivon biztosan
gazdasdgosabban is lizemeltethetd — hiszen ebben az esetben csak a Varos érdekei alapjén képzdatt
koltségek kerilnek elszamoldsra.

De még érdekesebb lehet az a megoldas — és mindent 6sszevetve a javaslatunk is ez - hogy az
Onkormanyzat szerzi be és tartja sajit allomdnyaban a jarmiiveket — ez biztosithatja a tovabbi —
folyamatos jarm(ip6tlds lehetéségét is, és egyben olyan 600 mFt korili iizemeltet6i tdmogatési igény
mellett kiilsé szolgdltatéval végezteti a feladatot, vagyis az Onkormdanyzat atveszi a jarmiivek
rendelkezésre tartdsi feladatait. Ezt a jelenlegi szervezettel, gyakorlatilag komolyabb kdltségek
nélkil meg tudja tenni — HA sikeriil olyan forras(ok)hoz jutnia, amely lehetévé teszi szdméra a
beszerzést. Amennyiben ez nem lehetséges, akkor egy Iényegesen lassabb item jarmdicserére lehet
csak szdmitani — de véleményiink szerint ebben az esetben sem indokolt a jelenleginél Gjabb
tizemeltetési format valasztani, hiszen egy megfelelé kontroll és egyiittm(ikodés mellett ma ez a
leggazdasdgosahb megoldas.

2017. aprilis 18.

Vadnai Zoltan
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1. szamu melléklet
Eves ellenérzési jelentés a 2016. évi belsé ellenérzési tevékenység ellitasarol

Vezet6i dsszefoglalé

Az allamhaztartdsrél sz6l6 2011. évi CXCV. torvény (a tovabbiakban: Aht.) 61. § 4)
bekezdése szerint ,,Az allamhaztartds belsé kontrollrendszere a kéltségvetési szervek belsd
kontrollrendszere - beleértve a bels6 ellendrzést - keretében valdsul meg”.

Az Aht. 70. § (1) bekezdése, valamint a Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz616 2011.
évi CLXXXIX. torvény 119. § (3)-(4) bekezdése alapjan a jegyzé kotelessége a belsé
kontrollrendszeren beliil gondoskodni a belsé ellenérzés miikddtetésérol. Gyor Megyei Jogu
Véros Polgérmesteri Hivatala (a tovabbiakban: Polgédrmesteri Hivatal vagy Hivatal)
Szervezeti és Miikodési Szabélyzata értelmében az 6nallé szervezeti egységként funkcionald
Ellendrzési Osztaly Gydr Megyei Jogti Viaros Jegyz6jének aldrendelten latja el feladatat.
A Szervezeti és Miikodési Szabélyzat szerint a belsd ellendrzési tevékenység kiterjed a
Polgdrmesteri Hivatalra, Gyér Megyei Jogi Véros Onkormanyzata (a tovabbiakban:
Onkormanyzat) sajét szervezetére, tovdbbd irdnyitdsa ald tartozo intézményekre, az
Onkormanyzat t&bbségi iranyitst biztosité befolyésa alatt miikodé gazdasagi tarsasagokra, a
vagyonkezelSkre, valamint az Onkorményzat koltségvetésébbl  atadott tAmogatas
felhasznéldsdval kapcsolatosan a tdmogatott szervezetekre.

" A Hivatal és az Onkormanyzat a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belss
ellen6rzésérél sz616 370/2011. (XIL. 31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) el6irdsainak
megfeleléen alakitotta ki belsd ellenérzési rendjét.

Az Onkorményzat 2016. évi belss ellendrzési tervét a Bkr. 32. § (4) bekezdés elbirdsanak
eleget téve a 235/2015. (XII. 18.) Kgy. hatdrozat hagyta jova. Az Ellenbrzési Osztély a belsd
ellenérzési feladatit a jogszabalyi el6irasok, illetve az Allamhéztartasért felelés miniszter altal
kozzétett belsé ellendrzési kézikonyv minta figyelembevételével elkészitett, a modositasokkal
egységes €s a koltségvetdsi szerv vezetéje, Dr. Lipovits Szilérd jegyzé altal jévahagyott,
2014. januér 1-jét6] hatalyos Belss Ellendrzési Kézikdnyv alapjan l4tta el.

A Bkr. 49. § (1) és (3) bekezdései értelmében az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a
bels ellendrzési vezetd a felelds, és azt a koltségvetési szerv vezetéje hagyja j6va, a jelentést
a targyévet kovet év februdr 15-ig kell a polgarmesternek és a jegyzének megkiildeni. A Bkr.
49. § (3a) bekezdése alapjan a polgarmester a tirgyévre vonatkoz6 éves ellendrzési jelentést,
valamint a helyi 6nkormanyzat feliigyelete al4 tartozo koltségvetési szervek éves ellendrzési
jelentései alapjan készitett éves osszefoglalé ellendrzési jelentést a targyévet kovetSen, a
zarszamadasi rendelettervezettel egyidej lileg terjeszti j6vahagydsra a Kozgytilés elé.

A Polgarmesteri Hivatal 2016. évi ellendrzési tevékenységérol a Bkr. 22. § (1) bekezdés
g) ponja alapjdn a Hivatal belsé ellendrzési vezetdje a Bkr. 48. §-dban részletezett
szempontok, tovdbbid az éves -ellendrzési Jjelentés elkészitéséhez a Nemzetgazdasagi
Minisztérium 4ltal a Bkr. 52. § (6) bekezdésének megfelelden 2016 szeptemberében kiadott
utmutat6 irdnymutatésai szerint llitotta 8ssze az éves ellendrzési jelentést.

Az éves ellenbrzési jelentés a Bkr. 48. §-a alapjan tartalmazza a belsé ellendrzés 4ltal végzett
tevékenység bemutatdsat onértékelés alapjan, a belsé kontrollrendszer miksdésének
érickelését az ellendrzési tapasztalatokra alapozva, valamint az intézkedési tervek
megvalositasarol sz616 beszamol6t.



I. A belsé ellendrzés altal végzett tevékenység bemutatasa onértékelés alapjan
(Bkr. 48. § a) pont)

A Polgérmesteri Hivatal 6nall6 €s fiiggetlen szervezeti egysége, az Ellen6rzési Osztaly latja el
a Hivatal és az Onkorményzat sajat szervezete, az Onkormanyzat irinyitdsa ald tartozo
koltségvetési szervek, az Onkormanyzat tobbségi tulajdondban 4ll6 gazdasigi tarsasdgok
belsé ellendrzését, tovabba az ellenérzési tevékenység kiterjed az Onkorményzat
koltségvetésébol atadott pénzeszkdzok felhaszndldsara is, igy példaul a nemzetiségi
onkorméanyzatok esetében. Az Aht. 70. § (1) bekezdés eléirdsainak megfeleléen a belsd
ellendrzést végzd szervezeti egység a Hivatalt vezetd jegyzbnek kozvetlentil aldrendelten
végzi tevékenységét, az ellenrzési jelentéseket a koltségvetési szerv vezet8jének kiildi meg.

Az Ellen6rzési Osztaly (r6viden: Osztdly) létszdma 2016-ben 6 f6 volt, melybél 1 6
osztalyvezetd, 4 6 belsd ellendr és 1 £ titkarnd beosztasi. A Polgarmesteri Hivatal jelenlegi
belsé ellendrzési vezetdje 2015. augusztus 1-jét6l latja el munkakorét.

Az Osztaly a belsé ellenbrzési tevékenységét a 235/2015. (XII. 18.) Kgy. hatdrozattal
jovahagyott éves ellenbrzési terv alapjan végezte.

I/1. Az éves ellenérzési tervben foglalt feladatok teljesitésének értékelése

(Bkr. 48. § a) pont aa) alpont)
- Vl/a) A targyévre vonatkozo éves ellendrzési terv teljesitése, az ellendrzések osszesitése

Gydr Megyei Jogi Véros Onkormanyzatanak Kozgyiilése 4ltal jovahagyott 2016. évi belsé
ellendrzési tervet az elfogadott onkorményzati gazdasdgi program célkitlizéseit, valamint a
bels6 ellendrzési stratégiai tervet figyelembe véve, kockazatelemzés alapjan allitotta dssze a
belsd ellendrzési vezetd. A belsd ellenérzési terv az Onkorméanyzat intézményei és gazdasagi
tarsasaga, a Polgarmesteri Hivatal, valamint tartalékidé terhére soron kiviili ellenérzések
megbontasban tartalmazta az ellenérizendé folyamatokat, szervezeteket és szervezeti
egységeket 780 ellendri nap rendelkezésre alldsdval.
Az ellenbrzési terv 14 intézményi és egy gazdasdgi tarsasagi, illetve 8 hivatali ellendrzési
programpontot foglalt magéba 700 tervezett revizori nap felhasznalasaval. Az Onkormanyzat
fenntartdsa ald tartoz6 intézmények és a gazdasagi tirsasdg vonatkozdsdban 12 rendszer-,
illetve 3 szabdlyszerliségi ellendrzés, a Polgarmesteri Hivatal tekintetében 4 szabélyszeriiségi,
2 szabalyszerliségi €s pénziigyi ellenbrzés, valamint 2 szabdlyszerlségi, pénziigyi és
teljesitmény ellenbrzést iranyzott elé a 2016. évi ellendrzési terv.

Az Onkorményzat feliigyelete ald tartozé koltségvetési intézményeknél irdnyitdé szervi
ellen6rzés minbségben és az egy gazdasdgi tArsasdg vonatkozasiban el8iranyzott
15 ellen6rzésbdl 12 intézmény helyszini ellenérzése 2016. december 31-ig lezarult, a Gyér
Projekt Kft., az Ovodak Gazdasagi Miiksdteté Kozpontja és a Rémer Floris Miivészeti és
Torténeti Mizeum helyszini ellenérzése 2017. évben jelen beszdmold dsszedllitasaig lezajlott,
az ellendrzési jelentések elkészitése jelen beszamolé idejére mar megtorténtek, melyek koziil
egy esetben az ellenérzés még az ellendrzott szerv altali intézkedési terv elkészitésére var.

A Polgarmesteri Hivatal szervezetére tervezett 8 ellenérzésb6l 6 helyszini vizsgélat a
targyévben megvaldsult, az Ormény Nemzetiségi Onkorményzat 2017. évre 4thuzodd
szabalyszerliségi és pénziigyi ellendrzése a helyszinen befejez6dott, a jelentéstervezet
megkiildésre kerillt. A Gyér Megyei Jogti Varos 2015. évi lakdsgazdalkodasi tevékenysége
targya ellenérzés végrehajtasa kapacitashidnybol adédoan nem tortént meg, a vizsgalat a
2017. évi ellenbrzesi tervben ismételten ellendrizendd folyamatként szerepel.



A soron kiviili ellenérzésekre tervezett 80 nap tartalékidébdl az Ellendrzési Osztaly egy napot
vett igénybe a ‘2016. oktober 2. napjéra kitiizott 0rszagos népszavazas lebonyolitasahoz
biztositott pénziigyi timogatés felhasznalasanak, a gyori helyi valasztasi iroda elszdmolasénak
felilvizsgalatdra. Terven feliili vizsgalati igényként Jjelentkezett az év sordn a Nagybécsai
Ovoda és a Siin Baldzs Ovoda dologi és felhalmozasi jogcimen teljesitett kifizetéseinek

szabdlyszerliségi ellenbrzése.

A 2016. évi ellendrzési tervben szerepld ellenérzések megvalosulasi id6szaka alatt elldtott
ellenbrzési tevékenység magaban foglalta az ellenbrzésre valé felkésziilést, az adatgylijtést, a
vizsgalandé teriiletek és dokumentumok meghatdrozasét, illetve kivalasztasat, a helyszini
ellenérzést, az ellendrzés megéllapitdsainak a Bkr. 40. § (1) bekezdésének megfeleléen
bizonyitékokkal, f&ként maésolattal valo alatdmasztdsat, a helyszini vizsgélatot kodvetd
jelentéskészités folyamatit, a jelentéstervezet munkaanyagként t6rténé megkiildését az
ellenérzott szerv, illetve szervezeti cgységgel torténd egyeztetés céljabol, valamint a
jelentéstervezet belsé ellenérzési vezeté vagy a vezeté ellendrzésben vald érintettségekor a
kiemelt tigyintéz0 altali szakmai feliilvizsgalatat.

A 2016. évi belsé ellendrzési terv 2016. december 31-ig torténé maradéktalan teljesitését
akadalyozd tényezék voltak: a 2015. évril athizo6do, az I. sz. Gazdasagi Mitksdtetd Kézpont
€s a Gy6ri Filharmonikus Zenekar rendszerellenérzése, a Liikteté belvaros - Gyér torténelmi
belvarosdnak funkciobévitd fejlesztése II. iitem targyu szabélyszerliségi és pénziigyi
ellen6rzése; tovébba a részénkormanyzatok kiadésainak ellendrzése targyu szabdlyszertiségi
- €s teljesitményellenérzés teljes egészében 2016. évi lebonyolitasa. A 2016. évi ellenérzési
tervben szerepld két intézményi rendszerellenérzés sorin tapasztaltak, illetve a terven feliili
ellendrzés miatt 5sszesen 180 revizori nap tbblet igény valt sziikségessé.

Az Ellen6rzési Osztaly 2016. évi belsé ellendrzéseinek targya, illetve célja és feladatai a
kovetkez6k voltak:
targya
e akoltségvetési intézmények, a gazdasagi tarsasig gazdalkoddsanak szabalyszer(isége,
kiegészit6 dgazati p6tlék elszdmoldsanak jogszerlisége,
ovodapedagdgusok illetmény besorolésanak jogszabélyi megfelel6sége,
jubileumi jutalom kifizetések szabélyszeriisége,
a koltségvetési mérleg szabalyszertliségi ellenbrzése,
a nemzetiségi 6nkorményzat gazdalkod4sanak szabalyszerlisége,
az iratkezelés, irattarozas, iratselejtezés szabalyszertisége,
a személyligyi nyilvantartdsok &s személyl illetmények megallapitédsénak
szabalyszerlisége a Polgarmesteri Hivatalnal,
e a Polgarmesteri Hivatal altal bonyolitott kozbeszerzési eljdrdsok jogszabalyi
megfelel6sége,
o akivélasztott beruh4zasok kivitelezésének megfelelsége,
célja és feladatai
o a koltségvetési intézmények és a gazdasag tarsasdg gazdalkoddsa hatékonysaganak,
szabdlyszerliségének ellenbrzése, a szabalytalansdgok feltérdsa, azok megsziintetésére
javaslattétel,
o a kiegészitd A4gazati po6tlék kifizetések szabalyszerliségének ellenérzése, a
szabélytalansdgok feltarasa, azok megsziintetésére javaslattétel,
e Ovodapedagdgusok illetmény besorolisa jogszabélyi megfeleléségének ellenbrzése,
szabélytalansagok feltirdsa, azok megsziintetésére javaslattéte],



e ajubileumi jutalom kifizetések jogszabalyi megfelel6sége,

e a konyvviteli mérleg eszkdz és forrds oldala aldtdmasztdsdnak szabalyszerliségi
ellendrzése és a szamviteli elszamolasok vizsgalata,

e a nemzetiségl Onkorményzat gazdalkodasa hatékonysiganak, szabalyszerliségének
ellendérzése, szabélytalansigok feltardsa, azok megsziintetésére javaslattétel,

e az Iiratkezelés, irattdrozas, iratselejtezés szabdlyszeriiségének ellendrzése, a
szabélytalansagok feltardsa, azok megsziintetésére javaslattétel,

e a koOzszolgdlati tisztvisel6i illetmények megaéllapitasa szabalyszeriségének
ellenérzése, szabélytalansdgok feltérasa, azok megsziintetésére javaslattétel,

o a kdzbeszerzési eljarast a torvényi és helyi el6irdasoknak megfelelden folytattdk-e le a
hivatalndl, a kozbeszerzési eljarist kovetSen létrejott kotelezettségvallalas
szabalyszeriisége,

e a kivalasztott beruhdzasokkal kapcsolatos szerzédések létrejdttének szabalyszertisége,
a kivitelezés jogszabalyi megfelelGsége, a szamviteli elszdmolds vizsgalata.

Az ellenbrzések lefolytatdsakor alkalmazott ellenérzési mdédszereket és eljardsokat f6ként a
sziroprébaszert, illetve tételes bizonylatokon, dokumentumokon alapuld vizsgalati technika
képezte, melyet a helyszini interji, valamint adatelemzés egészitett ki.

A jelen beszamol6 sszedllitasaig 14 intézményi, 1 gazdasagi tarsasagi és 6 hivatali vizsgalat
ellenbrzési jelentéssel zarult, egy hivatali ellen6rzés jelentéstervezet megkiildése szakaszban
. &ll, egy hivatali ellen6rzés pedig jegyz6i jovahagyést kdvetden elmaradt. A jelentéssel zarult
ellendrzések sordn a bels6 ellendérok az ellendérzési jelentések vezetdi Osszefoglaldiban
Osszesen 369 f6bb megallapitast tettek és 54 javaslatot fogalmaztak meg.
Az Onkormanyzat bels6 ellenbrzési tevékenységére irdanyadd Belsd Ellenérzési Kézikonyv
alapjan az eljaré ellenérdk a helyszini vizsgalat sordn tapasztaltak birtokéban értékelik az
ellenbrzott szervet, illetve szervezeti egységet az ellendrzétt teriilet, valamint folyamatok
szempontjdbol. A vezet6i Osszefoglaléban adott értékelés 5 fokozati skaldn megfeleld,
korlatozottan megfeleld, gyenge, kritikus, elégtelen kategéridk egyikében lehetséges. A
21 lezérult ellenérzés korében 17 esetben megfeleld, 1 alkalommal korldtozottan megfeleld,
1 gyenge, illetve 2 kritikus értékelést adtak a revizorok.
Az ellendrzési jelentéstervezetek megallapitisaira az ellenbrzotiek részérél egy esetben
€rkezett észrevétel, melyet dontd tobbségében az ellenbrzés elutasitott. Az Ellendrzési
Osztalyon kialakitott rendnek megfelelden a jelentést munkaanyagként atadjdk a belsd
ellendrok az ellenérzott szervezet vagy szervezeti egység vezetSinek egyeztetésre. Ezt
kovetben az elfogadott észrevételekkel, kiegészitésekkel mddositott ellendrzési
Jjelentéstervezet keriil megkiildésre zaradékolas céljabol.

Az ellendrzott szervek, illetve szervezeti egységek a Bkr. 45. §-a alapjan az intézkedési
terveket Osszedllitottak. A beszamol6 elkészitéséig a 21 jelentéssel lezarult vizsgalat koziil
egy alkalommal nem igényeltek intézkedési tervet az ellendrzési . jelentésben
megfogalmazottak, mig 20 esetben az ellen6rzéttek a Bkr. 45. §-a elbirdsainak megfeleléen
realizdlasi jegyzOkonyvet készitettek, illetve készitenek. Az intézkedési tervekben Osszesen
211 pontban rdgzitették az ellendéri megéllapitdsokra vonatkozéan a végrehajtand6 feladatokat
hatarid6 és a végrehajtasért felelds egyiittes megjelslésével.

Az ellenérzottek az intézkedési tervben meghatdrozott egyes feladatok végrehajtisardl a
Bkr. 46. § eléirdsanak eleget téve a beszdmolot a belsd ellendrzési vezetd részére megkiildték,
melyekr6l a Bkr. 47. §-d4nak megfelelden éves bontdsban az allamhéztartasért felelSs
miniszter altal kozzétett modszertani ttmutatét figyelembe véve nyilvantartist vezet az

Ellendrzési Osztaly.



A 2016. évi belsé ellendrzési terv mellékletét képezd, az ellenbrzési tevékenység ellataséhoz
rendelkezésre 4116 munkaerékapacités egyéb tevékenységbeli felhasznélasa - a terv szerint
végrehajtott belsé ellenérzéseken tal - f6ként a kovetkez6k szerint valésult meg:
terven feliili vizsgalat végrehajtasa,

e az ellendrzési terv, illetve az éves ellenbrzési beszamold elkészitése, a kapcsolodé
kozgytlési elbterjesztés §sszeallitasa,
tandcsadoi tevékenység ellatasa,
a jogszabalyi véltozdsok megismerése, szakmai tovabbképzéseken valé részvétel,
kételezé (kdzszolgalati és ABPE) tovabbképzés elvégzése,
az ellenérzésekkel kapcsolatos nyilvantartdsok vezetése, kiegésziilve az irattarozasi és
az ellenérzési jelentés megallapitdsait alatdmaszté masolatok Ellen6rzési Osztalyon
val6 rendszerezett meg8rzésével kapesolatos feladatok ellatasdval,
e ajelentéstervezetek szakmai feliilvizsgilata,
e vezetdi teenddk ellatdsa,
o egyéb feladatok végrehajtdsa, igy pl. az Allami Szamvevdszék ellendrzéséhez

szilkséges adatszolgaltatas stb.

V1/b) Az ellendrzések sordn biintets-, szabdlysértési, kdrtéritési, illetve Jegyelmi eljdrds
meginditdsdra okot adé cselekmény, mulasztds vagy hidnyossdg gyamjja kapcsdn telt
Jelentések szdma és rovid dsszefoglaldsa

A jelen beszdmol6 elkészitéséig ellenérzési jelentéssel lezarult 2016. évi ellendrzések korében
biinteté-, szabalysértési, kartéritési eljaras meginditdséra okot ad6 cselekményt a bels6
ellen6rok kettd esetben tapasztaltak. Egy rendszerellendrzés lezarasat kovetden az intézmény
koltségvetése terhére teljesitett 1.769 e Ft teljesitményértéket nem tartalmazé
szolgaltatdsnyujtas, illetve arubeszerzés végett biintetéeljaras lefolytatdsat kezdeményez6
feljelentés alapjan jelenleg a Vas Megyei Rendér-f6kapitinysdg Biinligyi Igazgatosig
Biniigyi Osztaly Gazdasigvédelmi Alosztélya nagyobb vagyoni hétranyt okozé hiitlen
kezelés biintettének megalapozott gyaniija miatt ismeretlen tettes ellen inditott biintetdiigyben
folytat le eljardst. A 2016. évi ellenbrzési tervben eldiranyzott tovabbi egy intézményi
rendszerellenérzés  és  a  kapcsolodd  célellendrzés  vonatkozasaban tapasztalt
kontrollrendszerbeli és gazdalkodasi hidnyossagh6! fakadé szabélytalansagokra alapozva az
Ellen6rzési Osztaly biintetdeljaras lefolytatdsat kezdeményez6 feljelentésre tett javaslatot.
1/2. A bizonyossdgot ado tevékenységet el6segits és akaddlyozé tényez6k bemutatdsa

(Bkr. 48. § a) pont ab) alpont)
A Bkr. 2. § e) pontja a bizonyossagot adé tevékenységet a kbvetkez6k szerint hatirozza meg:
»Dels6 ellenérzési tevékenység, amelynek sordn a belsd ellenér objektiv értékelést nyujt egy
adott folyamatrdl, rendszerrdl, eljarasrol, és az ellenérzési program végrehajtisa sordn tett
megallapitasokat, kdvetkeztetéseket és javaslatokat ellendrzési jelentésbe foglalja?.

Az Ellenérzési Osztaly a bizonyossagot add tevékenységét a vonatkozé jogszabalyi eldirdsok,
foként a Bkr., valamint a hatalyos Belsé Ellendrzési Kézikonyv elbirasai betartdsaval végzi. A
vizsgélatokat a belsd ellenérok a Bkr. 34. § szerinti megbizolevéllel ellatottan hajtjak végre,
melyet a belsé ellendrzési vezetd hagy jova, illetve a belsd ellendrzési vezetd megbizodlevelét,
a koltségvetési szerv vezetdje, a jegyzb irja ald. A vizsgélatok lefolytatdsshoz a
vizsgalatvezetd ellen6rzési programot koteles késziteni a Bkr. 33. § (2) bekezdésében
felsoroltak szerint és azt a belsé ellenérzési vezeté hagyja j6vA.



A vizsgalat soran eljaré ellen6rok az ellenbrzési programban meghatirozott szempontok
alapjan kotelesek a helyszini ellendrzést elvégezni, a helyszini vizsgdlat tapasztalatai alapjan
hozott megéllapitisokat jogszabdlyi hivatkozéssal, helyi szabélyzatokra valé utalassal és
bizonyitékokkal, f8ként iratmasolatokkal kotelesek aldtdmasztani.

A jelentéstervezetet az Ellendrzési Osztalyon kialakitott rendnek megfeleléen a revizorok
munkaanyag formdjaban 4tadjak az ellendrzdtt szervezet, illetve szervezeti egység
vezetdjének és egyeztetéseket kovetden az ellendrzési jelentéstervezetet elkészitik a Bkr.
39-41. § elbirdsainak betartasaval. A jelentéstervezettel egyiitt torténik a Bkr. 42. §
(2) bekezdése szerint a zaradék megkiildése, melyben észrevételezesi szandékat az ellendrzott
szerv, szervezeti egység vezetdje 8 nap hatdridén belil jelezheti. A helyszini ellendrzéseket
kovets és az ellenbrzottek ellendrzés lefolytatdsat tdmogatd kozremikodésével (hidnyzod
iratanyag potldsa, észrevételek megtétele) zajlo egyeztetések eredményeként a 2016. évi
ellendrzések alkalméaval a megkiildstt zaradékban egyetlen esetben jeleztek észrevételezési
igényt. Az ellenbrzottek altal megkiildott észrevételek megalapozotisidg hidnyaban dontd
tobbségében elutasitasra keriiltek.

1/2/a) A belsé§ ellendrzési egység humdnerdforrds-elldtotisdga

Az Ellenérzési Osztaly a 2016. évi bizonyossagot ad6 és tanicsaddi tevékenységét 5 16

féfoglalkozasi, a Polgarmesteri Hivatalnal kozszolgalati jogviszonyban 1évé belsé ellendrrel

valésitotta meg. A szakappardtus az osztalyvezet6bdl és 4 f6 revizorbdl 4ll, az Osztaly

~ tevékenységét 1 f6 adminisztrativ feladatokat elvégzd titkamn6 tamogatja. A belsd ellenérok
személyében 2016. év folyaman valtozas nem kdvetkezett be.

A Polgarmesteri Hivatalndl foglalkoztatott belsd ellendrok a Bkr. 24. § (2) bekezdésében
szabalyozott  képzettségi, illetve keépesitési kovetelményeknek megfelelnek, a
munkavégzéshez sziikséges szakmai, valamint 3 és 23 év kozotti belso ellendri tapasztalattal
birak. A szakalkalmazottak a kozigazgatasi szakvizsga letételi kételezettségiiknek 2015. év
végéig bezaréddan eleget tettek.

Az Aht. 70. § (4) bekezdése értelmében koltségvetési szervnél belsd ellendrzést kizardlag az
4llamhaztartasért felelds miniszter engedélyével rendelkezd személyek végezhetnek. Az Aht.
70. § (5) bekezdése szerinti bels6 ellendrdk nyilvantartisaba vétele az 5 f6 belsd ellentr
esetében legkésdbb 2014. évben tortént regisztracio altal megvaldsult.

A koltségvetési szervnél belsé ellenérzési tevékenységet végzok nyilvantartdsardl és kotelezd
szakmai tovabbképzésérdl, valamint a koltségvetési szervek vezetbinek és gazdasagi
vezetbinek belsd kontrollrendszer tém4ju tovabbképzésérol szold 28/2011. (VIIL 3.) NGM
rendelet 7. §-dban, tovabba a Bkr. 24. § (7) bekezdésében elbirt szakmai tovébbképzési
kotelezettségiiknek a jogszabalyi feltételek szerint eleget tettek. A Bels6é Ellendérok Tarsasaga
4ltal orszagos szinten szervezett 1 napos szakmai konferencidkon a Polgarmesteri Hivatal
bels6 ellendrei 2016. év folyamén 2 alkalommal vettek részt, illetve 1 £ revizor mérlegképes
kényveldi tovabbképzésen szintén 2 alkalommal volt. A szakmai ismeretek szélesitését
szolgalé konferencidkon kiviil az ij jogszabélyok megismerése és értelmezése a rendelkezésre
all6 jogtar és szakkonyvek segitségével valosult meg Snképzés keretében.

Az Ellendrzési Osztily a Bkr. 21. § (3) bekezdés e) pontja szerinti informatikai ellenbrzést
2016. évre nem tervezett és szakismeretet igényl6 kapacitds-ellatottsdg hidnydban nem is
végzett. A Bkr. 25. § €) pontjaban hivatkozott kiils6 szakérté bevonasa a tervezett €s elvégzett
ellendrzéseknél nem volt szitkséges.



1/2/b) A belsé ellendri egység és a belsd ellendrok szervezeli és funkciondlis fiiggetlenségének
biztositdsa

Az Ellen6rzési Osztily a Polgarmesteri Hivatalon beliili tevékenységét kozvetlentil és
kizérolag a jegyz iranyitdsa alatt végzi a Bkr. 18-19. §-ai el8ir4sait betartva. A Polgarmesteri
Hivatal Szervezeti és Miikddési Szabalyzata rogziti, hogy az Ellen6rzési Osztaly
tevékenységét a jegyz0 iranyitja, biztositva a belsé ellenérok funkcionalis fiiggetlenségét
szervezeti szempontbol.

A feladatkori fliggetlenség szem el6tt tartdsdval a belsd ellenbrzési vezetd (ellenbrzési
osztalyvezet8) kockazatelemzés alapjan allitotta dssze az éves ellendrzési tervet a Hivatal
szervezeti egységei vezetdinek esetleges ellenérzési igényét is figyelembe véve, majd a tervet
a Bkr. 32. § (4) bekezdése szerint a jegyzd terjesztette a Kozgytilés elé jovahagyasra.

A belsé ellendrok betartva a Bkr. 19. § (2) bekezdés el8irasait a Hivatal és az Onkorményzat
miikddésével kapcsolatos operativ feladatok ellatdsaban, a dontések elkészitésében és
meghozataldban nem vettek részt, pénziigyi tranzakci6t az osztalyvezet6 csak a sajét
szervezeti egység tevékenységére vonatkozéan kezdeményezett. A Polgérmesteri Hivatal és
az Onkorményzat miikodését keretbe foglalé belsé szabalyzatok Gsszeéllitdsaban - a belsé
ellendrzéshez kapcsol6dd szabalyzatok kivételével - az Ellendrzési Osztély nem vett részt,

csak tanacsadast latott el.

 12/c) Osszeférhetetlenségi esetek
A belsé ellenérzési vezetd és a belsd ellenbrok tekintetében a 2016. évi ellenbrzések

lebonyolitasa sordn a Bkr. 20. §-a szerinti Osszeférhetetlenségi eset nem 41t fent.

1/2/d) A4 belsé ellendri jogokkal kapesolatos esetleges korldtozdsok bemutatdsa

A 2016. évi bels6 ellendrzési tevékenység végrehajtasa sordn a Bkr. 25. § a)-e) pontjaiban
felsorolt belsd ellenéri jogosultsdgok nem sériiltek, az ellendrzott szervek, illetve szervezeti
egységek biztositottdk az ellendrzéssel érintett iratanyagokhoz val6 hozziférést, valamint a
kért informéciokat az ellendrzottek a jogszabalyi eldirdsnak megfelelden megadtak. A belsé
ellendrok a jelentéseiket befolyasolas mentesen készitették el.

1/2/€) A belsé ellendrzés végrehajtdsat akaddlyozd tényezdk
A belsd ellenbrzési tevékenység ellatasat akadalyozé tényez6 nem meriilt fel.

12/f) Az ellenbrzések nyilvdntartdsa

Varga Zoltin Akos belsé ellenérzési vezet tanusitom, hogy a 2016. évben végrehajtott belsd
ellenérzések vonatkozasiban gondoskodtam a Bkr. 22. § (2) bekezdés e) pontja és 50. §
el6irdsai szerint az ellenérzések nyilvantartdsanak folyamatos vezetésér6l, az ellenbrzési
dokumentumok meg6rzésérdl, illetve a dokumentumok és adatok szabélyszer(i, biztonsigos
térolasarol.

A Bkr. 50. § (2) bekezdésének megfeleléen az Ellendrzési Osztalyon kezelt nyilvéntartas
tartalmazza az ellenérzés azonosit6jat (ellenbrzési terv szerinti sorszamot és iktatészamot
egyardnt); az ellendrzott szerv, illetve szervezeti egység megnevezését: az ellendrzés targyat;
az ellenérzés megkezdésének és lezdrasanak ddtumét; az ellendrzés lefolytatisdban
kozremiikdd vizsgalatvezetd és belss ellendr nevét; a vizsgélt idészakot, az intézkedési terv
készitési kitelezettséget.



1/2/g) Az ellendrzési tevékenység fejlesztésére vonatkozo javaslatok
Az ellen6rzott szervezetek, szervezeti egységek belsé kontrollrendszere szabalyszertiségének,

gazdasagossaganak, hatékonysaganak és eredményességének fejlesztése érdekében torekedni
kell a belsé ellenérzések hatékonysdga emelésére, a bels6 ellenérok naprakész szakmai
tudasanak folyamatos szinten tartdsira. Ezek megvaldsuldsa érdekében a belsé ellendrok
szakmai tovabbképzéseken vesznek részt és szakmai egyeztetéseket tartanak.

Az ellenérzési tevékenység ellatdsa szempontjabol kiemelt cél az ellenérzesi lefedetiség
novelése, azaz a koltségvetési intézmények esetében a két évet atfogd ellendrzések
megtartasa, a Hivatal és az Onkorményzat tekintetében pedig az ellendrizendé teriiletek
vizsgdlati korbe torténé mind szélesebb bevonasa.

Az ellendrzések hatékonysdga, a megallapitdsok visszacsatolasa novelése érdekében
célkitlizésként szerepel a Polgdrmesteri Hivatal és az Onkormanyzat szervezeteire, szervezeti
egységeire kiterjedéen a szakmai kapcsolat tovabbi fejlesztése.

1/3. A tandcsado tevékenység bemutatdsa (Bkr. 48. § a) pont ac) alpont)

A belso ellendrok a korabbi évek kialakult gyakorlataval azonosan 2016-ban is egyedi
megkeresés alapjan szoban vagy elektronikus uton lattak el tandcsadést, a szakmai irdnyitést
ellaté osztalyok konzultaciés megbeszélésein valé részvételre azonban nem meriilt fel igény.
A koltségvetési intézményekt6l, valamint Onkorményzati tulajdomii gazdasagi tarsasagtol
tandcsadas keretében megvalaszoland6 kérdésekre az Ellendrzési Osztaly azonnal vagy
pontos jogszabalyi hivatkozast igénylé témék esetében utdnjarast kovetben adott valaszt
- szoban vagy elektronikus tton.

II. A belsé kontrollrendszer mitkodésének értékelése ellendrzési tapasztalatok alapjin
(Bkr. 48. § b) pont)

1l/1. A belsd kontrollrendszer szabdlyszeriiségének, gazdasdgossdgdnak, hatékonysdgdinak
és eredményességének novelése, javitdsa érdekében tett fontosabb javaslatok
(Bkr. 48. § b) pont ba) alpont)

A Bkr. 6. § (2) bekezdésében foglaltaknak megfelelden a Polgarmesteri Hivatal, az
Onkormanyzat és az iranyitdsa al4 tartoz6 koltségvetési szervek vezetdi jovahagyést kovetden
kiadtdk mindazon szabalyzatokat, tovabba kialakitottdk és miikodtetik azon folyamatokat,
melyek biztositjdk a szervezetek hatékony miikédése érdekében a rendelkezésre 4116 huméan és
anyagi erOforrasok lehetd legszabélyszer(ibb, leggazdasdgosabb és legeredményesebb
igénybevételét. A Bkr. 6. § (3) bekezdésében szabalyozott, a kéltségvetési szerv ellendrzési
nyomvonalainak kialakitasarol, tovdbbd azok folyamatos aktualizalds4r6l az iranyitott
szervezetek tobbé-kevésbé, a hivatali szervezeti egységek vezetdi megfeleléen gondoskodtak.

A belsé kontrollrendszer egyik f6 elemeként az Aht. 70. § (1) bekezdése szerint a belsd
ellendrzés szervezetét az Onkorményzat, valamint az irdnyitott koltségvetési szervek
tevékenységi korére is kiterjed6en miikddteti a Polgarmesteri Hivatal. Az Ellen6rzési Osztaly
a 2016. évi ellenérzési jelentéseit a kozponti és helyi jogszabélyi el6irasokra, helyi
szabdlyozéasokra hivatkozassal készitette el. A vizsgélati jelentések a Bkr. 39. § (3) bekezdés
€s a Bels6 Ellendrzési Kézikonyv elbirdsai szerinti szerkezetben lettek osszeallitva, tigy mint
az ellenérzés szervezésére vonatkoz6 adatok bemutatisa; a vezetdi sszefoglalé, mely
magaban foglalja a jelentés fébb megéllapitisait, a megfogalmazott javaslatokat és a
kézikbnyv besoroldsa szerinti értékelést; az ellendrzési jelentés részletes megallapitasait

tartalmazo rész.



Az ellen6rzési jelentések cimzettjei az ellendrzitt szerv vagy szervezeti egység vezetbje, az
ellenérzést végz koltségvetési szerv vezetbje, tovabba tdjékoztatast kap a polgirmester, az
alpolgarmesterek, az aljegyz és az 4gazatilag illetékes f8osztaly vezetdje is.

A 2016. évi ellenérzési terv alapjdn késziilt jelentésekben megfogalmazott fébb
megallapitisok és javaslatok (vizsgalatonként maximum 5 tételben felsorolva) az alédbbiak

voltak.

I/1 Egyesitett Bolcsddei Intézményhalézat 2015. évi rendszerellenérzése

F6bb megéllapitdsok, kévetkeztetések

Javaslatok

A szabdlyszerli gazdalkodés biztositasahoz sziikséges
szabalyzatokkal rendelkeztek, a bizonylati rend és
okmanyfegyelem biztositott volt.

A befogadott szamlak kotelezd adattartalma meglétére
fokozott figyelmet kell forditani.

A munkaruha beszerzés palyaztatisakor a nyertes
pélyazat nem felelt meg a kifrdsnak, ennek ellenére azt
nem nyilvanitottdk érvénytelennek.

A tavfeligyeleti szerz8dés szerinti engedményt a
szolgéltatd nem biztositotta.

Az intézmény 1.258 e Ft osszegli irodaszer,
nyomtatvany ellenértékét masfél honap késedelemmel

rendezte.

nem relevans

Az ellendrzési kontrollpont
hatékonysaganak novelése.
A pélyazatok birdlatat fokozott

figyelemmel kell elvégezni &s
biztositani a hidnypé6tlast.
A 85 e Ft engedményt a

szolgaltatoto]l meg kell kérni.

A hatéridére torténd pénziigyi
rendezéssel elkeriilheté a behajtasi
koltségatalany fizetés.

/2 Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény 2015. évi rendszerellenérzése

Fébb megéllapitisok, kévetkeztetések

Javaslatok

A kotelezettségvallalasok tartalmi teljes korliségét az
ellendrzott esetekben biztositottak.

Az  €l6z8  rendszerellenbrzés  sordn  feltért
hidnyossdgok megsziintetésére hozott intézkedéseket
dontd tobbségében végrehajtottak.

Anyagbeszerzés soran a  szerz6déstdl  eltérd
egységarak alkalmazasabol 736 e Ft indokolatlan
kifizetés keletkezett.

A besorolds sorin tévesen a kozfoglalkoztatasi

jogviszonyt is figyelembe vették.

nem relevans

nem relevans

A tilszamlazott Osszegek
visszafizetését kezdeményezni
sziikséges.

A kbzalkalmazotti jogviszonyok
feliilvizsgalata sziikséges.

I3 Egyesitett Bolcsédei Intézményhslézat és Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis
Intézmény 2015. évi kiegészitd dgazati pétlék biztositasa

F6bb megéllapitisok, kovetkeztetések

Javaslatok

A vizsgalt Osszesen 51 munkavallalé kézil 15
alkalmazott nem megfelel6 pétlékban részesiilt.

A kozalkalmazotti fizetési osztalyba soroldst 5 8, a
fizetési fokozatba sorolast 2 6 kivételével szabalyosan

allapitottak meg.

A Jjogszabalyi eléirdsokat
maradéktalanul be kell tartani.

Az illetmények besoroldsit a
térvényi elbirdsoknak megfeleléen
kell végrehajtani.
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1/4 Gyér Projekt Kft. 2014-2015. évi rendszerellendrzése

F6bb megallapitdsok, kévetkeztetések

Javaslatok

A Kft. a tulajdonostdl kapott tamogatas felhasznélasat
dokumentalta, a konyvviteli elszamolasok a térvényi
eléirasoknak megfeleltek.

A Kkoltségek és raforditdasok ugyvezetd
jovédhagydsa és a kifizetések elrendelése
bizonylatokon szabélyszerlien megtértént.

A foglalkoztatottak részére szédmfejtett munkabér
atutalasa a pénztiri készpénzes kerekitési eldirdsok

éltali
a

nem relevans

nem relevans

Az  lgyvezetbnek  biztositani
sziikséges a nettd bér kerekités

figyelembevételével valosult meg.

nélkiili 6sszegének atutalasat.

I/5 Gyoér Megyei Jogii Varos Levéltiara 2014-2015. évi rendszerellendrzése

F8bb megallapitdsok, kovetkeztetések

Javaslatok

A kotelezettségvallalasok kialakitasa folyaman azok
teljes korliségét nem minden esetben biztositottak.

A bels6 ellenérzés intézményi rendszere hidnyosan
valdsult meg.

A gazdasagi ligyintézé illetményét ,.E” fizetési osztly
helyett ,H” fizetési osztilyba soroltdk és
megalapozatlanul biztositottak részére illetmény-
| novekményt és cimpdtlékot.

Az ellen6rzés az intézményi koltségvetés terhére
kifizetett, 1.760 e Ft &sszegli teljesitményértéket nem
tartalmazé  karbantartds, illetve  4drubeszerzés
szabélytalan kifizetését tapasztalta.

A szerz6dések jogszabalyi
eloirasoknak megfeleld elkészitése.
A bels6é kontrollrendszer ki€pitése
és miikodtetése sziikséges.

A kozalkalmazotti illetmény
besoroléast a jogszabalyi
eloirasoknak  megfeleléen  kell
elkésziteni.

Ismeretlen személlyel és a volt
gazdasagi Ugyintéz6vel szemben
biintetdeljards lefolytatasat

kezdeményez6 feljelentést javasolta

az ellendrzés.

/6 Gyér Megyei Jogii Viros Utkezelé Szervezete 201

4-2015. évi rendszerellenérzése

F6bb megéllapitdsok, kovetkeztetések

Javaslatok

A kifizetéseknél j6l miikodtek a teljesitésigazolds,
érvényesités és utalvanyozas kontrollok.

A jutalom kifizetés a vizsgalt években jelent§sen
tillépte az engedélyezett mértcket.

Ut- és csapadékcsatorna épités koltségét terheld
forditott 4fat a jotallasi biztositékkal csikkentetten
vallotték be és fizették meg.
A 12356 e Ft, illetve a 10.194 e Ft gallyazasi
munkalatokra kozbeszerzési eljardst, 1.680 e Ft
takaritdsi szolgaltatdsra palydzati eljardst nem
folytattak le.

nem relevans

A koltségvetési rendelet el6irdsait
be kell tartani.

Az elmaradt 657 e Ft add
koltségvetési rendezése szitkséges.

A vonatkozd torvényi és helyi
szabalyozds betartdsira nagyobb
figyelmet kell forditani.

1/7 Gyéri Balett 2014-2015. évi rendszerellenérzése

FObb megallapitasok, kovetkeztetések

Javaslatok

A 2015. évi kdnyvviteli mérleg adatait szabalyszerlien
leltarral igazoltak.

A szabéalyzattél eltér6en t6bbszér lényegesen
magasabb 6sszegli készpénz maradt a jegypénztarban.
A lakbérek targyhavi beszedése egyszer sem valdsult

nem relevans

A szabélyzat betartasa sziikséges a
vagyonvédelem érdekében.
A lakbéreket a  szerzddéses

meg.

feltételek szerint kell szdmlazni.
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F6bb megallapitasok, kovetkeztetések

J a*:faslatok

A foglalkozéds-egészségligyi  ellatds  eldlegnek
mindsild 726 e Ft dijat kozgyllési engedély nélkiil
fizették ki.

Toébb esetben palydztatdsi eljaras lefolytatdsa nélkiil

A koltségvetési rendelet elbirasait
be kell tartani.

A koltségvetési rendelet betartasara

véllaltak kotelezettséget nettd 1.000 e Ft felett.

nagyobb figyelmet kell forditani.

1/8 Dr. Kovics Pal Megyei Konyvtar és Kozosségi Té

r 2014-2015. évi rendszerellendrzése

F6bb megallapitasok, kdvetkeztetések Javaslatok
A kotelezettségvillalas pénziigyi ellenjegyzése tobb | Jogszabalyi rendelkezés
esetben utdlag tértént. maradéktalan betartdsa.
A 2951 e Ft értékli gyermekszinhdzi bevétel | Az érétkesitést tanisitd bizonylatok
elszamolas alapjat képez6 nyugtaként 4tadott bérletek | jogszabalyi megfelel6ségének
az értékesités idépontjat nem tartalmaztak. biztositasa.
A 8.252 e Ft karbantartasi munkélatok netté 396 e Ft | Ugyelni kell a  szerzdédéses

tartalékkeretének igénybevétele sziikségességét nem
dokumentaltak.

A 966 e Ft Osszértékli szakmai anyagbeszerzést
kotelezettségvallaldssal nem tamasztottak al4.

A reprezentacids kiaddsokat terhelé addfizetési
kotelezettséget hidnyosan teljesitették.

feltételek maradéktalan betartasara.

A jogszabalyi elbirasok betartdsara
figyelemmel kell lenni.

A keletkezett adohiany rendezése
sziikséges.

' I/9 Ménfécsanak-Gyirmét Miivelddési Kozpont 2014-2015. évi rendszerellendrzése

Fébb megéllapitdsok, kivetkeztetések

Javaslatok

A kotelezettségvallalasok tartalmi teljes koriiségét
minden esetben biztositottak.

Az ajandékutalvinyok utdn tévesen kedvezményes
adoterhet allapitottak meg.

2014-ben az igazgato kivételével, 2015-ben az 6sszes
teljes munkaid6ben foglalkoztatott esetében a 200 e Ft
cafeteria keretet tullépték.

Irodabutor beszerzéskor 482 e Ft el6leget kozgytilési

nem relevans

Az 56 e Ft add kiilonbdzetet
rendezni kell.
A tdrvényi el6irdsok betartdsdra

fokozott figyelemmel kell lenni.

A koltségvetési rendelet

engedély nélkiil nyijtottak.

eldirdsainak alkalmazésa.

1/10 Molndr Vid Bertalan Miivelédési Kézpont 2014-

2015. évi rendszerellenérzése

F6bb megéllapitisok, kivetkeztetések Javaslatok
A helyi szabalyzatok aktualizaldsat az eléz6 ellen6rzés | Az intézkedési tervben foglaltakat
megéllapitasa ellenére nem végeziék el. végre kell hajtani.

A dolgozénként havi 8 e Ft-ot meghaladé étkezési
utalvinyok értéke utdn a vizsgalt idészakban
1.571 e Ft jarulékot nem fizettek meg.

Mindkét évben az Osszes foglalkoztatott esetében a
200 e Ft cafeteria keretet tallépték.

A takaritasra kiirt palyazati eljards dokumentumaibdl
nem 4llapithatdé meg, hogy miért az éves szinten
2.484 e Ft-tal magasabb $sszegii ajanlatot fogadtak el.
A pélyaztatdsi eljards nélkiill 3.429 e Ft értéki
rendezvényszervezésre kotott megéllapodds alapjan

Az elmaradt jarulékok rendezése az
intézmény feladata.

A torvényi elbirdsok * betartasara
fokozott figyelemmel kell lenni.
A vpalyazati eljards lefolytatasat

nagyobb  koriiltekintéssel  kell
végrehajtani.
A koltségvetési rendelet

eléirasainak alkalmazasa.

kozgytilési engedély nélkiil utaltak 962 e Ft el6leget.
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I/11 Ovodik Gazdasigi Mikiédtets Kozpontja 2

013-2015. évi rendszerellenorzése,

valamint a Nagybsicsai Ovoda és a Siin Balizs Ovoda 2013-2015. évi célellendrzése

F6bb megallapitisok, kovetkeztetések

Javaslatok

Az  intézményi  feladatellatdshoz  kapcsolhatd
lizemanyag beszerzés megalapozott koltségkihatsa a
dokumentaltsdg hidnyara tekintettel nem &llapithatd
meg.

Az OGMK és a munkamegosztisi megéllapodassal
kapcsol6d6 intézmények kozott kialakult és a
helyszini vizsgéilat ideje alatt is fenndlls, a
gyakorlatban ~ megvalositott  pénziigyi-gazdasagi
folyamatrendszer torvényi, rendeleti és helyi szintl
szabalyozéasnak valé nem megfelelését tapasztalta az
ellendrzés.

Egyes aru- és anyagbeszerzések felhasznaldsat, illetve
szolgaltatdsok igénybevétele helyét és céljat, az
intézményi szikségességét igazold dokumentumok
hidnya miatti kifizetések teljesitése megalapozatlannak

A menetlevelek és a felhasznalast

tanusité egyéb  dokumentumok
szabalyszerii vezetésére kell
torekedni.

A szabdlytalan és  hanyag
gazdalkodast, az Onkorméanyzati
tulajdonvédelem hidnyossagait,
tovabba a helytelen iigyviteli

folyamatokat meg kell sziintetni. A
Jogszabdlyi el6irasoknak megfeleld
mikddtetést meg kell oldani.

Az intézmény volt igazgatéjdval,
illetve volt gazdasigi vezet§jével
szemben biintetbeljaras lefolytatasat
kezdeményez6 feljelentést javasolta
az ellenbrzés.

mindsithetd.

I/12 Sziaréproébaszeriien kivilasztott 5 6voda esetében 6vodapedagégusok 2015. évi

"_illetmény besoroldsinak jogszabalyi megfeleldssége

F6bb megallapitdsok, kovetkeztetések

Javaslatok

Az 6vodapedagégusok koézalkalmazotti jogviszonyat
3 kivétellel helyesen allapitottdk meg.

A fizetési fokozatok kozotti varakozdsi
csokkentésérél nem mindig készitettek hatdrozatot.
Pedag6gus tovabbképzesek teljesitését 7 esetben nem
a jogszabalyban régzitettek szerint allapitottak meg.
Az 6voddkban 13 kozalkalmazott besoroldsa nem

1d6

A Kjt. eldirdsainak szabalyszeri
alkalmazésa.
A Kjt. el6irasainak szabélyszerii
alkalmazasa.
A Kjt. elbirdsainak szabélyszeril
alkalmazasa.
A Kijt. elbirdsainak szabdlyszer(i

felelt meg a jogszabalyi el6irasoknak.

alkalmaz4sa.

1/13 Romer Fléris Miivészeti és Torténeti Mtizeum 2014-2015. évi rendszerellenérzése

Fébb megéllapitisok, kovetkeztetések

Javaslatok

A 2015. évi mérlegben szereplé készletérték nem
tartalmazott 17.473 e Ft értékii kiadvanyt.

A koncertekre sz6l6 belépdjegyek szigori szdmaddst
bizonylatként valo kezelése nem valdsult meg.

Az Uzemanyag szdmldk teljesités igazolasahoz
alapbizonylatok nem éalltak rendelkezésre.

Az lizemanyag tulfogyasztds indokait a mizeum nem
térta fel.

A 4.760 e Ft értékli hasznalt gépjarmli beszerzését
megel6zben palyaztatdsi eljarast nem folytattak le.

Jelent6s Osszegli hibanak mindsiilé
mérlegtétel rendezése sziikséges.

A bevételek elszamolasdnak zért
rendszerét ki kell alakitani.
Teljesitésigazolds alapjat képezd
okmanyokat biztositani sziikséges.
A norma szerinti és a tényleges
lizemanyag mennyiség §sszevetése.
A helyi szabdlyozds betartisara
nagyobb figyelemmel kell lenni.

1/14 Vaskakas B4bszinh4dz 2014-2015. évi rendszerell

endrzése

Fébb megéllapitasok, kdvetkeztetések

Javaslatok

Néhany alkalommal a kotelezettségvéllalas teljes

A kotelezettségvallalas jogszabalyi

kortiségét nem biztositottk, az ellenjegyzés elmaradt.

megfelelésségének biztositasa.
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| folytattak le versenyeztetési eljarast.

[ F&bb megallapitisok, kovetkeztetések Javaslatok
Anyagfelhasznélasként is elszamoltak az intézményi | A szamviteli elszamolasokat a
miitk6dést éven til szolgalod kisértékl targyi eszkoz | jogszabalyi eldirasok szerint kell
beszerzést. megitélni.

Tobb alkaJommal netté 1.000 e Ft | A koltségvetési rendeletben
kotelezettségvallalast megelézéen a palyaztatasi | foglaltak betartdsa.
kotelezettségnek nem tettek eleget.

Miivészeti szolgaltatds igénybevételekor kozgylilési | A koltségvetési rendelet
engedély nélkiil 1.270 e Ft eléleget nytjtottak. el6irasainak alkalmazésa.

Az 1.300 e Ft-ért értékesitett busz eladasakor nem | A jogszabalyi el6irdsok

figyelembevétele sziikséges.

I/15 Sziréprébaszeriien kivilasztott 5 koltségvetési intézmény jubileumi jutalom

kifizetésének 2015. évi szabilyszeriiségi ellendrzése

F6bb megéllapitasok, ko vetkeztetések

Javaslatok

A jubileumi jutalom kifizetések 4ltalaban szabalyszeri
kételezettségvallaldson alapultak.

A szamfejtett illetmények bruttd §sszegét szabélyosan
allapitottak meg.

Egy esetben a 2015. 4prilis 17-én kifizetett jubileumi
jutalomra a munkavallalé csak 2017. marcius 5-én lett
volna jogosult. Az atutaldst egy esetben 5 hoénap
késedelemmel, egy alkalommal 2  hénappal
megel6z0en teljesitették az esedékességhez képest.

nem relevans
nem relevans

A Kjt. elbirasainak szabdlyszeri
alkalmazésa.

I/l Gyér Megyei Jogi Viros ﬁnkorményzata 2015. évi mérlegének szabdlyszeriiségi

vizsgalata

Fébb megéllapitdsok, kovetkeztetések

Javaslatok

A pénzigyi fokényvi kivonat és a mérlegsorok
egyezdségét biztositottdk, a mérleg adatokat a
készletek kivételével leltarral al4tdmasztottak.

A Mora Ferenc Altaldnos Iskola 2012. évi energetikai
felujitasa 243.402 e Ft értékét helyteleniil befejezetlen
beruhazasként mutattak ki.

Az aktiv id6beli elhatdroldsok tételei szdmitisakor
nem a valés napokat, hanem havi 30 napot vettek

figyelembe.

A leltarozasi kotelezettség teljes
kortiségére kell térekedni.

A beruhdzisok év végi értékét a
jogszabdlyi elbirasok szerint kell
megallapitani.

Az idébeli elhataroldsok év végi
allomanyénak jogszabalyi eldirdsok
szerinti megéllapitasa.

II72 Gyér Megyei Jogi Varos 2015. évi lakasgazdalkodasi tevékenysége szabalyszertiségi

ellendrzése

Fébb megéllapitisok, kovetkeztetések

Javaslatok ,

Az ellenérzés elmaradt Gyér Megyei Jogi Véros
Jegyz6jének 2016. november 15-i, az ellenbrzési

tervet modosité jovahagydsaval.

II/3 Gyér Megyei Jogi Varos Ormény Nemzetiségi Onkorményzata gazdalkodasa 2015.

€vi szabdlyszeriiségi, pénziigyi ellendrzése

F6ébb megallapitasok, kivetkeztetések

Javaslatok

Az ellenbrzés a jelentéstervezet ellendrzétt szerv

reészére megkiildése szakaszaban van.
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11/4 Polgarmesteri Hivatal Iratkezelés, Iirattdrozas, iratselejtezés 2015. évi
szabalyszeriiségi ellendrzése
F6bb megallapitasok, kovetkeztetések Javaslatok
Az Iratkezelési Szabélyzat naprakészségét | nem relevans
biztositottak.
A hivatal irattari terve eleget tesz a jogszabdlyi | nem relevans
elvarasoknak.
Az iratforgalom dokumentdldsa az iratkezelési | nem relevans
szoftver révén pontosan kovetheto.
Az Informatikai Csoport az év végi adatmentést nem | Adatmentések  végrehajtisa az
végezte el. Iratkezelési Szabdlyzat szerint.

II/5 Személyiigyi nyilvantartasok és személyi illetm
szabalyszeriiségi ellendrzése

ények megallapitisinak 2016. évi

F6bb megallapitasok, kovetkeztetések

Javaslatok

A kivalasztott személyligyi anyagok a jogszabalyban
foglalt tartalmi el6irasoknak megfeleltek.
A hivatal a személyi illetményeket az igazolt

munkaviszonyok, valamint  végzettségek  és
szakképesitések figyelembevételével szabdlyosan
allapitotta meg.

nem relevans

nem relevans

II/6 A Polgarmesteri Hivatal altal 2015. évben bonyolitott két kozbeszerzési eljaris

szabalyszeriiségi ellendrzése

F6bb megdallapitasok, kovetkeztetések

Javaslatok

A Kozbeszerzési Csoport a vizsgalt két eljardst a
jogszabdlyi el6irdsoknak megfeleléen, szabalyosan
bonyolitotta.

nem relevans

II/7 Kozosségi kerékparos kilcsonzérendszer megvaldsitasa 2015. évi szabdlyszeriiségi,

pénziigyi €s teljesitmény ellendrzése

F6bb megallapitasok, kévetkeztetések

Javaslatok

A beruhazis 100% lehivasi mértékid, 156.082 e Ft
tdmogatassal valosult meg.

A tdmogat6 szervezet altal teljesitett és a konyvelt
tamogatési bevétel kozott 2.281 -e Ft kiilénbozet
mutatkozott.

A kotelezettségvallalasokat megelézben palyazati
vagy kozbeszerzési eljarast megtartottak.

A tervezési dij kifizetésekor a 10%
joteljesitési garanciat nem tartottak vissza.
A beruhazés kivitelezése és ligyviteli dokumentéldsa
Osszességében megfelelé volt.

meérteki

nem relevans

A pélyézati pénzeszkéz teljes kori
konyvviteli  elszamoldsara  kell
torekedni.

nem relevans

Ellen6rzési kontrollpont: beépitése a
szamlakiegyenlités folyamataba.
nem relevans

1I/8 Gyérszentivin-Gonyd kozotti
szabalyszeriiségi, pénziigyi és teljesitmény ellendérzése

kerékparat kiépitése I-II.

iitem 2015. évi

F8bb megallapitasok, kovetkeztetések

Javaslatok

Az énkorményzati lehivds mértéke kozel 100%-ot tett
ki, annak Osszege 387.719 e Ft volt.

nem relevans
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F6bb megallapitasok, kovetkeztetések Javaslatok
A  tamogaté - szervezet projektzard  helyszini | nem relevans
ellen6rzése a beruhazds szabdlyos és hat4ridére
torténd megvalosuldsat allapitotta meg.
Az Onkorményzat a palyaztatasi és kodzbeszerzési | nem relevans
eljaras lefolytatasi kotelezettségének maradéktalanul
eleget tett.
A kivélasztott 367.453 e Ft értékii, szabalyszer(i | nem relevans
kotelezettségvallaldson alapuld kifizetés pénziigyi
rendezése megfelelen valdsult meg.

Az elbzbekben ismertetett, a vezetdi Osszefoglalokban rogzitett f6bb megallapitasokat
tartalmazé ellenérzési jelentések Ssszesen 599 oldalon, ezen beliil 9-t81 92 oldalig terjedéen
taglaljak a bels6 ellendrok észrevételeit, megallapitdsait, a kovetkeztetéseket és a kapcsol6dd

javaslatokat.

I1/2. A belsd kontrollrendszer ot elemének értékelése (Bkr. 48. § b) pont bb) alpont)

A Bkr. 3. §-a értelmében a koltségvetési szerv minden szintjére kiterjedd belsd

kontrollrendszer magaba foglalja a kontrollkérnyezetet, a kockazatkezelési rendszert, a

kontrolltevékenységeket, informiciés €s kommunikacids rendszert, valamint a nyomon

kovetési rendszert (monitoring rendszer).

A belsd kontrollrendszer részét képezik mindazon belsé szabalyzatok, utasitisok és eljarasok
- Osszessége, melyek révén a koltségvetési szervnél érvényre jut a feladatok megval6sitisara

rendelkezésre 4ll6 kapacitasok (elmranyzat humén és anyagi erdforrdsok) gazdasigos,

hatékony és eredményes felhasznalasa az Aht. 69. § (1) bekezdésének megfelelen.

A kontrollok kiépitése egy folyamatrendszer, melynek részekeént eldzetes, folyamatba épitett
és utdlagos jelleggel torténik a kontrollpontok alkalmazésa.

1. A kontrollkémyezet a teljes kontrollrendszer alapja, alapvetéen befolyésolja a belss

kontroll altalanos mindségét. Ennek érdekében a Hivatalndl és az Onkormanyzatnal a
kontrollkérnyezet kialakitisa megvalosult, a Kézgytilés jovahagyta az Onkormanyzat
gazdasagi programjat, az Onkormanyzat és a Polgarmesteri Hivatal Szervezeti €s
Miikodési Szabélyzatét, tovabba elkészitették a gazdélkodasra és a feladatellatasra
vonatkozé egyeéb, a jogszabélyok &ltal meghatirozott belsé szabélyzatokat. Az
alkalmazottak szdmdra el6irt feladatokat, egyéni célokat a munkakdri leirdsok
ismertetik. A célkitlizések teljestilésének ,,mérésére” szolgdl a folyamatba épitett
elézetes €s utdlagos vezetdi ellendrzési rendszer, a vezetdi hataskorok és feleldsség
elhataroldsa, a vezet6i elszamoltatdsi rendszer alkalmaz4sa.
Az Onkorményzat irdnyitisa ald tartozé intézmények torekedtek a jogszabélyi
eldirasoknak megfeleld kontrollkdrnyezet kialakitasara, azonban a belsd ellendrzés
tobb esetben tapasztalta a szabdlyzatok hidnyat, vagy a meglévé szabalyzatok
aktualizdlasanak elmaradasat.

2. A kockézatkezelési rendszer mikddtetése részeként az Onkormanyzat, valamint a
Polgdrmesteri Hivatal felmérte és megéllapitotta a tevékenységében és
gazdalkodasaban rejld kockéazatokat. A  kockdzatkezelési tevékenység az
Onkorményzat és a Polgdrmesteri Hivatal Szervezeti és Miikodési Szabalyzatéban,
egyéb szabdlyzataiban, illetve gazdalkoddsi intézkedéseiben meghatdrozott
tevékenységek, feladatok vezet6i szintli feleldsségi rendszeréhez  kotott

kockézatkezelésen nyugszik.
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A kockéazatkezelés rendjét meghatirozé belsd szabalyzat tartalmazza a kockézati
célok, kockazati elemek ismertetését, az alkalmazott eljarasok rendjét. A
kockazatkezelés, mint modszer a vezetés eszkbze, amely a tervezés és dontéshozatal, a
végrehajtas fontos alkotéeleme.

Az Onkorményzat altal irAnyitott koltségvetési szerveknél a kockazatkezelés
rendszerének kialakitdsa és annak miikddtetése részben hidnyosan valdsult meg.

3. A kontrolltevékenységet, mint eljarast az Onkorményzat céljainak elérése érdekében a
Polgarmesteri Hivatal szervezeti egységei, az Onkorményzat koltségvetési szervei a
feladat megvaldsitds soran alkalmazzdk az Onkorményzati rendeletekben,
hatarozatokban, szabalyzatokban, utasitisokban résziikre meghatarozott feladatokat. A
kontrolltevékenységek biztositjdk a kockazatok kezelését a szervezeti célok minél
hatékonyabb elérése érdekében.

4. Az informéaciés ¢és kommunikédciés rendszer szabdlyozott miikédésére az
Onkorményzat megalkotta az adatvédelemr§] és informéciészabadsagrél szélé belsd
szabélyzatat. Kialakitottik és miikodtetik a rendszert oly mddon, hogy az biztositja az
informécidk megfeleld idében torténé eljutisat az Onkormanyzat és a Polgarmesteri
Hivatal illetékes szervezeti egységeihez, illetve az adott személyekhez.

5. A monitoring rendszer mikddtetésével a vezetésnek €s valamennyi szervezeti
egységnek lehetbésége van a koltségvetési szervezet tevékenységének, illetve a
szervezeti egységeken belill a sajat tevékenységének, a célok megvalositasanak
nyomon kovetésére. A belsé kontrollrendszer teljesitményének értékeléséhez a vezetd
folyamatosan figyelemmel kiséri és értékeli a rendszert.

A szervezeti célok megval6sitisi monitoringja magaban foglalja a bels§ kontrollok
értékelését, feliilvizsgalatdt, a bels6é ellenérzés megallapitdsai nyomén meghozott
intézkedések OGsszességét.

1II. Az intézkedési tervek megvaldsitisa (Bkr. 48. § c) pont)

A Bkr. 46. § (1) bekezdése szerint: ,,Az ellendrzott szervezeti egység vezetdje az intézkedési
tervben meghatdrozott egyes feladatok végrehajtdsdrdl az intézkedési tervben meghatdrozott
legutolsé hatdridé lejdridt kévet§ 8 napom beliil irdsban beszdmol a koltségvetési szerv
vezelGje részére és ezen beszdmoldt egyuttal tdjékoztatdsul megkiildi a belsé ellendrzési

vezetdje részére is.”

A bels6 ellen6rok altal megfogalmazott megallapitdsokat €s javaslatokat egyeztetést kdvetden
az ellenbrzott szervezetek, illetve szervezeti egységek elfogadtdk. A hibdk, hidnyossagok
kikiiszobolését és megsziintetését szolgald intézkedési terveket az ellendrzottek elkészitették
€s megkiildték a hivatalvezetd €s a belsd ellenbrzési vezetd részére. Az intézkedési tervek
tartalmaztdk az ellendrzési jelentés megéllapitdsaira hozott intézkedések leirasat, a felel6sok
megnevezésével és az intézkedés megvaldsitasanak hataridejével egyiitt.

A 2016. évi ellendrzési jelentésekben feltartakra elkészitett realizaldsi jegyzokonyvek
Osszesen 211 pontban tartalmaztdk az ellenbrzott szervek, illetve szervezeti egységek altal
végrehajtandé intézkedéseket. Az intézkedési tervek végrehajtasardl szolé beszamoldt az
ellenérzottek jelent6s részt hataridbben megkiildték a belsé ellenérzési vezetbnek. Az
Ellen6rzési Osztaly a Bkr. 47. § (1) bekezdésének megfelelve az intézkedési tervekrdl és azok
megvaldsuldsardl szol6 nyilvantartast folyamatosan vezeti.

A realizalasi jelentések hasznosuldsat a rendszerellenérzések alkalméval sziréprébaszertien
vizsgalja az Ellenérzési Osztaly. Az ellendrzési tapasztalatok szerint a feleldsok a sziikséges
intézkedéseket néhany kivételtdl eltekintve meghoztak, illetve az intézkedések végrehajtisa
folyamatban van, el6fordult azonban az is, hogy a hidnyos intézkedés korrigalasra szorult.
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Osszefoglal6 az énkormanyzati intézmények belsé ellenérzési jelentéseirdl
A Bkr. 49. § (1) bekezdése kimondja ,,Az éves ellendrzési jelentés elkészitéséért a belséd
ellenérzési vezet felelés, amelyet jovahagyasra megkiild a koltségvetési szerv vezetdjének™.

Az Onkorményzat irdnyitasa ala tartozé koltségvetési intézményeknél 2016. évben kizarolag a
Gy6ri Nemzeti Szinhdz (a tovabbiakban: Szinhdz) foglalkoztatott belsé ellenért
kozalkalmazotti jogviszonyban. Az Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény a belsé
ellenéri statuszat 2015. november 15. 6ta nem tudta bettlteni a munkakor ellatdsara irdnyul6

megfeleld palyazat hidnydban.

A Szinhaz belsé ellendre a 2016. évre elbiranyzott vizsgalatokat kett6 kivétellel végrehajtotta.
Az ellendrzések szinészlakasok kiaddsainak, jelmezek tisztitdsdnak, jelmez- és
diszletgyartdshoz felhasznalt anyagok, jogdij elszamolasok, karbantartdsi munkélatok stb.
szabalyszerliségi és pénziigyi vizsgalatdra iranyultak. Az ellenbrzési jelentéstervezetek
megallapitisaira az ellen6rzott szervezeti egységek részér6l tett észrevételi szandékot a
Szinhaz éves Osszefoglalé ellenérzési jelentése nem ismertetett. Soron kiviili ellen6rzésként
végezte el a belsé ellenér Szinhaz parkolé hasznélat ellenérzését és a szinh4zi vendégszobak
kiadasainak utdellenérzését. A belsé ellenér az ellenérzései sordan biintetd-, szabalysértési,
kértéritési, illetve fegyelmi eljards meginditasira okot ad6 cselekményt vagy mulasztist nem
tapasztalt.

A Szinhaz bels6 ellendre a 2016. évi tevékenysége ellatdsa sordn tandcsadast nem végzett.

A Szinhaz beszdmoléja értelmében a bels6 ellenér a Bkr. 24. § (2) bekezdésében eldirt
képzettségi, illetve képesitési kovetelményeknek maradéktalanul megfelel, a 28/2011.
(VIII. 3.) NGM rendelet 7. §-a, tovabb4d a Bkr. 24. § (7) bekezdése szerinti szakmai
tovabbképzési kitelezettségét teljesitette.

Osszeférhetetlenségi eset 2016. évben nem meriilt fel, a belsé ellendr jogait nem korlatoztak.
A Szinhéz belsé ellenre nyilatkozata szerint az elvégzett belsé ellendrzésekrdl a Bkr. 22. és
50. §-ai szerinti nyilvantartast vezeti, és egyuttal gondoskodik az ellenérzési dokumentumok
megOrzésérol, szabéalyszerl és biztonsagos taroldsarol.

A Szinhdz bels6 ellenére az intézmény bels6 kontrollrendszere szabalyszeriiségének,
gazdasagossagénak, hatékonysdginak és eredményességének javitdsa érdekében a soron
kiviili ellendrzések esetében javasolta a szinhdzi parkol6 kartydk jogossaga és érvényessége, a
parkoldsi dij felillvizsgalatit. A Szinhdz beszdmoldja az intézkedési tervek megvaldsitdsa
targyaban két folyamatban 1év6 intézkedés kivételével azok megtorténtét dokumentalta.
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Cg: 08-10-001825

GYOR-SZOL
Gyori Kozszolgaltato és Vagyongazdalkodo Zrt.

Alapszabalya

(2017. majus 26.)

Készitette és ellenjegyezte:

dr. Pergel Elza
ligyvéd
Gydr, 2017. majus 26.



Alapszabaly

A Gydr Megyei Jogn Véaros Onkorméanyzata 9021 Gyér, Varoshaz tér 1. (a tovabbiakban:
Onkormanyzat, vagy Alapito) a tobbszor modositott Gazdasagi Tarasagokrol sz6lo torvény alapjan
zartkori alapitassal — 2009. december 4-én a 384/2009. (XI1.04.) KGY. szamu hatarozataval
megalapitotta a GYOR-SZOL Gyéri Kozszolgaltatd és Vagyongazdalkodd Zartkoriien Miikodd
Részvénytarsasagot (Cg. 08-10-001825).

Az Alapité 2010. junius 24-én dontdtt arrol, hogy a Gt. dtalakulasra vonatkozd rendelkezéseinek
alapjan beolvasztjia a Zrt-be az INSZOL Gyori Vagyongazdalkodd és Szolgaltatdo Zartkoriien
Miikodd Részvénytarsasagot (Cg: 08-10-001566), a GYORHO Gyéri Hészolgaltato Korlatolt
Felelosségti Tarsasagot (Cg: 08-09-003081), valamint a Gydéri Kommunalis Szolgéltaté Korlatolt
Felelosségli Tarsasagot (Cg:08-09-003084), és a Gyodri Varosfejlesztési Korlatolt Felel6sségi
Tarsasagot 2010. szeptember 30-1 idOponttal.

Az Alapito 2011. junius 24-én dontott arrol, hogy a Gt. atalakulasra vonatkozé rendelkezéseinek
alapjan beolvasztja a Zrt-be a Gyo6ri Fiirdé Korlatolt Felelosségli Tarsasagot (Cg: 08-09-017390,
addszam: 14580938-2-08) 2011. szeptember 30-1 idéponttal.

Ezen idéponttél a részvénytdrsasdgnak (és mint a kordbban beolvadd tarsasdgok és a jelen
modositassal beolvado tarsasag altalanos és teljes korli jogutddjanak) szervezetérdl és mikddésérol
a jelen Alapszabaly rendelkezik — egységes szerkezetben a 2014. marcius 15. napjaval hatdlyba
lépett Polgéari Torvénykdnyvrdl szold 2013. évi V. torvény rendelkezéseinek is megfelelden - a
kovetkezOk szerint:

I.
A RESZVENYTARSASAG ALAPADATAI

1./ A részvénvytarsasag cégneve, székhelye és szervezeti formaja

1.1. A tarsasag cégneve: GYOR-SZOL Gyéri Kozszolgaltaté és Vagyongazdalkodé
Zartkorien Miikodo Részvénytarsasag.

Roviditett cégneve:  GYOR-SZOL Zrt.
1.2. A tarsasag székhelye: HU-9024 Gyor, Orgona u.10.
1.2.1. A tarsasag telephelye: HU-9028 Gydr, Rozgonyi u. 44.

HU-9021 Gy6r, Jokai u. 7-9.
HU-9028 Gyoér, Sashegy hulladék lerakd 01246/8 hrsz.

1.3. A tarsasdg formédja: részvénytarsasag
1.4. A téarsasag zartkorlien miikodd egyszemélyes részvénytarsasag.
1.5. Az egyszemélyes részvénytarsasag alapitoja:

Gy6r Megyei Joga Varos Onkormanyzata

ToOrzsszama: 735595
Adoszama: 15735595-2-08



Székhelye: 9021 Gyor, Varoshaz tér 1.
Képviseli: Borkai Zsolt polgarmester
(anyja neve: Szijarté Erzsébet, lakcim: 9030 Gyor, Fenydszer u.18.)

1I.
A TARSASAG IDOTARTAMA, TEVEKENYSEGI KORE

1./ A tarsasag idotartama

A részvénytarsasag hatarozatlan idére alakult.

2./ A tarsasag tevékenységi kore

A tarsasag tevékenységi korébe a Tevékenységek Egységes Agazati Rendszere (TEAOR ’08)
szerint a kovetkezok tartoznak:

2.1. Fotevékenység: 64.20 *08 Vagyonkezelés (holding)

2.2. Egyéb tevékenységi kor(ok):

01.19°08  Egyéb, nem éveld ndvény termesztése

01.29°08  Egy¢éb éveld ndvény termesztése

01.61°08  Novénytermesztési szolgaltatas

08.12°08  Kavics-, homok-, agyagbanyaszat

09.90°08  Egy¢b banyaszati szolgaltatas

16.23°08  Epiiletasztalos-ipari termék gyartasa

18.20°08  Egy¢b sokszorositas

23.99°08 M.n.s. egyéb nemfém asvanyi termék gyartasa
27.11°08  Villamos motor, aramfejlesztd gyartasa
27.12°08  Arameloszto, szabalyozo késziilék gyartasa
28.29°08  M.n.s.egyéb altalanos rendeltetésii gép gyartasa
33.14°08  Ipari villamos gép, berendezés javitasa
33.20°08  Ipari gép, berendezés lizembe helyezése
35.11°08  Villamosenergia-termelés

35.12°08  Villamosenergia-szallitas

35.13°08  Villamosenergia-elosztas

35.14°08  Villamosenergia-kereskedelem

3521’08  Gazgyartas

35.30°08  Gozellatas, 1égkondicionalas

36.00°08  Viztermelés, - kezelés, - ellatas

37.00°08  Szennyviz gylijtése, kezelése

38.11°08  Nem veszélyes hulladékok gytijtése

38.12°08  Veszélyes hulladékok gytijtése

38.21°08  Nem veszélyes hulladék kezelése, artalmatlanitasa
38.22°08  Veszélyes hulladékok kezelése, artalmatlanitasa
38.32°08  Hulladék ijrahasznositasa

39.00°08  Szennyezddésmentesités, egyéb hulladék kezelése
40.30°08  GOz-, melegvizellatas



41.10°08
41.20°08
42.21°08
42.99°08
43.12°08
43.21°08
43.22°08
43.29°08
43.31°08
43.32°08
43.33°08
43.34°08
43.91°08
43.99°08
45.20°08
46.73°08
46.77°08
46.90°08
47.52°08
47.53°08
47.76°08
47.78°08
47.81°08
47.82°08
47.89°08
47.99°08
49.41°08
49.42°08
51.10°08
51.21°08
52.10°08
52.21°08
52.23°08
55.20°08
58.11°08
58.14°08
58.19°08
58.29°08
62.01°08
62.09°08
63.11°08
63.12°08
63.99°08
66.19°08
66.22°08
68.10°08
68.20°08
68.31°08
68.32°08
69.20°08
70.10°08

4

Epiiletépitési projekt szervezése

Lako- és nem lako épiilet épitése

Folyadék szallitasara szolgalo kozmi épitése
Egyéb m.n.s. épités

Epitési teriilet el6készitése

Villanyszerelés

Viz-, gaz-, futés- 1égkondicionalo-szerelés
Egyéb épiiletgépészeti szerelés

Vakolés

Epiiletasztalos-szerkezet szerelése

Padlo-, falburkolas

Festés, livegezés

Tetofedés, tetdszerkezet-épités

Egyéb specialis szaképités m.n.s.
Gépjarmiijavitas, karbantartas

Fa-, épitdanyag-, szaniteraru-nagykereskedelem
Hulladék-nagykereskedelem

Vegyes termékkorti nagykereskedelem

Vasaru-, festék-, tiveg-kiskereskedelem

Takaro, szonyeg, fal, padloburkolo kiskereskedelem
Disznovény, vetdmag, miitragya, hobbidllat-eledel kiskereskedelem
Egyéb m.n.s. 0j aru kiskereskedelme
Elelmiszer, ital, dohanyaru piaci kiskereskedelme
Textil, ruhazat, labbeli piaci kiskereskedelme
Egyéb aruk piaci kiskereskedelme

Egyéb nem bolti, piaci kiskereskedelem

Kozati aruszallitas

Koltoztetes

Légi személyszallitas

Légi aruszallitas

Raktarozas, tarolas

Szarazfoldi szallitast kiegészitd szolgaltatas
Légi szallitast kiegészitd szolgaltatas

Udiilés, egyéb dtmeneti-szolgaltatas
Konyvkiadas

Folyodirat, iddszaki kiadvany kiadasa

Egyéb kiadoi tevékenység

Egyéb szoftver kiadas

Szamitogépes programozas

Egyéb informécio-technologiai szolgaltatas
Adatfeldolgozas, web-hoszting szolgaltatas
Vilaghalo-portal szolgaltatas

M.n.s. egy€b informacids szolgaltatas

Egyéb pénziigyi kiegészitd tevekenység
Biztositasi ligynoki, brokeri tevékenység

Sajat tulajdont ingatlan adasvétele

Sajat tulajdont, bérelt ingatlan bérbeadasa, lizemeltetése
Ingatlaniigynoki tevékenység

Ingatlankezelés

Szamviteli, konyvvizsgaloi, adoszakértoi tevékenység
Uzletvezetés



70.21°08 PR, kommunikacio

70.22°08  Uzletviteli, egyéb vezetési tanacsadas

71.11°08  Epitészmérnoki tevékenység

71.12°08  Mérndki tevékenység, miiszaki tanacsadas

71.20°08  Miszaki vizsgalat, elemzés

72.19°08  Egyéb természettudomanyi, miiszaki kutatas, fejlesztés
73.11°08  Reklamiigynoki tevékenység

72.20°08  Téarsadalomtudomanyi, human kutatas, fejlesztés
73.12°08  Médiareklam

73.20°08  Piac, -kozvélemény-kutatas

74.30°08  Forditas, tolmacsolas

74.90°08  M.n.s egyéb szakmai, tudoményos, miiszaki tevékenység
77.29°08  Egyéb személyi haszndlatu, haztartasi cikk kdlcsonzése
77.32°08  Epitéipari gép kolcsonzése

77.35°08  Légi szallito eszkoz kdlcsonzése

79.90°08  Egyéb foglalas

80.20°08  Biztonsagi rendszer szolgaltatas

81.10°08  Epitményiizemeltetés

81.21°08  Altalanos épiilettakaritas

81.22°08  Egyéb épiilet-, ipari takaritas

81.29°08  Egy¢b takaritas

81.30°08  Zoldtertiilet-kezelés

82.11°08  Osszetett adminisztrativ szolgaltatas

82.19°08  Fénymasolas, egyéb irodai szolgaltatas

82.30°08  Konferencia, kereskedelmi bemutato szervezése
82.99°08  Mashova nem sorolt egyéb kiegészitd lizleti szolgaltatas
85.32°08  Szakmai kozépfoku oktatas

85.51°08  Sport, szabadidds képzés

85.52°08  Kulturalis képzés

85.59°08  M.n.s egyéb oktatas

86.90°08  Egyéb human-egészségiigyi ellatas

90.03°08  Alkotomiivészet

90.04°08  Miivészeti 1étesitmények miikddtetése

93.11°08  Sportlétesitmény miikodtetése

93.19°08  Egyéb sporttevékenység

93.29°08  M.n.s egyéb szdrakoztatas, szabadidds tevékenység
96.03°08  Temetkezés, temetkezést kiegészitd szolgaltatas

I11.
ALAPTOKE, RESZVENYEK

3./ Alaptoke, részvények

3.1. A részvénytarsasag alaptokéje (jegyzett toke):

8.584.000.000,- Ft, amely az 50.000.000,- Ft emelést kévetoen
8.634.000.000,- Ft azaz Nyolcmilliard-hatszazharmincnégymillio forint, mely
8 634 db 1.000.000,- Ft névértékii névre sz0l0, térzsrészvényre oszlik.



3.2. A jegyzett tokét képezd részvények az Alapitd tulajdonaba keriiltek a 2010. szeptember
30-i atalakulas idépontjaban, majd a 2010. november 20-i jegyzett tOkeemelést kovetden
majd a 2011. szeptember 30-i beolvadas idopontjaban, a 2012. marcius 30-1 jegyzett toke
emelés idépontjaban, a 2012. junius 29-i jegyzett tokeemelést kovetden, 2013. januar 25-i
jegyzett tokeemelést kdvetden a 2013. aprilis 18-1 jegyzett tokeemelést kovetden, a 2013.
majus 31-1 jegyzett tokeemelést kovetden, 2013. oktdber 18-i jegyzett tokeemelést
kovetden, a 2014. marcius 27-1 jegyzett tOkeemelést kdvetden, a 2014. november 28-i
jegyzett tokeemelést kovetden, a 2015. marcius 27-i jegyzett tOkeemelést kovetden, a
2015. szeptember 17-1 jegyzett tOkeemelést kovetden, a 2016. marcius 25-1 jegyzett
tokeemelést kovetden, a 2016. december 21-i jegyzett tOkeemelést kovetOen, illetve
keriilnek a 2017. mdjus 26-i jegyzett toke emelést kovetien.

3.3. A térsasag részvénye névre szo0lo. A részvényt az értékpapirokra vonatkozo eldirdsok
betartasaval, nyomdai uton kell eléallitani.

Tobb, azonos sorozatba tartozo részvény - a részvényes kérésére - egy részvényokiratba
foglalva is eldallithato.

Osszevont cimletii részvény utdbb kisebb cimletii dsszevont részvényekre, illetve az
alapszabdlyban meghatdrozott névértékli részvényre bonthatd, amennyiben az atalakités
koltségeit a részvényes megtériti.

3.4. A tarsasag altal kibocsatott részvény:
- torzsrészvény, amely a tarsasag osztalékabol vald ardnyos részesedésre és teljes korii
szavazati jog gyakorlasara jogosit.
A tarsasag valamennyi részvénye azonos jogokat testesit meg.

3.5. A részvényeken fel kell tiintetni:
a./ akibocsato részvénytarsasag cégnevet €s székhelyét,
b./ arészvény sorozatat és névértékét,
c./ azelsd részvényes nevét,
d./ akibocsatés alapjaul szolgalo alapszabdly, illetve alapszabaly-modositas keltét
e./ az alaptOke nagysagat vagy a részvény altal megtestesitett alaptokehanyadot, és a
kibocsatott részvények szamat;
f./ akibocsatod részvénytarsasag képviseldinek a cégjegyzeés szabalyai szerinti alairasat;
g./ az értékpapir kodjat.

3.6. A részvény sziikség szerint tartalmazza:
a./ a részvényfajtahoz, részvényosztalyhoz, illetve részvénysorozathoz {fiz6dd, az
alapszabalyban meghatéarozott jogokat
b./ aszavazati jog esetleges korlatozasat,
c/ a részvény atruhazisanak korlatozdsa vagy annak a részvénytarsasag
beleegyezéséhez kotése esetén a korlatozas tartalmat, a részvénytarsasag
beleegyezési jogat.

3.7 Részvénykonyv, részvények atruhdzasa:
A részvénytarsasag igazgatdésaga a részveényesrdl — ideértve az ideiglenes részvény
tulajdonosat is - részvénykonyvet vezet.
A részvénykonyv tartalmazza a részvényes, illetve a részvényesi meghatalmazott, kdzos
tulajdonban 4ll6 részvény esetén a kozos képviseld
a./ nevét (cégét),
b./ lakohelyét (székhelyét),



c./ részvénysorozatonként a részvényes részvényeinek, ideiglenes részvényeinek
- darabszamat (tulajdoni részesedésének mértékét),

Az alakilag igazolt részvényest a részvénykonyv vezetdjénél eldterjesztett kérelmére be
kell jegyezni a részvénykonyvbe. A részvénykonyv vezetdje akkor tagadhatja meg az
elébbi kérelem teljesitését, ha a részvényes a részvényét jogszabalynak vagy az
alapszabalynak a részvény atruhdzéasara vonatkoz6 szabalyait sérté modon szerezte meg.

A részvényes a részvénykonyvbe betekinthet, annak ra vonatkoz6 részérdl — ingyenesen -
masolatot igényelhet. Harmadik személy a részvénykonyvet megtekintheti.

A nyomdai tton eléallitott névre szol6 részvény atruhazéasa a részvény hatoldalan, vagy a
részvényhez csatolt lapra irt teljes vagy tires forgatmany Utjan torténik.

A névre sz6l0 részvény atruhazasa a részvénytarsasaggal szemben akkor valik hatalyossa,
ha az atruhazas tényét és az Uj tulajdonos nevét a részvénykonyvbe bejegyezték.

3.8. A részvényes jogai gyakorlasara a részvénykonyvbe vald bejegyzését kdvetden jogosult.
A részvénykonyvbe torténd bejegyzés elmaradasa a részvényesnek a részvény feletti
tulajdonjogat nem érinti. A részvényes jogait képviseld utjan is gyakorolhatja. Nem lehet
meghatalmazott a vezetd tisztségviseld, illetve a feliigyeld bizottsag tagja és a
konyvvizsgalo.

3.9. Egyszemélyes részvénytarsasag sajat részvényt nem szerezhet.

4./ Az alaptoke védelmére vonatkozo rendelkezések, a részvényes jogai

4.1. Az alaptoke leszallitast kivéve tilos az alaptoke terhére a részvényesnek tagsagi
jogviszonya alapjan kifizetést teljesiteni.

4.2. A feliigyeld bizottsag eldzetes hozzajaruldsara van sziikség olyan szerzddés létrejottéhez,
melyet a részvénytarsasag a névre szo0lo részvénnyel rendelkezd részvényesével, vagy

annak kozeli hozzatartozgjaval kot meg.

Az egyszemélyes részvénytarsasag ¢és annak részvényese koOzotti  szerzddés
érvényességéhez a szerzddes irasba foglaldsa sziikséges.

4.3. A részvénytarsasagnak a feloszthato és a kozgytilés altal felosztani rendelt eredményébdl
arészvényest részvényei névértékével aranyos osztalék illeti meg.

5./ A tarsasag Alapitoja altali dontéshozatal rendje:

Egyszemélyes részvénytarsasag esetében az Alapitd (kozgylilése) irasba foglalt hatarozattal
jogosult donteni a Zrt. kozgylilése hataskorébe tartozd iigyekben, dontése a vezetd
tisztségviselokkel torténd kozléssel valik hatalyossa.

5.1. Az Alapit6 kizarolagos hataskorébe tartozik:
(a) dontés az alapszabaly megallapitasarol és modositasarol,




5.2.

(b) dontés a részvénytarsasag mitkodési formajanak megvaltoztatasarol;

(c) arészvénytarsasag atalakuldsanak és jogutod nélkiili megsziinésének elhatarozasa;

(d) az igazgatésag (és elndke), a feliigyeld bizottsag tagjainak (és elndkének), a
konyvvizsgalonak a megvalasztdsa, tovabba visszahivasa, valamint dijazdsdnak
megallapitdsa, a munkaszervezet vezetd 4allasi munkavallalojanak kinevezése,
dijazdsdnak megallapitasa, munkaviszonyanak megsziintetése;

(e) a szamviteli torvény szerinti beszamol6 joévahagyasa, dontés az adozott eredmény
felhasznalasarol,

(f) dontés osztalékeldleg fizetésérol;

(g) dontés a nyomdai uton eldallitott részvény dematerializalt részvénnyé, illetve a
dematerializalodott részvény nyomdai tton eléallitott részvényre torténd atalakitasarol;

(h) az egyes részvénysorozatokhoz fliz6d6 jogok megvaltoztatasa, illetve az egyes
részvényfajtak, osztalyok atalakitésa;

(1) dontés atvaltoztathatd vagy jegyzési jogot biztositdé kdtvény kibocsatasarol;

(j) dontés az alaptoke felemelésérdl;

(k) dontés az alaptoke leszallitasarol;

(m)azon ligyek, amelyek eldontését a tarsasag igazgatdsaga, vagy feliigyeld bizottsaga az
Alapito elé terjeszt, fliggetleniil attol, hogy a dontés meghozatala az alapitd okirat
szerint a tarsasdg mely szervének hataskorébe tartozik,

(n) dontés minden olyan kérdésben, amit torvény vagy az Alapszabaly; az Alapitd
kizarolagos hataskorébe utal.

(o) vagyonértékll jog (kivéve a jogszabalyi felhatalmazas alapjan szerzett vagyonértékii
jogot), barmilyen értékpapir megszerzése, ha az érte fizetendd ellenszolgaltatas
osszege meghaladja a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évét megel6z6 év december 31-
én meglévo jegyzett tOkéjének 15 %-at;

(p) vagyonértékii jog (kivéve a jogszabalyi felhatalmazas alapjan szerzett vagyonértékii
jogot), barmilyen értékpapir elidegenitése, ha annak konyvszerinti ért¢ke meghaladja
a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évet megel6z6 év december 31-én meglévd jegyzett
tokéjének 15 %-at;

(q) targyi eszkozok beszerzése, ha annak beszerzési értéke meghaladja a GYOR-SZOL
Zrt. adott iizleti évet megel6z6 év december 31-én meglévo jegyzett tokéjének 20 %-
at;

(r) targyi eszkozok elidegenitése, valamint lizingbe adasa, ha annak nyilvantartasi értéke
meghaladja a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évet megel6zd év december 31-én
meglévo jegyzett tokéjének 20 %-at;

(s) harmadik személy javara vaéllalt barmilyen szerzédést biztositd mellékkdtelezettség,
kezességvallalas, garanciavallalas, ha annak 6sszege meghaladja a GYOR-SZOL Zrt.
adott iizleti évet megel6z6 év december 31-én meglévo jegyzett tokéjének 10 %-at;

(t) hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Zrt. hitelallomédnya meghaladja az adott
tizleti évet megel6z6 év december 31-én meglévd jegyzett tokéjének 30 %-at;

(u) forgdeszkoz hitel felvétele az alaptdke 20 %-at meghalado 6sszeg felett, amennyiben
az meghaladja az adott évben az iizleti tervben meghatarozott értéket;

(v) dont mas tarsasagban valo részesedés elidegenitésérol;

(z) atarsasag iizleti tervének jovahagyasa.

Az Alapit6 a megvalasztassal, ill. kinevezéssel kapcsolatos iigyek kivételével a
hataskorébe tartozo dontés meghozataldt megel6zoen koteles az Igazgatosag, valamint a
Feliigyel6 Bizottsag véleményét is beszerezni.



Halaszthatatlan dontés esetén az Igazgatdsag és a Feliigyelo Bizottsag véleményét rovid
uton (telefon, fax, email, stb.) is beszerezheti az Alapitd, azonban az igy adott véleményt 8
napon beliil irasban is rendelkezésre kell bocsatani. Az irdsos vélemény vagy az iilésrol
késziilt jegyzOkonyv, ill. annak kivonata nyilvanos, azt az Alapitd hatarozataval egyiitt a
dontés meghozatalatdl szamitott 30 napon beliil a cégiratok koz¢é letétbe kell helyezni.

5.2.2.Az Alapité dontéseirdl az Igazgatdsagot és a Feliigyeld Bizottsagot 15 napon beliil irdsban

értesiteni koteles. Az Alapitoé dontése az Igazgatdsaggal torténd kdzléssel hatdlyosul.

5.2.3.Az Alapit6 koteles szabalyzatot alkotni a Részvénytarsasag Igazgatosaganak, Feliigyeld

Bizottsdganak tagjai, valamint a munkaszervezetet vezetd6 munkavallaloja javadalmazasa
modjanak, mértékének fobb elveirdl, annak rendszerérdl.

A szabalyzatot az elfogadasatol szamitott 30 napon beliil a cégiratok kozé letétbe kell
helyezni a cégbirésagon.

A szabalyzattal érintett személyi kor javadalmazasanak megéllapitdsa az Alapito
kizarolagos hataskorébe tartozik.

5.44.Az Alapitonak a konyvvizsgdld szervezetre, ill. a konyvvizsgdld személyére az

Igazgatdsag a Feliigyeld Bizottsag egyetértésével tesz javaslatot.

5.2.5.Az Alapité az Igazgatésadg hatdskorét nem vonhatja el, a vezetd tisztségviselok

felelosségére 2013. évi V. torvény (a tovabbiakban Ptk.) eldirdsai az iranyadok.

6./ Igazgatésag

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

Az igazgatosag a Zrt. ligyvezetd szerve, jogait €s feladatait testiiletként gyakorolja. Az
igazgatosdg tagjainak egymas kozotti feladat és hatdskdr megosztasarol — az
igazgatosag altal elfogadott ligyrendben kell rendelkezni.

Az igazgatdsag S tagbdl all, akiket a kozgytilés 5 €v id6tartamra vélaszt. Az igazgatdsag
tagjainak részleges cseréje, vagy az igazgatdsag uj tagokkal vald kiegészitése esetén az 1j
tagok megbizatisa az igazgatosag eredeti megbizatasanak az idépontjaig szol.

Az igazgatosag sziikség szerint, de legalabb évente 12 alkalommal {ilésezik. Az
igazgatosagot az elndk hivja Ossze, az elnok akadalyoztatdsa esetén az igazgatdsag
Osszehivasara a testiilet barmelyik tagja jogosult. Az 1ilést annak megkezdése elott
legalabb 8 nappal - a napirend, a hely és az id6épont megjelolésével - irasban kell
0sszehivni. Rendkiviili esetben az {ilés 8 napon beliilre is 6sszehivhat6 telefax/telefon
utjan. Az iilésen tanacskozdsi joggal részt vesz a feliigyel6 bizottsag elndke, a
konyvvizsgald, valamint a tarsasag egyes szakteriileteinek vezetdi, a meghivott szakértok.

Az igazgatosdg akkor hatarozatképes, ha legalabb 3 igazgatosagi tag jelen wvan.
Hatarozatait sz6tobbséggel hozza. Az igazgatdsdg irdsban {iilésen kiviil is hatarozhat,
de ilyen esetben barmelyik igazgatd kérésére az ilést Ossze kell hivni. Az igazgatdsag
tagjai jogaikat és kotelezettségeiket csak személyesen gyakorolhatjdk. Amennyiben az
igazgatdsag hatarozatanak meghozatalakor szavazategyenlOség alakul ki, abban az esetben
az elnok szavazata dont.

Az igazgatdsag iiléseirdl, a fontosabb eseményekrdl, - igy az elhangzott inditvanyokrol, a
hatarozatokrol, az azokra leadott szavazatok és ellenszavazatok, valamint a



6.6.

6.7.
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szavazastol tartozkodok szadmardl, a hatarozat ellen esetleges tiltakozasrol -
jegyzokonyvet kell vezetni. A hatarozati javaslat ellen vald szavazas és a szavazastol
valo tartézkodas 6nmagéaban nem jelent tiltakozast, ezen koriilményre kifejezetten utalni
kell.

A jegyzOkonyvet az igazgatdsag elnoke (tavollétében az igazgatosagi lilés elndke)
valamint a jegyzOkOnyvvezetd irja ala. A jegyzokonyvet valamennyi igazgatosagi
tagnak ¢s a feliigyeld bizottsag elnokének meg kell kiildeni, fliggetleniil attol, hogy
az iilésen részt vettek-e.

Az igazgatdésag tagjai a részvénytarsasag iigyvezetését az ilyen tisztséget betoltd
személyektdl elvarhatd fokozott gondossaggal, a gazdasagi tarsasdg érdekeinek
elsddlegessége alapjan kotelesek ellatni.

Az igazgatosag tagjai az ligyvezetési tevékenységilik soran a jogi személynek okozott
karokért a szerzddésszegéssel okozott karért valo feleldsség szabalyai szerint felelnek a
jogi személlyel szemben. Ha a kart a részvénytarsasdg igazgatosdganak hatirozata
okozta, mentesiil a feleldsség aldl az az igazgatdsagi tag, aki a dontésben nem vett részt,
vagy a hatarozat ellen szavazott és ezt a tényt a hatarozat meghozatalatol szamitott 15
napon beliil irdsban a feliigyeld bizottsdg tudomasara hozta.

Az igazgatOsag

a./ felelés a tarsasag mitkodési korében az altala, illetve az altala delegalt hataskorben
hozott minden dontésért;

b./ jogosult minden olyan dontést a hataskorébe vonni, amely nem tartozik az
Alapito kizardlagos hataskorébe;

c./ irdnyitja a tarsasdg gazdalkodasat, meghatdrozza a tarsasag lzleti és fejlesztési
koncepcidjat;

d./ megallapitja a tarsasag szervezeti és miikodési szabalyzatat;

e./ munkaltatéi jogokat gyakorol a munkaszervezet vezetdje felett az Alapitd
hataskorébe tartozok kivételével;

f./  gondoskodik a tarsasag mérlegének, vagyonkimutatdsdnak  elkészitésérdl, a
szamviteli torvény szerint Osszedllitott éves beszamolod eldterjesztésérdl, javaslatot
tesz a nyereség felosztasara;

g./ gondoskodik a tarsasag lizleti konyveinek szabalyszerii vezetésérol;

h./ a tarsasdg vagyoni helyzetérdl és iizletpolitikdjarol legaldbb évente egyszer az
Alapité kozgytilésének, harom havonta a feliigyeld bizottsag részére jelentést készit;

1./ ellatja mindazokat a feladatokat melyeket jogszabaly a mas tarsasdgban vald
részesedés kapcsan eldir;

j./ meghatdrozza a munkaszervezet els6szamu vezetdjének hataskorét;

k./ megkoti a Kollektiv Szerzddést;

1./ dont minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly vagy az Alapit6 az igazgatdsag elé
utal, illetve amelyet sajat hataskorébe von, feltéve hogy az nem tartozik az Alapito, a
feliigyeld bizottsdg kizardlagos hataskorébe;

m./ a tarsasag szamviteli politikdjaban meghatarozott vagyonértékii jog ( kivéve a
jogszabalyi felhatalmazas alapjan szerzett vagyonértékii jogot ) 50.000.000.-Ft feletti
megszerzése, barmilyen értékpapir megszerzése, ha az érte fizetendd
ellenszolgéltatas Osszege nem haladja meg a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évét
megeldz6 év december 31-én meglévo jegyzett tokéjének 15 %-at;

n./ vagyonértéki jog (kivéve a jogszabalyi felhatalmazés alapjan szerzett vagyonértékii
jogot) 50.000.000.-Ft feletti elidegenitése, barmilyen értékpapir elidegenitése, ha



o./

q./

r./
s./
t./

u./
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annak konyvszerinti értéke nem haladja meg a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évet
megeldz6 év december 31-én meglévo jegyzett tokéjének 15 %-at;

targyi eszk6zok beszerzése, ha annak beszerzési értéke tobb mint 250 millio Ft, de
nem haladja meg a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évet megel6z6 év december 31-én
meglévo jegyzett tokéjének 20 %-at;

targyi eszkozok elidegenitése, valamint lizingbe adéasa is, ha annak nyilvantartési
értéke tobb mint 250 millio Ft, de nem haladja meg a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti
évet megeldz6 év december 31-én meglévo jegyzett tokéjének 20 %-at;

harmadik személy javara vallalt barmilyen szerzddést biztosité mellékkdtelezettség,
kezességvallalds, garanciavallalds, ha annak 0sszege tobb mint 50 milli6 Ft, de nem
haladja meg a GYOR-SZOL Zrt. adott iizleti évet megel6z6 év december 31-én
meglévo jegyzett tokéjének 10 %-at;

hitelfelvétel engedélyezése, amennyiben a Zrt. hiteldllomanya nem haladja meg az
adott lizleti évet megel6z6 év december 31-én meglévo jegyzett tokéjének 30 %-at;
forgoeszkoz hitel felvétele az alaptéke 20 %-at meg nem haladd Osszegig,
amennyiben az meghaladja az adott évben az iizleti tervben meghatarozott értéket;

az m—q alpontokban megjelolt, egy Tlzleti éven beliil kotott tligyletek értékét
igylettipusonként egybe kell szamitani.

a Zrt. iizletpolitikdjanak meghatarozasa.

6.8. Az igazgatdsag tagjai:

6.8.1.S4agi Géza Tibor elndk
(anyja neve: Csontos Ilona)
Lakcim: 9153 Ottevény, Jokai M. u. 41.
A megbizatas kezd6 idépontja: 2015.09.30.
A megbizatas lejarta: 2020.09.29.

6.8.2.

Milanovich Laszlo Janos

(anyja neve: Szilagyi Zsuzsanna)

9028 Gyoér, Zold u. 6. foldszint 4. ajto

A megbizatas kezdd idépontja: 2015.09.30.
A megbizatas lejarta: 2020.09.29.

6.8.3.

Zsatku Jozsef

(anyja neve: Olah Jolan)

9028 Gyor, Lovas u. 1.

A megbizatas kezdd idépontja: 2015.09.30.
A megbizatas lejarta: 2020.09.29.

6.8.4.

Bogisich Ferenc Csaba

(anyja neve: Weisz Terézia)

9025 Gydr, Kiss E.u.1.

A megbizatas kezdd idépontja: 2015.09.30.
A megbizatas lejarta: 2020.09.29.

6.8.5.

Kovecses Péter

(anyja neve: Jasz Erzsébet)

9011 Gydr, Palast u. 16/A.

A megbizatas kezdd idépontja: 2015.09.30.
A megbizatas lejarta: 2020.09.29.
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6.9. Az igazgatosag a felligyeld bizottsag egyideju értesitése mellett 8 napon beliil koteles
dontéshozatal céljabol értesiteni az Alapitot, ha tudomaésara jut, hogy
- részvénytarsasag sajat tokéje a veszteség kovetkeztében az alaptdke 2/3-ra csokkent,
vagy
- sajat toke a részvénytarsasagra jogszabalyban eldirt minimalis alaptoke Osszeg ala
csokkent, vagy
- arészvénytarsasag fizetését megsziintette, illetve ha vagyona a tartozasokat nem fedezi.

Ha azon koriilmény, miszerint a részvénytarsasag sajat tokéje veszteség kovetkeztében az
alaptdke kétharmadara csokken, az Alapitd dontését kovetd harom honapon beliil
valtozatlanul fenndll, az alaptéke leszallitasa a Ptk. 3:270. § (3) bekezdése szerint
kotelezo.

6.10. Az Igazgatdsag az Alapitd hataskorébe tartozd dontések meghozatalat megelézden koteles
irasban véleményt alkotni és nyilvanitani.
Az lgazgatosag iilésének Osszehivasara, hatdrozat képességére, hatarozathozatal modjara
6.3, és 6.4 pontokban irtak az irdnyadok.
Amennyiben a téma megyvitatasa nem szerepel az Igazgatosag éves munkatervében, vagy a
tervezett idopontnal korabbi dontés sziikséges akkor az Igazgatosag elndke kezdeményezi
a téma megjelolése mellett az irasos elokészitd anyag vagy alapitdi hatdrozat tervezet
elézetes megkiildésével az igazgatdsagi iilés 0sszehivasat.
Az Igazgatosag elndkének kotelezettsége kezdeményezni a Feliigyeld Bizottsag elndkénél
amennyiben sziikséges a Feliigyeld Bizottsag tilésének 0sszehivasat is.

6.11. Az Igazgatdsag halaszthatatlan dontés esetén koteles véleményét rovid uton (telefon, fax,
e-mail stb.) is megadni, melyet 8 napon beliil irdsban is rendelkezésre kell bocsatani.

7./ A tarsasag képviselete

A tarsasagot jogosult képviselni:

- az igazgatdsag elndke onalloan,

- az igazgatdsag tovabbi tagjai koziil kettd egylittesen,

- az 1igazgatdsag altal erre felhatalmazott alkalmazottak koziil ketten egyiittesen, a
felhatalmazas korében az ligyek meghatarozott csoportjara nézve.

8./ A tarsasag cégjegyzése

Az tarsasag cégjegyzése akként torténik, hogy a képviseletre jogosult személyek neviiket a
tarsasag eldirt, eldnyomott, vagy nyomtatott cégneve ald a képviseleti joguknak megfeleléen
az alairasi cimpéldanyban foglaltak szerint 6nalloan, vagy egylittesen irjak.

9./ A feliigvelo bizottsag

9.1. A feliigyelo bizottsdg az Alapitd részére ellendrzi a részvénytarsasag iligyvezetését. A
feliigyel6 bizottsdg jogaban all a tarsasag vezetd tisztségviselditdl, vezetd allasu
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munkavallal6itol, valamint a jogi személy munkavallal6itol felvildgositast kérni, a
tarsasag konyveit és iratait megvizsgalni.

Ha a felligyel0 bizottsag megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba,
alapszabalyba, a gazdasdgi tarsasdg legfobb szervének hatdrozataiba iitkdzik, vagy
egyébként sérti a részvénytarsasag, illetve a részvényes érdekeit az Alapitot tajékoztatja.

A felligyel0 bizottsag 6 tagbol all, tagjait és elnokét az Alapitdé valasztja meg 5 évre.

A feliigyeld bizottsdg tagjainak részleges cseréje, vagy a Felligyel6 Bizottsdg 1j
tagokkal valo  kiegészitése esetén az 1) tagok megbizatasa a Feliigyel6 Bizottsag
eredeti megbizatasanak idépontjaig szol.

9.3. Amennyiben a tarsasag teljes munkaiddben foglalkoztatott munkavallaldoinak 1étszdma

éves atlagban a 200 f6t meghaladja, az ilizemi tanacsnak a tarsasdg iligyvezetésével —
legfeljebb 5 évre - kotott eltéré megallapodasa hianyaban jogosultak részt venni a tarsasag
mikodésének ellendrzésében. A feliigyeld bizottsdg tagjainak egyharmada a munka-
vallalok képviseldibdl all.

9.4. A feliigyel6 bizottsag testiiletként jar el. A feliigyeld bizottsag hatarozatképes, ha tagjainak

kétharmada jelen van, hatérozatat egyszerli sz6tobbséggel hozza.
A feliigyeld bizottsag iiléseirdl jegyzokonyvet kell vezetni, amelyre az igazgatosagi
jegyzOkonyvre vonatkozé eldirdsokat kell megfelelden alkalmazni.

9.5. A feliigyeld bizottsag ligyrendjét maga allapitja meg, melyet az Alapitd hagy jova.

9.6.

A feliigyeld bizottsag koteles megvizsgalni a részvénytarsasag Alapitdja kozgylilésének
napirendjén szerepld valamennyi lényeges lzletpolitikai jelentést, valamint minden
olyan eldterjesztést, amely az Alapitd kizarolagos hataskorébe tartozd iigyre
vonatkozik ¢és az ezekkel kapcsolatos allaspontjat a dontéshozd szerv iilésén ismertetni.

A Szamviteli torvény szerinti beszamolordl és az adézott eredmény felhasznalasardl az
Alapito csak a feliigyeld bizottsag irasbeli jelentésének birtokaban hatarozhat.

9.7. A feliigyel6 bizottsag tagjai:

Szabo Jend Istvan

Anyja neve: Radics Eva

Lakcim: 9019 Gyoér, Tiborc u. 4.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2014. december 4.
A megbizatas lejarta: 2019. december 3.

Eredics Imre Antal

Anyja neve: Dr. Lamatsch Katalin Anna

Lakcim: 9028 Gy6r, Summas u. 6.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2014. december 4.
A megbizatas lejarta: 2019. december 3.

Horvath Karolyné

Anyja neve: Mészaros Marta

Lakcim: 9026 Gyor, Leibstiick M. u. 5.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2014. december 4.
A megbizatas lejarta: 2019. december 3.
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Morvay Laszlo

Anyja neve: Veller Jolan

Lakcim: 9026 Gyér, Galantai u. 22.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2014. december 4.
A megbizatas lejarta: 2019. december 3.

Stangl Sandor

Anyja neve: Salamon Il1diko

Lakcim: 9027 Gyér, Kiilsé Arpad t 10.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2014. december 4.
A megbizatas lejarta: 2019. december 3.

Toé6th Viktoéria Maria

Anyja neve: Gergely Méria

Lakcim: 9024 Gydr, Bartok B. u. 10/A. 11/6.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2014. december 4.
A megbizatas lejarta: 2019. december 3.

A feliigyel6 bizottsag tagjai az ilyen tisztséget betdltd személyektdl elvarhatod
gondossaggal kotelesek eljarni, a részvénytarsasagnak az ellendrzési kotelezettségiik
megszegésével okozott karokért a szerzddésszegéssel okozott karért vald felelosség
szabalyai szerint felelnek.

A Feliigyel6 Bizottsag az Alapitd hataskorébe tartozo dontések meghozatalat megelézéen
koteles irasban véleményt nyilvanitani. A Feliigyeld Bizottsag elndke az iilést az
Igazgatosag elndkének kezdeményezésére a Feliigyel6 Bizottsag ligyrendjében
meghatarozott modon hivja dssze.

Halaszthatatlan dontés esetén a Feliigyeld Bizottsag véleményét az Igazgatosag elndke
rovid uton (telefon, fax, e-mail stb.) is beszerezheti, azonban az igy adott véleményt 8
napon beliil irasban is rendelkezésre kell bocsatani.

A konyvvizsgalo szervezet, ill. a konyvvizsgalo személyének megvélasztasara a Feliigyeld
Bizottsag az Igazgatosag altal elbterjesztett javaslat esetén egyetértési jogot jogosult
gyakorolni.

10./ A konyvvizsgalo

10.1.

A tarsasag Alapitoja konyvvizsgéalot valaszt hatarozott iddre, de legfeljebb o6t év
idOtartamra.

RAAB-AUDIT Adoétanacsadé és Konyvvizsgalo Kft.
székhelye: 9021 Gyor, Szent Istvan ut 10. 1/3.
cégjegyzékszama: Cg.08-09-004846

engedély szama: 000525

adoszama: 11401247-2-08

A konyvvizsgélatért felelds személy:
Dr. Szabo Istvan (1962.09.11.)
anyja neve: Baranyai Maria
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lakcime: 9021 Gyér, Arpdd ut 39. I1I/13.
Kamarai szama: 004455.

A megbizatas kezd6 idépontja: 2014. december 4.
A megbizatas lejarta: 2019. december 3.

A megvalasztott kdnyvvizsgaloval az igazgatosag elndke kot szerzodést a Polgari jog
altalanos szabdlyai szerint.

10.2. A konyvvizsgald feladatkore:

10.3.

A részvénytarsasdg Szamviteli torvény szerinti  beszdmold  valodisagat  és
jogszabalyszertiségét koteles ellendrizni.

A konyvvizsgald a részvénytarsasag Alapitdja elé terjesztett minden Iényeges iizleti
jelentést koteles megvizsgalni abbdl a szempontbol, hogy az valés adatokat tartalmaz-
e, illetve megfelel-e a jogszabalyi eldirdsoknak.

A konyvvizsgald betekinthet a részvénytarsasag konyveibe, vezetd tisztségviseloktol,
a felligyelé6 bizottsdg tagjaitol, illetve a  részvénytarsasag munkavallalditol
felvilagositast kérhet, részvénytarsasdg bankszamlajat, pénztarat, értékpapir ¢és
aruallomanyat, szerzédéseit megvizsgalhatja. A kdnyvvizsgald az Alapitdo kozgytlésén
koteles, az igazgatdsag €s a feliigyeld bizottsag iilésén jogosult részt venni.

10.4. A konyvvizsgald az ilyen tisztséget betdltd személyektdl altalaban elvarhatd gondossaggal

koteles eljarni, felelosségére a polgari jog szabélyai az iranyadok.

11./ A munkaszervezet

a./

b./

c./

d./

A munkaszervezet végzi a részvénytarsasag iizlet- ¢és tlgyvitelével kapcsolatos,
igykorébe tartozod feladatokat. A munkaszervezet tagjai a részvénytarsasdggal allnak
munkaviszonyban.

A  munkaszervezet €élén allo6 vezetd allasi munkavallalé az igazgatdésag tagja és a
jogszabalyok, az Alapszabaly eldirasai, belsd szabalyzatok valamint az Alapitd és az
igazgatdsag hatarozataiban foglaltak szerint, egyéni felelosséggel végzi tevékenységét.
Jogkorét a szervezeti ¢és miikodési szabalyzatban meghatdrozottak szerint a
részvénytarsasag dolgozoira atruhdzhatja eseti vagy altalanos jelleggel, kivéve az
igazgatosagi tagsaga folytan 6t megilletd jogokat.

A munkaszervezetet iranyitd vezetd allast munkavallalé dont minden olyan kérdésben,
amely nem tartozik a részvénytarsasdg Alapitéja vagy mds szervének kizarolagos
hataskorébe, szerzédéseket kot. A munkaszervezetet irdnyitod vezetd allasu munkavallald
jogosult a vezérigazgatdi cim hasznalatara.

A munkaszervezetet iranyitd vezetd allast munkavallald

- el6késziti az igazgatosag iiléseit, javaslatot tesz azok napirendjére, a meghozando
hatarozatokra, valamint inditvanyokat tesz,

- végrehajtja az Alapitd, az igazgatdsdg hatdrozatait, irdnyitja a részvénytarsasag
iigykorébe tartozo feladatok ellatasat,

- gyakorolja a munkaszervezet munkavallaloi felett a munkaltatoi jogokat.
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12./ A részvénvtarsasag iizleti éve

Az lizleti év megegyezik a naptari évvel. Az elsé lizleti év a tarsasdg megalakulasanak
napjaval kezdddik és december 31-¢ig tart, a tobbi lizleti év a naptari évvel azonos.

13./ A részvénytarsasag megsziinése

A részvénytarsasag megszinik, ha
- az Alapit6 elhatarozza a tarsasag jogutdd nélkiili megsziinését;
- mas részvénytarsasaggal egyesiil, abba beolvad, szétvalik, vagy mas tarsasagi formava
alakul at,
- a cégbirdsag megsziintnek nyilvanitja;
- a birdsag felszamolasi eljaras soran megsziinteti.

A felszamolas a mindenkori érvényes jogszabalyoknak megfelelden torténik.

14./ A nvyereség felosztasanak szabalyai

Az éves nyereség felosztasardl az igazgatdsag javaslata alapjan az Alapitd hatiroz. A
felosztasra keriild nyereségbdl a részvényest az osztalék részvényei ardnyaban illeti meg.

A tarsasdg sajat tokéjébol a részvényes javara, annak tagsagi jogviszonyara figyelemmel
kifizetést a tarsasag fennallasa sordn kizarélag a Ptk.-ban meghatarozott esetekben és - az
alaptdke leszallitasanak esetét kivéve - csak a szamviteli torvényben meghatarozott feltételek
teljesiilése esetén, a targyévi addzott eredménybdl, illetve a szabad eredménytartalékkal
kiegészitett targyévi adozott eredménybdl teljesithet.

Nem keriilhet sor osztalék kifizetésére, ha a tarsasdgnak a szamviteli torvény szerinti sajat

tékéje nem éri el vagy a kifizetés kovetkeztében nem érné el a tarsasag alaptokéjét, tovabba ha
a kifizetés veszélyeztetné a tarsasag fizetOképességet.

15./ A részvénytarsasag hirdetményei

Azokban az esetekben, amikor a Ptk. a tarsasdgot kotelezi arra, hogy kozleményt tegyen
kozzé, a tarsasag e kotelezettségének a tarsasdg honlapjan tesz eleget. (www.gyor-szol.hu )

16./ Egvéb rendelkezések

a./ Az igazgatdsag tagjai, a feliigyeld bizottsagi tagok és a konyvvizsgald a tarsasag lizleti
iigyeirdl szerzett értesiiléseiket tizleti titokként kotelesek megdrizni.

b./ A jelen alapitd okiratban nem érintett, vagy nem teljeskdrlien szabalyozott kérdések
vonatkozasaban a Polgari Torvénykonyvrdl szo6ld 2013. évi V. torvény, a tOkepiacrol
sz6l6 2001. évi CXX. torvényt kell alkalmazni azzal, hogy az eltérést engedélyezd
rendelkezések kizardlag akkor vehetok figyelembe, ha az alapszabaly ezzel ellentétes
kikotést nem tartalmaz. Egyebekben alkalmazni kell a részvénytarsasagra mindenkor
vonatkoz6 egyéb jogszabalyokat.

c./ Az egyszemélyes részvénytarsasag részvényesének feleldsségére a mindsitett tobbséget
biztositd befolyasra ( Ptk. 3:324. § ) vonatkoz6 szabalyokat kell alkalmazni.
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d./ A jogutod GYOR-SZOL Zrt. kijelenti, hogy a tarsasagi adordl és osztalékadorol szolo
1996. évi LXXXI. térvény 16. §. (9) bekezdése szerinti kedvezményezett atalakuldsra
vonatkozd szabalyokat alkalmazza. Kotelezettséget vallal arra, hogy az atalakulast
kovetden a jogelddtdl atvett eszkozoket és kotelezettségeket (ideértve a céltartalékot és a
passziv iddbeli elhatarolast is) figyelembe véve, adoalapjat - az addzés el6tti eredmény
modositdsa révén - Ggy hatarozza meg, mintha az 4talakulds nem tortént volna meg. A
jogutdd az eszkozoket ¢és kotelezettségeket elkiilonitve tartja nyilvan, és e
nyilvantartdsban feltiinteti a jogelddnél az atalakulds napjara kimutatott bekeriilési
értéket, konyv szerinti értéket, szamitott nyilvantartasi értéket, valamint az eszkoz, a
kotelezettség alapjan altala az atalakulast kovetden az addzéds eldtti eredmény
modositasaként elszdmolt Osszeget is.

Gydr, 2017. majus 26.

Gy6r Megyei Joga Varos Onkormanyzata
Borkai Zsolt polgarmester

Alulirott dr. Pergel Elza iigyvéd igazolom, hogy az Alapszabaly megfelel a Gyor Megyei Jogu
Viros Onkormadnyzatinak, mint az egyszemélyes részvénytirsasig Alapitdjanak a 2017. mdjus
26. napjan megtartott kozgyiilésén hozott 72/2017. (V. 26.) Kgy. hatdrozattal elfogadott hatdlyos
tartalmanak.

Gydr, 2017. méajus 26.

dr. Pergel Elza
igyved



1. szamua melléklet

Ertékelés az Egvesitett Egészséoiigyi és Szocialis Intézmény Gyér 2016. évi szakmai
munkajarol

Az Egyesitett Egészségiigyi €s Szocialis Intézmény Gyor (réviden: Intézmény vagy EESZI)
GyOr varos kozigazgatasi teriiletén biztositja az étkeztetést, a hazi segitségnyujtast, a
fogyatékosok ¢és az idOskoruak nappali ellatdsat — 12 idosklub, ezen beliil egy klubban
differencidlt ellatast nyajtd6 demens csoport miikodtetésével —, a szakellatasként az iddsek
atmeneti €s tartdos bentlakasos ellatasat. A Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsag az
Onkorményzattal kotott feladatellatasi megallapodéssal az intézményen keresztiil biztositja a
jelzérendszeres hazi segitségnyujtast.

A szolgaltatasok egymasra éplilnek, ezért fontos a szolgéltatast biztositd tevékenységek
folytonossaga, komplexitasa, magas mindsége, tovabba az atjarhatdsag az egyes ellatasi
tipusok ¢€s szintek kozott.

A munkatarsak akkreditalt képzéseken vald részvétele folyamatosan biztositott, a dolgozok
tovabbképzése a tovabbképzési tervnek megfeleld litemben halad.

Az EESZI 2016. évi munkajarol szolo szakmai vizsgalatnal az aldbbi szempontok keriiltek
kiemelésre:

1. Az intézmény munkajanak atfogo értékelése

2. Beszamol6 a III. szamt Gondozasi Kozpont miikdodésérol

3. A Fogyatékosok Nappali Otthona szakmai munkéjanak bemutatasa

4. Az intézmény 2016. évi gazdalkoddsanak értékelése

1. Az intézmény munkajanak atfogo értékelése
Etkeztetés

2016. évben 1.804 {6 részesiilt étkeztetésben, 2016. december 31. napjan 1.300 f6 vette
igénybe az ellatast. Az adat tartalmazza a nappali ellatas keretében a klubokban ebédeldket is.
A szolgéltatasi igény magas szintje mutatja, hogy sokak szdmara ez az egyediili formdja
annak, hogy napi egy alkalommal meleg ételhez jussanak. A jogosultsdgot a szocialis
raszorultsdg alapozza meg. Azok részesililhetnek étkeztetésben, akik koruk, egészségi
allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai vagy szenvedélybetegségiik miatt a napi egyszeri
meleg ételt mas modon nem lennének képesek biztositani. Az étel eldallitasa részben az
Intézmény sajat konyhdin, nagyobb részt pedig vasarolt készételként, kozbeszerzési eljaras
eredményeként megkdtott szerzOdések szerint torténik. Az elmult évben 1) kozbeszerzési
eljaras keriilt lefolytatasra, amelynek keretében néhany teriileten valtoztak a kiszolgalo
helyszinek, amely atmeneti idore nehezitette a szolgaltatas biztositasat, néhany esetben zavart
okozott az igénybevevoi korben. Az év masodik felére rendez8dott a helyzet, emelkedett az
igénylok szama is.

A szocidlis segitOk alkalmazdsaval az étkeztetés adminisztracidja €s szervezése lényegesen
konnyebbé valt.

Hazi segitségnyujtas

2016. évben 804 f6 részesiilt hazi segitségnyujtasban, 2016. december 31. napjan 557 {6
részesiilt a szolgaltatdsban. Az 557 f6bol 475-en személyi gondozasban is részesiiltek.



Kapacitasmutatok

Ellathato személyek

Bej tt A
Telephely megnevezése eJe’gyze, Szama
szolgaltatas (miikédési engedély
szerint)
I. sz. Gondozasi K& t
sz. Gondozasi K&zpon 295 5

9026 Gydr, Ronay Jacmt utca 5-7. | hazi segitségnyjtas

I1. sz. Gondozasi Kozpont

189 16
9028 Gyodr, Lepke utca 37. hazi segitségnyujtas 0
II1. sz. Gondozasi Kozpont )
DA . . 189 16
9024 Gyor, Répce utca 8/b. hazi segitségnyujtas
A nyujtott szolgéltatds idétartama szerinti megoszlas
1 ora alatt 1 ora 2 ora 3 ora 4 6ra
78 16 156 {6 115 {6 72 16 136 6

A hazi segitségnyljtasban dolgozok I1étszdma 73 {6 (+10 fO6 latott el feladatokat a
nyugdijashazakban tigyeletes ndvérként). Az ellatds megszervezése harom Gondozasi
Kozpont kialakitdsdval az Intézmény altal meghatdrozott ellatasi teriiletenként torténik az
alabbiak alapjan:

I. sz. Gondozasi Kézpont
Kaléczy téri, Ronay J. utcai és Semmelwes utcai Garzonhazak iigyelete, Bacsa, Révfalu,
Saras, Szentivan, Nagyhegy, Kertvaros, Erdételep, Sziget, Pinnyéd,

IL. sz. Gondozési Kozpont
Belvéros, Szabadhegy, Kismegyer, Gyarvaros, Jancsifalu, Likdcs,

III. sz. Gondozasi K6zpont
Marcalvaros, Adyvaros, Nadorvaros, Ménfdcsanak, Gyirmot, Winter utcai Garzonhaz. (A
Kozpont munkdjanak részletes bemutatasat onalldoan a 2. pontban targyalja az értékelés.)

A hazi segitségnyujtas szabalyai az elmult években folyamatosan valtoztak, varhatéan ez
évben mar az utolsé modositasokra is sor keriil, amelyek mar inkabb adminisztrativ jellegliek
lesznek, kevésbé érintik az ellatottakat. A 2016. januar 1-jétdl hatalyba 1épd valtozasok miatt
— a hazi segitségnyujtas szolgaltatdson beliil két tevékenységi kor keriilt kialakitisra, a
szocialis segités illetve a személyi gondozas — feliil kellett vizsgalni 2015. december 31-¢ig a
hazi segitségnyujtasban részesiilok gondozasi sziikségletét.

A hazi segitségnyujtas két tevékenységi kore:

- aszemélyi gondozas keretében gondozas €s haztartasi segitségnytjtas,

- aszocidlis segités keretében haztartasi segitségnyljtas szolgaltatasi elem biztositésa.
Tartalmuk: gondozas az igénybevevd bevonasaval torténd, tervezésen alapulo, célzott segités
mindazon tevékenységek elvégzésében, amelyeket sajat maga tenne meg, ha erre képes lenne,
tovabba az ellatott olyan rendszeres vagy hosszabb idejli testi-lelki tdmogatésa, fejlesztése,



amely eldsegiti a koriilményekhez képest legjobb életmindség elérését, illetve a csalddban,
tarsadalmi statuszban vald megtartasat, visszailleszkedését.

Haztartasi vagy haztartast potlo segitségnyujtas: az igénybevevd segitése mindennapi
¢letvitelében, személyes kornyezete rendben tartasaban, mindennapi iigyeinek intézésében,
valamint a személyes sziikségleteinek kielégitésére szolgaldo lehetdségek ¢és eszkozok
biztositasa, ha ezt sajat haztartasdban vagy annak hianyaban nem tudja megoldani.

Jelzorendszeres hazi segitségnyujtds

A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtds 2013. jalius 1. napjatdl allami feladat, melyet a
Szocialis és Gyermekvédelmi Foigazgatdsag végez az Intézménnyel kotdtt megallapodas
utjan. Irdnyitasa, szervezése az I. szamu Gondozasi Ko6zpont Ronay Jacint utca 5-7. szam
alatti telephelyérdl torténik. Az Intézmény megallapodas alapjan Abda, Bony, Dunaszeg,
Dunaszentpal, Gonyl, Gyorujbarat, Gyorajfalu, Gyorzamoly, Ikrény, Kunsziget, Mezdors,
Pér, Rétalap, Vamosszabadi kozségek kozigazgatasi terililetén is nyujtotta e szolgaltatast. A
szolgéaltatds alanyai a sajat otthonukban €10, egészségi €s szocialis helyzetiik miatt raszoruld, a
segélyhivo késziilék hasznalatara képes iddskori vagy fogyatékos személyek, kik o6nalld
¢letviteliik fenntartdsa mellett krizishelyzetek elhéritdsara kérik a szakemberek segitségét.

A jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas igénybevevoinek szama az elmult évben 612 {6 volt.
Mind az 500 késziiléket hasznaltdk egész évben, a varakozok szama 49 6 volt az év végén.

ldosek nappali ellatasa (idések klubja)

Az Intézmény a varos teriiletén 12 idések klubjat miikodtetett, 0sszesen 360 férdhellyel. 2016.
december 31-én nappali ellatdsban részesiilok szama 339 {6 volt. Az elmult évek nagyobb
infrastrukturalis megtjulésai utdn is folyamatos volt az épiiletek karbantartdsa és felujitasa, az
eszk6zok bovitése, cseréje. Az iddskor jellegzetességének figyelembevételével tovabb
folytatddtak az egészségmegdrzd programok, amelyben egyarant helyet kapott a mindennapos
torna és az egészségiigyi eldadasok sorozata is. A kézmiives mihelyek keretében a kiilonb6z6
technikak alkalmazasa tovabbra is nagy sikert aratott. A kozpontilag szervezett események az
elmult évben i1s kiemelt figyelmet kaptak: sport, technika, kultira, szabadidé hasznos
eltoltése, kirandulas stb.

Fogyatékosok Napkozi Otthona

Az Intézmény a fogyatékosok nappali ellatasat 32 {6 szdmara biztositja, amelynek célja
adekvat szakmai segitséget nyudjtani a sériilt embernek és sziikség szerint az 6t tamogato
csaladnak. (A tevékenység részletes bemutatdsara 6nalld vizsgélati szempont keretében a 3.
pont alatt kertil sor.)

Szakositott ellatasok

Az Intézmény a varos négy kiillonb6zd pontjan, 232 féréhelyen biztositja az dpolas-gondozast
nyujtod iddsek otthoni €s két pontjan, 43 férdhelyen az atmeneti elhelyezést nyjtod idéskortiak
gondozdhaza ellatasokat.

Specialis, nagyobb biztonsagot jelentd elhelyezési lehetdséget kinal a demencia korképpel
rendelkezd iddsek részére a Kaloczy téri Idések Otthonaban kialakitott 31 {6 férdhelyen a
sulyos demens ellatast biztosito részleg.



Idéskorvak Atmeneti Gondozdhdza

2016. december 31. napjan atmeneti ellatdsra 298 f6 varakozott. A kihasznaltsag 100%-os
volt, 134 idés embernek nyujtottak atmeneti ellatast, ebbdl tavaly a Lepke utcai Idéskortiak
Atmeneti Gondozohazaban 57 fének, mig a Répce utcaiban 77 fének.

Az ellatas biztositasaval alapvetd cél, segitséget nyujtani azok szamara, akiknek a hazi
segitségnyujtds szolgaltatisai nem elégségesek, egészségi allapotukban bekdvetkezett
valtozas miatt permanens gondozast igényelnek, valamint azoknak a raszorul6d személyeknek,
akiket a csaladjuk gondoz, de e tevékenység végzése atmenetileg akadalyokba iitkozik
(betegség, koltozés stb.), illetve a csalad meghatarozott idészakra torténd tehermentesitése
indokoltta teszi a szolgaltatas igénybevételét.

Az intézmény két telephelyén, a Répce u. 8/b. szam alatt 20 {6, mig a Lepke u. 37. szam 23 {6
id6s elhelyezésére van lehetdség. A kis kozosségekben biztonsagos, csaladias 1égkorben
biztositottak az ellatast a raszoruld személyek szamara.

Idosek Otthona

2016. december 31. napjan 327 {6 vérakozott iddsotthoni elhelyezése, az év soran a
bekoltozok szama 67 6 volt, az igény folyamatos ezen ellatasi formara, amelyet alatdmaszt az
is, hogy december 31-én a varakozok szama 340 {6 volt.

Az 1ddsek otthona napi 24 draban teljes korii ellatast biztosit alapvetden azoknak az dregségi
nyugdijkorhatart betoltott személyeknek, akik napi 4 6rat meghaladd gondozési sziikséglettel
rendelkeznek, vagy a jogszabalyban meghatarozott egyéb koriilményen alapuldé gondozasra
van sziikséglik, de egészségi allapotuk rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel.

A bekeriil6 0j lakok rossz egészségi allapota miatt az 4apold személyzetre a gondozasi
feladatok mellett az apolasi teendok egyre nagyobb terhet rottak. Ezzel parhuzamosan
novekedett a mentéalhigiénés segitségnytjtas, kiilondsen az dgyhoz kotottekkel vald egyéni
foglalkoztatas iranti igény is. Nem tortént valtozas abban sem, hogy a korhazi utokezeld altal
ellatando feladatokat kellett ellatni az Intézménynek, sok esetben a korhazbdl elbocsajtott
beteg még teljes korli ellatast igényelt. Ez a fajta szakapolasi tevékenység nem tartozik a
munkatarsak kompetenciajaba, de megfeleld szakemberek bevonasaval az Intézmény mindent
megtett az ellatottak szakszerli gondozasa érdekében.

A sulyos mentélis problémakkal kiizdd ellatottak szaméra a Kéaloczy téri Idések Otthondban
kialakitott 31 fér6helyen intenziv ellatast biztosito részleg miikodik.

Tovébbra is ennek a részlegnek a miikodtetése jelentette a legnagyobb szakmai kihivast. Az
alapvetd biztonsagot szolgdlo targyi feltételek kialakitdsa — ndvérpult a folyosd kodzponti
helyén, zarhato ajté a lépcsofeljard elétt — megtortént, azonban a magasabb szinvonall
szakmai tevékenységhez még tovabbi atalakitasok sziikségesek. A szakmai munka elsdsorban
a mentalis allapot és a motoros készségek szinten tartasat, a hanyatlas mértékének lassitasat
célozta.

Felvétel-igénybeveteli eljaras

Valamennyi ellatashoz kapcsolodik a Kozponti Igazgatasi Csoport tevékenysége. A
csoporthoz érkeznek be az intézmény szocidlis szolgéltatdsai iranti igények. 2016. évben
Osszesen 1.482 db kérelmet nyujtottak be. A Koztelek utca 15. sz. alatt kulturalt
kornyezetben tudtdk fogadni a munkatarsak a szolgéltatasok irant érdekléddket, felkésziilten,
adekvat, az igénybevevd helyzetéhez igazodd szolgéltatast tudtak javasolni, teljes kort
felvilagositast nyujtva az ellatdsok mibenlétérdl, hozzaférhetdségérol.
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A miar emlitett jogszabalyvaltozasok (2015. évben valtozott az egyes szolgaltatdsokra
vonatkozé jogosultsagi feltétel, értékeld adatlap bevezetésére keriilt sor) eldtt nagyon ritkan
fordult eld idésotthoni kérelem elutasitdsa. 2014. évben 5 f6 esetében tortént jogosultsag
hianya miatt elutasitas, 2015. évben mar 21 {6, mig 2016. évben 37 {6 esetében.

A jogosultsagi feltétel a 4 o6rat meghaladd gondozési sziikséglet volt, melyet csak az a
személy ér el, aki fizikailag és mentalisan is nagyon rossz egészségi allapotban van. Az
elutasitottak szdmara a hazi segitségnyujtds marad az igénybe vehetd segitségként. Az ott
dolgozd munkatarsakra azonban nagyon nagy terhet ré6 a 3-4 6rds gondozasi sziikséglettel
rendelkez0 ellatottak gondozasa és sajnos nem is jelenthet teljes korti megoldast az id6sek és
hozzétartozoik szamara.

Projekt tevékenység

Az Intézmény aktiv, €16 kapcsolatot apolt mas, hasonl6 szolgaltatast nytjtd intézményekkel,
civil szervezetekkel. A projektkoordinaciés munkatarsak tevékenységének kdszonhetdéen az
intézmény szolgaltatasait igénybevevok szdmara szamos olyan jelentds rendezvényt tudtak
szervezni, vagy partnereiknek koszonhetden részt venni olyan vérosi rendezvényeken
(Idéskori sportag valaszto, Orszagos talalkozo, rendorségi KRESZ bemutato, Adventi koncert
stb.), amelyek segitségével a szolgaltatast igénybevevdk életmindsége a szabadidé aktiv,
¢lmény teli eltoltésével javult.

2. Beszamolo a III. szami Gondozasi Kozpont szakmai munkajarol

A Répce utca 8/b. szam alatt miikodd III. szami Gondozasi Kozpont (rdoviden: Kozpont)
ellatasi tertilete Gyirmot, Ménfdcsanak, Marcalvaros, Adyvaros, Nadorvaros és a Winter Ernd
utcai Garzonhaz.

A gondozasi kdzpontok bemutatdsa a szakmai vizsgalatok tematikus részét képezi, ez évben
lezarasként a III. szdmi Kozpont munkdjanak attekintése volt a kiemelt szempont.
Megallapithato, hogy az ellatasi terliletek sajatossagait figyelembe véve a szakmai munka
szervezése ugyanazokra az értékekre fokuszal mindharom kdzpontban. A hazi segitségnyujtas
szolgaltatds a — 2016-0s évben is — mindségi, egyénre szabott, a jelentkezd sziikségletekre
véalaszold, a human értékeket figyelembe vevd modon keriilt megvaldsitasra ebben a
Ko6zpontban is. Szem el6tt tartottdk az ellatds céljat, hogy az egészségi allapotuk miatt
onmaguk ellatasara nem képes személyek ellatasat a lakokornyezetiikben, 6nallo életviteliik
megtartasaval, csaladpotlo szerepet is betoltve végezzeék. Az iddsek sajat otthondban nyujtott
ellatds nagymértékben hozzajarult ahhoz, hogy az idés emberek minél tovabb méltosaggal
tudjanak csaladi kornyezetiikben tisztes idOskort megélni. Fontos, hogy a szolgaltatas,
amelyet biztositanak rugalmasan valtoztathaté legyen, mindig valaszoljon a szolgaltatast
igénybevevd hidnyzo, személyre szabott sziikségleteire, legyenek azok fizikaiak, mentalisak
vagy éppen szocidlisak. A gondozas biztositasa soran a szolgaltatast igénybevevot korbevevd
kapcsolati €s tAmogato rendszerek segitségével, azok feltérképezésével igyekeztek nyujtani a
szolgaltatast. Komoly ,,logisztikai” attekintd képességet és szervezést igényel mar az is, hogy
az egyes gondozottakhoz a megfeleld6 gondozd keriiljon. Ehhez tisztdban kell lenni a
gondozasi sziikséglettel, a tdvolsagokkal az egyes ellatandok lakohelye kozott, az ellatott és a
gondoz6 személyiségének Osszhangjaval. A jogszabalyoknak megfelelden a gondozasi
sziikséglet vizsgalat eredményének, az igénybevevd egészségi dallapotanak, szocialis
helyzetének az ismeretében tortént a hazi segitségnyljtds moddjanak, forméjanak és
rendszerességének a megallapitasa, amelyhez a sziikséges tajékoztatd anyagok ¢&s
formanyomtatvanyok valamennyi kézpontban rendelkezésre alltak.



A kozpontvezetd személyében tavaly februar kdzepén tortént valtas, a korabbi, egyébként jo
szinvonalu szakmai munkat végzo vezetd a segitd szakman beliil talalt maganak 1j kihivast
jelentd feladatot. Az atadéas-atvétel megtortént, a feladatellatds, az ellatasi teriilet, a
munkatarsak megismerésére folyamatosan sor keriilt. Az 11j, az Intézményen beliilr6l érkezo
vezetft a szamdra mar nem teljesen ismeretlen feladat megismerésében segitette kdzvetlen,
szocialis segitéi munkakorben dolgozd munkatdrsain és a gondozondkon tal a maésik két
kozpont vezetdje is. A vezetdi feladatokkal jardé adminisztracids tevékenységek is a
jogszabalyoknak megfeleléen, az intézmény vezetdségének szakmai elvarasait tiikrozve
folytatodtak, amelyhez az Kozponti Igazgatasi Csoport is minden segitséget megadott.

Az atvételkor 24 6 gondozond, két f6 szocidlis segitd, két f0 tiszteletdijas kolléga latta el a
feladatokat. Az év folyaman harom gondozond tavozott, egy o0 tiszteletdijas kolléga atkertilt
kozcélu foglalkoztatasba, majd helyettes munkakorbe az I.-es kdzpontba, 1 {6 tiszteletdijas
kollégat hatarozott idotartamra vettek. Ezzel 2016. december 31-vel 22 f6 foallasu
gondozond dolgozott a teriileten, akik 191 {6 ellatottat részesitettek hazi segitségnyujtasban.
Az év folyaman az ellatasbol kikeriiltek szama 96 {6, az ellatasba bekeriiltek szdma 97 6 volt.

Az ellatotti létszam alakulasa Hazi segitségnyujtas szolgaltatasban 2016. évben:

Hénap El6z6 havi | Targyhoban Targyhéban Targyhavi
zaro/fo felvett/f6 megsziint/fo zaro/fo
Januar 190 7 24 173
Februar 173 15 8 180
Marcius 180 14 9 185
Aprilis 185 8 7 186
Majus 186 11 11 186
Junius 186 4 7 183
Julius 183 5 185
Augusztus 185 1 3 183
Szeptember 183 10 8 185
Oktober 185 3 4 184
November 184 12 7 189
December 189 5 3 191
Osszesen: 97 96

A gondozasi tevékenységek koziil a leggyakrabban eléfordulé feladatok:
e gondozasi-apolasi feladatok,

személyi higiéné biztositasa,

kdrnyezeti higiéné biztositasa,

bevasarlas,

étkeztetés biztositasa,

gyogyszerelés,

mentalhigiénés ellatas,

személyes €s szocialis ligyintézes.



Mint az a fenti tablazatbol is kitlinik az év madasodik felében az ellatasi teriileten
nagymértékben novekedett az igény a hdzi segitségnyujtas igénybevételére. A rovid idén
beliil érkezett nagy mennyiségii kérelmeket — kapacitas hidnydban — nem tudtak a megszokott
rovid idon beliil elinditani, varolista alakult ki. Ez eléfordult a masik két gondozési
kozpontnal is, de ezen az ellatdsi teriileten novekedtek legjobban az igények, 20-30 {6
varakozott folyamatosan a szolgaltatds inditdsara. A kérelmezdknek 1-2 honapot varniuk
kellett a szolgaltatds megkezdéséig. A munkarend valtoztatdsaval, a délutani miszak
atszervezésével — az addig 12 6ras munkarend helyett 8 6ras csusztatott munkaidékezdéssel —
a varolistat sikertilt mérsékelni. A kollégdk forgd rendszerben végzik a hétvégi és délutani
feladatellatast is. Megnyugtatobb volt a helyzet a tekintetben, hogy a folyamatos feladatellatés
biztositadsa mellett a szabadsagok év kdzbeni rendszeres kiaddséaval, az atszervezésnek is
koszonhetden minden kolléga maradéktalanul kivehette az éves szabadsagat. A tekintetben
azonban nem volt valtozas, hogy a szocidlis agazatbol folyamatos az elvandorlds, nd a
munkaer6hidny, mikozben a felelosség és teher egyre nagyobb a munkavéallalékon. Tovabb
neheziti a helyzetet a szakképzett munkaerd hidnya és prognosztizalhaté a tovabbi romlés,
mert a képzésekben sincs — sem kozép, sem felséfokon — érdeklddés a teriilet irant.

Etkeztetés

Féz6helyek: Intézményi konyha (Répce utca), Szent Anna konyha, valamint az Orddgkonyha
Kft.

A 2016. év statisztikai adatait tekintve, a Kozpont altal étkeztetésben részesitett ellatottak
szama is emelkedd tendenciat mutatott, kiilondsen az Adyvarosi részbdl nétt meg az
igénylések szama.

Az ellatotti létszam alakuldsa étkeztetés szolgaltatasban 2016. évben:

Honap Helyben/elvitelle Lakasra Osszesen/f6
/16 szallitassal/fo

Janudr 126 228 354
Februar 126 228 354
Marcius 123 233 356
Aprilis 125 243 368
Majus 125 242 367
Junius 127 244 371
Julius 124 245 369
Augusztus 125 247 372
Szeptember 127 242 369
Oktober 127 244 371
November 127 249 376
December 127 252 379

Etkeztetésben az év végén 379 O részesiilt. A szolgaltatast igénybevevék jellemzéen a
széllitasos étkeztetést részesitették elényben. A fézohelyekkel jo volt a munkakapcsolat, a
problémas eseteket kozosen egyeztetve sikeriilt megoldani, ezek altaldban kisebb mindségi,
izlésbeli kifogasok voltak. Az sem okozott gondot a jO szervezésnek ¢és tdjékoztatasnak
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koszonhetéen, hogy a nyar folyaman feltjitas miatt egy honapra kiesett az Orddgkonyha Kft.
Mészaros Lorinc utcai fézOhelye, mert a Véaroshazan miikkodé konyha zokkendmentesen
atvette a szerepét.

Adminisztracios feladatok

A mindennapi adminisztracids tevékenységek elvégzéséhez a jogszabaly altal eldirt targyi és
személyi feltételek rendelkezésre alltak. Ez azonban, az emlitett és folyamatos jogszabalyi
valtozasok miatt nagyon komoly tobbletmunkat jelentett, amely ujabb munkaterhet rott a
szocialis segitokre is. A kozponti elektronikus nyilvantartasi rendszerben a jelentési
kotelezettség teljesitése az Intézmény jo feladatstruktirajanak és munkaszervezésének —
WinTszg program alkalmazdsa — koszonhetéen zokkendmenetesen tortént mindharom
kozpontban, de a szocidlis segitd kollégak részérdl nagyfoku precizitast és odafigyelést
igényelt, amelyhez a munkajukhoz val6 példaértékii hozzaallasuk tovabbra is nélkiilozhetetlen
volt.

3. A Fogyatékosok Nappali Otthona szakmai munkajanak bemutatasa

A Fogyatékosok Napkozi Otthona (réviden: Napkozi Otthon) Gydr, Torok Istvan utca 1. szam
alatt mikodik.

Az épililet 32 {0 ellatdsara alkalmas nappali ellatds, valamint 10 f6 befogadédsat szolgalo
atmeneti otthonnak ad helyet. (Az atmeneti ellatds, amelyet kordbban az Onkormanyzat
mukodtetett, 2014 6ta allami fenntartasban muikodik, az épiiletet tarsashazasitasat kovetden
kozosen mukodteti a két fenntartd, az eddigi tapasztalatok alapjan zavartalanul.) Az épiilet
alapteriilete mintegy 800 m?, négy pavilonbél all. Két pavilon ad helyet a nappali ellatasnak,
egy pavilonban taldlhatok az atmeneti otthon lakdszobai, kozosségi helyiség, orvosi szoba,
ndvér szoba, a negyedik pavilonban pedig az étterem, konyha és egyéb kiszolgalo helyiségek.

Kozosségi kozlekedési eszkozzel is jol megkozelithetd, teljes egészében akadalymentes épiilet
megfelel valamennyi jogszabalyi eldirasnak és szakmai kovetelménynek.

A Napkozi Otthon 1989 szeptembere Ota, elsdsorban az értelmi fogyatékossaggal és/vagy
egyéb sériiltséggel, halmozott fogyatékossaggal €10, de Onellatasra részben vagy segitséggel
képes fiataloknak és csaladjaiknak nytjt szakmai segitséget, a nappali ellatas biztositasaval.

A nappali ellatasban az elmult évben 8 kolléga dolgozott.

A 32 {6 engedélyezett férohellyel rendelkezd intézmény napkdzbeni szolgaltatdsai irdnt

novekvod érdeklddés mutatkozik a telepiilés lakossaga feldl. A 2016. december 31-én 35 6

volt a megallapodéssal rendelkezd értelmi vagy tanuldsban akadalyozott, autista, érzékszervi,

mozgasszervi vagy halmozottan sériilt, az oktatdsi rendszerbdl kikeriilt, a nyilt

munkaerdpiacon nem jelenlévo, kozdsségbe illeszthetd személy koziil 29 £f6 Gyodrben és 6 {6 a

gyori kistérség teriiletén ¢lt.

A sériilés szerinti megoszlas ebben az idOpontban a kdvetkezo:

— 27 {06 értelmileg akadalyozott — ezen belill értelmileg akadalyozottsag 8 {0, tovabbi 8 f6
Down-szindréma, 4 6 autisztikus viselkedés, 7 f6 halmozottan sériilt — ezen beliil, azaz
értelmi akadalyozottsdg mellett 2 f6 hallas sériilt, 5 f6 mozgassériilt,

— 2 {0 tanuldsban akadalyozott, pszichiatriai korképpel,

— 6 10 autizmus spektrumzavaros.

Az atlagéletkor 35 év. Az ellatast étkezés nélkiil harom 6 igényelte, anyagcsere, felszivodasi

zavarok €s autizmus miatt, amelyre a jogszabaly lehetdséget ad.
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JON 14

A kihasznaltsdg mutatoszdmai a kovetkezok: a 2016. évben a 32 engedélyezett férdhely
feltoltottsége 113%, a napi jelenlét alapjan a kihasznaltsag 86%. A folyamatos novekedést a
korabbi évekhez képest a jogszabalyi hattér valtozésa tette lehetéve, mely szerint a szabad
férohelyek szama — azaz a kapacitas — fiiggvényében, a tanitasi sziinetek idejére tankoteles
kort fiatal is felvehetd, amennyiben sériiltségét igazolja. Ez a koriilmény, dtmeneti jellege
miatt nagymértékben befolyasolta az intézményben foly6 szakmai munkat.

68,09% - s r
Kihasznaltsag

2016. év

851

a5

82

755 756 756 756 756 752
35 735

fé fhénap

B Havonta betdltatt
férdhelyek

B NRSZH felé lejelentett
tényleges |étszém

[ Nem vették igénybe a szolgdltatast

A Napkozi Otthon altalanos feladata, hogy az ellatottak mindennapi életéhez sziikséges
szokésokat kialakitsa, szervezze kozdsségi tevékenységiiket, segitse szlikség esetén az orvosi
ellatashoz vald hozzajutast, felkészitse Oket a nagyobb foku onallosag elérésére.

A foglalkozasok tervezettek, a napirend, illetve a hetirend szerint folyé szakmai munka segit
a szokdsok kialakitasaban és megszilarditasaban. A napkozi hétfétdl péntekig reggel 7% oratol
délutan 16% oraig tart nyitva. A napi kétszeri étkezés biztositasa mellett minden program és
tevékenység megtervezése az ellatottak sziikségleteinek, igényeinek figyelembevételével
torténik.

Szakmai feladat a meglévd képességek szinten tartdsa és komplex fejlesztése. A praktikus,
altalanos ismeretek tapasztalati uton torténd bevésése, a szocidlis alkalmazkodoképesség
fejlesztése mellett nagy hangstlyt kap a kognitiv és a manualis képességek készség szintre
emelése. A mozgasfejlesztés kiemelten fontos része a hétkdznapoknak. A felndtt élet
sajatossagainak bevésése lehetdség szerint hazi €s hazkoriili munkatevékenység biztositdsaval
torténik.



Nagy segitséget jelent a megndvekedett 1étszambdl, valamint az eltérd igényekbdl, sajatos
sziikségletekbl adodd helyzetek kezelésében a mar koribban bevezetett ,,Mozdulj! Elj!
Tanulj! Alkoss! Pihenj!” (réviden: META) program.

Kidolgozésat és bevezetését a szolgaltatast igénybevevok 1étszamanak novekedése, az eltérd
sériiltség ¢és gondozasi sziikséglet is indokolta. Hozzajarult az autistdk megjelenése a nappali
ellatasban, igényiik a kozérzet javitdsara a magatartasi €s viselkedési problémak elkeriilése
érdekében. A hatékonyabb gazdalkodas a targyi €s emberi eréforrassal mind indokoltdk az
idében ¢és tartalmdban is strukturdlt, modszertanilag megalapozott, komplex rehabilitacids
szemléletet igényld, gyogypedagdgiai fokusza, a meglévd képességekre épitd, tevékenység-
és élménykozpontu, fejleszté-szinten tartd programcsomag, a META Program kidolgozasat és
bevezetését. A foglalkozasok maximum 10 f6s heterogén Osszetételii csoportokban keriilnek

megtartasra.

TEVEKENYSEG HELYISEGEK/ESZKOZOK CSOPORTVEZETO
MozbpuLJ! Tornaszoba Gondozo
Tevékenységtartalom: Kiscsoportos foglalkozasok

Szintfelmérés utan elsésorban
nagymozgasok fejlesztése, motoros
funkciok erdsitése, alloképesség €s

Bordasfal, tornaszényeg, labdak,
sulyzok, specialis mozgasfejlesztd
eszkozok...

koordindcid javitasa,

Gimnasztika, til6torna

ELJ! Foglalkoztato6 1. Terapias munkatars
Tevékenységtartalom: Kiscsoportos foglalkozasok

Onismeret, Onkifejezés,

Onérvényesités, Elménypedagogia, dramajaték,

Altalanos és praktikus ismeretek a ritmusgyakorlatok, tanc...

mindennapokban,

Szocialis készségek fejlesztése

TANULJ!

Tevékenységtartalom:
Kognitiv készségek fejlesztése,
Figyelem,

Absztrakcio,

Ok-okozati osszefliggések,
kovetkeztetések, érvelés,

Szamitogépszoba

Kiscsoportos foglalkozasok —
Mindig a meglévd képességekre
épitve, az egyéni sajatossagok
figyelembevételével, gyp.
modszertan alapjan

Konyvek, folyoiratok, tabla,

Terapias munkatars

magyarazat fejlesztd eszkozok...

ALKOSS! Szovoszoba Gondozo
Tevékenységtartalom: Kiscsoportos foglalkozasok,

Finommotorika fejlesztése, Munka jellegli tevékenységek

Vizualis, akusztikus és taktilis (Szovés, makramé, kotés, horgolas,

érzékelés altal az onkifejezés ajandéktargyak készitése)

segitése

PIHENJ! Foglalkoztato 2. Gondozo
Tevékenységtartalom: Egyéni és kiscsoportos

Zenehallgatés, udvari séta, foglalkozasok

meseolvasas, kotetlen beszélgetés,
klubélet

Magnd, CD, konyvek, lengd hinta
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A terdpias munkatdrsak heti valtasban felelések az iranyitott fejlesztd foglalkozasok
szinvonalas, tartalmas tervezéséért, levezetéséért. A META Program Tanulj!, valamint El;j!
komponensének kidolgozasdban és megvalositdsdban is Ok vettek részt. Gondozési terv
alapjan — mely évente kertil feliilvizsgalatra — meghatarozzak a gyogypedagogiai szempontu
egyéni fejlesztés iranyat, tartalmat. Uj fiatal érkezése esetén a PAC L-IL tesztek alapjan
torténik az ellatast igényld allapotanak felmérése. Feladatuk a vizsgalatok mellett az ellatottra
vonatkoz6 fejlesztéssel, szinten tartdssal kapcsolatos személyi anyagok rendszerezése,
gyljtése is. A csaladdal valdo folyamatos kapcsolattartds nemcsak Ilehetdség, hanem
kotelezettség is, az adekvat szolgaltatas biztositdsa érdekében. A csaladi hattér jelenléte
Osszetettebbé teszi a szolgaltatast igényldvel vald foglalkozast és egyben felveti a szocialis
munka sziikségességét, valamint hangsilyozza a kiilonb6z6 szocidlis, oktatasi ¢és
egészségligyi intézményekkel valo kapcsolattartas fontossagat.

A gondozdk a szabadidds tevékenységek szervezésében, lebonyolitasaban vallaltak aktiv
szerepet. Segitettek a személyi higiéné biztositdsaban, esetenként tandcsot adtak életvezetési
kérdésekben is. A META Programban a kiilonbozé komponensek vezetdi is egyben, igy a
Mozdulj!, az Alkoss!, valamint a Pihenj! tevékenységek tartalommal valé megtoltéséért is
feleltek, természetesen szakmai, vezetdi kontroll mellett.

Az éltaluk vezetett gondozési dokumentécio6 az ellatott altalanos egészségi allapotaval, illetve
az orvosi diagnoézisban, a sériiltség ténye mellett megallapitott betegségekkel és azok
gyogyszerelésével kapcsolatosak. Az ¢élményekben gazdag, elfogadd 1égkodr biztositasa
mellett, az életkori és egyéb sajatossagok (az eltéro fejlodési litem, a sajatos nevelési igény, a
sériiltség mértéke és milyensége) figyelembevétele volt a szakmai munka szervezésének
alapja. 2016. évben a META Program méar meglévd komponensei tekintetében a
tevékenységtartalomban és az iddbeliségben tobb Ujitds is bevezetésre keriilt (szamitogép
hasznalata, alapszinten ismerkedés az angol nyelvvel, internet, ,,0kos” telefon hasznalata, 2-2
komponens egy héten 4 csoportban).

A pénziigyi erdéforrdsok felkutatdsa, bdvitése palydzatokon vald részvétellel, tdmogatok
felkeresésével, kapcsolatépitéssel tortént.

A 2016. évi munkaterv ,,Valtozasok™ cimmel jol vetitette elére azt a szakmai munkéat, mely
egeész ¢vben jellemezte a Fogyatékosok Napkozi Otthona tevékenységeét.

Hatodik éve zajlo programsorozat az elmult évben ,,Valtozdsok — az évszakok arcai a
miivészetek tiikkrében...” cimet kapta. A projekt fenntarthatosagat igazolta, hogy kozel 60
sériilt embernek és a kiséré szakembereknek nyujtott tartalmas, szinvonalas elfoglaltsagot egy
kulturalis vetélkedo keretében.

Nem hagyhat6 figyelmen kiviil az Orszagos Talalkoz6 rendezvénye sem, mely tobb éve nyujt
talalkozasi lehetdséget a sériiltséggel ¢loknek ¢€s a veliik foglalkoz6 szakembereknek.

Ujszerti lehetéség volt a 2016. évben a fizikoterapia heti szinten valé megvalésulasa, fiatalok
kozérzetének €s altalanos egészségi allapotanak javitasa érdekében.

Kiemelend6 az érdekvédelmi, oktatdsi, egészségligyi, munkaiigyi, szocialis, és a kdzponti
iranyitas intézményeivel vald szakmai egylittmiikodés sokszintisége, életszerlisége.

A kiilonbozd képzdintézmények (egyetemek, fOiskoldk, kozépiskolak) felol érkezo
megkeresések 616”7 gyakorlati helyszinné tették a Napkozi Otthont. 2016. december
honapban 3 {6 egyetemi hallgatdé (gyogypedagodgiai tanar) részére szakmai gyakorlatot,
tovabba 13 {6 részére nyari kozépfokti gondozdi szakképzést biztositottak.

A szolgéltatast igénybevevok altalanos allapotanak romlasa, valamint tobb esetben a sziildk,

hozzatartozok elhalalozasa, szocidlis kornyezetilk valtozasa 1 kihivasok elé allitotta a
Napkozi Otthont, legyen sz6 akar gondnoksagot érintd hatosagi, akar szocidlis természetli
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segitd tevékenységrol. A segitségnyljtas, a tandcsadas a sziiléknek személyes konzultaciok
soran, mig az egyre Osszetettebb gondozasi tevékenységek (reggeli tisztazas, fiirdetés,
borotvalés, koromvagas, csere ruha biztositasa, szennyes ruha mosasa, specialis étrend mellett
az étkeztetés megszervezése) a napi tevékenységekbe dgyazottan keriiltek megvalositasra. A
gondozasi tevékenységek €s a szinten tartds, gyogypedagogiai fejlesztés tartalmanak alapos
elemzése a gondozodk, terapids munkatarsak feladatainak attekintésével egy idében tortént, a
valos sziikségletek ¢és igények figyelembe vétele mellett. Tobb fiatalnal sziikségessé valt a
személyi segités, a kisérés, a folyamatos gondozoi jelenlét.

A nyari sziinet idejére id0szakosan felvett kiskortiak beillesztése a mar meglévo, dsszeszokott
kozosségbe, valamint az 0 tagok belépése a napkdzi otthonba a mentalhigiénés munka
atalakitasat, mig az ellatotti ,,mozgéssal” (igénybevételi eljaras, megsziintetés, értesitések,
hatosagi igazoldsok) Osszefiiggd tevékenységek az adminisztracios feladatok szamanak
novekedését eredményezte. Kiilon kihivasként jelentkezett az autizmus spektrumzavarral é16
fiatalok integralasa egy valdoban nagy létszamu kozosségbe. A probaidd alatti szakmai
megfigyelést kovetden, az iskoldval, a sziildvel, hozzatartozoval folytatott megbeszélések
utan keriilhet sor a jogviszony megkezdésére. Az eredményességet, szakmaisagot igazolta,
hogy egyre nagyobb érdeklodés mutatkozik a napkozbeni szolgaltatasok irant, napi szinten
torténnek megkeresések sziildi és intézményi oldalrdél egyarant. A vérakozok szdma
folyamatosan novekszik, 2016. év végén a varakozoi 1étszam: 13 6 volt.

Szakmai egyeztetést, akar tarsadalmi konzultacidt, érdekegyeztetést siirget az oktatasi
rendszerbdl 16. éviiket betoltott még kiskoru fiatalok szocialis ellatdsanak megszervezése. E
célcsoport néhany fontosabb jellemzdje: kiskorsag, sziilok aktiv keresok, lakohely gyakran a
varoskornyéki  falvakban, wutaztatds- szallitdas problémaja, autizmus spektrumzavar,
halmozottan sériiltek, ,,egy emberes kisérés” igénye, gyakran magas gondozasi sziikséglet,
mar miikodo csoportba vald beillesztés problematikaja. A szocialis szolgaltatasi elemek koziil
kiemelten fontossa valhat a feliigyelet, a gydgypedagodgiai segités, a gondozés, az
esetkezelés,. Az esetkezelési folyamatba sziikséges beemelni a sziil6t, hozzatartozot is a
fiatalon kiviil.

4. Az intézmény 2016. évi gazdalkodasanak értékelése

Az intézményi gazdalkodas néhany fontosabb teriilete részleteiben a 2016. évi gazdalkodas
soran a kovetkezd képet mutatja:

Az intézmény feladatainak sokrétiisége és koltségvetésének nagysaga miatt a vezetés részérdl
a gazdalkodas és a szakmai feladatellatas folyamatos, atgondolt dontéseket igényelt, melyhez
tisztaban kellett lenni az egyes teriiletekben rejlé nehézségekkel és a gazdalkodast befolyasolo
tényezokkel. A pénziigyi gazdalkodasdban a bevételi eldiranyzatok teljesitése és a kiadasi
eldiranyzatok felhasznaldsa a jogszabalyi el6irasoknak megfelelen tortént.

A palyazati forrasok jelentdsen hozzdjarultak a sokrétli és szinvonalas tevékenységhez, a
targyi feltételek javitdsdhoz. A rendelkezésre allo eldirdnyzatok fedezték a kiadasokat és a
takarékos gazdalkodasuknak kdszonhetden megtakaritasuk is volt. Az intézmény kiadasainak
legnagyobb hanyadat a személyi juttatdsok é€s jarulékai teszik ki. A személyi juttatasok terén
elért megtakaritds és a fenntartd dontése alapjan biztositott tobbletforrds az elmult évek
legjelentdsebb jutalom kifizetését tette lehetdve.

Az intézmény gazdalkodéasa kiegyensulyozott volt, melyet a 2016. évben is a fokozott
takarékossag és fegyelmezett gazdalkodas jellemzett. Az intézmény miikodése soran a
hatékony gazdalkodasra, a szolgaltatdisok mindségének javitasara torekedett. A dologi
(intézményi létesitmények miikodtetése) kiadasok teriiletén meghatdrozo tényezok voltak
2016-ban is a koziizemi koltségek, az étkezéssel Osszefliggd szallitasi koltség, a széles kdrben
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biztositando gyogyszerek, gyogyaszati termékek, az adminisztraciohoz kapcsolodo irodaszer,
nyomtatvany, szdmitastechnikai anyagok, tisztitoszerek, valamint a halaszthatatlan szakmai
fejlesztésekkel Osszefiiggd koltségtobbletek.

Az intézmény nagyon sok telephelyen miikodik, igy magas a nem tervezhetd, vis maiorként
kezelendd problémak szama is, amely elsdsorban karbantartasokat jelentett. Tobb telephelyen
karbantartasokat, feljitasokat végzett az intézmény Miiszaki Ellatd Szervezete, melynek
soran javitasokra, zarcserékre, festésre-mazolasra, tisztasagi meszelésekre, butorzat cseréjére
keriilt sor. Nagy mennyiségli hibaelhdritds tortént, amelynek koszonhetéen miikodésiik
folyamatosan biztonsagos volt. A karbantartdsok és felijitasok segitették az épiiletek és
eszk6zok allagmegovasat, korszeriisitését.

Az egészségligyi alapellatasi feladatok biztositasa jorészt funkciondlis privatizacid keretében
torténik. Kozalkalmazottak foglalkoztatasaval a védonoi szolgalat €s az iskola-egészségiligyi
szolgalat mikddik. A véllalkozo6 orvosokkal a kapcsolat zokkendmentes.

Az egészségiigyi ellatasok terén a Tihanyi Arpad utcai rendelé bekeriilt a véros altal
palyazhat6 programokba (TOP), amely — a palyazati dontések elhuzodéasa miatti — ideiglenes
miikodése a Zrinyi utcai telephelyen nem tervezett, jelentds tobbletkiadast jelentett. Az
intézmény alapvetd célja volt a tevékenységi korébe tartozo feladatok teljes kori ellatasa.
Mikodésiik soran arra torekedtek, hogy az dltaluk nyujtott szolgaltatisok minden
munkamozzanatat megfeleléen Osszhangba hozzdk a szolgaltatasaikat igénybevevdk
emberileg természetes, szakmailag indokolt elvarasaival, az alkalmazott modszerekkel,
eljarasokkal, torvényekkel, rendeletekkel, hatosagi elvarasokkal, a szocidlis munka etikai
kodexével. Figyelembe vették a gazdalkodasra vonatkozd jogszabalyokat, a helyi igényeket és
az Onkormanyzat lehetdségeit, kiilsé gazdasagi eseményeket szem el6tt tartva feleldsen
gazdalkodtak.

Osszegzés: Az Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény Gyor munkajanak
tovabbra is az ellatotti kor igényeinek a szakmai lehetéségek szerinti teljes kori
figyelembevétele all a fokuszaban. Az Intézmény munkatarsainak a kimagaslo
elhivatottsaga is nélkiilozhetetlen ahhoz, hogy a szocialis teriiletrél orszagosan is
problémat jelenté elvandorlast, az egyes munkakorok megfelelo szakképzettséggel
rendelkez0 munkavallaloval torténd nehéz betolthetoségét kompenzalja. Nagy
igénybevevoi nyomas iranyul valamennyi szolgaltatasra, novekszik az azokhoz torténo
hozzajutasi ido (vardlistak), amelyet a fenntartoi tobbletforrasok rendkiviil atgondolt
felhasznalasaval igyekszik a szakmai vezetés enyhiteni. Ezzel parhuzamosan a palyazati
forrasok maximalis kihasznalasaval is torekszik az ellatottak életkoriilményeinek és a
dolgozok munkakoériilményeinek javitasara, az Intézmény megtartoerejének novelésére.

A szakmai vizsgalatot végezték:
Team vezeto: Kocsis Marta
Team tagok: Kovacs Zsuzsanna, Tothné Velekei Katalin
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Ertékelés a Hajléktalanokat Segité Szolgalat Gyér 2016. évi szakmai munkajarol

A Hajléktalanokat Segitd Szolgalat Gydr (roviden: Intézmény vagy HSSZ) a hajléktalan
emberek részére személyes gondoskodast nyujtéd ellatast biztosit a szocialis igazgatasrol és a
szocialis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény és a személyes gondoskodast nyujtd
szocialis intézmények szakmai feladatairdl és mukodésiik feltételeirdl szold 1/2000 (1. 17.)
SzCsM rendeletben (a tovabbiakban: Szakmai rendelet) foglaltak alapjan.

A HSSZ 2016. évi munkajardl szol6 szakmai vizsgalatnal az aldbbi szempontok keriiltek
kiemelésre:

—

Az intézmény munkajanak atfogo értékelése

2. Az intézmény kiils6 kapcsolatrendszerének bemutatasa, kiemelt figyelemmel a
szakmai szervezetekre

Az intézmény részvétele az Orszagos Kozfoglalkoztatasi Mintaprogramban

4. Az intézmény 2016. évi pénziigyi beszamoloja, gazdalkodasanak értékelése

(98]

1. Az intézmény munkajanak atfogo értékelése

A HSSZ 1994. januar 1. napja ota latja el a Gyor kozigazgatasi teriiletén €16 hajléktalan
személyeket. Az intézmény Osszesen 292 elhelyezést biztositd férdhelyen komplex ellatast
nyujt. Feladatait integralt intézményi formaban latja el. Az intézmény szolgaltatisait a
hajléktalanok a sajat kérésiikre, raszorultsagtol fliggden vehetik igénybe.

Az intézmény altal 2016. évben biztositott szocidlis szolgaltatasok:
e szocialis étkeztetés, népkonyha,

hajléktalanok nappali ellatasa,

hajléktalanok atmeneti ellatasa,

hajléktalanok rehabilitacios ellatasa,

apolast-gondozast nyujto hajléktalanok otthona,

orvosi ellatas,

id6északos €jjeli menedékhely,

bérlakasok mitkodtetése.

Az intézmény ellatta a szakmai programban megszabott feladatait, folyamatos iigyelve a

valtoz6 igényekre, kiemelt hangsulyt helyezve a megszabott célkitiizései teljesitésére,

amelyeket az egyes szolgaltatdsoknal a beszamold megjelenit. A varosban — két, lakhatast

segitd TAMOP program sikeres megvaldsitasa utan — a hajléktalanok szama csokkent. 2016-

ban azonban az utcan, kozteriileten élok szama ismételten novekvd tendenciat mutatott.

Megvaltozott a populacid 0Osszetétele 1s, a targyévet megel6z0 iddszakhoz képest

bekovetkezett valtozasok, 0j jelenségek:

- az ¢letkor vonatkozdsaban: a tual fiatal felndttek €s az i1d0s személyek aranya nott
Iényegesen,

- az egészségiigyi allapot teriiletén: aggasztéan novekedett a sziikebb értelemben korhazi
ellatast nem, ,,csak” szakapolast igényld raszorulok szama,

- nemek megoszlasa teriiletén: emelkedik a ndk aranya,

- addiktologiai jellemzdk vonatkozasaban: szinte teljesen és ellendrizetleniil jelen volt a
diz4jner drogok széles kindlata,

- etnikai vonatkozasban: a Hajléktalanok Ejjeli Menedékhely ellatasi forméban — a krizis
id6szakban is — 1ényegesen emelkedett a romék aranya,
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- az idegenrendészet teriiletén: targyév elején volt tobb érintett, a jogszabalyok
ellentmondasosak az eldirt ellatasi kotelezettség tekintetében.

A szolgaltatasok ellatasara fenntartott férohelyek:

Hajléktalanokat Segito Szolgdlat székhely (9027 Gyor,
Avar u. 3.):

Atmeneti Szall6 150 féréhely
Szocialis étkeztetés 49 16

Ejjeli Menedékhely 30 féréhely
Hajléktalanok Rehabilitacids Otthona 50 férdhely
Hajlé¢ktalanok Otthona 40 féréhely
Atmeneti Szdll6 Kiilsé Telephelyei:

9024 Gyor, Lajta u. 10. 12 féréhely
9026 Gyor, Zemplén u. 53. 10 féréhely

Nappali Centrum
(9025 Gydér, Szarvas u. 26-30. C — D. ép.):

Népkonyha 70 adag/nap
Nappali Melegedo 60 férdhely
Bérlakasok mukodtetése 12 lakas

A fenti féréhelyek a téli idészakban — az ellatasi fesziiltségek csokkentése érdekében — évente
60 feréhelyes idoszakos ¢jjeli menedekhellyel egésziilnek ki, amellyel az utcan €16
hajléktalanok szamara biztositja az Onkormanyzat az elhelyezést.

Ejjeli Menedékhely

Az intézmény 30 férOhelyen szallast biztosit menhely jelleggel azon személyek részére, akik
lak4ssal nem rendelkeznek. Az ellatérendszer bazisa, amely a legalacsonyabb -ellatasi
szintként képezi a hajléktalan-ellatds egyik fontos kiinduld pontjat. Ebben az ellatasban is
fontos szerepe van a szocidlis, mentalhigiénés munkanak. Az ellatast igénybevevd
jogosultsagaira vonatkoz6 tanacsadasnak kiemelt jelentsége van az ellatottak tovabbléptetése
érdekében. A szobanként maximum 20 féréhelyesre kialakitott éjjeli menedékhelyen naponta
16 oran keresztiil lehet igénybe venni a szolgaltatast, amelyek az alabbiak:

- anyitva tartds idészakéban szallas nyujtasa,

- ¢jszakai pihenés,

- tisztalkodas,

- mosas,

- étel melegitése,

- ¢tel elfogyasztasa,

- elégondozas biztositasa.

A targyév els6 idOszakaban viszonylag magas 70% koriili értékrdl, a mentesités (téli krizis
ellatds) hatasara 50%, a kritikus hénapokban 30%-o0s mértékére esett vissza a férohely
kihasznaltsaga. Az Intézmény és a Segitéhdz Alapitvany célzott akcidkat folytatott annak
érdekében, hogy az intézményi ellatast elutasitok koziil is minél tobben valasszak az iddjaras
viszontagsagaitol biztonsdgot nyajto ellatast. A kihasznaltsdgot alapvetden befolyasolja az
id6jaras, mennyire kemény a tél, meddig tartanak az erds fagyok stb. A fokozott
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egyiittmiikddés eredményeként biztatd javulds vette kezdetét az intézményi elfogadast
illetéen, amely a tobbi ellatastipust is érintheti, kiilondsen az atmeneti szallasét.
Id3szakos Ejjeli Menedékhely célrendszere:

- akodzvetlen ¢€letveszély elharitasa,

- irdnyitas az ellatérendszer felé,

- fontosabb egészségiigyi szlirésekbe bevonas,

- motivalas 6nallo lakhatas elérésére.
Az id6szakos férdhely kapacitasa: 60 f6/nap
A szolgéltatds mukodtetésével az a cél, hogy az utcan €16 ellatottak legaldbb egy részének
fedelet biztositsanak. A korabbi évek tapasztalata szerint az idészakos éjjeli menedékhely
szolgaltatasait els6sorban azok az ellatottak vették igénybe, akik a legnehezebb koriilmények
kozott élnek, egészségi allapotuk a legrosszabb. Az ellatottak kb. 50-60%-a huzamosabb
ideje fedél nélkiili, visszatérd ellatott volt. Mivel buvohelyiik nem alkalmas arra, hogy ott a
téli idoszakban élhessenek, sziikségiik volt a téli krizis ellatasra életben maradasuk érdekében.
Az orszagos tendencidkhoz hasonldan a tarsadalmi, gazdasagi valtozasok miatt jelentek meg a
kordbban a szakma szdmara ismeretlen, atmenetileg vagy tartdésan fedél nélkiil maradok is.

Hajléktalanok Otthona

A Hajléktalanok Otthona 1997. oktdber 15-én kezdte meg mitkddését, kapacitasa 40 6.
Apolasi tevékenységet nyujt azok részére, akik egészségiigyi allapotuk, idés koruk miatt
onallo életvezetésre nem képesek, ezért gondozast, apolast, fokozott torddést igényelnek. A
mentalhigiénés ellatast is specidlisan kell az ellatottak részére nyujtani, tekintettel a
hajléktalan ¢életmodbol fakadd sajatossagaikra. Feladata az egészségligyi ellatds, rendszeres
gyogyitd, megeldzo €s személyi higiénés feliigyelet biztositasa, a szakorvosi ellatashoz a
szakapolashoz az egészségligyi rehabiliticidhoz, korhazi ellatashoz valdé hozzajutés
megszervezese.

Hajléktalanok Otthondnak feladatellatasa az elmult évben is a szakmai program szerint zajlott,
a tevékenység fobb elemei a kovetkezok voltak:

Eletvezetés teriiletén az 6nallosag vissza, illetve kialakitasa.

Fejlesztés a kapcsolatteremtd, kapcsolatmegdrzd képességek teriiletén.

Térsas kapcsolatok alakitasban a korrekciod, ha sziikséges.

A kozdsségi €let normainak teriiletén a normaképzés elfogadtatésa.

Kulturalis integracié alakitdsa sordn a szabadidds tevékenység gyakorlati folytatasa,
1d6strukturalas formalasa allt a kézéppontban.

Szocialis ¢és egészségiigyi ellatds nyujtdsdban az ellatottak tobbszordosen hatranyos
¢lethelyzetét, életkorat figyelembe vevd, személyre szabott apolas, gondozas.

Sziikség esetén felmeriild hospice szolgaltatas nyujtasa.

Nem valtozott az az évek Ota tapasztalhatd trend sem, miszerint a beutald hatarozattal
rendelkezd varakozok szama eléri, illetve meghaladja az engedélyezett férohelyek szdmat. Ha
a szolgaltatasok esetében a szerkezet alakulasat vizsgaljuk, azonnal latszik, hogy a
legnagyobb fesziiltség ennek a csoport igényének a kielégitésében érzékelheto.

Hajléktalanok Rehabilitdacios Otthona
A Hajléktalanok Rehabilitaciés Otthona aktiv, munkaképes kort, egészségi, pszichés és
szocialis allapotaban visszafordithatdé modon karosodott hajléktalan személyek elhelyezését

szolgalta az elmult év sordn is. A hajléktalan személyek komplex rehabilitacids programja 3-5
év alatt zajlik le. A rehabilitacio fontos részét képezi az ellatottaknak a munka vildgaba valo
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visszavezetése. A siker elérése érdekében a kovetkezd célokat fogalmaztdk meg a
szakemberek:

Tarsadalmi re-integraci6 elérése a re-szocializacié segitségével.

Az egyén személyiségének integritdsanak visszaadasa, személyiségfejlesztéssel.

Az elvart tarsadalmi beilleszkedés eredményeinek fixalasa, normakdvetés interiorizalasa.

A személyeknél tapasztalt abuzusok megnyugtatd visszaszoritésa.

Az egyéni megklizdd képesség — a coping — intenziv alakitasa.

Bels6 emberi értékek igényes fejlesztése a szekunder szocializacio alkalmazasaval.

A Hajléktalanok Rehabilitacios Otthondnak 2016. évi kihasznaltsaga
120
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Jellemzoen egyre nehezebb, egyre dsszetettebb problémaval rendelkezd esetekben vallaltak a
beutaltak a szocialis rehabilitacio e formajat. Ez azt jelenti, hogy mar a rehabilitacids folyamat
kezdetén nyilvanvald a szakemberek szamara, hogy hosszabb iddszak sziikségét kell
feltételezni az eredményes munkéhoz, kdzelebb az 6t évhez, mint a haromhoz. Mar csak azért
is, mert a kliensek belatasa, sajat helyzetiiknek objektiv megitélése sem redlis. Ez vezethet az
id6é elbtti eltdvozashoz, ami a rehabilitdicid megsziintetését vonja maga utan, ami
indokolatlanul noveli a fluktuacidt. Ezzel parhuzamosan ugrasszeriien megndvekedett a
habilitacios igényekkel jellemezhetd esetek szama.

Hajléktalanok Atmeneti Szalldsa

Az intézmény a tavalyi év sordn az Avar u. 3 szamu székhelyén 150, a kiils6 telephelyen a
Lajta utcaban 12 féréhelyen, mig a Zemplén utcaban 10 féréhelyen biztositotta az alapvetd
sziikségletek kielégitését az arra raszoruloknak. Az ellatas biztositdsara fenntartott féréhelyek
szama 2015-ben érte el jelenlegi nagysagat, szerkezetét az 1j, modern szarny megépitésével.
A Zemplén utcai telephely 2016. december 31-¢ig hatérozott idejii bejegyzéssel rendelkezett a
szolgaltatoi nyilvantartasban (korabban miikodési engedély). A szakmai egyeztetések soran az
illetékes szakemberek arra jutottak, hogy atalakitdsa nem lenne gazdasadgosan kivitelezhetd, a
rendelkezésre all6 férohely kapacitasok elegenddek, igy a telephely az év végével bezart.

Az intézmény székhelyén 150 f6 részére biztositotta az alapvetd sziikségletek — az éjszakai
pihenésre, személyi tisztalkodas, étel melegitése, étkezés, betegek elkiilonitése, kozosségi
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egyiittlét — kielégitésére alkalmas ellatast Osszességében e szolgaltatdsban a margindlis
¢lethelyzetbdl fakadd veszélyek kivédése, csokkentése és megsziintetése torténik azok
szamara, akik az életvitelszerli szallashasznalat és a szocidlis munka segitségével képesek az
onellatasra. Az atmeneti elhelyezés kozéppontjadban az egyén személyiségéhez kotott
jellemzdinek folyamatos karbantartidsa fejlesztése allt. Az intézmény az egyedi esetek
folyamatos monitorozéasaval, permanens tanacsadassal igyekezett a hospitalizaciot kivédeni.
Itt is megtortént a szakmai célok megfogalmazasa, azok szem el6tt tartasaval zajlott a munka:

- Térsadalmi re-integracid elérése a re-szocializacid segitségével.

- Krizisintervenci6 biztositasa, kiegészitve tanacsadassal.

- Kompetenciahatarok biztositasa, kiegészitve tanacsadassal.

- Az egyének életvezetési anomaliainak kijavitasa.

- Az ellatott elsédleges munkaerdpiaci jelenlétének elérése, tartds ott tartozkodas rogzitése.
- A jogszeriien jaré szocialis transzferekhez vald hozzajutas biztositasa.

Atmeneti ellatas 2016. évi kihasznaltsag

Honap Kihasznaltsag %-os megoszlasa
Lajta u. 10. Zemplén u. 53. Avar u. 3.
januér 83,3 30 80,1
februar 79,3 30 82,6
marcius 66,9 274 88,1
aprilis 66,6 20 82,5
majus 59,1 20 82
junius 58 20 83,8
julius 33,3 20 89,5
augusztus 333 20 87,5
szeptember 65 20 78,3
oktober 93 20 74,8
november 96,1 20 76,9
december 94,6 20 85,4
atlag 68,9 22,2 82,7

Etkeztetés - Népkonyha

A szolgaltatas a szocialisan raszoruld hajléktalan személyek szamara napi egyszeri meleg
étkeztetést biztosit. Az étkeztetést igénybe vevok szdmara gyakran életmentd funkciot tolt be.
A két ellatas elkiilonitését ugy oldja meg az Intézmény, hogy a népkonyhai ellatast a Szarvas
utcai Nappali Centrumban, a szocidlis étkeztetést pedig a likocsi telephelyén nyujtja. A
népkonyhat, amelynek kapacitisa 70 adag — mint minden évben, tavaly is — 100%-ban
kihasznaltdk az arra raszorulok. Az étkeztetést 49 f6 vehette igénybe, két honap kivételével
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100%-o0s kihasznaltsaggal mikodott, de a csucs iddszakokban akar 15-20 fovel tobben is
igényelték volna, amely 2017-ben mar a tervek szerint biztosithatd lesz.

, Kihasznaltsag %-os
Megnevezes ,
megoszlasa
Népkonyha Alit:relzf;

januar 100 96

februar 100 99
marcius 100 100
aprilis 100 100
majus 100 100
junius 100 100
julius 100 100
augusztus 100 100
szeptember 100 100
oktober 100 100
november 100 100
december 100 100

Berlakasok

A Szarvas utca 26-30. szam alatti épiilet ,,D” Iépcs6hdzaban 12 lakas eredeti formajaban
megOrzésre, feltjitasra keriilt és azokat bérlakasként az Intézmény, mint bérbeadé mitkddteti.
A lakasokban, krizishelyzetben levd csaladok, személyek elhelyezése torténik egy év
iddtartamra, mely egy évvel meghosszabbithato. A krizislakdsok bérldinek fokozott
tdmogatast nyujt a szocidlis munkds az Onalldo lakhatds megteremtésében. Az ott
tartozkodasuk ideje alatt meg kell szerezniiik, jra ki kell alakitaniuk azokat a kompetencidkat
— lakbér, rezsikiaddsok befizetése, jovedelem beosztasa stb. —, amelyek e lakasokat elhagyva
mar biztositjak az o6nallo életvitelt. Cél volt tovabba a belsd emberi tartalmak kezelése,
fejlesztése, az alkalmazkodéasi nehézségek olddsa, olyan szakszerti €s hatékony segitség
nyUjtasa a bérloknek, amellyel a sikeres tarsadalmi re-integracié realizadlodhat. A bérlakasok
altal nyujtott szolgéltatas bevaltotta a mikodtetésiikhoz kothetd reményeket, 2016-ban a
kapacitas kihasznaldsa 90%-os volt, amelyben kozrejatszott a bérlkivalasztas viszonylagos
elhuzdodasa, de kiemelt cél, hogy lakok ,fizetoképesek™ legyenek, kotelezettségeiknek a
szocialis munkds kozremitkddésével eleget tegyenek.

2. Az intézmény kiilsé kapcsolatrendszerének bemutatasa

Az alédbbiakban felsoroldsszertien, a legfontosabb egyiittmiikodési pontokat kiemelve kertil
bemutatasra az Intézmény kapcsolatrendszere, amely komplex, sokrétli. Az egyiittmiikdés
modozatai is valtozoak, a személyes kapcsolattartastol kezdve, a hivatalos levelezésen at, a
szakmai forumok, miihelyek, esetkonferencidk megtartasaig. A kapcsolattartds technikai
modozatain tal fontos a kapcsolattartds tartalmi része, amely a HSSZ miikodtetési
feladataival, az ellatottak hivatali ligyintézésével, a munkavégzés egyéb szakmai szerepldivel,
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a szabad vallasgyakorlas biztositdsa soran az egyhazak képviseldivel és karitativ szervezetek
képviseldivel zajlanak. Minden szereplovel partneri viszonyra torekedtek, sok esetben a
személyes ismeretségek is hozzdjarultak a jo egyiittmikddéshez, hiszen a szereplék nagy
részével hosszu évekre visszanyuld munkakapcsolat allt fenn.

A szakmai és tarsszervekkel valo kapcsolatrendszer:
Az Intézmény rendszeres munkakapcsolatban allt a Gyér Megyei Jogi Varos Onkorményzata
Kozgytlilésének Szocialis, Egészségiigyi és Lakasiigyi Bizottsdgaval, Gyér Megyei Jogu
Varos Polgarmesteri Hivatalanak féosztalyaival, osztalyaival, kiilondsen a Humanpolitikai
Foosztaly Népjoléti Osztalyaval, a Hatosagi, tovabba a Gazdéalkodasi Foosztallyal tobbek
kozott
- az éves ¢€s hosszabb tavu szocidlpolitikai programok, tervek kidolgozasa,
- a pénziigyi, gazdasagi dontések elokészitése, végrehajtasa, informacidaramlas
szervezése kérdéskorében, illetve
- a rendkiviili telepiilési tdmogatasok, a gydgyszertdmogatasok, a koztemetések, a
Hajléktalanok Otthonaba, Hajléktalanok Rehabilitacios Otthonaba valo beutalasokkal és
az egyéb szocialis ellatasokkal kapcsolatos ligyek intézése miatt, valamint a bérmunka
elvégeztetése kapcsan.
A kornyezo telepiilések Onkormanyzatai rendszeresen igényelték az Intézmény segitségét, ha
a teriiletlikon hajléktalansdg kezelésével szembesiiltek. Ilyen esetben alapvetden szakmai
tanacsadas tortént, amelynek részeként azt is meg kellett értetni az érintett falvak vezetdivel,
hogy az ellatasi kotelezettség Oket terheli, Gydr nem vallalhatja at ezt a feladatot. Ezek nem
konfliktus mentes egyeztetések, de mindig sikeriilt a megfelel6 mederben tartva a beszélgetést
megértetni és elfogadtatni az Intézmény allaspontjat.

A Gyd6r-Moson-Sopron Megyei Kormanyhivatal Gy0ri Jarasi Hivatal (roviden: Jarasi Hivatal)
Miszaki, Engedélyezési, Fogyasztovédelmi és Foglalkoztatdsi Fdosztaly Foglalkoztatdsi
Osztalya segitségével, azzal egyiittmiitkodve gondoskodtak a foglalkoztatds, az atképzés, a
kozfoglalkoztatdsi munkavégzés, a kozérdekli munkavégzés, a munkahely teremtés
feltételeinek kialakitasardl, szervezési feladatainak megoldéasarol. A Gydr-Moson-Sopron
Megyei Kormdényhivatal Gyamiigyr ¢és Igazsagiigyi Fdosztalyaval elsdsorban a
cselekvOképességet korlatozottan vagy teljesen kizard gondoksag ald helyezett ellatottakkal
kapcsolatos tligyek intézése, illetve elhelyezésiik terén, valamint a kozérdekii munka
biintetésre itélt ellatottakkal kapcsolatban, illetve a Népegészségiigyi Osztallyal, tovabba az
OEP Nyugat-Dunantali Teriileti Hivatal Artamogatasi és Finanszirozasi Osztilyaval az
egészségligyi ellatasok vonatkozasaban alakitott ki j6 szakmai egyiittmiikodést. Az ellatottak
gondnokaival a hatarid6k betartatdsa miatt voltak nehézségek, amelyek nem a megfeleld
kapcsolatbdl, hanem a gondnokok leterheltségébdl fakadtak.

A moddszertani feliigyeletet ellatoé szervekkel, intézményekkel ugyancsak évek ota személyes
munkakapcsolat miikodott, azonban ezeknek a szervezeteknek tobbszor megvaltozott a
kozigazgatasi szervezeti struktiraban elfoglalt helye, kompetencidja, ami nehezitette
szervezetkdzi egyiittmiikddést a jo személyes kapcsolatok ellenére.

A Petz Aladar Megyei Oktatdo Korhdz (roviden: PAMOK) valamennyi osztalydval, valamint
mas egészségligyi intézményekkel is egyiittmiikodtek az ellatottak kiilonféle betegségeinek
kezelése érdekében. A PAMOK is szadmitott a HSSZ munk3ijara, itt a nehézséget a magas
apolasi sziikséglettek rendelkezd betegek helyzetének rendezése okozta. Ez az indoka a mar
évek Ota tervezett, a varos Szocidlis Szolgaltatastervezési koncepcidjdban is tdmogatott, de
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palyazati forrasok és finanszirozas hidnyaban még meg nem valosult hajléktalan személyek
24 oras egészségligyi ellatasanak létrehozasanak.

Az idegenrendészeti szervekkel vald egyiittmiikodés az elmult év elején kiemelt szerepet
toltott be, mivel a Szolgalatnak tobbszor kellett gondoskodnia a bevandorlokkal kapcsolatos
jogszabalyi kotelezettségek teljesitésérol.

A rendorséggel a hajléktalanok kiilonboz6é bilinligyei, szabalysértései kapcsan kertiltek
kapcsolatba. A renddrségi alkalmazottak hozzaallasa pozitiv volt és kiillondsen a téli
1d6szakban mindsiilt hasznosnak egyiittmiik6dés.

Egyhazakkal, alapitvanyokkal valo kapcsolattartas

Az egyhazakkal szoros az egyiittmiikodés, kiilondsen a katolikus-, illetve Hetednapi
Adventista Egyhéazzal, mely havi rendszerességgel tart az Atmeneti Szallon bibliadrat, aminek
keretén beliil siiteménnyel, szendvicsekkel is megvendégelték az ellatottakat.

A Hajléktalanokért Kozalapitvannyal hosszl ideje jo kapcsolatot tartanak fenn. A hajléktalan
személyek ellatdsat célzo, a normativ allami tdmogatds altal nem fedezett kozfeladatok
ellatdisdhoz az Intézmény palyazatokat nyujtott be, illetve valdsitott meg, emellett a
Kozalapitvany mellett mitkodd0 RSZTOP Projektiroda altal koordinalt Eurdpai Unids
palyazatban megvaldsitoként miikodtek egyiitt.

A Kozalapitvanytél 2016. évben palyazati uton 308.000,- Ft, illetve 135.000,- Ft
tdmogatashoz jutottak, amit mikrohullamu siiték, hiitdszekrények beszerzésére, illetve a téli
idészakban hétvégi és munkasziineti napokon étkeztetési tdmogatas biztositasara hasznaltak
fel.

A varosban mukodd Segitohdz Alapitvannyal legszorosabb a HSSZ egyiittmtkodése,
kiilonosen az Iddszakos Ejjeli Menedékhely mikodtetése soran az Alapitvany utcai szocialis
munka szolgalataival. A téli idészakban is az utcan, kozteriileteken ¢élok — az intézményi
ellatast elutasitok — életének megmentése, a kihiiléses fagyhaldl megeldzése érdekében az
Alapitvannyal kozos, célzott akcidkat is végeztek, amelynek eredményeként Srommel
allapithato meg, hogy nem is tortént ilyen eset a beszamolas iddszakaban.

Az ellatottak érdekében a kiilonbozoé eroforrasok mozgositasa

Az Intézmény fontosnak tartotta a jo kapcsolat kialakitdsat és fenntartasdt a miitkodése
szempontjabol fontos szerepet betdltd szolgaltatokkal, vallalkozasokkal, a hajléktalan
személyek ellatasat kozvetleniil szolgalo szallitokkal.

A kiilonboz6 cégekkel, szervezettekkel, maganszemélyekkel az elmult évben is eredményes
volt az egylttmiikddés, ami nagyban hozzajarult a feladatellatdshoz, az erdforrasok
hatékonyabb felhasznalasahoz, a parhuzamok kiiktatdsdval minimalis anyagi erdforras
mozgositasaval, vagy akar annak mell6zésével, a meglévd erdforrasok atstrukturalasaval,
Osszehangolasaval hatékonyabb munka eléréséhez.

Ezek koziil kiemelést érdemel a Magyar Elelmiszerbank, rajtuk keresztiil vett részt a HSSZ az
élelmiszermentd akcioban, amelynek soran rendszeresen széllitottak be kiilonb6z6
mennyiségll és mindségli adomanyokat, ami a szocialis étkeztetésben szamottevo segitséget
jelentett. Az Elelmiszerbankkal szoros és jo a kapcsolat, a Szolgalat munkatérsai részt vettek
az altaluk szervezett nyilt napokon, meetingeken is.

A Maltai Szeretetszolgalattal is rendszeres volt a kapcsolattartas, féleg a beérkez6 adoméanyok
tovabbi elosztasa tekintetében.

Az anyagi, féleg természetbeni timogatast nyujto véallalkozasok koziil megemlithetd az Audi
Hungaria Motor Kft., amely adomanyokkal — tartds élelmiszerrel és ruhanemiivel — segitette
az ellatottakat. A hajléktalanok foglalkoztatdsdhoz (szOnyegkészitéshez) az A+A Kft.
rendszeresen kedvezményes art alapanyagot biztositott, a Gyarmati pékség pedig napi szinten
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juttatott természetbeni adomanyt. A Szent Lazdr Katonai ¢és Korhazi Lovagrend
pénzadomannyal segitett rendszeresen.

Azt Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény a karbantartasi, gazdasagi feladatok
ellatasdban miik6dott kozre.

A karacsony megilinneplését segitette adomanyokkal tobbek kozott a Perla Kkt., a Glovita, a
Viola, a Tutti Kft. a Waldorf iskola didkjai, akik tobbszor siiteményosztassal is meglepték az
ellatottakat.

Maganszemélyek is tamogattak a Szolgalatot, illetve az ellatottakat kiilonféle adomanyokkal
(pl. ruhanemd, butorok, konyvek, miiszaki cikkek, konyhai eszkdzok, tartds élelmiszerek),
illetve Gyo6r Egyhazmegyei Papi Otthon butorokkal.

Az ESELY Kft-vel is évek Ota szoros a kapcsolat a megvaltozott munkaképességlick
foglalkoztatasa, valamint bérmunka, illetve segitségnyujtas a naluk foglalkoztatottaknak
teriiletén, ugyszintén a Csaldd- és Gyermekjoléti Kozponttal is, melynek keretében az
Intézmény az altaluk gondozottakat segitette tiizeldvel, butorokkal.

Osszességében megallapithatd, hogy a Szolgalat az évek folyaman létrejott kapcsolatokban
fontosnak tartotta a partneri viszonyok fenntartdsat, az esetlegességek és személyfiiggdségek
kikiiszobolését €s célzottabb, hatékonyabb segitségnyujtas elérését.

3. Az intézmény részvétele az Orszagos Kozfoglalkoztatasi Mintaprogramban

Az Intézmény 2015. 6ta résztvevdje az orszagos kozfoglalkoztatasi mintaprogramnak. A
programhoz val6 csatlakozas nem elézmény nélkiili, hiszen az ellatottakkal végzett szocialis
munkénak legalapvetdbb célja, hogy akit lehet, hozzasegitsenek munkajovedelem eléréshez.
A programba bevont ellatottak azok koziil keriiltek ki, akik mar az intézményi foglalkoztatas
szinte valamennyi lépcséfokat végigjartdk annak érdekében, hogy a kozfoglalkoztatasra
felkésziiljenek. Az elézményekhez a terapias foglalkoztatastol kezdve, a szocidlis
foglalkoztatason at a rovidebb tavi, helyi szintli kdzfoglalkoztatdsig minden beletartozott. A
foglalkoztatas fentiekben felsorolt formai soran kialakult személyes, segitd-segitett kapcsolat
az ellatottak rehabilitdcidjanak mozgatd ereje volt. A foglalkoztatds terapids szakasza az
ellatott fizikai, szellemi és tarsadalmi funkcioit hivatott helyreallitani. Ahhoz nyujtott
segitséget, hogy az ellatott tudjon sajat maga helyzetén valtoztatni ebben a komplex
folyamatban. A cél az volt, hogy képesek legyenek a megfelel6 munkavégzésre, kialakuljon a
munkahoz valé optimalis viszony. A foglalkoztatas soran lehetdséget kellett adni arra, hogy
az ellatott tobb (5-10 fajta) munkatevékenység kozt valaszthasson, mivel ebben a folyamatban
alapvetd képességek, készségek megtanitdsdval kell kezdeni. Metodikailag fontosak az
egyénre szabott feladatok, a gyakorlati kozremiikodés a feladatok megoldésaban. A
foglalkoztatasi szakember ugyanazokat a munkakat végzi, figyel a terhelhetdségre,
fokozatossagra, lehetdséget ad tobb munkafolyamat kiprébaldsara. A legkisebb eredményeket
is el kell ismerni, a munkahelyi k6z6sség formaladsa, egymas figyelése, segitése meghatarozo.
Az erre a gyakorlati feladatra kiképzett szocialis munkas, szocialis asszisztens 8-10 fovel tud
hatékonyan dolgozni, amit a gyakorlatban is sikeriilt igy megvalodsitani. A szocialis munkas
szdmara nem elsésorban a munka produktumanak mindsége a fontos, hanem a szolgaltatast
igénybevevd személyiségének alakulasa, az 6 torekvése a fejlddésre, a siker keresésére.
(Ezzel egylitt értelemszerien nem téveszthetd szem eldl, hogy komoly pénziigyi
kotelezettségekkel jarnak ezek a programok, a vallalt célkitlizéseket teljesiteni kell.) A
szocialis-, mentalhigiénikus munkatarsnak azonnal és szakszerlien reagalni kell az érzelmi
valtozasokra, a fesziiltségeket, konfliktusokat kezelnie kell. A program e legkritikusabb
szakaszaban nem nélkiilozhetok a munka melletti csoportfoglalkozdsok mentéalhigiénikus,
pszicholdgus vagy szupervizor bevondséaval, ennek a feltételei is biztositottak voltak.
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A bels6 foglalkoztatas folyamata hozzéasegitette a szolgaltatast igénybevevot ahhoz, hogy
igazodni tudjon azon normdakhoz ¢és idOkeretekhez, amelyek egy munkahelyen elvarasként
jelennek meg. Az ehhez sziikséges készségek, képességek kifejlesztéséhez, megtartasdhoz
biztosit segitséget és optimalis esetben kiléphet a védett foglalkoztatasbol.

A foglalkoztatasi program nem csak az ellatottaknak, hanem az Intézmény munkatarsainak,
szakembereinek is komoly feladatot adott a munkahelyi kornyezet, az Gjszeri elvarasok
kliensre gyakorolt hatdsainak sziikségszerii kezelésével, illetve a program adminisztralasaban
részt vevo munkatarsaknak a megnovekedett terhek kezelésében.

A 2015. 04. 01.-2016. 02. 29. kozott tartdo Kozfoglalkoztatdsi Mintaprogramban az
Intézménynek azt az adottsdgat hasznaltak ki, hogy cca. 4,2 hektarnyi teriiletének egy része
kivaloan alkalmas kornyezetbarat zoldség-, gylimolcstermesztésre, feldolgozasra és
szabadtéri, illetve foliaban torténd zoldségtermesztésre. A kozfoglalkoztatas keretein beliil
megtermelt terményeket az intézmény fézokonyhdjdban tudtdk felhasznalni, ezzel is
hozzajarulva a napi szintli ellatdshoz. Része volt még a programnak a ndvénytermesztéshez
sziikséges OntozOrendszer, polikarbonat boritast liveghédz és fiitési rendszerének kiépitése, a
keletkezett szerves hulladék komposztalasa. A mezdgazdasagi tevékenyég folytatisara
alkalmas teriilet elkeritése, a mar rendelkezésre allo gép hasznalataval készitett keritésanyag-
drotfonat felhasznalasaval tortént. Atlagosan 40 f6 foglalkoztatasara keriilt sor 11 hénapon
keresztiil, ebbdl 1 f6 munkavezetd és 1 f6 adminisztrator volt, a tobbiek egyéb, mashova nem
sorolhatd egyszerii szolgaltatasi és szallitasi foglalkozasu, valamint egyszerli mezOgazdasagi
foglalkozasti munkavallalo.

A programban részt vevok cserélddését is figyelembe véve dsszesen 71 f6 alkalmazasa tortént
meg a Kozfoglalkoztatasi Mintaprogram megvalosulasanak ideje alatt.

A 2016 marciusatol 2017 februarjaig tartd programban Osszesen 32 f6 foglalkoztatasat
vallaltak, a fluktuacioval szamolva 6sszesen 60 {6 kozfoglalkoztatasa valosult meg kiilonb6zo
idészakokban. A novénytermesztés mellett 1j elemként jelent meg a tojotyuk tartdsa és a
mosodai tevékenység, illetve a parlagfii mentesités is tdimogatast kapott.

A program teljesitésének szakaszai tobbszor modosultak, az egy éves programidon beliil négy
szerzodésmodositasra is sor keriilt. A terveket tobbnyire a megvaltozott koriilmények, az
ajanlatot add vallalkozd6 megbizhatatlansaga, az 0jabb beszerzési forrasok felkutatisa, a
programmal kapcsolatos ujabb informaciok megjelenése valtoztatta. Az Intézmény a
Korményhivatallal mindvégig kapcsolatban volt, egyeztetett, illetve a megvalosulés
ellendrzése is folyamatosan megtortént. A modositds érintette a program tojotyuk tartasi
elemét, igy a ketrecek végiil sajat kivitelezésben késziiltek el. A masik jelentdsebb beruhazas,
az OntozOrendszer fejlesztése, az egymast kdvetd munkafazisok egyeztetése miatt — melyik
termelési fazis maradjon ki a foliahdzas termesztésbdl — szintén modositott hataridore késziilt
el. A harmadik beruhdzas egy 6ntdz8, csepegteté rendszer kiépitése 1m’-es miianyag
taroloedénnyel, mellyel nem csak az egyenletes liveghazi 6ntdzés, hanem a tapanyagellatas is
megoldhatova valt.

A programok megvalositdsa valamennyi szerepl6t — tdmogatd szerv, az intézmény dolgozoi,
az ellatottak — komoly kihivasok elé allitott, de hasznossaguk, fontossaguk, eredményességiik
megkérddjelezhetetlen. Ugyanakkor a tapasztalatok birtokdban elmondhaté az is, hogy
nagyobb koriiltekintésre van sziikség, kiilondsen a pénziigyi és ,,vallalkozasi” elemek terén az
ilyen nagy volumenii programok lebonyolitasahoz. A két program 6sszkoltsége mintegy 110
millio forint volt, amelynek nagy része a foglalkoztatottak bér- és jarulek koltsegét fedezte, de
latvanyosak azok a fejlesztések is — mosoda, liveghdz, komposztalo, kerités stb. —, amelyek az
intézmény fejlodéséhez illetve ellatasi szinvonalanak emeléséhez jarultak hozza.
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4. Az intézmény 2016. évi pénziigyi beszamoldja, gazdalkodasanak értékelése

Az intézmény 2016. évi gazdalkoddsa kiegyensulyozott volt, melyet az 553 millio6 Ft
modositott eldiranyzat biztositott.

Gazdéalkodasa soran a varos gazdasagi helyzetét, sajat lehetdségeit szem elott tartotta. Az
intézmény vezetése szamara mar az év inditdsakor vildgos volt, hogy a rendkiviil szertedgazo
feladatait a fenntartd altal biztositott gazdalkodasi keretek kozott a takarékossag, a
hatékonysag, a hatalyos rendeletek altal elvart koltségminimalizalas és bevételek teljesitésére
valo torekvés mellett tudja teljesiteni.

Az intézmény Onkormanyzati tdmogatdssal fedezett kiaddsainak 96%-a alapvetd,
megkeriilhetetlen jogcimeken meriilt fel (személyi juttatds ¢&s jarulékai, dologi
kiadasok+AFA).

A feladatok koltségszerkezetében 53%-os sullyal birt a huménerdéforras gazdalkodéssal
kozvetleniil kapcsolatba hozhatd kiadasok aranya. A kiaddsok jelentds hanyadat a bér és
jarulékai felhasznalasara forditotta. Az intézményi feladatellatast, a 1étszamgazdalkodast
nehezitette, hogy a megiiresedd allashelyek betoltésére csak nagyon nehezen taldltak
munkaerot.

A kiadasok 37%-at a mikodéssel 0sszefliggd napi lizemeltetési, mitkodési kiadasokra kellett
forditani. A koltségvetés a zavartalan szakmai munka feltételeinek biztositasa mellett a
tervezett karbantartdsi munkak elvégzését is lehetové tette. A kozponti karbantartasi keret
terhére 14,5 millio Ft 6sszegbdl sikeriilt meghjitani a Rehabilitacios Otthon padozatat, a Lajta
Gt 10. szam alatti telephely elektromos hélozatat, az Atmeneti Szallo régi épiiletében és a
Hajléktalanok Otthonédban szintén az elektromos héalozat feltjjitasat. Az Avar utcai székhelyen
miikodé mosoda gépészeti és villamossagi felujitasat is a kdzponti karbantartasi keret tette
lehetéve.

2016. évben az intézmény beruhazasai: palydzati 6sszegbdl és onkormanyzati tamogatasbol
targyi és informatikai eszk6zok beszerzésére keriilt sor tobb mint 17 millio Ft értékben.

A Hajléktalanokat Segitd Szolgalat 2016. évi kotelezd alapfeladatai és szakositott ellatasai
miuikodeésének fedezetét kdzponti koltségvetési €s Onkormanyzati, valamint a sajat forrasok
egyiittesen biztositottdk a feladatmegvalositas és a pénziigyi teljesités Osszhangjat tekintve,
elsésorban a z alapfeladatoknak igyekeztek megfelelni. Koltségvetésiik jelentds hanyadat a
dolgozodk illetménye €s egyéb juttatasai, mig a dologi keret a miikddés koltségeit fedezte.
Osszegzés: A Hajléktalanokat Segité Szolgalatnal dolgozé szocialis, mentalhigiénés
szakemberek, munkavégzésiik soran nagy hangsulyt fektettek az ellatottak tarsadalmi
aktivitasanak novelésére, életvezetési képességeik javitasara és a munkaerédpiacra
torténo visszakeriilési esélyeik javitasara. Ehhez jo eszkoziil szolgalt az Orszagos
Kozfoglalkoztatasi Mintaprogram. A program forrasainak, kapacitasanak hatékony
felhasznalasaval az ellatottak foglalkoztatasanak hosszu tava alapjait teremtette meg az
Intézmény. A szerzett ismeretek a munkaerdpiaci re-integracio szakmai eszkoztarat is
bovitették.

Kihivasként jelent a kozteriileten djonnan megjelené populacio osszetétele, mely uj
megkozelitési modokat kivin meg az eredményes munkavégzés érdekében a valtozo
igényekhez valo okszerii szocialis munka eszkozeinek felhasznalasaval.

A szakmai vizsgalatot végezték:
Team vezeto: Kocsis Marta
Team tagok: Dr. Horvath Klara, Tothné Velekei Katalin
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1. szamu melléklet

Okirat szdma: 1. - ..../2017. (V. 26)

Modositod okirat

A Nagybicsai Ovoda Gy6r Megyei Jogii Varos Onkormanyzatanak Kozgyiilése altal
2015. november 13-an kiadott, 9/A. — 216/2015. (XI. 13.) szamu alapité okirata az
allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. torvény 8/A. §-a és a nemzeti koznevelésrol
sz0lo 2011. évi CXC. torvény 21. § (2) bekezdése alapjan — a ..../2017. (V. 26.) Kgy.
hatarozatra figyelemmel — a kovetkezok szerint keriil modositasra:

1. Az alapité okirat 4.3. alpontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

,4.3. A koltségvetési szerv alaptevékenysége: Az intézmény a gyermekek 3 éves kordtol a
tankotelezettség kezdetéig biztositia az ovodai nevelést, melynek soran elldatjia a gyermekek
napkozbeni elldatasaval osszefiiggo feladatokat, a tobbi gyermekkel egyiitt nevelheté sajdtos
nevelési igényii, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdo, illetve a hatranyos
helyzetii gyermekek integralt/integracios ovodai nevelését.”

2. Az alapit6 okirat 5.2. alpontja helyébe a kovetkezo rendelkezés lép:

5.2. A koltségvetési szervnél alkalmazasban dllo személyek jogviszonya:

foglalkoztatasi jogviszony Jjogviszonyt szabadlyozo jogszabaly
kézalkalmazotti jogviszony a kézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII.
torveny és a kézalkalmazottak jogallasarol szolo 1992.
1 evi XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténo
végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIII. 30.) Korm.
rendelet
2 | munkaviszony a munka torvénykonyverol szolo 2012. évi L. térvény
3 egyeb foglalkoztatasra a Polgari Torvénykonyvrol szolo 2013. évi V. torvény
iranyulo jogviszony

3. Az alapito okirat 6.3. alpontja helyébe a kovetkezo rendelkezés l1ép:

6.3. A feladatellatasi helyenként felveheto maximalis gyermek-, tanulolétszam a kéznevelési
intézmény

maximalis gyermek-,

eladatellatasi hely megnevezése tagozat megjelolese e S
fe Yy meg: = g0z & tanulolétszam

1 | Nagybdcsai Ovoda 112 fo




P Nagybdcsai Ovoda Kisbdcsai Tagévoddja 75 fo
Kulturhaz u. 71.

3 Nagybdcsai Ovoda Kisbdcsai Tagévoddja 25fo
Boglarka u. 47.

4 | Nagybdcsai Ovoda Bobita Tagovoddja 166 fo

5 Nagybdcsai Ovoda Hédervari Uti 107 fo
Tagovoddja

Jelen médositd okiratot 2017. szeptember 1. napjatdl kell alkalmazni.

Kelt: Gyor, 2017. majus 26.

P.H.

Borkai Zsolt
polgarmester



1. szama melléklet

Javaslat amator miivészeti csoportok tevékenységének tamogatasara keretbol alapitvanyok
tamogatasara - 2017. év

sor- Fenntarto6 neve Csoport neve Palyazati cél Tamogatas
$Zam (Ft)
1. ["Tehetséggondozasért" Cziraki Lajos Megyei rajzverseny szervezése, lebonyolitasa: szakmai
Alapitvany Mivészeti Csoport  |anyagok vasarlasa (festékek, kellékek, vasznak,
papirok, rajzeszkozok), nyomdai munkak koltsége,
konyvjutalmak a versenyzdknek 120 000
2. |"Siiss fel Nap" Alapitvany [Radofonia zenekar 15. Kulturalis Bemutato szervezése €s lebonyolitasa:
hang-, fény- és vizualtechnika koltségei 120 000
3. |"Az értelmi fogyatékosok |"Ugyes kezek" Miivészeti Fesztival szervezése: résztvevok (fellépok)
fejlesztéséért" Kozhasznu |kézmiives csoport ajandéktargyainak koltségei (belépdk, mozijegyek),
Alapitvany jelmezek anyagkoltsége, nyomtatdpatron vasarlasa 96 000
4. |Tarogaté Alapitvany Kodaly Szakmai anyagok vasarlasa: temperafestékek,
képzémuvészeti akrilfestékek, szintetikus spray-k
csoport 52120
Kodaly Gyermekkar [Rendezvények, fellépések hangositasa: mobil
hangosit6 rendszer vasarlasa (erdsitok, hangfalak,
mikrofonok, hangfal-allvanyok) 72 000
Kodaly-iskola Kiegészitd hangszer vasarlasa: fa xilofon
furulyacsoportja 26 400
Paletta Vizualis Szakmai anyagok vasarlasa: akrilfestékek,
Miihely festokészletek, alapozofestékek 63 540
5. |Pro Schola Alapitvany Pitypang Gyermek Szinpad padlozatanak javitasa: balettszényeg vasarlasa
Néptancegyiittes 120 000
6. [Gydri Barokk és Baba Barocco Tancegyiittes [Barokk kornak megfelel6 jelmezek varratasa, vasarlasa
Alapitvany (férfi és ndi oltdzetek) 130 000
7. |Radnéti Alapitvany a Citerakor Hangszerek és kiegészitok vasarlasa: prim és tenor
Gyermekekért, az iskolaért citerak, hangszertokok, citerahtirok
120 000
8. |A Gyéri Bercsényi Miklés |Bercsényis Tancosok |Hangtechnikai eszk6zok véasarlasa: keverdpult,
Szakkozépiskola és erdsitok 125 000
Gimnizium Alapitvinya a [gercsenyi Band Hangszerek és hangtechnikai eszkozok vésarlasa:
Tanuléifjusageért dobfelszerelés, gitarhevederek, zengetd pedal,
énekmikrofonok, mikrofonallvanyok 120 000
Bercsényis népzene  [Rabakdzi néi népviselet vasarlasa
kbr 120 000
Bercsényi szinjatszo [Mobil szinpad vasarlasa, szinpadi eléadasokhoz
kor kellékek vasarlasa: polcok, fogasok, papir, parafa 125 000
Szép beszéd kor Iskolai rendezvényeken, fellépéseken valo részvételhez
eszkozok vasarlasa: mikrofonok, mikrofonallvanyok,
egységes mappak 125 000
9. [Méra Alapitvany a Jovéért |Mora Viseletek vasarlasa és koreografus tiszteletdijanak
Gyermektancegylittes |koltsége 124 140
OSSZESEN:| 1659 200
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