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I. Altaldnos rendelkezések
L1. A szabdlyzat teriileti, személyi hatilya

Jelen szabalyzat a BISINGER OVODA alaptevékenységének ellatisaval &sszefliggd,
pedagoégus munkakdrbe kinevezett kizalkalmazottjaira terjed ki.

L.2. A szabdlyzat idobeli hatdlya

Jelen szabalyzat 2023. szeptember 1. napjatél 2028. augusztus 31. napjaig terjedd idétartamra
szol.

1.3. Iranyadé jogszabdlyok

e anemzeti kéznevelésrél sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

e akozalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény (a tovabbiakban: Kjt.)

° a pedagdgus-tovabbképzésr§l, a pedagdgus-szakvizsgarél, valamint a tovabbképzésben
részt vevek juttatisairdl és kedvezményeirdl sz616 277/1997. (XIL. 22.) Korm. rendelet

e a nevelési-oktatasi intézmények miikédésérdl és a koéznevelési intézmények
névhasznélatarél szo16 20/2012. (VIII. 31.) EMMI rendelet

L4 Altalénos elvek
1.4.1. A pedagdgus-tovabbképzés célja

A pedagbégus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasira,
bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktaté munka keretében a
gyermekekkel, tanulékkal val6 kozvetlen foglalkozas megtartdséhoz, a kdznevelési intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a pedagdgiai szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai
szolgaltatasok ellatdséhoz, a vizsgarendszer mikodtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, az
intézmeény irdnyitdsi, vezetési feladatainak ellatdsdhoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga
kévetelményeire és a szakmai megujité képzés teljesitésére is.

1.4.2. A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

A nemzeti kdznevelésrol sz6l6 torvény 62.§(2) bekezdése alapjan a pedagbgus hétévenként
legalabb egy alkalommal tovébbképzésen vesz részt. A Tovabbképzési Program hatalya
kiterjed az Ovoda fdallasu pedagégus munkakorben foglalkoztatott dolgozéira. A
tovabbképzésbe €s a szakvizsgira vald felkészitésbe — kivéve, ha a részvételt a munkaltatd
rendeli el - az érdekelt jelentkezése és vélasztasa alapjan lehet bekapesolddni.

e Az els6 tovabbképzés az els6é mindsités elbtt kitelezd.
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e A pedagégus akkor is részt vehet a tovdbbképzésben, ha mar teljesitette a hétévenkénti

tovabbképzés kovetelményeit.

A pedagdgus, a pedagdgus munkakér betsltésére jogosité oklevél megszerzesét kvetd

7. év szeptemberétdl, annak az évnek augusztus 31-ig vesz részt a hétévenkénti

pedagdgus tovabbképzésben, amely évben 55. életévét betdlti.

Az a pedagégus, aki pedagbgus szakvizsgat tett, a szakvizsgat kovetd 7 évben nem

koteles tovabbképzésen részt venni.

A pedagégus a tovabbképzési kotelezettségét, szakértelmének gyarapitasat,

elmélyitését, egyrészt onképzés, mésrészt szervezett lehetségek igénybevételével

valésitja meg.

A hétévenkénti tovabbképzés legalabb 120 tanérai foglalkozéson vald részvétellel és

az el6irt tanulményi kovetelmények teljesitésével valsul meg.

A hétévenkénti tovabbképzés legfeljebb 25%-a teljesithetd:

- gyakornoki felkészitésben szakmai segitéként valo részvétellel,

- a szakmai felkésziiltség gyarapitdsat, képességfejlesztését célzé tevékenységgel
(6nképzéssel)

- mésok  tapasztalatainak  megfigyelésével (foglalkozaslatogatds)  vagy
munkaformak, eljardsok, médszerek sajat gyakorlatban vald kiprébalasaval, és
bemutatdséval (bemutat6 foglalkozas)

- az intézmény felkérésére szervezett szaktan4csaddson valo részvétellel

- nem akkreditdlt képzésben valé részvétellel, amennyiben a képzési id6 legalabb
az Ot orat eléri

A hétévenkénti tovabbképzés — az elézéekben meghatarozottakon kiviil — teljesithetd a

kovetkez6 barmelyik tovabbi szakképzettség vagy szakképesités korébe tartozo:

- pedagdgus — szakvizsga vagy azzal egyenértékii vizsga letétét igazold oklevél,

- a munkakdr betoltésére jogosité fels6fokd iskolai végzettségnek és
szakképzettségnek megfeleld, magasabb felséfoku végzettségi szintet biztositd
képzési ciklusban szerezhet tovabbi oklevél,

- a munkakor betdltésére jogositd fels6fokd iskolai végzettség €s szakképzettség
megléte esetén tovabbi, a pedagbégus - munkakér, a neveld &s oktaté munkat
kozvetleniil segitd munkakér, a vezetbi feladatok ellatasihoz sziikséges, fels6fokn
végzettségi szintet igazolé oklevél vagy szakirinyl tovabbképzésben szerzett
oklevél megszerzésével,

- a Kr5§(2) bekezdésében meghatirozott egyéb végzettségek, okiratok
megszerzésével.

A tovabbképzési kotelezettség teljesitése szempontjabdl olyan tovabbképzés vehetd

figyelembe, amit az oktatasért felelds miniszter jovédhagyott és a program

alkalmazaséra engedélyt adott.

Amennyiben a pedagdgus tAmogatés hidnydban nem tudott eleget tenni tovabbképzési

kotelezettségének, a kdzalkalmazotti jogviszony nem sziintethet meg.
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e Az a pedagbgus, aki képzési kotelezettségét Gnhibajabsl nem teljesiti, annak tartos
alkalmatlansdg cimén megsziinhet a jogviszonya.

A tovibbképzési kitelezettség teljesitésének lehetoségei

Szakmai megiijité képzés

o Pedagdgus szakvizsga, vagy azzal egyenértékii végzettség megszerzése;

e Alapképzésben megszerzett ismeretek, jartassagok megujitdsa, a pedagdgus szakmai
felkésziiltségét, képességeit, készségeit fejlesztd, 4j szakképzettség megszerzését
megalapoz6, legaldbb 30 ords képzés elvégzése;

e Felsboktatdsi intézmény altal szervezett, pedagdgus végzettséghez kapcsolodo,
legalabb 60 orés felkészités;

e Minden olyan tovabbképzés teljesitése, melyet a munkéltaté szakmai megujitd
képzésnek elfogad.

II. A tovabbképzési program és a beiskoldzdsi terv elkészitésének szabalyai

A nevelési-oktatdsi intézmény vezetéje a kozalkalmazotti tandcs véleményének kikérésével
késziti el az intézmény kozéptavy, 6t évre sz6lé tovabbképzési programjat, amely 6t részhSl —
a tovabbképzésre, a szakmai megujité képzésre, a szakvizsgdra, a finanszirozdsra és a
helyettesitésre vonatkozé alprogrambdl — dll. A tovabbképzési programot a neveltestiilet
véleményének kikérését kivetien a fenntarté fogadija el.

A tovabbkeépzési program elfogadasat kévetden az intézmény vezetOje irasban értesiti azokat
a pedagdgusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben.

A tovabbképzési program végrehajtiséra az intézmény vezetbje a kozalkalmazotti tanacs és a
szakmai munkak6zosségek véleményének kikérésével évente egy-egy tanitdsi évre szélo
beiskolazasi tervet készit, melyet a fenntarté hagy j6va.

Az intézmény a tovdbbképzési programrél, a beiskoldzdsi tervekrdl &s azok teljesiilésérsl
nyilvéantartést vezet, és ez utdbbirdl az éves beszamoldban az intézményvezetd referal.

III. A tovdbbképzésre vonatkozé alprogram

A tovabbképzés hozzdjirul azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasdhoz,
bévitéschez, fejlesztéséhez, amelyekre sziikség van. A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy
tébb tovabbképzés keretében, legaldbb 120 6ra tartamt, az oktatasért felelés miniszter 4ltal
akkreditalt foglalkozdson valé részvétellel teljesithets. A tovabbképzés eredményes
elvegzeését a pedagbgusnak okirattal (tantsitvany, oklevél) igazolnia kell.
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H1.1. Jogszabdlyon alapuld elonyben részesités

A hétévenkeénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskolézasi terv elkészitésénél

elényben kell részesiteni azt,

e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hétra;

o akinek a hétévenkénti tovdbbképzésben vald részvétele jogszabaly elrendelése A4ltal
kotelez6 vagy tovabbképzésen valé részvétele a munkaltatdé rendelkezése alapjan
kotelezo,

e aki a szakvizsgdba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik.

II1.2. Az elényben részesités intézményi szabdlyai

Az intézményben el6nyben kell részesiteni azon pedagégus tovabbképzését, aki:
e aneveldmunka keretében a gyermekekkel valé kozvetlen foglalkozas megtartasdhoz,

e az intézmény tevékenységének megszervezéséhez;

e amerési, értékelési feladatok elvégzéséhez;

e akoznevelési intézményiranyitési, vezetdi feladatok ellatasdhoz;

e modszertani és nevelési témaju képzést kivan elvégezni;

e anevel6-oktaté munka javitdsa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat;

e olyan jellegli tovabbképzésen vesz részt, amely eldsegiti a pedagdgiai program teljes
koéri megvaldsitasat;

° tobb mint tiz éve szerezte pedagdgus diplom4jat;

A tovabbképzésbe — kivéve, ha a részvételt a munkéltaté rendeli el- az érdekelt jelentkezése
és valasztasa alapjan lehet bekapcsolddni.

A beiskolazasi tervbe az vehet fel, aki tovdbbképzésre kitelezett, vagy irdsban kérte
felvételét, és megfelel a tovabbképzési felvételi (részvételi) kivetelményeknek.

A koznevelési intézmény vezetdje a beiskolézdsi tervbe torténd felvételrdl, illetve az abbél
valé kihagyasrdl irasban értesiti az érintettet.

Tovabbképzésre vonatkozé Gtéves tervezett program:

Tanulményok Keépzési teriilet Képzés Résztvevdk neve
kezdete Oraszama
2023/2024 Az életkori sajatossdgoknak
nevelési év megfeleld konfliktuskezelés | 30 éra Gal Ninetta Lilidna
technikai, stratégidk,
modszerek
2024/2025 Drémajaték  vezetés az | 60 éra Varga Virag
nevelési év 6vodaban
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2024/2025 Magatartas, figyelemzavar
nevelési év kezelése, az egyiittnevelés 30 6ra Vargané Papp Méria
lehet6ségei
2025/2026 Vizuélis jatékok, Zsenak Zsuzsa
nevelési év képességfejlesztés és 30 6ra
tehetséggondozas a Garbaczné Végh Gariella
gyakorlatban
2027/2028 Koémyezetvédelem és 30 6ra Kertész Tiinde
nevelési év fenntarthatdsag

A tovabbképzésre vonatkoz6 program tervezésekor az alabbiakat vettiik figyelembe:

° atovabbképzések kivalasztasakor meghatirozd szempont a Pedagdgiai Program és az
¢éves Munkaterv kiemelt feladatainak a megvalGsitésa,

° pedagdgiai szakmai munkédnkban kiemelt szerepet kap a kornyezettudatossigra
nevelés, az ehhez kapcsolddé ismeretek bdvitése,

° a hatrdnyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetli, valamint a sajatos nevelési
igényli és beilleszkedési, tanuldsi és magatartasi nehézségekkel kiizd® gyermekek
jelentds szama miatt fontosnak tartjuk az egyiittneveléshez és a differenciilishoz
kapcsolddo képzéseket,

e a hatékony pedagdgiai- szakmai munkahoz korszerti pedagdgiai eljarasok, médszerek,
véltozatos konfliktusmegel8z6- és kezelé moédszerek megismerése, alkalmazasa
sziikséges.

IV. Szakmai megiijité képzés

Azoknak a pedagégusoknak, akik nevelé-oktaté munkajukat t5bb mint hét éve ugyanazzal az
iskolai végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovébbképzésben kell részt
venniiik, amely hozzijarul a szakképzettségiikhoz kapcsolddé alapképzésben megszerzett
ismeretek &s jartassag megujitasdhoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is,
ha a szakmai megujit6 képzésben valé részvétel 6ta legalabb tiz év eltelt.

Szakmai megujitd képzésnek minbsiilnek a jogszabalyban meghatérozott képzések. Szakmai
megljité képzés lehet a munkakér ellatisahoz szikséges iskolai végzettséghez és
szakképzettséghez kapcsolodd legalabb hatvan 6rds felkészitést biztosité minden olyan
képzés, amelyet pedagbgusképzést folytatd felsGoktatasi intézmény szervez, vagy a
pedagogusképzést folytaté felsdoktatasi intézménnyel kotott megallapodés alapjan szervezik.
A pedagégus teljesitményértékelés alapjan a munkaltaté az e bekezdésben meghatarozottakon
kiviil mas tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujité képzésnek.

A szakmai megljité képzésben részt vettek szamat, személyét a szakmai munkakozosség-
vezetdkkel valo egyeztetést kovetden kell meghatarozni az éves beiskolazasi tervben.
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V. Szakvizsgira vonatkozo alprogram

A pedagogus-szakvizsgéra torténé felkészités hozzajarul:

e az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megijitasdhoz, elmélyitéséhez és
- kiegészitéséhez;

° apedagdgus-munkakorben ellatandé feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez;

e a fels6foku alapképzéshez szorosan nem ko6t6dd 1ij ismeretek megszerzéséhez;

e amérés, értékelés feladatainak ellatisdhoz, valamint

o a kdznevelési intézményben magasabb vezetéi és vezetdi feladatok ellatishoz sziitkséges

ismeretek elsajatitidsdhoz.

A szakvizsgival rendelkez6k szdmat egyeztetést kivetben az anyagi feltételrendszer
alakuldsatol fliggden kell tervezni az egyes nevelési években.

Elényt €lveznek azok a szakvizsgdk, amelyek helyi nevelési programunk megvaldsitdsat, a
vezetési ismeretek megszerzését segitik eld.

A szakvizsgira torténé felkészitésbe az a pedagégus kapcsolédhat be, aki rendelkezik a
pedagogus- munkakor betiltésére jogosité felséfoka iskolai végzettséggel és
szakképzettséggel, valamint legalabb hdrom év pedagégus — munkakorben eltsltitt
szakmai gyakorlattal.

Szakmai gyakorlatként barmilyen nevelési- oktatési intézményben, pedagdgus- munkakdrben
tényleges munkavégzéssel eltoltott id6t figyelembe kell venni. A szakmai gyakorlat
id6tartamaba nem szdmit be a kozalkalmazotti jogviszony, illetve munkaviszony harminc
napot meghalad¢ sziineteltetésének idotartama.

A beiskolazasi tervbe az vehet6 fel, aki irdsban kérte felvételét, illetéleg akinek részvételét a
munkaltaté elrendelte. A kdznevelési intézmény vezetSje a beiskoldzasi tervbe torténd
felvételrdl, illetve kihagyésrol irasban értesiti az érintettet.

Az intézményben a bet6ltdtt munkakér alapjan a szakvizsgéra torténd jelentkezésnél elényben
kell részesiteni

e amunkakdzosség-vezettket;

e agyakornokot segit6 pedagdgust (mentorpedagdgust).

Az intézményben a szakvizsgdzni szdndékozok koziil a pedagdgus személyében rejlé okok
miatt elényben kell részesiteni azon pedagégust, aki hosszu tavon, magas szinvonalon végzi
szakmai munkdjat.
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Szakvizsgira vonatkozé otéves tervezett program:

Tanulményok | Tanulmdnyok | Képzés Munkakér Résztvevik neve

kezdete vége megnevezése

2023/2024 2024/2025 Fejlesztépedagogus | dvodapedagdgus | Torma Ménika

nevelési év nevelési év Maria

2024/2025 2025/2026 Mentorpedagdgus Takécsné Kiss

nevelési év nevelési év szakvizsgara ovodapedagdgus | Katalin
felkészitd képzés

2024/ 2025 2025/2026 Fejleszt6 dr. Horvathné

nevelési év nevelési év differencidld 6vodapedagdgus | Varga Eniké
pedagdgus

2026/2027 2027/2028 Kézoktatasi vezetd | 6vodapedagdgus | Kuslics - Lovész

nevelési év nevelési év Adrienn

A szakvizsgéra vonatkozé program tervezésekor az aldbbiakat vettiik figyelembe:

e a kiilonleges bandsmodot igényld gyermekek (hatranyos helyzetli, halmozottan
hatranyos  helyzetli, beilleszkedési, magatartdsi, tanuldsi nehézséggel kiizd
gyermekek, kiemelten tehetséges gyermekek) neveléséhez, fejlesztéséhez kapcesolddd
ismeretek b6vitésének szitkségessége.

° a Pedagégiai Program célkitiizéseinek, feladatainak megvaldsitdsihoz sziikséges
képzések kivilasztsa,

e gyakomok 6vodapedagdgusok segitése,

o vezetdi ismeretek megszerzése, vezetdi jartassagok clsajatitdsa (munkakozosség
vezetoi, illetve vezetdi munkahoz)

VI. Helyettesitésre vonatkoz6 alprogram

Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgéra torténd felkészitésen valé részvételre csak g
neveléssel-oktatdssal lekétort munkaidében van lehetéség, a koévetkezd eljardsrendet
alkalmazzuk:

° Rovidebb képzési idbtartam esetén a helyettesités a munkarend &trendezésével
megoldhaté.

e Amennyiben lehetséges (pl. alacsony gyermeklétszam esetén, déluténi pihenés ideje
alatt) a gyermekcsoportok dsszevondsra keriilnek.

e Ha nincs modd csoportdsszevondsra, a tavollévd helyettesitéséhez sziikséges
koltségeket a koltségvetésbél fedezi az intézmény.

e Sziikscg esetén a pedagdgusok munkaidejének neveléssel — oktatassal le nem kotétt
részében elrendelhetd eseti helyettesités.
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e A képzésben résztvevd 6vodapedagdgust elsdsorban a csoportjaban dolgozé kollégaja
helyettesiti.

VII. Finanszirozasra vonatkozé alprogram

A pedagdgus- tovabbképzési koltségek fedezéséhez hozzajérul a kdzponti koltségvetés, a
Fenntartd, a munkaltat6. A mas altal nem fedezett koltségeket a résztvevé viseli.

A tavollévé helyettesitéséhez sziikséges koltségek, a varhat6 helyettesitendd 6rak szama és a
kifizetendé helyettesitési dij — a mindenkori éves intézményi kéltségvetésben meghatérozott
finanszirozdsi lehetdség figyelembe vételével - az éves beiskoldzési tervben kertil
megtervezésre.

Ha a pedagbgus a beiskolazasi tervben szerepls tovabbképzésben vesz részt és a résztvevéd
helyettesitésére nincs szitkség, részvételi dija és koltségeihez hozza kell jarulni, legalabb a
nevelési- oktatdsi intézményben az adott év helyettesités céljabol egy személyre atlagosan
forditott dsszeggel, kivéve, ha a pedagbgus az 4llami koznevelési kozfeladatellatas keretében
téritésmentesen vesz részt a tovabbképzésben.

Ha a pedagégus nem az dllami kozfeladat- ellatas keretében vesz részt a tovabbképzésen, az
intézmény szdmdara évenként meghatarozott tovabbképzésre fordithaté dsszegbél a kdvetkezd
elvek szerint nydjtunk tdmogatast:
e Az intézményi hozzdjirulis mértéke a tovabbképzésen val6 részvételi dij 80%-a
e Ha a tovabbképzésen valé részvétel a pedagdgus mindsitéséhez sziikséges, a részvételi
dij teljes Gsszege finanszirozhato
o Arészveteli dij meghaladhatja a részvételi dij 80%-4t, ha:
- az chhez sziikséges fedezetet a Fenntarté tobblet- kéltségvetési tdmogatas nélkiil
biztositani tudja,
- az ehhez sziikséges fedezetet a kdznevelési intézmény sajat forrasaibol biztositani
tudja,
- asziikséges fedezetet palyézati Gton biztositjak,
- ha a pedagdgus a munkaltatéval tanulméanyi szerzédést kotott.

A munkaltaté a munkaltatdi timogatas visszafizetését kérheti, ha a résztvev sajat hibdjabal
nem teljesitette az eldirt kovetelményeket, azaz ha a képzési idét is figyelembe véve a
munkaltaté altal meghatérozott ideig nem szerzi meg a képzés teljesitését igazolé oklevelet,
bizonyitvanyt, vagy tantsitvanyt.

A visszafizetésre vonatkoz6 rendelkezéseket kell alkalmazni akkor is, ha a munkavallal6 a
kepzés teljesitéséig kozalkalmazotti jogviszonyat megsziinteti, vagy a munkaltaté a
kozalkalmazotti jogviszonyt nem megfelelé munkavégzés aléli felmentéssel megsziinteti.
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VIIIL. Ervényességi rendelkezések

A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetlje a tovabbképzési idészakban
minden év mércius 15-ig késziti el a kovetkez6 nevelési évre sz616 éves beiskolazasi tervét az
intézménynek, amelyet a nevelétestiilettel és a kozalkalmazotti tanccsal véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakrél a szakmai munkakdzosségek véleményt
nyilvanitottak.

A program felillvizsgalatdt az intézmény vezetSje vagy a nevelStestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta el6tt 4j szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot modositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érinté jogszabaly-véltozéas
kovetkezik be, vagy amennyiben a nevel6testiilet legalabb fele azt kezdeményezi.

Jelen szabdlyzat egy példanyét a fenntarténak tovabbitani kell, egy példanya az intézmény
irattdraban Orzendd, egy példanyat pedig a pedagogusok szdmara hozzaférhetd helyen
helyeziink el.

IX. Legitimacioés zaradék

A tovabbképzési programot a neveldtestiilet a 2022. év januar hénap 19. napjan tartott
neveldtestiileti tlésén megvitatta, egyhangtan elfogadta, megkiildésre a Fenntarté felé
Jjovahagyta.

A Bisinger Ovoda munkakozosségei, valamint a Kozalkalmazotti Tandcs tagjai a
Tovabbképzési Programban foglaltakkal egyetértettek.

Kelt: Gy6r, 2022. év januar honap 20. nap

T T Onos ol

..........................................

Kiss Krisztina Oross Tiborné
tagdvoda- vezetd
munkak6zosség vezetd munkakozosség vezetd

Takacsné Kiss Katalin
kozalkalmazotti tanacs- elndk
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JEGYZOKONYV

mely felvételre keriilt a Bisinger Ovoda, 9022 Gyér, Tarcsay V. u. 18-20. szém alatti hivatalos
helyiségében 2022.01.19. napjan 17.30 érakor megtartasra keriilt neveltestiileti értekezletrol,
Jelen vannak:

Horvathné Szab6 Anett dvodavezet

A nevel6testiilet tagjai: a csatolt jelenléti iv szerint

1. Az értekezletet megnyitotta: Horvathné Szabd Anett 6vodavezetd
2. A jegyzOkonyvvezetd és hitelesitdk bemutatésa:

e Kiss Krisztina jegyzokonyvvezetd
e Németh Nicolette Magdolna jegyz6konyv hitelesitd
¢ Oross Tiborné jegyzokonyv hitelesitd
A neveldtestiilet a jegyzokonyvvezet6 és a hitelesitok személyét egyhanguan elfogadta.

3. Az értekezlet napirendje:
e A Bisinger Ovoda: Tovabbképzési Terv 2023- 2028 elfogadésa.
Felszolalok:
e Horvithné Szabé Anett 6vodavezetd ismertette a Bisinger Ovoda 2023-2028
Tovabbképzési Tervét
- 2022.01.13. napjan az intézmény valamennyi nevelGtestiileti tagja megkapta irdsban
a Bisinger Ovoda Tovabbképzési Tervét.
- A neveldtestiileti tagoknak, a Munkakozosség vezetéknek valamint a
Kozalkalmazotti Tandcsnak elézetes véleményalkotasra és a médositasi javaslat
eljuttatasara 5 nap allt rendelkezésiikre.

- A Bisinger Ovoda Tovabbképzési Tervéhez nem érkezett médosité inditvany.
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4. Hatarozathozatal:
A jelenlévok: 100 %-os ardnyban, a 2022. janudr 19. napjan kelt 1/2022. (I./19.) sz. hatarozata

alapjan, a Bisinger Ovoda 2023-2028 évre sz616 Tovabbképzési Tervét elfogadta.

Bisinger Ovoda Munkakozisség vezetdi a Bisinger Ovoda 5 évre sz6l6 Tovabbképzési Tervét

elfogadtak.

A Bisinger Ovoda Kozalkalmazotti Tandcsénak nevében Takdcsné Kiss Katalin

6vodapedagdgus a Bisinger Ovoda Tovabbképzési Programjat elfogadta.

Jegyzokonyv lezirva: Gy6r, 2022.01.19. napjan 18.00 6rakor.
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Kiss Krisztina Németh Nicolette Magdolna Oross Tiborné
jegyzdkonyvvezetd jegyzOkonyv hitelesitd jegyzokonyv hitelesitd
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JELENLETI IV

Mely felvételre keriilt a Bisinger Ovoda, 9022 Gyor, Tarcsay V. u. 18-20. szdm
alatti 6voda éptilet hivatalos helyiségében 2022. janudr 19. napjan 17.30 drakor

megtartasra kertilt neveldtestiileti értekezleten.

Név

Alairas

1. Borsodi-Varga Déra

Igazoltan tavol

2. Dr. Horvathné Varga Eniké

,(1,‘)!:’-

3. Esztergomi Barnabas J6zsefné

5 £ 3
A1 (?%f’}’m F/Z V) ( Let 4’15}4‘. (A€

- . HE §
[l A e at 76 A Lu:ﬂ)c:f—a‘ L

4. Feke Zsombor

Igazoltan taval

5. Garbaczné Végh Gabriella

N

6. Orban - Happ Adrienn

Oati, ;f% ks

7. Hegediisné Téth Marta

/j/ 5/&4’(/ Sl /e // / l/,v

8. Hellerné Pataky Barbara Noémi Igazoltan tavol
9. Horvéth Beéita
10. Horvathné Szabd Anett L oL

11. Kertész Tiinde

Igazoltan tavol

12. Kiss Krisztina

o ?J ;i?\ ‘hﬂtﬁf n §

13. Kiss Edina

T o e

14. Kuslics- Lovasz Adrienn

Igazoltan tavol

15. Munkacsi Réka Laura

UL/[ l{,u\_jeki«f\ () | &

16. Németh Eszter

17. Németh Nicolette Magdolna

N et W, o ({4 A, o3,

18. Oross Tibomeé

Ohvory S8y

19. Pallds Erzsébet Katalin

TR, i

20. Pongracz Réka

e

21. Takédcsné Kiss Katalin

\
(\Tidd'\fx,e\_&/ \'\K{Lg dﬁ;@kﬂu\.

22. Torma Monika Méria

Igazoltan tavol

23. Varga Virag

Vapsor JA245
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24. Varginé Papp Miria F
i (Cj;,f,ulu Wy fdiyer
25. Zsenik Zuzsa s - / .
T — e —— ;_m_‘-\

KELT: Gy6r,2022. 01. 19.

LT
Horvathné Szab6 Anett

ovodavezetd




