Kulturalis Pénziigyi-Gazdasagi Szolgaltaté Koézpont

2022. évi szakmai munkaterv

Intézményiink feladata az adatbazisunkhoz tartozd kulturalis, kézmuvelddési, kozgyiijteményi,

eldado-miivészeti intézményekkel kotstt .Munkamegosztasi megéllapodas™-ban foglalt feladatok

ellatasa, tovabba az OrganP integralt konyvelési rendszer moduljainak kezelése. Intézménylink

engedélyezett allashelyeinek szama 11 8, mely elegendd a munkék elvégzéséhez.

Az alabbi szakmai feladatok ellatasat biztositjuk az intézményeknek:

az eredeti eléirdnyzatok és a targyid6szakban tortént eldiranyzat-modositasok rogzitése a
kényveldprogramban:;

az AHSZ-ben foglaltak szerint az elézetes és a végleges kotelezettségvallalasok rogzitése a
targyévre €s a targyévet kvetd 3 évre vonatkozdan;

a kotelezettségvallalasokhoz kapesolodo szallito szamlak rogzitése;

a vevészamlak és folydszamlak teljes kol rogzitése;

a banki €s pénztari bizonylatok konyvelése az integralt programban;

az AFA bevallasokhoz listak készitése, ellenérzése, intézményekhez tovabbitasa:
az intézmények készpénz ellatmanyanak biztositasa;

targyhavi netté munkabérek és az ehhez kapesol6dé jarulékok kényvelése:

az AHSZ-ben elbirt havi, illetve negyedéves, éves feladatok (selejtezések, készletvaltozasok,
ECS elszamolasa) és egyeztetések elvégzése;

naponta torténd utalasok teljesitse az intézmények altal bekiildstt szamlék alapjan.

A napi konyvelési feladatokat kovetéen pedig — az iranyité szerv altal megallapitott hataridoket

betartva - az adatszolgiltatasok teljesitése: havi és negyedéves koltségvetési jelentések,

mérlegjelentések, beszamolok elkészitése és feltoltése, feladdsa a Koltségvetési Gazdalkodasi

Rendszerben.

Feladatunk tovabba, hogy a Polgarmesteri Hivatal Gazdalkodasi Foosztalya altal kért pénziigyi

targyt dokumentumok elkészitését, dsszegytijtését koordinaljuk és ellenérzést kivetden eljuttassuk

az iranyité szervhez. Ezek a kovetkezok:

- finanszirozasi terv: minden honap 24. napjaig

- tartozasalloméany: minden hénap 15. napjaig

- eléiranyzat egyeztetd: minden honap 12. napjaig

- adatszolgaltatasok dokumentumai: jovédhagyast kovetden

- vagyonkimutatds, maradvanykimutatds: évente a beszamol6 jovahagyasat kdvetden



A napi szintii munkakapcsolat az intézményekben dolgozo gazdasagi feladatokat ellato kollégakkal
el@segiti a naprakész, jogszabalyi el6irasoknak megfelelen torténd pénziigyi-szamviteli feladataink
ellatasat.

Az idei év 1. félévében két kolléganénk gyermekvallalas miatt kiesik a napi munkdbol, igy Oket
hatarozott ideji munkavallalokkal kell helyettesiteni, ami nem konnyi feladat, mert hatarozott idore
nehéz embert talalni és a 20%-os béremeléssel egyiitt sem tudunk ,.versenyképes” fizetést
biztositani.

A 2022. évi koltségvetésiink nagyon sziikds. Beruhazasi, feltjitasi kiadasokra egyaltalan nem
tudtunk forrast eléiranyozni. Dologi kiadésainkra nagyon takarékos gazdalkodas mellett elore
lathatolag elegendd fedezetiink lesz, de az inflacio alakulasa és a gazdasagi helyzet folyamatos
valtozasa miatt nehéz kalkulalni a koltségekkel.

A jogszabalyok altal eloirt személyi juttatasok ¢és munkaadokat terhelé jarulékok kifizetésére

rendelkezésre all a fedezet a kiltségvetésiinkben.
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