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Gyor Megyei Jogii Varos Onkormanyzatanak és Polgarmesteri
Hivatalanak szabalyzata
az adatvédelemrdl és az informéciodszabadsagrol

A polgarok személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szolé 1992. évi LXVI.
torvény, az altalanos kdzigazgatasi rendtartasrol szol6 2016. évi CL. toérvény, valamint az
informéacids oOnrendelkezési jogrél és az informacioszabadsagrol szélo 2011. evi CXII.
torvény alapjan az adatvédelmi kovetelmények betartdsdhoz szlkséges feltételek és az
adatkezelés biztonsaganak megfelel6 szintli biztositasa érdekében, valamint az épitett
kornyezet alakitasar6l és védelmérél szolo 1997. évi LXXVIII. toérvény, a kdzpénzekbdl
nyujtott tamogatasok atlathatosagardl szold 2007. évi CLXXXI. torvény, a kozbeszerzésekrol
sz0l6 2015. évi CXLIII. torvény, az allamh&ztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény, a
szamvitelrél sz6l6 2000. évi C. torvény, a kozszolgalati tisztviselokrél szold 2011. évi
CXCIX. torvény, Magyarorszdg helyi onkormanyzatairl sz6l6 2011. évi CLXXXIX.
torvény, a kozzétételi listakon szerepld adatok kozzétételéhez sziikséges kozzétételi mintakrol
sz0l6 18/2005. (XII. 27.) IHM rendelet, a kozérdekii adatok elektronikus kOzzétételére, az
egységes kozadatkeresd rendszerre, valamint a kozponti jegyzék adattartalmara, az
adatintegraciora vonatkozo részletes szabalyokrol sz616 305/2005. (XII. 25.). Korm. rendelet,
a kozpénzekbdl nyujtott tamogatasok atlathatosagarol szolo 2007. evi CLXXXI. térveny
végrehajtasarol szolé 67/2008. (111.29.) Korm. rendelet, valamint az allamhaztartasrél sz616
torvény végrehajtasarol szol6 368/2011. (XI11.31.) Korm. rendelet alapjan a kézérdekti adatok
elektronikus kozzétételére, eldirasai alapjan Gyér Megyei Jogi Varos Onkormanyzatanak (a
tovabbiakban Onkormanyzat), valamint Gyér Megyei Joga Varos Polgarmesteri Hivatalanak
(a tovabbiakban Hivatal) mikodése soran keletkez6 kozérdekii adatok és kozérdekbol
nyilvanos adatok nyilvanossadganak biztositasa, a koézérdekii adatigénylések teljesitési
rendjének meghatarozésa, valamint a kozérdekli és a kozérdekbdl nyilvanos adatok
kozzétételével kapcsolatos feladatok meghatarozasa, az egységes iigymenet és felelosségi
rend kialakitasa, az informaci6-aramlas naprakészségének biztositasa érdekében, tovabba az
Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016. aprilis 27-1 (EU) 2016/679 rendelete a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérél (altalanos
adatvédelmi rendelet) (a tovabbiakban: GDPR) rendelkezései alapjan az alabbiakat
hatarozzuk meg.

ELSO RESZ
Altalanos rendelkezések

I. Fejezet
Ertelmezé rendelkezések

1. Jegyz6: ahol a Szabalyzat a jegyz6 megnevezést hasznalja, az alatt az aljegyzét is
érteni kell;

2. Polgéarmester: ahol a Szabalyzat a polgarmester megnevezést hasznélja, az alatt az
alpolgarmestert (illetve alpolgarmestereket) is éerteni kell;

3. Tisztségviseld: a polgdrmester, az alpolgarmester, az 6nkormanyzati fétandcsado, az
onkormanyzati tanacsado és a polgarmesteri biztos.



1.

1.1.

1.2.

1.3.

2.1.

I1. Fejezet
Alkalmazandé jogszabalyok

A személyes adatok védelmére vonatkozdan, a GDPR éltal kimeritéen szabalyozott
targykorokben a GDPR el6irasait kell alkalmazni.

Ha a GDPR a személyes adatok vedelmével kapcsolatban, egy adott targykorben
kifejezetten lehetoséget ad magyar jogszabalyok megalkotasara, vagy magyar
jogszabalyok megalkotasa Kkifejezetten sziikséges, abban az esetben a GDPR
rendelkezéseivel 6sszhangban a magyar jogszabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.
A GDPR hatalya alda nem es6 adatkezelésekre, tovabba a kozérdeki, valamint a
kozérdekbdl nyilvanos adatok megismerésével ¢és kozzétételével kapcsolatban az
informécios onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol sz616 2011. évi CXII.
torvény (a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

I11. Fejezet
A Szabdlyzat célja, hatalya, fogalmak meghatarozasa

Szabalyzat celja:

A Hivatal és az Onkorméanyzat (a tovabbiakban egyiittesen: Szervezet) a Szabalyzat
megalkotasaval és elérhetévé tételével Dbiztositia a GDPR Ill. fejezetében
meghatarozott jogokat azzal, hogy meghatarozza az adatvédelmi elvek gyakorlati
megvaldsulasat és a Szervezet altal folytatott adatvedelmi folyamatokat. A Szabalyzat
meghatdrozza a Szervezet altal kezelt, illetve az altala megbizott adatfeldolgozo altal
feldolgozott személyes adatokat, azok forrasat, az adatkezelés céljat, jogalapjat,
id6tartamat, az adatkezelésbe esetlegesen bevont adatfeldolgozo nevét, cimét és az
adatkezeléssel Osszefiiggd tevékenységét, tovabba - az érintett szemelyes adatainak
tovabbitasa esetén - az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét.

A Szabéalyzat tovabbi célja, hogy egységes szerkezetbe foglalja a Szervezetnél az
adatkezelésben részt vevé kozszolgalati tisztviselok ¢és a Szervezettel egyéb
jogviszonyban allo személy szamara a Szervezet minden adatkezelési folyamatat.

A Szabélyzattal a Szervezet biztositja a nyilvantartasok miikodésének torvényes
rendjét, az adatvédelem alkotmanyos elveinek, az adatbiztonsag kovetelményeinek
érvényesulését, meg kivanja akadalyozni az adatokhoz vald jogosulatlan hozzaférést,
azok jogosulatlan megvaltoztatasat, illetve nyilvanossagra hozatalat.

A Szabalyzat személyi hatalya

A Szabalyzat személyi hatalya Kiterjed

a) a tisztségviselore,

b) Gyér Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Kozgytilésének (a tovabbiakban:
Kozgytilés) képviseldjére, a Kozgyiilés bizottsdganak nem Onkormanyzati képviseld
tagjara, a telepllesrészi 6nkormanyzat nem énkormanyzati képvisel6 tagjara,

c) A Szervezet kozszolgélati tisztviselGjére és a Munka Torvénykonyve hatalya ala
tartoz0 munkavallaldjara, valamint a Szervezet altal eseti jelleggel munkavégzésre
igénybe vett nem hivatali, 6nkormanyzati dolgozora,

d) az adatfeldolgozora, valamint

e) a fentieken Kkivil mindazon személyre, aki a Szervezettel barmilyen szerzédéses
jogviszonyban all, amennyiben a szerz6dés igy rendelkezik.
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2.2. A 2.1. pont @) - c) pontjaiban korllirt szemelyek a tovabbiakban egyuttesen: az
Onkormanyzat és/vagy a Hivatal munkatérsa.

2.3. A 2.1. pont a) - d) pontjaiban koérulirt személyek a tovabbiakban egyttesen:
munkatarsak.

3. A Szabalyzat targyi hatalya:

A szabalyzat targyi hatalya kiterjed a Szervezetnél keletkezett és kezelt valamennyi
adatra; a Szervezetnél adatokkal veégzett minden adatkezelésre és adatfeldolgozasra,
fliggetlenil kezelési modjatol.

4. Fogalmak

»SZemélyes adat”: azonositott vagy azonosithatd termeészetes személyre (,erintett”)
vonatkozo barmely informécid; azonosithatd az a természetes szemely, aki kdzvetlen vagy
kdzvetett modon, kiléndsen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeghataroz6 adat,
online azonosito vagy a természetes személy testi, fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényez6 alapjan azonosithato;
»adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége, igy a gyljtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés,
felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb moddon torténd hozzaférhetévé tétel
utjan, dsszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisites;

,»az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjel6lése jovobeli kezelésiik
korlatozasa céljabol;

»profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6d6 bizonyos
szemelyes jellemzOk értékelésére, kiilonosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez,  egészségi  éallapothoz, személyes  preferencidkhoz,  érdeklddéshez,
megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartozkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodo
jellemzok elemzésére vagy elorejelzésére hasznaljak;

»alnevesités”: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informaciok felhasznalasa nélkul tébbé mar nem allapithaté meg, hogy a személyes
adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi
informéaciot kilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott,
hogy azonositott vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem
lehet kapcsolni;

»nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentralizalt
vagy funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott
ismérvek alapjan hozzaférheto;

»adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldan
vagy méasokkal egyitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit az unios vagy a
tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezeld kijel6lésére vonatkozd
kilonos szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;
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,adatfeldolgozé™: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

»Cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokseég vagy barmely
egyeb szerv, akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, flggetlenul attdl, hogy
harmadik fél-e. Azon kdzhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unios
vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfelelden az alkalmazand6 adatvédelmi szabalyoknak;

»harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, lgynokseég vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezeldvel, az adatfeldolgozoval
vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozo kozvetlen iranyitasa
alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

»az erintett hozzajaruldsa”. az érintett akaratanak Onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetleniil kifejezo cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érintd személyes adatok kezeléséhez;

-adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzéférést
eredményezi;

»genetikai adat”: egy természetes személy Orokolt vagy szerzett genetikai jellemzdire
egészseégi allapotara vonatkozd egyedi informécidt hordoz, €s amely elsdsorban az emlitett
természetes személybdl vett biologiai minta elemzésébdl ered;

»biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzdire
vonatkoz6 minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetévé
teszi vagy megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy
a daktiloszkdpiai adat;

,»e0eszsegugyi adat”: egy természetes szemeély testi vagy pszichikai egészségi allapotara
vonatkozo személyes adat, ideértve a természetes személy szdmara nyujtott egészsegugyi
szolgéltatasokra vonatkozo olyan adatot is, amely informacidt hordoz a természetes személy
egészségi allapotardl;

»tevekenységi kozpont”:

e az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatkezeld
esetében az Union beluli kdzponti tgyvitelének helye, ha azonban a személyes
adatok kezelésének ceéljaira és eszkozeire vonatkozo dontéseket az adatkezeld
egy Union beliili masik tevékenységi helyén hozzak, és az utobbi tevékenységi
hely rendelkezik hataskorrel az emlitett dontések vegrehajtatasara, az emlitett
dontéseket meghozd tevékenységi helyet kell tevékenységi kozpontnak
tekinteni;

e az egynél tobb tagidllamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatfeldolgozo
eseteben az Unidn belili kozponti (gyvitelének helye, vagy ha az
adatfeldolgoz6 az Unidban nem rendelkezik kézponti tgyviteli hellyel, akkor
az adatfeldolgozonak az az Union bellli tevékenységi helye, ahol az
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adatfeldolgoz6  tevékenységi helyén folytatott ~ tevékenységekkel
Osszefliggésben végzett f6 adatkezelési tevékenységek zajlanak, amennyiben az
adatfeldolgozéra a Rendelet szerint meghatarozott kotelezettségek
vonatkoznak;
»Képvisel6”: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakohellyel rendelkez6é és az
adatkezel6 vagy adatfeldolgozé altal a Rendelet 27. cikke alapjan irasban megjelolt
természetes vagy jogi személy, aki, illetve amely az adatkezel6t vagy adatfeldolgozot
képviseli az adatkezel6re vagy adatfeldolgozora a Rendelet értelmében haruld kotelezettségek
vonatkozasaban;
»felugyeleti hatosdg”: egy tagallam altal a Rendelet 51. cikkének megfeleléen létrehozott
fliggetlen kézhatalmi szerv;
erintett fellgyeleti hatdsag”: az a felligyeleti hatdsag, amelyet a személyes adatok kezelése
a kovetkez6d okok valamelyike alapjan érint:

e az adatkezeld vagy az adatfeldolgozé az emlitett felligyeleti hatdsag
tagallaménak tertletén rendelkezik tevékenységi hellyel;

e az adatkezelés jelentés mértékben érinti vagy valosziniisithetéen jelentds
mértékben érinti a feliigyeleti hatdsadg tagallamdban lakohellyel rendelkezd
érintetteket; vagy

e panaszt nyujtottak be az emlitett feligyeleti hatésaghoz;

»személyes adatok hatarokon atnyulé adatkezelése”:

e személyes adatoknak az Unidban megvalosulé olyan kezelése, amelyre az
egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatkezeld vagy
adatfeldolgoz6 tobb tagallamban taldlhatd tevékenységi helyein folytatott
tevékenységekkel dsszefiliggésben keril sor; vagy

e személyes adatoknak az Unidban megvalosuld olyan kezelése, amelyre az
adatkezeld vagy az adatfeldolgozé egyetlen tevékenységi helyén folytatott
tevékenységekkel dsszefliggésben kertl sor agy, hogy egynél tobb tagallamban
jelentés mértékben érint vagy valdsziniisithetden jelentds mértékben érint
érintetteket;

»~relevans és megalapozott kifogas”: a dontestervezettel szemben benyujtott, azzal
kapcsolatos kifogas, hogy a Rendeletet megsértették-e, illetve, hogy az adatkezelére vagy az
adatfeldolgozora vonatkozd tervezett intézkedes 0Osszhangban van-e a Rendelettel; a
kifogasban egyértelmiien be kell mutatni a dontéstervezet altal az érintettek alapvetd jogaira
és szabadsagaira, valamint adott esetben a személyes adatok Unién bellli szabad aramlasara
jelentett kockazatok jelentGségét;

,»,az informacios tarsadalommal osszefiiggdé szolgaltatas”: az (EU) 2015/1535 eurdpai
parlamenti és tanacsi iranyelv (2015. szeptember 9.) 1. cikke (1) bekezdésének b) pontja
értelmében vett szolgaltatas;

»hemzetkozi szervezet”: a nemzetkdzi kozjog hatalya ald tartozé szervezet vagy annak
alarendelt szervei, vagy olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb orszag kozotti
megallapodas hozott Iétre vagy amely ilyen megéallapodas alapjan jott létre.

»adatallomany”: az egy nyilvantartasban kezelt adatok 0sszessége;



MASODIK RESZ
Adatvédelmi és adatbiztonsagi rendelkezések

I. Fejezet
Adatvédelmi rendelkezések

1. Az adatkezeldk adatai

1.1. Az adatkezeld neve: Gyér Megyei Joga Varos Onkormanyzata
Székhely: 9021 Gyor, Varoshaz tér 1.

1.2. Az adatkezeld neve: Gyor Megyei Jogli Varos Polgarmesteri Hivatala
Székhely: 9021 Gyor, Varoshaz tér 1.

2. Az adatkezelés elvei

2.1. Jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatosag elve [GDPR 5. cikk (1) a) pont]: A
Szervezet személyes adatot csak jogszerlien €s a tisztességesen kezel, az adatkezelést az
érintett szamara atlathatd modon, tobbek kozott jelen Szabalyzat nyilvanossagra
hozatalaval, végzi.

2.2. Célhoz kotottség elve [GDPR 5. cikk (1) b) pont]: a Szervezet minden esetben, ha
személyes adatot kezel, az adat felvétele elott meghatarozza a személyes adat kezelésének
céljat, amely igy elére meghatarozott, egyértelmii és jogszeri. Személyes adatot a
Szervezet az elére meghatarozott céllal Gssze nem egyeztetheté mddon nem kezel.
Amennyiben teljesiilt az adatkezelés célja és jogszabaly nem irja eld kotelezéen az adat
tovabbi kezelését, Ugy a személyes adatot a Szervezet torli. Nem mindsiil az eredeti céllal
Ossze nem egyeztethetének a kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi
kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl torténd tovabbi adatkezelés.

Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie az adatkezelés celjanak. A
célhoz kotottség elve nem felllirhatd vagy potolhat6 az adatalany hozzajarulasaval.

2.3. Sziikségszeriiség/Adattakarékossag elve [GDPR 5. cikk (1) c¢) pont]: a Szervezet az
adatkezelés soran csak olyan személyes adatot kezel, amely a cél eléréséhez megfeleld,
relevans és elengedhetetleniil szilkséges. A Szervezet az adatkezelést csak a cél elérésehez
sziikséges minimum adatmennyiségre korlatozza. Személyes adat csak a cél
megvaldsulasahoz sziikséges ideig, a hatdlyos jogszabalyok altal eldirtak szerint
kezelheto.

2.4. Pontossag elve [GDPR 5. cikk (1) d) pont]: a Szervezet torekszik ra, hogy az altala
kezelt személyes adatok pontosak és naprakészek legyenek és a jelen Szabalyzatban
foglalt mddon torekszik r4, hogy a pontatlan személyes adatokat haladéktalanul torolje
vagy — az érintett kérelmére vagy tudomasara jutésa esetén hivatalbol — helyesbitse.

2.5. Korlatozott tarolhat6sag elve [GDPR 5. cikk (1) e) pont]: a Szervezet személyes
adatot csak ugy tarol, hogy a személyes adat érintettje csak az adatkezelés céljanak
eléréséig azonosithaté az adatkezelés soran, a személyes adatok ennél hosszabb ideig
torténd tarolasara csak akkor kerllhet sor, amennyiben a személyes adatok kezelésére
kozérdekii archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbol kerdl sor.



2.6. Integritéds és bizalmassag elve [GDPR 5. cikk (1) f) pont]: a Szervezet az
adatkezelési folyamatait Gigy tervezi ¢s hajtja végre, hogy megfeleld technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositja a személyes adatok megfeleld
biztonsagat, igy kilondsen az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen
elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet.

2.7. Elszamoltathatosag elve [GDPR 5. cikk (2) bek.]: a Szervezet az adatkezelési
folyamatait Ggy tervezi és hajtja végre, hogy az adatkezelés barmely pillanataban képes
legyen a jelen pontba foglalt elveknek valé megfelelést igazolni.

2.8. Beépitett és alapertelmezett adatvédelem elve
Az adatkezel6nek - mind az adatkezelés modjanak meghatarozasakor, mind pedig az
adatkezelés soran - az adatvédelem elveinek és az érintett jogainak védelméhez sziikséges
garanciak érvényesulését biztositdé megoldasokat kell beépitenie az adatkezelés teljes
folyamatéba.
Ezen intézkedések és garanciak megvalositdsa soran az alabbi szempontokat kell
figyelembe venni:

e atudomany és a technika adott fejlettségi szintje;

e amegvaldsitas koltségei;

e az adatkezelés jellege, hatokore, koralményei és céljai;

e a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozo

valoszinliségli és sulyossagu kockazat.

I1. Fejezet
Az adatvédelmi szabalyok betartasaért felelés személy

1. A Szabélyzat és a GDPR rendelkezéseinek betartdséért valamennyi munkatars
felelosséggel tartozik.

2. Valamennyi munkatars gondoskodik arrol, hogy jogosulatlan személy ne tekinthessen
be személyes adatokba, tovabba arrél, hogy a személyes adat tarolasa, elhelyezése ugy
keriiljon kialakitasra, hogy az jogosulatlan személy részére ne legyen hozzaférheto,
megismerhetd, megvaltoztathatd, megsemmisithetd.

3. A polgarmester az Onkormanyzat tekintetében:

- felel6s az érintettek GDPR 111, fejezetében foglalt jogainak gyakorlasahoz szikséges
feltételek biztositasaért,

- felelds az Onkormanyzat altal kezelt személyes adatok védelméhez sziikséges
személyi, targyi és technikai feltételek biztositasaért,

- felelos az adatkezelésre irdnyuld ellendrzés sordn esetlegesen feltart hianyossagok
vagy jogszabalysérté koriilmények megsziintetéséért, a személyi felelosség
megallapitasahoz sziikséges eljaras kezdeményezéséért és lefolytatasaért,

- feliigyeli az adatvédelmi tisztviseld tevékenysegét,

- belsd adatvédelmi vizsgalatot rendelhet el,

- kiadja az Onkormanyzat adatvédelemmel kapcsolatos belsd szabalyzatat, és



- kiiléndsen sulyos térvenysertés esetén a munkajogi szabalyok alapjan fegyelmi,
munkajogi eljarast indithat, tovabb& polgari jogi és bilnteté jogi eljarast
kezdemenyezhet a személyes adatot jogszabalysérté modon kezel6 személy ellen.

4. A jegyz6 a Hivatal tekintetében:

- felelés az érintettek GDPR 111, fejezetében foglalt jogainak gyakorlasahoz sziikséges
feltételek biztositasaért,

- felelés a Hivatal altal kezelt személyes adatok védelmehez szikseges személyi,
targyi és technikai feltételek biztositasaért,

- felel6s az adatkezelésre irdnyuld ellendrzés sordn esetlegesen feltart hianyossagok
vagy jogszabalysértd koriilmények megsziintetéséért, a személyi feleldsség
megallapitasahoz sziikséges eljaras kezdemenyezéséért és lefolytatasaért,

- felligyeli az adatvédelmi tisztviseld tevékenységét,

- bels6 adatvédelmi vizsgélatot rendelhet el,

- kiadja a Hivatal adatvédelemmel kapcsolatos bels6 szabalyzatét,

- kiiléndsen sulyos térvenysertés esetén a munkajogi szabalyok alapjan fegyelmi,
munkajogi eljarast indithat, tovdbba polgari jogi és biintetd jogi eljarast
kezdeményezhet a személyes adatot jogszabalysértd modon kezeld személy ellen.

5. Az adatvédelmi tisztviseld

5.1. Az adatvédelmi tisztvisel6 az Onkormanyzat esetében a polgarmester, a Hivatal
esetében a jegyzé kozvetlen feliigyeletével és iranyitasaval szervezi és ellenbrzi a
Szervezet adatvedelmi és adatbiztonsagi rendszeret.

5.2. Az adatvédelmi tisztvisel6i feladatokat a Hivatal kozszolgalati jogviszonyban allo
munkatéarsa lathatja el vagy a munkakér polgéri jogi jogviszony keretében lathato el.
Amennyiben a Hivatalnadl az adatvédelmi tisztvisel6i feladatokat kdzszolgalati
jogviszonyban &ll6 munkatars latja el, e munkatars latja el az Onkormanyzat
adatvédelmi tisztvisel6i feladatait is.

5.3. A Hivatal a feladatai ellatasdhoz biztositja az adatvédelmi tisztviseld részére a feladat
ellatasahoz sziikséges forrdsokat, valamint deklarélja, hogy az adatvédelmi tisztviseld
az informéacids Onrendelkezési jog biztositasa érdekében végzett feladatai ellatasa
sordn utasitasokat senkit6l sem koteles elfogadni, ezen feladatai ellatasaval
Osszefliggésben kozszolgalati jogviszonya nem sziintetheté meg Sszankcioval nem
stjthato.

5.4. Az adatvédelmi tisztvisel6 az informécios Onrendelkezési jog biztositdsa soran
kozvetlenll az Onkormanyzat esetén a polgarmesternek, a Hivatal esetén a jegyzonek
tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

5.5. Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatai:
- segitséget nydjt az érintett szamara a GDPR 1ll. fejezetében foglalt jogainak
biztositasaban,
- segitséget nyujt az adatvédelmi nyilvantartds kezelésében, az adatvédelmi
folyamatleirasok elkészitésében,
- Osszedllitja és vezeti a Szervezet adatvagyonara vonatkozo nyilvantartast a szervezeti
egységek altal vezetett adatkezelési nyilvantartasok alapjan,



- minden év januar 31-ig jelentést készit a jegyz06 és a polgarmester részére a Hivatal és
az Onkormanyzat adatvédelmi feladatainak végrehajtasarol,

- jogosult a Szabalyzat, a GDPR és az adatvédelemre vonatkoz6 jogszabalyok betartasat
az Onkormanyzat és a Hivatal munkatarsa, szervezeti egysége tekintetében ellendrizni,

- az ¢érintett szervezeti egység eldzetes értesitése mellett ellendrzi a GDPR és az
adatkezelésre vonatkozé mas jogszabalyok, valamint a Szabalyzat rendelkezéseinek és
az adatbiztonsagi kovetelményeknek a megtartasat, és az ellenérzés tapasztalatairol
tajékoztatja az Onkormanyzat tekintetében a polgarmestert, a Hivatal tekintetében a
jegyz6t. Az ellendrzés soran az adatvédelmi tisztviseld az érintett szervezeti egység
munkatarsaitol tajékoztatast kérhet, az adott szervezeti egyseg hivatali helyiségeibe
beléphet, az ellenérzéshez sziikséges mértékben az iratokba betekinthet, az adott
szervezeti egység részére adatkezelést érintd javaslatokat dolgoz ki;

- figyelemmel kiséri az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyvaltozasokat, indokolt
esetben kezdeményezi a Szabalyzat modositasat,

- kozremiikodik a NAIH-t6l az Onkormanyzathoz vagy a Hivatalhoz érkezett
megkeresések megvalaszolasaban és a NAIH altal kezdeményezett eljaras soran,

- altalanos allasfoglalas megadasa céljabdl megkeresést fogalmaz meg a NAIH felé,
amennyiben egy felmeriilt adatvédelmi kérdés jogértelmezés utjan egyértelmiien nem
valaszolhat6 meg,

- kivizsgélja a hozza erkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés vagy annak
veszélyének észlelése esetén annak megszintetésére hivja fel a munkatarsat,

- javaslatot tesz a sziikséges intézkedésekre az ellendrzési tapasztalatai ¢és az
adatvédelmi eldirasok megszegésérodl készilt jegyzokonyvek alapjan,

- feliigyeli a kiilsé szervezetektdl és személyektdl érkezd személyes adatokat érintd
megkeresések teljesitéset,

- gondoskodik az adatvédelmi ismeretek oktatasaral,

- kozremiikodik, valamint segitséget nyujt az adatkezeléssel kapcsolatos dontések
meghozatalaban,

- szlikség esetén felvilagositast nydjt az Onkormanyzat vagy a Hivatal munkatarsa
szamara adatvédelmi kérdésekben,

- véleményezi a Szervezet altal kiadand0 szabalyzatok azon reszeit, amelyek
adatvedelmi kérdest érintenek,

- tajékoztatja az Onkormdanyzat esetében a polgarmestert, a Hivatal esetében a jegyzét
az adatvédelmi incidensrél,

- vezeti az adatvédelmi incidensek nyilvantartasat,

- ellatja a jogszabalyok altal raruhazott adatvedelemmel kapcsolatos feladatokat.

A féosztaly/osztaly vezetdje

- koteles biztositani és ellendérizni a vezetése ald tartozO szervezeti egységnél az
adatkezelésre vonatkozo jogszabalyok és a Szabalyzatban foglaltak betartasat,

- intézkedik a kiilsé szervezetekt6l és személyektdl érkez6 és a hataskorébe tartozo
személyes adatokat érintd megkeresések teljesitéséral,

- szabalyellenes adatkezelés esetén haladéktalanul intézkedik annak megsziintetésér6l,
¢és arr6l haladéktalanul értesitik az adatvédelmi tisztviselot,

- koteles a tudomasara jutott adatvédelmi incidenst az adatvédelmi tisztviselonek a
Szabélyzatban foglaltak szerint jelenteni,

- koteles gondoskodni az adatkezelési nyilvantartas 1ll. fejezet 5. pont szerinti
vezetésérol,
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- koteles gondoskodni arrdl, hogy a Szabdlyzat eldirdsait és valtozasait az
Onkormanyzat és a Hivatal munkatarsai feladatkoreiknek megfeleld részletességgel
megismerjéek;

- szukség esetén gondoskodik az érdekmérlegelési teszt, illetve az adatvédelmi
hatasvizsgalat elvégzésérdl, az adatfeldolgozasi megallapodas eldkészitésérdl ¢és
megkotéseérol.

Az Onkormanyzat és a Hivatal munkatarsa

koteles a Szabalyzat rendelkezéseit megismerni és annak eldirasai szerint kezelni a
szemelyes adatokat,

felelés feladatkorében eljarva a személyes adatok Szabalyzat szerinti feldolgozaséért,
megvaltoztatasaért, torléséért, tovabbitasaért és nyilvanossagra hozatalaert, valamint
az adatok pontos és kovetheté dokumentalasaért,

amennyiben sziikséges, elézetesen egyeztet a szervezeti egység vezet6jével €s az
adatvédelmi tisztviseldvel a személyes adatok kezelését érintd ligyben,

koteles az adatvédelmi incidenst a Szabalyzatban foglaltak szerint a szervezeti egység
vezetbjének és az adatvédelmi tisztviselének hivatali Gton haladéktalanul jelenteni,

-a tudomasukra jutott adatkezeléssel kapcsolatos jogsértésekrdl haladéktalanul
tajekoztatja a szervezeti egység vezetdjét,

¢évente részt vesz az adatvédelmet érinté oktatason €s szdmot ad adatkezeléssel illetve
adatvédelemmel kapcsolatos ismereteir6l.

I11. Fejezet
Az adatkezelésre vonatkozo altalanos szabalyok

Az adatkezelés jogszeriisége, jogalapja

1.1. Az adatkezelés jogalapjat a Szervezet minden adatkezelési folyamatnal meghatérozza.

Az adatkezelésre jogalapot csak a GDPR 6. cikk (1) eés 9. cikk (2) bekezdésekben
rogzitettek szerint hatdroz meg a Szervezet.

1.2. A Szervezet az adatkezelési rendszeret Ggy alakitja ki, hogy minden személyes adatra

vonatkozdan bizonyitani tudja, mikor, milyen forméban tortént a személyes adat
felvétele és milyen tajékoztatast kapott az érintett a szemelyes adat felvetelekor.

1.3. A személyes adatok kiilonleges kategoridiba tartozd személyes adatot fOszabaly

szerint a Szervezet nem kezel, kivéve abban az esetben, amennyiben bizonyitani tudja
a GDPR 9. cikk (2) bekezdésében foglalt valamely kérilmény fennallasat.

1.4. A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszerli, amennyiben

legaldbb az aldbbiak egyike teljesiil, azaz valamelyik jogalap az adatkezeld
rendelkezésére all.

a) érintett hozzajarulasa:

1) Amennyiben az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapszik, ugy az érintett
a hozzajarulédsdt barmilyen bizonyithat6 modon megadhatja, igy irashan
(nyilatkozaton, dokumentumon), szoban vagy rautalé magatartassal is.

2) A Szervezet valamennyi adatkezelési folyamatat (gy hatarozza meg jelen
Szabalyzat kiadasakor ¢és minden, a késObbiekben bevezetendd adatkezelés esetén,
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hogy ha annak jogalapja az érintett hozzajarulasa, ugy képes legyen annak
bizonyitasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.

3) Az 2) pontban foglaltaknak ugy tesz eleget a Szervezet, hogy elsédlegesen irasban
szerzi be az érintett hozzajaruldsat (3. szama melléklet).

4) Az érintett hozzajarulasa csak abban az esetben tekintheté megfelelonek, ha az

onkéntes és megfeleld (eldzetes) tajékoztatdson alapul. Ha az érintett hozzdjarulasat
olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely egyidejilleg mas tigyekre is
vonatkozik, a hozzdjarulas iranti kérelmet ezektdl a mas ligyektdl egyértelmiien
megkiilonboztethetd modon kell eléadni, érthetd és konnyen hozzaférheté forméban,
vilagos és egyszerii nyelvezettel. Amennyiben az érintett hozzajarulasa nem allapithato
meg egyértelmuen, illetve nem igazolhat6, hogy az megfeleld tajékoztatason alapult, a
hozzajarulas nem szolgalhat az adatkezelés jogalapjaként.

5) Az érintett hozzajarulasanak az egyes ligyek vonatkozasaban jol elkiilonithetdnek
kell lennie.

6) A hozzajarulé nyilatkozat barmely olyan részét, amely a GDPR rendelkezéseivel
ellentétes, ervénytelennek kell tekinteni.

7) Azt, hogy a Szervezet a rautalé magatartast vagy a szébeli hozzajarulast is elfogadja
hozzajarulaskent, az adatkezelésre vonatkozo tajékoztatasban kiemeli.
8) Az érintett a hozzajarulasat barmikor visszavonhatja. A rautald6 magatartassal vagy

szoban megtett hozzajarulas csak irasban vonhato vissza. A hozzajarulas visszavonasa
nem érinti a hozzajarulason alapulo, a visszavonas elétti adatkezelés jogszertiségét. A
hozzajarulds megadédsa el6tt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulés
visszavonasat ugyanolyan egyszer(i moddon, vilagos, és egyértelmii modon teszi
lehetdvé az Onkormdanyzat és a Hivatal, mint annak megadasat.

Az Onkormanyzat vagy a Hivatal munkatarsa a visszavonas tényét az adatkezelés
soran rogziti, az adatot a tovabbiakban nem kezeli, de az adat helyét ,,a hozzajarulas
visszavonva” jelzéssel jeloli meg.

b) szerzodés teljesitése:

Az adatkezelés ebben az esetben olyan szerz6dés teljesitéséhez sziikséges, amelyben
az ¢érintett az egyik fél, vagy az a szerzddés megkotését megelézden az érintett
kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges.

c) jogi kotelezettség teljesitése:

Az adatkezelés ezen jogalap esetén az adatkezel6ére vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitésehez szlikséges. Jogi kotelezettség alatt az unids vagy magyar jogszabalyi
rendelkezéseket kell érteni.

d) Jogos érdek:

Ebben az esetben az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvenyesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben
elsdbbséget ¢lveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai,
amelyek személyes adatok védelmét teszik szlikségesseé, kilondsen, ha az érintett
gyermek. A jogos érdeken alapul6 adatkezelés meghatarozasa elétt el kell végezni az
un. érdekmérlegelési tesztet (4. sz. melléklet), amelynek soran elészor azonositani kell
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az adatkezeld jogos érdekét, a stlyozas ellenpontjat képezd adatalanyi érdeket és az
érintett alapjogot, végil a sulyozas elvégzése alapjan meg kell allapitani, hogy
kezelheté-e a személyes adat. Az érdekmérlegelési tesztet mindig az Uj adatkezelést
kezdeményez0, illetve az adatkezelést meghatarozo szervezeti egységnek kell
elvégeznie, melyeért a szervezeti egység vezetéje felelds. Ezt kdvetben az érintett
szervezeti egység vezetdje Szilkség esetén az erdekmeérlegelési tesztet megkildi az
adatvédelmi tisztviselének az 1j adatkezelés GDPR-nak valdo megfelelés
szempontjabol torténd eldzetes véleményezése érdekében. Az adatvédelmi tisztviseld
az utolsd kért informacidt kovetd 5 munkanapon belill megadja véleményét. Az
adatvédelmi tisztviseld feladata a kapott informéciok alapjan tovabbi informacid
kérése, illetve a rendelkezésre bocsatott informaciok véleményezése, nem feladata a
szervezeti egység altal adott informaciok valodisdganak és teljességének vizsgalata.
Az adatkezelés megkezdése eldtt az érintett szervezeti egység vezetdje az adatvédelmi
tisztviseld irdsos véleményének figyelembe vétele mellett dont az adatkezelés
megkezdésérdl, annak kialakitasarol. Az adatvédelmi tisztviseld altal véleményezett
érdekmerlegelési teszteket az érintett szervezeti egység tartja nyilvan.
Erdekmérlegelés alapjan személyes adat kezelésére az érintett tovabbi Kiilon
hozzajarulasa nélkil, valamint a hozzajarulasanak visszavonasat kovetden keriilhet sor
az alabbi feltételek fennallasa eseten:
0 aszemélyes adatok felvételére az érintett hozzajarulasaval ker(lt sor,
0 az adatkezelésre az adatkezeldore vonatkozo jogi kotelezettség
teljesitése celjabdl vagy
0 az adatkezelé vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése
celjabol kertl sor, feltéve, hogy ezen érdek érvényesitése a személyes
adatok védelméhez fiz6d0 jog korlatozasaval ardnyban 4ll.

A jogos érdekre hivatkozas nem alkalmazhatd a kdzhatalmi szervek altal feladataik
ellatasa soran végzett adatkezelésre.

e) Létfontossagu érdek:

Az ebben az esetben torténd adatkezelés az erintett életének vagy mas természetes
szemely létfontossagu érdekeinek védelmeben tortenik. Mas természetes személy
letfontossagu érdekeire hivatkozassal személyes adatkezelésre elvben csak akkor
keriilhet sor, ha a szoban forgd adatkezelés egyéb jogalapon nem végezhetd.
(Létfontossagu érdekre hivatkozassal torténhet pl. az adatkezelés humanitarius
katasztrofak esetében, ideértve, azt az esetet is, ha arra a jarvanyok és terjedeseik
nyomon kdvetéséhez van sziikség.)

f) Kozérdek, vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében feladat
végrehajtasa:

Az adatkezelés ebben az esetben kozérdekii feladat, vagy kozhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges. Az adatkezelés
jogalapjat az unids, vagy a magyar jog allapithatja meg.
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2. Tajékoztatas

2.1. 1 Altalanos kovetelmények

Az érintett részére adott tajékoztatasnak tomornek, atlathatonak, érthetdnek és konnyen
hozzaférhetének kell lennie. frdsban vagy mas moédon, vilagos és kozértheté formaban kell
megfogalmazni.

Az adatkezelési tdjékoztatd elkészitésének szilikségességérdl az érintett szervezeti egység
koteles értesiteni az adatvédelmi tisztviselot, aki a szervezeti egység altal biztositott
informéacidk birtokdban szakmai segitséget nyudjt a tajékoztatd elkészitéséhez, illetve
kozremiikddik annak elkészitésében. A tajékoztatdoban talalhatd informaciok megfeleloségéért
a szervezeti egyseg - eljar6 munkatarsa, illetve a szervezeti egység vezetdje — felelés. Az
adatvédelmi tisztviseld is kezdeményezheti 0j adatkezelési tajékoztatd elkészitését, vagy
meglévo tajékoztatd modositasat, mely esetben az altala megkeresett szervezeti egység
koteles kozremiikddni a sziikséges informaciok biztositasa réveén.

Az Onkormanyzatnak illetve a Hivatalnak minden érintettre vonatkozdan az adatkezeléssel
kapcsolatos tajékoztatast bizonyithatd modon — az adatkezelés megkezdését megel6zben -
meg kell adnia, mivel egy hatdsagi eljaras soran a bizonyitasi teher az adatkezeldt terheli.
Amennyiben az adatkezelé nem tudja bizonyitani, hogy az érintett megfeleld tajékoztatast
kapott személyes adatai kezelésére vonatkozoan, akkor az adatkezelés nem lesz jogszerti,
ezért a személyes adatok ebben az esetben nem kezelheték. Az adatvédelmi tdjékoztatod
érintett altal alairt példanyat kizarélag csak akkor kell atadni az érintett részre, amennyiben 6
ezt kifejezetten kéri, ettdl fliggetleniil az adatkezelésrdl torténd tajékoztatds megtorténtének
igazolasarol az eljar6 tgyintézonek adatkezelést megelézéen gondoskodnia kell (pl.
kézbesitési igazolas kérése mellett elektronikusan megkuldétt adatvédelmi tajekoztatd).

Az adott Ugy intézéséhez kapcsolodd adatkezelési tajékoztatot és az esetlegesen sziikséges
hozzajarul6 nyilatkozatot a bizonyithatdsag érdekében az tgyintézes egyéb dokumentumaival
egyutt kell tarolni.

Az adatkezelési tajékoztatokrol illetve azok modositasarél az adatvédelmi tisztviseld
nyilvantartast vezet

2.2. Tajékoztatas, ha a személyes adatok az érintettél szdrmaznak (elézetes
tajekoztatas)
Ha a személyes adatok az érintettdl szadrmaznak, az adatkezeld a személyes adatok
megszerzésének idopontjaban (tehat az adatfelvételkor) koteles az érintett rendelkezésére
bocsatani az alabbi informaciokat (eldzetes tajékoztatas):

e az adatkezelonek és az adatkezel6 képviseléjének a megnevezése ¢és
elérhetéségei (adatkezelé neve; postai cime, e-mail cime, honlapcime; nem

1 Modositotta az E/2/2024. (I11. 12.) sz. Szabalyzat 1. pontja, hatalyos 2024. 03. 20-tdl
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kotelezo jelleggel telefonszam, egyéb azonositd adat — pl. cégjegyzékszam;
képvisel6 neve, céges e-mail cime);

e az adatvédelmi tisztviseld elérhetOségei;

e a tervezett adatkezelés célja (konkrét, pontos megjelélés, valds célok elfedése
nélkdl), valamint az adatkezelés jogalapja;

e jogos érdeken alapuld adatkezelés esetén, az adatkezelének vagy harmadik
félnek az erdekmérlegelési teszt alapjan kimutatott jogos érdeke;

e adattovabbitas esetén a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek
kategoriai;

e harmadik orszagba, vagy nemzetkozi szervezethez torténd adattovabbitas tenye
és garanciai, az azok masolatanak megszerzésére szolgalo6 modok, vagy az
elérhetdségiikre vald hivatkozas;

e a személyes adatok taroldsanak iddtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6tartam meghatarozéasanak szempontjai;

e az érintett jogainak ismertetése, miszerint kérelmezheti az adatkezel6tol a ra
vonatkozd személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyesbitését, torlését,
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen, valamint az érintett adathordozhat6saghoz valo joga;

e hozzdjarulason alapuld adatkezelés esetén a hozzdjarulas barmely idopontban
torténd visszavonasi joga;

e aFellgyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

e arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatdsa jogszabalyon vagy szerzddéses
kotelezettségen alapul vagy szerz6dés kotésének eldfeltétele-e, valamint hogy
az érintett koteles-e a személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen
lehetséges kovetkezményekkel jarhat az adatszolgéaltatas elmaradasa;

e automatizalt dontéshozatal ténye (ideértve a profilalkotast is), logikaja, €s hogy
ez milyen jelentdséggel bir és milyen kovetkezményei lehetnek az érintettre
vonatkozoan.

A fenti tajékoztatastol el lehet tekinteni, ha eés amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik
az informécidkkal.

A tajékoztatast a személyes adatok felvételével egyutt jard eljards (pl. munkaviszony
1étesitése, érintettel vald kapcsolatfelvétel, stb.) megkezdésével egyidejiileg kell az érintettek
részére megadni. A tajékoztatds megadasa torténhet az adatkezelésre vonatkozo tajékoztatd
papir alapon torténd atadasaval, vagy — amennyiben az adatkezelés jellegébdl addédoan az
érintettnek lehetdsége van az adatkezeld honlapjanak elézetes megtekintésére — az adatkezeld
honlapjan elhelyezett adatkezelési tajékoztatas megjelolesevel.

Személyes ligyintézés ¢s az ligyfélszolgalaton keresztiil torténd ligyintézés esetén (ideértve a
telefonon torténd panaszkezelést is) a tajékoztatas szobeli tdjékoztatas formajaban is torténhet,
amennyiben annak megtdrténtének bizonyitasa lehetséges (pl. régzitett telefonvonal).

Az Adatkezelési tajékoztatot a személyesen jelen 1évé Uligyfél/egyéb érintett kérésére
nyomtatott formaban &t kell adni. Honlapon keresztiil torténd tdjékoztatds esetén —
amennyiben a tajékoztatd belépil valamely kérelemmel, vagy beadvannyal kapcsolatos
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ugyintézési folyamatba - biztositani kell az érintett szdmara a hozzajaruldas megadasat
lehetdvé tévd checkbox alkalmazédsat és informatikailag biztositani kell, hogy annak
bejeldlése nélkil ne lehessen tovabblépni, a bejeldlés tényét pedig a bizonyithatosag
érdekében napldézni kell. Ebben az estben is biztositani kell az érintett szamara a GDPR
szerinti el0zetes tajékoztatast.

2.3. Tajékoztatas, ha a személyes adatok nem az érintettol szarmaznak
(utélagos tajékoztatas)

Az adatkezeldnek — amennyiben a személyes adatokat nem az érintettdl szerezte — az adatok
megszerzEsétdl szamitott ésszerli hataridon, de legkésébb egy honapon beliil kell az
adatkezelésre vonatkozo t4jékoztatast az érintett részére megadnia. Ez a hataridé az alébbi
feltételek esetén a kdvetkezOképpen modosul:

e ha az adatkezeld a személyes adatokat az érintettel valo kapcsolattartas céljara
akarja felhasznalni, legalabb az ¢érintettel wvaldo els6 kapcsolatfelvétel
alkalmaval,

e ha az adatkezeld mas cimzettel is kozOlni akarja az adatokat, legkésébb a
személyes adatok els6 alkalommal val6 kozlésekor;

e ha az adatkezeld a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltérd célbol
tovabbi adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zden kell
tdjékoztatnia az érintettet errdl az eltéré célrdl és minden relevans kiegészitd
informaciorol.

Ha a személyes adatok nem az érintettdl szarmaznak, az adatkezeld a fenti idépontokban
koteles az érintett rendelkezésére bocsatani az alabbi informéaciokat:

e az adatkezeldnek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és
elérhetéségei (adatkezelé neve; postai cime, e-mail cime, honlapcime; nem
kotelezé jelleggel telefonszam, egyéb azonosité adat — pl. cégjegyzékszam;
képviseld neve, céges e-mail cime);

e az adatvédelmi tisztviseld elérhetoségel;

e a tervezett adatkezelés célja (konkrét, pontos megjel6lés, valds célok elfedése
nélkal), valamint az adatkezelés jogalapja;

e az érintett személyes adatok kategoriai;

e adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai;

e harmadik orszagba, vagy nemzetkozi szervezethez torténd adattovabbitas ténye
és garanciai, az azok masolatanak megszerzésére szolgalo modok, vagy az
elérhetdségiikre valo hivatkozas;

e a személyes adatok taroldsanak iddtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen
id6étartam meghatarozasanak szempontjai;

e jogos érdeken alapuld adatkezelés esetén, az adatkezelének vagy harmadik
félnek az érdekmérlegelési teszt alapjan kimutatott jogos érdeke;

e az ¢rintett jogainak ismertetése, miszerint kérelmezheti az adatkezel6tdl a ra
vonatkozd személyes adatokhoz vald hozzaférést, azok helyeshitését, torlését,
kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen, valamint az érintett adathordozhat6saghoz val6 joga;
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hozzajaruldson alapulo adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban
torténd visszavonasi joga;

a felligyeleti hatdsadghoz cimzett panasz benyuljtasanak joga;

a személyes adatok forrasa, illetve, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhetd
forrashbol szarmaznak-e;

automatizalt dontéshozatal ténye (ideértve a profilalkotast is), logikaja, és hogy
ez milyen jelentOséggel bir és milyen kdvetkezményei lehetnek az érintettre
vonatkozdan.

A fenti tajékoztatastol el lehet tekinteni, amennyiben és amilyen mértékben:

a széban forgd informécidk rendelkezésre bocsatésa lehetetlennek bizonyul,
vagy aranytalanul nagy erdfeszitést igényelne. Ezekben az esetekben is azonban
az adatkezelének megfelelé intézkedéseket kell hoznia — az informaciok
nyilvanosan elérhetévé tételét is ideértve — az erintett jogainak, szabadsagainak
és jogos érdekeinek védelme érdekeben;

az adatkezelést unids vagy magyar jog irja eld, amely rendelkezik az érintett
jogos érdekeinek védelmét szolgaldo megfeleld garancidkrol;

unids vagy magyar jogszabalyban el6irt szakmai titoktartasi kotelezettseg
alapjan bizalmasnak kell maradnia;

az erintett mar rendelkezik a jelen pontban felsorolt rendelkezésre bocsatando
informéciokkal.

3. Az érintettek jogai

3.1.

Az érintett hozzaférési / tajékoztatashoz vald joga

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl tajékoztatast kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha igen, jogosult arra, hogy a személyes
adataihoz és a kovetkezd informacidkhoz hozzaférést kapjon:

az adatkezeles célja;

az érintett személyes adatok kategoriéi;

azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a
személyes adatokat kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve kilondsen a
harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetkdzi szervezeteket. Ha
személyes adatoknak harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére
torténd tovabbitasara keriil sor, az érintett jogosult arra, hogy tajékoztatast
kapjon a tovabbitadsra vonatkozoan a GDPR 46. cikke szerinti megfeleld
garanciakrol;

a személyes adatok tarolasanak tervezett iddtartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen iddtartam meghatarozasanak szempontjai;

az ¢rintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a rd vonatkozo
személyes adatok helyesbitesét, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

a Feltgyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;
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e ha az adatokat nem az érintettdl gyiijtotték, a forrasukra vonatkozé minden
elérhet6 informacio;

e az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast is, valamint
legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozd
érthetd informéciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az
érintettre nézve milyen varhatd kovetkezmenyekkel jar.

Az adatkezelének az adatkezelés targyat képezé személyes adatok mésolatat az érintett
kérésére ingyenesen rendelkezésére kell bocsatania. A tajékoztatds megadasa azonban nem
érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait (pl. a kért kamerafelvételen az érintetten
Kivil masok is latszodnak). Ha az érintett elektronikus Uton nyujtotta be a kérelmet, az
informaciokat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani,
Kivéve, ha az érintett ezt masként kéri.

3.2. Torléshez (,.elfeledtetéshez”) val6 jog

Az ‘érintett kérésére az adatkezel6nek indokolatlan késedelem nélkil tordlnie kell a ra
vonatkozo6 személyes adatokat, ha:

e a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat
gyljtotték vagy mas modon kezelték;

e az érintett hozzajarulasat visszavonta, feltéve, hogy nincs mas jogalap;

e az ¢rintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és az adatkezeldnek nincs elsébbséget
¢lvezd jogszerli oka az adatkezelésre, vagy az érintett a kozvetlen iizletszerzés
céljabol gyljtott adatai kezelése ellen tiltakozik;

e aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

e unios vagy magyar jogban eldirt jogi kotelezettség irja el6 a torlést;

e a személyes adatok gytjtésére kozvetleniil a gyermekeknek kinalt, informacios
tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatasokkal kapcsolatosan - a  sziil6i
felugyeletet gyakorld személy hozzajarulasanak hianyaban - kerdlt sor.

Ha az adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt a fentiek értelmében tordlni
koteles, az elérhetd technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével minden
ésszerlien elvarhatd 1épést meg kell tennie — ideértve technikai intézkedeseket — annak
érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld tobbi adatkezeldt arrdl, hogy az érintett
kérelmezte toliikk a szoban forgd személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok
masolatanak, illetve masodpeldanyanak torlését.

Nem lehet az adatokat tordIni, ha az adatkezelés:

e a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa
céljabol szikseges;

e a személyes adatok kezelését el6ird, unidés vagy magyar jog szerinti
kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl végzett feladat végrehajtasa
céljabol szikseges;

o kozérdekli archivalds, tudomanyos és torténelmi kutatasi vagy statisztikai
celbdl szlikséges és a torlés lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné
az adatkezelest;
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e jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges
(pl. az adatokra birdsagi eljarasban, bizonyitekként valo felhasznalas céljabdl

van sziikség).
Amennyiben az érintett csatolt (az alapdokumentumtol /pl. kérelem/ elkiilonithetd) formaban
olyan személyes adatokat bocsat az adatkezeld rendelkezésére, amelyek az adott adatkezelési
cél eléréséhez nem szilikségesek, az adatkezeld a célszerliség elvével Gssze nem egyeztetd
adatokat — amennyiben az aranytalan terhet és koltséget nem jelent - indokolassal ellatva
visszakuldi/visszaadja az érintettnek, vagy abban az esetben, amikor az adatok visszakuldése
nem lehetséges (pl. elektronikai rendszerben tarolt adatok, stb.) térli vagy megsemmisiti. Az
adatok visszakildését, torlését vagy megsemmisitését, valamint az adatkezelési célhoz
viszonyitott sziikségszertitlenség indokat az adott eljarasban rogziteni kell (pl. iktatorendszer).

3.3. Helyesbitéshez val6 jog

Az ¢érintett kérésére az adatkezeldnek indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitenie kell a ra
vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Az adatkezelés céljanak figyelembevételével az
érintett kérheti a hianyos személyes adatok kiegészitését is.

3.4. Korlatozashoz valé jog

Az adatkezel0 az érintett kérésére korlatozza az adatkezelést, az alabbi feltételek
valamelyikének teljesiilése esetén:

e az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat. Ez esetben a korlatozas addig
tart, ameddig az adatkezeld ezt ellendrizni tudja;

e az adatkezelés jogellenes, az érintett ellenzi az adatok torlését, és torlés helyett
az adatok felhasznalasanak korlatozasat kéri;

e az adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés
céljabol, de az ¢érintett igényli azokat jogi igények -eldterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelmehez;

e az érintett a GDPR 21. cikkének (1) bekezdése szerint tiltakozik az adatkezelés
ellen. Ez esetben a korlatozas arra az idd6tartamra vonatkozik, amig
megallapitdsra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsObbséget
élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés a fentiek alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az alabbi célokbdl, illetve jogalapok alapjan lehet kezelni:

e az érintett hozzajarulasaval,

e jogi igények elOterjesztéséhez, érvényesitésé¢hez vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében,

e az Unid, illetve valamely tagallam fontos kdzérdekébdl.

Az adatkezel6 az adatkezelés korlatozasanak feloldasa esetén koteles errdl azt az érintettet
elézetesen tajékoztatni, akinek a kérésére korlatoztak az adatkezelést.

3.5. Tiltakozashoz val6 jog

Az erintett a sajat helyzetével kapcsolatos okbol barmikor tiltakozhat személyes adatainak
kozérdekbdl torténd, vagy jogos érdeken alapuld kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is.
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Ebben az esetben a személyes adatok nem kezelhet6k tovabb, kivéve, ha az adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan az ¢ oldalan fellépd jogos érdek indokolja, amely
elsObbséget ¢lvez az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek
jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy vedelméhez kapcsolodnak.
A tiltakozasi jogra legkésdbb az érintettel valo elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel
kell hivni az érintett figyelmét, és az erre vonatkozo tdjékoztatast egyértelmiien és minden
mas informaciotdl elkilonitve kell megjeleniteni.
Fontos, hogy nem illeti meg az érintettet a tiltakozés joga:

e hozzajarulason

e szerzddés teljesitésén
jogi kotelezettség teljesitésén
létfontossagu érdek vedelmén
alapulé adatkezelések esetén.

3.6. Adathordozhatdésaghoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy
e a rd vonatkozd, altala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles korben hasznélt, géppel olvashaté forméatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy
e ezeket az adatokat az éerintett egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy
ezt akaddlyoznd az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocséatotta, ha:
O az adatkezelés hozzéjaruldson, vagy szerzédésen alapul és
O az adatkezelés automatizalt modon torténik.
o Kkérje a személyes adatok adatkezelok kozotti kozvetlen tovabbitasat,
amennyiben ez technikailag megvaldsithato.

3.7. Automatizalt adatkezeléssel hozott dontés aloli mentesilés

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizarolag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve
joghatéssal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentdés mértékben érintené. Ez tehat az érintettet
megilletd alanyi jog, nem fligg attol, hogy ezt kérelmezi vagy sem.
Kizéarolag automatizalt adatkezelés tehat akkor alkalmazhato, ha

e az ¢rintett ¢és az adatkezeld kozotti szerzodés megkdtése vagy teljesitése

érdekében sziikséges;

e az adatkezeldre vonatkozo6 unids vagy magyar jog lehetdvé teszi; vagy

e az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.
Az els6 és a harmadik esetben az adatkezeld koteles megfeleld intézkedéseket tenni az érintett
jogainak, szabadsagainak és jogos erdekeinek védelme érdekében, ideértve az érintettnek
legalabb azt a jogét, hogy

e az adatkezeld részérdl emberi beavatkozast kérjen,

o allaspontjat kifejezze, és

e adontéssel szemben kifogast nyujtson be.
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Az alkalmazhat6sag fenti eseteiben a dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a
kiilonleges kategoéridin, kivéve a kifejezett hozzdjarulast, vagy az adatkezelés kozérdekbdl
szlikséges unids, vagy magyar jog alapjan, amennyiben az érintett jogainak, szabadsagainak
¢s jogos érdekeinek védelme érdekében megfeleld intézkedések megtételére kertilt sor.

3.8. Jogorvoslathoz valo jog

Az érintett jogosult a ra vonatkozo személyes adatok kezelésének megsértése eseten arra,
hogy panaszt tegyen a Felligyeleti hatosagnal.
Ezen tulmenden az érintettet megilleti a birdsagi jogorvoslathoz vald jog is az alabbi
esetekben:
e aFeliigyeleti hatosag ra vonatkozo6 jogilag kotelezd erejii dontésével szemben;
e haa Feltgyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal;
e ha a Fellgyeleti hatésag 3 honapon bellil nem tajékoztatja a panaszaval
kapcsolatos eljaras fejleményeirdl vagy annak eredményérol;
e ha megitélése szerint az adatkezeld vagy az adatfeldolgoz6 a GDPR
rendelkezéseinek nem megfeleld adatkezelés kovetkeztében megsértette a
GDPR szerinti jogait.

3.9. Erintettek jogainak érvényesitése

Az érintettek jogainak érvényesitéséhez és annak teljesitéséhez fontos, hogy a teljesitesben
résztvevok ismerjék az érintettek jogait, az azzal kapcsolatos elvarasokat észrevegyék,
beazonositsak. Az adatvedelmi oktatds soran az adatvédelmi tisztviselonek erre figyelmet kell
forditania.

Az érintett jogait gyakorolhatja személyes Ugyintézés soran, illetve az adatvédelmi
tajekoztatokban megjeldlt elérhetdségeken is. Amennyiben az ¢érintett munkatars azt
szlikségesnek tartja, akkor az érintetti jogérvényesitési igényt haladéktalanul tovabbitja az
adatvédelmi tisztviseld részére az adatvedelem@qgyor-ph.hu e-mail cimre. Az adatvédelmi
tisztviseld az ¢érintett jogérvényesitési igényét feldolgozza, behatarolja, hogy az melyik
adatkezelésekre vonatkozik, illetve teljesitési hataridd ajanlast juttat el az érintett szervezeti
egység részére, mely megfelel indokolatlan késedelem nélkil, de mindenképpen a kérelem
beérkezésétdl szamitott egy honapon beliili jogszabalyi kotelezettségnek.

Az érintett jogainak érvényesitésével kapcsolatosan végrehajtandé feladatokat és az
érintettnek adandd valaszt az adatkezelést végzé szervezeti egység késziti ¢ld. Ezt a
tevékenységet az adatvédelmi tisztviseld adatvédelmi szempontokkal, eldirasok ismeretével
tamogatja, illetve véleményezi. Az Erintett jogérvényesitési beadvanyara, kérelmére késziilt
valaszt az adatkezelést végzd szervezeti egység juttatja ez az érintettnek a meghatarozott
hataridén beliil. Amennyiben a hataridé szakmai szempontok szerint nem teljesithetd, akkor a
hataridé lejarta eldtt az érintett szervezeti egység vezetdje dontést hoz a hataridod
meghosszabbitasa kérdésében, és hataridé hosszabbitas esetében az érintett tajékoztatasarol.
Az érintetti jogérvényesitési beadvanyok, kérelmek vonatkozéaséban az adatvédelmi tisztviseld
feladata, hogy annak teljesitését kovetéen megvizsgalja a kérelem vonatkozéasaban, hogy az

érintett jogérvényesitési kérelem egyedi iigyként/igényként/kérésként kezelendd, vagy a
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beadvany szélesebb érintetti kor vonatkozasaban értelmezhet6. Utobbi esetben kezdeményezi
az adott adatkezelést végz0 szervezeti egységnél az adatkezelés feltételeinek, korilményeinek
felUlvizsgélatat, Gjraértékelését, Ujratervezését esetlegesen az érdekmérlegelési teszt, az
adatvedelmi hatasvizsgalat megismétlését.

A személyes adatok kezelésének korlatozasa vonatkozasaban, amennyiben arra az adatkezel6
érdekében van szukség (pl. munkajogi tgyekben bizonyithatdsag ceéljabdl), a korlatozas
idétartama f6 szabaly szerint nem haladhatja meg a vonatkozd jogszabalyokban
meghatarozott jogérvényesitésre nyitva allo hataridét. A személyes adatok ilyen célu
korlatozasat az adatvédelmi tisztviseldvel minden esetben egyeztetni sziikséges.

Az érintettek jogérvényesitési kérelmérdl és annak kezelésérdl (megtett intézkedések, valasz)
az adatkezelésben érintett szervezeti egységek vezetnek nyilvantartast olyan modon, hogy
ahhoz az adatvédelmi tisztviseld is hozzaférjen, azokba betekinthessen.

4. Adatvédelmi incidens

4.1.Az adatvédelmi incidens észlelése és jelentése
4.1.1. Az Onkormanyzat vagy a Hivatal munkatarsa koteles a tudomaséra jutott
adatvédelmi incidensgyanus eseményt haladéktalanul jelenteni az adatvédelmi
tisztviselének (az adatvedelem@gyor-ph.hu e-mail cimen) és ezzel egyidejileg
szervezeti egysége vezetdjének fuggetlendl attdl, hogy az esemeny ugyfel altal tortént
bejelentés, adatfeldolgozoi tevékenységgel Osszefliggd feladat ellatasa soran vagy sajat
munkakdrben tortént észlelés soran jutott tudomasara. A tajékoztatassal egy idében az
incidens elharitasa céljabol sziikséges és megfeleld intézkedéseket is meg kell tenni. A
jelentésnek az alabbi adatokat kell tartalmaznia:
- az adatvédelmi incidensgyanus esemenyt észleld vagy azt jelenté személy nevét,
- abiztonsagi esemény rovid leirasat, valamint
- annak tényét, hogy az észlelt adatvédelmi esemény érinti-e a Szervezet informatikai
rendszerét vagy sem.
4.1.2. Az adatvédelmi incidensgyands eseményrdl irasbeli jelentést kell kesziteni a
jelen szabalyzat 1. szamu fiiggeléke szerinti formanyomtatvany felhasznalasaval,
melyet a szervezeti egység vezetdje juttat el az adatvédelmi tisztviselének a biztonsagi
eseményrél a 4.1.1. pont szerinti tudomésszerzést kovetéen haladéktalanul.
Amennyiben a szervezeti egység vezetdjének a napi munkaidon tal jutott tudomasara a
biztonsagi esemény, abban az esetben a kovetkez munkanapon haladéktalanul
eljuttatja a formanyomtatvany szerinti jelentést az adatvédelmi tisztvisel6 részére. Az
adatvédelmi tisztviseld tavollétében a biztonsagi eseményt érintd feladatai tekintetében
az Ot helyettesitd kozszolgalati tisztviseld jar el.
4.1.3. Amennyiben fentiekre valamely kiils¢ korilmény miatt nem keriilhet sor, az
adatvédelmi tisztvisel6 az adatvédelmi incidensgyanus esemeényrél a szervezeti egyseg
vezetbje, vagy az eseményt észlelé személy szoObeli jelentése alapjan feljegyzést
készit, majd haladéktalanul megkildi azt az eseményt jelenté dnkormanyzati vagy
hivatali munkatars, tovabba az érintett szervezeti egység vezetoje részére.
4.1.4. Amennyiben a biztonsagi esemény érinti az Onkormanyzat vagy a Hivatal
informatikai rendszerét is, akkor az adatvédelmi tisztvisel6 az esemény kivizsgalasaba
bevonja a Hivatal informatikai feladatokat ellato szervezeti egységet.
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4.1.5. Informaciobiztonsagi rendszer jelzesekor amennyiben adatvédelmi incidens
gyantja meriil fel, az informaciobiztonsagi felelds haladéktalanul koteles konzultaciot
folytatni az adatvédelmi tisztviseldvel.

4.1.6. A bejelentés érkezését kovetéen az adatvédelmi tisztviseld haladéktalanul
megkezdi az adatvédelmi incidensgyanus esemeény kivizsgalasat és értékeléset.

4.2. Az adatvedelmi incidensgyanus esemény kivizsgalasa
4.2.1. Az adatvédelmi tisztvisel6 megvizsgalja a jelentést, s amennyiben sziikséges,
a bejelent6tdl tovabbi adatokat kér a biztonsagi eseményre vonatkozoan.
4.2.2. Az adatvédelmi tisztviseld az aldbbi informdaciokat (amennyiben azok a
jelentésb6l nem deriilnek ki) lehetéségehez mérten felderiti:
- az adatvédelmi esemény bekovetkezésének idépontja és helye,
- az adatvédelmi esemeny altal érintett adatok kore,
- az adatvédelmi esemennyel érintett személyek kore és szama.
4.2.3. Ezen adatokbdl az adatvédelmi tisztviselé 24 6ran belul 0sszegzést készit az
adatvédelmi esemény varhatd hatdsairdl, ha szlikséges cselekvesi tervet keészit a
kdvetkezmeényeinek enyhitése érdekében.
4.2.4. Az adatvédelmi tisztviselé munkajaba bevonhatja az Onkormanyzat vagy a
Hivatal adatvédelmi incidensgyanus eseménnyel érintett munkatarsat, aki koteles
egylittmiikodni az adatvédelmi tisztviseldvel.
4.2.5. Az adatvédelmi incidensgyanus eseményrdl, annak altala torténd értékelésérol,
valamint az esemeénnyel kapcsolatos vizsgalat eredményérél az adatvédelmi tisztviseld
a lehetd legrovidebb idén beliil — illetve a 4.2.3. pontban megjel6lt hataridé lejartat
kdvetden azonnal értékelést készit, melyrdl - tjékoztatja az Onkormanyzat esetében a
polgarmestert (alpolgdrmestert), a Hivatal esetében a jegyz6t (aljegyz6t). A
tajékoztatas a jelentésnek a polgarmester/alpolgarmester illetve a jegyzd/aljegyz6
titkarsagara torténd atadasaval valdsul meg.

Amennyiben az adatvédelmi tisztviseld értékelésének elkészitése idépontjaban a
polgarmester (alpolgarmester) a dontesben oly modon akadalyozott (pl. kalfoldi
tavollét, szabadsag, halaszthatatlan egyéb feladat ellatasa), hogy akadalyoztatasa
varhatéan veszélyezteti a jogszabalyi hataridé betartasat, abban az esetben az
adatvédelmi tisztviseld a vizsgalat eredményét tartalmazo jelentését — a polgarmester
(alpolgarmester) titkarsagara torténé atadasaval egyidejiileg - koteles eljuttatni az
onkormanyzat informatikai rendszeréért felelds szervezeti egység vezetdjébol (vagy 6t
helyettesit6 munkatarsbol), az informaciobiztonsagi felelésbél allo munkacsoport
(tovabbiakban: munkacsoport) részére, melyben maga is részt venni koteles. A
munkacsoportba szlikség esetén az érintett adatfelelés szervezeti egység
vezetdje/munkatardsa is bevonhato. A munkacsoport részére silirgds esetben
elektronikus uton torténé kommunikacio is megengedett.

Amennyiben karelharitas vagy annak merséklése érdekében azonnali intézkedésre van
sziikség, az adatvédelmi tisztviselé intézkedéseket javasolhat az esemény forrasanak
megszuntetésére, a helyreallitas megkezdesere, de média kommunikaciot érinté dontés
meghozatalat nem inditvanyozhatja.

4.2.6. Amennyiben a fentiekben meghatarozott hataridék barmely oknal fogva nem
tarthatoak, az adatvédelmi tisztviseld koteles errdl feljegyzést késziteni, és a
feljegyzésben a késedelem indokait rogziteni. A feljegyzés mellékletét képezik a
késedelem igazolasara szolgal6 dokumentumok.
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4.3. Az adatvédelmi incidensgyanus esemény értékelése

43.1. Az Onkormanyzat esetétn a polgarmester/alpolgarmester  (egyiittes

akadalyoztatasuk esetén a 4.2.5. pontban hivatkozott munkacsoport), a Hivatal esetén

a jegyz6/aljegyz6 a biztonsagi eseményt az alabbi szempontok szerint ertékeli:

- az esemény tipusa (bizalmassagi, integritasi vagy elérhet6ségi),

- aszemélyes adatok jellege (személyes adat / kiilonleges kategoria),

- aszemélyes adatok szama,

- az érintett személyek szama,

- az érintett természetes személyek kategoriai (lakossagi ugyfel, dolgozé stb.),

- az érintett természetes személyek azonosithatdsaga,

- atermészetes személyre nézve fennalld kovetkezmények valdszintisége, sulyossaga
(pl. kdzvetett/kdzvetlen Kar, jogi, prudencidlis, tgyfélbizalom stb.) és

- az érintett adatkezelés jogalapja

- az esemény mit érint (papir alapu iratokat, elektronikus adatokat, informatikai
rendszereket)

- az esemény statusza (mar megsziint, még fennall, mennyi id6n beliil sziintethetd
meg)

- az esemény soran adatokat ért hatasok megsziintethetdsége, annak iddsziikséglete,
tigyfeleket érintd esemény esetében az ligyfelek irdnyaban megtehetd intézkedések.

43.2. Az Onkormanyzat esetétn a polgarmester/alpolgarmester  (egyiittes
akadalyoztatasuk esetén a 4.2.5. pontban hivatkozott munkacsoport), a Hivatal esetén
a jegyz6 (aljegyz6) mindsiti a 3.3.3. és 3.3.4. pont szerinti adatvédelmi incidensgyanus
eseményt adatvédelmi incidensnek.

A mindsités soran a dontéshozo figyelembe veszi az alabbi kortilményeket:

- az eseményben érintett adatok kdzott a személyes adat kiilénleges kategoriaiba esé
adat(ok) talalhato(k),

- abiztonsagi eseményben érintett személyes adatok szama

- az eseményben érintett 16. életévét be nem toltott természetes személy,

- az eseményben érintett termeszetes személyek szama, az eseményben érintett
személyes adat alkalmas az érintettel torténé kozvetlen kapcsolatfelvételre (igy
kilénosen lakcim, telefonszam, e-mail cim),

- az eseményben érintett adatkezelés jogalapja GDPR 6. cikk (1) bek. d) pontja
szerinti jogalap,

- az eseményben érintett adatkezelés jogalapja GDPR 6. cikk (1) bek. e) pontja
szerinti jogalap,

- az esemenyben érintett adatkezelés jogalapja GDPR 6. cikk (1) bek. f) pontja
szerinti jogalap,

- az eseménnyel érintett személyes adat alkalmas az érintett természetes személy
személyazonossaganak ellopasara vagy a személyazonossagaval valo visszaélésre,

- az eseményben érintett személyes adat alkalmas arra, hogy pénzugyi veszteséget
okozzon az érintettnek,

- az esemenyben érintett személyes adat (nagyobb) nyilvanossagra kerilése az
érintett valamely kilénésen méltanyolhatd jogat, jogos érdekét sulyosan sértené
vagy veszelyeztetné,

- az Onkormanyzat vagy a Hivatal képes-e annak bizonyitasara, hogy az érintett
személyes adatot olyan fizikai és/vagy informatikai védelemmel latta el, amely
vedelem az incidens bekdvetkezte 6ta nem sérilt
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- az eseményben érintett személyes adat nagy nyilvanossag (legalabb 100 {6, vagy
megszamlalhatatlan személy) szdmara hozzaférhetové valt-e, illetve
- adott esetben a biralatot végzé altal figyelembe veendé mas fontos koriilmény
kovetkezett-e be.

Az Onkorményzat esetén a polgarmester (alpolgarmester, illetve egyiittes
akadalyoztatasuk esetén a 4.2.5. pontban hivatkozott munkacsoport), a Hivatal esetén
a jegyz6 (aljegyz0) akkor mindsiti az adatvédelmi incidensgyanis esemeényt
valdszintisithetéen alacsony kockazatl adatvédelmi incidensnek, ha az incidens
valosziniisithetéen nem jar kockazattal az érintett természetes személyek jogaira
és szabadsagaira nézve. Az Onkormanyzat esetén a polgarmester (alpolgarmester,
illetve egyuttes akadalyoztatasuk esetén a 4.2.5. pontban hivatkozott munkacsoport), a
Hivatal esetén a jegyz6 (aljegyz0) akkor mindsiti az adatvédelmi incidensgyanus
eseményt valdsziniisithetéen magas kockazatl adatvédelmi incidensnek, ha az
incidens valdsziniisithetben az érintett természetes személyek jogaira és
szabadségaira nézve kockazattal jar. Fentieknek megfeleléen annak eldontése, hogy
az adatvédelmi incidens kockazati szintje, az eset ©sszes kortulményeit és az
alkalmazott adatbiztonsagi intézkedéseket figyelembe véve miként mindsiil, az
Onkormanyzat esetén a polgarmester (akadalyoztatasa esetén az alpolgarmester,
egyUttes akadalyoztatasuk esetén pedig a 4.2.5. pontban megjelélt munkacsoport), a
Hivatal esetén pedig a jegyzd (akaddlyoztatisa esetén az aljegyzd) jogosultsaga és
feladata.

4.4. Az adatvédelmi incidensnek nyilvanitott esemény bejelentése a NAIH-nak
Amennyiben az adatvédelmi incidens a 4.3. pontban foglaltak szerinti mindsités
szerint  az érintett természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve
valdszintisithetéen kockazattal jar, Ugy az adatvedelmi tisztviselé (akadalyoztatasa
esetén a helyettesitését ellatd koztisztviseld) az Onkormanyzat esetén a polgarmester
(alpolgarmester illetve munkacsoport), a Hivatal esetén a jegyz6 (aljegyz6) dontésének
megfelelden, indokolatlan késedelem nélkil, de legkésobb 72 draval azutén, hogy az
adatvédelmi incidens az adatkezeld tudomdsdra jutont bejelenti a NAIH-nak. A
tudomadsszerzésnek az az idopont tekintheto, amikor az adatkezeld ésszerii mértékii
bizonyossaggal rendelkezik arrol, hogy olyan biztonsagi esemény tdrtént, amely
személyes _adatokkal kapcsolatos jogellenes miiveletekhez vezetett. Ha a bejelentés
nem tortenik meg 72 oran belul, mellékelni kell hozza a késedelem igazolasara
szolgalo indokokat is.

4.4.1. A NAIH-nak torténé bejelentésnek tartalmaznia kell:

- az adatvédelmi incidenssel érintett adatok korét és hozzavetdleges szamat,

- az adatvédelmi incidenssel érintett személyek korét és hozzavetdleges szamat,

- az adatvédelmi incidens jellegét, korilményeit,

- az adatvédelmi tisztvisel6 (kapcsolattartd) nevét és elérhetdségét,

- az adatvédelmi incidens valosziniisithetd kovetkezményeit és

- az adatvédelmi incidens orvosldsara és enyhitésére megtett vagy tervezett
intézkedeéseket.

Ha ¢és amennyiben nem lehetséges az informéciokat egyidejiileg kozolni, azok tovabbi
indokolatlan késedelem nélkiil késdbb részletekben is kozdlhetdk.

4.5. Amennyiben az adatvédelmi incidens valoszintsithetden magas kockdzattal jar a
természetes személy jogaira és szabadsagaira nézve, az adatkezelé az érintettet is
tajékoztatni koteles kivéve, ha a GDPR 34. cikk (3) bekezdésében, illetve az Infotv.
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25/K. § (2) bekezdéseben foglaltak fennallnak. Az érintettek tajékoztatasara
egyebekben a GDPR 34. cikkében irtak szerint ker(l sor.

4.6. Helyesbitd-megel6z6 intézkedések bevezetése

4.6.1. A vizsgalat eredménye alapjan az adatvédelmi tisztviselé jelentésének részét
képezi az, hogy a biztonsagi esemény véleménye szerint adatvédelmi incidensnek
mindsiil-e, illetve javaslatot tesz a polgarmesternek (alpolgarmesternek) vagy a
jegyzonek (aljegyzOnek) helyesbitd és/vagy megel6z6 intézkedések bevezetésére a
hasonl6 adatvédelmi incidensek megeldzése érdekében.

4.6.2. A javasolt helyesbitd és/vagy megeldzd intézkedések bevezetésérdl az
Onkormanyzat esetén a polgarmester, a Hivatal esetén a jegyz6é dont az adatvédelmi
incidenssel érintett szervezeti egységek vezetdinek véleménye alapjan.

4.7. Az adatvédelmi incidens nyilvantartasa
4.7.1. 2Az adatvédelmi incidensrdl az adatvédelmi tisztviseld nyilvantartast vezet a
Szabalyzat 2. szamu fliggeléke szerinti minta alkalmazasaval.
4.7.2. A nyilvantartas tartalmazza:
- az érintett személyes adatok korét,
- az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
- az adatvédelmi incidens idépontjat,
- az adatvédelmi incidens okat, korilményeit,
- az adatvédelmi incidens hatésait,
- az elhéritsara megtett intézkedéseket,
- az adatvédelmi incidens kivizsgalasanak hatdsara bevezetett helyesbit6-megel6z6
intézkedéseket és
- egyeéb relevans informéaciokat.

5. Az adatkezel6 értesitési kotelezettsége

Az adatkezeldnek minden olyan cimzettet tdjékoztatni kell az adatok helyesbitésérdl,
torlésérodl, korlatozéasarol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha
lehetetlen vagy aranytalanul nagy er6feszitést igényel.
Az érintettet is tajékoztatni kell:
o kérelmére a cimzettekrol
e automatikusan: az érintetti jogok gyakorlasa korében benyujtott kérelme
nyoman megtett intézkedésekrdl. Ezekrdl az intézkedésekrdl az adatkezelonek
a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil kell tdjékoztatnia az
érintettet, amely hatarid6 sziikség esetén — a kérelem Osszetettségére és a
kérelmek szadmara tekintettel - tovabbi ket honappal meghosszabbithatd. A
hataridé6 meghosszabbitasarol a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon
belll kell tajékoztatni az érintettet a késedelem okainak megjeldlésével. Ha az
érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, a tajekoztatast is elektronikus
uton kell megadni, Kivéve, ha az érintett azt masként kéri.
Ha az adatkezeld nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de
legkésébb a kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil tdjékoztatja az érintettet az
intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be a

2 Modositotta az E/2/2024. (l11. 12.) sz. Szabalyzat 2. pontja, hatalyos 2024. 03. 20-t6l
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feligyeleti hatdsagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval. Az érintett jogaival kapcsolatos
¢s az adatvédelmi incidensrdl szolo tajékoztatast és intézkedést dijmentesen kell biztositani.
Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlodo jellege miatt
— talzd, az adatkezeld, figyelemmel a kért informacid vagy tajékoztatds nyujtdsaval vagy a
kért intezkedés meghozatalaval jar6 adminisztrativ koltsegekre, megtagadhatja a kérelem
alapjan torténd intézkedést.

A kérelem egyértelmlien megalapozatlan vagy tulzo jellegének bizonyitasa az adatkezeldt
terheli.

6. Adatvédelmi oktatés

6.1. Az adatvédelmi tisztvisel6 évente egy alkalommal oktatast tart az adatvédelmi tudatossag
emelése érdekében, amelyen kotelesek részt venni az Onkormanyzat és a Hivatal munkatarsai.
6.2. Az adatvédelmi tisztviseld az Onkormanyzat esetén a polgarmester, a Hivatal esetén a
jegyz6 erre iranyuld dontésének megfeleléen rendkivili oktatast tart az alabbi esetekben:
- valosziniisithet6en magas kockazati adatvédelmi incidens bekdvetkezése esetén,
- amennyiben a NAIH a GDPR 58. cikk (2) bekezdese szerinti korrekcios hataskorét
gyakorolja.

7. Adatkezelési nyilvantartas

7.1. A Szervezet minden altala végzett adatkezelési tevékenységrél a 3. szamu fiiggelék
szerinti nyilvantartast vezet. Az adatkezelési nyilvantartdst naprakészen, szervezeti
egységenként kell vezetni. A nyilvantartast — erre iranyuld megkeresésre — a Fellgyeleti
hatdsag rendelkezésére kell bocsatani.

7.2.Az adatkezelési nyilvéntartést a Szervezet elektronikusan, a bels6 informatikai halozaton,
a Topszerver/Adatok/Onkormanyzat/Adatvédelem mappaban szervezeti egységenként tarolja.

7.3. Az adatkezelési nyilvantartast, a szervezeti egység vezetdje altal kijelolt tigyintézo vezeti,
az adatkezelési nyilvantartds vezetését a szervezeti egység vezetdje havonta ellenérzi. Az
adatkezelési nyilvantartas kitoltéséhez az adatvédelmi tisztviseldé igény szerint szakmai
tdmogatast nyujt.

7.4.Az adatkezelést megvaldsitd szervezeti egység altal Kitoltott és vezetett adatkezelési
nyilvantartds tartalmi megfeleloségéért az érintett szervezeti egység felel, melyet az
adatvédelmi tisztvisel6 ellendrizhet.

8. Adatfeldolgozdra vonatkozd szabalyok

8.1.A Szervezet csak és kizardlag olyan adatfeldolgozot vesz igénybe barmely adatkezelési
folyamata soran, aki vagy amely megfeleld garancidkat nyajt az adatkezelés GDPR
kdvetelményeinek vald megfelelésérdl és az érintettek jogainak védelmét biztositd, megfeleld
technikai és szervezési intézkedések végrehajtasarol.

8.2.A Szervezet valamennyi adatfeldolgozdjaval jelen Szabalyzat 4. szamu fliggeléke szerint
adatfeldolgoz6i megallapodast kot, vagy az 4. szamu fliggelék szerinti mintamegallapodas
rendelkezéseit az adatfeldolgozassal érintett megallapodasba beépiti, Kkivéve, ha az
Onkormanyzatnak vagy a Hivatalnak fel nem rohatd okbdl ez nem lehetséges. Az
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adatfeldolgozo ebben az esetben is koteles a személyes adatok kezelésével kapcsolatban a
GDPR rendelkezéseinek megfelelden eljarni.

9.

A személyes adat kezelésének altalanos szabalyai

9.1.0kmanyok fénymasolasa
9.1.1. Az adatkezelés alapelvei, a szikségesség es a célhoz kotottség elvének valo

megfelelés érdekében a Szervezet nem készit fénymasolatot okméanyokrdl, kivéve,
ha az okmanyrol torténé masolatkészitést jogszabaly lehetévé vagy kotelezéve
teszi.

9.1.2. A Szervezet fenntartja maganak a jogot, hogy az okmaéany ervenyessegét a

9.2.

9.3.

https://www.nyilvantarto.hu/ugyseged/OkmanyErvenyessegLekerdezes.xhtml

oldalon ellendrizze.
9.1.3. A Szervezet fenntartja maganak a jogot, hogy az adatrogzités és az
adatminéség elvének megtartasa céljabol, ha sziikséges, a személyazonossag
igazolasara alkalmas okmanyr6l maszkolt fénymasolatot vagy szkennelt képet
készitsen. A fénymasolas soran a Szervezet az igazolvany csak azon részeit hagyja
fénymasolasra alkalmas, a tovabbiakban olvashaté allapotban, amely az eljaras soran
szilkséges. A fenymasolat ebben az esetben az adategyeztetés céljabdl készal. A
fénymasolatot a Szervezet az adatkezelés céljanak teljestilésekor, az adategyeztetés
megtorténtekor azonnal torli vagy megsemmisiti.

Az érintettek értesitese elektronikus kapcsolattartas soran

9.2.1. Abban az esetben, ha az Onkormanyzat vagy a Hivatal barmely munkatarsa az
érintett szamara elektronikus levelet kiild, az érintett elektronikus levélcimét koteles a
kiildés soran ugy megjeldlni, hogy az az elektronikus levél tovabbi cimzettjei szdmara
se legyen lathatd. Ezt az Onkormanyzat vagy a Hivatal munkatarsai elsésorban , titkos
maésolat”-tal torténé cimzéssel kotelesek megtenni, de a Szervezet kidolgozhat olyan
tizenetkiildd rendszert (példaul hirlevél kildésére), amely alapvetd beallitasként,
tovabbi emberi beavatkozas nélkil automatikusan igy kuldi meg az informéciot az
érintettek szamaéra.

9.22. A 9.2.1. pontban foglaltakat nem kell alkalmazni a Szervezet belsd
levelezésére, amennyiben az elektronikus levél cimzettjei kizarélag az Onkormanyzat
vagy a Hivatal munkatérsai, illetve ha az elektronikus levél egyetlen — az
Onkormanyzat vagy a Hivatal munkatarsain kivili cimzettje — az érintett.

9.2.3.

Nem Kkell alkalmazni a 9.2.1. pontban foglaltakat abban az esetben, ha egy Ugy
elintézése szempontjabol jogos érdek fiizédik ahhoz, hogy az elektronikus levél
valamennyi cimzettje értesuljon arrél, hogy az elektronikus levél tartalmat az
elektronikus levél tovabbi cimzettjei is megismerik.

9.24. A 9.2.1. pontban foglalt szabaly érvényes a protokoll- és sajtolistara, hirlevel-
listara torténd levélirasra is.

A személyes adatok térlése, megsemmisitése

9.3.1. Abban az esetben, ha az Onkormanyzat vagy a Hivatal az altala kezelt
személyes adatot az adatkezelés szabalyai alapjan nem kezelheti tovabb, koteles az
eljar6 munkatars a személyes adatot t6rdlni vagy a személyes adatot tartalmazé
adathordozot megsemmisiteni, a megsemmisités tényérél jelen Szabalyzat 5. szamu
fuggeléke szerinti megsemmisitési jegyzOkonyvet felvenni.
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9.3.2. A 9.3.1. pontban foglaltakat nem kell alkalmazni az (gyiratban talalhato,
Ugyirat részét képezd személyes adatra, melyre az iratkezelési szabalyzat
rendelkezéseit kell alkalmazni.

9.3.3. Az elektronikus levelekben taldlhat6 személyes adatok torlésére,
megsemmisitésére a 9.3.1. pontban foglaltak helyett, az informatikai biztonsagi
szabalyzat rendelkezéseit kell alkalmazni.

9.3.4. Az adatmegsemmisitési jegyzOkOnyv Orzésére az iratkezelési szabalyzat
rendelkezéseit kell alkalmazni.

10. Személyes adatok tovabbitasanak teljesitése

Az Onkormanyzatnal illetve a Hivatalban személyes adatok tovabbitisa alapvetden a
kovetkez6 mddokon torténhet:

e automatizalt modon (pl. tgyfélkapu, cégkapu rendszerekben)

e manualis mddon (pl. bizonyos esetekben a kozérdeki adatigénylések)

Amennyiben a személyes adatok tovabbitasanak jogalapja adatvédelmi szempontbdl az
adattovabbitast végzé munkatars szamara kétséges, akkor a jogszerliség tisztazasa érdekében
felveszi a kapcsolatot az adatvédelmi tisztviseldvel. Az adatvédelmi tisztviseld a személyes
adatok tovabbitasanak jogszerliségét megvizsgalja, és az Ugyre vonatkozO hataridd
figyelembevételével juttatja el véleményét az 6t megkeresé munkatars szamara.

Az adattovabbitds sordn keletkezett dokumentumokat az adattovabbitast végzd szervezeti

egység tartja nyilvan. A cégkapun, Ugyfélkapun és mas automatizalt rendszerben torténéd
adattovabbitas esetében a nyilvantartas a rendszer napléalloméanya altal biztositott.
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11. Személyes adatok tovabbitasa harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezetek
részére

A személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetk6zi szervezetek részére torténd
tovabbitasardl az adatkezelonek Adattovabbitasi Nyilvantartast kell vezetnie. A Nyilvantartast
az érintett szervezeti egység vezeti. Az adattovabbitasi nyilvantartas meg6rzési ideje 3 év.

11.1.Megfeleléségi hatdrozat alapjan

Személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetk6zi szervezet részére torténd tovabbitasara
alapértelmezetten akkor kertilhet sor, ha az Europai Bizottsdg (tovabbiakban: Bizottsag)
hatarozatban megallapitotta, hogy a harmadik orszag, a harmadik orszag valamely terilete,
vagy egy vagy tobb meghatarozott agazata, vagy a szoban forgd nemzetkdzi szervezet
megfeleld védelmi szintet biztosit. Az ilyen adattovabbitashoz nem sziikséges kiilon engedély.
A Bizottsag az olyan harmadik orszagok, harmadik orszagon beluli terliletek és meghatéarozott
agazatok, valamint nemzetkozi szervezetek jegyzékét, amelyek esetében Ggy itélte meg, hogy
biztositjak, vagy tobbé nem biztositjak a megfeleld védelmi szintet az Eurdpai Uni6 Hivatalos
Lapjaban és annak honlapjan teszi kdzzé.

11.2. Megfeleld garanciak alapjan

Megfeleldségi hatarozat hidnyaban az adatkezeld csak abban az esetben tovabbithat
személyes adatokat harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére, ha az adatkezeld
megfelelé garancidkat nyujtott, és csak azzal a feltétellel, hogy az érintettek szdmara
érvényesithetd jogok €s hatékony jogorvoslati lehetdségek rendelkezésre allnak. A Feliigyeleti
hatosag kilon engedélye nelkil ilyen garanciak lehetnek kiilondsen:

e a Bizottsag altal - a Bizottsag munkajat segitd vizsgalobizottsag eljarasaval
0sszhangban - elfogadott altalanos adatvédelmi kikotések;

e a felligyeleti hatosag altal elfogadott és a Bizottsag altal jovahagyott altalanos
adatvédelmi kikotések;

e a GDPR 40. cikke szerinti, jovahagyott magatartasi kddex a harmadik
orszagbeli adatkezelé vagy adatfeldolgozé arra vonatkozo, kotelezd erejli és
kikényszerithetd kotelezettségvallalasaval egyiitt, hogy alkalmazza a megfeleld
garanciakat, ideértve az érintettek jogait illetden is;

e a GDPR 42. cikke szerinti, jovahagyott tandsitasi mechanizmus a harmadik
orszagbeli adatkezel6 vagy adatfeldolgozo arra vonatkozo, kotelezd ereji és
kikényszerithetd kotelezettségvallalasaval egyiitt, hogy alkalmazza a megfeleld
garanciakat, ideértve az érintettek jogait illetden is;

e a feliigyeleti hatosag engedélyével az adatkezel6 vagy Adatfeldolgozo és a
harmadik orszagbeli vagy a nemzetkdzi szervezeten beliili adatkezeld,
adatfeldolgozo vagy a személyes adatok cimzettje kozott 1étrejott szerzodéses
rendelkezések

e kotelezd erejli vallalati szabalyok.
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11.3. Megfeleloségi hatarozat és megfeleld garanciak hianyaban (egvedi esetekre
vonatkozd eltérések)

A megfeleldségi hatarozat és a megfeleld garancidk hidnyaban személyes adatok harmadik
orszag vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd tovabbitasdra csak az alabbi feltételek
legalabb egyikének teljesulése esetén kerilhet sor:

e az érintett kifejezetten hozzajaruldsat adta a tervezett tovabbitashoz azt
kovetden, hogy tajékoztattak az adattovabbitasbol ered6 — a megfelel0ségi
hatarozat és a megfelel garanciak hianyabol fakado — esetleges kockazatokral,

e az adattovabbitas az érintett és az adatkezel® kozotti szerzddés teljesitéséhez,
vagy az ¢rintett kérésére hozott, szerzddést megel6zd intézkedések
vegrehajtasahoz szikseges;

e az adattovabbitas az adatkezel6 és valamely mas természetes vagy jogi személy
kozotti, az érintett érdekét szolgald szerzddés megkdtéséhez vagy teljesitéséhez
szlikséges;

e az adattovabbitas fontos kozérdekbdl sziikséges;

e az adattovabbitas jogi igények eldterjesztése, érvényesitése €s védelme miatt
szlikséges;

e az adattovabbitas az érintett vagy valamely mas személy létfontossagu
érdekeinek védelme miatt sziikséges, és az érintett fizikailag vagy jogilag
képtelen a hozzajarulas megadasara;

e a tovabbitott adatok olyan nyilvantartasbdl szarmaznak, amely az unios vagy a
magyar jog értelmében a nyilvanossag tajékoztatasat szolgalja, és amely vagy
altaldban a nyilvanossdg, vagy az ezzel kapcsolatos jogos erdekét igazolo
barmely személy szamara betekintés céljabol hozzaférhetd, de csak ha az uniods
vagy magyar jog altal a betekintésre megéllapitott feltételek az adott killénleges
esetben teljestlnek.

11.4. Eljaras eqyéb esetben

Ha az adattovabbitas nem alapulhat

o megfeleldségi hatarozaton és

e megfeleld garancidkon sem, valamint

e az egyedi esetekre vonatkozo eltérések egyike sem alkalmazando,

akkor a harmadik orszdgok és nemzetkozi szervezetek részére torténd adattovabbitas csak
abban az esetben torténhet, ha

e az adattovabbitas nem ismétlodo,

o Korlatozott szamu érintettre vonatkozik,

e az adatkezeld olyan kényszerit6 erejii jogos érdekében sziikséges, amely
érdekhez képest nem ¢élveznek elsObbséget az érintett érdekei, jogai és
szabadségai,

e az adatkezeld az adattovabbitads minden koriilményét megvizsgalta, és

e ¢ vizsgalat alapjan megfelel6 garancidkat nyujtott a személyes adatok védelme
tekintetében.
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Az adatkezeldnek ebben ez esetben tijékoztatnia kell a feliigyeleti hatosagot az
adattovabbitasrol. Az adatkezeldnek az érintettet is tajékoztatnia kell az adattovabbitdsrol,
valamint az adatkezeld kényszeritd erejii jogos érdekérdl.

12. Adatvédelmi hatasvizsgalat

Az adatkezeldnek az adatkezelést megel6zOen adatvédelmi hatasvizsgalatot kell végeznie arra
vonatkozoan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a személyes adatok védelmét hogyan
érintik, ha az adatkezelés valamely (kilondsen 0j technoldgiakat alkalmazd) tipusa -,
figyelemmel annak jellegére, hatokorére, korilményére és céljaira - valdsziniisithetden magas
kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Fészabaly szerint adatkezelési miiveletenként kell elvégezni, de egyméashoz hasonlo tipusd
adatkezelési miiveletek - amelyek egyméashoz hasonlé magas kockazatokat jelentenek -,
egyetlen hatasvizsgalat keretei kozott is értékelhetok. Hasonlé tipusu az adatkezelési miivelet,
ha:

e ugyanazon célbdl,

e ugyanazon tipusu adatkezelés torténik,

e hasonld technoldgia mellett.

A hatésvizsgalatot az adatkezel® azon szervezeti egységének kell elvégeznie (nem egyetlen
alkalommal, hanem folyamatosan), amely az adott adatkezeléssel érintett feladatot végzi. Az
adatkezel6 érintett szervezeti egységének az adatvédelmi hatasvizsgalat elvégzésekor az
adatvédelmi tisztviselé szakmai tanacsat sziikség esetén ki kell kérnie, illetve szlikség esetén
az informatikai/informacio-biztonsagi felel6s, illetve mas tovabbi érdekelt segitségét is kérnie
kell. Ha az adatkezel6 a tervezett adatkezeléshez adatfeldolgozoét is igénybe vesz, akkor a
hatasvizsgalatot az adatfeldolgozoval egyiitt kell elvégeznie. Az adatvédelmi hatasvizsgalat
elvégzését segité minta a szabalyzat 6. szamu mellékletét képezi.

Az adatvédelmi hatasvizsgalat lefolytatasahoz arra alkalmas elektronikus rendszer is igénybe
vehetd. A vizsgalat jelentéssel zarul, mely nem nyilvanos.

A 29. cikk szerinti Munkacsoport (tovabbiakban: WP 29.) kilenc mérlegelend6é szempontot
hatdrozott meg annak eldontéséhez, hogy mely esetekben kell kotelezéen elvégezni a
hatasvizsgalatot (azaz mikor jar az adatkezelés ,valosziniisithetben magas kockazattal”),
melyet a Szervezet figyelembe vesz:

e Ha a természetes személyekre vonatkozd egyes személyes jellemz6k olyan
maodszeres és Kiterjedt értékelése vagy pontozasa valosul meg - ideértve a
profilalkotast és az elbrejelzést is -, amikor az adatkezelés celja, hogy az
érintettek személyes jellemzdinek szisztematikus értékelése alapjan megfeleld
dontést lehessen hozni;

e Joghatéssal vagy mas hasonlo jelentds hatassal jar6 automatikus dontéshozatal,
amikor az adatkezelés pl. egyének hatranyos megkilonboztetesét
eredményezheti;

e Nyilvanos helyek nagymértékii, modszeres megfigyelése (amikor az érintettek
megfigyelése, nyomon kovetése vagy ellenérzése céljabol torténik az
adatkezelés, pl. kamerarendszer hasznalata);

e Személyes adatok kilonleges kategdriainak (pl. egészségligyi adatok) kezelése;
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Nagy szamban kezelt adatok: a GDPR nem hatdrozza meg, hogy mi értend6
nagy szam alatt, de a WP 29. is csak altalanos szempontokat ad (Pl. az
érintettek szama konkrét szamadatként vagy a lakossag szamanak aranyaban; a
kezelt adatok mennyisége, vagy adatfajtdk kore; az adatkezelési tevékenyseg
id6tartama vagy alland6 jellege, foldrajzi Kitettsege). Ezek alapjan ez
valamennyi koriilmény figyelembe vételével torténd egyedi mérlegelés kérdése;
Kilonboz6  célokbol, illetve eltér6 adatkezelok altal kezelt adatok,
adatkészletek egymasnak valé megfeleltetése, 6sszevonasa;

Kiszolgaltatott helyzetben 1év6 érintettekkel kapcsolatos adatok kezelése (pl.
gyermekek, munkavallalok, lakossdg kiilonleges védelmet igényld,
kiszolgaltatott helyzetben 1év6 rétegei — pl. fogyatékos személyek -; minden
olyan eset, amikor az adatkezeld és az érintett kozott egyenldtlen kapcsolat
van);

Uj technoldgiai vagy szervezési megoldasok hasznalata: mindazon esetek
amikor a technologia elismert allasanak megfeleld 0j technologia alkalmazasara
ker(l sor;

Mindazok az esetek, amikor az adatkezelés 6nmagaban véve megakadalyozza,
hogy az érintettek a jogaikat gyakoroljék, szolgaltatdsokat vegyenek igénybe,
vagy szerz0désbol eredd igényeiket érvényesitsék.

Bizonyos esetekben mar egy vagy két szempontnak megfeleld adatkezelés esetében is
szlikség lehet hatasvizsgélatra. Minél tobb szempontnak felel meg az adatkezelés, annél
nagyobb a valoszinlisége annak, hogy magas kockazattal jar az érintettek jogaira és
szabadsagaira nézve. Amennyiben eldre nem dllapithato meg egyértelmiien, hogy a tervezett
adatkezelés valdsziniisithetéen magas kockdzattal jar-e a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, Ugy indokolt az adatvédelmi hatésvizsgalat elvégzése, melynek
eredmeényekent az adatkezelés magas kockazatinak lehetésége kizarhato. A vizsgalat
elvegzeését igazolo dokumentum révén az adatkezelo bizonyitani tudja a GDPR betartasa
érdekében kifejtett eljarasvitelt.

A hatasvizsgalatnak legalabb az alabbiakra kell kiterjednie:

a tervezett adatkezelési miiveletek modszeres leirasara és az adatkezelés
céljainak ismertetésére, beleértve adott esetben az adatkezel? altal érvényesiteni
kivant jogos érdeket;

az adatkezelés céljaira figyelemmel az adatkezelési miiveletek sziikségességi és
aranyossagi vizsgalatara;

az érintett jogait és szabadsagait érintd kockazatok vizsgalatara;

a kockazatok kezelését célzd intézkedések bemutatdsara, ideértve a személyes
adatok védelmet és a GDPR-al valo 6sszhang igazolasat szolgalo, az érintettek
¢és mas személyek jogait és jogos érdekeit figyelembe vevd garancidkat,
biztonsagi intézkedéseket és mechanizmusokat.

Az adatvédelmi hatésvizsgalat akkor van 6sszhangban a GDPR rendelkezéseivel, ha

modszeres leiras készilt az adatfeldolgozasrol;
értékelésre keriilt a sziikségesség és az aranyossag;
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e az ¢rintett jogait és szabadsagait érintd kockazatok felmérésre kertiltek, €s ezen
kockazatok kezelésére intezkedési terv sziiletett;

o az érdekeltek bevonasra keriltek.
A végrehajtott hatasvizsgalat altal kimutatott kockazatok kezelésére tervet kell 6sszeéllitani a
hatasvizsgalat végrehajtasat kovetden. A terv Osszeallitasaért az adatkezeléssel érintett
szervezeti egység vezetdje felel. Ha a hatdsvizsgalat szerint az adatkezelés mérséklése
celjabol tett intézkedések hianyaban valdsziniisitheton magas kockazattal jar az adatkezelés,
akkor a személyes adatok kezelését megelézéen az adatkezelé koteles konzultalni a
Felligyeleti hatésaggal.

Folyamatban 1év6 adatkezelések esetén: ha az adatkezelére vonatkozd jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges, vagy kozérdekbdl torténd adatkezelés jogalapjat unids vagy az
adatkezelore alkalmazand6 magyar jog irja eld, és e jog a szoban forgd konkrét adatkezelési
miiveletet vagy miiveleteket is szabalyozza, valamint e jogalap elfogadasa soran egy altalanos
hatasvizsgalat részeként mar végeztek adatvédelmi hatasvizsgélatot, akkor — ha jogszabaly
eltéré rendelkezést nem tartalmaz - a hatasvizsgalatot nem kell ismételten elvégezni.

Az adatkezelOnek sziikség szerint, de legalabb az adatkezelési miiveletek altal jelentett
kockézat valtozasa esetén ellendrzést kell lefolytatnia annak értékelése céljabol, hogy a
személyes adatok kezelése az adatvédelmi hatasvizsgalatnak megfelelden torténik-e.

Az adatkezelést végzd szervezeti egységek altal végzett hatasvizsgalatot és ahhoz tartozo
tervet az Adatkezelést végzo szervezeti egységek vezetdi illetve az altaluk kijeldlt munkatars
tartja nyilvan.

IV. Fejezet
Az adatkezelésre vonatkozé kulonés szabalyok

1. Személyes adatokat tartalmazo szerzodések

1.1. Amennyiben az Onkormanyzat vagy a Hivatal természetes személlyel vagy
adatvédelem szempontjabol természetes személynek mindsiilé egyéni vallalkozoval
szerzOdik, a Szabalyzat 1. szamu melléklete szerinti folyamatleirast alkalmazza.

1.2. Amennyiben az Onkormanyzat vagy a Hivatal jogi személlyel vagy jogi
személyiséggel nem rendelkez6 gazdalkodo szervezettel, Civil szervezettel szerzodik, a
Szabalyzat 2. szamU melléklete szerinti folyamatleirdst alkalmazza, a pénzeszkodz
atadasi megallapodasok kiveételével.

2. Adatvédelem a hat6sagi eljarasban

2.1. A hatésdg jogosult az Tlgyfél és az eljards egyéb résztvevdje természetes
szemelyazonositd adatainak és az Ugyfajtat szabalyozo térvényben meghatarozott
szemelyes adatok, tovabbad — ha torvény masként nem rendelkezik — a tényallas
tisztazasahoz elengedhetetlentll sziikséges mas személy adatok megismerésére és
kezelésére. A kérelemre indult eljarasban vélelmezni kell, hogy a kérelmezd6 tligyfél a
tényallas tisztdzasahoz szilkséges személyes adatok — ideértve a kiilonleges adatokat is
— kezelésehez hozzajarulast adott.
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2.2. A hatosagi eljaras tartama alatt - kalondsen az iratokba valé betekintés
engedélyezésénél, a targyalds soran, a dontés szerkesztésenél és a dontésnek
hirdetményi Uton val6 kozlésénél, a kdzhirré tételnél - az lgyintézé gondoskodik arrdl,
hogy a torvény Aaltal védett titok (a tovabbiakban: védett adat) ne keriljon
nyilvanossagra, ne juthasson illetéktelen személy tudomasara, tovabba gondoskodik
arrol, hogy a személyes adatok védelme biztositott legyen.

2.3. Hatdsagi eljarasban az tgyben eljardé tigyintéz6 felel az adatvédelmi szabalyok
betartasaért. A szervezeti egység vezetdje ellendrzi az eléirasok betartasat.

2.4. Az eljarasban résztvevo ligyintéz6 és felettese az eljaras sordn, annak lefolytatasdhoz —
jogszabalyban meghatarozott médon és koérben — megismerheti azokat a vedett
adatokat, amelyek eljarasaval 6sszefliggnek, illetve amelyek kezelése az eljaras
eredményes lefolytatasa érdekében sziikseges.

3. A polgarok személyi és lakcimadatait tartalmazé nyilvantartas

3.1. A polgarok személyi és lakcimadatait tartalmaz6 nyilvantartast (a tovabbiakban:
nyilvantartas) - a jegyz6 hataskorében és megbizasabol eljarva — a Hatosagi Féosztaly
(a tovabbiakban: Fdosztaly) vezeti.

3.2. A nyilvantartasban személyes adatok kezelése csak a torvényben meghatarozott
kdrben, mddon és ideig lehetséges.

3.3. Szemelyes adat kezelesére a Féosztaly kdzszolgalati tisztviseldi jogosultak.

3.4. Adatszolgaltatas csak torvényben meghatarozott feltételekkel és korlatok kozott -
jogszabalyban meghatarozott kivétellel - irasbeli vagy jegyz6konyvbe foglalt szobeli
kérelem alapjan lehetséges.

3.5. Az anyakonyv tarolasara szolgald helyiség zarva tartasardl az adatkezelési miiveletek
szlinetelésekor - ide nem értve a tarolast — gondoskodni kell.

3.6. A Foosztaly adatszolgaltatasi nyilvantartast vezet, amely a polgarok személyi
adatainak és lakcimének nyilvantartasarol szol6 1992. évi LXVI. tdrvényben
meghatarozott adatokat tartalmazza.

3.7. A jegyz6 nyilvantartast vezet azokrol a kozszolgalati tisztviselokrol, akik az eljarasuk
soran jogosultak az egyes okmany-nyilvantartasok adataihoz hozzaférni. Ez a
nyilvantartas tartalmazza
a) az érintett kozszolgalati tisztvisel természetes szemelyazonosito adatait és
jogosultsdg kezdd idOpontjat és idOtartamat, valamint a hozzaférési jogosultsag
modositasanak, visszavonasanak okat és idépontjat. A nyilvantartas a Hivatal Hat0sagi
Fdosztalyan érhetd el.

4. Munkalgyi adatkezelések
A Hivatalnak a munkalgyi adatkezelések tekintetében az adatvédelmi elbirasokat a
kozszolgalati tisztviselokrél szolo 2011. ¢évi CXCIX. torvény, a Munka
Torvénykonyve és egyeb specialis munkajogi szabalyok rendelkezéseivel 6sszhangban
kell értelmeznie és alkalmaznia. A munkaligyi adatkezelések tekintetében jelen
Szabéalyzat altalanos rendelkezésein tal a munkaligyi targyu szabalyzatok és
dokumentumok rendelkezései is irdnyaddak (pl. munkakori leirds, munkaligyi
belépéskori tajékoztatd stb.). Egyes speciadlis munkaligyi adatkezelésekkel kapcsolatos
eldirasokat mas szabdlyzatok is tartalmazhatnak (pl.: a személyes hasznalatra adott
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mobileszk6zok hasznalatanak szabdlyai, elektronikus levelezorendszer hasznalatara
vonatkoz6 eldirasok, e-mail-ek sziirése, ellenérzése, GPS alkalmazasa stb.).

A foglalkoztatottak személyes adatai kizarolag célhoz kototten, a foglalkoztatasi
jogviszony létesitésével, teljesitésével (fenntartdsdval) vagy megsziinésével
kapcsolatban kezelheték. Uj belépSt a munkaba allasanak napjan egyértelmiien és
részletesen irasban tajékoztatni kell az adatai kezelésével kapcsolatos minden tényrol,
igy kulonosen az adatkezelés céljardl és jogalapjarol, az adatkezelésre és az
adatfeldolgozésra jogosult(ak) személyérdl, az adatkezelés id6tartamardl, arrél, hogy
kik ismerhetik meg az adatokat.

5. Allaspalyazatok kezelése

A kozszolgdlati tisztviseldi allaspalyazatok, kapcsolodé dokumentumok (6néletrajz,
motivacios levél stb..) adatkezelésének jogalapja a munkaltatora haruld jogi
kotelezettsegek teljesitése. A palyazo elézetes tajékoztatasara az adatkezeld honlapjan
taldlhatd adatvédelmi tajékoztatd kozzététele utjan keril sor. A Hivatal az
allaspalyazatokkal kapcsolatosan tudomasara jutott adatokat kizarélag az
allaspalyazathoz kapcsolodoan, annak elbiralasa céljabdl kezelheti.

Az allaspalyazattal kapcsolatosan megkiildott dokumentumokban szerepld személyes
adatokat a Hivatal illetékes munkatarsai, a palyazat elbiralasdban esetlegesen részt
vevl megbizottai és esetleges adatfeldolgozoi ismerhetik meg.

Az allaspalyazatokra jelentkezések, Onéletrajzok kezelése tekinteteben a Hivatal
munkailigyi targyu szabalyzatainak, egyéb dokumentumainak a rendelkezései és a
hatalyos magyar jogszabalyok az iranyadok

6. Elektronikus belépteté rendszer
A Hivatal a székhelyén a belépés jogossaganak ellenérzése, és a személy- és
vagyonbiztonsag céljabol elektronikus belépteté-rendszert miikodtet.
Az elektronikus beléptetd rendszer esetében a beléptetésnél erre vonatkozo
tajékoztatot kell elhelyezni és kiillonds hangstlyt kell fektetni arra, hogy az eldzetes
tajékoztatasnak az un. vendégkartyak kiadasa esetén is meg kell torténnie.
Az elektronikus belépteté rendszerrel kapcsolatos adatkezelésre a személy- és
vagyonvédelmi, valamint a magannyomozdi tevékenység szabalyairdl sz6l6 2005. évi
CXXXIII. toérveny rendelkezesei az iranyadok.

7. Az Onkormanyzat Kozgyiiléseinek zart iilésein érintett személyes adatok kezelése

A Kozgylilés zart Uléseén targyalt napirendi ponthoz tartozo eléterjesztés és a targyalas
soran elhangzottak (ideértve a zart iilések jegyzOkonyveit) - a kozérdekii adatok és a
kozérdekbdl nyilvanos adatok kivételével - titkosak.

Ezen adatok titkossdganak védelme - és az adatvédelmi rendelkezések
érvényesiilésének eldsegitése - érdekében az dnkormanyzati képviselok ¢és az tilésen
részt vevok részére a zart Ulés elott atadasra keriild, zart ilésen targyalando
eldterjesztések szdmozassal ellatva, atvételi elismervény ellenében kertilnek atadéasra a
jelenléti iv aldirdsaval egyidejlileg, majd az {ilést kovetden az elbterjesztést
atvevoknek lehetdségiik van a korabban atvett eldterjesztések visszaszolgaltatasara (a
6. sz. Fuggelék szerint).

36



sw

10.

11.

12.

13.

14.

V. Fejezet
Adatbiztonsagra vonatkozé rendelkezések

Hivatalos levelet, iratot kizarolag az Onkormanyzattal vagy a Hivatallal
munkaviszonyban vagy kdzszolgalati jogviszonyban allé személyek tovabbithatnak.

A hivatali helyiségek kulcsat a portaszolgalat csak az ott dolgozo tisztségvisel6nek,
kozszolgalati tisztviselének, munkaviszonyban allé személynek, a polgarmester vagy a
jegyzé 4ltal felhatalmazott személynek vagy az Onkormanyzattal vagy a Hivatallal
egyeb jogviszonyban allo, erre feljogositott szemelynek adhatja ki.

A helyiséget napkozben nyitva vagy 6rizetleniil hagyni nem szabad.

A munkaid6 végén a helyiséget utolsokeént elhagy6 személy a helyiseget bezarja, és a
kulcsot a portaszolgalatnak leadja.

A Szervezet miikodését biztositd informatikai rendszer - beleértve a hardver és a
szoftverelemeket is - megvédendé minden nem kivant kiils6 és bels6 hatastol.
Kizardlag az Onkormanyzat és a Hivatal munkatarsai férhetnek hozza az 5. pontban
kordlirt informatikai rendszer elemeihez.

Az eszkdzOk javitdsa, karbantartasa celjabdl esetlegesen bevont szerzédéses partner
nem férhet hozza feladatuk elvégzése soran dnkormanyzati vagy hivatali adatokhoz,
rendszerekhez. Ha valamely rendszer karbantartdsa, fejlesztese mas maddon nem
végezhetd el, akkor csak részadatokba nyerhet betekintést.

Az informatikai adat, adatallomany, szoftver, dokumentacio értéket képvisel (szellemi
¢s egyéb munka, kiilonféle raforditasok), ezért ezeket a kozérdekli adatok és a
kozérdekbdl nyilvanos adatok kivételével lemasolni, illetéktelenil hasznalni vagy
terjeszteni tilos.

Informatikai eszkézt csak megfeleléen képzett, a berendezést és a hozzakapcsolodd
rendszert ismerd, erre feljogositott személy kezelhet.

A tarolt adatokba csak a munkakor ellatasahoz szilkseges mértékig tortenhet
betekintés. Elektronikusan térolt adatok esetében adatot csak a nyilvantartott
hozzaférési  jogosultsaggal rendelkez6 személy kezelhet. A  jogosultsagok
karbantartdsdert az informatikai feladatokat ellatdo szervezeti egység felelds. A
hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd személynek egyéni, titkos jelszoval kell
bejelentkeznie a rendszerbe. A rendszerben tortént, jelszoval védett adatkezelésért a
hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd személy felel. Az esetleges visszaélések
hogy egyéni jelszava titkossagat biztositsa. Az adatkezelés befejeztével a hozzaférési
jogosultsadggal rendelkezd személynek a rendszerbdl ki kell Iépnie.

A hozzaférési jogosultsaggal rendelkezé személy a szadmitdgépes és az ahhoz
alkalmazott adathordozokat ugy kezeli, tarolja, hogy a vedelmet igénylé adatokat
illetéktelen személy ne ismerhesse meg. A munkaidé végeztével a szdmitogépet az
illetékes személy kikapcsolja.

A Szervezet szdmitéstechnikai rendszerén kivilre tovabbitott adatoknal - kozérdekt
adatok és a kozérdekbdl nyilvanos adatok kivételével - a tovabbitd személy a
tovabbitasi folyamat soran titkositadssal végig megakadalyozza a jogosulatlan
hozzéaférest.

Adatkezelé az eszkdzOok mozgatdsat, hollétét nyilvantartja. Az erre vonatkozo
szabalyokat a Szervezet Leltarozasi Szabalyzata tartalmazza.

A hazizemeltetési feladatokat ellatd szervezeti egység a kozponti rendszerhez
kapcsolodo fizikai szervereket 6nallo helyiségben (a tovabbiakban: szerverhelyiség)
helyezi el. A szerverhelyiségekben a védelem érdekében tiizvédelmi riasztoberendezés
felszerelésérdl gondoskodik, a megfelel6 homérsékletet klimaberendezéssel biztositja.
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15.

16.

17.

A szémitastechnikai eszkdzok aramellatdsa érdekében sziinetmentes aramforrast
biztosit.

Ha a kozponti informatikai rendszer vagy valamelyik alrendszere barmely okbol
kifolyolag nem kivant mddon megvaltozik, az informatikai feladatokat ellatd
szervezeti egység gondoskodik az ¢l6z6 munkanap végén fennalld konzisztens allapot
reprodukélhatosagarol.

A Szervezetben csak jogtiszta szoftvereket lehet lizemszeriien hasznalni. A szoftverek,
adatallomanyok csak szigort ellendrzés utan futtathatok, valamint telepithetok.

Az adatbiztonsagra vonatkozé tovabbi rendelkezéseket a Szervezet informatikai
biztonsagi szabalyzata tartalmazza.

VI. fejezet
Titoktartasi kotelezettség

Jelen Szabéalyzat Els6 Rész Ill. Fejezet 2. pontjaban meghatarozott személy jogviszonya
1étesitését megeldzGen tett irasbeli titoktartasi nyilatkozatanak megfeleléen titoktartasra

koteles.
V. Fejezet
Egyéb rendelkezések
1. Ha az Onkorményzat esetén a polgarmester, a Hivatal esetén a jegyz6 Uj, személyes

adatot tartalmazd nyilvantartas vezetését hatarozza el, err6l az illetékes szervezeti
egység Utjan az adatkezelés megkezdése elbtt az adatvédelmi tisztviselSt ertesiti.

Az adatvédelmi tisztvisel6 megvizsgalja, hogy az adatkezelés indokolt-e. Ha az
adatkezelés nem indokolt, vagy egyébként a jogszabalyi eldirdsoknak nem felel meg,
akkor errél értesiti az Onkormanyzat esetén a polgarmestert, a Hivatal esetén a
jegyzét, az illetékes szervezeti egység utjan.

Uj adatkezelés megkezdése elétt az érintett (adatkezelést végzd) szervezeti egység
vezetdje gondoskodik arrol, hogy az uj adatkezelés részletes tervezése, meghatarozasa
megtorténjen. Uj adatkezelésnek tekinthetd példaul, ha az érintett vonatkozasaban i
személyes adatot szerez az adatkezel6. Az 1j adatkezelés meghatarozasat az 5. szamu
melléklet felhasznalasaval kell elvégezni. Az érintett szervezeti egység vezetdje az 1j
adatkezeléshez tartozo leirast, meghatarozast, sziukseg esetén az érdekmérlegelési
tesztet és hatasvizsgalati jelentést - a beépitett és alapértelmezett adatvedelem elvének
megfelelden - koteles véleményezésre atadni az adatvédelmi tisztvisel6 részére, ennek
soran koteles gondoskodni arrol, hogy az adatvédelmi tisztviseld6 a tervezett
adatkezeléssel Osszefiiggd valamennyi érdemi informéciot megismerhesse. Az
adatvédelmi tisztviseld6 az utols6 kért informacidt kovetden lehetdség szerint 5
munkanapon beliill megadja a véleményét. Az adatvédelmi tisztviseld feladata a kapott
informéacidk alapjan tovabbi informacio kérésére, illetve a rendelkezésére bocsatott
informaciok véleményezésére terjed ki, ugyanakkor nem feladata az adott szervezeti
egység altal adott informéacidk valodisdganak, teljességenek vizsgalata. A
veleményezett (j adatkezelési leirdst az érintett szervezeti egység tartja nyilvan.
Amennyiben valamely adatkezeléshez az Erintett természetes személy irasbeli
hozzajarulasa sziikséges, (gy az Onkormanyzat illetve a Hivatal eljaré6 munkatarsa az
adatkezelés megkezdése elott az Erintettel megismerteti az adott iigyhdz kapcsolodd
adatkezelési tajékoztatot, majd ezt kovetden beszerzi az Erintett adatkezeléshez
szilkséges hozzajarulasat (3. szamu melléklet alapjan). Az adatot fogadé munkatars
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koteles a hozzajarulé nyilatkozat egy eredeti példanyat az gyirathoz papir alapon
vagy elektronikusan csatolni és az Iratkezelési szabalyzatnak megfelelden kezelni. Az
Onkormanyzat illetve a Hivatal munkatarsa az Erintett hozzéajarulasanak megtagadasa
esetén a hozzajarulds megtagadasanak kovetkezményeit rogziti és errl az Erintettet
tajékoztatja.

Amennyiben valamely okbol az Onkormanyzat illetve a Hivatal altal kezelt személyes
adatot tartalmaz6 dokumentumot harmadik személy(ek) részére at kell adni,
nyilvanossagra kell hozni, abban az esetben az érintett szervezeti egység vezetdje
gondoskodik arrol, hogy — a kézérdekbdl nyilvanos adat kivételével — a szemelyes
adatnak min6siilé adat un. anonimizalasa megtorténjen (pl. az adatok kitakarasa
melletti fénymasolas, felismerhetetlenné tevé satirozas révén stb.), ezéltal az
illetéktelen harmadik személy tudomasara ne kerilhessen.
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HARMADIK RESZ
Az informécioszabadsagrol és a kozérdekii adatok kozzétételi kotelezettségének
teljesitésérol szolo rendelkezések

I. Fejezet
A kozérdeki adatok nyilvanossagara és kezelésére vonatkozo rendelkezések

1. A kozérdekii adatok megismerésének altalanos szabalyai

1.1. Az Onkormanyzat és a Hivatal, mint helyi onkormanyzati feladatot, valamint
jogszabalyban meghatarozott egyéb kodzfeladatot ellatd szerv lehetévé teszi, hogy a
kezelésében 1év6 kozérdekli adatot és kozérdekbdl nyilvanos adatot - az Infotv.-ben
meghatérozott kivétellel - erre irdnyul6 igény alapjan barki megismerhesse.

1.2. Az Onkorméanyzat és a Hivatal a feladatkorébe tartozé tigyekben - igy kiiléndsen az
onkorményzati, illetve hivatali koltségvetésre és annak végrehajtasara, az
onkormanyzati vagy a hivatali vagyon kezelésere, a kdzpénzek felhasznalasara és az
erre kotott szerz6désekre, a piaci szereplok, a maganszervezetek és -személyek részere
kiloénleges vagy kizarolagos jogok biztositasara vonatkozdan - eldsegiti €s biztositja a
kdzvélemény pontos és gyors tajékoztatasat.

1.3. A valasztopolgarok - a zart Ulés kivételével - betekinthetnek a Kozgyiilés
clbterjesztéseibe és  iilésének jegyzOkonyveibe. E  rendelkezés megfeleléen
alkalmazando a bizottsag és a részonkormanyzat tlésere is.

1.4. A kOzérdekbdl nyilvanos adat megismerésére a kozérdeki adat megismeresére
vonatkozo rendelkezések megfelel6en alkalmazandok.

2.1. A www.gyor.hu honlapon kodzérthet6 formaban tajékoztatd szOl a kozérdekii adat
igénylésének rend;jérdl, igy kiilondsen a jogorvoslati rendrdl.

2.2. Kozérdekii adatot barki igényelhet az Onkormanyzat esetében a polgarmestertdl vagy
a Hivatal esetében a jegyzo6tol.

2.3. ®Az adatkérd igényét benydjthatja irasban és szoban. A széban eléterjesztett igényt az
eljard tgyintéz6 irdsba foglalja a Szabdlyzat 7. szamd flggelékét képezd
igénybejelentd lap kitoltésével.

2.4. Az igénybejelentd lap a www.gyor.hu honlaprdl is letoltheto.

2.5. A kozérdekli adat megismerésére iranyuld eljaras elektronikus trlap kitoltésével is
indithat6 az adatvedelem@gyor-ph.hu e-mail cimen keresztil.

2.6. A Szervezet minden munkatarsa késedelem nélkul tovabbitja az e-mail cimére érkezett
kozérdekli adat megismerésére iranyuld igényt a Jogi és Onkormanyzati Osztaly
kijelolt tigyintézoje e-mail cimére.

2.7. A kozérdeki adat megismerésére iranyuld igény teljesitésében az adatot kezeld
kdzszolgalati tisztviseld vagy az adatot kezel tisztségviseld egyiittmiikodik a Jogi és
Onkormanyzati Osztaly kijeldlt iigyintézdjével.

2.8. A kérelmez6 igénylésében az altala igényelt kozérdekii adatot egyértelmiien és
konkrétan megjeldli.

2.9. A nem egyértelmli vagy nem kelléen konkrét igényt - melynek elbirdlasa a
polgarmester vagy a jegyz6 feladata — az tigyintézést végz6 a kérelmet benyujtonak
pontositas celjabdl visszajuttatja.

2.10. Az igény elsOdlegesen irasban teljesitendd. Az eldterjesztett igényt akkor lehet
szoban teljesiteni, ha

8 Modositotta az E/2/2024. (111. 12.) sz. Szabalyzat 3. pontja, hatalyos 2024. 03. 20-t6l

40


http://www.gyor.hu/

a) az igényelt adat a honlapon vagy mas modon jogszeriien mar nyilvanossagra keriilt,
¢s az igy, az igényldnek irasos formaban is elérhetd,

b) az igényl6 szoban kéri a valaszt,

c) az igény az Onkormanyzat vagy a Hivatal eljarasara, az alkalmazott jogszabalyokra
vonatkozo6 altalanos tajékoztatassal teljesithetd, vagy

d) szoéban azonnal teljesithetd és az igénylé szamara kielégito.

2.11. A kozérdekli adat megismerésére iranyulo igénynek a kotelezett az igeny tudomasra
jutasat koveté legrovidebb id6 alatt, legfeljebb azonban — amennyiben jogszabaly
Kivetelt nem tesz - 15 napon bellil tesz eleget.

2.12. Ha az adatigénylés jelentds terjedelmii vagy nagy szdmu adatra vonatkozik, a
hatarid6é egy alkalommal 15 nappal — illetve a mindenkor hatalyos jogszabalyokban
meghatarozott hataridével - meghosszabbithato. Errdl az adatigénylét a kotelezett az
igény kézhezvételét kovetd 15 napon belll tajékoztatja.

2.13. A kozérdekli adatot tartalmazé dokumentumrol vagy dokumentumrészrdl, annak
tarolasi madjatol fliggetleniil az igénylé masolatot kaphat.

2.14. A kozérdekli adat iranti igény teljesitése esetén a mindenkor hatdlyos onkoltség-
szamitasi szabalyzatban meghatarozott Osszeget koteles az igényldé koltségként
megfizetni, melynek 6sszegérdl az igény teljesitését megelézden tajékoztatast kap.

2.15. Egyéb adatigénylés esetén az Onkormanyzat esetében a polgarmester, a Hivatal
esetében a jegyz0 altal kiadott engedély alapjan az abban meghatarozottak szerint az
adat kozlésevel (ideértve a masolast es az adatok meghatarozott szempontok szerinti
eléallitasat, illetve csoportositasat is) 6sszefliggésben felmerilt kiadds aranyosan
megtéritendo.

2.16. Ha a kozérdeki adatot tartalmazé dokumentum az igényld altal meg nem ismerhetd
adatot is tartalmaz, az igény teljesitbje a masolaton a meg nem ismerhet6 adatot
felismerhetetlenné teszi.

2.17. Az igény teljesitje az adatigénylésnek kozértheté formaban és - ha az aranytalan
koltséggel nem jar - az igénylé altal kivant technikai eszkdzzel vagy modon tesz
eleget. Ha a keért adatot korabban mar elektronikus formaban nyilvanossagra hoztak,
az igény teljesithetd az adatot tartalmazd nyilvanos forrds megjeldlésével is. Az
adatigénylést nem lehet elutasitani arra vald hivatkozassal, hogy annak kozérthetd
formaban nem lehet eleget tenni.

2.18. Az igény teljesitésének megtagadasarol, annak indokaival, valamint az igényl6t az
Infotv. alapjan megilletd jogorvoslati lehetdségekr6l vald tajékoztatassal egyitt, az
igény tudomasara jutasat koveté 15 napon belidl irasban vagy - ha az igényld
elektronikus levelezeési cimét kozolte - elektronikus uton a polgarmester, illetve a
jegyz0 értesiti.

2.19. A Jogi és Onkormanyzati Osztaly kijel6lt munkatarsa az érintettektdl érkezd
kéréseket a személyes adatok védelmére vonatkozd szabalyok figyelembevételével
nyilvantartja (A nyilvantartas mintajat a 9. sz. fliggelék tartalmazza).

2.20. A Jogi és Onkormanyzati Osztaly kijelolt munkatarsa, aki az Onkormanyzat
esetében a polgarmester és a Hivatal esetében a jegyz6 nevében januar 31-ig elkésziti
a Hatoésag szamara adandd tajekoztatast. A Hatosagnak valé megkildésrél az
Onkormanyzat esetén polgarmester, a Hivatal esetén jegyzd gondoskodik.

Ha térvény masként nem rendelkezik, az adatigenylé személyes adata csak annyiban
kezelhetd, amennyiben az az igény teljesitéséhez és a masolatkészitésért megallapitott
koltségtérites megfizetéséhez szikséges. Az igény teljesitését és a koltségek megfizetését
kovetden az Onkormanyzat vagy a Hivatal adatot kezelé munkatarsa haladéktalanul torli
az igényl6 személyes adatat, figyelemmel az Infotv. 29. § (1a) bekezdésében foglaltakra.
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Il. Fejezet
A kozérdekii adat elektronikus kozzétételére, a Kézponti Informacios Kozadat-
nyilvantartasra és az egységes kozadatkereso rendszerre vonatkozé rendelkezések*

1. Altalanos rendelkezések

1.1. °A Szervezet az Infotv. alapjan kételezden kozzéteendd kozérdekii adatot —
amennyiben a Kozponti Informéacids Kdzadat-nyilvantartasban (tovabbiakban: KIK-
nyilvantartas) nem koteles kdzzétetetni - onkormanyzati internetes honlapon, digitalis
formaban, barki szamara, személyazonositas nélkil, korlatozastol mentesen,
kinyomtathato és részleteiben is adatvesztés és -torzulés nélkil kimésolhaté médon, a
betekintés, a letdltés, a nyomtatas, a kimasolas es a haldzati adatatvitel szempontjabdl
dijmentesen hozzaférhetové teszi.

A koOzzétett adat megismerese személyes adat kozléséhez nem kothetd.

1.2.5Az Onkormanyzat honlapja a http://www.gyor.hu oldal. A Hivatal az 1.1. pontban
foglalt kotelezettségét — a KIK-nyilvantartas feliileten torténé kozzétételi
kotelezettsége kivételével - az Onkormanyzat honlapjan teljesiti.

1.3.Az Onkormanyzat honlapjan kotelezden kdzzéteendd kdzérdekii adatot és kozérdekbdl
nyilvanos adatot az Onkormanyzat honlapjanak nyitélapjarél kozvetleniil elérhetd,
,,K0zérdekl adatok™ hivatkozas alatt teszi kozzé.

1.4.A ,Kozérdekli adatok” hivatkozas alatt , Kozbeszerzések™ elnevezést hivatkozast is
elhelyez, amely hivatkozas alatt a kozbeszerzésekrdl szolo 2015. évi CXLIIL
torvényben (a tovabbiakban: Kbt.) meghatarozott adatokat teszi kzzé.

1.5.”Az Infotv.-ben meghatarozott kozzétételi listakban, illetve a KIK-nyilvantartasban
szerepld adatok kozzététele nem érinti a Szervezetnek a kozérdekii adat kozzétételével
kapcsolatos, mas jogszabalyban meghatarozott kotelezettségét.

1.6.A kételezéen kozzéteendd adaton kiviil elektronikusan kozzétehetdé mas kozérdeku
adat is.

1.7.8A Hivatal kozzétételi kotelezettséggel érintett szervezeti egysége — a szervezeti
egység vezetdje, illetve az altala kijelolt munkatars Gtjan — a szervezeti egység altal
ellatott feladatok korében folyamatosan vizsgalja az Infotv. informéacidszabadsaggal
Osszefiiggd kozzétételi kotelezettségei teljesitését, amelynek eredményérdl évente
legkésébb a targyév december 20. napjaig atfogo jelentést készit és azt megkildi a
Hivatal Jogi és Onkormanyzati Osztalya részére (foszabalyként a jogiosztaly@gyor-
ph.hu elektronikus cimre). A Jogi és Onkormanyzati Osztaly kijel6lt munkatarsa a
targyévet kovetd év januar 31. napjaig a részére megkiildott jelentéseket 0sszegzi,
majd az Gsszegzett jelentést az Onkormanyzat esetében a polgarmester, a Hivatal
esetében pedig a jegyz6 részére kildi meg. Amennyiben valamely érintett szervezeti
egység hatariddben nem kiildte meg a rd vonatkozo atfogd jelentést, a Jogi és
Onkorményzati Osztaly ezen tényt tiinteti fel 6sszegzd jelentésében.

1.8.°A Hivatal informatikai feladatokat ellatd szervezeti egysége gondoskodik a
http://www.gyor.hu honlap zavartalan miikdése technikai feltételeinek biztositasarol,
és a honlap adatbdzisdnak folyamatos napi mentésérdl azért, hogy miik6désében
eldallt zavar esetén a honlap adatbézisa adatvesztés nélkiil helyreallithat6 legyen. Ez a

4 Modositotta az E/1/2023. (1.23.) sz. Szabélyzat 1. pontja, hatalyos: 2023. 02. 01-t61

)
5 Mddositotta az E/1/2023. (1.23.) sz. Szabalyzat 2. pontja, hatélyos: 2023. 02. 01-t5l
)

6 Mddositotta az E/1/2023. (1.23.) sz. Szabalyzat 3. pontja, hatélyos: 2023. 02. 01-t51
7 Mddositotta az E/1/2023. (1.23.) sz. Szabalyzat 4. pontja, hatélyos: 2023. 02. 01-t5l
8 Mddositotta az E/2/2024. (l11. 12.) sz. Szabélyzat 4. pontja, hatalyos 2024. 03. 20-t6l
9 Moédositotta az E/2/2024. (111. 12.) sz. Szabalyzat 5. pontja, hatalyos 2024. 03. 20-t6l
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feladat egészben vagy részben polgari jogi szerz6dés keretében harmadik szemely
atjan is ellathato.

1.9.A Hivatal informatikai feladatokat ellato szervezeti egysége biztositja a honlap és az
egységes kozadatkeresd kozotti kapcsolat kialakitasat és fenntartasat.

2. Az adatfelelésre vonatkozé rendelkezések

2.1. Az Onkormaényzat esetében a polgarmester, a Hivatal esetében a jegyz6 a kozérdekii
adatok elektronikus kozzétételével — ideértve a KIK-nyilvantartassal - kapcsolatos
adatfeleldsi feladatait a Hivatal szervezeti egységei Utjan latja el.

2.2.Az egyes kozérdekli adatok kozzétételének adatfeleldsi feladatai azon hivatali
szervezeti egység vezet6jét terhelik, amely szervezeti egység azokat cléallitotta,
valamint amelynek miikodése soran, vagy ahhoz kapcsoloddan keletkeztek.

2.3.1

2.4. Az adatfelelOs feladatai:
a) ?gondoskodik a kozzétételi listakon és KIK-nyilvantartasban szereplé adatok
eloallitasarol és az adatkozlonek, illetve a KIK-nyilvantartast tizemeltetének - eltérd
megallapodas vagy utasitas hianyaban - elektronikus uton (a KIK-nyilvantartas
esetében az erre rendszeresitett Adatlapon) vagy elektronikus adathordozon,
hataridében torténé megkiildésérdl,
b) megsemmisiilés, sériilés vagy jogosulatlan megvaltoztatas, torlés esetén
egyiittmiikodik az adatkozlGvel a helyreallitasban, és az adatokat sziikség esetén Ujra
atadja,
c) gondoskodik a kozzétételre keriild adatok pontossagarol, szakszertiségérél és
id6szerliségérol,
d) folyamatosan figyelemmel kiséri a kozzétett adatok pontossagat, idészeriiségét és
értelmezhetdségét,
e) %a frissitett adatokat tovabbitja az adatkozld, illetve a KIK-nyilvantartast
lizemelteté szdmara, vagy jogosultsag esetén maga feltolti azokat,
f) ellendrzi az eljuttatott és kozzétett adatok egyezdségét,
g) ha kozzétett kozérdekli adatok megvaltoznak, és ez érinti a kozzétett kdzérdekii
adatokat tartalmazo leir6 adatokat, az adatfelelds a kiilon jogszabalyban meghatarozott
kozzétételi egysegekre vonatkozo leird adatokat koteles a kozzétételi listaban
meghatarozott megdrzési id6 alatt karbantartani, igy kiulondsen az Gjonnan kodzzétett
kozzétételi egységre vonatkozo 1 leird adatokat 1étrehozni, az eredeti (valtozas el6tti)
kozzétételi egységben az Uj kozzéteteli egység elérhetdségére utalni, a pontatlan, téves
vagy iddszertitlen leiré adatot helyesbitent,
h) 1% kozzétett kozérdekii adatok pontatlanna, tévessé vagy iddszeriitlenné valasa
esetén, illetve ilyen kozérdekli adatok feltardsa esetén eldallitja a helyesbitett vagy
frissitett kozérdekii adatokat tartalmazd, kiilon jogszabalyban meghatarozott
kozzétételi egységeket, és azokat kozzététel végett atadja az adatkozlének, illetve
megkdldi a KIK-nyilvantartas tizemeltetdjének.
i) az egységes kozadatkeres6 rendszer és a kozponti elektronikus jegyzék teljes
kortiségének biztositasa celjabdl bejelenti a miniszternek a jogszabalyban
meghatarozott adatokat,

10 Médositotta az E/1/2023. (1.23.) sz. Szabélyzat 5. pontja, hatalyos: 2023. 02. 01-t61
11 Mddositotta az E/1/2023. (1.23.) sz. Szabalyzat 7. pontja, hatalyos: 2023. 02. 01-t61

12 Mddositotta az E/1/2023. (1.23.) sz. Szabélyzat 6. pontja, hatalyos: 2023. 02. 01-t51
13 Médositotta az E/1/2023. (1.23.) sz. Szabélyzat 6. pontja, hatalyos: 2023. 02. 01-t61
14 Médositotta az E/1/2023. (1.23.) sz. Szabélyzat 6. pontja, hatalyos: 2023. 02. 01-t61

43



J) Dbiztositja adatkozlonek a kozzétett adatokat Gsszefoglald, kulon jogszabalyban
meghatarozott kozzétételi egységekre vonatkozé a 305/2005. (XII. 25.) Korm. rendelet
mellékletének 1V. pontjdban meghatéarozott adatokat, és
k) gondoskodik a kozzétételre keriilé adatok, dokumentumok és a megkiildést
igazolo iratok megdrzésérdl és irattarozasarol.

2.5. 1°A Hivatal szervezeti egységeinél, valamint az Onkormanyzatnal az adott szervezeti
egységhez kapcsoloddan keletkezett adatok kozzétételét kozzététel elbtt a szervezeti
egység vezetdje hagyja jova.

3. Az adatkozlére vonatkozé rendelkezések

3.1.Az Onkorméanyzat esetében a polgarmester, a Hivatal esetében a jegyzé a kozérdeki
adatok elektronikus kozzétételével kapcsolatos adatkozléi feladatait az erre
feljogositott személyek Utjan (a tovabbiakban egyiitt: adatk6z16) latja el.

3.2.Az adatko6zI6 feladatai:
a) gondoskodik a nala keletkezett vagy a hozza megkildott adatoknak a honlapon
torténd  kozzétételérdl, folyamatos  elérhetdségérdl,  frissitésérdl, valamint
eltavolitasarol, tovabba az adatkozlés kovethetdségérdl az  adatfelelosok
kozremukodésével,
b) folyamatosan gondoskodik arr6l, hogy a honlapon valamennyi kdotelezéen
kozzéteendd kozérdekii adat elérhetd legyen,
c) biztositja, hogy az elérhetdvé tett kdzérdekii adatok megegyezzenek az adatfelelds
altal kozzététel végett atadott kozérdekii adatokkal (a kozzétett kozérdekt adatok
hitelességének biztositasa),
d) az adatk6z16 az adatfeleléstdl kapott és az adatfelelés altal minden esetben - igy
kiléndsen Uj adat kozlése, pontositasa esetében - ellenérzott adatokat az adatfelelds és
a kozzététel idejének megjeldlesevel kdzzéteszi azzal, hogy az eljuttatott és a kdzzétett
adatok egyezOségét az adatfelelds ellendrzi,
e) megkildi a 8. szaml fliggelékben rogzitett formanyomtatvanyt a kiemelt
adatszolgaltatonak regisztracio céljabol, ha a http://www.kozpenzpalyazat.gov.hu
oldalra valo feltoltésre kijelolt személy és
f) feltolti a http://www.kozpenzpalyazat.gov.hu oldalra a jogszabalyban
meghatarozott adatokat, ha arra jogosultsaggal rendelkezik.

3.3.18A Hivatal informatikai feladatokat ellatd szervezeti egysége az adatkozldi
feladatokon tal
a) gondoskodik jogszabalyoknak megfeleléen a honlap kozérdekli adatok
kozzétételére alkalmassa tételér6l, adatstruktirajanak, formajanak, tartalméanak
kialakitasarol,
b) a technikai feltételek megléte esetén elvégzi a honlapra feltoltott kozérdeki adatok
archivalasat, és
C) a honlapon az egységes kozadatkeresé rendszerre mutatd hivatkozast helyez el,
egyébként az egységes kozadatkeresd rendszerben adat feltdltésére nem jogosult.
A fenti feladatok részben polgéari jogi szerz6dés keretében harmadik személy utjan is
ellathatok.

15 Médositotta az E/212024. (111. 12.) sz. Szabélyzat - pontja, hatalyos 2024. 03. 20-t6l

16 Médositotta az E/212024. (1II. 12.) sz. Szabélyzat 7- pontja, hatalyos 2024. 03. 20-t6l
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4. A kozérdekii adatokra vonatkozo kozzététel szabalyai

4.1.Az adatfelelés a kozzéteendd adatot az adatkozldvel egyeztetetve elektronikus uton
(belso levelezé-rendszeren), elektronikus adathordozén Word (doc), Excel (xIs) vagy
PDF formatumban juttatja el az adatk6zIl6hoz.

4.2.A kozlésre szant adatokat a szervezeti egység vezet6jének engedélye alapjan
biztositott jogosultsaggal rendelkez6 adatfelelés kozvetlenll is rogzitheti az
adatbazisban.

4.3.Az adattovabbitas, valamint a honlapon torténé megjelenités Ugy végzendé el, hogy a
kozzététel idépontja és a kozlés idotartama megfeleljen - az adat jellege szerinti -
jogszabalyban meghatdrozott hataridének.

4.4.Azokat az adatokat, melyek kozzétételére jogszabaly hatarid6t nem allapit meg, az
adatfelel6s az adat keletkezesét, valamint megismerését koveté 15 munkanapon beliil
tovabbitja az adatk6zl6hoz.

45.Az adatkozl6 - az adatfelelés altal megjelolt idOpontig, ennek hidnyaban 5
munkanapon belil - gondoskodik az adatfelelés altal k6zolt modositas, pontositas,
javitas elvégzésérol, valamint a modositott, pontositott, javitott adat torlésérol.

4.6.Az adatk6zl6 - az adatfelelés altal megjelolt id6pontig, ennek hidnyaban 5
munkanapon belll - ellenérzi az atadott adatok formatum, kilalak, megjelenés szerinti
kozlesre valo alkalmassagat. Alkalmatlansag esetén a hianyossag kikiszoboléseig
visszautasitja a kdzzétételt.

4.7.Az adatkozl6 a kapott adatokat kézzéteszi (javitja, mddositja stb.) és ennek tényét
elektronikus uton (a bels6é levelez6-rendszeren keresztil) visszaigazolja az
adatfeleldsnek.

4.8.A kozzétételi egység honlaprol torténd eltavolitasanak id6pontjara, valamint el6z6
allapota archivalasanak (honlapon tartasanak) idétartamara az alabbiak iranyadoak:
4.8.1. Amennyiben az el6z6 allapotot archivumban kell tartani, az adat frissitése
esetén annak elérhetévé tétele a megorzési 1dO elteltéig nem sziintethetd meg, és az
adat mellett feltlinteti az adatvaltozés (frissités) tényét, idejét, az uj Aallapot
fellelhetdségét, az archivumban elérhetd adat elavulésat.

4.8.2. Téves vagy pontatlan adat nem tehetd elérhetévé sem a honlapon, sem az
egységes kozadatkeresd rendszer szamaéra.

NEGYEDIK RESZ
Zaro6 rendelkezések

1. Jelen Szabalyzat 2022. majus 20. napjan lép hatéalyba.

2. A Szabéalyzat hatalybalepésével egyidejiileg hatalyat veszti az Adatvédelemrdl és
Informéacidbiztonsagrol sz616 E/4/2018. (V. 24.) szamu szabalyzat.

3. A flggelékek aktualizalasarol Gyor Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatalanak
jegyzoje gondoskodik.

45



1. szamu melléklet!’

Folyamatleiras targya:

Egyéni vallalkozo, természetes személy szerzodéses partnerek esetén kovetendé eljaras

1. A szerzodésekben alkalmazando adatvédelmi rendelkezés

A 18 a jelen szerzédés létrehozasanak, valamint a szerzédéshez kapcsolodd
jogok és kotelezettségek teljesitésének céljabdl a masik fél altal atadott, vagy a
feladatokbol adddo sziikségszerliségbdl tudomdsara jutott, a szerzodés teljesitéséhez,
tovabba a szerzddésbol eredd esetleges igények érvényesitéséhez elengedhetetlentil
szllkséges személyes adatokat az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a
95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet,
GDPR) szabalyainak betartasaval kezeli. A ................ 19 adatkezelési tajékoztatdja —
melyet szerz6dd fél a jelen szerzddés aldirdsat megel6zOen megismert - elérhetd a
www.gyor.hu honlapon az Adatvédelem mentpontban.

AZ i, -val?® szerzédé fél kijelenti és szavatolja, hogy valamennyi esetlegesen
érdekkorében eljard érintett személy részeérdl felhatalmazassal rendelkezik arra, hogy
ezen személyek személyes adatainak atadasdhoz és kezeléséhez sziikséges
jognyilatkozatokat megtegye, tovabba kotelezettséget vallal arra, hogy a
............... 2L részére atadott személyes adatok ...............%2 altali kezelésével
kapcsolatban az adatkezeléssel érintett személyt bizonyithatdé mddon felhivja a
vonatkoz6 adatkezelési tajékoztato elérhetdségére, megismerésenek szilkségessegere.

2. Személyes adatok kezelésére vonatkozé tajékoztatés

2.1. Az adatkezelési tajekoztatdt szerzédé fél rendelkezésére kell bocsatani. A
szerz0d6 félnek lehetévé kell tenni, hogy az adatkezelési tajékoztatdt elolvassa,
megismerje, kérdéseire valaszt kapjon.

2.2. Az adatkezelési tajékoztatot a szerz6dés alairasat megelézéen — bizonyithato
modon - at kell adni a szerz6d6 Partner(ek)nek, az nyilvanosan is elérheté a
www.gyor.hu oldalon, az Adatvédelem meniipontban. Az adatkezelési tajékoztatd
atadasa megtorténtét bizonyithatja a masik szerz6d6 fél illetve képvisel6jének a
tajékoztaton torténd datummal ellatott aldirasa, illetve a masik szerz6do fél altal
megadott kapcsolattartasi e-mail cimre kuldott, kézbesitési igazolas kérese mellett
megkildott elektronikus Uzenet, a kézbesités megtorténtét igazolod elektronikus
igazolas mellett.

2.3. A 2.1, és 2.2. pontban foglaltakat a szerz6dés alairasat megel6zéen a szerzodés
tigyintézéséért felelds munkatars hajtja végre, az adatkezelési tajékoztatas
megtorténtét igazolé dokumentumokat az Ugyirat egyeéb dokumentumaival egyitt
kell tarolni.

17 Médositotta az E/2/2024. (111. 12.) sz. Szabalyzat 8. pontja, hatalyos 2024. 03. 20-t6l

18 Az Onkormanyzat illetve a Hivatal aktuélis szerzédéses mindsége (pl. Megbiz6, Megrendel®, stb.) hasznalando
1% Az Onkormanyzat illetve a Hivatal aktualis szerzddéses minSsége (pl. Megbizo, Megrendeld, stb.) hasznalandé
2 Az Onkormanyzat illetve a Hivatal aktualis szerzédéses mindsége (pl. Megbiz, Megrendeld, stb.) hasznalandd
2 Az Onkorméanyzat illetve a Hivatal aktualis szerz8déses minésége (pl. Megbizé, Megrendeld, stb.) hasznalandé
2 Az Onkormanyzat illetve a Hivatal aktualis szerzédéses mindsége (pl. Megbizo, Megrendeld, stb.) hasznalandd
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2. szamu melléklet?

Folyamatleiras targya:

Jogi személyek, jogi személyiséggel nem rendelkezé gazdalkodo szervezetek, civil
szervezetek esetén kovetendo eljaras

1. A szerzddésekben alkalmazando6 adatvédelmi rendelkezés

A 24 3 jelen szerzddés létrehozasanak, valamint a szerzédéshez kapcsolodo
jogok és kotelezettségek teljesitésének céljabdl a masik fél altal atadott, vagy a
feladatokbol adodo sziikségszerliségbdl tudomasara jutott, a szerz6dés teljesitéséhez,
tovabba a szerzddésbol eredd esetleges igények érvényesitéséhez elengedhetetlentil
szlikséges személyes adatokat az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (2016. &prilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramldsarol, valamint a
95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet,
GDPR) szabalyainak betartasaval kezeli. A ................ 25 adatkezelési tajékoztatoja —
melyet szerz6dd fél a jelen szerzddés aldirdsat megel6zéen megismert - elérhetd a
www.gyor.hu honlapon az Adatvedelem mentpontban.

AZ e, -val®® szerz6dé fél kijelenti és szavatolja, hogy valamennyi
érdekkorében eljard érintett személy részérdl felhatalmazassal rendelkezik arra, hogy
ezen személyek személyes adatainak atadasahoz es Kkezeléséhez sziikséges
jognyilatkozatokat megtegye, tovabba kotelezettséget vallal arra, hogy a
............... 20 részére atadott személyes adatok ...............28 altali kezelésével
kapcsolatban az adatkezeléssel érintett személyt bizonyithatdé mddon felhivja a
vonatkozo adatkezelési tajékoztato elérhetéségére, megismerésenek sziikségességére.

2. Személyes adatok kezelésére vonatkozoé tajekoztatas

2.1. Az adatkezelési tajékoztatot, vagy annak internetes elérhetéségét - a
www.gyor.hu honlapon - a szerzédéses kapcsolattartdo részére kell megkiildeni a
kapcsolattartas celjabol megjeldlt e-mail cimre.

2.2. Az e-mail targydban vagy szovegében meg kell jeléIni azt a szerzddést,
melynek kapcsan az adatkezelési tajékoztatdé megkildésre kertil. Amennyiben az
adatkezelesre valamely kézérdekii feladat végrehajtisa érdekében kerdl sor, az
Uzenetben meg kell jeléIni azt a pontos jogszabalyhelyet (pl. Motv. 13. § (1) bekezdés
2. pontja), mely megalapozza az adatkezelés jogszeriiségét.

2.3. Az e-mailt az iratkezelési szabalyzatban foglaltaknak megfeleléen ezt kdvetden
ki kell nyomtatni, és az adatkezelési tajékoztatd megkildott példanyaval egyldtt az
ugyiratban sziikséges elhelyezni.

2.5. A fentieket a szerz6déskotés tigyintézéséért felelés munkatarsnak a szerzédés
megkoteseig kell végrehajtania.

23 Modositotta az E/2/2024. (111. 12.) sz. Szabalyzat 9. pontja, hatalyos 2024. 03. 206l

2 Az Onkormanyzat illetve a Hivatal aktualis szerzédéses mindsége (pl. Megbizo, Megrendeld, stb.) hasznalandd
% Az Onkormanyzat illetve a Hivatal aktualis szerzédéses mindsége (pl. Megbiz, Megrendeld, stb.) hasznalandd
% Az Onkorméanyzat illetve a Hivatal aktualis szerz8déses minésége (pl. Megbizé, Megrendeld, stb.) hasznalandé
27 Az Onkormanyzat illetve a Hivatal aktualis szerzédéses mindsége (pl. Megbizo, Megrendeld, stb.) hasznalandé
2 Az Onkorméanyzat illetve a Hivatal aktualis szerz8déses minésége (pl. Megbizé, Megrendeld, stb.) hasznalandé

47


http://www.gyor.hu/
http://www.gyor.hu/

3. szamu melléklet

Hozzajarulas személyes adatok kezelesehez (minta)

Alulirott kijelentem, hogy a 202... ..... ..... -t012% ErveNyesS .......cooiiiiiiiiiiiiiee e, 30
adatkezelésrél sz6l6 adatvédelmi tajékoztatod tartalmat személyes adataim Adatkezeld altal
torténd kezelését megelézéen megismertem, azt megértettem es tudomasul vettem.

Szemelyes adat Adatkezelés Adatkezelés celja Hozzajarulas
jogalapja megadasa
....................... 1| Erintett hozzajarulasa | .........................3%2 | [ hozzéajarulok

CInem jarulok hozza

..................... Erintett hozzajarulasa | ......................... | [l hozzajarulok

CInem jarulok hozza

Kelt: Gydr, 20...... e DO

nyilatkozatot tevé olvashato neve

nyilatkozatot tevo alairasa

Elottiink, mint tanuk elott:

NEV: ..o NEV: Lo
Cim: 9021 Gydr, Varoshaz tér 1. Cim: 9021 Gyor, Véroshaz tér 1.
AlAITES: .o, AJAITAS: .o

2 Amennyiben az adatvédelmi tajekoztato hataridot tartalmaz kitltendo, ellenkez6 esetben ez
a rész torlendd

30 Az adatvédelmi tajékoztatd targyanak pontos megjelolése

31 Az Erintett hozzajarulasa esetén kezelheté személyes adat megnevezése

32 Az adatkezelés célja a hozzajarulashoz kapcsolddo adatvédelmi tajékoztatd alapjan
allapithaté meg, annak megfelelden sziikséges a rovat kitoltése
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4. szamu melléklet

ERDEKMERLEGELESI TESZT

Erintett személyes adatok:

I. Az érdekmeérlegelési teszt elvégzésének oka

I1. Gyor Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatala, mint Adatkezel6 jogos érdeke
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I11. Az Erintett személyek érdekei, alapjogok

IV. Gyér Megyei Jogi Varos Polgarmesteri Hivatala, mint Adatkezel6 és az Erintett
személyek érdekinek dsszevetése, az érdekmérlegelési teszt eredménye
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BEJELENTES

5. sz. melléklet

Tervezett Uj adatkezelés Adatvédelmi tisztvisel6 részére torténé bejelentéshez

(minta)

A tervezett 0 adatkezelést bevezetni
kivano szervezeti egység neve:

A szervezeti egység vezetdje:

Az adatkezelés célja:

Az adatkezelés indoka

Az adatkezelés jogalapja (a szervezeti
egység vélemenye alapjan):

Az adatkezelés jogalapja (az adatvédelmi
tisztviseld véleménye alapjan):

Az adatkezeléssel érintettek kategoriai:

Az adatkezelés soran kezelt adatok
kategoriai:

Az adatok forrasa:

Az adatok kezelésének idOtartama:

Az adatkezelés soran torténik-e
adattovabbitas, ha igen, milyen adatok,
hova és milyen célbol:

Az adatkezelés soran igénybe vesznek-e
adatfeldolgoz6t/kozremiikodot, ha igen
annak neve, cime:

Az adatfeldolgozonak az adatkezeléssel
Osszefliggd tevékenysége:

Végeztek-e hatasvizsgalatot, ha igen, mi
az eredménye?
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Kitoltési utmutatéd

Az adatkezelés célja:

A tervezett () adatkezelés esetében adatonként kuldn-kiloén meg kell jeldlni az adatkezelés
céljat ahhoz, hogy minden egyes adatrél megallapithatd legyen a célhoz kotottség, illetve
kizarhato legyen a készletezd adatgytijtés. Igy példaul:

- nev, sziletési adatok: személyazonositas,

- addazonositd jel: az adatkezeld adatszolgéltatdsa (pl. kamatmentes hitel nyujtasaval

kapcsolatban),

- egyéb adatok: pl. torvényben eldirt adatszolgaltatasi kotelezettség stb.

Az adatkezelés indoka:

Itt a szervezeti egységnek sajat szavaival kell leirni a tervezett Uj adatkezelés bevezetésének
indokat a célhozkotottség megallapithatosaga érdekében.

Az adatkezelés jogalapja:

Itt meg kell jeldIni az(oka)t a jogszabaly(oka)t — ha van — amely(ek) kotelezé jelleggel irj(ak)a
el az adatkezelést. Ha nincs ilyen, azt is fel kell tlintetni. Jogszabaly hidnyaban azt kell
megadni, hogy az adatkezelést bevezetni kivano szervezeti egység szerint az adatkezelésre
szerz6dés teljesitése érdekében (erre akkor van lehetéség, ha a Partner természetes személy)
vagy az érintett hozzajarulasa alapjan, esetlegesen - érdekmérlegelési teszt eredmeénye alapjan
- az Adatkezel6 jogos érdekében keriil sor. Kozhatalmi szervek altal feladataik ellatasa soran
végzett adatkezelésre jogos érdekbdl nem keriilhet sor! A pontos jogalapot a Szakter(let altal
megadott informaciok alapjan az adatvédelmi tisztviseld allapitja meg. Kotelezé adatkezelés a
torvény vagy mas magyar, illetve eurdpai unids jogszabaly altal eldirt adatkezelés. Kotelezd
adatkezelés esetén a ,,Kotelezd adatkezelés” megjeldlésen tul meg kell jelolni a konkrét
torvényt és a jogszabaly-helyet (8-t) is.

Az érintettek kategoriai:

Olyan altalanos csoportismérv szerinti megjeldlés sziikséges, mely kifejezi, hogy milyen
természetes személyi korre terjed ki az adatkezelés. Nem elegendé pl. az ,,emberek” vagy
»természetes személyek” kifejezés hasznélata.

A kezelt adatok kategoriai:

Itt valamennyi, az Adatkezelé altal kezelt személyes adatot tételesen fel kell sorolni (pl.
név, cim, telefonszam, kamera altal készitett képmas, stb.). Nem elég annyit megadni pl. hogy
,»,Személyes adatok” vagy ,,azonosit6 adatok”.

Az adatok forrasa:

Az adatgylijtés megvaldsulhat pl. az érintettek kozvetlen megkérdezésével, ilyenkor az
adatforrds maga az Erintett. A személyes adatok gyiijtése azonban mas forrasbol is
megvaldsulhat, pl. valamilyen nyilvanos allami vagy 6nkormanyzati nyilvantartasbol, mas
adatkezeld altal mar korabban létrehozott adatbazisabol, vagy egyéb mas forrdsbol. Ebben az
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esetben az adatok forrasa az Erintettdl kiilonbozé személy. Ez utdbbi esetben sziikséges
pontosan megjelolni azt a nyilvantartast, adatkezel6t, illetve egyéb forrast, ahonnan a
szemelyes adatok szarmaznak.

Az adatok kezelésének varhato idotartama:

Az adatkezelés idStartama az adatkezelés céljatol fligg, nincs ra4 vonatkozdan egységes
szabaly. Altalanossagban kimondhatd, hogy az adatok kezelésének iddtartama nem lehet
korlatlan, hatdrozatlan. Az idétartamot jogszabalyon alapuld adatkezelések esetében az adott
jogszabaly hatarozza meg, mig a nem jogszabalyon alapul6 adatkezelések esetén az idétartam
az adatkezelés céljahoz igazodik. Amennyiben az adatkezelés elérte a céljat, azt kdvetden
torolni kell az adatokat. Szintén torolni kell a személyes adatokat, ha az érintett személy azt
Kéri.

e Jogszabalyon alapuldé adatkezelés esetén a jogszabaly pontos megnevezése és azon
belll a konkrét jogszabalyhely megjeldlése szlikséges.

e Egyéb jogalapon alapulé adatkezelések esetén megfeleld megjel6lés lehet ,,az
érintett kérésére torténd torlés”, vagy ,,a cél megvaldsulasaig” kifejezések hasznalata,
vagy a konkrét idépont megjeldlése, amelyrdl az adatkezelés megkezdése elott az
érintettet tajékoztattak, pl. ,,2025. december 31. napjaig”.

Adattovabbitas esetén a tovabbitott adatok fajtaja:

Itt is tételesen fel kell sorolni valamennyi, az Adatkezelé altal tovabbitott személyes
adatot, valamint azt is, hogy kinek és milyen celbodl.

A felsorolt adatoknak fészabaly szerint meg kell egyeznilk az ,,adatkezelés soran kezelt
adatok kategoriai” rovatban megjeldltekkel. Az ott megjel6lt adatok kozil kevesebbet lehet
tovabbitani, annal tobbet vagy mast - ott meg nem hatéarozott adatot - azonban nem.

Az adattovabbitds cimzettjei kozott fel kell sorolni mindent vagy mindenkit, akivel a
személyes adatok kozlése megtorténik. Cimzett lehet harmadik fel — olyan személy, aki nem
azonos az Erintettel, az AdatkezelSvel és az Adatfeldolgozdval —, de mas Adatkezeld és az
Adatfeldolgozd is.

Az adatfeldolgozonak az adatkezeléssel osszefiiggo tevékenysége:

Az adatkezelési miveletekhez kapcsolodé — fOszabaly szerint - technikai feladatok
megnevezeése. Szamos ilyen tevékenység lehet az adott adatkezeléstél fliggben, igy pl.
adatrogzités, technikai hattér biztositdsa, postdzés, kézbesités, stb. A lényeg, hogy ez a
tevekenység legyen konkrétan megnevezve.
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a)
b)
c)
d)

€)
f)

h)

6. szamu melléklet

Adatvédelmi hataselemzés (minta)
(P kapcsolatos adatkezeléshez)

A hatasvizsgélat lefolytatasanak indokolasa
a) kotelezé-e a GDPR 35. cikk (3) bekezdése alapjan a hatasvizsgalat
lefolytatasa? IGEN/NEM
b) Az adatkezelés hatasvizsgalat lefolytatisa el6tt valosziniisithetd
magas kockazatanak leirasa:

A célzott adatkezelés jellemzéinek leirasa:

Az adatkezel6(k) és esetlegesen az adatfeldolgozd(k) személye:

Az adatkezeléssel érintett személyes adatok kore:

A celzott adatkezelés jellege, hatokore, korilményei:

Meghatarozott, kifejezett és jogos célok meghatarozasa az adatkezeléshez (valamennyi
célt pontosan sziikséges megjelolni):

érintett személyes adatok cimzettei (adattovabbitas milyen cimzettek részére torténik):
az adatkezelési miivelet funkcionalis (részletes) leirasa:

Az adatkezelés mddja, a szemelyes adatokhoz hasznélt eszkdzok (hardverek,
szoftverek, halozatok, személyek, papirok, vagy papiralapu tovabbitasi csatornék)
leirdsa:

Az adatokhoz hozzaférési jogosultsaggal rendelkezd személy(ek):

Az erintett személyes adatok kezelésenek szlikségessége és aranyossaga
a) Az adatkezel6 adatkezelés mellett sz0l6 érvei:
b) Az erintettek maganszférajanak (jogainak és szabadsagainak) varhato sérelme:
C) Az adatkezelés érintetteknek biztositott elényei milyen aranyban allnak az
érintettek maganszférajanak sérelmevel?
d) Az adatkezelés sziikségességének értékelése:
e) a GDPR altal eldirt adatvédelmi rendelkezések betartasara irdnyuld tervezett
intézkedések, ezen belul
e meghatérozott, kifejezett és jogos célok meghatarozasa az adatkezeléshez:
e adatkezelés jogszerliségének (jogalapjanak) - érintett hozzajarulasa,
szerzodes teljesitése, jogszabalyi eldirds, kozérdekii feladat ellatdsa, jogos
érdek, stb. — meghatarozasa. (A jogalapot minden cél tekintetében kulon
szukséges meghatarozni):
e Jogos érdek jogalap esetén az érdekmérlegelés eredménye:
o megfeleld, relevans és a sziikséges adatokra korlatozodik-e az adatkezelés
e Kkorlatozott tarolasi idétartam meghatarozasa
f) az érintettek jogait tamogatd intézkedések leirasa, ezen bell:
e érintetteknek nyujtott tmogatas:
e Vvan-e lehetdsége az érintettnek utobb hozzajarulést adni:
e Dbetekintési jog és adathordozhatésaghoz valé jog biztositott lesz-e és
miként:
e helyeshitéshez és torléshez val6 jog megilleti-e az érintetteket:
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e kifogasolasi jog es az adatkezelés korlatozasahoz valo jog megilleti-e az

érintetteket:

e az adatfeldolgozokkal fennallé kapcsolatok:

e anemzetkdzi adattovabbitas esetén az ahhoz kapcsolodo garanciék leirasa:
e Hatosaggal torténd eldzetes konzultacid sziikségessége, megtorténte,

eredménye:

Az adatkezelés miként felel meg a GDPR alapelveinek:

Alapelv

Megfelelés leirdsa

Tisztességes eljaras

Jogszerliség

Atlathatosag

Célhoz kotottség

Adattakarékossag

Pontossag

Korlatozott tarolhatosag

Integritas és bizalmas jelleg

Elszamoltathatdsag

Beépitett adatvédelem

Alapértelmezett adatveédelem

Az érintett jogait és szabadsagait érinté kockazatok kezelése
a) A kockazatok forrasa, jellege, egyedisége es sulyossaga miként kerult felmérésre,
vagy konkrétabban mindegyik kockazat (jogosulatlan hozzaferés, nemkivanatos
modositas €s az adatok eltiinése) esetében az érintettek szemszogébol
o figyelembevetelre kerult-e a kockazatforras, az miként irhato le:

e a kockazat felmeriilésének mi az oka:

e Az azonositott kockazat mikent hatarozhaté meg, miként mindésitheté (a

megfeleld rovat mellé tegyen X-et):

beazonositasa majdnem lehetetlen.)

Elhanyagolhato (A kockazattal érintett
személyes adatok alapjan az érintett

Csekély (A kockéazattal érintett

lehetséges.)

személyes adatok alapjan az érintett
beazonositasa nehézségekbe Utkozik, de

Jelentos (A kockazattal érintett

beazonositasa nem utkézik komoly
nehézségbe.)

személyes adatok alapjan az érintett

adatok alapjan az érintett konnyen
beazonosithatd.)

Magas (A kockazattal érintett szemeélyes

e az érintetek jogaira eés szabadsagaira esetlegesen gyakorolt hatasok
beazonositasa megtortént-e olyan esemenyekre vonatkozéan, mint a
jogosulatlan hozzaférés, a nemkivanatos maddositas és az adatok eltlinése,
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ha igen, milyen megallapitasok tehet6k ezzel kapcsolatosan (a megfelelé
rovat mellé tegyen X-et):

Elhanyagolhat6 (A kockazat
bekovetkezése az érintettek szamara vagy
nem jar érdemi kdvetkezménnyel, vagy
csak olyan mértékii kényelmetlenséggel
jarhat, amely konnyen kezelhetd.)

Csekély (A kockéazat bekovetkezése az
érintettek szdmara olyan mértékli
kényelmetlenseggel jarhat, amely némi
nehézséggel kezelhetd.)

Jelentos (A kockazat bekovetkezése az
érintettek szdmara olyan
kdvetkezmenyekkel jarhat, amelyet
komoly nehézségek lekilizdése aran
tudnak csak kezelni.)

Magas (A kockazat bekovetkezése az
érintettekre jelentds, esetenként
visszafordithatatlan kovetkezményekkel
jarhat, amelyet nem tudnak kezelni.)

e az esetleges jogosulatlan hozzéféréshez, nemkivanatos modositashoz vagy
adatok eltlinéséhez vezetd veszélyek beazonositasa megtortént-e, ennek mi
az eredménye:

e a kockazat bekdvetkezésének mi a valdszinlisége (a megfelelé rovat mellé
tegyen X-et):

Elhanyagolhat6 (A kockazat forrasa
alapjan a kockazat bekdvetkezése nem
tlinik valoszintinek.)

Csekély (A kockéazat bekovetkezésének
valosziniisége korlatozott.)

Jelentos (A kockazat bekovetkezésére
redlis esély van, de korlatozhato.)

Magas (A kockazat bekdvetkezésére
komoly esély van, az elére megjésolhato,
és nem szorithato korlatok kézé.)

b) Fenti kockéazatok orvoslasara iranyuld intézkedések meghatarozasa:
c) Ellendrizhet6-e és ha igen, hogyan ellenérizheté a megtett intézkedések
hatékonysaga:
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6. Erdekelteket a hatasvizsgalat elkészitésébe milyen médon vontak be:
a) adatvédelmi tisztviselO tanacsat kikérték-e, mi a véleménye:
b) kikérték-e az érintettek véleményét, mi a megkérdezettek véleménye a tervezett
adatkezeleshez
7. Az adatkezeési miiveletek kockazatanak sulyossagara tekintettel sziikséges-e az
adatvedelmi hatosaggal (Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hat6sag)

torténo elozetes konzultacio?
IGEN/NEM

(indok leirasa is
szlikséges)

Kelt: .............

alairas (beosztas)
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1. szama flggelék

ADATVEDELMI INCIDENSGYANUS ESEMENY JELENTESE
Az a koztisztvisel6/munkavallalo tolti ki, aki az adatvédelmi incidensgyants eseményrol
tudomast szerzett.
I. Adatvédelmi incidensgyanus eseményt észlelé személy neve:

Adatvédelmi incidensgyanut jelenté személy neve:

Adatvédelmi incidensgyanus esemény rovid leirasa:

Az adatvédelmi incidensgyanus esemény érinti a Szervezet informatikai rendszerét: igen
- nem

Déatum:
alairas
Adatvédelmi incidensgyanus eseményrél valo tudomasszerzés idépontja:
szervezeti egység vezetdjének aldirdsa
A dokumentumot a mai napon atvettem:
Déatum:

adatvédelmi tisztviselo
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2. szamu fiiggelék

33 Médositotta az E/2/2024. (111. 12.) sz. Szabalyzat 11. pontja, hatalyos 2024. 03. 20-t6l
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Adatkezelési nyilvantartés

3.szamu fliggelék

Neve

Adatkezel6 adatai

Képviseldje

Elérhetéségei
Adatvédelmi tisztviselé neve

Adatvédelmi tisztvisel6 elérhetésége

Személyes Adatkezelés jogalapja Adattovabbitasra vonatkozé adatok
adat forrésa, Kiilonboz6
illetve az adatkategori
COETE L I7E ak torlésere GDPR 49. cikk (1) | GDPR 32. cikk (1) bekez-
papir alapu, A eléiranyzott . 2 e e 2
- Jogszabaly P s Adat- Nem n bek. méasodik dése szerinti technikai és
elektronikus 2 hataridé A7y Harmadik p o Rt R R
on alapuld - tovabbitast | megkere- A albekezdése szervezési intézkedések
Adat- S a dokumentum (amennyiben . 7 orszagba, e (P VA Altals leira | -
Kezelé zZeme- - ban keriil Adatke- adatkeze- az 6rzés végz6 sésre o alapjan torténd alta anos leirasa (pl. papir
Sor- szerve- lyes adat | Adatkeze- | Erintettek réazitésre zelés Iés esetén, hatarideiét szervezeti torténd szervezet adattovabbitas alapt dokumentumon
szam Zeti megne- Iés célja kategoriai iIIetg\]/e utéb’bi ioqalap- a 0 szabéjl egység tovabbitas részére torténd harmadik tarolt adatok tarolasanak
2 vezése Jogatap jogszabaly Jogszabaly, neve, a esetén az eszere Lorteno orszagok, kérulményei, elektro-
egység esetben ja szabalyzat p tovabbitasra L ; p
- pontos PP A Cim- adatto- 2 nemzetkozi nikusan tarolt adatok-hoz
milyen Aaire irja elé, a A3 vonatkoz6 Ao A AR
- megjelo- - 2 zett(ek) vabbitas " Y szervezetek részére torténé hozza-férésre
UL lése e neve jogalapja TEe - megfeleld vonatkoz6 szabalyok stb.)
rendszerekbe szabalyzat Jogalapj aranceiglflzl'?ésa Y ’
n talalhato pontos g
meg rogzitést megnevezése
kovetéen




Adatvédelmi Incidens nyilvantartas

4. szamu fliggelék

Sorszam

Adatvédelmi
Incidens
idépontja, leirdsa
(kérilményei),
az érintett
személyes adatok
kore

Erintettek
kore

Erintettek
szama

Adatvédelmi
Incidens oka,
hatésa és
kovetkezményei

Adatvédelmi
Incidens
elharitasara tett
intézkedések

Egyéb relevans
adatok,
informaciok,
utéellendrzés
eredménye,
meghozott
intézkedések
eredményességének
értékelése




4/A. szamu fiiggelék3*
ADATFELDOLGOZASI MEGALLAPODAS

Amely létrejott egyrészrol

Név:

Székhelye:
Cégjegyzékszam/nyilvantartasi szam:
Képviseli:

Addszama:

Bankszamlaszam:

a tovabbiakban, mint Adatkezeld,

masrészrol

Név:

Székhelye:

Képviseli:
Cégjegyzékszam/nyilvantartasi szam:
Addszam:

Bankszamlaszam:

a tovabbiakban, mint Adatfeldolgoz,

tovabbiakban egyuttesen Felek kozott az alulirt helyen és napon az alabbi feltételek szerint:
1. A megéllapodas targya

Adatkezeld az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679/EU rendelete (2016. aprilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad &ramlasardl, valamint a 95/46/EK iranyelv hatalyon kiviil helyezésérol (altalanos
adatvédelmi rendelet, tovabbiakban ,,GDPR”) 28. cikkében foglaltak szerinti tartalommal megbizza
Adatfeldolgoz6t, hogy nevében eljarva a jelen megallapodas teljesitése soran hozza keriilé személyes
adatokat kezelje, azaz adatfeldolgozdi tevékenységet lasson el. Adatfeldolgoz6 a megbizast elfogadja.

Felek megallapodnak, hogy Adatfeldolgozd Adatkezeld nevében és utasitasai szerint — figyelemmel
a..-énkelt....... targyu szerzédésben/megéllapodasban foglaltakra® - a jelen pontban
meghatarozott személyes adatokkal, az alabbi adatkezelési miiveleteket végzi:

Feldolgozott személyes adatok tipusai Erintettek kategoriai

Adatfeldolgozo a jelen pontban megjeldlt feladatokat Adatkezeld részére téritési dijmentesen végzi.*®

34 Mddositotta az E/2/2024. (111. 12.) sz. Szabélyzat 10- pontja, hatélyos 2024. 03. 20-t6|
35 Amennyiben a megallapodas valamely masik szerzoédéshez/megallapodashoz kapcsolodik, annak megjelolése sziikséges
36 Ellenérték fejében végzett adatfeldolgozas esetén a megallapodasban rogziteni sziikséges az adatfeldolgozdonak jaré dijat, a dijfizetés madjat, feltételeit, gyakorisagat, a hibas teljesités

kdvetkezményeit, stb.
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2. A megallapodés hatalya

A jelen adatfeldolgozasi megallapodast kdlcsonds alairdsdnak napjatol hatarozatlan
idGtartamra jon l1étre. / Felek jelen megallapodést annak kdlcsonds alairdsanak napjatol az 1.
pontban korilirt szemeélyes adatok ............. pont szerinti megsemmisitéséig kotik.

3. Adatkezel0 jogai és kotelezettségei

3.1. Adatkezel0 az érintettek 1. pontban meghatarozott személyes adatait az aldbbiak szerint
bocsatja Adatfeldolgozé rendelkezésére:

3.2.Adatkezeld koteles Adatfeldolgozonak az adatfeldolgozassal kapcsolatban jogszerii
utasitasokat adni. Az utasitasok jogszertiségéért Adatkezelo felel.

3.3.Adatkezelé fenntartja maganak annak ellenérzésének jogat, hogy az éaltala az
Adatfeldolgozonak atadott adatok feldolgozasa a jogszabalyoknak megfeleléen, a
jelen megéllapodassal 6sszhangban és az Adatkezelé utasitdsainak megfeleléen
torténik. Ezzel Osszefliggésben Adatkezelé az adatvédelemmel és a biztonsaggal
Osszefiiggd ellendrzéseket (ideértve a helyszini ellendrzést is) €s vizsgalatokat hajthat
végre. Adatkezel6 a vizsgalatrol legalabb 10 nappal megel6zéen értesiti
Adatfeldolgozot. A vizsgéalat soran Adatfeldolgozd képviseldje végig jelen lehet,
¢észrevételeit jegyzOkonyvben rogzitheti. Amennyiben az ellendrzésrdl jegyzokonyv
késziil, azt az Adatkezelé 15 munkanapon beliil Adatfeldolgozo részére atadja.

4. Adatfeldolgozo jogai és kotelezettségei

4.1. Adatfeldolgozd koételes az 1. pontban korilirt adatfeldolgozasi tevékenységet
legkésébb .......oovunnnn ... napjaig befejezni.

4.2. Adatfeldolgozd koteles a rendelkezésére bocsatott személyes adatokat, azok minden
masolatat 20.... ............. napjaig torolni.

4.3. Adatfeldolgoz6 garantalja, hogy az adatkezelés jogszerliségének ¢€s az érintettek jogai
védelmének biztositasara alkalmas miiszaki és szervezési intézkedéseket hajt végre az
adatkezeléssel kapcsolatban, és ezt az 1. pontban koriilirt tevékenységet megel6zéen
megfelelden igazolja.

Adatfeldolgozé kijelenti és szavatolja, hogy a feladat teljesitéséhez sziikséges
felkészultséggel, szakmai tapasztalattal rendelkezik, illetve, hogy a megallapodas szerinti
kotelezettségeinek nemcsak szakmailag, de technikai, szervezési, gazdasagi €s jogi
szempontbdl is képes magas szinvonalon eleget tenni.

4.4. Adatfeldolgozd a személyes adatokat kizdrdlag az adatkezeld irasbeli utasitasai
alapjan kezeli, és biztositja, hogy az iranyitasa alatt eljard, a személyes adatokhoz
hozzaféréssel rendelkezd természetes személyek kizarolag az Adatkezeld utasitdsanak
megfelelden kezelhessék ezeket a személyes adatokat. Adatfeldolgozo koteles Adatkezeldt
haladéktalanul értesiteni, ha véleménye szerint az Adatkezelé valamely utasitasa
szakszerlitlen, vagy ellentétes valamely jogszabaly rendelkezésével.

4.5. Adatfeldolgozo biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére altala feljogositott
személyek titoktartasi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabdlyon alapuldé megfeleld
titoktartasi kotelezettség alatt allnak.

4.6. Adatkezeld eldzetesen irasban tett eseti vagy altalanos felhatalmazéasa nélkiil tovabbi
adatfeldolgozo6t nem vehet igénybe.
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4.7. Amennyiben Adatkezeld felhatalmazasa alapjan tovabbi adatfeldolgozot vesz igénybe,
az Adatfeldolgozo és a tovabbi adatfeldolgozo kozott 1étrejott szerzdésben/megallapodashan
a tovabbi adatfeldolgozora is ugyanazokat az adatvédelmi kotelezettségeket kell telepiteni,
mint amelyeket jelen megéllapodas Adatfeldolgozoéra telepit, killonds tekintettel a megfeleld
technikai és szervezési intézkedésekre, és a GDPR rendelkezéseinek torténd megfelelésre.
Adatfeldolgozé tudoméasul veszi, amennyiben a tovabbi adatfeldolgozé adatkezelési
kotelezettségeit nem teljesiti, Adatfeldolgozo teljes feleldsséggel tartozik Adatkezeld felé e
kotelezettségek teljesitéséért.

4.8. Adatfeldolgozd koteles Adatkezelovel egyiittmiikodni annak érdekében, hogy
Adatkezeld az adatkezeléssel érintett személyeik jogainak gyakorlasaval kapcsolatban
valamennyi kotelezettségét a legteljesebb mértékben teljesithesse.

4.9. Adatfeldolgoz6 adatkezelésével kapcsolatban koteles a lehetd legmagasabb szintli
adatbiztonsagot garantalni.

4.10. Adatfeldolgoz6 koteles Adatkezeldt segiteni az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos
kotelezettségei teljesitéseben, valamint a jelen megallapodassal kapcsolatban tudomasara
jutott adatvédelmi incidenst, az arrol vald tudomasszerzését kovet6en haladéktalanul, de
legfeljebb a tudomadsszerzéstdl szamitott 12 6ran beliil bejelenteni az AdatkezelOnek.
Adatfeldolgozo az értesitésben kelld részletességgel dsszefoglalja az adatvédelmi incidens
Adatkezelore gyakorolt hatdsat, ha az ismert, valamint az Adatfeldolgoz6 altal megtenni
kivant korrekcios intézkedést. Ezen intézkedéseket Adatfeldolgoz6 haladéktalanul megteszi.
Adatfeldolgozé viseli a jelen pontban ismertetett kotelezettségek teljesitésével Osszefiiggd
koltségeket ¢és kiadasokat, kivéve, ha az adatvédelmi incidenst az Adatkezeld eljarasa vagy
mulasztasa okozta. Adatfeldolgozoé az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast vezet.

4.11. Szukség esetén Adatfeldolgozd segiti és tamogatja Adatkezel6t az elGzetes
adatkezelési hatasvizsgalat elvégzésében és kozremiikodik a GDPR 36. cikke szerinti eldzetes
konzultacidban.

4.12. Adatfeldolgozd koteles tovabba az Adatkezeld kotelezettségeinek teljesitéséhez
szlikséges igazolasokat Adatkezel6 rendelkezésére bocsatani, tovabba Adatkezeld altal, vagy
altala megbizott mas ellendr altal végzett auditokat lehetévé tenni.

5. Kapcsolattartas

Adatkezeld kapcsolattartoja:
Neév:
Tel.:
E-mail:

Adatfeldolgozé kapcsolattartdja:
Név:
Tel:
E-mail:

Amennyiben barmelyik fél részérdl valtozas torténne a kapcsolattartd személyét vagy adatat
érintden, errol koteles haladéktalanul értesiteni a masik felet, ennek elmaradasabol eredo
karért felelés. A kapcsolattartok személyében vagy adataban tortént valtozas nem mindsiil a
megallapodas maddositasanak.

A kapcsolattartok nyilatkozatainak korlatja: Ha a kapcsolattartok rendelkezései ellentétben
allnak a jelen megallapodasban foglaltakkal, akkor a jelen megallapodas elGirasai az
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irdnyadoak. A kapcsolattartas valamennyi dokumentumat a megallapodas iratai kbzott meg
kell Orizni.

6. Megallapodas médositasa, megsziinése, megsziintetése

6.1. Felek jelen megéallapodast hatarozott id6tartamra kotik, a megallapodas a 2. pontban
meghatarozott megsemmisitési kotelezettség teljesitésével megsziinik. / Felek jelen
megallapodast hatarozatlan idétartamra kotik.

6.2. Adatkezel6é a megallapodastél a 3.1. pontban foglalt kotelezettsége teljesitéséig
barmikor elallhat, egyéb esetekben a megallapodas teljesitéséig a megallapodast .... napos
hataridével felmondhatja.

Az Adatkezeld elallasa vagy felmondasa esetén koteles az Adatfeldolgozonak az addig
felmeriilt koltségeit megfizetni, azonban ezen tGlmenden Adatkezel6 a megallapodas
megsziintetésével okozott kar megtéritesére nem koteles.

6.3. Azonnali hatalyt felmondas

Ha Adatkezelé a jelen megallapodasban meghatarozott Iényeges kotelezettségét sulyosan
megszegi, Adatfeldolgoz6 elészor koteles irasban Adatkezel6t felhivni — a felhivas
kézhezvételétol szamitva legaldbb 8 napos hataridével, a rendkiviili felmondas
jogkovetkezményre vald figyelmeztetéssel — a teljesitésre. A teljesitési hatarid6
eredménytelen eltelte esetén Adatfeldolgozé jogosult a megallapodast irdsbeli nyilatkozataval
azonnali hatallyal felmondani.

Adatkezel6 a megallapodast azonnali hatallyal felmondhatja, ha Adatfeldolgozé a jelen
megéllapodasban meghatarozott lényeges kotelezettségét sulyosan vagy barmely
kotelezettségét ismételten megszegi.

6.4. Felek a megallapodast kdzds megegyezessel irasban barmikor megszintethetik.
6.5. A megéallapodast minden esetben csak irasban lehet megsziintetni.

6.6. Jelen megallapodas kizardlag kozos megegyezéssel, irasban modosithatd. Nem mindsiil
modositdsnak  a  Felek  torzskonyvben/cégnyilvantartasban  nyilvantartott  adataiban
bekovetkezd valtozas.

6.7. Amennyiben Adatfeldolgoz6 az Adatkezeld érdekében végzett adatfeldolgozast
megsziinteti, az Adatfeldolgozo koteles az Adatkezeld irasbeli utasitdsanak megfelelden az
Adatkezel6 altal atadott, vagy Adatkezel6 révén megszerzett valamennyi személyes adatot az
Adatkezel6nek visszajuttatni és a meglévé masolatokat torolni vagy a jelen megallapodashoz
kapcsolddd valamennyi személyes adatot megsemmisiteni.

7. Atlathatosagi kritérium?3’
Adatfeldolgozé az allamhéztartasrol szoldé 2011. évi CXCV. torveny vegrehajtasarol szolo

368/2011. Korm. rendelet 50. § (1a) bekezdése alapjan jelen megallapodas alairasaval
egyidejlileg kiilon, irasban nyilatkozik, hogy atlathat6 szervezetnek mindsiil.

87 Kizarolag ellenérték fejében végzett adatfeldolgozas esetén sziikséges ezt a pontot a szerzédésben szerepeltetni, ha egyébként az
atlathatdsagi nyilatkozat kiallitasat adott esetben a hatalyos jogszabalyok eldirjak. Ennek hidnyaban ez a pont torlendd, a késdbbi pontok
atszamozésa mellett.
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Nyilatkozik tovabba, hogy tudomasul veszi, hogy ennek valtozasa esetén arrol haladektalanul
koteles Adatkezeldt tajékoztatni. Tudomdasul veszi, hogy a valdtlan tartalmi nyilatkozat
alapjan kotott visszternes megallapodast Adatkezeld kartérités és kartalanitas nélkil azonnali
hatallyal felmondja vagy - ha a megallapodas teljesitésére még nem kerult sor - attol elall. Az
atlathatd szervezet fogalmat a nemzeti vagyonrol sz6l6 2011. évi CXCVI. torvény 3. § (1)
bekezdés 1. pontja hatdrozza meg. Jelen megéllapodas elvalaszthatatlan részet képezi az
atlathatosagi nyilatkozat.

8. Egyéb rendelkezések

8.2. Amennyiben a jelen megallapodés egyes kikotései eérvénytelenek, vagy érvénytelennek
mindsiilnének, ezen érvénytelenség nem érinti a megallapodas egészét. A megallapodas
érvénytelenséggel nem érintett rendelkezései érvényben maradnak, kivéve, ha az érvénytelen
vagy annak mindésitett rendelkezések nélkil a megallapodast a Felek egyaltalan nem kotétték
volna meg.

8.3. Felek kotelezik magukat arra, hogy a megéllapodas teljesitése soran egyiittmiikodnek,
egymast kolcsonosen tajékoztatjak a megallapodds maradéktalan teljesitéséhez sziikséges
kortilményekrol.

8.4. Felek kotelezik magukat, hogy jelen megallapodést, valamint a jelen megallapodéashoz
kapcsolodd 6sszes dokumentaciot bizalmas informacioként kezelik és megérzik, azokat
Kizarolag a masik fél irasbeli felhatalmazéasa alapjan hozhatjdk harmadik kivilallé személy
tudomésara, kivéve a jogszabalyi eldirasokon alapuld6 nyilvanossagra hozatali
kotelezettségeket.

A titoktartasi kotelezettség jelen megallapodas fennallasa alatt és azt kovetden is idOkorlat
nélkul fennall.

A titoktartasi kotelezettséget bizonyitottan és felrohatéan megszegd Fél koteles megtériteni a
masik Felet ennek kapcsan ért 6sszes kart.

8.5. Felek kotelezik magukat, hogy vitds kérdés esetén egyeztetd targyaldson probaljak
ezeket rendezni, melynek eredménytelensége esetére a hataskorrel rendelkezd gyori
sz€khelyl birosag kizarolagos illetékességét kotik ki.

8.6. A jelen megallapodasban nem szabalyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyvrol
sz0l6 2013. évi V. torvény, a GDPR, tovabba az informéacios dnrendelkezési jogrol és az
informécidszabadsagrol sz6l6 2011. évi CXII. torvény rendelkezesei iranyadok.

Jelen szerz6dés 4 magyar nyelvii példanyban késziilt.

Jelen megallapodast a Felek attanulmanyozas utan, mint szandékukkal és Ugyleti akaratukkal
mindenben megegyezOt jovahagyolag irjak ala.

Déatum:

Adatkezel6 Adatfeldolgoz6
kepv.: képv.:
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5. szamu fuggelék

Iktatoszam: .......cooveeeniiiinin.

ADATMEGSEMMISITESI JEGYZOKONYV
Az adatmegsemmisitésért felelos munkavallalé tolti ki!

Az adatmegsemmisitésért felelés munkavallalo
neve:
szervezeti egység:
A megsemmisitést engedélyezte:
Az adatmegsemmisitéskor jelen 1évé munkatarsak:
1.

2.
3.

Az adatmegsemmisités helye és idépontja (datum-0ra-perc):

A megsemmisités targya, az adathordozok szama:

A megsemmisitéssel érintett adatkezelési folyamat megnevezése:

Az adatmegsemmisités modja
Q iratmegsemmisitd gép

O égetés

Q z0zés

O daralasd egyéb:

az adatmegsemmisitésért felelds munkavallal6 alairasa

A munkatarsak alairasa:
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6. szamu fuggelék

Zart iilések eloterjesztéseinek atvételérdol és az atvett eloterjesztések esetleges
visszaszolgaltatasarol

Gy6r Megyei Jogu Varos Kozgytilésének Gyorott, 202........................ -én tartott zart
Uléséhez kapcsoloddan keészlilt, az iilés el6tt kiosztasra keriilt eléterjesztések atvételérol és az
atvett eldterjesztések esetleges visszaszolgaltatasarol (melléklet: meghivo, sorszam nélkiili
el6terjesztés, mint mintapéldany)

ElGter- A megjelolt Az 6nkormany- A sorszamozott Az lilést kovetden az A visszaszolgaltatast
jesztés sorszammal ellatott | zati képviselGnek elGterjesztés atvett elGterjesztést igazold személy
sorszama elGterjesztést atadott példany atvételét igazolo visszaszolgaltatta kézjegye
(napirendi atvevo sorszama onkormanyzati (igen/nem)
pont) onkormanyzati képvisel6
képvisel6 neve alairasa/kézjegye

A fentiek tényszeriségét tanusitjuk:

beosztas beosztas
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7. szamu fuggelék
Kozérdekii adat megismerésére iranyulo
igénybejelento lap

Az igénylo személy (maganszemély vagy képviselé) vagy szervezet neve: (Nem kell
megadni, ha szoban terjeszti eld igényét, és az igény teljesitése azonnal lehetséges.)

Az adatkérés idOpoNntja: ......covvveeie i

Az adatkérés teljesitésének modja:

Az adatokrdl szdbeli tajékoztatast kérek:

Az adatokat megtekintésre kérem rendelkezésre bocsatani:

Az adatokrdl mésolat készitését igényelem:

Csak masolatok igenylése esetében kell kitolteni az alabbi rovatokat!
(A masolatok atadasara csak egyféle — On altal valasztott médon — van lehetéség!)

Az elkészitett masolatot

személyesen postai uton, e-mail cimen keresztil

veszem Aat,

kérem biztositani, a kdvetkez6 cimen, illetbleg személyes atvételkor a kovetkezd  elérési
helyen kérek értesitést:

Telefonszam:
E-mail cim: (E rovatok koziil értelemszeriien
csak egyet sziikséges kitolteni!)

Igénylo
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Adatlap az egyedi tamogatasi kérelem adatainak megkuldésére kijelolt adatszolgaltato(k)rol

8. szamu fuggelek

A pélyazat
befogadd
Szerv neve

A befogadd
szerv cime

Adatszolgaltat6
neve

E-mail cime

Telefonszama

Ervényesség
kezdete

Ervényesség
vége

Adatszolgaltato
tipusa (Normal /
kiemelt)

Kéltségvetési
fejezet/dnkormanyzat
megnevezése




9. sz. flggelék

Kdézadat-igénylések nyilvantartasa 20.... évben (minta)

Sorszdm | Adatkérés Adatkéré neve és | Beérkezés | Kotelezd Hosszabbitasrol Hosszabbitds | Valaszadas
targya elérhetésége idépontja | valaszadas | szdl6 esetén idépontja, a
hatarideje tajékoztatasanak | valaszadas valaszadas

idépontja hatarideje mikéntje

(kérelem

teljesitése/

részbeni

teljesitése/
elutasitasa)
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