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Beszamolod a Feliigyeldbizottsag 2023. évi munkajarol

A FelligyelObizottsag 2023. évben 6 fovel latta el feladatat, 4 alkalommal Ulésezett.
A megtartott testiileti Glések minden alkalommal hatarozatképesek voltak.

Az Uléseken a tagokon kivil, Racz Attila igazgatdsagi elnok, Horvath Otté vezérigazgato,
igazgatok tovabba a Tarsasag jogi képviselGje, konyvvizsgaldja, a Tarsasag belsé ellentre,
illetve a napirendi pontoktdl fliggéen az illetékes vezetbk is részt vettek.

A Tarsasag Igazgatésaganak elndke minden alkalommal tajékoztatast adott a Tarsasag
Igazgatosaga altal targyalt témakrdl. Az Igazgatdsag Ulésein az FelligyelGbizottsag elndke is
részt vett.

A Fellgyelbizottsag 2023. éves tevékenysége soran a targyalt napirendi pontok atfogd és
folyamatos képet adtak a PANNON-VIZ Zrt. mikodésérél, gazdasagi-pénzigyi helyzetérdl, a
jogszabalyokrol, azoknak a mikédésre, gazdalkodasra gyakorolt hatasarol.

Az Ulésekr6l hangfelvétel és jegyzokonyv készilt, melyben a targyalt napirendi pontok, az
ezekhez flizott hozzaszélasok, valamint a hozott hatarozatok rogzitésre keriltek.

A FelligyelGbizottsdg 2023. évben targyalt fobb témai a kdvetkezdk voltak:

A Tarsasag 2022. évi gazdalkodasarol sz6l6 beszamolé

A PANNON-VIZ Zrt. 2023. évi zleti terve

Konyvvizsgaldi jelentés.

A beruhazasi tervrdl, illetve annak id6aranyos teljesitésérdl szo6l6 tajékoztatasok

A Felligyel6bizottsagi Uléseken rendszeresen visszatér6é napirendi pontok voltak:

e A Tarsasag havi gazdasagi eredményeir6l szol6 beszamoldk.

e Az adott id6szak likviditasi helyzetérdl szo6l6 tajékoztatas.

e A viz- csatornadij szamlakkal 0sszefliggl kintlévOségek alakuldsa, a behajtds mddja és
hatékonysaga.

e Az aktudlis miszaki-, Uzemviteli feladatokrdl, a szolgdltatas biztonsagardl szold
tajékoztatasok.

e A belsé ellen6rzési tevékenység soran sziiletett vizsgalatok eredményei és azok alapjan
tett javaslatokrdl szo6l6 elGterjesztések.

¢ A megfelelési tanacsadoi tevékenység.

Az aktudlis témakrdl sz06l6 eseti tdjékoztatasok:
e energiakoltségek rendkivili emelkedése és kovetkezményei,
e integracios programmal kapcsolatos aktualis informaciok,

e a vizik6zmU-szolgaltatasi rendszer fenntarthatdésagahoz sziikséges tamogatasok.

A Tarsasag bels6 ellenére az éves ellen6rzési terv alapjan végezte a tevékenységét. Az
elvégzett ellendrzésekrdl és a vizsgalat eredményeirdl belsé ellendri jelentésben szamolt be.

Elfogadasra kerllt a megfelelési tandcsadoi jelentés alapjan a 339/2019. (XII. 23.) Korm.
rendelet szerinti vezetdi nyilatkozat.
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A PANNON-VIZ Zrt. Felligyeldbizottsdga a 2023. évben is a Tarsasdg gazdasdagos miikodését
garantalé feladatokat, témakoroket figyelembe véve allitotta 6ssze munkatervét és végezte
munkajat.

Minden Ulésen tajékoztatast kapott a Zrt. gazdasagi-, mlszaki-, Gzemviteli helyzetérdl, ebbdl
adodoan a Zrt. lényeges miikodési paraméterei a Felligyel6bizottsag részére folyamatosan
rendelkezésre alltak.

A Tarsasag vezetése a Felligyel6bizottsag véleményét, javaslatait minden esetben figyelembe
vette a tevékenysége soran.

A Felligyel6bizottsag 2023. évi mikodését is a Polgari Torvénykoényvrol szolo 2013. évi V.
Torvény elGirasai szerint végezte.

Gyér, 2024. prilis 10.

— .
‘/""/“/'/

Rdzsavolgyi Laszld
FelligyelGbizottsag elntke
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Hatarozati javaslat:

A FellgyelGbizottsag 2023. éves munkajardl készlilt irasos beszamolot a Kozgylilés elfogadta.
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A koztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok belsd kontrollrendszerérdl sz4élé6 339/2019. (XII.
23.) Korm. rendelet 24. § (2) bekezdése elbirja, hogy

+A bels6 ellen6rzési vezetd az (1) bekezdés szerinti éves ellendrzési jelentést benyljtja a
feliigyel6bizottsag részére és tajékoztatasul megkildi a kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasag
els6 szamu vezetGje részére. A felligyelSbizottsag legkésObb a targyévet kéveté év majus 31.
napjaig jovahagyja az éves ellen6rzési jelentést. A kdztulajdonban allé gazdasagi tarsasag els6

szamu vezetdje az éves ellenbrzési jelentést tajékoztatasul megkildi a tarsasag legfdébb
szervének.”

A kormanyrendeletnek megfeleléen, a Felligyel6bizottsagnak benyujtott és a 2024.05.07-i
Ulésen elfogadott 2023. évi belsG ellendri jelent6sr6l a Kozgyllés az aldbbiakban keril
tajékoztatasra.

Kozgy(lés 2024.05.23.
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BESZAMOLO A PANNON-VIZ ZRT. 2023. EVI BELSO ELLENORZESI
TEVEKENYSEGEROL

I. JOGSZABALYI ELOIRASOK

A koztulajdonban allé gazdasagi tarsasagok bels6 kontrollrendszerérol szolo 339/2019. (XII. 23))
Korm.rendeletnek (a tovabbiakban: Gtbkr.) megfeleléen a koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagok
kotelesek belsé kontrollrendszert kiépiteni, miikddtetni, ezen beliil belsé ellendrzési rendszert
kialakitani és miikodtetni.

A Gtbkr. 19. § szerint a belso ellenorzesi vezetd kockazatalapu éves ellentrzeési tervet allit Gssze, melyet
(a kovetkezd targyévre vonatkozdan) benyijt a feliigyeldbizottsag részére. A felligyeldbizotisag — a
koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag elsé szamu vezetdje €s a tulajdonosi jogok gyakorldja
véleményének figyelembevételével — a targyévet megel6z6 év december 3 1. napjaig jovahagyja az éves
ellenérzési tervet.

A koltségvetesi szervnél és koztulajdonban allo gazdasagi tarsasagnal belso ellendrzeési tevékenységet
végzOk nyilvantartasardl és kotelezd szakmai tovabbképzésérol, valamint a koltségvetési szervek
vezetOinek és gazdasagi vezetoinek belsd kontrollrendszer témaju kotelezd tovabbképzesérdl szolo
22/2019. (XII. 23.) PM rendelet (a tovabbiakban: PM rendelet) rendelkezik a kdztulajdonban allo
gazdasagi tarsasagnal belso ellendrzési tevékenységet végzok nyilvantartasardl. Ez a rendelet hatarozza
meg azt is, hogy ki — milyen végzettséggel és szakmai gyakorlattal — lathat el belsé ellendrzési
feladatokat.

A Pannon-Viz Regionalis Onkormanyzati Vizikzmii-szolgaltaté Zrt-nél (a tovabbiakban: Pannon-Viz
Zrt. vagy Tarsasag) a bels6 ellendrzés, mint 6nallo, fliggetlen szervezeti egység miikodik, a belsod
ellendrzési tevékenységet egy {6 belso ellendr latja el — ez létszamaranyosan a belsé ellendri szakmai
gyakorlatnak teljes mértékben megfelel.

A belso ellenor végzettsége megfelel a PM rendeletben megfogalmazott koévetelményeknek, és
rendelkezik a PM rendelet altal eldirt szakmai gyakorlattal is.

A belso ellendr eleget tett regisztracios kotelezettségének az allamhaztartasért felelds miniszter altal
vezetett Pénziigyminisztériumnal — annak érdekében, hogy belso ellendri tevékenységet végezhessen
koztulajdonban 4ll6 gazdasagi tarsasagnal, regisztracios szama: 5115345.

II. A BELSO ELLENORZES 2023. EVI TEVEKENYSEGE

A Gtbkr. és az annak alapjan készitett belso ellendrzési kézikdnyv eldirasait figyelembe véve késziilt el
a Pannon-Viz Zrt. 2023. évi ellendrzési terve, melyet a Tarsasag Feliigyel6bizottsaga elfogadott.

A belsoé ellendr a 2023, évi tevékenységét a vezérigazgato altal alairt megbizolevél alapjan végezte.

A 2023. évben a Pannon-Viz Zrt-nél az alabbi témak bels6 ellendrzési vizsgalata kezdddott meg (a
vizsgalatok idorendi sorrendjében):

1. A Raba-Quelle Kft-vel, mint bérlovel kotott bérleti-lizemeltetdi szerzddés teljesitésének vizsgalata,
2. Vizvezetési szolgalmi jogok ingatlan-nyilvantartasba tértént bejegyzéseinek vizsgalata,

3. Gépjarmiivek beszerzése, cseréje és értékesitése,

4. Ingatlangazdalkodas vizsgalata.
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1. A Raba-Quelle Kft-vel, mint bérlével kitott bérleti-lizemeltetoi szerzodés teljesitésének
vizsgalata

A vizsgalat lefolytatasarol, annak tapasztalatairdl, a megéallapitasokrol, valtoztatasi javaslatokrol lezart
irasbeli jelentés késziilt.

A vizsgalat célja szerint sziikséges volt megvizsgalni, hogy a Pannon-Viz Zrt., Gyér Megyei Jogii Varos
Onkorméanyzata és a Raba-Quelle Uzemeltetd, Szolgaltatd Kft. (a tovabbiakban: Raba-Quelle Kft.), mint
Bérlo kozott 2003.07.25-én kotott haromoldalt  bérleti-lizemeltetdi szerz6dés és a bevezetett
veszélyhelyzeti rendelkezések alapjan a feleknek milyen kotelezettségei vannak a szerzbdés teljesitése
soran, ezeknek a teljesiilése megvaldsul-e, a megvalositas egyes elemeinek elmaradasa milyen modon
korrigalhatoak, valamint a szerzodés fenntartasa a Tarsasag szamara célszeri és sziikséges-e.

A vizsgalat soran megallapitasra keriilt, hogy a bérleti-lizemeltetdi szerzodés célja és targya nem tartozik
a Tarsasag ivoviz biztositasi €s szennyvizelvezetési szolgaltatasi fotevékenységei kozé, nem illik bele a
foprofiljaba, azt kiegészito tevékenységként végzi. A Tarsasig jelenleg mar csak a strandfiirdd
termalrendszerének tulajdonosaként érdekelt a bérleti-iizemeltet6i szerzddésben, azonban bérbeaddként
az abban valé tovabbi részvétel a Tarsasag szamara nem tekinthetd elsddleges feladatnak.

A bérleti-lizemeltetdi szerzOdés alapjan a Tarsasag részére befolyd éves bérleti dijjal megegyezd
nagysagban sziikséges fejlesztési, korszertisitési keretet biztositani a Gy6ri Fiirdokdzpont feldjitasi
munkaira, igy azt a bérleti dijat, amit megkap a Pannon-Viz Zrt. vissza is kell forgatnia a Gyori
Fiirdékozpont fejlesztésére, vagyis a bérletbol a Tarsasag szamara nem keletkezik kozvetlen nyereség,
csak attételesen, a Fiirdokdzpontba beépitett 0 eszkozok értéke altal, amely azonban nem tekinthetd
likvid eszkoznek, értékesitésiik piaci alapon nem lehetséges, értékesitésiikre a Fiirdokoézponton kiviil
mas nem jelentkezne.

A Téarsasag jelenlegi likviditasi helyzete, valamint a Gyoéri Fiirdokézpont bérleti-lizemeltet6i
szerzO6désébol varhatdan rovid- és kozéptavon sem realizalodd bevételekre figyelemmel, a belso
ellendrzés javasolta a Tarsasag vezetOsége részére a bérleti-lizemeltetdi szerzddésbol valo kilépést oly
modon, hogy a Tarsasagot a termalrendszer tulajdonjogan keresztiil megilleté jogok és kotelezettségek
— vagyonértékelést kovetden - a bérleti-lizemeltetdi szerzédés tovabbi fenntartasaban elsddlegesen
érdekelt Gydr Megyei Jogli Varos Onkormanyzata vagy az altala kijeldlt kozszolgéltato tarsasaga
részére keriiljon atadasra, tekintettel arra, hogy az egészséges életmdd kozosségi feltételeinek
elosegitése, a betegségmegeldzés, az egészségmegdrzés, az egészségiigyi rehabiliticios tevékenység és
a sport tamogatasa 6nkormanyzati kézszolgaltatasi feladatnak mindsiil, valamint a bérleti-iizemeltetdi
szerzOdessel érintett Gyori Fiirdokdzpont ingatlanjai kézigazgatasilag Gyor belteriiletén talalhatoak.

A belso ellenérzés az alabbi javaslatokat fogalmazta meg a rendelkezésre 4ll6 dokumentumok,
informdcidk alapjan:

1. A vezérigazgatd intézkedjen a Tarsasag tulajdonaban lévé Gyori Fiirdokozpont szakszer(i
lzemeltetés¢hez igénybe vett targyi eszkozok értékének megallapitasdhoz sziikséges fliggetlen
konyvvizsgald vagy az adott vagyontargyak értékeléséhez sziikséges szakértelemmel rendelkezd
értékbecsld szakvéleményének beszerzése irant.

2. A vezérigazgatd a fuggetlen konyvvizsgaloi vagy értékbecsléi szakvélemény ismeretében
kezdeményezzen targyalasokat Gyor Megyei Jog Varos képviselGivel a Tarsasag tulajdonaban 1évo,
Gyori Fiirdokdzpont mitkodéséhez sziikséges forgalomképes vagyonelemek értékesitése érdekében.

3. A Tarsasag tulajdonaban lévo, Gyori Firdokozpont mikddéséhez sziikséges forgalomképes
vagyonelemek sikeres értékesitése esetén a vezérigazgatd kezdeményezze a Tarsasagnak a Gyodri
Fiirdokozpont bérleti-izemeltetdi szerzodésébol torténd kilépését.
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A 2023.05.23-an lezart jelentés javaslatai alapjan a Tarsasag operativ vezetése megkezdte a szerzddés
modositasahoz, megsziintetéséhez kapcsolddo 1épéseket.

2. Vizvezetési szolgalmi jogok ingatlan-nyilvintartisba tortént bejegyzéseinek vizsgalata

A Pannon-Viz Zrt-nél kordbban nem allt rendelkezésre olyan nyilvantartds - sem papiralapt, sem
digitalis -, amely azokat az ingatlanokat tartalmazta volna, amelyekre a szolgalmi jogok bejegyeztetése
az illetékes 6nkormanyzatok vagy - a Vksztv. hatalyba lépése eldtt - a Pannon-Viz Zrt. javara megtortént
volna.

Megallapitasra keriilt, hogy nem allt rendelkezésre olyan lista sem, hogy mely ingatlanok érintettek
Pannon-Viz Zrt. altal lizemeltetett kdzcélu vezetékekkel.

A kozcélu vezetékekkel érintett ingatlanok (hrsz-ek) felmérésének feladatanak elvégzéséhez 2023.
augusztusaban felkérésre keriilt a Miiszaki és Fejlesztési Osztaly, hogy a Tarsasagnal rendelkezésre allo
térinformatikai programbdl biztositsa azon ingatlanok listajat, amelyeken a Pannon-Viz Zrt. altal
lizemeltetett kdzcéli vezetékek athaladnak. Ez a programbdl listaszeriien nem volt elérhetd, ezért ehhez
egy szoftveres fejlesztés volt sziikséges.

A vezetekkel érintett ingatlanok tekintetében 64 db telepiilésre vonatkozéan megtortént a foldhivatali
ellendrzés a bejegyzés meglétérol vagy annak hianyardl, és folyamatban van a tobbi telepiilést érintéen
is a levalogatas.

A vezetékkel érintett kb. 9.000 ingatlan allomanyabol sziikséges még levélogatni azon ingatlanokat,
amelyekre a vezetékes viz és a szennyviz killon is feltiintetésre keriilt, annak érdekében, hogy a
vezetékjog bejegyzési kérelem ne eredményezzen duplikaciokat, és emiatt felesleges tibbletkdltséget.

A fenti okokra tekintettel a vizsgalat athuzédik a 2024. évre, annak varhatd befejezése 2024. elsé
félévében varhato.

A Gépjarmiivek beszerzése, cseréje €s értékesitése vizsgalat, valamint az Ingatlangazdalkodas
vizsgalata targyu ellendrzések szintén megkezdddtek, ezeknél az ellendrzéseknél az adatszolgaltatasok
egyeztetése zajlik, melyre valo tekintettel, ezek a vizsgdlatok athuzddnak a 2024. évre.

A belsé ellendr tevékenységét az ellenorzésben érintett vezetdk és munkatarsak egyiittmikdésiikkel és
az ellenérzott dokumentumok rendelkezésre bocsatasaval segitették, a feladatvégzés soran felmeriilt
észrevételek egyeztetésre keriiltek.

A belsé ellendr tekintetében dsszeférhetetlenség nem allt fenn, a belsé ellendr jogaival kapcsolatban
korlatozas nem tortént.

I11. BELSO KONTROLLRENDSZER ERTEKELESE

A Gtbkr. 3. § szerint a kdztulajdonban allo gazdasagi tarsasag elsé szami vezetdje felelds a belséd
kontrollrendszer (illetve annak elemeinek) kialakitasaért, miikddtetéséért és fejlesztéséért. A belsd
kontrollrendszer létrehozasa, koordinalasa, feliilvizsgalata és karbantartdsa a megfelelési tancsadé
feladata. A tarsasag elsd szami vezetojének (a megfelelési tandcsado altal elokészitett) nyilatkozatban
kell értékelnie a gazdasagi tarsasag belso kontrollrendszerét, és ezt a nyilatkozatot meg kell kiildeni a
feliigyeld bizottsag részére, mely ezzel kapcsolatban megfogalmazza sajat allaspontjat. A nyilatkozatot
ezek utan — a feliigyelo bizottsag hatarozataval egyiitt — meg kell kiildeni a tulajdonosi joggyakorld
reszere.
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A Gtbkr. 24, § (1) bekezdése szerint a bels6 ellendrnek évente értékelnie kell a belsé kontrollrendszer
miikddését az ellendrzési tapasztalatok alapjan.

A belsd kontrollrendszer elemei:
1. Kontrollkérnyezet

A kontrollkdrnyezet a vezetd testiiletnek és a vezetésnek a szervezeten beliili kontroll fontossagara
vonatkozo viselkedése és intézkedéseinek Osszessége. A kontrollkdrnyezet biztositia a belsé
kontrollrendszer elsddleges céljainak eléréséhez a fegyelmet és a struktiirat.

Tényezdi:
- tisztesség €s erkolesi értékek (pl. etikai kodex),
- a vezetdség filozofiaja és munkastilusa,
- belsd szabalyzatok,
- szervezeti felépités,
- hataskor és felelosség, feladatmegosztas (ezek vilagos meghatarozasa),
- az emberi erbforraskezelés iranyelvei és gyakorlata, valamint az alkalmazottak szakértelme (a
munkatarsak képzése és megtartisa).

A kontrollkdrnyezet része a szervezeti és miikodési szabalyzat, amellyel rendelkezik a Pannon-Viz Zrt.
A szabalyzat célja, hogy a tarsasag bels tevekenységeinek folyamatét és azok szervezeti 8sszefliggéseit
rendezze, biztositsa a gazdalkodasi és iigyviteli folyamatok attekinthetoségét és el@segitse azok
integraciojat, értelemszerien ossza meg a munkafeladatokat, szabalyozza a kiilonbozé szervek
fliggdségi ¢s tevékenységi kapesolatait (vezetési 1épesdket), irja elé ellendrzési kotelezettségiiket. A
szervezeti és mikddési szabalyzat alapjan minden dolgozo megismeri feladatait a tarsasagi tevékenység
folyamataban, valamint helyét a tarsasag szervezetében. A szervezeti és miikodési szabalyzat része a
tarsasagi organogram, mely szintén a kontrollkdrnyezet dsszetevije.

2. Kockazatfelmérés

A kockazatfelmérés a célok elérésével jaré kockazatok meghatérozasat és elemzését jelenti, amelynek
alapjan meghatarozasra keriil a kockazatok kezelésének modja.

A Pannon-Viz Zrt.-nél a munkakorokkel kapcsolatos kockazatértékelési dokumentaciok az intraneten
rendelkezésre allnak, és feliilvizsgalatuk folyamatos.

Az ,Integralt kockazatkezelési szabalyzat” feliilvizsgélata és (sziikség esetén) modositasa a megfelelési
tanacsado feladata.

A folyamatokban rejlé kockazatok csokkentésének, elkeriilésének (vagy akar megosztasanak, illetve
kiszervezésének) kiilénbdz6 modozatait alkalmazza a Tarsasag.

3. Kontrolltevékenységek

A kontrolltevékenységek azok az eszkozok, eljardsok, mechanizmusok, amelyeket a szervezet vezetése
annak €rdekében hoz Iétre, hogy eldsegitse a szervezet célkitlizéseinek elérését, a vezet6i utasitasok
végrehajtasat, feliigyeletét.

Targykorei:
- jovahagyas és engedélyezés,
- igazolas, hitelesités,
- egyeztetes,
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- a miikodési teljesitmény attekintése,

- eszkozok biztonsaga,

- hozzaférési jogok,

- feladatok ¢s felelosségek elhatarolasa.

4. Informacio és kommunikacid

Az informacids és kommunikacios rendszer hatékony miikdtetése nagyon fontos a kiilsé és a belso
informaciéaramlas biztositisa érdekében. A szervezeten beliil fentrol lefelé, lentrol felfelé és
keresztiranyban is sziikséges a hatékony kommunikacios csatornék kiépitése, minden munkatarsnak
vilagos iizenetet kell kapnia arrol, hogy milyen szerepet téltenek be a belsé kontrollrendszerben.
Hatékony kommunikaciora van sziitkség a kiils6 felekkel is, mint a felhasznaldk, a beszallitok, a
szabalyozé hat6sagok, a tulajdonosok, média, feliigyelo bizottsag, kozgyiilés.

A vizsgalt folyamatok tobbségénél teljesiilt a j6 kommunikacio az illetékesek kozott, néhany esetben
(pl. e-szdmlazas, selejtezés) a vizsgalati jelentés tartalmazza a valtoztatasi javaslatokat.

A tarsasagnal megfeleld és megbizhato informatikai hattér all rendelkezésre (pl. iktatoprogram,
kdnyveldprogram, dokumentumkezeld rendszer stb.).

A belso kontrollrendszer informacids és kommunikacios rendszerének részeként kialakitéasra kertilt az
adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat, informacidszabadsag szabalyzat, valamint szabalyozva lett a
szervezeti integritast sértd események €s panaszok bejelentésének folyamata is.

A Pannon-Viz Zrt-nél az intraneten rendelkezésre allnak és elérhetéek a konkrét folyamatokra
vonatkozo belsé szabalyzatok, valamint a kiilsé weboldalon keresztiil is megtalalhatoak a Tarsasaggal
kapcsolatos informaciok.

5. Monitoring

A Gtbkr-nek megfeleléen keriilt kialakitasra a belsé ellenérzés a Pannon-Viz Zrt-nél a folyamatok,
tevékenységek utolagos ellendrzése érdekében. A belso ellendr a Feliigyeldbizottsag szakmai iranyitasa
alatt 4ll, a belsd ellen6rzés szakmai gyakorlatanak, nemzetkdzi normainak (I1A normaknak) és a belso
ellendrzési etikai kodex eldirasainak megfelelden végzi tevékenységét.

A Feliigyelobizottsag Ugyrendjének 5.13. pontja szerint a Feliigyel6bizottsag iiléseinek allandd
meghivottja a Tarsasag belso ellenorzési szervezetének vezetdje, melynek megfeleléen a 2022. évben
megtartott feliigyelObizottsagi iléseken a belsd ellendr személyesen is részt vett.

IV. INTEZKEDESI TERVEK MEGVALOSITASA
A belsé ellenorzés altal megfogalmazott javaslatokat, megallapitasokat az ellenérzott szervezeti
egységek elfogadtak, a 2023. évben elkésziilt ellendrzési jelentések soran vitatott kérdések nem

maradtak.

Gyor, 2024.04.16.

dr. Szaplonczai Lajos
belsé ellendr
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