Esély Gyori Rehabilitacios és Foglalkoztatasi Kézhaszna Nonprofit Kft.
2024. 1. féléves beszamoléja

A szervezet neve: Esély Gyéri Rehabilitaciés és Foglalkoztatasi Kozhasznu
Nonprofit Kft.

Roviditett neve: Esély Kézhaszni Nonprofit Kft.
Székhelye: 9024 Gyo6r, Lajta u. 38.
Miikodési forma: nonprofit gazdasagi tarsasag
A szervezet kézhaszni mindsitése: kiemelten kézhaszn
Bejegyezve: 2009. januar 01.
Gyo6r-Moson-Sopron Megyei Bir6sag, mint Cégbirdsag

Cg. 08-09-017373

A cég alapito és 100 %-os tulajdonosa: Gydr Megyei Jogli Viros
Onkormanyzata

Alapit6 székhely: 9021 Gyér, Véaroshaz tér 1.

Alapitoé képviseldje: Dr. Dézsi Csaba Andras polgirmester

A szervezet torzstokéje: 97.630.000,- Ft, mely 94.630.000,- Ft apportbdl és
3.000.000,- Ft alapitaskori pénzbeni betétbdl all.

Kozhasznu tevékenység:

Fo6 kozhasznu tevékenység: Rehabilitacios foglalkoztatés
8810°081d6sek, fogyatékosok szocialis ellatasa
bentlakas nélkiil
8899’08 Mashova nem sorolt egyéb szocilis
ellatas bentlakas nélkiil

Koézhasznu tevékenység: 8559’08  Madshova nem sorolt egyéb oktatas



8690°08  Egyéb human-egészségiigyi ellatas
9499’08  Méashova nem sorolt egyéb kozosségi,
tarsadalmi tevékenység

Megjegyzés: A Gyor-Moson-Sopron Megyei Birdsag, mint Cégbirésig a Gydr
Megyei Jog Varos Onkormanyzat 79/2007. (I11.22.) Kgy. szamu
hatdrozata alapjan megtett nyilatkozatnak megfeleléen az Esély
Ko6zhaszni Nonprofit Kft. 4altal rehabilitacios foglalkoztatas
keretében végzett tevékenységeket kozhaszni tevékenységnek
mindsitette.

Vezet6 tisztségvisel6: Farkasné dr. Lukacsi Zita (lakcim: 9024 Gyér, Ikva u. 24.
I/4.)

Feliigyelo Bizottsagi tagok: Baérany Istvan
Borsi Robert
Szabo Péter

Az iigyvezetés ellenérzését konyvvizsgalé végzi: KONTO AUDITOR
Koényvvizsgalé Kft. Koérmendi
Edit bevonasaval ( 1113 Budapest,
Badacsonyi utca 6. 1/3.)

A konyvelést végzi: Aranytoll Kft. (9021 Gy®6r, Szent Istvan u. 11.)

A szervezet 2024. 1. féléves tevékenvyséoének értékelése:

A 2024. 1. féléve egy viszonylag nyugodt id6szak volt a szervezet életében. Az
L. félév rendkiviil kedvezden alakult. Minden partneriinktél volt megrendelésiink
€s a részlegekben folyamatosan volt munka. A megrendelések ugyan nem
litemesen érkeztek, ezért tobb esetben tulmunkdval tudtuk csak a hataridéket
teljesiteni. A megnovekedett megrendelésnek, és az arbevételnek koszonhetd,
hogy a véllalt 118 f6 mmvk-s létszamon feliil tovabbi mmvk-s munkavéllalot



tudtunk foglalkoztatni. Minden koételezettségiinknek hatéridére eleget tettiink A
béremeléseket ki tudtuk gazdélkodni és a tervezett fejlesztések egy részét meg
tudtuk valositani. A sajatidéaranyos arbevételi terviinket 147 %-ra tulteljesitettiik.
Ez lényegesen magasabb a tervhez képest, igaz dvatosan terveziink, de ez nem
az alul tervezésnek, inkdbb annak tudhaté be, hogy a piac percrdl-percre valtozik,
dolgozni pedig akkor kell amikor munka van. Mi mindig arra t6reksziink, hogy
partnereinket megtartsuk, lehetGség szerint Gjakat is szerezziink. Minden munkat
elvéllalunk, mert egyetlen megrendelést sem lehet elvesziteni. Az elért 8.251 e
Ft-os eredményt nagyon jonak tartjuk. Oriiliink, hogy ezt elértiink. Ugyanis nem
tudjuk hogy alakul a I1. félév, kell a tartalék, hogy a tervezett fejlesztéseket meg
tudjuk valdsitani és év végén tudjuk jutalmat fizetni, ill. a kereset kiegészitéseket
év végeig biztositani szeretnénk.

Az allami koltségvetési tdmogatdsbol 2024. évben mér két havi eldleget
biztositottak. A tdmogatds minden hoénapban az elszamolast koveten a
bérfizetésre megérkezik. A miniméalbér emelés 2023. december 01-t8] 1épett
hatalyba, azért a 2023. évre jovahagyott tamogatasi dsszeget december héra
kiegészitették. 2024. évre pedig az el6z6 évi timogatas 6sszegét 13 Yo-kal emelték.
Sajnos az emelés mértéke mindig elmarad a minimélbér emelés % -os mértékétél.
Nem minden munkavéllalét foglalkoztatunk minimalbérrel, hiszen vannak
képzett mmvk-s munkavéllaléink is, s a  koltségeink is emelkednek, ezért
folyamatosan az arbevétel ndvelése az egyetlen lehet&ség, hogy életben maradjon
a szervezet. Az allami koltségvetési timogatas Gsszegét mara mar kizardlag az
mmvk-s munkavallalok bérére forditjuk, egyéb koltségekre nem biztosit fedezetet.
A tamogatas nem teszi lehetdvé a munkavallalok teljesitménye kozotti
kiilonbségek dijazdsat sem, ami komoly fesziiltséget jelent. Ezért van jelentdsége
a pozitiv eredménynek, mert ezt elsddlegesen a bérfesziiltségek kompenzalasira
(jobb teljesitmény dijazasa, igazgatds szakemberinek kereset kiegészitésre),
valamint fejlesztésekre forditjuk.

Az dnkormanyzati timogatasra a szervezetnek a zavartalan miikdéshez szitksége
van. A tdmogatas a finanszirozasi megallapodas alapjén pontosan a bérfizetésre
megérkezik. Ezt a tdmogatast a szakemberek bérére és bér jellegii kiadasaira
forditjuk. Csak ennek a tdmogatasnak kdszonhetd, hogy a szakembereinket meg
tudjuk tartani.

Nemcsak a tdmogatdsért, de a nyomdai megrendelésekért is koszonet a
fenntartonak. Példa értéki ez a segitség ny0jtds, melynek koszénhetden munkat
kapunk €s az arbevételiink is emelkedik.



2024. évre 100.200 eFt sajat arbevételt terveztiink, ami a tervezéskori adatok
ismeretében redlisnak tiint. Partnereink hosszi tdvra nem tudtak nyilatkozni,
kotelezettséget sem vallaltak, ezért dvatosak voltunk a terv készitésekor. Latszik,
hogy a piac folyamatosan valtozik, s ehhez kell alkalmazkodni, s az életben
maradas érdekében pedig a sajat arbevételt folyamatosan névelni kell.

Célunk természetesen az éves terv teljesitése, de kézben mindent elkdvetiink
annak érdekében, hogy sehol semmilyen munkat ne veszitsiink el, egyre t6bb
megrendelével legyiink {izleti kapcsolatban és lehetdség szerint a tervet
talteljesitsiik.

Minden 4lloméany csoportban volt bérfejlesztés. A megvaltozott munkaképességii
munkavallaloéknal 2023. december 01-t61. A minimalbér 15 %-kal, a szakmunkas
minimalbér 10 %-kal emelkedett. Ezt az emelés biztositottuk, ill. annak
idOardnyos részét részmunkaid6s foglalkoztatds esetén. Kvalifikaltabb
munkak&rben foglalkoztatott munkavallalok esetében ennél magasabb bért is
fizetiink. A nem mmvk-s munkavallalok esetében 2024, januar 01-t81 emeltiik a
béreket. 6-10 % ko6zdtti volt az emelés mértéke. Ezzel tudtuk elérni, hogy teljes
munkaid6s foglalkoztatds esetén brutté 400 e Ft alatt nincs bér. Fontos a
szakemberek megtartdsa, mert a meglévé szakmai tudast és kapcsolati tokét egyik
naprol a masikra nem lehet megszerezni. A bérek azonban még mindig
alacsonyak, ezért ebben az allomany csoportban 2024. m4ajus 01-t61, egyenlére
szeptember 30-ig, kereset kiegészitést biztositottunk, melynek dsszege 30-60 e
Ft/h6 k6z6tt mozog. Ezt szeretnénk 2024. december 31-ig meghosszabbitani.

A szervezet minden részlege teljesitette az idGaranyos arbevételi tervét A
Nyomdaiizem 1,6 mFt-tal teljesitette til a tervét. Ennek azért van nagy
jelentdsége, mert évek ota gond volt a nyomdai terv teljesitésével. Tovabba azért
is nagy teljesitmény, mert a gépmester nyugdijba ment, helyette (1j munkavallal6t
nem sikeriilt felvenni, a munkajat pedig a nyomdavezeté és a nyomdai
szakemberek koz6tt osztottuk meg. Természetesen, akik a tobblet munkat végzik,
azoknak 30-60 e F kozotti kereset kiegészitést biztositottunk.

A Varroda megrendelés dllomanya stabil. JUnius végével egyik partneriink, -
akinek évtizedet 6ta munkaruhat varrunk -, a vallalkozasat — nyugdijazas miatt -,
megsziintette. A kies6 megrendelést reméljiik, hogy tudjuk pétolni. Az ezzel
kapcsolatos targyaldsok folyamatban vannak. A varroda az idéaranyos tervét 3,8
milli6é Ft-al teljesitette tul.

A Kozponti lizem arbevétele kiemelked6en magas lett az I. félévben, sszesen:
34.079 eFt. Ez elsosorban a francia piacra készitett kismegszakitok gyértdsanak,
valamint a TUTTI Kft. folyamatos megrendelésének volt készonhetd.



A 2024. 1. félévi gazdalkodas f6bb jellemzoi a kovetkezok: e Ft-ban

- Osszes kdzhasznl tevékenység bevétele

ebbdl: 249.592
- tamogatas alapit6tol 40.617
- tamogatas kézponti koltségvetésbdl BFKH 132.719
- kozhasznu tevékenységbdl szarmazo arbevétel 73.625
- pénzintézettdl kapott kamat 2.359
- TB elszamolas kezelésdij és arfolyam nyereség 272
- ko6zhasznt tevékenység raforditasai 241.341
- L. félévi kozhasznti eredmény 8.251

A kozhasznu tevékenvsée bevételébol:

- 18 % nyomdaipari szolgaltatas,
- 30 % varrodai bérmunka
46 % kozponti miihelyi szerelés, csomagolas és
6 % bérleti dijbol és tovabbszamlazott koziizemi dijakbol tevédik dssze.

A raforditasbol

- anyag jellegii kiadas: 22.167 e Ft
- személyi jellegli raforditasok: 212.701 e Ft
- értékesokkenés: 6.020 e Ft 6sszegben keriilt elszamolasra.

A 2024. 1. féléves létszam alakulasa:

Az 1. félévben a teljes [étszam 152 8, melybdl a megvaltozott munkaképességii
munkavallalok 1étszama 121 {8, ebbdl tamogatott 1étszam 118 £6.

A folyamatos, nagy mennyiségii megrendelésnek kdszonhetben, a timogatott 118
10 helyett tobblet 1étszdmot tudtunk foglalkoztatni. Az 1. félévben tébben mentek
Oregségi nyugdijba, ill. volt akit sikeriilt a nyilt munkaerd piacra kikdzvetiteni. A
kiesett munkaerdt pétolni tudtuk. Ez viszonylag konny(i feladat volt, mert
betanitott munkds munkakérbe kellett felvenni munkavéllalokat. Az (j
munkavallalokat ~a munkailigydn vezetett az un. munkéra varok listajarél
valasztottunk ki. Jelenleg is van 23 f6, aki szeretne nalunk dolgozni. Azt



tapasztaljuk a II. negyedévben, hogy ismét emelkedik a megvaltozott
munkaképességli munkavallalok 1étszama, akik szeretnének elhelyezkedni.
Tobben jelezték, hogy eddig a nyilt munkaerd piacon dolgoztak, de
munkaviszonyuk megszint.

Az igazgatosagon valtozatlanul 16 6t foglalkoztatunk, ebbdl 2 £6 részmunkaidés,
megvaltozott munkaképességli munkavallalé. A belsd atszervezést kdvetden
megiiresedett kdzponti csoportvezetdi munkakort sikeriilt egy fiatal munka-
vallaléval betdlteni.

A torvényi eldirasnal magasabb 1étszamban foglalkoztatunk szocialis
szakembereket (mentor, tandcsadd), mivel a munkavallalok részérdl a
foglalkoztatas mellett komoly igény van a szocidlis segitségnytjtasra.

Az igazgatdsagon foglalkoztatunk csak nyugdijas munkavallalokat. Ez hasznos a
szervezetnek a koltségek miatt, tovabba ennek készonhetden meg tudtuk tartani
a jo szakemberinket.

Az 1. félévben éatlagosan 1 6t foglalkoztattunk kdzcéli munkavégzés keretében.

A 2023. 1. féléves létszam alakulasa a kovetkezo:

Hoénap Teljes 1étszam/f6 mmvKk. létszam/f6
janudr 152 121
februar 153 120
marcius 152 121
aprilis 152 120
majus 151 122
juinius 150 120

2024. évre az el6z6 évinél kisebb mértékii fejlesztéseket terveztiink. Ugyanis a
2023. ¢évi 66 milli6 Ft Osszértékii fejlesztéssel a tartalékaink egy részét
felhasznaltuk, ezért 2024. évre csak az elengedhetetleniil sziikséges fejlesztéseket
¢és beszerzéseket valdsitjuk meg.

Az 1. félévben a varrodai gépparkot fejlesztettiik, egy ipari varrogépet és egy
gozfejlesztds vasald gépet vasaroltunk netté 650 e Ft értékben.

A nyomda iizembe 338 e Ft-ért egy fénymaésold beszerzésére keriilt sor.

A 1I. szam1 foépiilet elsé emeletén 2db helyiség és folyosd felujitasara keriilt sor,
nett6: 1.333 e Ft értékben.

Ebben az id6szakban kezdtikk meg az I. szamu f6épiilet elbtti rampa, valamint az
I. emeleti konyha felgjitasi munkéihoz az arajanlatok beszerzését.



A 2024. 1. féléves fejlesztések, egyvéb a szervezet mitkodését befolyasold
események

A korabbi évekhez képest nem volt ellenérzés a szervezetnél. A Budapest Fovaros
Kormanyhivatal majd csak jaliusban, a Magyar Allamkincstér pedig véarhatéan
szeptemberben jon ellendrizni. Nem tudtdk sem a szakmai sem pedig a pénziigyi
ellendrzést (2023. év, 2024. év lezart idoszak) megtartani, mert a 2023. december
hora adott kiegészitdé tamogatast — amit a minimalbér emelése miatt adtak-, nem
tudtak az IKR-es programban lezarni.

A kormany szadndéka szerint 2025. évre 11j timogatasi rendszert fognak bevezetni.
Megkezdodtek a targyaldsok az érdekvédelmi szervezetekkel (VSZOSZ,
fogyatékos szervezetek), de rosszak a kilatasok.

A tdmogatasnal az eddig figyelembe vett szakmai szempontokat (I€tszam arany,
fogyatékossag mértéke, szervezet gazdilkodasi formaja stb) figyelmen kiviil
kivanjak hagyni, s helyette egy arbevételen alapuld tamogatési rendszert kivannak
bevezetni. A megbeszélések folyamatban vannak, de egyenlére érdemi
informacioval nem rendelkeziink.

A szervezet pénziigyi helyzete stabil. Szamldinkat hataridére fizetjiik,
partnereinek — egy kivételével-, 30 napot meghaladé tartozasa nincs.

A FEB a szervezet 2024. 1. féléves beszamoldjat 2024. szeptember 9-én fogja
megtargyalni, és annak elfogadasat kovetéen a GATUBI-nak jovahagyasra
megkiildeni.

Kérjitk a Tisztelt Gazdasagi és Tulajdonosi Bizottsagtol a szervezet 2024. I.

féléves beszamolojanak elfogadasat.

ESELY GYORI REHABILITACIOS ES
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FARKASNE Dr. LUKACSY ZITA

ligyvezetd igazgato
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Statisztikai szamjel
0[8 -Jo9]-Jo[1[7]3]7]3]
Cégjegyzék szama
Esély Kozhaszni Nonprofit Kft
2024.06.30.
Az iizleti év mérlegfordulonapja: .....ccocveiiniieineneiarerencnnenne. vesesessanes

Egyszeriisitett éves beszamolé EREDMENYKIMUTATASA

( 0sszkoltség eljarassal )

E Ft
Sor A tétel megnevezése Sajat Onkorm. | BFKH Osszesen
SZ. kiozhasznu | kézhaszni | kézhaszni
a b c d f h
L Ertékesités netté rbevétele 73.625 73.625
1L Aktivalt sajat teljesitmény értéke
IOL | Egyéb bevételek 7 40.617 132.719 173.343
ITLsorbdl: visszairt értékvesztés
IV. | Anyagjellegii raforditisok 21.486 676 22.162
V. Személyi jellegii raforditisok 40.041 40.617 132.043 212.701
VL. | Ertékesikkenési leiras 6.020 6.020
VIL | Egyéb raforditisok 387 0 0 387
VIL. sorbél: értékvesztés
A. Uzemi  (iizleti)  tevékenység| 5.698 0 0 5.698
eredménye
VII | Pénziigyi miiveletek bevételei 2.624 2.624
L
IX. | Pénziigyi miiveletek raforditisai 71 71
B. Pénziigyi miiveletek eredménye 2,553 0 0 2.553
C. Adézas elotti eredmény 8.251 0 0 8.251
X. Adofizetési kotelezettség
D. Adoézott eredmény 8.251 0 0 8.251
ESELY GYORI REHABILITACIOS S
FOGLALKOZTATASI KOZHASZNU
NONPROFIT KORLATOLT
m@ggggmm
Gyér, 2024.08.26. M L»N N
Keltezés: : D h”\
P.H. Farkasné Dr. Lukdcsi [Zita

ligyvezeto



Esély Gyéri Rehab. és Fogl. Kézhaszni Nonprofit Kft

Statisztikai szamjele: 22313135-8810-572-08
Cégjegyzék szama:  08-09-017373
Beszamoldsi iddszak: 2024.01.01-2024.06.30

Fordulénap: 2024.06.30

Egyszeriisitett éves beszamolé MERLEG "A" tipus (1)

Eszkézok (aktivak) EZER HUF
Sorszim A tétel megnevezése El6z6 év gg::;g::: Térgyév

a i] c d

2 |A. Befektetett eszkozok 230 663 0 226 438

3 I. IMMATERIALIS JAVAK

4 II. TARGY! ESZKOZOK 230 663 226 438

5 1. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZKOZOK

6 B. Forgdeszkdzdk 112 046 0 122 416

7 I. KESZLETEK 1951 2542

8 Il. KOVETELESEK 9729 10 671

9 Iil. ERTEKPAPIROK

10 | V. PENZESZKOZOK 100 366 109 203

11 C. Aktiv id6beli elhatarolasok 624 44 393

12 |ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 343333 0 393 247
Forrasok (passzivak)

14  |D. Sajt toke 277730 0 285982

15 | 1. JEGYZETT TOKE 97630 97 630

16 | IIl. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-)

17 | . TOKETARTALEK 15899 15 899|

18 | IV. EREDMENYTARTALEK 157 624 164 202

19 | V. LEKOTOTT TARTALEK

20 | VI. ERTEKELESI TARTALEK

21 | VIl ADOZOTT EREDMENY 6577 8251

22 |E.Céltartalékok

23 |F. Kotelezettségek 42408 0 84 890

24 | 1. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK

25 | N.HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK

26 | ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 42 408 84 890

27  |G. Passziv idobeli elhatarotasok 23195 22 375

28 |FORRASOK (PASSZIVAK) OSSZESEN ;43 333 0 393 247

/)
Gydr, 2024.08.26 uf he ch'\ KT
Farkasm! Dr.Lukéacsi Z|!a
igazgato
ESELY GYORI REHABILITACIOS ES
FOGLALKOZTATASI KOZHASZNU
NONPROFIT KORLATOLT
FELELOSSEGII TARSASAG
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Esély Gydri Rehab. és Fogl. K6zhasznii Nonprofit Kft

Statisztikai szamjele: 22313135-8810-572-08
Cégjegyzék szdma:  08-09-017373

Beszamolasi idoszak: 2024.01,01-2024.06.30 Fordulénap: 2024.06.30
Egyszeriisitett éves beszamol6 EREDMENYKIMUTATAS (1)
(osszkoltség eljarassal)
EZER HUF
Sorszam A tétel megnevezése Eldzo év EIt?zﬁ é'vgek). Targyév
médositasai
a b c d e
1 |l ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 129 657 73625
2 |Il. AKTIVALT SAJAT TELJ.-EK ERTEKE
3 |ll. EGYEB BEVETELEK 336 529 173343
4 |IV. ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 48 055 22 162
5 |v. SZEMELYIJELLEGU RAFORDITASOK 406 491 212701
g |VI. ERTEKCSOKKENESI LEIRAS 11 548 6 020|
7 |VIl. EGYEB RAFORDITASOK 1055 387
g M UZEMI (iizleti) TEVEKENYSEG EREDMENYE -963 0 5698
g  |vill. PENZUGYI MUOVELETEK BEVETELEI 8295 2624
10  |IX. PENZUGYI MOVELETEK RAFORDITASAI 755 71
11  |B. PENZUGYI MOVELETEK EREDMENYE 7 540 0 2553
12 |c. ADOZAS ELGTTI EREDMENY 6577 0 8251
13 |X Adéfizetési kitelezetiség
14  |D. ADOZOTT EREDMENY 6577 0 8251
ESELY GYORI REHABILITACIOS ES
FOGLALKOZTATASI KOZHASZNU
NONPROFIT KORLATOLT

FELEI.OS EGﬁTARSAsAG

Gy, 2024.08.26 6 h'wq

Farkasne Dr. Lukacs( Zita
igazgatd




