Adatvédelmi tajékoztato és folyamatleiras allaspalyazatokhoz kapcsolédé
adatkezeléshez

Jelen Adatvédelmi tdjékoztatd az Adatkezeld altal kiirt allaspalyazatokkal, illetve az Adatkezel6hoz
palyazati kiirds hianyaban benydjtott allaspéalyazatok, dnéletrajzok Ugyintézésével 6sszefliggésben
kezelt személyes adatokra vonatkozik. A jelent tajékoztatd - mely rogziti az adatkezelés feltételeit -
elektronikusan elérheté a meghirdetett allaspalyazatokban elhelyezett linken, tovabba papir alapon is
az Adatkezel6 munkaiigyi tigyintézéssel foglalkozo szervezeti egységénél.

Jelen t4jékoztatdé az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. &prilis 27.) a
természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen
adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK iranyelv hatdlyon kiviil helyezésér6l (altalanos
adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR) rendelkezéseinek figyelembevételével késziilt.

1. Adatkezelo adatai

Adatkezel6: Gyor Megyei Jogu Varos Polgarmesteri Hivatala
Adatkezel6 képviseldje: Dr. Bakonyi Bernadett jegyz6

Postacim: 9021 Gyér, Varoshaz tér 1.

E-mail cime: gyor@gyor-ph.hu

Honlap: www.gyor.hu

2. Adatvédelmi tisztviselé

dr. E. Simon Katalin Rahel (cim: 9021 Gy6r, Varoshaz tér 1., e-mail cime: adatvedelem@gyor-ph.hu)
3. Az adatkezelés jogalapja

3.1. Koztisztviseldi allashelyre irdnyuld palyazat esetén az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1)

bekezdés c¢) pontja alapjan jogszabélyi kotelezettség teljesitése, melyet a Kttv. 45. § (5) bekezdése ir
eld.

3.2. Munkavallal6i allashelyre iranyul6 (azaz az MT hatalya ala tartoz6) palyazat esetén az adatkezelés
jogalapja a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan az érintett hozzdjarulasa

4. A kezelt adatok kore, forrasa, az adatkezelés célja és az érintett meghatarozasa

a) Adatkezel6 a kOzszolgalati tisztvisel6i allashelyre paly&zérdl az altala Adatkezeld
rendelkezésére bocsatott aldbbi személyes adatokat, az alabbi célbdl kezeli:

Az érintettrol kezelt személyes adat Az adatkezelés célja

Erintett neve, személyazonositd adatai (anyja | Palyazo azonositasa
neve, lakcim, sziiletési id6, sziiletési hely)

Erintett neve, telefonszama (vezetékes és/vagy | Kapcsolattartas, értesités
mobiltelefonszam), e-mail cime

87/2019. (IV. 23.) Korm. rendelet szerinti | Palyazat elbirdlasa, kivalasztasi eljaras lefolytatasa
Onéletrajzban és motivacios levélben szerepld
szemelyes adatok

Végzettséget, szakképzettséget, szakképesitést, | Palyazat elbiraldsa, kivalasztasi eljaras lefolytatasa
szakmai gyakorlatot, nyelvismeretet igazold
dokumentumokban talalhat személyes adatok

Osszeférhetetlenségre vonatkozd személyes | Kttv. 84-85. és 87. §-ai szerinti Gsszeférhetetlenség
adatok fennalldsanak elbirlasa
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Erkdlcsi bizonyitvanyban taldlhaté személyes | Kttv. 39. 8§ (1) bekezdés szerinti blntetlen

adatok el6életliség, valamint biintetéeljaras alatt nem allas
igazolésa

Az egyes vagyonnyilatkozat-tételi | Jogviszony létesitése akadalyanak vizsgélata,

kotelezettségrol szold 2007. évi CLIL torvény | kivalasztasi eljaras lefolytatasa

szerinti, palyazatban meghatarozott

nyilatkozatban talélhat6 személyes adatok

b) Adatkezel6 a munkavallaldi allashelyre palydzérél az altala Adatkezel6 rendelkezésére
bocsatott aldbbi személyes adatokat, az alabbi célbdl kezeli:

Az érintettrol kezelt személyes adat Az adatkezelés célja

Erintett neve, személyazonositd adatai (anyja | Palyazo azonositasa,
neve, lakcim, sziiletési hely, sziiletési id6)

Erintett neve, telefonszama (vezetékes és/vagy | Kapcsolattartas, értesités
mobiltelefonszam), e-mail cime

A benyuljtott  Onéletrajzban, motivacids | Palyazat elbirdlasa, kivalasztasi eljaras lefolytatasa
levélben szerepl6 személyes adatok

Végzettséget, szakképzettséget, szakképesitést, | Palyazat elbiraldsa, kivalasztasi eljaras lefolytatasa
szakmai gyakorlatot igazold
dokumentumokban talalhat személyes adatok

Erkolcsi bizonyitvanyban talalhatd személyes | Biintetlen elééletliség, valamint biintetGeljaras alatt
adatok nem A&llds igazoldsa, a Kttv. 258. § (2)
bekezdésében foglaltak alapjan

5. Az adatkezelési folyamat leirdsa

Az adatkezel6 a megiiresedett, betoltendé kozszolglati tisztviseldi allashelyre vonatkoz6 palyazati
felhivast tobb feluleten, tébbek kdzott honlapjan és esetenként a Gyor+ Hetilapban is kdzzéteszi.
Kozszolgalati tisztvisel6i jogviszony meghivasos vagy palyazati eljaras alapjan létesithets. Kiirt
allaspélyazatokra péalyazni a palydzatban megjeldlt dokumentumok, nyilatkozatok, mellékletek
megkuldésevel lehet. A kozszolgalati tisztvisel6i allaspalyazatok soran az onéletrajzot a Kktv. 5.
szdmld mellékletében meghatarozott adattartalommal szikséges benydjtani. A péalydzé nem
kozszolgalati tisztvisel6i, azaz munkavallaloi allashelyre torténé palyazat esetén — a részletes palyazati
felhivasban kozzétetteknek megfeleléen - minden esetben koteles a palyazatahoz csatolni az arrol
sz6l6 nyilatkozatat, hogy a pélyéazati anyagéban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges kezeléséhez hozzajérul. llyen hozzajérulas hidnydban a palyazati anyagban
talalhato személyes adat nem kezelhet6, ezért annak adathordozojat eredeti dokumentum esetén — a
hianyossag észlelését kovetéen — Adatkezel6 haladéktalanul visszajuttatja az érintett részére, illetve az
e-mailben és nem eredeti okiratokat tartalmaz6 benyujtott palyazati anyagot az érintett értesitését
kovetden haladéktalanul megsemmisiti.

A pélyazat bekiildésének modjarél a mindenkori allaspalyazat tartalmaz informaciokat. A beérkezett
palyazatok un. ,.el0szlirését” az Adatkezelé munkaiigyi feladatokat ellatd szervezeti egységének
vezetbje és a palyazattal érintett szervezeti egység vezetdje egylittesen végzi. A palyazati felhivasban
foglalt feltételeknek megfelelé és személyes meghallgatasra kivalasztott elektronikus uton palyazok
palyazati anyagait a munkaiigyi szervezeti egység munkatarsa az ,,el0szlirés”-t kovetden a személyes
meghallgatas napjan nyomtatja ki a meghallgatason résztvevé személyek szamara, a papir alapl
iratokat a meghallgatast kdvetden a munkaiigyi feladatokat ellatd szervezeti egység Orzi.

A kivalasztasi eljarasban érintett palyazok személyes meghallgatasan a munkaiigyi feladatokat ellato
szervezeti egyseg vezetje, a palyazattal érintett szervezeti egység vezetdje, a munkaltatoi jogkor
gyakorloja és az 6 helyettesitésére jogosult aljegyz6 vesz, illetve vehet részt. A palyazati anyagokrdl, a
meghallgatason elhangzottakrol feljegyzések, az érintettrdl levont kovetkeztetések irdsban a
kivalasztasi eljaras egyetlen szakaszaban sem késziilnek. A palyazok személyes adatait megismerni



jogosultak a megszerzett informéacidkat bizalmasan kezelik.
Adatkezel6 az allaspalyazatot bekiildok, illetve palyazatra jelentkezOk nyilvanos kozdsségi profiljat
nem ellendrzi.

A palyazati kiirasban megjel6lt idOpontig — a palyazati anyagok, interju(k) és a személyes
benyomasok alapjan - a megfeleld jelolt kivalasztasaval, vagy a palyazati eljaras eredménytelennek
nyilvanitasaval a palyazati eljaras lezarul. A kivalasztasi eljaras sordn hozott dontésrol a dontést
koveté 10 munkanapon beliil irasban értesiti az Adatkezeld a nem nyertes palyazokat.

A pélyazati kiiras nélkili palyazok a palyazat kézhezvételét kovetden értesitést kapnak arrol, hogy
az Adatkezel6nél nincs allashely, a masolati anyagként bekiildott palyazati anyag haladéktalanul az
értesités napjan megsemmisitésre Kkerdl, illetve a bekiildott eredeti dokumentumot Adatkezeld
visszakildi a palyazo részére. A postazas meghilsuldsa esetén az eredeti okiratként rendelkezésre allo
dokumentumokat azok visszaérkezését kovetéen Adatkezeld haladéktalanul megsemmisiti.

Palyazati Kiirds esetén az Adatkezeld a nem nyertes palyazok altal megkiildott, masolatban
rendelkezésre all6 palyazati dokumentumokat - a dontésrél torténd értesités napjan — mind a papir
alapon, mind az elektronikus levelezési rendszerben rendelkezésre all6 dokumentumokat -
megsemmisiti. Azon nem nyertes palyazdknak, akik eredeti dokumentumokat csatoltak palyazatukhoz
az adathordozokat Adatkezeld az értesitéssel egyidejiileg visszakiildi, a postazas meghiusulasa esetén
az eredeti okiratként rendelkezésre all6 dokumentumok azok visszaérkezését kovetden haladéktalanul
— jegyz6konyv felvétele mellett — megsemmisitésre kerlilnek.

6. Adattovabbitas

A személyes adatok harmadik személyek részére, harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet
részére nem kertilnek tovabbitasra.

7. Az adatkezelés idétartama
Adatkezel6 palyazati kiiras esetén a nem nyertes palyazatban szerepld, nem eredeti dokumentumon

(pl. elektronikus dokumentumban) talalhaté személyes adatokat a kivalasztasi eljaras eredményér6l
vald értesités napjan torli.

A palyazati kiirds hianydban kozszolgalati tisztvisel6i, és munkavallaldi (nem kdzszolgéalati
tisztvisel6i) allashelyre benyujtott, maésolatban rendelkezésre all6 péalyazatban talalhato
személyes adatokat és azok adathordozoit Adatkezelé a palyazat beklldésének észlelése utéan
haladéktalanul torli.

Sikertelen péalyazat, illetve palyazati kiirds nélkili palydzat benyljtasa esetén a palyazd részere
Adatkezel6 az eredeti adathordozokon benyujtott személyes adatokat a palyazat eredményérél torténd
értesitéssel, illetve az értesitéssel egyidejiileg visszajuttatja. A postazas meghiusulasa esetén az eredeti
dokumentumok azok visszaérkezését kovetben haladéktalanul — jegyz6konyv felvétele mellett —
megsemmisitésre kerllnek

A sikeres palydzé adatait Adatkezelé a relevans jogviszony létrehozasadhoz felhasznalja és a
jogviszony megsziinéséig (megsziintetéseig) kezeli.

8. Adatbiztonsag

Az Adatkezel6 a személyes adatok kezelése soran minden sziikséges biztonsagi 1épést, szervezési €s
technikai intézkedést megtesz annak érdekében, hogy biztositsa az érintettek maganszférajanak
védelmét. Az Adatkezel6 megfeleld informatikai, technikai és személyi intézkedésekkel gondoskodik
arrol, hogy az altala kezelt személyes adatokat védje tobbek kozott a jogosulatlan hozzaférés ellen,



vagy azok jogosulatlan megvaltoztatasa ellen (pl. gondoskodik a személyes adatok biztonsagos
tarolasarol, azokat védett szervereken/fizikai helyiségben tarolja, az informatikai rendszerben tarolt
Adatkezel6 az allami és dnkormanyzati szervek elektronikus informacidbiztonsagardl szold 2013. évi
I. térvényben meghatarozott technolodgiai biztonséagi, valamint a biztonsagos informacids eszkdzokre,
termékekre, tovabb4 a biztonsagi osztdlyba és biztonsdgi szintbe soroldsra vonatkozo
kovetelményekrdl szolé 41/2015. (VIL. 15.) BM rendelet kovetelményei szerint kialakitott
informécidbiztonsagi iranyitési rendszert lizemeltet.

9. Az Erintett adatkezelésével kapcsolatos jogai:

9.1. Hozzajarulas visszavonasanak joga: Az Erintett jogosult arra, hogy hozzajarulason alapuld
adatkezelés esetén hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a
hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszeriiségét. Erintett a hozzajarulasat
az adatvedelem@gyor-ph.hu e-mail cimére (a palyazatara hivatkozéassal), vagy az 1. pontban foglalt
mas elérhetéségekre kiildott irasbeli nyilatkozataval vonhatja vissza.

9.2. Hozzéaféréshez valo jog: Erintett az Adatkezel6td] az 1. pontban foglalt elérhetéségeken keresztiil
irasban tajékoztatast kérhet arra vonatkozoan, az adatkezelé milyen személyes adatat, milyen
adatkezelési célbdl, milyen forrasbél, varhatéan mennyi ideig kezeli, ha ez nem lehetséges, melyek a
megbrzési id6 meghatirozisanak szempontjai. Az Frintett tajékoztatist kérhet tovabba arra
vonatkozdan, hogy az Adatkezeld mely cimzettekkel, cimzetti kategoriakkal kozolte, illetve fogja
kdzolIni a személyes adatat, kiulonos tekintettettel a harmadik orszagbeli cimzettekre és nemzetkdzi
szervezetekre, torténik-e automatizalt dontéshozatal, profilalkotds a személyes adatok kezelésével
kapcsolatban.

Az Frintett kérelmét elsésorban irdsban terjesztheti be az Adatkezel6 részére. Amennyiben az Erintett
szObeli tajékoztatdst kér, gy személyazonossiga igazolasat kovetden az Adatkezeld erre
felhatalmazott munkatarsa a tajékoztatast sz6ban is megadhatja, ha a tajékoztatdshoz sziikséges adatok
részére rendelkezésre allnak. Minden mas esetben az igényt az Adatkezel6 munkatarsa rogziti ¢és a
kérelem beérkezésétél szamitott egy honapon belill koézérthetd formdaban, irdsban az Erintett
kérelmével kapcsolatosan tajékoztatasra keriil. Ezt a hataridét az Adatkezel6 maximum tovabbi két
honappal hosszabbithatja meg, ha a kérelem 6sszetettsége vagy az aktualisan kezelt kérelmek szama
ezt indokolja. Errdl a kérelem kézhezvételétél szamitott egy honapon beliil az Erintett tajékoztatasra
kerdl.

9.3. A helyesbitéshez valé jog: az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan
késedelem nélkil helyesbitse a rd vonatkozd pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az
adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy keérje a hianyos személyes adatok kiegészitéset.

9.4. Torléshez (,elfeledtetéshez”) vald jog: Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkul tordlje a r& vonatkozé személyes adatokat, az adatkezel6 pedig
koteles arra, hogy az érintettre vonatkoz6 személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkdil indokolt
esetben tordlje, ha a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybél azokat kezelték;
ha az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsdbbséget élvezd jogszerli ok az adatkezelésre;
ha a személyes adatokat jogellenesen kezelték; ha a személyes adatokat az adatkezeldre alkalmazando
unios vagy tagéllami jogban eldirt jogi kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell; illetve ha a személyes
adatok gytijtésére az informacios tarsadalommal Gsszefiiggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan
kerdlt sor.

9.5. Az_adatkezelés korlatozédsahoz val6 _jog: Erintett az Adatkezel6tél az 1. pontban foglalt
elérhet6ségeken keresztiil irasban kérheti, hogy Adatkezel6 korlatozza a személyes adat kezeléseét,
ha az Erintett:

- vitatja annak pontossagat, a pontossag Adatkezel6 altali ellenérzésének id6tartamara,
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- vitatja az adatkezelés jogszerliségét, és az adat felhasznaldsanak korlatozasat kéri,

- azt jogi igények -elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kéri, bar az
Adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatra,

- tiltakozik a személyes adat kezelése ellen, arra az idétartamra, amig megallapitasra nem Kkertil,
hogy az Adatkezeld jogos indokai elsébbséget élveznek-e az Erintett jogos indokaival szemben.

9.6. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozéséhoz
kapcsolddd értesitési kotelezettség: Az adatkezeld minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi
helyesbitésrol, torlésrol vagy adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot
kozolte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy arénytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az
érintettet kérésére az adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrol.

9.7. A tiltakozashoz val6 jog: Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi
célbol vagy statisztikai célbdl keriil sor, Erintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos
okokbdl tiltakozhasson a Ra vagy képviseltjére vonatkozd személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha
az adatkezelésre kozérdekii okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van sziikség.

Az informacios tarsadalommal Osszefiiggh szolgaltatasok igénybevételéhez kapcsoloddan és a
2002/58/EK iranyelvtdl eltérve érintett a tiltakozashoz vald jogot miiszaki elbirasokon alapuld
automatizalt eszkozokkel is gyakorolhatja.

9.8. Adathordozhat6sadghoz vald jog: érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, altala az adatkezeld
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatd
formatumban megkapja, ha az adatkezelés olyan szerzédésen alapul, melyben az érintett az egyik fél,
vagy az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, és az adatkezelés automatizalt modon torténik.

10. Jogorvoslathoz valé jog:

Erintett a személyes adatok kezelésével kapcsolatban panaszaval az Adatkezeld adatvédelmi
tisztviseldjéhez fordulhat.

Panasztételhez val6 jog: amennyiben az Erintett megitélése szerint a ra vonatkozé személyes adatok
kezelése jogszabalysértd, ugy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosaghoz
(feligyeleti hatdsag) fordulhat. A Feliigyeleti hatosag elérhet6ségei: székhelye: 1055 Budapest, Falk
Miksa u. 9-11. postai cime: 1363 Budapest, Pf.: 9., telefon: +36 1 391-1400, honlap: www.naih.hu, e-
mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Bir6séqgi jogorvoslathoz valé jog: amennyiben az érintett megitélése szerint személyes adatainak nem
megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették jogszabaly szerinti jogait, akkor pert indithat, melynek
soran a birésag soron kivul jar el. Ebben az esetben szabadon elddntheti, hogy a lakéhelye vagy a
tartozkodasi helye, illetve az adatkezel6 székhelye szerint illetékes torvényszéknél nytjtja-e be
keresetét. A lakéhelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszéket megkeresheti a
http://birosag.hu/birosag-kereso oldalon. Adatkezelé székhelye szerint a perre a Gy6ri Torvényszék
rendelkezik illetékességgel.

Az adatvédelmi tajékoztato utolsé6 médositasara 2024. december 02-an kerult sor.
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Hozz4jarulas személyes adatok kezeléséhez?

Alulirott ... munkavallaléi  (nem kozszolgalati  tisztvisel6i)
allashelyre palyazé kijelentem, hogy Gyér Megyei Joghi Varos Polgarmesteri Hivatala, mint
Adatkezel6 altal kozzétett, ,,Adatvédelmi tjékoztatd és folyamatleirds alldspalyazatokhoz
kapcsolddd adatkezeléshez targyu adatvédelmi tajekoztatd tartalmat az érintett személyes adatok
Adatkezel§ altal torténé kezelését megelézéen megismertem, azt megértettem és tudomasul vettem.

Fentiek alapjan a 20............ccoviiiinennns -én megkuldott allaspalydzatomban és mellékleteiben
megjeldlt illetve megadott személyes adataim kezeléséhez a hivatkozott adatkezelési tajékoztatd 4. b)
pontjaban meghatarozott adatkezelési célok mindegyike tekintetében hozzajarulok.

Tudoméssal birok arrél, hogy hozzajarulasomat béarmikor visszavonhatom, a hozzéjarulés
visszavonasa azonban nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés
jogszeriiségét.

nyilatkozatot tevé alairasa

! Foglalkoztatasi jogviszonyt érintd allaspalyazatot benyujto Erintett részére késziilt a hozzajarulas mintaja,
melyet Erintett nem koteles felhaszndlni a személyes adatokhoz torténd hozzajarulas megadésa soran..
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