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I
Altalédnos rendelkezések

A FeligyelSbizottsdg a mindenkor hatilyos magyar jogszabélyi rendelkezések, a
Tarsasdg Alapszabdlya, a Gydr Megyei Jogid Véros Onkormdanyzatdnak Kdzgydlése 3ltal
hozott hatarozatok - tovadbbiakban kbzgyiilési hatarozatok -, valamint a jelen
tigyrendben foglalt el6irdasok szerint, mint testiilet végzi tevékenységét.

A Felugyel8bizottsag munkajanak célja és rendeltetése, hogy az Alapit6 (kdzgylilése,
tovdbbiakban Kozgyl(ilés) részére itfogdan ellendrizze a Tarsasag lgyvezetésének -
Igazgatdsagdnak - munkajat és a Tarsasdg miikodését.

Ellendrzési jog- és hataskbre a Tarsasag mikodésének, ilietleg az Igazgatdsag
tevékenységének jog- és célszeriiségi szemponthdl torténd vizsgdlatara is kiterjed,
azonban az operativ iranyitasba nem szélhat bele, az \gazgatosag tagjai részére utasitdst
nem adhat.

. A Feliigyelfbizottsag az Alapito (Kozgy(ilés) felligyelete ald tartozik és tevékenységérdl

- a7 lgazgatésag tajékoztatdsa mellett, a Varosstratégiai Bizottsdgnak megkiildott
hatarozataival - a Kdzgydilésnek kiteles beszamolni.

A Felligyel8bizottsdg tagjai személyesen kitelesek eljarni, képviseletnek helye nincs. A
tagok e mindségikben a Tarsasag (igyvezetésétdl fliggetlenek, tevékenységilk soran
nem utasithatdak.



5. A FeliigyelGbizottsag jogaban ail a Tarsasdg vezetd tisztségviselditdl, vezetd allasa és
egyéb munkavallaléitél feivildgositast kérni, a Tarsasag konyveit és iratait megvizsgéini.

Ha a FelugyelSbizottsdg megitélése szerint az ligyvezetés tevékenysége jogszabalyba,
Alapszabalyba, a gazdasagi tarsasag legfébb szervének hatarozataiba itkézik, vagy
egyébként sérti a részvénytirsasdg, illetve a részvényes érdekeit, az Alapitot
tajékoztatja, dontési javasiatot terjeszt elé.

6. A FeltigyelGbizotisdg tagjai az ilyen tisztséget betoltd személyektsl elvarhaté
gondossaggal kotelesek elfdrni, a Tarsassg érdekei elsébbségének biztositdsa mellett.

A FeliigyelGbizottsag tagjai a Tirsasdgnak az ellenfr2ési kdtelezettségiik megszegésével
okozott kirokért a szerzfdésszegéssel okozott karért vald felelfsség szabélyai szerint
felelnek.

7. A FeliigyelGbizottsag tagjai a munkdjuk soran tudomasukra jutott értesilléseiket tzleti
titokként kotelesek megdrizni, mely kotelezettségik a Feltigyel§bizottsagi tagsaguk
megsz{inését kdvetd 3 évig fennall,

I,
Mikodési szabalyok

1. ATarsaség Alapitdja 6t éves id6tartamra 6 fos FellgyelSbizottsagot valaszt, akik tagsagi
megbizatasukat nyilatkozatukkal elfogadjak, és arra vonatkozéan is nyilatkoznak, hogy
veliik szemben a jogszabélyokban meghatérozott kizéré okok nem allnak fenn. A
FeliigyelGbizottsdgban két munkavillalsi killd6tt tag van,

2. A Feligyel6bizottség alakulé iilésén megéllapitja Gigyrendjét és azt Gy6r Megyei Jogu
Varos Onkarményzata, mint Alapité részére jovahagyasra megkiidi,

3. A FellgyelGbizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat
megbizhatja, illetve az ellenBirzést dllandé jelleggel is megoszthatja tagjai kézétt, A
feladatok megosztasatol fuggetleniil minden tagnak jogdban 4ll barmilyen kérdéskort
ellendrizni.

Az ellenSrzés megosztésa nem érinti a feliigyeldbizottsdgi tag felel§sségét, sem azt a
jogdt, hogy az ellendrzést mds, a Felligyeldbizottsdg ellendrzési feladatkdrébe tartozé
tevékenységre is kiterjessze.

Az lgazgatosag llésein, egyéb fontos értekezleteken, rendezvényeken — hivatalbol —
&ltaldban az elndk, akadélyoztatisa esetén a kijelolt tag vesz részt,

4. A FeliigyelSbizottsdg éves munkaterv alapjan dolgozik. A feligyelSbizottsagi tagok
javaslatai alapjn a munkatervet a FelligyelShizottsdg elnoke allitja &ssze, és terjeszti a
Felligyeldbizottsag elé.

A munkaterv egyértelmiien tartalmazza az ellendrzés targyat, a beszamols, jelentés
formajat {irasos vagy sz6beli), a témafelelds nevét és a hatarid6t. A munkatery birmikor
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rugalmasan moédosithato, kiegészithets. Az frasos anyagoknak az érintettekhez vald
eljuttatsardl a Feiligye!bizottsdg elndke gondoskodik.

5. A Felugyelébizottsag folyamatos és zavartalan miikidésének anyagi-technikai
feltételeit, az adminisztracids feladatok elldtasst a Tarsasag, illetSleg az Igazgatdsig
koteles biztositani.

6. A FelligyelGbizottsdg kételes megvizsgdini az Alapito kozgyiilésének napirendjén
szereplé valamennyi lényeges izletpolitikai jelentést, valamint minden olyan
elbterjesztést, amely az Alapito kizdrélagos hatiskérébe tartozd iigyre vonatkozik és az
ezekkel kapcsolatos dllaspontjét a déntéshozd szerv iilésén ismertetni.

A szamviteli tGrvény szerinti beszamoldré! és az adérott eredmény felhasznélasérdl az
Alapitd (Kdzgylilés) csak a FeliigyelSbizottsdg irdsbell Jelentésének birtokdban
hatdrozhat.

7. A Feligyelbizottsdg dléseit sziikség szerint, de negyedévenkeént legaldbb egyszer
tartja.

8. A FeliigyelSbizottsag ilését az elnék - akadalyoztatdsa esetén egy megbizott
feliigyelébizottsagi tag - hivia 6ssze irdsbeli meghivs kikiildésével. A meghivéban az
ilés id8pontjat, helyét és a napirendet kel! kézoini, az esetleges irdsos eibterjesztéseket
pedig mellékelni kell.

A meghivakat gy kell elkilldeni, hogy azokat a cimzettek az iilés idSpontja eléitt
legaldbb 8 nappal korabban megkapjsk.

Indokolt esetben — az ok megjeldlésével — a Feliigyel@bizottsdg (ilése 3 napon belil is
sszehivhatd, mely esetben a meghivést telefonon, vagy e-mailen is eszkbzdlni lehet,

9. A FeliigyelGbizottsag ilésein dllandé meghivottként a kovetkezs személyek vehetnek
részt;

a) Elndk-vezérigazgatéd

b} Vezérigazgaté-helyettes
¢} Gazdasdgi lgazgats

d) Kénywvizsgalo

Eseti jelleggel, a napirendtdl fiiggSen mas személy is meghivhatd, Az elBzéekben
felsorolt személyek tanicskozdsi joggal vesznek részt az Giéseken.

10. Az einSk meghatarozott kérdésekben 24rt Gilést rendelhet el, mely esetben csak a tagok
lehetnek jelen az llésen.

11, A Feliigyeldbizottsag iiléseirs] jegyzbkbnyvet kell vezetni.
A jegyz6konyvnek a kbvetkezbket kell tartalmaznia:

a) az Diés helyét, id8pontjat és a jelenlévéket tisztségiik megjelclésével,
b) anapirendet,



c) az egyes napirendekkel kapcsolatosan elhangzott kiegészftéseket,
észrevételeket és javasiatok rovid leirasat,

d} aszavazds eredményét, magdt a dontést, illetSleg a hatdrozatot,

e) az elndk, a jegy26konyvvezets és az egyik tag, mint hitelesitd alairdsat.

Amennyiben azt valamelyik tag kéri, gy ellenszavazatinak, vagy tartézkodasanak
indokait is a jegyz6konyvben régziteni kell,

12. A Feligyel6bizottsag negyedévenként tartando lilésein rendszeresen megtargyalja:

a) 3 Tarsasag negyedéves beszdmoldjat,

b} a FeliigyelGbizottsag elndkének beszamolbjat a legutdbbi Glés dta
eltelt iddszakrdl,

¢} az eseti ellendrzésekrdl sz016 jelentést.

E kérdéseket a napirendbe fel kell venni.

13. A Feligyel6bizottsag akkor hatdrozatképes, ha az iilésen a tagok 2/3-a, de legaldbb 4
tag jelen van.

Hatarozatképtelenség esetén az (ilést 3 napon tuli id8pontra ismét 8ssze kell hivni,

Minden felligyeiGbizottsagi tagot egy szavazat iflet meg, s szavazati jogit minden tag
csak személyesen gyakorolhatja

Az (iléseken a szavazas nyllt szavazdssal torténik. A tagok a szavazds sordn ,Igen” vagy
«Nem” tartalommal szavazhatnak.

14. A FelligyelGbizottsdg &lldsfoglaldsait, dontéseit, illetéleg hatrozatait egyszer(
s20tdbbséggel hozza.

Szavazategyen|Gség esetén az elndk szavazata dont,

15. A FellgyelGbizottsdg koteles megvizsgdlni az Alapité elé terjesztendd valamennyi
jelentést, eléterjesztést, de killontsen:

a) az Alapszabaly megdllapitdsa és modositésa,

b} az alaptdke felemeidse és leszéllitasa,

¢) a részvénytdrsasag mas részvénytdrsasdggal valé egyesiilésének,
beolvadasanak, szétvdidsinak és megsz(inésének, valamint mas tarsasigi
formadba valo stalakulasanak ethatérozédsa,

d) a mérleg és vagyonkimutatds megdllapitisa és az érvényes nyereség
felosztédsa,

e} doniés minden olyan joglgyletrsl, amely dltal a Térsasag az alaptéke 50%-
at meghaladé mértékben véllalna garancidt, kezességet és hasonlé
elkbtelezettséget,

f) a Térsasdg cégbejegyzését megeldzéen a Tarsasdg nevében kotott Ggyletek
jovdhagydsa,



gl dontés értékpapir kibocsatasrol és tdzsdel bevezetésérdl - meghatdrozva
egyben a kibocsadtds mddjat, az értékpapirhoz fiz8d6 jogokat, futamidejét
és visszavaltasanak (visszavasaridsanak) feltételeit -,

h) a Tarsasdg dltal gazdalkodo szervezet alapitdsa vagy megsziintetése, a
Tarsasag altal gazdalkodo szervezetben valb részesedés megszerzése vagy
elidegenitése,

i) a kbzszolgaltatisi szerz8dések és az ahhoz kapcsolddd pénzigyi
megallapodasok,

j)  kényvvizsgdld szervezetre, illetve a kdnyvvizsgald személyére vonatkozd
javasiat.

16.Ha a Térsasdg érdeke megkivinja, 3 FellgyelSbizottsdg kezdeményezheti az
lgazgatdsdg Osszehivasat, és javaslatot tehet a napirendi pontokra.

17.A Feliigyeldbizottsdg kételes napirendre tlzni a konyvvizsgald aital megtargyaldsra
javasolt ligyeket.

18. A FelligyelSbizottsag lilésének Gsszehivasat az Alapitd, az Igazgatdosag tagjai és barmely
tag is kezdeményezheti irdshban az ok és a napirendi pont{ok) megjeldiésével. Az liés
Osszehivasit kezdeményezd irdsbeli javaslatot a FeliigyelObizotisdg elndkéhez kell
intézni, aki 8 napon belll kbteles az {lés sszehivasardl intézkedni. Amennyiben ezt
elmulasztja, (gy az Glés dsszehivasat kezdeményezd jogosult az (lést dsszehivni.

19. Rendkivi)l indokolt esetben a Feliigyel6bizottsdg irdshan, iilés tartdsa nélkil is
hatarozhat, de ilyen esetben barmelyik tag kérésére az lilést 6ssze kell hivni. Az irdsban
meghozott hatdrozat azon a napon vélik hatdlyossa, amikor a hatérozatot valamennyi
feliigyelGhizottsagi tag elldtta alairasaval.

Az irdsbeli dontéshozatal szabdlyai:

a} Az irdsbeli déntéshozatal alapjét képezé hatdrozati javaslatot a
FeliigyelGbizottsdg elndke [rdsos formaban (postai vagy elektronikus
levél) terjeszti el a tagoknak. Az elSterjesztéshez csatolni kell a
javasiathoz kapcsolédd tényeket.

b) A FeliigyelSbizottsdg tagjai az elbterjesztéshez - elektronikus Uton
irdshan -megjegyzéseket és kérdéseket flizhetnek. Az esetleges
modositasokat a tobbi tag részére elektronikus Gton haladéktalanul el
kell juttatni. Az eibterjesztés megtirgyaldsira rendelkezésre allo idé 3
munkanap.

¢) Az elfterjesztés megtargyaldsa utdn a hatarozati javaslat megszavazasa
postai vagy elektronikus levelezés utjan torténik.

d) Az frasban hozott hatdrozatokrdl jegyzokonyvet kell késziteni, melynek
kitelezé mellékletét képezi a tagok k&zitti - postai vagy elektronikus -
levélvaltas. A jegyzbkinyvet a FelligyelSbizottsag elnbke irja ala.

20. Rendkivill indokolt esetben arra is lehetGség van, hogy a FeliigyelSbizottsag Ulésén a
tagok nem személyes jelenlétte!, hanem elektronikus hirkézl6 eszkoz kozvetitésével
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vegyenek részt. Az (lés Osszehivasara és lefolytatdsdra a személyes jelenléttel
megtartott {lésre irdnyadé szabdlyok vonatkoznak az aldbbi rendelkezések
figyelembevételével:

Nem tarthaté konferencia felGgyelGbizottsagi Glés

a) olyan internetkapcsolat kézbeiktatdsdval, amely hang kézvetitésére
alkalmatlan,

b) ha a feliigyelGbizottsdgi tagok legalabb 50%-a az ok megjeldlésével ez
ellen {rasban, az Ulés tervezett id6pontja el6tt legaldbb 3 nappal
tiltakozik.

Az {igyrend felhatalmazza a FeliigyelSbizottsdg elnékét, hogy

a) a feliigyel&bizottsdgi (lésen a telekommunikéciés kapcsolat Gtjan részt
vevl tagok személyazonossagit ellenérizze,

b} a szavazas modjardl és eredményének hiteles megéllapitasardl énalldan
intézkedjen.

A konferencia felligyelSbizottsagi ilésen elhangzottakrdl és az ott hozott hatdrozatokrél
jegyzokonyvet kell késziteni. A jegyz8kdnyvet a FeliigyelGbizottsag elndke irja ala.

Az elektronikus hirkdzl6 eszkdz kozvetitésével tartott feligyelSbizottsagi iilésén
elhangzottakat és a hozott hatdrozatokat hiteles médon, agy kell régziteni, hogy az
utobb is ellendrizhetd legyen.

21. A FeliigyelGbizottsdg elndkének feladatét képezi kiilldnisen:

a} a FeligyelSbizottsag, mint testllet tevékenységének koordindlasa, a munka
Irédnyitasa,

b) aitdspontjdnak képviselete az Alapité (Kozgy(lés) és harmadik személyek
iranyaban, a felligyel6bizottsagi Uiések Osszehivasa, a technikai feltételek
meglétének ellen8rzése, az lilések levezetése,

¢) aziratok megdrzésének biztositisa,

d) mindazon intézkedés megtétele, amely a Feliigyel6bizottsig jogszabalyi
elbirasoknak megfeleld, folyamatos és zavartalan miikédéséhez sziikséges.

22. A feligyelSbizottsagi tagsdg megsz(inik:

a) a megbizas id6tartaméanak lejdridval,

b) visszahivassal,

c) lemondassal,

d) elhaldlozassal,

e) a feliigyelébizottsagi taggal szembeni, térvényben
meghatirozott kizard ok bekdvetkeztével,

f) afeligyel8bizottsagi tag cselekvbképességének a
tevékenysége elldtdsahoz szitkséges kbrben térténd
koriatozasaval,

g) munkavailaléi kiildott tag munkaviszonyanak
megsziinésével.



A tag tisztségerdl a Tarsasag vezetd tisztségviselfjéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal
bérmikor lemondhat, de ha azt a Feligyelbbizottsdg m(ikddoképessége megkivania,
akkor a lemondds csak az 0] tag kijeldlésével vagy megvilasztasaval, ennek hianysban
legkésébb a bejelentéstdl szamitott 60. napon vélik hatélyossd, kivéve, ha az Alapitd
(Kzgy(ilés) mar ezt megelGz6en uj tagot valasztott.

A lemondds hatélyoss3 vildsdig a tag kételes a Felligyel@bizottsag munkajaban részt
venni.

Uj tag vdlasztisa esetén annak megbizatdsa a FeliigyelSbizottsdg eredeti
megbizatasanak id6pontjaig sz4l.

1.
Zaro rendelkezések

1. A FeligyelSbizottsdg tagja - megvalasztasit kivetSen - haladéktalanul kételes
bejelenteni a Feligyel6bizotisag elnskének, ha tisztségével kapcsolatban személyét
érint8en kizaré ok meriil fel.

2. A Feligyelébizottsdg tagjai az Alapitd (Kbzgytilés) ltal megéllapitott tiszteletdijban
részesiilhetnek.

3. A Feliigyel8bizottsag a 2025, marcius 31. napjn megtartott iilésén a 2/2025. (lil. 27.)
szdmu hatdrozatdval jelen ligyrendet elfogadta, és GySr Megyei logi Viros
Onkorményzata, mint Alapfté részére jovdhagydsra megkiildi.

4. Jelen Ggyrend az Alapité dltal torténd jovahagyds napjan lép hatdlyba, rendelkezéseit
ezen idGponttél kezdSdéen kell alkalmazni, egyittal a Tarsasig korabbi
feltgyelébizottsdga ltal 2020, majus 7. napjan elfogadott iigyrend hatalyst veszti.

Gydr, 2025. aprilis 7. .
Antal Imre
Felligyel Bbizottsdg elndke
Gy6r Megyei Jog(i Viros Onkormanyzata....................... .oo..........52. hatirozatéval a GYOR-

SZOL Zrt. Feliigyel6bizottsaga ligyrendjét jévahagyta.



