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Pintér Bence polgirmester eléterjesztése

Javaslat Gyor Megyei Jogi Viros Helyi esélyegyenléségi program 2023-2027
feliilvizsgalatara

Tisztelt Kozgyiilés!

Az egyenldé bandsmodrol és az esélyegyenloség elomozditasardl szolé 2003. évi CXXV.
torvény (tovabbiakban: Ebktv.) értelmében a telepiilési Onkorményzatok 6t évre szolo,
helyzetelemzésb6l és akcid tervbol allo helyi esélyegyenléségi programot (tovabbiakban:
HEP) fogadnak el. Gyér Megyei Jogu Varos Helyi Esélyegyenldségi Programjat 2023-2027
idészakra vonatkozéan a Kozgyllés 79/2023. (V. 23.) Kgy. hatirozatiaval elfogadta. A
Kozgylilés hatdrozatdval felkérte a polgdrmestert, hogy Gyor varos Helyi esélyegyenl6ségi
programjanak idéaranyos megvalosulasat kétévente tekintse 4t, és sziikség esetén modositasi
javaslatat terjessze a Kozgyiilés elé.

Az idGaranyos feliilvizsgalat soran megallapitasra keriilt, hogy az intézkedések megvalositdsa
folyamatban van. Az id6skoriak lakhatdsi problémainak enyhitésére irdnyul6 intézkedés
hatérideje lejart, nem valésult meg, azonban a probléma valtozatlanul fenndll, ezért az
intézkedés hataridejét indokolt meghosszabbitani. A HEP elkészitése Ota késziilt stratégiai
dokumentumok megéllapitdsai alapjan felmeriilt 1j sziikségletek beépitésre keriiltek a HEP
Intézkedési Tervébe.

Kérem a Tisztelt Kozgytilést a hatarozati javaslat elfogadasara!
HATAROZATI JAVASLAT

Gy6r Megyei Joghh Varos Onkorményzatanak Kozgyiilése az 1. melléklet szerint elfogadja
Gyor Megyei Jogti Véros Helyi Esélyegyenldségi Programjanak 2025. évi feliilvizsgalatat.

Felel6s: polgarmester
Hatarid6: azonnal
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BEVEZETES

Gyér Megyei Joga Viaros Kozgytilése 79/2023. (V. 23.) Kgy. hatarozataval elfogadta az egyenl6
banasmodrol és az esélyegyenloség eldmozditasardl szoldo 2003. évi CXXV. térvényben (a
tovabbiakban: Ebktv.) foglaltaknak megfeleléen elkésziilt Gyér Megyei Jogh Viéros Helyi
Esélyegyenldségi Programjat 2023-2027 (a tovabbiakban: HEP) id6szakra vonatkozdan. A
Kozgytilés az Ebktv. 31. § (4) bekezdése alapjan felkérte a polgarmestert, hogy Gy6r varos Helyi
EsélyegyenlOségi Programjanak idéardnyos megvalosulasat kétévente tekintse at, és sziikség
esetén modositasi javaslatat terjessze a Kozgytilés elé.

A TELEPULES BEMUTATASA

A viros allandé népességét enyhe csdkkend tendencia jellemzi, a lakonépesség a 2022. oktober
1-jei népszamlalas végleges adatai alapjan a KSH végrehajtott adatrevizié alapjan — a korabbi
trendet megtorve — ugyancsak enyhe csokkend tendenciat mutat.

1. tablazat: Lakonépesség* szama az év végén

Ev F6 Viltozas
2020 131183 bézis év
2021 130 436 99,43%
2022 130 020 99,11%
2023 130 191 99,24%

Forrds: KSH, Népesség és népmozgalmi statisztika
* A 2020-2023. kozétti adatok a 2022. oktober 1-jei népszamldlds bdzisan szamitott adatok.

Gydr véarosanak népességfogyasi ratdja kedvezbtlenebbé valt az elmult idészakban. Gyérben az
el6z6 évtized masodik felében tapasztalhaté pozitiv vandorldsi kiilonbdzete kedvezétleniil
véltozott. A természetes fogyasbol fakadd népességszam-csokkenést egyre kevésbé tudja
ellensulyozni az allandé vandorlasi tobblet.

2. tablazat: Népességvaltozasi tendenciak — szaporulat és vandorlas

Az élve sziiletések és haldlozasok Allandé oda-, és elvandorlasok kiilénbségének
kiilonbozetének 1000 lakosra vetitett 1000 allandé lakosra vetitett szama (f&)
szama (f&) 2,00
0,00
0.50 22 23 0,00
o 2020 2021 2022 023
-1,00 — -2,00 =
-1,50 — ] -4,00 —
-2,00 ]
-6,00
-2,50
-3,00
-3,50 ——
-4,00

Forrds: KSH, Népesség és népmozgalmi statisztika



A demogrifiai folyamatok legkritikusabb pontja tovabbra is a varosi tarsadalom egyre
erdteljesebb titemi eléregedése.

3. tabldazat: Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa Allandé népesség - nék életkori megoszldsa

3% u 0-14 évesek = 0-14 évesek

5% / m 15-17 évesek

= 18-59 évesek

® 15-17 évesek
= 18-59 évesek
60-64 évesek 60-64 évesek

u 65 év felettiek » 65 év felettiek

Forras: KSH, Népesség és népmozgalmi statisztika

A 65 év felettiek csoportjanak helyi tarsadalmon beliili aranya tovabb emelkedett, 2023-ban
mar a t6bb mint 27 ezer f6s korcsoport a lakossag tobb mint 22%-at tette ki. Gyo6rt jarasi és
varmegyei 6sszehasonlitasban erételjes eloregedési folyamat jellemzi tovabbra is.

CELOK

A HEP elsédleges célja szamba venni az esélyegyenlOségi szempontbdl fokuszban 1évé
célcsoportokba tartozok (romak, mélyszegénységben élok, gyermekek ¢és fiatalok, iddsek,
fogyatékossaggal €16k) helyzetét a telepiilésen. Fontos cél a célcsoportokba tartozd személyek
szolgaltatadsokhoz torténd hozzaférésének vizsgalata, figyelembe véve a hozzaférés alakulasat,
illetve feltami az ezen teriileteken jelentkezé problémakat. Meg kell hatdrozni a fejlesztésre
szorulé esélyegyenloségi teriileteken megvaldsitandd 1épéseket, amelyeket forrdsigény és
végrehajtas titemezésével a HEP Intézkedési Terve (a tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

STRATEGIAI KORNYEZET

A 2023-ban elkésziilt HEP elfogadasa 6ta 1étrejott kapcsolodo helyi stratégiai dokumentumok,
koncepcidk, programok:

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcidé feliilvizsgalata Gyér Megyei Jogi Viros
Onkorményzata 2023. esetében Osszességében elmondhaté, hogy a HEP helyzetértékeléséhez
hasonlé megallapitasok keriiltek rogzitésre a legtébb célcsoport tekintetében a dokumentumban,
figyelembe véve, hogy ugyanazt az idészakot vizsgalta, azonban néhany olyan szolgaltatasi igény
is megjelenik a koncepcidban, amelyre a HEP és a Szocialis Szolgaltatastervezés Koncepci6 2021-
es feliilvizsgalata nem mutatott ra. Az egyes célcsoportoknal keriilnek feltiintetésre a
dokumentumokban szerepld szolgéltatasi igények, illetve relevans megallapitasok, melyek eltérést
jelentenek a HEP-hez képest.

Gyor Megyei Jogli Viros Onkorméinyzata Fenntarthat6é Virosfejlesztési Stratégidja 2021-
2027 dokumentumot 2024-ben fogadta el a Kozgyilés. Kiemeli, hogy Gy6r varosanak markans
demografiai folyamata a tarsadalom eloregedése, a lakossdg természetes fogyasa. A nyugdijasok
szama kb. negyedével ndvekedett az elmult 10 évben. Kockazatként r6gziti, hogy a
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humaénszolgaltatasi szektorban, kivaltképp az oktatasban és a szocidlis szféraban egyre nagyobb a
munkaer6hidny Gy6r varosaban. Amennyiben nem sikeriil a sziikséges munkaer6-utanpoétlast az
emlitett palydkra bevonzani, az a szolgaltatasi mindség jelentés romlédséval jarhat. Ez a
megallapitas tobb célcsoport esetében is egybecseng a Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcid
2023 évi fellilvizsgalatdban rogzitettekkel.

MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES ROMAK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

A mélyszegénységben €16 hatranyos helyzetli célcsoport egy kiilonosen sériilékeny rétegével
intézményes modon foglalkozé Hajléktalanokat Segité Szolgalat Gy6r tevékenységével
kapcsolatosan a Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcié felillvizsgalata az intézmény
vonatkozasaban szakképzett munkaerShianyrdl, fluktuaciérdl szamol be. Gondot okoz, hogy a
munkaerdpiacrol hianyzik a megfelel6 szakképzett munkaerd, a tdvozo munkatarsak potlasa egyre
nehezebb. A magas szintli, az aktiv szocidlis munkdban megnyilvanuld, eredményes
segitségnytjtast feltételez6 ismeretekkel rendelkezé munkatarsak megtaldlasa és munkéba éllitasa
egyre tObb nehézséget okoz. A hajléktalanellaté intézmény munkatarsainak mentélis tAmogatasa
az eredményes munkavégzés ¢€s a kiégés megelozése érdekében komoly szakmai kihivas. A
munkatarsak a feladatellatas soran sokféle problémaval talalkoznak. Az ellatottak korében gyakori
a deviancia valamely forméjaval vald terheltség, magas aranyt az alkohol, a gydgyszer- és/vagy
droghasznalat, gyakori az agressziv megnyilvanulas. A strukturdlt szupervizids rendszer
kialakitdsaval, a halmozottan hatranyos helyzetli személyek magasabb szinvonali ellatdshoz
juthatnak, ehhez kapcsolodoan a kiégés megelozésével a palyaelhagyas csokkentése €rhetd el.

A célcsoportban beazonositott problémék €s fejlesztési lehetéségek kore az alabbiak szerint
béviil:

Meélyszegénységben €16k és romak helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

beazonositott problémdk Jejlesztési lehetdségek

Hajléktalanellatasban tapasztalhatd fluktuacio, Szupervizio biztositasa a szakemberek részére
kiégés

GYERMEKEK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE, GYERMEKSZEGENYSEG

Az esélyegyenléség biztositasa szempontjabol fontos, hogy a héatranyos helyzetl tdrsadalmi
csoport tagjai is megfeleld ismeretekkel, vagy az ismeretek birtokaban 4ll6 ellatérendszeri tagok
kapcsolataval rendelkezzen.

A gyermekek érdekében torténd hatékony, érzékeny €s professzionalis ellatds érdekében,
kiilénGsen a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel valé munka kapcsan a
Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcid feliilvizsgalata fogalmaz meg a gyermekjoléti teriileten
dolgozé  szakemberek  szupervizids tamogatasanak  sziikségességével  kapcsolatosan
megallapitasokat. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel foglalkozo
szakemberek rendszeresen komplex, érzelmileg megterhel6 esetekkel talalkoznak, amelyek hosszi
tava kisérést és intenziv beavatkozast igényelnek. A gyermekjoléti alapszolgaltatasi feladatokat
végz6 Csalad- és Gyermekjoléti Koézpont Gyor szakmai fejlesztési elképzeléseivel kapcsolatosan
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rogziti, hogy a szakmai munka tudatossagi szintjének és ezaltal hatékonysaganak emelése, a
kompetencidk korének kiterjesztése és hatarainak minél pontosabb észlelése és érzékeltetése, a
szakman beliili €s szakmakdzi egyiittmiikodések tamogatésa €s eldsegitése érdekében fontos lenne
a Koézpont munkatarsainak folyamatos és rendszerszintli szupervizios tAmogatdsa. Az intézmény
szakmai életében mar hosszabb ideje a koriilmények befolyasa (elsdsorban forrashidny) miatt
idoben és szakmateriiletenként esetlegesen és szakaszosan volt lehet6ség az alkalmazasara, a
rendszerszintli szupervizid a szakemberek szolgéltatds irdnti igényszintjének emelkedését is
eredményezhetné.

A fiatal generacié tagjai rengeteg helyr6l (internet, online vilag, stb.) szerezhetnek
informacidkat a szexualitds témajéban, az iskolai védondk tapasztalata €s észrevételei alapjan
azonban ennek ellenére még mindig rengeteg téves ismeret kering a fiatalok korében. A
szexualitas, a kapcsolatok, és a biztonsagos, felelsségteljes viselkedés terén az alapvetd ismeretek
hianya hossza tavu kévetkezményekkel jarhat. Az iskolai védénék nemcsak egészségiigyi, hanem
edukacios szerepet is ellatnak, kiilondsen a fiatalokat érintd érzékeny témadkban, mint a
szexualitds. A téves informaciok eloszlatisa és a helyes tudas atadésa ezért kiemelt fontossagn
feladat, kiilonésen a kozépiskoldkban, ahol a fiatalok életiik egyik legformalobb szakaszaban
vannak.

A fiatalok korében a kiilonbdz0 szerek — dohany, alkohol és kabitoszerek — hasznalata
elterjedtté valt, ezért kiemelt fontossagii az iskolak korében a szerhasznalat kockazatanak
csOkkentése. A legalis és illegalis szerfogyasztas mar az iskolai évek alatt, a serdiilékor kezdetén
elindulhat, amikor a fiatalok kiilondsen érzékenyek a tarsas nyomasra és a kisérletezésre. A
dohanyzas, alkoholfogyasztas és a szerhasznalat szdmos karos kdvetkezménnyel jarhat, nemcsak a
fizikai egészségre, hanem a mentdlis €s érzelmi fejléddésre is. A hosszi tavi hatasok koézott
szerepelhet a koncentracids képesség csokkenése, a memoriazavarok, a tanuldsi nehézségek,
valamint a kiil6nb6z6 mentalis betegségek.

A helyes informéaciok atadasa, a prevencids programok és a fiatalok mentélis egészségének
védelme érdekében szitkség van olyan oktatasi és tdmogatd rendszerek kialakitasara, amelyek
nemcsak a szerek artalmait mutatjdk be, hanem segitenek alternativ, egészséges életmdodok
kialakitasaban is. Fontos, hogy a fiatalok szamdara elérhetdk legyenek olyan szoérakozasi
lehetdségek, amelyek nem jarnak a szerek hasznalatdval, €s hogy a tarsas kapcsolatokban is
tudatos dontéseket hozhassanak. Az iskolai védéndk, pedagogusok és sziilok kozotti szoros
egylittmikodés kulcsfontossagl a prevencid hatékonyan miikodéséhez.

Gyér Megyei Jogii Viros Drogstratégiaja 2021-2025 alapjan megallapithatd, hogy a
fiatalkori alkoholfogyasztds, dohanyzas és kabitoszer-hasznalat tovabbra is jelentGs problémat
jelent, kiilondsen a kozépiskolds didkok korében. Noha az elsé alkoholfogyasztas atlagos életkora
évek 6ta nem valtozott, a fiatalok jelent6s részének tulzottan megengedé az attitiidje a rendszeres
alkoholfogyasztassal kapcsolatban. Az illegalis szerhasznalat szinte mindig megel6z6dik legalis
szerek kiprobalasaval, igy az alkohol és a dohanyzés kapuként szolgalhatnak a késébbi, stlyosabb
szerhasznalati mintak kialakuldsahoz. Emellett a csaladi hattér — kiilonGsen, ha diszfunkcionalis —,
a kortarshatasok és az iskolai kérnyezet egyarant fontos kockézati tényezOk. Ezek a tényezdk
egyitt alakitjak ki azt a szocialis és pszichés teret, amelyben a fiatalok szerhasznalati dontései
megsziiletnek. A megeldzés és beavatkozas szempontjabol tehat kulcsfontossagi a csaladok,
iskoldk és kortarskozosségek tamogatasa.



A célcsoportban beazonositott problémak és fejlesztési lehetdségek kore az alabbiak szerint
boviil:

Gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

beazonositott problémadk Jfejlesztesi lehetdségek

Téves ismeret a fiatalok korében a szexualitds  Szexudlis tajékoztatas és felvilagositas fiatalok

témakorében szamara
Magas szerhasznalati kockazat Szerhasznalatot megel6z6 programok
szervezése

NOK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

Gy6r varosaban a nbi célcsoportot érinté problémak Osszetettek ¢€s egymassal szorosan
Osszefiiggnek. A munkaerdpiacon a férfiakra szabott allasprofilok miatt a nék és kiilondsen a
gyermekiiket, gyermekeiket egyediil nevelé6 nék elhelyezkedési esélyei korlatozottak, amely
helyzetet sulyosbitanak a lakhatdsi nehézségek. A csalddon beliili erdszakhoz kapcsolddo
kriziskezeld ellatasok alacsony elérhetdsége miatt a bantalmazott nék védelme és hosszi tava
tamogatdsa sem biztositott megfelelden. Sziikség van t6bb, folyamatosan miikdo, néknek sz6lo
k6zOsségi programra és szolgaltatasra, amelyek biztositjak a helyi igényekhez illeszkedd, hosszi
tavon fenntarthaté tamogatast és integracios lehetdségeket.

IDOSEK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

A Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcid 2023 évi feliilvizsgalatdban megallapitasra keriilt,
hogy az Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény Gy6r altal biztositott alapszolgaltatasok
koziil a hazi segitségnytjtas tekintetében a kapacitisok teljes mértékben kihasznaltak. Evr6l évre
emelkedik a magasabb gondozasi sziikséglettel rendelkezd (rossz fizikai, egészségi és mentalis
allapotu) ellatottak szama, amely nagy terhet r6 a gondozasi kézpontok dolgozoéira.

Folyamatosan novekszik az igény az egy ellatottra jutdé gondozasi 6ra (3—4 ora) tekintetében,
illetve ezzel parhuzamosan ndvekszik a napi tObbszori latogatas igénye is. Egyre nagyobb
szilkséglet mutatkozik a délutani és hétvégi ellatasra, amelyet az Intézménynél a gondozdi
kapacitds miatt 4tlagosan 3-4 f6 gondozd vagy &pold lat el. A rendelkezésre allo személyi
feltételek sziikossége miatt a délutani és hétvégi ellatasba 0j ellatott felvételére jelenleg nincs
lehet6ség, ugyanezen ok miatt a felmeriil6 3—4 6rés gondozasi igényeket sem tudja az Intézmény
biztositani.

A szocialis 4gazatban jelenlévo szakképzett munkaerd hidnya és fluktuacio, valamint az ellatéast
igénybe vevok gondozasi sziikségleteinek névekedése miatt, mindharom gondozasi kézpontban
jelentésen emelkedett a varakozok szama, vardlista alakult ki.

A szocialis alapszolgaltatas teriiletén dolgozok szamara elengedhetetlen a szupervizid, hiszen
munkéjuk soran nap mint nap személyiségiikkel dolgoznak. A kiégés megel6zéséhez az Snismeret,
a szakmai kompetencidk fejlesztése, valamint a szakmai egészség megOrzése és megvédése
szilkséges az alapszolgaltatisokban dolgozé szakemberek részére. A teriileten dolgozé



szakemberek palyaelhagyasat megel6zend6 foglalkozni kell a pszichés terhelés csokkentésével és
az ennek eredményeként kialakulé kiégés megel6zésével.

A HEP IT-ben megfogalmazott IV. 3. Az iddskoriak lakhatdsi problémdinak enyhitése
megnevezésii IdGsek garzonhdzainak épitése, bovitése tartalmu intézkedés 2 éves hatarideje 2025-
ben lejart. Az intézkedés nem valdésult meg tekintettel arra, hogy az 6nkorményzati nyugdijashazi
lakédsok szamaban a HEP IT elfogadasa ota nem tortént valtozds. A feltart probléma
megsziintetése érdekében nem tortént intézkedés elokésziilete sem. 2024. december 31. napjén
384 jovéhagyott kérelmez6 volt Onkormanyzati nyugdijashdzi lakasra varakozok
nyilvantartdsaban, amely ndvekvd trendet mutat. A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben feltart
probléma (Egyre szélesebb korben jelent problémat az idések szamara a sajat lakas fenntartasa)
tovabbra is fenndll, ahogy az intézkedéssel elémi kivant cél (Lakhatéassal, lakasfenntartassal
kapcsolatos terhek enyhitése az idOsek korében) tovabbra is sziikséges, ezért indokolt az
intézkedés megvalositasanak hatéridejének meghosszabbitésa 2027-ig.

Az Idésbariat Gyor — Koncepcié az idések életmindségének javitisira Gyérben (2020-
2024) dokumentum kiemelten foglalkozik az idések életmindségének javitdsdval, kiilonds
tekintettel a k6zOsségi programokra. A dokumentum kiemeli a kulturalis és kreativ tevékenységek
szerepét az idOsek életmindségének javitdsaban. Az ilyen programok Oszténzése és szervezése
elosegiti az idosek mentalis és fizikai egészségének megorzését, valamint a kozosségi életben vald
aktiv részvételiiket. A koncepcio javasolja egészségmegOrzo és prevencios programok szervezését,
amelyek hozzajarulnak az id6sek egészségi allapotanak javitasahoz és az egészségtudatos életmod
kialakitasahoz. Ezek a programok magukban foglalhatjak a rendszeres testmozgast, egészségiigyi
szliréseket és tjékoztaté eldadasokat. Sziikséges az idések aktiv és egészséges életmodjanak
integralt megkozelitéssel valé tamogatasa, eldsegitve ezzel a kozOsségi részvételilket és
életminéségiik javitasat, csdkkentve és megeldzve az iddsek elmagéanyosoddsat, tarsadalmi
izolacidjukat.

A HEP helyzetértékelésében megfogalmazott, idosek kozosségi tevékenységével kapcsolatosan
beazonositott problémak valtozatlanul fennallnak, ezért a fejlesztési lehetoségek HEP IT-be vald
beépitése indokolt, valamint tovabbi iddseket érintd problémak is azonosithatok:

Az iddsek helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémdk Sejlesztési lehetéségek
Az id6sgondozasban dolgozé szakemberek A szakemberek pszichés tehermentesitésének
fokozott pszichés terhelése szakmai tAmogatasa
Idéskori elmaganyosodas, izolacid Id6sek szamara szolé kozosségi programok
szervezése
Az id6sek kozosségi tevékenységeének, A programokroél sz616 informéciok széles kdrben
integracigjanak erdsitését célzo programok és az valé terjesztése, az eljutas feltételeinek javitasa

azokon részt vevok szadmanak cstkkenése



FOGYATEKOSSAGGAL ELO SZEMELYEK HELYZETE ESELYEGYENLOSEGE

A fogyatékossaggal €éloket érintd problémak jelentds része orszagos szinten is jelen van, de
Gyorben is érzékelhetok. Az egyik legsiilyosabb nehézséget tovabbra is a szakemberhiadny jelenti,
ami akadalyozza a megfelelé fejlesztd és tamogato ellatasok biztositasat. A szolgaltatasok kozotti
egyiittmiikdés hianya miatt az érintettek gyakran elvesznek az egészségligyi, szocidlis és oktatasi
rendszerek utvesztéiben. Az informacidhiany, a tajékoztatas elavultsaga neheziti az érintettek és
csaladjaik eligazodasat az elérhet6 lehetéségek kozott. Bar pozitiv valtozasok tapasztalhatok, az
egyenld esélyl hozzaférés még mindig hidnyos: az akadalymentesités sok esetben nem teljeskort,
a tarsadalmi szemlélet pedig gyakran nem befogado. Sulyos problémat jelent a halmozottan sériilt
személyeket neveld csaladok elszigetelddése, akik gyakran érzik gy, hogy magukra maradnak.

A FELULVIZSGALAT OSSZEGZESE

A Helyi Esélyegyenl6éségi Program iddaranyos feliilvizsgalata soran megallapitasra keriilt,
hogy az intézkedések megvalositasa folyamatban van, azonban megvalosult intézkedésrél nem
lehet beszamolni. Az idoéskoriak lakhatasi problémainak enyhitésére irdnyuld intézkedés
hatérideje lejart, tekintettel arra, hogy a probléma valtozatlanul fennéll, az intézkedés hataridejét
sziikséges meghosszabbitani. Uj sziikségletek is megjelentek, melyek beépitésre keriiltek a HEP
IT-be.
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A

Intéz

kedés
SOrsz
4ma

Az intézkedés
cime,
megnevezése

1.
Mélyszegénységhb
en éldkés a
romak
esélyegyenldsége

1. Hatranyos
helyzetben 1évk
foglalkoztatottsaga
nak elésegitése,
képzésekkel, -
csoportokkal
szembeni
munkaer$-piaci
diszkriminacid
csokkentése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltirt
probléma
megnevezése

Alacsony
foglalkoztatottsa
g és alacsony
iskoldzottsag,
illetve altalanos
diszkriminaci6 e
csoportok
tagjaival
szemben.

C

Az
intézkedéssel
elérni kivint

cél

Foglalkoztatotts
ag novelése, ami
kihat a csaladi
élet
stabilitasara, a
meélyszegénység
csokkentésére és
kozvetve a
gyermekek
helyzetére

D

A cél
dsszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Foglalkoztat
asi stratégia
2019.

Gydri Jarasi
Foglalkoztat
4si Paktum
2019.

GYMIVO
Gazdasagi
programja
2020-2025

Szocialis
Szolgaltatas
tervezési
Koncepcid
felitlvizsgala
ta 2023

Gybr  Jarasi
Esélyteremtd
Programterv

2015.

Acél
kapcesolédidsa
orszigos
szakmapoliti
Kkai
stratégiakhoz

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarko6zasi
Stratégia 2030

Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

F G H

Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felelGse megvaldsit
dsanak
hatdrideje

Foglalkoztatast Polgarmest
segité programok, er
felnéttek szaméra
altalanos iskola
befejezését tmogatd
projektek,

szakképzési,

atképzesi

lehetdségek e

csoportok tagjai
Erzékenyitési

programok

munkaadok,
onkormanyzati
intézmények részére.

Folyamatos

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikdtor(ok)

Foglalkoztatott
sdgi adatok
monitorozasa
az érintett
csoportok
esetében,
beiskolazasi,
képzési
programokban
vald részvétel
mérése.

Az intézkedés
megvalésitisiah
oz sziikséges
erdéforrdsok
(humsin,
pénziigyi,
technikai)

Palyazati
projektek és
koltségvetési
forrasok
becsatornazasa.

K

Az intézkedés
eredményecine
k
fenntarthatés
fga

Az
intézkedések
nyoman eldallo
valtozas
onmagaban
megteremti a
fenntarthatosag
ota
foglalkoztatotts
ag novelésével
pl. kevesebb
segélyre,
tamogatasra
lesz szitkség.

L

(")nkorminyz
atok kizotti
egyiittmiikid
éshen
megvalésulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatisa



Intéz

kedés
SOrsz
dma

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Kedvezétlen,
zstfolt lakhatasi
koriillmények
felszamolasa

Egészségi allapot
javitasa
egészségmegbrzd
programokon
keresztiil

A
helyzetelemzés
ko vetkeztetései

ben feltirt
probléma
megnevezése

A
mélyszegénység
ben élok és
romak esetében
a
komfortfokozat
nélkiili lakasok,
zsufoltsag
jellemzd, ami a
csaladokban
fesziiltséghez
vezet,s a
gyermekeknek
nincsen
megfeleld
lakrész a
tanulashoz

Rossz egészségi
allapot az
érintett
célesoport
korében, amely
az életiiket is
nagyban
befolyasolja

C

Az
intézkedéssel
elérni kivint

cél

Lakhatéasi
koriilmények
fokozatos
javitasa

Javuld egészségi
allapot, jobb
életkilatasok

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

GYMIVO
Ifjisagi
Koncepcidja
2019-2024

Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

Nemzeti
Ifjtisagi
Stratégia
(2009-2024)
“Legyen
jobba
gyermekekn
ek” Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

Gy6r
Megyei Jogii
Viéros
Egészségfejl
esztési Terve
2022-2026.

GYMJV
Drogstratégi

A cél
kapcsolodisa
OrszAgos
szakmapoliti
kai
stratégidkhoz

Magyar
Nemzeti
Térsadalmi
Felzarké6zasi
Stratégia 2030

Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

Uj Roma
Stratégia

F G
Az intézkedés Az
tartalma intézkedés
feleldse
Lakashelyzet Polgarmest
javitasa, lakhatasi er
tamogatasok és
lakbértamogatasok

novelése

Kulén sziirs- és Polgarmest
egészségfejlesztési er
programok inditasa

10

H I J

Az Az intézkedés Az intézkedés
intézkedés  eredményessé megvalbsitisah
megvalésit gét mérd oz sziikséges

fisinak indikdtor(ok) erdforrdsok
hatdrideje (human,
pénziigyi,
technikai)

Lakhatasi
koriilmények
javulasa,
csaladi
konfliktusok
csokkenése,
gyermekek
tanulményi
eredményeinek
javulasa -
iskolazottsag
novekedése
(0sszhangban a
szilék
munkaerd-
piaci
helyzetének
javitasaval)

Folyamatos

Szlirg-
programokon
résztvevok
szama

Folyamatos

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés
dga

A lakhatasi
kériilmények
javulisa
indirekt médon
hat ki tobb
tényezdre, igy
az altalanos
JjOl-1ét szintjén
névelve a
pszichés és
fizikai j61ét
allapotat.

L

6nkormainyz
atok kozotti
egylittmikod
éshen
megvalésuld
intézkedés
esetében az
egyiittmiiksd
és
bemutatasa



Intéz
kedés
SOrsz
Ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Szerfogyasztast
csokkentd
programok
szervezése

A
helyzetelemzés
kévetkeztetései

ben feltért
probléma
megnevezése

Nappal, a
tertileten 1évo
kozintézmények
kozelében
nyilvanosan
arulnak drogokat
és helyben
fogyasztjak is
azokat, ami
veszélyezteti a
komyéken élok
biztonsagérzetét
¢és kérosan hat az

C

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Drogérusitas
felszamolasa
(tigyelve arra,
hogy mas
vérosrészben se
bukkanjon fel)
vérosi és
agglomeracios
szinten is
komplexen
kezelendd.

D

Acél
dsszhangja
mis helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

4ja2021-
2025.

GYMIV
Sportkoncep
cid 2021-
2026

Szocilis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcid
feliilvizsgala
ta Gyor
Megyei Jogi
Véros
Onkorményz
ata 2023

GYMIV
Ifjusagi
Koncepcidja
2019-2024

GYMJV
Drogstratégi
4ja 2021-
2025

Gydr
Megyei Jogi
Véros
Egészségfejl
esztési Terve

A cél
kapcsolédisa
orszigos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

(2019-2030)

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felelGse megvaldsit
dsdnak
hatirideje
Renddri és polgaréri  Polgarmest  Folyamatos
jelenlét fokozott er
novelése,
drogarusitas
visszaszoritasara
specialis
intézkedések
meghozatala.
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Az intézkedés
eredményessé
gét mérd
indikdtor(ok)

Kozteriileti
drogérusitas és
fogyasztas
monitorozasa.

Az intézkedés
megvaldsitasih
oz sziikséges
erdforrisok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Koltségvetési
forrasok,
rendérség
bevonasa (mint
koltségvetési
szerv) és
specialis
projektekre
palyazat
benyiijtasa

K

Az intézkedés
eredménycine
k
fenntarthatés

dga

A lakossagot
ésa
varosrészben
dolgozok
biztonsagérzeté
nek és
altalaban a
kézbiztonsagna
k a javulasa

L

Onkorményz
atok kozotti
egyiittmiikid
ésben
megvalésulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikdd
és
bemutatdsa



Intéz

kedés
SOrsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Hajléktalanellatasb
an dolgoz6
szakemberek
kiégésének
megelézése,
mentalis
tdmogatasa

2. Gyermekek
esélyegyenlisége

Integrélt nevelési
programok
biztositasanak
Osztonzése SNI-s
és BTM-es
gyermekek
szamara.

A
helyzetelemzés
ko vetkeztetései

ben feltdrt
probléma
megnevezése

Hajléktalanellata
sban
tapasztalthaté
fluktuicio,
kiégés.

Az SNI-s és
BTM-es fiatalok
szama nd.

C

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Magasabb
szinvonall
ellatis, a
szakmaelhagyas
csokkenése.

Integralt
nevelés, oktatas
utjan a
neveléshez,
oktatashoz val6
jog biztositasa.
Specialis
szolgéltatasok
létrehozasa és
fejlesztése
szamukra, hogy
a tarsadalmi
integracié
megvalosuljon.

D

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

2022-2026

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcid
felilvizsgala
ta Gy6r
Megyei Jogi
Viros
Onkormanyz
ata 2023

TOP-6.8.2-
15-GY1-
2016-00001
projekthez
késziilt
Megvaldsith
atosagi
Tanulmany
feliilvizsgala
ta Gyor,
2019.
szeptember
30.

Foglalkoztat

E

Acél
kapesolédisa
orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

.Legyen jobb
a
gyermekekne
k” Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)

Az intézkedés
tartalma

Szupervizié
biztositasa a
szakemberek
részére.

Specialis
lehetdségek
fejlesztése
(Gézengtiz
Alapitvany,
Pedagdgiai
Szakszolgalat altal
nyujtott ellatasok
fejlesztése; Tanoda
fejlesztése; specialis
oktatasi médszerek
az azt nem hasznilo
iskoldkban, a
kozoktatas
moédszertani

12

G H
Az Az
intézkedés  intézkedés
felelgse megvalésit
dsénak
hatdrideje
Polgarmest =~ Folyamatos

er

Polgarmest  Folyamatos
er

Az intézkedés
eredményessé
gét mérd
indikator(ok)

Munkaershian
y csOkkenése.

SNI, BTM
gyermekek
kozosségbe
(iskolai,
szocialis) valo
beilleszkedése.

Iskolai
lemorzsolddas
csokkentése,
ezaltal
tarsadalmi
integracio
azonnal és
felnéttkorban

J K
Az intézkedés Az intézkedés
megval6sitasih  eredményeine
oz sziikséges k
erdforrisok fenntarthatés
(humsn, dga
pénziigyi,
technikai)
Pénziigyi A munkaerd
eriforras: folyamatos
palyazatok. utanp6tlasanak
o, ; biztositasa,
Koltségvetds | fluktuacio
lehetbségei csokkentése,
szerint.
Pénziigyi Az
er6forras: eredmények a
palyazatok. szolgaltatasok
I 3 folyamatos
Koltségvetés fenntartasival
lehetdségei biztosithatok.
Szerit; A szolgaltatis
fenntartdsahoz
elkiilonitett
koltségvetési
forras
sziikséges.

L

6nkormzinyz
atok kozotti
egyiittmikdéd
éshen
megvalésul6é
intézkedés
esetében az
egyiittmiikid
és
bemutatisa



Intéz

kedés
SOrSZ
ama

2.

A B
Az intézkedés A
cime, helyzetelemzés
megnevezése kovetkeztetései
ben feltart
probléma
megnevezése
Professzionalis Gyermek- és
kozosségépités ifjisagi
gyermekek kozosségek

(&

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Szabadidés
Iehetéségek
Osszehangolasa.

D

A cél
dsszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

4si Stratégia
2019.
GYMIV
Onkorméanyz
atanak
Gazdasagi
programja
2020-2025

Gyo6r Jarasi
Esélyteremt
Programterv
2015

GYMIVO
Ifjusagi
Koncepcitja
2019-2024

Szocialis
Szolgaltatast
ervezeési
Koncepcio
feliilvizsgala
ta Gyér
Megyei Jogti
Varos
Onkorméanyz
ata 2023

GYMIV
Onkorményz
ata
Fenntarthato

A cél
kapcesolédisa
orszagos
szakmapoliti
kai
stratégidkhoz

»Legyen jobb
a
gyermekekne
k” Nemzeti

Az intézkedés
tartalma

fejlesztése).

Célzott szabadidds
programok
timogatisa
(konfliktuskezelés,
kommunikécids
tréning).

Részletes
helyzetelemzés,
hatékonysagmérés
az egyes szabadidos
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G

Az
intézkedés
feleldse

Polgarmest
er

H

Az
intézkedés
megvalésit

dsdnak
hatdrideje

Folyamatos

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikdtor(ok)

is.
Blinelkdvetés
csokkenése.

Hatékonyabb,
tobb fiatalt
vonzo

Az intézkedés
megvalGsitisih
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Pénziigyi
erbforras:
palyazatok.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés
dga

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos

L

Onkorményz
atok kozotti
egyfittmiikid
ésben
megvalésulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikdd
és
bemutatisa



Intéz
kedés
SOrsz

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

szamara.

A
helyzetelemzés
kivetkeztetései

ben feltirt
probléma
megnevezése

hidnya.

C

Az
intézkedéssel
elérni kivint

cél

Tébbceéla (sport,
kulttira,
szabadidd
eltoltés)
kozosségi terek
kialakitasa.

Gyermekek,
fiatalok
bevonzésa a
programokra,
kozosségi
terekre.

D

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Vérosfejleszt
ési Stratégia
2021-2027

GYMIV
Drogstratégi
4ja 2021-
2025

GYMIV
Onkorméanyz
atanak
Gazdasagi
programja
2020-2025

Gy6r MIV
Egészségfejl
esztési Terve
2022-2026

Gydr Jarasi
Esélyteremtd
Programterv
2015

GYMIVO
Hjisagi
Koncepcidja
2019-2024

Kreativ
Gyobr,
GYMIV

E

A cél
kapesolédisa
orszagos
szakmapoliti
kai
stratégidkhoz

Stratégia
(2007-2032)

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)

F G H

Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
feleldse megvaldsit
dsanak
hatdrideje

programok
tekintetében.

A programok
egyeztetése,
dsszehangolésa.

Kozosségi terek
kialakitasanak
folytatasa Gyor
varosdban, a varosi
koncepcidkkal
Osszhangban.

Marketingstratégia
kialakitésa a
gyermekek, fiatalok
bevonzasara.

Gyermekek szdmara
52016 kozosségi
programok
szamanak novelése
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Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

programok.

Kozdsségek
kialakulsa.

Bilinelkodvetés,
drog- és
alkoholabiizus
csdkkenése.

Az intézkedés
megvaldsitisah
oz sziikséges
erdforrdsok
(humsn,
pénziigyi,
technikai)

Koltségvetés
Iehetdségei
szerint.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés
4ga

fenntartasaval
biztosithatok,
A szolgaltatas
fenntartisahoz
elkiilonitett
koltségvetési
forras
sziikséges.

L

Onkorményz
atok kazotti
egyiittmiikiid
éshen
megvalésulé
intézkedés
esetében az
egylittmiikiéd
és
bemutatisa



Intéz

kedés
SOrsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Jelzoérendszer és
alapszolgaltatasok,
alapellatasok
miikddésének
megerositése.
Szakemberek
kiégésének
megeldzése.

A
helyzetelemzés
kivetkeztetései

ben feltirt
probléma
megnevezése

Rejtve maradt
hatranyos és
halmozottan
hétranyos
helyzetii
gyermekek
szama nd, egyre
tobben esnek ki
az ellatdsok
jogkorébol.

C

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

A jelzbrendszer
és az
alapszolgaltatas
ok,
alapellatasok
egyiittmiikddésé
nek fokozasa, a
jelzési
hajlanddsag
novelése, a
problémak
felfedésének
hatékonyabba

D

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

kulturalis és
kreativ
gazdasagi
stratégiaja
2019-2028

Sportkoncep
ci6 2021-
2026

Szocialis
Szolgéltatast
ervezési
Koncepcid
feliilvizsgala
ta Gydr
Megyei Jogti
Viros
Onkorményz
ata 2023

Szociélis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcié
feliilvizsgala
ta Gyor
Megyei Jogi
Viaros
Onkorméanyz
ata 2023

A cél
kapesolédisa
orszigos
szakmapoliti
kai
stratégidkhoz

»Legyen jobb
a
gyermekekne
k” Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

Nemzeti
Ifjisagi
Stratégia
(2009-2024)

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
feleldse megval6sit
dsdinak
hatdrideje
Az alapellatdsokban, = Polgarmest = Folyamatos

alapszolgaltatasokba  er
n és a jelzérendszer
szolgaltatasaiban
dolgozok folyamatos
tovabbképzése,
informacidval valé
ellatasa az aktualis
jogszabalyi és
szolgaltatasi

komyezetrol.

Rendszeres forum
biztositasa a fenti
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Az intézkedés
eredménycssé
gét mérd
indikdtor(ok)

A problémaval
érintett
gyermekek,
fiatalok,
csaladok
gyorsan a
gyermekvédel
mi rendszer
latokorébe
kertilnek.

A gyermek
kiemelése, a
csalad teljes

Az intézkedés
megvalésitdsih
oz sziikséges
eréforrdsok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Pénziigyi
eréforras:
palyazatok.
Koltségvetés

lehetdségei
szerint.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés

dga

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos
fenntartisaval
biztosithatok.
A szolgaltatas
fenntartasahoz
elkiilonitett
koltségvetési
forras
sziikséges.

L

Onkorményz
atok kazotti
egylittmiikod
ésben
megval6sulé
intézkedés
esetéhen az
egyiittmitkdd
by
bemutatdsa



Intéz

kedés
SOrsz
dma

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Dinamikusan
fejléds
varosrészek helyi
szolgaltatasi
rendszerének
kialakitasa.

Szexualis
tajékoztatas és
felvilagositas
fiatalok szamara

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltrt
probléma
megnevezése

Egyes
varosrészek
szolgaltatashidny
os teriiletek
(védonoi és hazi
gyermekorvosi
ellatas
szempontjabol).

Téves ismeret a
fiatalok kérében
a szexualitas
témakdorében

C

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

tétele.

Szolgaltatasok
helyi
elérhetdségének,
konnyebb
igénybevehettsé
gének
biztositasa. A
varakozési id6
csokkentése a
szolgaltatasok
igénybevétele
soran, az egyes
betegekre jutd
id6 novekedése,
mindségibb
szolgaltatas
elérése.

A kozépiskolas
korosztaly
egészségtudatos
szexualitasanak
megalapozasa

Acél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Gy6r MIV
Egészségfejl
esztési Terve
2022-2026

Gyér
Megyei Jogti
Varos
Egeészségfejl
esztési Terve
2022-2026.

A cél
kapcsoléddsa
Orszagos
szakmapoliti
kai
stratégidkhoz

»Legyen jobb
a
gyermekekne
k” Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

Nemzeti
Ifjisagi
Stratégia
(2009-2024)

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027

F G H

Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felel6se megvalésit
asdnak
hatdrideje

rendszerekben
dolgozok szamara a
tapasztalat
megosztasra.

Szupervizié

biztositasa a
szakemberek
részére.

Korzetek Polgarmest
megosztasa, ahol er
szitkséges.

A fejléds, de
szolgaltatashianyos
teriiletcken épiiletek
kialakitisa a
szolgaltatasok
biztositasara.

Folyamatos

Szexualis Polgarmest
felvilagositd er
programok inditasa

Folyamatos
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Az intézkedés
eredményessé
gét mérd
indikator(ok)

ellehetetleniilé
se
megel6zhetévé
valik.

Virakozasi id6
csOkkenése a
védondi és
hazi
gyermekorvosi
ellatas soran.
Egyes
betegekre juto
id0 novekszik.

Szexuilis
felvilagositd
programokon
résztvevik
szama

Az intézkedés
megvaldsitisiah
oz sziikséges
erdforrasok
(humin,
pénziigyi,
technikai)

Pénziigyi
erdforras:
palyazatok.

Koltségvetés
lehetdségei
szerint.

Pénziigyi
erbforras:
palyazatok.

Koltségvetés
lehetdségei

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthat6s
aga

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos
fenntartasaval
biztosithatok.
A szolgiltatas
fenntartasadhoz
elkiilonitett
koltségvetési
forras
szitkséges.

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos
fenntartasaval
biztosithatok.

Onkorményz
atok kézotti
egylittmiikod
éshen
megvalésulé
intézkedés
esetében az
egylittmiikdd
és
bemutatisa



Intéz

kedés
SOrsz
dma

A

Az intézkedés

cime,

megnevezése

Szerhasznalatot
megel§zod
programok
szervezése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltdrt
probléma
megnevezése

Magas
szerhasznalati
kockazat a
fiatalok korében

C

Az
intézkedéssel
elérni kivdnt

cél

A szerhasznalat
kockazatanak
csokkentése az
iskolas
korosztaly
korében.

D

Acél
dsszhangja
mis helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

GYMIV
Drogstratégi
4ja 2021-
2025.

GYMJIV
Sportkoncep
¢i6 2021-
2026

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcid
felilvizsgala
ta Gyér
Megyei Jogi
Viros
Onkormanyz.
ata 2023

GYMIV
Ifjusagi
Koncepcidja
2019-2024

GYMIV
Drogstratégi
4ja 2021-
2025

Gybr
Megyei Jogi
Varos
Egészségfejl

A cél
kapcsoléddsa
orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027

Az intézkedés
tartaima

Szerhasznalatot
megel6zd

programok inditésa

17

G

Az
intézkedés
feleldse

Polgarmest
er

H

Az
intézkedés
megvaldsit

dsdnak
hatdrideje

Folyamatos

Az intézkedés
eredményessé
gét mérd
indikditor(ok)

Szerhasznalato
t megel6zd

programokon

résztvevok
szama

Az intézkedés
megvaldsitdsah
oz sziikséges
eréforrdsok
(humsn,
pénziigyi,
technikai)

szerint.

Pénzigyi
erbforras:
palyazatok.

Koéltségvetés
lehetdségei
szerint.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés
dga

A szolgaltatas
fenntartasahoz
elkiilonitett
koltségvetési
forras
sziikséges.

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos
fenntartasaval
biztosithatok.
A szolgaltatas
fenntartasahoz
elkiilonitett
koltségvetési
forrs
sziikséges.

L

Onkorményz
atok kozotti
egyiittmiikdd
éshen
megvalésulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikid
és
bemutatisa



Intéz

kedés
SOrsz
ama

2.

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

3. Nik
esélyegyenldsége

N6k munkaerd-
piaci helyzetének
javitasa

Lakhatdsi
biztonsag novelése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltirt
probléma
megnevezése

A tartos
munkanélkiiliség
aranya a nék
korében
magasabb, a
valsagok a nék
munkaeré-piaci
helyzetét
erdteljesebben
érintik.

Egysziil6s
csaladok és a
varosban
letelepedni
kivandk
nchézségei
lakhatas
szempontjabol

C

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Tovabbképzése
k, atképzések,
szemléletformal
asa
munkaltatok
korében.

Piaci alapt
lakhatast a
varosban
megteremteni
nem tud6
csaladok
tamogatasa,
gyermekek
csaladban

D

Acél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

esztési Terve
2022-2026

Gyér Jarési
Esélyteremt6
Programterv
2015

GYMIV
Onkormanyz
atanak
Gazdasagi
programja
2020-2025

Foglalkoztat
asi Stratégia
2019.

GYMJIV
Onkorményz
atanak
Gazdasagi
programja
2020-2025

Szocialis
Szolgaltatast

A cél
kapcsolédasa
orsziagos
szakmapoliti
kai
stratégidkhoz

Nok és
Férfiak
Térsadalmi
Egyenldségét
El6segitd
Nemzeti
Stratégia
(2010-2021)

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
feleldse megvaldsit
Asdnak
hatdrideje
A nék munkaerd- Polgarmest ~ Folyamatos
piaci integracidjat er
Osztdnzd civil és
onkormanyzati
programok
megalkotdsa.
Parbeszéd a
munkaltatékkal.
Finanszirozhaté Polgarmest 5 év
onkormanyzati er
bérlakas rendszer
mitkodtetése.
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Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikdtor(ok)

Munkaerdhian
y csokkenése.
Néi
allaskerestk
szamanak
csokkentése
krizishelyzetbe
n

Lakhatas miatt
veszélyeztetett
gyermekek
szamanak
csokkenése.
Csaladok

Atmeneti
Otthona

J K

Az intézkedés Az intézkedés

megvaldsitisdh  eredményeine
oz sziikséges k
eréforrisok fenntarthatés
(humén, dga
pénziigyi,
technikai)

Péalyazatok Anyagi és
szakmai
feltételek
megléte

Palyazatok,

koltségvetés.

Piaci szereplék

esetleges

bevonasa.

ld

Onkorméanyz
atok kozgtti
egylittmiikdd
ésben
megvalésulé
intézkedés
esetében az
egylittmiikéd
és
bemutatdsa



Intéz
kedés
SOrSZ
dma

4.

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Noknek sz6l6
programok
bovitése-
Csaladbarat
szolgdltatasok
adatbazisanak
létrehozasa,
miikddtetése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

A programok
soran fellépd
kontra-szelekcid

Nk elleni erdszak =~ Novekvd

problémajanak
kezelése

mértéki
abuzusszam

C D
Az Acél
intézkedéssel osszhangja
elérni kivint mis helyi
cél stratégiai
dokumentu
mokkal
tartasanak ervezési
cldsegitése. Koncepcié
feliilvizsgala
ta Gydr
Megyei Jogh
Viros
Onkorményz
ata 2023
A programok Gybér MIV
elérjék a Egészsépfeit
valoban esztési Terve
raszorul6 ndket. = 2022-2026
Egy helyen
megtalalhatok
legyenek a
csaladbarat
szolgaltatasok.
A témakor
tudatositisa a
helyi tarsadalom
nyilvanossagaba

Acdl
kapcsolédasa
orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Nok és
Férfiak
Tarsadalmi
Egyenloségét
Elésegitd
Nemzeti
Stratégia
(2010-2021)

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

Nok és
Férfiak
Tarsadalmi
Egyenléségét

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
feleldse megvaldsit
dsdnak
hatérideje
Marketing stratégia Polgarmest =~ Azonnal,
felatlitasa a noket er folyamatos
érint$ programok
tekintetében a
részvétel fokozasara
¢és a programok
osszchangolasara.
N6k szamara sz0l6
kozosségi
programok
szamanak ndvelése
Tandcsadas, Polgarmest = Folyamatos
érzékenyité er
programok, specialis
segitségnynjtas.

19

Az intézkedés
eredményessé
gét mérd
indikdtor(ok)

telitettségének
elkeriilése.

A nagyszami
ingyenes
program
Osszehangolasa
megtorténik, és
mindegyik
program eléri a
célesoportot, be
tudja vonzani a
megfeleld
létszamii
embert.

A programokat
nywjté
szervezetek kozt
az
egylttmiikddés
javul.

Szocialis-,
egészségligyi és
rendészeti
szakemberek

Az intézkedés
megvaldsitdsih
oz sziikséges
eréforrdsok
(human,
pénziigyi,
technikai)

Koltségvetés

lehetdségei
szerint (Varos
honlapjanak
hasznalataval).

Humén er6forras

elkiilonitése és
képzése mar
miikodd

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés
dga

Az eredmények

a
szemléletvaltas
megtorténtével

L

Onkorményz
atok kozotti
egylittmiikod
ésben
megvalésulé
intézkedés
esetében az
egylittmiikéd
és
hemutatdsa

Mosonmagya
révaron
miikod6
Krizisambula



Intéz

kedés
SOrsz
ama

A B

Az intézkedés A
cime, helyzetelemzés
megnevezése kovetkeztetései
ben feltirt
probléma
megnevezése
4. Idgsek
esélyegyenlésége
Bentlakasos A bentlakasos
ellatast nytijto ellatasban nem
intézmények ndvekedett a
féréhelyinek férdhelyek
bovitése szama az elmult
id6szakban,
mikdzben a
potencialis
igényloké
jelentds
mértékben nétt.

C

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

n, hosszi tavon
az abuzusok
szamdanak
csokkentése.

A bentlakisos
ellatasi formak
kinalatdnak
novelése, a
vardlistak
csokkentése.

D

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Szocialis
Szolgaltatast
ervezeési
Koncepcid
feliilvizsgala
ta Gyér
Megyei Jogi
Varos
Onkorméanyz
ata 2023

Koncepcid
az idosek
életmindségé
nek
javitaséra
Gydrben

A cél
kapcsolédisa
orszagos
szakmapoliti
kai
stratégidkhoz

Az intézkedés
tartalma

Eldsegitt
Nemzeti
Stratégia
(2010-2021)

Magyar
Nemzeti
Térsadalmi
Felzarko6zasi
Stratégia 2030

Tart6s dpolas-
gondozasra
vonatkoz6
stratégia 2030

Iddsigyi
Nemzeti
Stratégia
2009-2034

Férdhelyi kapacitas
bovitése a
bentlakasos
ellatasban.
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G H
Az Az
intézkedés  intézkedés
felel6se megval6sit
asfinak
hatérideje
Polgarmest 5 év

er

1 J
Az intézkedés Az intézkedés
eredményessé  megval6sitisih
gét méré oz sziikséges
indikdtor(ok) erdforrisok
(humén,
pénziigyi,
technikai)
egylttmiikddése = szolgaltatasok
A keretein beliil
szolgaltatasokat (Szt. Cirill és
személyesen Method
vagy telefonon  Alapitvany,
igénybevevék  MMSZ).
szama
novekszik, a
probléma kilép
a latens korbol,
egyre tobb eset
kezelése valik
lehetévé.
Féréhelyek Jogszabalyi
szama a eléirasoknak
bentlakésos valé megfelelés.
ellatasban

K

Az intézked(s
eredményeine
k
fenntarthatés
aga

és az amugy is
miikodd
programok
kiegészitésével
fenntarthatové
valnak.

Anyagi és
személyi
feltételek
folyamatos
biztositasaval.

Onkorményz
atok kozotti
egylittmiikid
ésben
megvalésulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiiksd
és
bemutatdsa

ncia bevonasa



Intéz

kedés
SOrsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Demenciaval élok
ellatasat és
gondozasat
biztosité
intézményi halézat
bévitése

Az idéskoriiak
lakhatasi
problémainak
enyhitése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltdrt
probléma
megnevezése

A demenciaval
€16 id6sek szama
jelentds
novekeddst
mutat. az elmilt
idészak
kapacitasfejleszt
és egyrészt nem
elégséges,
masrészt pedig
nem megfelels a
telepiilési
lefedettség.

Egyre szélesebb
korben jelent
problémat az
idések szaméra a
sajat lakds
fenntartasa.

C

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Az ellatasok
jobb
elérhetdségének
biztositasa a
novekvo szamu
demens betegek
részére.

Lakhatassal,
lakasfenntartass
al kapcsolatos
terhek enyhitése
az idések
korében.

D

A cél
dsszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

2020-2024

Szocidlis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepciod
feliilvizsgala
ta Gyér
Megyei Jogu
Viéros
Onkorméanyz
ata 2023

Koncepcié
az idosek
életmindségé
nek
javitasara
Gybrben
2020-2024

Koncepcid
az iddsek
életmindségé
nek
Jjavitasara
Gybrben
2020-2024

E

A cél
kapcsolédasa
orszagos
szakmapoliti
kai
stratégidkhoz

Tartds apolas-
gondozasra
vonatkozd
stratégia 2030

Id6stgyi
Nemzeti
Stratégia
2009-2034

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030
Idosigyi
Nemzeti
Stratégia
2009-2034

F G
Az intézkedés Az
tartalma intézkedés
feleldse
Demens ellatast Polgarmest
biztosit6 részlegek, er
csoportok
létrehozéasa az id6sek
klubjaiban.
Idések Polgarmest
garzonhazainak er

épitése, bovitése.

21

Az
intézkedés
megvalésit

dsdnak
hatdrideje

5év

2027.
december

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Demens
betegek
szamara
nappali ellatast
nydjté
intézmények
férohelyi
kapacitasa

1dések
garzonhazaiba
n
rendelkezésre
4ll6 lakasok
$zama

Az intézkedés
megvaldsitisih
oz sziikséges
erdforrdsok
(humin,
pénziigyi,
technikai)

Palyazati
forrasok

Piaci szereplok
bevonésa

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés
aga

Anyagi és
személyi
feltételek
folyamatos
biztositasaval

L

Onkorminyz
atok kizotti
egylittmiikéd
éshen
megvalésulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikgd
és
bemutatisa



Intéz

kedés
SOIsz
Ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

A héaziorvosi
ellatasban
tapasztalhatd
kapacitashianyok,
illetve
egyenliStlenségek
csokkentése

A szocialis segités
és személyi
gondozas
adaptélasaa
megvaltozott
igényekhez.
Szakemberek
pszichés
terhelésénck
szakmai
tamogatasa.

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

A haziorvosok
szama stagnal,
mikézben a
vérosban
népességniveke
dés
tapasztalhatd. A
héziorvosi
korzetek nem
alkalmazkodnak
a
népességvaltozas
eltérd varosrészi
dinamikajahoz.

A
munkaeréhiany
miatt a hazi
segitségnyijtasb
an az egy
gondozottra jutd
id6 elmarad az
idedlistol. A
gondozasi
sziikségletek
atalakulnak.
Szakemberek
fokozott
pszichés
terhelése.

C

Az
intézkedéssel
elérni kivint

cél

A haziorvosi
ellatas
mindéségének és
elérhetdségének
javitasa.

Megfeleld és
igényekre
szabott ellatas
biztositasa a
szocialis
segitésben és
személyi
gondozasban.

D

Acdl
osszhangja
mis helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Gyor
Megyei Jogi
Viros
Egészségfejl
esztési Terve
2022-2026

Koncepcid
az idsek
életmindségé
nek
javitasara
Gyobrben
2020-2024

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcid
feliilvizsgala
ta Gydr
Megyei Jogi
Viros
Onkormanyz
ata 2023

Koncepciod
az idBsek
életmindségé
nek
Jjavitasara
Gybrben
2020-2024

=

A cél
kapcsoléddsa
orszdigos
szakmapoliti
kai
stratégidakhoz

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027
Egészségiigyi
azati
Stratégia

Idéstigyi
Nemzeti
Stratégia
2009-2034

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
feleldse megvalésit
dsdnak
hatdrideje
A héziorvosi Polgarmest ~ Folyamatos
korzetek er
feliilvizsgalata.
Megfeleld és Polgarmest =~ Folyamatos
igényekre szabott er
ellatas biztositisa a
szocidlis segitésben
és személyi
gondozasban.
Szupervizid
biztositasa a
szakemberek
részére.

22

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikédtor(ok)

Haziorvosok
szama

Egy korzetre
jutd ellatottak
szama

A hazi
segitségnyiijtas
ban az egy
gondozottra
juté gondozasi
id6

Az intézkedés
megval6sitisih
oz sziikséges
erdforrdsok
(human,

pénziigyi,
technikai)

Képzohelyekkel
vald
egyluttmiiksdés

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés
dga

Folyamatos
monitoring,
rugalmas
szolgéltatassze
rvezés.

A munkaerd
folyamatos
utanpotlasanak
biztositasa,
fluktuacioé
csokkentése.

L

Onkorményz
atok kozotti
egytittmiiktd
éshen
megvalésulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikéd
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
Ama

Az intézkedés
cime,
megnevezése

1d6sek szaméra
5z016 kozOsségi
programok
szervezése és
széles kérben vald
terjesztése

5.
Fogyatékossaggal
€16 személyek
esélyegyenlésége

Személyes és
intézményi
szolgaltatasok
bovitése és
differencialisa

A
helyzetelemzés
ko vetkeztetései

ben feltirt
probléma
megnevezése

Az id6sek
kozosségi
tevékenységének
, integracidjanak
erdsitését célz6
programok és az
azokon részt
vevok szamanak
csOkkenése

A fogyatékosok
nappati
ellatasara egyre
nagyobb igény
van, problémat
jelent az oktatasi
intézményekbdl
kikeritls
fogyatékos
fiatalok napkozi
otthonban valé
elhelyezése az
intézmények
maximalis
kihasznaltsaga

C

Az
intézkedéssel
elérni kivint

cél

Az idéskori
elmaganyosodas
és izolacid
csOkkentése, az
id6sek
kozosségi
tevékenységéne
k erdsitése

Fogyatékossagg
al 616 személyek
és csaladjaik
szaméra
elérhetd
szolgaltatasok
bovitése és
differencilasa

D

Acél
dsszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Koncepcid
az idések
életmindségé
nek
javitasdra
Gyorben
2020-2024

Szocidlis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcio
feliilvizsgéla
ta Gyér
Megyei Jogu
Varos
Onkorményz
ata 2023

Gy®6r Jarasi
Esélyteremtd
Programterv
2015

E

A cél
kapcesolbédasa
Orszagos
szakmapoliti
kai
stratégidkhoz

Idéstgyi
Nemzeti
Stratégia
2009-2034

Orszagos
Fogyatékos-
ugyi Program
(2015-2025)

Az intézkedés
tartalma

Iddsek szamara
5z016 kozosségi
programok
szamanak névelése

A nappali ellatas
fér6helyeinek
bovitése, illetve a
sériilés sulyossaga és
a tarsult problémak
stilyossaga alapjan
az ellatas tovabbi
differencialasa. Az
Atmeneti elhelyezést
nywjtd intézmény
kapacitasainak
kibovitése.

Az otthonapolast
segit® hazi
segitségnyujtas

23

G

Az
intézkedés
felelGse

Polgarmest
er

Polgarmest
er

Az
intézkedés
megvalésit

asanak
hatérideje

Folyamatos

Folyamatos

Az intézkedés
eredményessé
gét mérd
indikdtor(ok)

A kozosségi
programokon
résztvevok
szama

Nappali
ellatasban
résztvevok
szdma.
Tamogatd
Szolgalatot
igénybe vevék
szama
Személyi
asszisztenciat
igénybe vevdk
szama.

Mentor

Az intézkedés
megvalésitdsah
oz sziikséges
erdforrasok
(humsn,
pénziigyi,
technikai)

Pz
erGforras:
palyazatok.

Koltségvetés
lehetdségei
szerint.

Péalyazati
projektek és
koltségvetési
forrasok

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés
Aga

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos
fenntartasaval
biztosithatok.
A szolgaltatas
fenntartasihoz
elkiilonitett
kdltségvetési
forras
sziikséges.

Anyagi,
szakmai és
személyi
feltételek
folyamatos
biztositasaval

L

Onkorményz
atok kézotti
egyilttmiikid
ésben
megvalosuld
intézkedés
esctében az
egyitttmiikéd
és
bemutatisa



Intéz

kedés
SOXszZ
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

B C D

A Az
helyzetelemzés intézkedéssel
kovetkeztetései elérni kivint

ben feltdrt cél
probléma
megnevezése

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

miatt.

Az atmeneti
gondozas
hozzaférése is
rendkiviil
szitkkori,
nagyobb igény
lenne ra.

Problémat jelent
az idGsebb, a 40-
50-es
korcsoportba
tartozo sériiltek
csaladon beliili
gondozasa, sok
esetben a szilok
mér életkoruk,
egészségi
allapotuk miatt
egyre kevéshé
tudjak vallalni
ellatasukat.

Fogyatékossagba
n érintett
személyek,
csaladok
kérében ,,magara
hagyottsag”,
elveszettség
érzése.

Acdl
kapcsolédasa
orszagos
szakmapoliti
kai
stratégidkhoz

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felel6se megvaldsit
Asénak
hatdrideje

kereteinek bovitése,
illetve a személyi
asszisztencia
szolgalat
kiépitésének
tdmogatasa.
Tamogaté Szolgalat
bdvitése, 0-24
oraban vald
biztositasa.

Erintett csaladok,
személyek nagyobb
mértékl mentalis és
informécios
tamogatésa,
gondozasi mentor
szolgalat kialakitisa.

24

Az intézkedés
eredményessé
gét mérd
indikator(ok)

szolgaltatasba
bevont
csaladok
szama ,

Az intézkedés
megval6sitdsih
o0z sziikséges
erdforrasok
(humsn,
pénziigyi,
technikai)

K

Az intézkedés
credményeine
k
fenntarthatés
aga

L

Onkorményz
atok kozotti
egylittmiikdd
ésben
megvalosulé
intézkedds
esetében az
egylittmikid
és
bemutatisa



Intéz

kedés
SOrsz
dma

2.

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Informacichoz
jutas és juttatas,
szemiéletformalas

Akadalymentesités
folytatasa

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltdrt
probléma
megnevezése

Az
fogyatékossagban
érintettek, illetve
csaladtagjaik nem
rendelkeznek
elegend
informéacidval pl.
az ellatasokrol,
lehetdségekrol.

Kevés, esetleg
téves informaciok

a
fogyatékossaggal
¢16krdl; a
lakossag, illetve a
munkaltatok sok
esetben negativan
viszonyulnak a
fogyatékossaggal
€16 emberek
sajatos
sziikségleteihez.

Akadalymentesit
és problémai,
hidnyossagai,
még mindig nem
teljesiil szamos
teriileten a sériilt
emberek egyenld

esélyii

C

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Informacidhoz
jutas segitése,
naprakészség
biztositasa;
szemléletformal
assal,
érzékenyitéssel
és edukalassal a
fogyatékossagga
1 €16k nagyobb
mértéki
elfogadasanak
tdmogatasa.

Az egyenl6
esélyll
hozzaférés,
ezzel
Jsszhangban az
ondll6 életvitel
biztositasa a
lehetd legtsbb

D

A cél
osszhangja
més helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Szocidlis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcid
feliilvizsgala
ta Gyor
Megyei Jogti
Viros
Onkorményz
ata 2023

GYMJV
Onkorméanyz
ata
Fenntarthaté
Viarosfejleszt
ési Stratégia
2021-2027

Acél
kapcsoléddsa
orszagos
szakmapoliti
kai
stratégidkhoz

Orszagos
Fogyatékos-
tigyi Program
(2015-2025)

Orszagos
Fogyatékos-
tigyi Program
(2015-2025)

Az intézkedés
tartalma

Informéaciohoz jutas
segitése,
informaciok
naprakészségének
biztositasa.

Nagyobb fokn
nyilvanossag
biztositasa (a média
altal is), cégek,
intézmények elérése,
szemléletformalas.

Akadalymentesités
folytatésa,
kiterjesztése minden
fogyatékossagi
csoportra (pl.
sulyosan
halmozottan
hatranyos
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G H
Az Az
intézkedés  intézkedés
felelése megvalosit
asdnak
hatdrideje
Polgarmest = Folyamatos
er
Polgarmeste  Folyamatos
T

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikitor(ok)

Informacids
pont
szolgaltatasait
igénybevevik
szama.

Atadott
informacid
mennyisége.
Szemléletform
alo,
érzékenyitd
programok
szama.

Bevont
szervezetek,
intézmények,
cégek szdma.

Az intézkedés
megvalésitdsih
oz sziikséges
eridforrdsok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Palyazati
forrasok,
fogyatékosiigyi
civil szervezetek

Palyazati
projektek és
koltségvetési
forrasok

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés
dga

Anyagi,
szakmai €s
személyi
feltételek
folyamatos
biztositasaval,
fogyatékosiigyi
civil
szervezetek
kapcsolatrends
zerének
fenntartisaval

Anyagi,
szakmai és
személyi
feltételek
folyamatos
biztositasaval

L

Onkorményz
atok kozotti
egylittmiikdd
ésben
megvalésulé
intézkedés
esetében az
egylittmiikdd
és
bemutatdisa



A B
Intéz Az intézkedés A
kedés cime, helyzetelemzés
SOrsZ megnevezése kovetkeztetései
dma ben feltdrt
probléma
megnevezése
hozzaférése.

(&

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

teriileten.

D

A cél
dsszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Kreativ
Gybr,
GYMJV
kulturalis és
kreativ
gazdasagi
stratégidja
2019-2028

Acél
kapcsoléddsa
orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Az intézkedés
tartalma

személyek, autizmus
spektrumzavarral
kiizdék
sziikségleteinek
figyelembevétele);
csak hasznélhatd
akadalymentesitési
megoldasok
elfogadasa;
tapasztalati
szakért6k bevonasa
(fogyatékossagi
csoportokb6l).

Info-kommunikaci6s
akadalymentesités
megvaldsitisa.

Uj beruhézasoknal
az egyetemes
tervezés
alkalmazasa.
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G

Az
intézkedés
felelgse

H

Az
intézkedés
megvalosit

asdnak
hatdrideje

Az intézkedés
eredményessé
gét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalésitasdh
oz sziikséges
erbforriasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés
dga

L

Onkorméinyz
atok kazotti
egyiittmiikod
ésben
megvalésulé
intézkedés
esctében az
egytittmiikid
és
bemutatisa



Intéz

kedés
SOrsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

A
fogyatékossaggal
€16 emberek
munkahoz
jutasanak segitése
és Oszténzése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltirt
probléma
megnevezése

A
fogyatékossagga
1 él6 emberek
szamara
nehezitett a
munkaeré-piacra
torténd
bekeriilés,
megfelelé
jovedelmek
hiinyaban hianyt
szenvednek
sziikségleteik
biztositasaban.
Kedvezétlen
jovedelmi
viszonyok.

C

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

A
fogyatékossagga
1él6k és a
megvaltozott
munkaképesség
ek
foglalkoztatasi
és ezaltal
jovedelmi
helyzetének
javulasa.

Az érintett
személyek
éallapotanak és
képességeinek
megfeleld
munkahelyhez
jutas segitése
(nyilt vagy a
védett
munkaerd-
piacon).

D

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Gyor Jarasi
Esélyteremté
Programterv
2015

GYMIV
Onkormanyz
atanak
Gazdasagi
programja
2020-2025

Foglalkoztat
asi stratégia
2019.

A Gybri
Jarasi
Foglalkoztat
asi Paktum
2019.

Kreativ
Gyobr,
GYMJV
kulturalis és
kreativ
gazdasagi
stratégiaja
2019-2028

E

Acél
kapcsoléddsa
orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Orszagos
Fogyatékos-
iigyi Program
(2015-2025)

Az intézkedés
tartalma

A fogyatékossaggal
€16 emberek
munkahoz jutisanak
Oszténzése,
tamogatasa.

A 2022 nyaran
kozpontilag
megsziintetett
tamogatott
foglalkoztatas
szolgaltatas vagy
ahhoz hasonl6
szolgaltatas
biztositasanak
felvallalasa.

A védett
foglalkoztatast
nyujtod cégek,
szervezetek
tamogatasa pl. az
o6nkorméinyzat és az
o6nkormanyzat
fenntartasaban
miikodo
kozintézmények
altali
termékmegrendeléss
el.

A nyilt munkaerd-
piac cégeinek
Osztonzése a
fogyatékossaggal ¢16
személyek
foglalkoztatsara,
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G H
Az Az
intézkedés  intézkedés
felel6se megvaldsit
asanak
hatdrideje
Polgédrmest = Folyamatos

er

Az intézkedés
eredményessé
gét mérd
indikdtor(ok)

Megvaltozott
munkaképessé
gliés
fogyatékossag
gal é16
foglalkoztatott
ak szdma.

Megvaltozott
munkaképessé
gl és
fogyatékossag
gal é16
személyt
foglalkoztato
cégek szama.

Fogyatékos
barat cég”

cimet elnyert
cégek szama.

A korabbi
tdmogatott
foglalkoztatas

szolgaltatashoz

hasonld
szolgaltatast
nyijté
szervezetek
szama;
mentorok
szama,
igénybe vevok
szama.

Az intézkedés

megvaldsitasah

oz sziikséges

erdforrdsok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Palyazati
projektek,
koltségvetési
forrasok,
munkaltatéi
Onrész véllalasa.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés
dga

Anyagi,
szakmai és
személyi
feltételek
folyamatos
biztositasaval

i

Onkorményz
atok kozotti
egyiittmiikid
éshen
megval6sulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikid
és
bemutatisa



Intéz
kedés
SOrsz

dma

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

A
helyzetelemzés
kivetkeztetései

ben feltirt
probléma
megnevezése

C

Az
intézkedéssel
elérni kivint

cél

D

Acél
osszhangja
mds helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

A cél
kapcsoléddsa
orszagos
szakmapoliti
kai
stratégidkhoz

Az intézkedés
tartalma

szemléletformalassal
, edukalassal, vagy

egyéb maddon, pl.

»Fogyatékos barat

cég” mindsités
létrehozasaval.
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G

Az
intézkedés
felelgse

H

Az
intézkedés
megvalésit

Asdnak
hatérideje

Az intézkedés
eredményessé
gét mérd
indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitdsih
oz sziikséges
erdforrdsok
(humédn,
pénziigyi,
technikai)

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatés
dga

L

Onkorményz
atok kozotti
egytittmikéd
éshen
megval6ésul
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatisa



