Esély Gyéri Rehabiliticiés és Foglalkoztatasi Kozhaszni Nonprofit Kft.
2025. 1. negyvedéves beszamoloja

A szervezet neve: Esély Gyéri Rehabilitacios és Foglalkoztatasi Kézhaszni Nonprofit Kft.
Raviditett neve: Esély Kozhaszni Nonprofit Kft.
Székhelye: 9024 Gybr, Lajta u. 38.
Miikédési forma: nonprofit gazdaséagi tarsasag
A szervezet kozhasznii mindsitése: kiemelten kézhaszni
Bejegyezve: 2009. januar 01.
Gy0r-Moson-Sopron Megyei Bir6sag, mint Cégbirosag
Cg. 08-09-017373
A cég alapité és 100 %-os tulajdonosa: Gy6r Megyei Jogli Varos Onkormanyzata
Alapit6 székhely: 9021 Gy&r, Véaroshaz tér 1.
Alapité képvisel6je: Pintér Bence polgarmester
A szervezet torzstokéje: 97.630.000,- Ft, mely 94.630.000,- Ft apportbdl és 3.000.000,- Ft
alapitdskori pénzbeni betétbol 4ll.
Kozhaszni tevékenység:

Fé kozhasznu tevékenység: Rehabilitacios foglalkoztatas
8810°25  Idosek, fogyatékossaggal €16k szocidlis ellatisa,

bentlakas nélkiil
Kézhasznu tevékenység: 8559°25 Maéshova nem sorolt egyéb oktatés
8699°25 Mashova nem sorolt egyéb humanegészségiigyi
ellatas
9499’25 Maishova nem sorolt egyéb kozosségi, tarsadalmi
tevékenység



Megjegyzés: A GyG6r-Moson-Sopron Megyei Birdsag, mint Cégbirésag a Gyér Megyei J ogu
Véros Onkorményzat 79/2007. (IT1.22.) Kgy. szdmu hatdrozata alapjan megtett
nyilatkozatnak megfelelden az Esély K 8zhasznii Nonprofit K ft. 4ltal rehabilita-
cids foglalkoztatas keretében végzett tevékenységeket kzhaszni tevékenység-
nek mindsitette.

Vezetd tisztségviselé: Farkasné dr. Lukdcsi Zita (lakcim: 9024 Gyér, Ikva u. 24. 1/4.)

Feliigyel6 Bizottsagi tagok: Dr. Ottofi Rudolf Imréné
Kiszner Odett
Bérany Istvan

Az ligyvezetés ellendrzését konyvvizsgalé végzi: KONTO AUDITOR Konyvvizsgalo Kft.
Kormendi Edit bevonasaval ( 1113 Buda-
pest, Badacsonyi utca 6. 1/3.)

A konyvelést végzi: Aranytoll Kft. (9021 Gyér, Szent Istvan u. 11.)

A szervezet 2025. 1. negyedéves tevékenysége

2025. I. negyedéve viszonylag nyugodt id6szak volt a szervezet életében, rendkiviil sok
munkaval, kival6 arbevétellel, pozitiv eredménnyel.

A szervezet 2025. évi lizleti tervét 0 szalddsra tervezte. 2025. évben is 3 bevételi forrassal
szamoltunk, ugymint allami kéltségvetés tdmogatas, Snkormanyzati tamogatis &s a sajat
arbevétel.

A tervezett éves arbevétel 6sszesen: 460.597 e Ft,
ebbdl

- allami koltségvetési tamogatas 265.658 e Ft,
- onkorményzati tdmogatas: 88.739 e Ft,
- sajat arbevétel 106.200 e Ft.

Az allami koltségvetési timogatésra benyujtott palyazatunkat elfogadtak, a palyazott 118 16
foglalkoztatdsat tdmogattak, s ehhez 265.658 e Ft timogatast biztositottak. 2024.
decemberében a tdmogatasi szerz6dést megkotottiik. Ez az osszeg | fére Jjutd tdmogatas
vonatkozaséban azonos volt a 2024. évi timogatas sszegével. Ez minden évben igy miikodik.
Tekintettel arra, hogy a minimalbér 9 %-kal emelkedett, tudtuk, hogy az 1 fére juto tAmogatast
is emelni fogjak. Sajnos az emelés mértéke soha nem érte el a minimalbér emelés %-os
meértékeét. 2025. évi emelés 7,7 %-lett, ami aranyaiban magasabb, mint a korabbi években.
Az emelésrdl kordbban sziiletett dontés, mint az el6zé évben, igy ez az Osszeg az I.
negyedéves elszamolasban mar szerepel. Ezen feliil 2 havi eléleget is biztositottak, melynek
kdszonhetben a béremelés kifizetése sem okozott gondot.



Az éllami koltségvetési timogatds — amennyiben a havi elszamolast hataridében bekiildjiik,
hiba nélkiil-, folyamatosan, a bérfizetésre megérkezik.

Az Onkorméanyzat az éves koltségvetésen keresztiil, folyamatos tdmogatast nyujt a
szervezetnek. A tdmogatist az igazgatosigon és a szervezet részlegeiben foglalkoztatott,
szervezés €s iranyitast végz0 nem mmk-s munkavallalok személyi juttatdséra forditjuk. 2025.
¢vben 88.739 e Ft tAmogatdst biztositott az énkormanyzat. Ez Osszeg 6 millié Ft-al magasabb
a2024. ¢vi tamogatéasndl. Az emelést a FEB tagok tisztelet dijanak emelése indokolta.

A fenti Osszegre a finanszirozasi megallapodast megkotottiik, a tamogatds a bérfizetésre
havonta pontosan érkezett. Rendkiviil nagy jelentdséggel bir, hogy az Onkormanyzat
nemcsak a koltségvetésen keresztiil segiti a szervezetet, hanem nyomdai megrendeléssel is
tamogatja.

A sajat érbevételnél mindig 6vatosan terveziink. Figyelembe vessziik az el6z6 évi eredményt,
partnereink eldre jelzéseit, valamint a gazdasagban tapasztalt folyamatokat. Kiszamithatoan
tervezni mar hosszu évek 6ta nem lehet, a piac hénaprél hénapra valtozik. Az évatos tervezés
egyik oka az volt, hogy a Ko&zponti lizem megrendelés allomanyénak csokkenésével
szamoltunk. Az iskolai fizetcsomagokat és kiegészitGket gyartaté vallalkozas gyori vezetoje
az el6z6 év III. negyedévében tavozott iizleti partneriinktél. Budapest kézpontt cég lévén
f€16 volt, hogy csokken, vagy elmarad a korabbi 15 milli6 Ft-os éves drbevétel. Ezzel szemben
a korabbi partner is megmaradt, s a tdvozé vezet6 2 (ijabb c€gtdl hozott komoly megrendelést.
Ezen felill egy doboz gyartassal foglalkozé partneriink, aki kordbban nem folyamatosan, de
¢ves szinten tobb alkalommal adott megrendelést, az idei év elejétdl folyamatosan biztosit
munkat. Ezzel a Kézponti tizem megrendelés alloméanya nemhogy csékkent, hanem 50 %-kal
emelkedett az el6z6 évihez képest, mikdzben a tobbi megrendeldnk is megmaradt.

A palyazott 1étszam felett tébblet 1étszamot foglalkoztattunk, tovabba talmunkaval prébaljuk
a hatérid6ket tartani.

A Nyomda iizem megrendelés 4lloménya is emelkedett az uj partnereknek koszonhetden, igy
ez arészleg is tudta teljesiteni az idéaranyos tervét.

A Varroda megrendelés allomanya tovébbra is kedvezden alakul, ez a részleg most is
talteljesitette az id6aranyos tervét.

2025. évre tervezett sajat arbevétel 106.200 e Ft. Az 1. negyedéves idbaranyos teljesités
39.184 e Ft, amely minden elképzelésiinket feliilmulta.

Az mmk-s munkavéllaléink a minimalbért, a szakmunkasok a szakmunkas minimalbért ill.
annak idSaranyos részét keresik. Vannak munkakorok (gk. vezetd, targonca vezetd, lizemi
csoport vezetd, vago, szabész stb.) ahol ennél kicsit magasabb bért is tudunk biztositani. Az 1
fore juto tamogatds korabban lehetévé tette, hogy a bet. munkas munkakérben
foglalkoztatottak részére, havonta a magasabb teljesitményt tobblet juttatassal ismerjiik el.
Ez komoly 8sztonzést jelentett. A koltségvetési timogatds mara mar legfeljebb évente egy-
két alkalommal teszi lehet&vé a brutté bér 10-15 %-anak megfeleld 6sszegli tobblet juttatas
biztositasat. Ez nagyon hidnyzik, s bizony bérfesziiltséget okoz a munkavallalok kozstt.,

Az mmk-s munkavallalék béremelését 2025, januér 01-¢l 9 %-kal emeltiik, és ugyanilyen %-
ban emeltiik a kvalifikaltabb munkakorben foglalkoztatottak bérét is.



A részlegekben és az igazgatdsagon dolgozé szervezést és iranyitast végzd munkavallalok
béremelése is megtortént, ennek mértéke viszont elmaradt a minimalbér emelés %-os
mértékétdl, atlagosan 5-7 % kozotti emelést tudtunk megvalodsitani.

Sajnos ez az 4llomany csoport az, akinek a bérét mar évek 6ta nem tudjuk olyan %-os
mértékben emelni, mint ahogy a minimalbér emelkedik. A bérek elmaradtak a nyilt piaci
bérekt6l, €s mar a szocialis dgazatban 1év bérektdl is. Nem tudunk kozponti tizemvezet6t 1,5
¢ve felvenni, de pénziigyi iigyintézd felvétele is gondot okozott, mert olyan magas a
jelentkezdk bér igénye, hogy azt mi Kifizetni nem tudjuk, ill. ha kifizetnénk, az olyan
bérfesziiltséget okozna, hogy elveszithetnénk régi munkatarsainkat. Emiatt kéréssel
fordultunk az 6nkormanyzathoz, s kértiik a 2024. évi peénzmaradvany terhére tamogatasunk
emelését. Egyszeri emeléssel a szocidlis dgazatban fizetett bérekhez lehetne igazitani a
szervez€s és iranyitason foglalkoztatottak bérét.

Abéremeléssel egyiitt a jarulékok is nagy mértékben emelkedtek. Az allami tamogatas 88 %-
at forditjuk az mmk-s munkavallalok bérére és bér jellegii kiadasaira. Ez a tamogatas fedezi
a foglalkozas eii. orvosnak kifizetett juttatast és a konyvelési dij egy részét. A sajat arbevétel
¢s az Onkorményzati tdmogatds nydjt fedezetet minden egyéb kiaddsra, a nem mmks
munkavallalok bérére és jarulékara, fejlesztésre. A szervezet dsszbevételének 75-80 %-4t
forditjuk bérre és bér jellegii kiadasokra. Ebbél is latszik, hogy milyen kicsi a mozgastér,
nagyon fegyelmezett gazdalkodésra van sziikség,

Tekintettel arra, hogy egy adott gazdasagi évben az allami koltségvetési és Onkormanyzati
tamogatas adott 6sszegben all rendelkezésre, a sajat arbevétel novelése sziikséges ahhoz, hogy
nagyobb legyen a mozgéstér, t6bb mindenre jusson fedezetet. Bar az iizleti tervet 0 szaldésra
tervezzilk, mindent elkovetiink annak érdekében, hogy egyre magasabb legyen a sajat
arbevétel.

Az alap anyag 4rak, az energia 4rak és a szolgaltatasok dijai emelkedtek. Ezeket, valamint az
inflaciét és a minimalbér emelést probaltuk a vallalasi dijakban érvényesiteni. A vallalasi
dijak emelése komoly ,harc” volt az idei évben. Megrendelbink is komoly nehézségekkel
kiizdenek, s minden koltségen probalnak spérolni. Gyakori, hogy kiajanlanak egy terméket,
annak bérmunkdra vonatkozo részére nem kérnek elézetesen arajanlatot, s a vallalasi dijakon
akarnak spérolni és a hatarids késéseiket rajtunk akarjak ,behozni”. A vallaldsi dijak
emelésének mértéke egy szamjegy(i volt, legjobb esetben elérte a minimalbér emelés %-os
mértékét.

Voltak olyan partnerek, akik nem akartak emelést sem elfogadni, s6t a fizetési hataridéket
szerett€k volna 30-45 napra ndvelni.

Az idei év kivaldan indult, komoly arbevételt értiink el. Az elért 7.604 e Ft -os eredményt
nagyon jonak tartjuk. Ebben az §sszegben nemcsak a sajat arbevétel emelkedése tiikroz6dik,
hanem szerepel benne az allami koltségvetési timogatéds emelése is.



A 2025. 1. negyedévi gazdalkodas fébb jellemzéi

A 2025. I. negyedévi gazdalkodas fébb jellemzéi a kivetkezok: e Ft-ban

- Osszes kdzhasznu tevékenység bevétele

ebbol: 132.688
- tAmogatas alapit6tol 21.285
- tamogatas k6zponti k6ltségvetésbol BFKH 71.338
- kozhaszn tevékenységbdl szarmazo arbevétel 39.184
- pénzintézettdl kapott kamat és arfolyam nyereség 881
- kozhasznt tevékenység raforditasai 125.084
- I.negyedévi kézhaszn(i eredmény 7.604

A kozhaszni tevékenység bevételébol

- 21 % nyomdaipari szolgaltatis,

34 % varrodai bérmunka

- 39 % kozponti miihelyi szerelés, csomagols és

- 6 % bérleti dijbol és tovabbszamlazott koziizemi dijakbé! tevddik dssze.

A raforditasbél
- anyagi jellegli kiadas: 10.713 e Ft
- személyi jellegii raforditasok: 111.135 e Ft
- értékcsokkenés: 3.067 e Ft 6sszegben keriilt elszamolasra.

A létszam a kivetkezéképpen alakult:

Teljes 1étszam/f6 mmvk. létszam/f6
2025.01. ho 150 120
2025.02. ho 151 121
2025.03. ho 152 122

2025. év januérjaban a teljes 1étszam 150 6 volt. Ebbdl megvaltozott munkaképességii és
fogyatékos munkavallaloi 1étszam 120 f5. Palyazatban tamogatott 1étszam 118 £0.

Az idei évben is arra toreksziink, hogy magasabb 1étszdmot foglalkoztassunk a palyazott
létszamnal, elsésorban azért, hogy a timogatast teljes egészében le tudjuk hivni.

Tovabbra is vezetjitk a munkaiigyn az un. munkéra véarok listajat. Erre jelentkezhetnek azok
az mmk-s munkavallalék, akik szeretnének dolgozni. A listan atlagosan 25 fot tartunk nyilvan.
Az 1. negyedévben megiiresedett allashelyeket sikeriilt errdl a listarol potolni. Létszam
gondunk ebben az allomény csoportban nem volt.



A részlegekben dolgozo szakemberek 1étszama elegend®, itt felvételre nem keriilt sor. Az
igazgatdsagon foglalkoztatott 1étszam 16 5, ebbdl 2 £6 (analitikus konyveld, gépkocsi és
targoncavezetd ) részmunkaidés (76rds) mmk-s munkavallals. A kozponti iizemvezetdi
statuszt 1,5 éve nem tudjuk betélteni , elsésorban a magas bér igény miatt. Az lizemvezet6i
feladatokat jelenleg az szocialis szervez$ marketing manager ¢s a miiszaki vezet latja el. A
pénziigyi tigyintéz6 jiliusban dregségi nyugdijba megy. Ugy gondoltuk, ha tobb munkakémél
bevalt, probaljunk meg erre a munkakérre is mmk-s munkavallalét felvenni. A
korményhivatal 4ltal kikozvetitett 6 f&bdl egyik sem felelt meg erre a munkakoérre. Jelenleg
palyakezdével toltéttiik be a munkakort.

A bérkoltségek csokkentése miatt probaltuk mmk-s munkavallaléval a pénziigyi statuszt
betdlteni, s ez motivalt benniinket akkor is, amikor pélyakezdé mellett dontottiink. Az
igazgatosagon egyébként t5bb nyugdijast is foglalkoztatunk, s ezzel is a bérkoltséget
probaljuk csokkenteni.

Mmk-s munkavallalot viszont csak addig tudunk foglalkoztatni, amig utdn bértamogatasban
részesiiliink. Ebben az 4llomanycsoportban nyugdijast nem foglalkoztatunk.

2028. évi fejlesztések, egyéb a szervezet életét befolyasol6 események

2025. évben az I. szam1 féépiilet el6tti rampat szeretnénk wjja ¢pittetni, ezen feliil sziikséges
a foépiilet I. emeletén 16v0 étkezd teljes felujitasa.

Anyomdaiizemben miikod6 fekete Xerox nyomdagépet kellene kicserélni, mert két év mulva
a jelenlegi konstrukciéban mér nem miikodtethetd a gép. Jelenleg minden nyomat utan
meghatirozott dsszeget fizetiink, amiért cserébe a gépet meghibasodas esetén 24 6ran beliil
javitjak, az alkatrészeket biztositjak és a sziikséges festéket is hozzak. Ha ez s konstrukci6
megsziinik €s a javitdsi és a festéket nekiink kell fizetni, akkor ennck a gépnek a miikddtetése
mar nem gazdasagos. Megkértiik r4 az 4rajanlatot, ha sikeriil megoldani €s a régi gépet
beszamittatni, akkor a vasarlasra véarhatéan a III. negyedévben keriil sor.

Az L. negyedévben kértiink a rdampa, ill. a konyha feltjitasra is 4rajanlatokat. Az 4rajanlatok
kiértékelése, a vallalkozok kivalasztisa a II. negyedévben torténik és varhatéan a III.
negyedévben késziilnek el a munkak.

Ezen felil a miikodéshez szitkséges gépeket megjavittatjuk, vagy kicseréljik. A
berendezéseket potoljuk, a mihelyrészeknél a tisztasagi festést elvégeztetjik és a
megrendelések teljesitéséhez sziikséges egyéb beszerzéseket is megvalodsitjuk.

AMAK és a BFKH a 2023. évet és 2024. I-11I. negyedévét 2024. I'V. negyedévében ellenérizte.
Az ellenrzések ezért csiisznak, igy a 2025. 1. negyedévben a havi elszamoldson kiviil egyéb
ellendrzésiink nem volt. A BFKH fdosztalyvezetdje 2 osztalyvezetdvel egyiitt egy szakmai
megbeszélésen vett részt szervezetiinknél. Kozosen megtekintettiik a szervezetnél foly6
munkét. Szakmai megbeszélést tartottunk az allami koltségvetési tamogatds és annak
rendszerével kapcsolatosan, tovabba javaslatokat tettiink a kiberbiztonsaggal kapcsolatos
jogszabaly modositasra is. Megallapodtunk abban, hogy ha tgy doéntenek, hogy nem
Budapesten, hanem az orszag kiilénb6z6 pontjain tartjak meg az akkreditacios szervezeteknek
tartott szakmai egyeztetést és képzést, akkor annak a rendezvénynek szervezetiink fog helyet
adni.



A SZE Apaczai Csere Jénos Kar III. évfolyamos hallgatéinak 3 alkalommal tartottunk (az
ligyvezetd €s a szocidlis szakemberek) szakmai tajékoztato el6adast, s azzal egyidejlileg a
szervezet latogatasara is sor keriilt.

Az ligyvezetd folyamatosan részt vett — mint a VSZOSZ alelndke — a Beliigyminisztériummal
¢s a BFKH altal szervezett szakmai egyeztetéseken.

A szervezetnek ebben az idészakban sem volt peres iigye. 30 napot meghaladé kintlévisége
nincs, a szamldkat hatérid6re fizetjiik, a szervezet anyagi helyzete stabil.

Minden véllalt kotelezettségiinknek — legyen az az allami koltségvetési, vagy onkorményzati
tamogatas, a megrendeldkkel kapcsolatos szerzédések -, eleget tettiink.

A FEB a szervezet 2025. I. negyedéves beszamol6jat 2025. majus 14-én fogja megtargyalni,
¢s annak elfogadasat kovetSen a Varosstratégiai Bizottsagnak jovahagyasra megkiildeni.

Kérjiik a Tisztelt Varosstratégiai Bizottsagtol a szervezet 2025.1. negyedéves beszamoldjanak
elfogadésat.

Gy®dr, 2025. méjus 06.

Tisztelettel:
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FARKASNE Dr. LUKACSY ZITA
ligyvezetd igazgaté



Esély Gydri Rehab. Es Foglk. Kzhaszni Nonprofit Kft

Statisztikai szamjele: 22313135-8810.572-08
Cégjegyzék szama:  08-09-017373
Beszamolasi id6szak: 2025.01.01.-2025.03.31.

Egyszerdisitett éves beszamolé6 MERLEG "A" tipus

Fordulénap: 2025.03.31.

Eszkozok (aktivak) EZER HUF
Sorszam A tétel megnevezése Eléz6 év ﬁ:g::;‘t’é::z Targyév
1 ESZKOZOK (AKTIVAK) c d
2 A. Befektetett eszkozok 220 234 0 217 989
3 I. IMMATERIALIS JAVAK
4 Il. TARGYI ESZKOZOK 220 234 217 989
5 Iil. BEFEKTETETT PENZUGYI ESZK6ZOK
6 IV. HALASZTOTT ADOKOVETELES
7 B. Forgoeszkozék 123 111 0 130 346
8 I. KESZLETEK 2584 2697
9 Il. KOVETELESEK 7019 12 678
10 Ill. ERTEKPAPIROK
11 IV. PENZESZK026K 113 508 114 971
12 |C. Aktiv idébeli elhatarolasok 710 5216
13 |ESZKOZOK (AKTIVAK) OSSZESEN 344 055 0 353 551
14  FORRASOK (PASSZIVAK)
15  |D. Sajat téke 283 186 0 290 790
16 I. JEGYZETT TOKE 97 630 97 630
17 II. JEGYZETT, DE MEG BE NEM FIZETETT TOKE (-)
18 IIl. TOKETARTALEK 15 899 15 899
19 IV. EREDMENYTARTALEK 164 201 169 657
20 V. LEKOTOTT TARTALEK
21 VI. ERTEKELES| TARTALEK
22 VII. ADOZOTT EREDMENY 5456 7604
23 |E. Céltartalékok
24 F. Kotelezettségek 38107 0 40 726|
25 I. HATRASOROLT KOTELEZETTSEGEK
26 Il. HOSSZU LEJARATU KOTELEZETTSEGEK
27 IIl. ROVID LEJARATU KOTELEZETTSEGEK 38107 40726
28 G. Passziv id6beli elhatarolasok 22762 22 035
29  |FORRASOK (PASSZIVAK) 6SSZESEN 344 055 0 353 551

Gyér, 2025.05.05.

(i S

Farkasné y.Lukécsi Zita O\

igazgatoé



Esély Gy8ri Rehab. Es Foglk. Kézhasznt Nonprofit Kft

Statisztikai szamjele: 22313135-8810-572-08
Cégjegyzék szama:  08-09-017373
Beszamolasi idészak: 2025.01.01.-2025.03.31.

Egyszeriisitett éves beszamolo MERLEG "A" tipus

Fordulonap: 2025.03.31.

Eszkozok (aktivak) EZER HUF
. , . o s El6z6 év{ek L,
Sorszam A tétel megnevezése El6z6 év mé dosit:«gsa% Targyév

a b o d e
1 . ERTEKESITES NETTO ARBEVETELE 142 962 39184
2 Il. AKTIVALT SAJAT TELJ.-EK ERTEKE
3 . EGYEB BEVETELEK 378 848 92623
4 IV. ANYAGJELLEGU RAFORDITASOK 45 814 10713
5 V. SZEMELY! JELLEGU RAFORDITASOK 461 371 111 135
6 VI. ERTEKCSOKKENES! LEIRAS 13171 3067
7 VIl. EGYEB RAFORDITASOK 680 2
8 A. UZEMI (iizlet) TEVEKENYSEG EREDMENYE 774 0 6 890
9 VIIl. PENZUGY] MUOVELETEK BEVETELEI 4 961 881
10 IX. PENZUGYI MUVELETEK RAFORDITASAI 279 167
1 B. PENZUGY! MOVELETEK EREDMENYE 4682 0 714
12 C. ADOZAS ELOTTI EREDMENY 5456 0 7604
13 X. Adéfizetési kotelezettség
14 x/1. Halasztott adokiilénbézet
15 |D. ADOZOTT EREDMENY 5456 0 7 604

Gybr, 2025.05.05.
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Farkasné Dr. Lukacsi Zita
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Cégjegyzék szama
Esély Kozhasznu Nonprofit Kft
2025.03.31.
Az iizleti év mérlegfordulénapja: ............. ceeereesscnenns ceeterenssnrsanes

Egyszeriisitett éves beszamolé EREDMENYKIMUTATASA
( Osszkoltség eljarassal )

E Ft
Sor A tétel megnevezése Sajat Onkorm. BFKH Osszesen

SZ. kizhasznh | kozhasznii | kézhasznii

a ) b ¢ d f h
L Ertékesités netté arbevétele 39,184 39.184
IL. Aktivalt  sajit  teljesitmény

értéke
III. Egyéb bevételek 21.285 71.338 92.623
IL.sorbol: visszairt értékvesztés
Iv. Anyagjellegi raforditisok 10.432 281 10.713
V. Személyi jellegii raforditasok 18.793 21.285 71.057 111.135
VL Ertékesokkenési leiras 3.067 3.067
VIL. Egyéb raforditasok 2 2
VIL sorbél: értékvesztés
A, Uzemi  (iizlet)  tevékenység| 6.890 0 0 6.890
eredménye
VIL | Pénziigyi miiveletek bevételei 881 881
IX. Pénziigyi miiveletek raforditasai 167 167
B. Pénziigyi miiveletek eredménye 714 0 0 714
C. Adézas elétti eredmény 7.604 0 0 7.604
X. Addfizetési kitelezettség
X/1. Halasztott adékiilénboézet
D. Adodzott eredmény 7.604 0 0 7.604
Gyér, 2025.05.05 / '/
yor, .05.05. Mk&k .
Keltezés: F\/mr\ m
P.H, Farkasné Dr. Luk#csi Zita
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