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A szóló 1994. évi XXXIV. törvény 8. § (4) bekezdése (a továbbiakban: 
törvény) értelmében a vagy kijelölt helyettese évente beszámol az 
illetékességi területén települési önkormányzat a település 
közbiztonságának a közbiztonság érdekében tett és az ezzel 
kapcsolatos feladatokról. 
A törvény rendelkezésének a a beszámolóját 
elkészítette, amelyet elfogadásra a elé terjesztek. 

Kérem a Tisztelt az alábbi határozati javaslat elfogadására! 
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Megyei Jogú Város Önkormányzatának a 2024. 
évi beszámolóját az 1. számú mellékletben foglaltak szerint elfogadja. 

2025. szeptember 15. 

1 



N o v A Torma Tamás r. alez (S!Sli 
1 ~ t6sd1n,:06010 10955-!5 2024..Ut.. 

08010/1 0955-6/2024 .élt. 

, , 
BESZAMOLO 

A 2024. évi munkájáról, város közbiztonságának 
a közbiztonság érdekében tett és az ezzel kapcsolatos 

feladatokról 

2025. szeptember 11. 

Cím: 9024 Zrínyi út 54.; 9002 Pf.: 309. 
Telefon: +36 (96) 520-000, 10-55 

E-mail : gyorrk@gyor.police.hu KÉR azonosító: ORFK GYOR GY 



1. 

BEVEZETÉS 

A szóló 1994. évi XXXIV. törvény alapján az adott az 
illetékességi terület székhelye szerinti minden évben be kell számolnia. 
A törvényben meghatározott kötelezettség alapján a részére város 
közbiztonságának a közbiztonság javítása érdekében tett és az 
ezzel kapcsolatos feladatokról az alábbi tájékoztatást adom. 

A (a továbbiakban: 2024. évi tevékenységében 
törekedett az évben megfogalmazott teljesítésére, az elért eredmények 
megtartása mellett a központi teljesítménycélok megvalósítására, a hatályos jogszabályok és 
normák figyelembevételével és betartásával. 

2024. évre meghatározott az alábbiak voltak: 

- a 2024. évi önkormányzati választásokkal 
feladatokra való felkészülés és eredményes végrehajtás; 

- a közbiztonsági, közlekedésbiztonsági és helyzet változásainak nyomon 
követése, a gyors és rugalmas reagáló képesség kialakítása, a rendelkezésre álló 

optimális felhasználásával; 
- az állampolgárok szubjektív biztonságérzetét befolyásoló jogsértések elleni hatékony 

fellépés biztosítása. A közterületi, és a kiemelt kategóriákba tartozó 
felderítése, eredményességi mutatóinak, nyomozás 

javítása; 

- a személyi sérüléses közlekedési balesetek számának további csökkentése érdekében a 
tevékenység és közlekedésrendészeti fokozása, az ittas 

a közlekedési baleseti okok tekintetében hatékony 
szankciórendszer 

- a társ-, illetve társadalmi szervezetekkel, különösen a és önkormányzati 
szervezetekkel a lakosság szubjektív 
biztonságérzetének, illetve a közbiztonság javítása érdekében. 

A tevékenységére az elmúlt évben a 2024. évi önkormányzati választásokkal 
kapitányságot feladatok végrehajtása és a regisztrált 

- ezen belül is a kibertérben elkövetett tendenciája volt hatással. 
Kiemelt kihívást jelentett a 2024-es évben a szeptember hónapban dunai 
árhullámmal háruló feladatok végrehajtása, valamint a kiemelt 
biztonsági kockázatú kategóriába sorolható biztosítási feladatainak magas 
színvonalú végrehajtása. 

L MEGYEI JOGÚ VÁROS KÖZBIZTONSÁGI HELYZETÉNEK 
ÉRTÉKELÉSE 

1. A helyzet bemutatása 

Az Egységes Nyomozó Hatósági és Ügyészségi Statisztika elmúlt évekre vonatkozó 
adatai alapján megállapítható, hogy város területén a világjárvány miatt bevezetett 
korlátozó intézkedések (2020-2021. évben) a regisztrált száma 
csökkent, majd 2022-ben ezek az értékek a járványhelyzet adataihoz közelítve 

tendenciát mutattak, 2023-ban volt tapasztalható, azonban 2024-ben a 
deliktumszámokban emelkedés történt. 
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1.1. A regisztrált számának alakulása 

város területén 2024-ben 3841 történt, a évben 2971, ami 
29,3%-os emelkedést jelent. A vármegyében elkövetett 60,3%-a történt a 

illetékességi területén, ezért helyzete meghatározó volt a vármegye 
szempontjából is. 

1.2. A közterületen elkövetett regisztrált számának alakulása 

A város közterületein elkövetett száma a vizsgált évben 10,8%-kal 743-ról 823-ra, a 
közterületi kiemelten kezelt kategóriákban 434-re emelkedett. A 2024. évi közterületi 
és kiemelt közterületi esetszám az elmúlt öt év második legalacsonyabb értéke. Az elmúlt 
évben a közterületen nagyobb számban lopások hagyott elektromos 
kerékpárokra, hagyott értékekre, mobiltelefonokra irányultak és volt 
a vonatokon, autóbuszokon, utasvárókban elkövetett lopások 

1.3. A regisztrált 100 OOO lakosra vetített aránya, változása 

város lakossága a Központ Statisztikai Hivatal adatai alapján 2023-ban 130 020 fö, 2024-
ben 130 191 fö volt. 

A város területét az összes regisztrált 100 OOO 
lakosra vetített aránya alapján 2950-re, 29,1%-kal emelkedett. A kiemelt 

tekintetében 100 OOO lakosra a város területén 2023-ban 1371 jutott, 
2024-ben pedig 1757. A közterületi - a magasabb regisztrált 

- szintén emelkedett az elmúlt évben, 632-re 
változott. 

1.4. város területén regisztrált, kiemelten kezelt számának 
alakulása 

A kiemelten kezelt tekintetében 2024-ben emelkedés mutatható ki. Az elmúlt 
évben a testi sértések száma 58-ról 75-re emelkedett, ezen belül a súlyos testi sértések száma 
33-ról 40-re. A garázdaságok esetében 81-re, a rongálások esetében 187-re 
változott a A kifosztások száma 11-re emelkedett. A rablások 
vonatkozásában a regisztrált esetszám emelkedés ellenére (8-ról 11-re) minden 
felderítésre került. 

Az összes legnagyobb hányadát lopások tekintetében 1153-ról 1460-
ra növekedett a tavalyi deliktumszám. A kategórián belül a elkövetett lakásbetörések 
esetszáma változott, 47-re csökkent. A kapcsolatos 

vonatkozásában viszont magasabb a regisztrált száma 2024-
ben, a személygépkocsi lopások tekintetében 5-ról 10-re, a zárt 
vonatkozásában 66-ra emelkedett. 

Kábítószerrel kapcsolatos eljárások tekintetében a magatartások miatt eljárás alá 
vontak száma város területén 18-ról 17-re változott. 

A város területén regisztrált csalások tekintetében 359-re emelkedett a tavalyi 
deliktumszám, ezen belül meghatározó az online csalások esetében tapasztalható 
emelkedés 188-ról 266-ra. Az online térben vagy informatikai rendszer felhasználásával 
elkövetett cselekmények esetében tipikus elkövetési módszer az adathalászat. A 

a sértettek által bonyolított fizetési tranzakciók során szerzik meg 
a banki adataikat, vagy magukat banki kiadva telefonhívás alkalmával veszik rá 
a sértetteket az azonosító adataik kiadására. Az online vásárlás elterjedése ad a 
csalók számára, hogy hamis weboldalakat vagy aukciókat hozzanak létre. Az áldozattá válást 
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hogy a felhasználók nem ismerik az internet veszélyeit, a biztonsági 
figyelmeztetéseket figyelmen kívül hagyják, személyes és banki adataikat 
nélkül megosztják. 

1.5. A kiemelten kezelt körén kívüli fontosabb 
szöveges értékelése 

A kiemelten kezelt kívül nagy számban indult közlekedési 
jogsértések szemben, ittas közúti baleset okozása miatt, 
egyedi azonosítójellel visszaélés miatt. Emellett továbbra is a kábítószerbirtoklás miatt 
lefolytatott eljárások száma is. 

A technológia az internetes közösségi hálózatok terjedésével az online térben 
elkövetett tekintetében újabb és változatos elkövetési módszerek jelentek 
meg. A cyberbulling és az online zaklatás különösen a fiatalok körében elterjedt. A zaklatók 
egyre inkább a közösségi média platformokon vagy chatalkalmazásokban üldözik, fenyegetik 
a sértetteket. Az online áldozatai túlzottan megbíznak az online kommunikációban, 
nem figyelnek a biztonságra, és könnyen kattintanak gyanús linkekre vagy osztanak meg 
személyes adatokat, valamint nem használnak jelszavakat. 

1.6. A helyi közbiztonság szempontjából kiemelt kiváltó 
nyomozásának ismertetése 

A nyomozási sikere volt az elmúlt évre vonatkozóan a 
Filharmonikus Zenekar használatában nagy vadászkürt eltulajdonításának 
felderítése. Az értékes hangszert az Árpád úton szálloda parkoló autóbusz 
alsó tárolójából vitte el az január 15-én. Az eljárás keretében végrehajtott 
kamerafelvételek elemzése, valamint a tanúkihallgatások alapján rövid belül azonosításra 
került a feltételezett A nyomozói február 16-án hallgatták ki a 

gyanúsítottját és a hangszert még aznap az együttes visszakapta. 

A tavalyi év során kiemelt eredmény volt még a kapitányság tevékenységében két 
gépjármüfeltörés-sorozat felderítése. Az egyik eljárásban az személygépkocsik 
ablaküvegét törte be és az utastérben tárgyakat okmányokat, 
tulajdonította el. A másik telephelyen és közterületen tárolt 

akkumulátorokat és egyéb tárgyakat szereltek ki, majd azokat értékesítették az 
Összesen 37 és egyéb felderítésére és 
eljárás alá vonására került sor a két eredményes nyomozás során. 

2. A munka értékelése 

2.1. A nyomozáseredményességi mutató alakulása 

Egy teljesítményének mutatószáma a nyomozás-
eredményességi mutató, amely az eredményesen befejezett nyomozások arányát fejezi ki az 
összesen lezárt viszonyítva. A összes eljárásban 
regisztrált nyomozás eredményességi mutatója 2024-ben 58,0%-ról 52, 1 %-ra, 
5,9 százalékponttal csökkent. 

2.2. A közterületen elkövetett, regisztrált nyomozáseredményességi 
mutatója 

A közterületen elkövetett körében az elmúlt évi 
kismértékben elmaradt a 2024-es évi teljesítmény. A vizsgált évben 82,4%-ról 80,0%-ra 
csökkent az eredményes eljárások aránya, ezen belül a közterületi kiemelt kategóriákban 
viszont sikerült emelni a nyomozás eredményességen 60,3%-ról 60,9%-rajavult. 
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2.3. A eljárásaiban regisztrált, egyes kiemelten kezelt 
nyomozáseredményességi mutatójának alakulása 

A kiemelt vonatkozásában a legnagyobb részarányt lopások 
mutatószáma emelkedett az elmúlt évben 34,8%-ról 35%-ra változott. A testi sértés 
eredményessége a 2024. évben 92,1,%, a garázdaságé 83,2%, a lakásbetörésé 44,8%, a 
rongálásé 27, 1 %, a csalásé 53%, a kifosztásé 54,5%, a önkényes elvétele kategóriában 
46,9% volt. A rablás, az önbíráskodás, a kiskorú veszélyeztetése, kábítószer-kereskedelem 
tekintetében az elmúlt öt évben folyamatosan sikerült teljesíteni a 100%-os eredményességet. 

3. A tulajdon elleni szabálysértésekkel kapcsolatos tapasztalatok, adatok 

Tulajdon elleni szabálysértés elkövetése miatt a 2024. évben 1080 eljárás indult, ami 
kismértékben tér el a 2023. évi 1076 regisztrált eljárástól. A befejezésre került tulajdon elleni 
szabálysértések száma 900-ról 1246-ra emelkedett az elmúlt évben. A tulajdon elleni 
szabálysértések befejezett ügyek felderítési mutatója a 2024. évben 39,01 % volt, ami 5,85 
százalékponttal volt kevesebb, mint a 2023. évi 44,85%. 

A tulajdon elleni szabálysértéseken belül a bolti lopások száma 480-ról 375-re csökkent, a 
befejezett ügyek felderítési mutatója 2023. évi 58,8%-ról 57%-ra változott az elmúlt évben. A 
nem bolti lopások száma 283-ról 355-re emelkedett, befejezett ügyeinek felderítési mutatója 
58,7%-ról 56,9%-re csökkent. Az egyéb tulajdon elleni szabálysértések száma 313-ról 350-
re emelkedett, felderítési mutatója pedig a 26, 1 %-ra változott. 

A szabálysértési eljárások során az vétele mellett, gyorsított 
eljárásban történt bíróság elé állítások száma a 2023. évi 28-ról a 2024. évben közel 
háromszorosára 78-ra emelkedett. 
Tulajdon elleni szabálysértés elkövetése miatt helyszíni bírság a 2023. évben 130 részére 
2 721 OOO Ft összegben, 2024. évben 94 részére 1 726 500 Ft összegben került kiszabásra. 
Engedély nélküli vezetés szabálysértés elkövetése miatt 2023. évben 232 ügy, míg 2024. 
évben 18%-kal több, 283 ügy indult. 

4. A közlekedésbiztonsági helyzet értékelése 

4.1. A közlekedésbiztonsági helyzet, az abban bekövetkezett változások 

A 2024. évben 376 személysérüléssel járó közúti közlekedési baleset történt a 
illetékességi területén, 16 esettel több, mint a 2023. évi 360 eset, ez 4,2%-

os emelkedést jelent. 

A halálos közlekedési balesetek körében csökkenés történt az értékelt 
A 2023. évi 12 halálos közlekedési balesethez viszonyítva 2024. évben 11 esetben került sor 
halálos baleset miatt intézkedések foganatosítására, ami 8,3%-os csökkenést jelent. 
Továbbra is kiemelt cél a halálos közúti közlekedési balesetek minimálisra csökkentése. 

A súlyos sérüléssel járó közúti közlekedési balesetek száma tekintetében is csökkenés 
tapasztalható a év adatához viszonyítva. Az értékelt évben 90 esetben történt súlyos 
sérüléssel járó közúti közlekedési baleset, ami 4,2%-os csökkenést mutat a 2023. évi 94 
esetszámhoz viszonyítva. 

A sérüléses balesetek számában a vizsgált kisebb emelkedés 
tapasztalható. A tárgyévben 275 alkalommal következett be sérüléssel járó közúti 
baleset, amely a korábbi 254 esethez képest 8,3%-kal több. 

A tárgyévben a személyi sérüléssel járó közúti közlekedési balesetek érintettjei legnagyobb 
számban a korábbi hasonlóan személygépkocsi voltak, 254 esetben. 
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További tekintetében 31 esetben kerékpáros, 24 esetben tehergépkocsi 
és 21 esetben motorkerékpár volt. 

Az értékelt intervallumban a gyorshajtás (relatív, abszolút, összesen 126 eset), az 
jog meg nem adása (124 eset), továbbá a kanyarodási szabályok megsértése (50 eset) miatt 
következett be legnagyobb számban személyi sérüléssel járó közlekedési baleset. Ezek a 
baleseti okok a személysérülést balesetek mintegy 79,8%-át eredményezték. 

A személyi sérüléssel járó közlekedési balesetek többsége reggel 7 és este 18 óra között 
következett be (246 eset), a 12:00-18:00 óra közötti (159 eset). A 
személyi sérüléses balesetek bekövetkezésének idejét szem tartva a szolgálatok 
ennek kerültek megszervezésre. 

4.2. A közlekedésbiztonsági helyzetet leginkább befolyásoló jogsértések visszaszorítása 
érdekében folytatott tevékenység, a kiemelt intézkedések százalékos megoszlása 

A illetékességi területén az elmúlt években a személysérüléssel járó közúti 
közlekedési balesetekhez az jog meg nem adása, a megengedett sebesség túllépése, 
valamint a kanyarodási és az irányváltoztatási szabályok megszegése vezetett, ezért a 2024. 
évben ezen jogsértések visszaszorítása hangsúlyos volt a közlekedésrendészeti 
során. Emellett a sérülések vagy azok súlyossági fokának csökkentése érdekében 
kiemelt figyelemmel történt a passzív biztonsági eszközök, különösen a biztonsági öv 
használatának valamint az ittas 

Sebességtúllépés miatt 2024. évben összesen (objektív eljárás, közigazgatási bírság, 
szabálysértési feljelentés, helyszíni bírság, figyelmeztetés) 1877 esetben, meg nem 
adása miatt 471 alkalommal, az irányváltoztatási szabályok megszegésével összefüggésben 
937 esetben történt intézkedés. 

A közterületi szolgálati feladatok során a biztonsági övet nem, vagy nem 
használókkal szemben 2024. évben 2425 esetben történt intézkedés. 

Az elmúlt évben a évhez viszonyítva eggyel több esetben történt ittasan okozott 
baleset, 32-re emelkedett a regisztrált esetek száma. Az ittas részvételével 
bekövetkezett személyi sérüléses 1 halálos, 15 súlyos, míg 16 sérüléssel 

Az ittas balesetek számának csökkentése érdekében a baleseti adatok elemzését a 
rendelkezésre álló és eszközök hatékony felhasználásával, város 
belterületén specifikus és komplex végrehajtása valósult meg. Demonstratív 
módon, 4-8 állomány részvételével, rendszeresen és történtek tömeges ittasság 

ami a közlekedés nagyobb számát érintve visszatartó hatást 
eredményezett. 

A közterületi szolgálatot ellátó állománya 2024. évben összesen 36 618 
helyszíni légalkohol hajtott végre, 197 mérés pozitív eredményt mutatott. 

A közlekedésbiztonsági helyzetet leginkább befolyásoló jogsértések közül 2024. évben a 
passzív biztonsági eszközök használatával szabálytalanság miatt történt 
intézkedések aránya 26, 1 %, a sebességtúllépés 20,2%, az irányváltoztatási szabályok meg nem 
tartása 10,1%, az meg nem adása 5,1% volt az összes közlekedési jogsértés miatt 
kezdeményezett intézkedések megoszlásában. 

5. Az illegális migráció helyzete 

A illetékességi területe az illegális migráció és a kialakított mélységi 
rendszer szempontjából az elmúlt évben is tranzitterületnek számított, a 
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csak áthaladni igyekeztek rajta. Ugyanakkor az évtizedek alatt kialakult soproni-, 
és hegyeshalmi mozgási irányok itt ágaztak ketté. Ennek migrációs 

összefüggésben kiemelt figyelmet kapott a vasútállomás és a 
buszpályaudvar területe, ami a város közbiztonsága szempontjából egyébként is frekventált 
helyszín. 

Az értékelt évben 34 illegális migráns került elfogásra. Ez a szám 27,7%-kal kevesebb, mint 
2023-ban volt. Az elfogottak száma az országos adatok 0, 1 %-át, a vármegyei adatoknak pedig 
6,4%-át tették ki. A állampolgársági kategória az orosz (38,2%) volt, de további 
11 nemzet polgáraival szemben is történt határrendészeti intézkedés. 

A realizálások 88,2%-ára (a kialakított rendszernek a vasútállomás 
területén került sor. 

6. A határrendészeti tevékenység helyzete 

Az ideiglenes alkalmával a schengeni határnak 
Pér 140 és 382 utas problémamentes átléptetése történt meg. A 2023. 
évhez képest ez a légijármüvek esetén 38,6%-os, míg az utasok tekintetében 48,3%-os 
visszaesést jelentett. A csökkenés oka az volt, hogy Románia és Bulgária 2024. március 
végén már részlegesen (a légi és vízi tekintetében) csatlakozott a Schengeni övezethez, 
így az onnan vagy oda induló légijármüvek határforgalmi már nem volt 
szükséges. 

A mélységi feladatok a Vármegyei (a 
továbbiakban: VMRFK) havi mélységi tervében meghatározottak szerint 
maradéktalanul végrehajtásra kerültek. feladat az úgynevezett alternatív embercsempész 
útvonalakon a rendszeres biztosítása volt. 

A szlovák viszonylatú közel 40 kilométer hosszú dunai határszakaszon megtörtént a határjelek 
felújítása, átszámozása, mely során a korábbi 7 darab határjel helyett 5 darab maradt. 
Karbantartásuk folyamatos, határjelrongálás, illetve határrendsértés nem következett be. 

II. A ÁLTAL A KÖZBIZTONSÁG ÉRDEKÉBEN 
TETT INTÉZKEDÉSEK ÉS AZ AZZAL KAPCSOLATOS FELADATOK 

1. A közterületi jelenlét mértéke, a közterületek, nyilvános helyek, valamint a kiemelt 
idegenforgalmi területek biztonsága 

város közterületein a közbiztonság fenntartása érdekében a szolgálatok tervezése az 
és eszközök összehangolásával történt, hogy a feladatok ellátására adott helyen és 

a létszám álljon rendelkezésre. 

A 2024. december 31-i adatok alapján 174 fö látott el közterületi 
szolgálatot. A közterületre létszám alapján 1 hivatásos 1342 lakos, 
illetve 8,55 négyzetkilométer jutott az elmúlt évben. 

A illetékességi területén közterületen eltöltött órák száma, illetve 
közterületre vezényelt létszám is magasabb volt a 2024-ben a évhez viszonyítva. A 
közterületi létszám 13 15 119-re emelkedett, a növekedés mértéke 12,3%, az 
óraszám 84 508-ról 88 036-ra változott, 4,2%-kal lett magasabb. 

A közterületi feladatainak végrehajtásába a Készenléti 
állománya is bevonásra került. Rendszeresen részt vettek a szürömunkák elvégzésében, a 

ellátásában, illetve a sport- és kulturális rendezvények biztosítási feladataiban. 
A Készenléti a szolgálatokat 226 alkalommal, 945 összesen 11 350 
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munkaórában biztosította. A illetékességi területén a Készenléti 
növelték a egységeket. 

város felosztása az optimális feladatellátás érdekében négy 
való bontással valósult meg. A vasútállomáson és a vidéki buszpályaudvaron, 

valamint a belvárosban a 06-22 óra között egy és egy 
városrendésszel kiegészült gyalogos szolgálat biztosította a közrendet, és a lakosság 

szubjektív biztonságérzetének emelését szolgáló jelenlétet. 

Az idegenforgalmi területek megszervezését a 
kiemelten kezelte. A turisztikai idény során esetleges többletfeladatok külön 
intézkedési, vagy végrehajtási tervek alapján kerültek végrehajtásra. A kiemelt során 

rendezvénybiztosítási feladatok eredményes végrehajtása érdekében 
közterületi jelenlét került biztosításra. A illetékességi területén az elmúlt 
évben 20 nagyobb tömeget vonzó kulturális rendezvény megtartására került sor. a 
Vaskakas sárkányhajó verseny, a Szent László napok rendezvényei, a Barokk a 

és a Nyárnyitó, Nyárzáró koncert volt a A rendezvények során 
rendkívüli esemény nem történt. 
Kiemelt gyakorisággal kerültek város területén az idegenforgalmi 
szempontból érintett útvonalak és csomópontok, a MÁV vasútállomások, az autóbusz 
pályaudvarok, valamint a szabadstrandok, illetve a kiemelt idegenforgalmi nevezetességek, 
szálláshelyek és a bevásárlóközpontok. 

2. A közrendvédelmi szolgálatteljesítés gyakorlata 

A illetékességi területének nagyságához és mérten a 
közterületi jelenlét biztosításra került. A intézkedések során a célirányos, 
állampolgárokat támogató intézkedéstaktika érvényesült, szerint figyelmeztetés 
alkalmazásával, de a jogsértés súlyosabb büntetés is kiszabásra került. 

A helyszíni bírságok adatai alapján megállapítható, hogy emelkedés meg a 
megbírságolt ( + 1, 1 % ) és a kiszabott összeg ( +28,4%) tekintetében is a 2023-as évi adatokhoz 
képest. 2024-ben 2284 részére 49,5 millió Ft, 2023-ben 2259 részére 38,6 millió Ft 

helyszíni bírság kiszabására történt intézkedés. 
A kezdeményezett szabálysértési eljárások számában az évhez viszonyítva 12,4%-os 
csökkenés tapasztalható. 2023-ban 2572 esetben, 2024-ben 2253 esetben történt szabálysértési 
feljelentés. kezdeményezésére 863 esetben került sor, ami 7,3%-kal 
magasabb mint a évben. 
Az elfogások esetében az évhez viszonyítva 3%-os csökkenés mutatható ki. 2024. évben 
összesen 789 szemben történt intézkedés, 276 személy esetében szándékos 

elkövetésén tettenérés miatt. 
Az száma 2024-ben 14,5%-os növekedést mutat az évhez 
viszonyítva. Tárgyévben 900 személy történt intézkedés, 
elkövetésének gyanúja miatt 394 szemben. 

Biztonsági intézkedés az elmúlt évben 203 alkalommal történt, a 
illetékességi területén található inkriminált helyeken, az ott tartózkodó és 
hajléktalanokkal szemben. 
Rendszeres volt a deviáns magatartást tanúsító személyek kiemelten 
Belváros, Marcalváros, városrészekben, illetve az önkormányzati 
jelzése alapján megjelölt területeken a valamint a városrendészet bevonásával. 
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Egy-egy területen ismertté vált, cselekmények esetében a területre 
csoportok, illetve körzeti megbízott szolgálatok vezénylésével, továbbá fokozott 
szervezésével történt reagálás. A elemzések alapján megjelölt veszélyeztetettebb 
közterületek többször, kerültek, fokozva ezzel a a 

megszakítását, felderítését. 

Az elmúlt évben is kiemelt feladatot jelentett a város folyóvizeinek és vízpartjainak 
különösen a nyári A Dunai Vízirendészeti 
2024. évben rendszeresen történtek a területen folyóvizeken, 
kiemelten az Aranypart 1-11. szabadstrandjain. 

3. Rendezvénybiztosítások 

A a 2024. évben rendezvénybiztosítási feladatokat 521 esetben 
hajtott végre, összesen 1844 6367 órában. A biztosítások között a kulturális, egyházi, 
állami, önkormányzati, civil szervezetek által kezdeményezett rendezvények, illetve a politikai, 
valamint az alacsonyabb osztályban nem sportesemények, 
továbbá 70 esetben 488 fó részvételével 1273 órában a gyülekezési törvény hatálya alá tartozó 
rendezvények tartoztak. Ezen felül a a normál biztonsági kockázatú 
sportrendezvények (96 esetben, 836 3858 órában) és kiemelt biztonsági kockázatú 
sportrendezvények (2 esetben, 80 400 órában) biztosítását és a védett személyek utaztatását 
és biztosítását (5 esetben, 26 fó, 95 órában) is végrehajtotta. A rendezvénybiztosítások 
alkalmával összesen 148 intézkedés került foganatosításra. 

Az események lebonyolítása során az elkészített végrehajtási tervekben, 
utasításokban meghatározottakhoz képest módosítás, valamint rendkívüli esemény nem történt. 
A rendezvények biztosítása közvetlen történt a Katasztrófavédelmi 
Igazgatóság, a Nemzeti Adó és Vámhivatal, az OMSZ, a Városrendészet munkatársaival, 
illetve a Vármegyei Szövetség területileg illetékes 
egyesületeivel. 

4. Az esetlegesen bekövetkezett katasztrófa-, illetve veszélyhelyzettel kapcsolatban 
végrehajtott feladatok 

A vizsgált évben a illetékességi területét katasztrófa vagy veszélyhelyzet 
nem érintette. 
A 2024. szeptember 16-24. között a Dunán és a Mosoni-Dunán levonuló, minden harmadik 
legnagyobb árhulláma miatt rendkívüli készültségi szint került elrendelésre. A 
lakosság- és vagyonvédelmi intézkedés nem érintette. 2024. október O l-én, az árhullám 
levonulása után a alakuló kül-és belvízszintekre figyelemmel megszüntetésre került 
a rendkívüli készültség. 

Az Európai Unió Tanácsának 2022/382 végrehajtási határozata értelmében Magyarország 
ideiglenes védelmet nyújt a háború 2022. február 24-e után Magyarországra 
ukrán állampolgároknak. Ideiglenes védelem iránti kérelmet 2022-ben 1030 2023-ban 229 
fó, 2024-ben 177 terjesztett az Országos Idegenrendészeti Nyugat-
dunántúli Regionális Igazgatóságán olyan lakcímet megjelölve, ami a 
illetékességi területén található. A kérelmet személyek nem maradtak az állami 
fenntartású szálláshelyeken. számban távoztak Nyugat-Európába, kis létszámban 
munkát vállaltak a környéken. Az elszállásolási kötelezettség 2024. szeptemberében 
Az orosz-ukrán konfliktus a közrend-közbiztonsági helyzetére nincs 
hatással. 
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5. A körzeti megbízotti státuszok feltöltöttsége és tevékenységük értékelése 

város vonatkozásában a 16 körzeti megbízott státusszal rendelkezik. 
A 2024. december 31-i állapot alapján 1 körzeti megbízotti státusz volt betöltetlen. A 
és közbiztonsági helyzet alapján a törekedett a közbiztonság 
fenntartására minden városrészben egységesen. 

A körzeti megbízottak város területén az aktuális közbiztonsági helyzetnek 
és a szolgálatok tapasztalatai alapján célzottan a város közterületeit. Az év 
folyamán a lakosság érkeztek olyan jelzések, amelyekre reagálva az inkriminált terület 

soron kívül végre kellett hajtani. 

Az elmúlt évben a körzeti megbízottak részt vettek fokozott is, melyek a 
frekventált, illetve szabálysértések gyakoribb helyszínein kerültek 

megszervezésre és végrehajtásra. 
A körzeti megbízottak a ügyfeldolgozói tevékenységébe is 
bevonásra kerültek, továbbá a gyermek és ifjúságvédelem területén, valamint az "Iskola 

programban a részükre meghatározott feladatokat végrehajtották. A körzeti 
megbízottak tevékenységük során nagy figyelmet fordítottak az áldozattá válás szempontjából 
kiemelt bíró Nyugdíjasklubokban, 
tartottak. 
A tavalyi évben 1 körzeti megbízottra jutó lakosok száma 5079-re kismértékben 
emelkedett a illetékességi területén. Kiemelt cél a is a napi 
kapcsolat fenntartása a lakossággal, továbbá a körzeti megbízottak közterületen eltöltött 
szolgálatteljesítési idejének fokozása. 

6. Az ügyeleti tevékenység, a tevékenység-irányítási központ 

A segélyhívások a VMRFK Tevékenység-irányítási Központ ügyeletére érkeztek, a 
helyszínre küldését az ügyeletes végezte, a bejelentésekre gyors és reagálás 

megindításával. Az ügyeleti szolgálat irányításával a kiépített 
szolgálatparancsnoki rendszer hatékonysággal A 2024. évben átlagosan 
napi 62, 7 ügyeleti küldésre történt reagálás, az átlagos kiérkezési 15:58 perc volt. 

7. Az igazgatásrendészeti tevékenység 

A 2024. évben a szabálysértési hatóság által lefolytatott összes eljárás száma 4668 volt, amely 
3,8%-kal emelkedett a 2023. évhez viszonyítva A szabálysértési eljárás alá vontak száma a 
vizsgált évben 2977 amely 2023. évben 3076 volt. A pénzbírsággal sújtott személyek 
száma 2184 volt 2024. évben, míg a évben 2269 amely 3,8%-os csökkenést 
jelentett. 
Az intézkedések száma tárgyévben 700 volt, (2023. évben 762) elkobzást 35, 
figyelmeztetést 100, eltiltást 565 szemben alkalmazott az eljáró szerv. 
Figyelmeztetés fiatalkorú személyekkel szemben került kiszabásra, amikor azt az 
elkövetett cselekmény csekély súlya, valamint a fiatalkorú személyi és anyagi körülményei 
indokolták. 

2024. év folyamán 120 848 OOO Ft pénzbírságot szabott ki a szabálysértési hatóság, 
113 612000 Ft-ot A pénzbírság 67,1%-a teljesült önkéntes befizetés, 
valamint végrehajtás útján. Az évi adatokhoz képest- kiszabott pénzbírság: 92 893 OOO 
Ft, illetve pénzbírság: 87 521 OOO Ft - az emelkedést a szigorú visszatartó hatással bíró 
szankcionálási gyakorlat alkalmazása eredményezte. 
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A szabálysértési hatóság a baleseti okokkal kapcsolatos ügyekben 
alkalmazott eltiltást, melynek célja az ismételt szabálysértés 

visszatartó hatás mellett, a területén kifejtett preventív 
tevékenység érvényesülése volt. 

A megszüntetett eljárások száma az évhez viszonyítva 22, 1 %-kal, 741-re 
emelkedett. Az ismeretlen volta miatt 561 ügyben került sor megszüntetésre, melyek 

az ismeretlen személyek által elkövetett szabálytalan parkolások és a 
helyszínelhagyásos, anyagi káros közúti össze. Elévülés okán 
megszüntetett eljárás nem volt. 

A fegyver- és engedélyügyi eljárások tekintetében megállapítható, hogy 2024. évben 6494 db 
nyilvántartott 1833 személy birtokában volt, ami az elmúlt évhez képest emelkedést 
jelent. A fegyverek tartási céljának túlnyomó többségét a vadászat tette ki. A 
illetékességi területén 20 jogi személy 410 db fegyverrel rendelkezett összesen. Az 
esetükben a tartási cél a sportlövészet, lövészeti oktatás, illetve munkavégzés volt. A 
természetes személyek birtokában flóbert fegyverre vonatkozó érvényes tartási engedélyek 
száma 96-ra csökkent. A gáz- és riasztó fegyverre szóló viselési engedélyek száma 1794 
db volt. 

A pirotechnikai tevékenységgel kapcsolatos eljárásokat a fegyverügyi látták el. A 
forgalmazással foglalkozó 1 üzlet, valamint az ideiglenes forgalmazási helyek az 
év végi ünnepekkel kapcsolatos feladatszabás keretén belül megtörtént. Pirotechnikai termék 
felhasználásáról bejelentés a 2024. évben nem, 2023. évben 1 esetben érkezett. Az 
során szabálysértési feljelentésre, forgalmazás betiltására okot adó körülmény nem merült fel. 

A személy- és vagyonvédelmi ügyintézés területén kiadott hatósági engedélyek száma 5 db volt 
az értékelt Hatósági engedély visszavonása 8 esetben történt. A kiadott 
igazolványok száma 261 db volt. Visszavonásra 14 esetben történt intézkedés, 
elhalálozás miatt. jelzés használatát 4 benyújtott kérelemmel kapcsolatban 
engedélyezte az eljáró hatóság. 

8. és 

8.1. A tevékenység helyzete, folyamatban programjai, 
szakirányítás 

Az elmúlt évben a illetékességi területén 
feladatokat szervezeti összevonás miatt a VMRFK szakterülete hajtotta végre. 
A 2024. évben a szakemberek aktívan közre a lakosságra veszélyt 

helyzetek ismertetésében, továbbá a felkérések alapján, élményt és ismeretet 
nyújtó programokkal családi és egészségnapokon, iskolához valamint polgári 
rendezvényeken nyújtottak prevenciós ismereteket a gyerekek, családok számára. 

8.1.1. Család- és gyermekvédelemi tevékenység, valamint a hozzátartozók közötti 
helyzete 

A család- és gyermekvédelemben érintett szervekkel a kapcsolattartás 2024. évben is 
folyamatos volt. A gyermekvédelmi hatékony érdekében a 
jelzések és hatósági eljárás kezdeményezések soron kívüli fogadása, érdemi elintézése 
biztosított volt. A szakterület munkatársai 2024. szeptemberében két 
alkalommal vettek részt gyermekvédelemmel kapcsolatos értekezleten a jelzörendszeri 
tagokkal szorosabb kialakítása, a tapasztalataik összevetése, a mindenki 
számára jog- és gyakorlat kidolgozása érdekében. A 
tevékenységében a hozzátartozók közötti kezelésével feladatok 
végrehajtása, a közterületen szolgálatot munkatársak képzése, érzékenyítése kiemelt 
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figyelemmel történt. 2024. évben 35 alkalommal került sor ideiglenes távoltartó 
határozat meghozatalára, mely az évhez képest 10,2 %-os emelkedést jelent. 

8.1.2. Gyermek- és ifjúságvédelmi tevékenység értékelése, ezen belül a iskolai 
prevenciós programjai 

A központi programokat oktató munkatársak a vonatkozó normáknak végezték 
2024. évben is a tevékenységüket az nevelési- és oktatási intézményekben. Az 
iskolai tanácsadók város négy középiskolájában teljesítettek szolgálatot. 
Kiképzett oktatók vezették az OVI-ZSARU, a DADA, és az ELLEN-SZER programokat a 
város oktatási intézményeiben. Havi rendszerességgel került megtartásra a 18. életévüket be 
nem töltött személyek alkoholfogyasztásának visszaszorítása érdekében a 
szórakozóhelyek, a zenés, táncos rendezvények és a vendéglátó-ipari egységek társszervekkel 
közösen végrehajtott Tovább folytatódtak a szakterület által 
kezdeményezett projektek is: 

- az „Élet-CÉL" programsorozat, melynek és kiemelt célja, hogy hátrányos 
gyermekek, fiatalok elé olyan példaképek állítása, akik szorgalmukkal, 

munkájukkal, eredményeket értek el, 

- a „Te melyik utat választod?" célú intézménylátogatással 
egybekötött Börtön projekt, melynek során havonta egy csoport tekinthetett be egy elítélt 
,,idegenvezetésén" keresztül a szabadságelvonással járó életbe. 

2024. februárban került megrendezésre a Diákügyi Fórum, melynek célja, hogy a tanulók 
tapasztalataira építve, velük aktuális, 
problémáikra célzott és hatékony megoldásokat nyújtson. 

8.1.3. Az áldozatvédelem területén végzett tevékenység bemutatása 

Az az áldozatsegítés állami és civil folyamatos és kölcsönös volt. 
A épületekben az ügyfélfogadásra nyitva álló helyiségekben jól látható helyeken 
elhelyezésre kerültek az állami, illetve a civil szolgálatok saját kiadványai, 
tájékoztatói, valamint a munkatársak által készített komplex áldozatvédelmi 
plakát is. 
Az áldozatvédelmi munka hatékonyságának növelése érdekében kiemelt feladat volt a 
kollégák érzékenyítése, képzése, ezen kívül felkérés alapján civil szervek, szervezetek részére 
is tartottak tájékoztató a szakterület munkatársai. 
A szakterület szervezett programok közül kiemelkedik a Széchenyi István Egyetem 
Deák Ferenc Állam- és Jogtudományi Karral közösen megvalósított „Jogtudatosan!" 
konferencia sorozat, valamint a podcastok. 

8.1.4. Az emberkereskedelem elleni küzdelem bemutatása 

A prevenciós szakemberek felkérések alapján több alkalommal tartottak az emberkereskedelem 
témakörében továbbá szakmaközi megbeszéléseken vettek részt. Szeptember 
hónapban a ETO Park parkolójában vármegyénk a gyermekvédelmi dolgozók, 
a gyermekotthonok lakói és a diákok két napon keresztül kipróbálhatták a Pécsi 
Tudományegyetem emberkereskedelem elleni küzdelem kutatócsoportja által Magyarországra 
hozott ún. ,,szabadulókamionját", mely egy interaktív tanulási módszeren alapuló 

eszköz. 

8.1.5. A vagyonvédelemben végzett tevékenység. 

A szakterület egyik kiemelt feladata volt 2024. évben is a 
vagyonvédelmi tevékenység. A lakosság figyelmének felhívására a sajtóban és a VMRFK 
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Prevenciós Facebook portálján rendszeresen jelentek meg vagyonvédelmi prevenciós ajánlások 
a célkorosztályok számára. Minden hónapban elkészült az ún. ELBÍR elektronikus 

hírlevél, ami eljutott az önkormányzatokhoz, a az 
ellátásával kapcsolatos szervezetekhez. Aktívan a központi és 

helyi lakossági programjai (például: ,,Házhoz megyünk! 
a biztonságért!", BikeSafe országos kerékpár regisztrációs program, Pályán 

a Nyár- Vízpart - Biztonság!). A által kidolgozott 
program a tavalyi évben is nagy sikerrel Az 

partnerekkel információs pontok kerültek kialakításra a lakosság által gyakran látogatott 
helyszíneken. Az értékelt a szakemberek rendszeresen jelen voltak 
a fesztiválokon, falunapokon, és a turisztikailag frekventált helyszíneken rendezett 
eseményeken. A prevenciós plakátok továbbra is megtalálhatóak a vasútállomásokon, az 
ÁRKÁD bevásárló központban, a Petz Aladár Egyetemi Oktató Kórházban, valamint a 

háziorvosi és nyugdíjas klubokban. Az év végi ünnepekhez a 
és legnagyobb tömegeket vonzó bevásárló központokban folyamatosan 

elhangzottak a vagyonvédelmi tanácsokat tartalmazó (magyar, német, szlovák) 
figyelemfelhívó hanganyagok, illetve láthatóak voltak a gépkocsi feltörések és az online 
csalások új plakátok is. 

8.1.6. A kábítószer prevenció helyzete 

A kábítószer elleni küzdelem területén továbbra is stratégiai partnerek a városi 
kábítószerügyi fórumok. A szakemberek rendszeresen tartottak kábítószer 
prevencióval kapcsolatos iskolákban, lakossági fórumokon, illetve a 
kitelepüléseken és egyéb felkéréseken. A Kábítószerügyi Fórum (a 
továbbiakban: KEF) anyagi támogatásával a Kábítószer-ellenes Világnap alkalmából a 
kábítószer prevenció területén kiemelt partnerek „Nemet a drogra, igent a 
jóra" címmel drogprevenciós nap megrendezésére került sor a Barátság parkban. Tovább 
folytatódott a „Bulizz velünk következmények nélkül" fantázia néven futó szintén kábítószer 
prevenciós interaktív program is. Az Oktatási Hivatallal a Tavaszi 
Napok programsorozat alkalmával a legális és illegális drogokról online megtartására 
került sor pedagógusok számára. Szintén a KEF támogatásával 2024 a Vármegyei 

Tanáccsal közös kábítószerprevenciót célzó Akadémiája" 
programsorozat valósult meg, ami 5 témakört és egy feldolgozó színházi 

foglalt magába. 

8.1.7. Kiberbiztonság bemutatása 

Az elmúlt évben is kiemelt figyelem irányult a kibertérben elkövetett 
témákban valamennyi korosztályt készült prevenciós 

felhívás. Az online csalások indított NETed(d)! kampány során a digitális és 
nyomtatott platformokon a lakosság minél szélesebb körben tájékoztatása volt a cél. Az 

vállalkozások segítségének a társasházak is 
a prevenciós plakátok. A kiberbiztonsági témában készített „Ne váljon áldozattá!" 

digitális poszter az orvosi váróhelyiségeiben kihelyezett elektronikus 
rendszereken meg. A Biztonságos Internet Napja alkalmából „Kiber Café" 

intemetbiztonsággal kapcsolatos program megrendezésére került 
sor. A program keretében a egy strukturált beszélgetésen vehettek részt. 

Az általános iskolától az egyetemig minden prevenciós foglalkozás kiemelten érintette a 
kiberbiztonság témakörét. A szakterület megkülönböztetett figyelmet fordított 
a kiemelt kockázatú csoportok megszólítására és preventív felkészítésére, mely során a Mátrix 
Projekt keretében több alkalommal a vásárcsarnokban, piacokon kitelepüléssel egybekötött 
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szórólapos tájékoztatást tartottak. Számos, az online biztonsággal kapcsolatos valósult 
meg az korosztály tagjai számára. A Kávéház - online csalás áldozata 
lettem ... " címmel interaktív, megoldásfókuszú került megtartásra szervezetek 
és nyugdíjas klubok részére. Az esemény célja az volt, hogy ráirányítsa a figyelmet az 
korosztályt is interneten leggyakrabban elkövetett jogsértések 

és az áldozattá válásuk elkerülésére. 

8.1.8. Állatvédelemi tevékenység bemutatása 

Az online felületek biztosítottak a lakosság tájékoztatására az 
állatvédelemmel kapcsolatosan is. A .témakörrel kapcsolatos Facebook posztok rendkívül 

bizonyultak az elmúlt évben. A Gyepmesteri telepen a „Fogadj Örökbe!" 
kampány részeseként a szakterület kisfilm elkészítésében 

közre, amely a Facebook felületen segített gazdát találni a telep lakóinak. A Vármegyei 
Tanács támogatásával az ,,Állati élmények" nevet programsorozat 

részeként 2024/25. tanévben az állami gondozásban illetve szociálisan hátrányos 
helyzetben családokban gyermekek állatvédelmi ismereteinek 
céljából, élménypedagógiai elemekre építve foglalkozás valósult meg a Xantus János 
Állatkertben. Az OVI-ZSARU program nyitóeseményén az óvodások ,,Akik segítenek nekünk" 
kutyás bemutatón vehettek részt. A kutyás szolgálat munkatársai interaktív 
bemutatót tartottak, az állattartással kapcsolatos hasznos tanácsokkal látták el a gyerekeket. 

8.2. Az tevékenység bemutatása 

2024. évben város 12 oktatási intézményében 12 fö látott el szolgálatot. A 
eddigi tapasztalatai továbbra is pozitívak. Az által végrehajtott 

intézkedések minden esetben elérték céljukat. Az oktatási szünetekben kiemelt hangsúlyt kapott 
szakmai képzésük, ezen kivül egyes feladatok végrehajtásában is 

8.3. témájú sikeres pályázatok, bemutatása 

A helyi önkormányzatokkal a kapcsolat jó és kölcsönös, hírleveleken keresztül havonta, 
hasznos és aktuális információk eljuttatásra kerülnek részükre. A 

szakterület közös tevékenysége továbbra is ami a 
lakossági tájékoztatás és a demonstratív közterületi megjelenés, prevenciós tartalmú 
szóróanyagok terjesztése során nyilvánult meg. 

8.4. A tartalmak közösségi médiában megjelenése 

A VMRFK Sajtó munkatársaival napi rendszerességgel jelent meg prevenciós 
közlemény a police.hu honlapon, valamint a közösségi médiában is. A rövid 
ismertetését minden alkalommal ajánlások is követték. A Prevenciós Facebook 
portálon a szükséges üzenetek, információk, tanácsok gyorsan, a mai felgyorsult világ 
kívánalmainak jutnak el a célcsoportokhoz, száma évre 

8.5. A tevékenység 

A Városi Közlekedési Bizottság (VKBB) az elmúlt évekhez hasonlóan 
aktívan 2024. évben is a közlekedésbiztonsági helyzet, a közlekedési kultúra 
javítása érdekében oktatási, nevelési tevékenységeivel, színes prevenciós programjaival 
illetékességi területén. Ezek közül az alábbiak ki: 

- Az év során több alkalommal jelentek meg cikkek a médiában (Kisalföld 
napilap, internetes honlap, közösségi média felület), különösen a gyalogos - kerékpáros 
balesetek érdekében. 
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- Középfokú oktatási intézményben tanuló diákok részére nyílt nap került megrendezésre a 
pálya, a hivatás céljából. 

- Ovi-Zsaru program keretében óvodások, illetve általános iskolás diákok részére 
rendszeresen prevenciós foglalkozások történtek. 

- Az ORFK-OBB által meghirdetett Közlekedésbiztonsági versenyek - a „Ki a mester két 
keréken?" a Kerékpáros Ifjúsági Kupa (KIK)-megrendezésére az elmúlt évben is sor került. 

- Tavasztól nagy figyelemmel történt a kerékpárosan, illetve a „Zebra" akció keretében 
a gyalogosan tájékoztatása. 

- A balesetek bekövetkezésének szempontjából frekventált helyszíneken az illetékes 
szervekkel bejárásra került sor, a felmerült problémák (közúti jelzések 

kialakítása) megoldására javaslatokat tett a 

- Gyereknapon, illetve iskolák által szervezett táborokban a biztonságos, balesetmentes 
közlekedés szabályainak elsajátítása, oktatása céljából történt több alkalommal 
megjelenés. 

- Alapfokú közoktatási intézményekben "RAILPOL" program keretében vasúti prevenciós 
megtartására került sor a tagozatos diákok részére. 

- KEVE (Közlekedjünk Együtt Vigyázzunk Egymásra) program oktatása 4 általános 
iskolában valósult meg. 

- Bringa Mustra kampány indult a kerékpárosok 
tájékoztatása érdekében. 

- ,,Light Friday" napon VMKBB-al prevenciós foglalkozás megrendezésére 
került sor a Városháza téren. 

8.6. ,,Az iskoJa program értékelése 

Az „Iskola program" feladataiban 22 általános iskolában 28 kolléga vett részt. A helyi 
szervek a tanév megkezdése valamennyi frekventált helyen oktatási 

intézmény közvetlen környezetének közbiztonsági, közlekedési és helyzetét 
áttekintették és elemezték. Szeptemberben - a napi oktatás kezdetének és befejezésének 

- a és a azon általános iskolák környékén, ahol ez 
közlekedésbiztonsági szempontból indokolt, jelenlétet biztosított. A két szervezet 
demonstratív jelenléttel kívánta a gyermekek biztonságos közlekedését, fokozott 
figyelmet fordítva a magatartására, különösen a kijelölt gyalogos-

megközelítésére, továbbá a biztonsági öv és a gyermekülés használatára. 

9. 

9.1. A helyi és vármegyei önkormányzatokkal folytatott 

A Megyei Jogú Város Önkormányzatával az elmúlt évben is szoros és konstruktív volt a 
munkakapcsolat. A megrendezett Járási Közbiztonsági 
Fórumra meghívást kaptak a Járáshoz tartozó települések polgármesterei, 

oktatási intézmények és egyéb hivatalok A fórum alkalmával a 
meghívottak tájékoztatást kaptak a járás aktuális közbiztonsági és megbeszélésre 
kerültek a kérdések, problémák is. 
A városi IP kamerarendszer üzemeltetésével feladatok közös 
végrehajtását egymás kölcsönös segítése jellemezte. Az önkormányzat közbeszerzési 

Beszámoló Györ Megyei Jogú Város 2024. évi közbiztonsági 



15. 

eljárás keretében 2024. évben megkezdett átfogó fejlesztés várhatóan javítja a 
rendszer alkalmazásának hatékonyságát. 

Külön önkormányzat az elmúlt évben biztosított anyagi juttatás. A 
Megyei Jogú Város Önkormányzata által 2024. évben alapján biztosított 15 

millió Ft támogatás túlnyomó része város területén a közterületi 
jelenlét finanszírozására, továbbá a közrend és közbiztonság érdekében 

eszközbeszerzésre került felhasználásra. A támogatás a módosításával további 15 
millió Ft összeggel kiegészítésre került, amely 2025. évben kerül felhasználásra. 

9.2. A helyi védelmi bizottságokkal folytatott 

A a tárgyévben is aktívan részt vett a Helyi Védelmi Bizottság 
munkájában. A bizottság tevékenységében kiemelt feladat volt az ár- és belvizi védekezéssel, 
továbbá a és a téli viszonyokra való felkészOléssel kapcsolatos feladatok 
végrehajtása A HVB Katasztrófavédelmi Munkacsoportja és Támogató Munkacsoportja érintett 
tagjainak részvételével 2024. október 7-8-án központi védelmi és biztonsági gyakorlatok kerültek 
végrehajtásra, a gyakorlatokon a kijelölt is reszt vettek. 

9.3. A területileg illetékes bírósággal és ügyészséggel folytatott 

Az ügyészi szervekkel is közvetlen és napi volt az A 
során törvényességi felügyeletet láttak el a nyomozások felett, határoztak az 

ezzel kapcsolatos panaszok elbírálásáról, egyes és további nyomozati cselekmények 
végrehajtásáról. Az ügyészség való személyes egyeztetés a 

havonta, míg a szakterület szakmai telefonon 
keresztül napi szinten valósult meg egyes ügyekben problémák, végrehajtandó 
feladatok, leplezett eszközök alkalmazása tekintetében. A bírósági szervekkel 

mind a gyorsított eljárásokban, mind a leplezett, valamint a titkos 
során alkalmazott bírói engedélyhez kötött eszközök alkalmazásával 

összefüggésben szoros és rendszeres kapcsolattartással valósul meg az érintett szervek között. 

9.4. Az oktatási intézményekkel, egyházakkal, civil szervezetekkel folytatott 

Az oktatási intézményekkel való során a és a 
pályaorientációs, toborzási megjelenések, a duális képzés, az iskola programok, illetve 
az tevékenység volt hangsúlyos. A lakosságot nagyobb rendezvények 

elengedhetetlenül fontos a egyeztetés, koordináció a 
akik leggyakrabban sportszövetségek, egyházak, politikai szervezetek, 

egyesületek, illetve az nem egyéb civil szervezetek. Az 
elmúlt évben is eredményes volt az a kulturális, önkormányzati és 
sportrendezvények lebonyolításában, valamint a vallási, politikai, továbbá a gyülekezési 
törvény hatálya alá tartozó események biztosításában. 

9.5. A egyesületekkel értékelése 

A továbbra is kiemelt stratégiai partnere a A 
illetékességi területén 52 egyesülettel kiváló az Valamennyi 
egyesület tagja az Országos Szövetségnek, és a VMRFK minden egyesülettel 

megállapodást kötött. 

A közös szolgálatellátás a 2024. évben 722 esetben, 2451 fö részvételével 
11 918 órában történt. A nagy létszámmal vettek részt a rendezvények 
lebonyolításban, kiemelten a mindenszentek, halottak napja idején a és környékük 
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prevenc1os célú A rendszeres közös szolgálatellátás során az 
felek egymás munkáját segítik, az információáramlás folyamatos. 

9.6. Az egyes rendészeti feladatokat ellátó szervekkel, személyekkel 

Az egyes rendészeti feladatokat ellátó szervekkel, személyekkel 
közül a városrendészettel végrehajtott közös tevékenység, Az 
hatékony és eredményes volt az elmúlt évben is. A közös szolgálatellátást összesen 686 esetben 
17 963 órában, 1422 fó rendész részvételével sikerült megvalósítani. Az a 
belvárosában folyamatosan végrehajtott közös mellett az illegális 
hulladéklerakás rendezvénybiztosításokra, szórakozóhely terjedt 
ki. 
A illetékességi területén szolgálatot egyes rendészeti 
feladatokat ellátó személyekkel kapcsolattartás, a hatékony végrehajtása, 
valamint a szabálysértések és a felderítése érdekében 
folyamatos. Mind a vadászati, halászati, mind a területet 
közös szolgálatellátást az elmúlt évben is a rugalmasság, egymás segítése és a kölcsönös 
tájékoztatás jellemezte. 

III. ÖSSZEGZÉS, FELADATOK 

A a 2024-es évi tevékenységében törekedett az évben megfogalmazott 
teljesítésére, az eredmények megtartása mellett a központi teljesítménycélok 

elérésére, a hatályos jogszabályok és normák figyelembevételével és betartásával. 

A illetékességi területén 2024. évben a közbiztonsági helyzet 
kiegyensúlyozott volt. Emelkedett a közterületi jelenlét, melyet tudatos 
szolgálatszervezéssel, a Készenléti bevonásával, valamint a 

és a városrendészekkel konstruktív sikerült 

város területén a helyzet stabil volt, a lakosság széles rétegeit illetve 
foglalkoztató nem vált A regisztrált 

száma- hasonlóan az országos tendenciához - a évhez viszonyítva 
emelkedett, viszont számos kiemelt kategóriában sikerült ez években elért nyomozási 
eredményeket megtartani és tovább javítani. 

A vizsgált évben a kapitányság illetékességi területén hatékony tevékenység 
és célirányos közlekedésrendészeti fokozott kerültek végrehajtásra. Csökkent a 
halálos és a súlyos sérüléssel járó közlekedési balesetek száma. 

A 2024. évi önkormányzati választásokkal, továbbá a szeptember hónapban levonuló 
árhullámmal kapitányságot feladatok eredményesen végrehajtásra 
kerültek. 

A 2025. évi tevékenységét az évek munkájára, eredményeire, a 
meghatározott szakmai alapelvekre és a lakosság elvárásaira alapozva szükséges folytatni. 

Az alábbi szervezeti célokat ki: 

- Az optimális felhasználásával a kiegyensúlyozott közrend és 
közlekedés biztonság fenntartása. 

- A közbiztonsági, a közlekedési és a helyzet változásaira rugalmasan reagáló, a 
és a követelményének betartásával végrehajtott intézkedésekkel 
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és eredményes eljárásokkal a lakosság szubjektív biztonságérzetét leginkább befolyásoló 
szabálysértések és baleseti okok csökkentése. 

- A illetékességi területén megrendezésre kiemelt sport- és 
kulturális rendezvényekkel feladatok eredményes, magas színvonalú, 
jog- és végrehajtása. 

- A törvényes, és hatékony lefolytatása, különös 
tekintettel a kiemelt társadalmi kapcsolatba hozható 

továbbá a nyomozások eredményességének javítása, az állampolgárok 
szubjektív biztonságérzetét befolyásoló jogsértések elleni hatékony fellépés biztosítása. 

- A kábítószerek és pszichoaktív anyagok megszerzése, birtoklása, kereskedelme, 
valamint ezek anyagi hátteréhez szükséges felderítése, 
megszakítása érdekében a szükséges intézkedések végrehajtása. 

- A személyi sérüléses közlekedési balesetek számának csökkentése érdekében a 
tevékenység és közlekedésrendészeti fokozása, az ittas 

a közlekedési baleseti okok tekintetében hatékony 
szankciórendszer 

- A társ-, illetve társadalmi szervezetekkel, különösen a és önkormányzati 
szervezetekkel a lakosság szubjektív biztonságérzetének, 
illetve a közbiztonság javítása érdekében. 

szerint 

Tisztelettel: 

Torma Tamás r. alezredes 
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Borsi Róbert tanácsnok 

Javaslat és az Audi Hungaria Zrt. stratégiai 

Tisztelt 

városa a dualizmus kora óta Magyarország egyik legfontosabb ipari központja. A helyi 
gazdaság szorosan összefügg a emberek szorgalmával, tudásával és azzal a 
képességgel, hogy generációkon képesek voltak a várost egy békés pályán 
tartani, a vállalkozásokkal és a mindenkori kormányzattal. 

E folyamatban történelmi volt az Audi 1993-as letelepedése amely azóta 
a város gazdasági és társadalmi életének meghatározó vált. Az Audi ma 
legnagyobb foglalkoztatója, több mint 12.000 család biztos megélhetését garantálja, miközben 
prémium termékek a világ élvonalába emelte a várost, a és 
Magyarországot. 

A város és az Audi közötti egy versenyképes szövetséget hozott létre, amely 
nemzetközi viszonylatban is fontos beruházási célponttá tette. A város e szövetségnek is 

képes olyan feltételeket biztosítani, amelyek mindannyiunk gyarapodását 
szolgálják. 

A nemzetközi gazdasági verseny az elmúlt évtizedekben még élesebbé vált. Komoly vetélkedés 
zajlik a világban minden egyes innovatív beruházásért. Ezért a 2010-es 
években is lépnie kellett: a helyi (2% helyett 1,6%) 
döntöttünk. Azért, mert ez a leghatékonyabb gazdaságfejlesztési eszköz, amelynek 

nemcsak az Audi, hanem minden vállalkozás és család nyert. Az 
adókedvezmény következtében újabb beruházások érkeztek milliárdokkal növelve a 
városi bevételeket, miközben a Kormány is történelmi fejlesztéseket indított el a 
városban: infrastrukturális beruházások, programok, egyetemi fejlesztések 
valósultak meg. Több tízezer család megélhetése és vált biztonságosabbá. Egy igazi win-
win szituációt teremtett meg a város ezzel a döntéssel, mely több mint egy évtizede szolgálja 
mindannyiunk javát, gyarapítja a várost és az itt 

Mindezek fényében az, hogy ezt a bizalmi viszonyt 
és tovább Elfogadhatatlan minden olyan átgondolatlan és önös politikai 
érdek vezérelte lépés, amely megrendíti a bizalmat, kockára teszi a város és a 
vállalatok - különösképpen a város és az Audi - szövetségét, és ezzel veszélybe sodor több ezer 
munkahelyet, a város gazdasági stabilitását és 

ezért kötelességének érzi, hogy világos és állásfoglalást hozzon: 
városa kiáll legnagyobb munkáltatója mellett, támogatja 

beruházásait, és elutasít minden olyan politikailag motivált kezdeményezést, vagy éppen 
támadást, amely ellentétes a város és az itt érdekeivel 
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HATÁROZATI JAVASLAT 

1. Kinyilvánítja, hogy ipari város jellege, gazdasági ereje és társadalmi kohéziója 
szorosan összefügg az Audi Hungaria Zrt. jelenlétével. A város történetének egyik 
legnagyobb eredménye az, hogy 1993-ban az Audi választotta európai 
központjának. 

2. Megállapítja, hogy az Audi a város legnagyobb munkáltatójaként több mint 12.000 
család megélhetését biztosítja, és hogy prémium termékei a tudására, munkájára 
és szorgalmára épülnek, amelyek méltó módon képviselik a várost és Magyarországot 
a világpiacon. 

3. Megállapítja továbbá, hogy az Audi a város egyik legnagyobb szponzoraként is szerepet 
vállal. Névadó szponzora az AUDI ETO KC-nak és az annak otthonaként szolgáló Audi 
Arénának. Hosszú évek óta partnere a Balettnek és a Filharmonikus 
Zenekarnak, továbbá a és a is, akik munkájához járult 
hozzá modem és prémium Így a segítség is hamarabb ér el a bajba 
jutott és a térségben 

4. Rögzíti, hogy a 2010-es években alkalmazott helyi adócsökkentéssel csak 
nyert többletforrást hozott a városnak, további beruházások érkezését, 
több ezer új munkahely létrehozását, így támogatva a városban és a térségben 
megélhetésének biztosítását, valamint hozzájárult a kormányzati támogatások 
történelmi növekedéséhez is. 

5. Leszögezi, hogy a polgármester legutóbbi, minden jogszabályi adottságot, illetve a 
város gazdasági érdekeit teljes egészében figyelmen kívül hagyó, az Audival szemben 
ellenséges lépése, veszélyes helyzetet teremtett, amely a bizalom 
megrendítésével járt, és veszélybe sodorta a város érdekeit, valamint több ezer 
munkahely biztonságát. 

6. Kinyilvánítja, hogy a és a város vezetése mindent megtesz annak érdekében, 
hogy a hasonló hibák ne fordulhassanak és hogy a város továbbra is 
kiszámítható, megbízható partnere maradjon a 

7. Biztosítja az Audi Hungaria Zrt.-t, hogy a város közössége és önkormányzata 
elkötelezett irányában, támogatja minden jelenlegi és beruházását, 

és tevékenységét. 
8. Biztosítja a vállalkozásokat, hogy a város a is támogatja 

beruházásaikat, és partnere marad minden gazdasági 
akik a város érdekeit szem tartva és fejlesztenek. 

9. Biztosítja Magyarország Kormányát, hogy továbbra is elkötelezett a magyar 
gazdaság az ország és érdekeit szolgáló innovációs és iparpolitika, 
valamint a nemzetközi nagyvállalatokkal kialakítandó szövetségek 
mellett. 

10. Biztosítja a polgárokat és a térség lakóit, hogy a város mindent megtesz a 
munkahelyek új munkahelyek létrehozása és a biztonságos, kiszámítható 
megélhetés garantálása érdekében, ezért szorosan a városban és 
térségében vállalkozásokkal. 
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Pintér Bence polgármester 

Tájékoztatás a Vármegyei Kormányhivatal vonatkozó 
javaslatáról 

Tisztelt 

I. Tájékoztató a törvényességi javaslat tartalmáról 

A Vármegyei Kormányhivatal (a továbbiakban: Kormányhivatal) a 
Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: 
Mötv.) 132-133. §-aira alapított törvényességi felügyeleti jogkörében áttekintette a 
Polgármester a 2010. szeptember 23-án kötött, Megyei Jogú Város 
Önkormányzata és az AUDI AG közötti részleges nyilvánosságra hozatalával 
összefüggésben. 

A Kormányhivatal azt kifogásolta, hogy a Polgármester- álláspontjuk szerint - nem jelölt meg 
konkrét jogszabályi rendelkezéseket a szakaszok" azonosításához, a 

honlapon közzétételhez, az meghatározásához és a 
döntés szükségességének 

A Kormányhivatal ezért háromirányú javaslatot fogalmazott meg: 

1) a Polgármester a fordítson nagyobb figyelmet az információs önrendelkezési 
jogról és az információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény (a továbbiakban: 
lnfotv.) 

2) a Polgármester - szintén a - fordítson nagyobb figyelmet az Mötv. szerinti 
hatáskörgyakorlásra vonatkozó rendelkezésekre; valamint 

3) indítványozta a adatkezelési és közzétételi szabályozás (különösen az Infotv. 30. 
§ (6) bekezdése és 35. § (3) bekezdése szerinti szabályzatok) felülvizsgálatát és 
pontosítását. 

A Kormányhivatal továbbá jelölt meg, és azt kérte, hogy a a javaslatot 
megismerje, megtárgyalja és arról határozzon. 

Az ügy érdemét tekintve a Kormányhivatal álláspontja arra a feltevésre épül, hogy a közzététel 
pusztán „kommunikációs" vagy „diszkrecionális" döntés volt, amelyhez további, kifejezett 
testületi felhatalmazás és „egyedi közzétételi lista" megállapítása lett volna szükséges. A 
törvényességi javaslat implicit módon azt is feltételezi, hogy a polgármester - mivel a 
szabályzat címzetten az Önkormányzatot és a Hivatalt nevezi meg - önállóan 
nem rendelkezhet a még akkor sem, ha az a adatok körébe tartozó 

tartalmat érinti. 

II. A törvényességi javaslattal kapcsolatos jogi álláspont 

A adatokhoz való hozzáférés Magyarország Alaptörvényében rögzített alapjog, 
amely nem csupán védelmi hanem pozitív közhatalmi kötelezettségeket is 
keletkeztet. Az Alaptörvény VI. cikk (2) bekezdése kimondja, hogy „ mindenkinek joga van 
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személyes adatai védelméhez, valamint a adatok megismeréséhez és terjesztéséhez"; 
a 39. cikk (2) bekezdése pedig azt, hogy „ a közpénzekkel gazdálkodó minden szervezet köteles 
a nyilvánosság elszámolni... A közpénzekre és a nemzeti vagyonra vonatkozó adatok 

adatok. " E két rendelkezés együttese mércét állít: a 
transzparens, átlátható közhatalom-gyakorlás az a korlátozások pedig csak 
szükségességi-arányossági teszt mellett fogadhatók el. 

1. A közzététel jogalapja: a releváns tartalmai - a nyilvánosság 
biztosítása kötelezettség, nem mérlegelési kérdés 

Az Infotv. definíciója szerint adat,, ... az állami vagy helyi önkormányzati feladatot 
ellátó szerv [. .. J tevékenységére vonatkozó [. . .] információ {. . .] különösen {. . .] a 
gazdálkodásra, a megkötött vonatkozó adat". Vagyis az önkormányzati 

lényeges tartalmi elemei, amennyiben az önkormányzat feladatellátásához, 
gazdálkodásához, közvagyonhoz, adópolitikához, támogatásokhoz kapcsolódnak, 
adatok. Az lnfotv. 26. § (1) bekezdése e körben kifejezett kötelezettséget ír a 
közfeladatot ellátó szervnek kell tennie, hogy a kezelésében és 

nyilvános adatokat bárki megismerhesse. Ennek fényében a ilyen 
tartalmainak nyilvánosságra hozatala nem „kommunikációs döntés", hanem közvetlen 
törvényi és alaptörvényi kötelezettség végrehajtása. 

Az üzleti titok nem írhatja felül ezt az alkotmányos követelményt, az lnfotv. 27. § 
rendszerében - különösen az (1 )-{3) bekezdések értelmezésével összhangban - a közpénzekre, 
közvagyonra és a közfeladat-ellátásra vonatkozó adatkörökben a nyilvánosság relatív 

élvez, amelyet a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóság és az 
Alkotmánybíróság (a továbbiakban: AB) gyakorlata ezt következetesen Az AB 
kifejezetten az Alaptörvény 39. cikk (2) bekezdése és a VI. cikk összefüggésében értelmezi a 

rögzítve, hogy a korlátozás csak a szükségességi-arányossági teszt 
mellett állhat meg (pl. 21/2013. (VII. 19.) AB, 7/2020. (VIII. 4.) AB, 3258/2022. (VI. 3.) AB). 
A jelen ügyben a közzététel csak a részekre terjedt ki, a személyes adatok és a 
még védett üzleti titok körébe elemek kitakarásra kerültek, így a korlátozások 
arányossági mércéje teljesült. 

Az alaptörvényi és törvényi keretek alapján volt a tartalmi elemek 
tétele; ennek megtétele nem igényel külön felhatalmazó aktust, mert a 

közzététel alkotmányos kötelezettség végrehajtása. 

2. A Kormányhivatal tévesen mossa össze a„ közzétételi listákat" az egyedi közzététellel 

Az Infotv. nyilvánossági rendszere csatornát ismer: az egyedi hozzáférést adatigénylés 
alapján (26. §), és a proaktív közzétételt- általános/különös/egyedi közzétételi listák (33-37. 
§ és az 1. melléklet). E két mechanizmus párhuzamos és komplementer: a lista-alapú 
közzététel a „minimum" adatkör folyamatos publikálását célozza, míg az egyedi közzététel az 
alapjog konkrét ügyben való érvényesítésének technikája. A jelen ügy nem a 
közzétételi kör „listás" hanem egy konkrét dokumentum részeinek 
egyedi nyilvánossága volt, az Alaptörvény VI. cikk (2) bekezdése és a 39. cikk (2) 
bekezdése, valamint az Infotv. 26. § (1) bekezdése közvetlen végrehajtásaként. Ennek nem 
feltétele testületi normatív aktus (pl. ,,egyedi közzétételi lista" elfogadása). A törvény szövege 
és mellékletei semmilyen támponttal nem támasztják alá, hogy az egyedi 
közzétételhez lista-megállapítás volna szükséges. 
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Ezzel összhangban a Kúria 2017.EI.II.J.GY.P.3. számú a adatok kiadásával 
kapcsolatos perek" bírósági gyakorlata tárgykörére felállított csoport 
összefoglaló véleménye is a nyilvánossági elv célját- ,,az átláthatóság és a közélet tisztasága" 
- emeli ki, amely nem korlátozódik a listák szerinti adatkörre, hanem általában a 
közfeladat-ellátásra is kiterjed. az következik, hogy az információszabadság 
eszközválasztása (lista vs. egyedi) nem írhatja felül az alapjog érvényesítését konkrét 
ügyekben. 

A jelen közzététel nem közzétételi hanem egyedi nyilvánosság, amelyre az 
Alaptörvény és az Infotv. közvetlen kötelezettséget ír ezért nem szükséges hozzá testületi 
normatív döntés. 

3. Az és a polgármester szerepe: a közzétételt a Hivatal hajtotta végre; a 
polgármester az irányító szerv feladatkörében, rendelte el 

A közzététel technikai végrehajtója - a jogszabályi rendszer szerint- az szervezet 
(Polgármesteri Hivatal). A polgármester szerepe e körben az irányítási jogviszonyból fakad, 
amellyel kapcsolatban az Mötv. 67. § a) pontja kimondja, hogy a polgármester„ a 
testület döntései szerint és saját hatáskörében irányítja a polgármesteri hivatalf', azaz 
utasítást adhat a törvényi kötelezettségek végrehajtására (így a közzétételre) és gondoskodik a 

Ezt kifejezetten az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény (a 
továbbiakban: Áht.) 9. § j) pontja, amely az irányító szerv jogosítványai közé sorolja „ a 
költségvetési szerv kezelésében és közérdekbó1 nyilvános adatok [ ... ] 
kezelését', valamint az e körben szükséges személyes adatok kezelését is. Az Áht. 9/A. § pedig 
rögzíti, hogy az irányítási hatáskört - rendelkezés hiányában - az irányító szerv 
gyakorolja. közvetlenül következik, hogy a polgármester - mint az irányító szerv -

rendelte el a Hivatal útján a részek közzétételét. 

Az a feltevés, hogy a polgármester „nem ezért „nem rendelkezhet" a 
jogilag nem megalapozott. A polgármester irányítási jogkörében eljárva a Hivatalt - mint 

- utasította a közvetlen törvényi kötelezettség végrehajtására; maga a közzététel 
a Hivatalon keresztül valósult meg, így a kapcsolatos érvek nem 
megalapozottak. 

4. A korlátozások arányossága: kitakarás a személyes adatok és a tényleges üzleti titok 
védelmére 

A közzétételi gyakorlatban az arányosság kulcsa a célzott kitakarás: a személyes adatok és 
az olyan üzleti információk védelme, amelyek ténylegesen nem esnek a 
nyilvános adatkörbe. Ez a megoldás összhangban áll az Alaptörvény I. cikk (3) 
levezetett mércével, valamint az AB - a közpénz- és közvagyon-adatok jellegét 

- gyakorlatával. A NAIH módszertani álláspontja is ezt a megközelítést követi: az 
üzleti titok relatív korlát, a közadat-jelleg A jelen ügyben a közzététel e mércék 
szerint történt. 
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III. Záró összegzés 

Az Alaptörvény VI. cikk (2) bekezdése és 39. cikk (2) bekezdése, az Infotv. (különösen 3. § 
5. pont, 26. § (1) bekezdés, 27. §), a Mötv. 67. § a) pontja, 133-135. §-ai, valamint az Áht. 
9. § j) pontja fényében a tartalmainak egyedi közzététele alkotmányos és 
tönrényi kötelezettség végrehajtása volt. 

A kormányhivatali javaslat azon megállapításai, amelyek e közzétételhez külön testületi 
felhatalmazást, ,,egyedi közzétételi listát" tételezik nem támaszthatók alá a 
hatályos joggal. A ezért a javaslatot megtárgyalta, annak tartalmi 
megállapításaival nem értett egyet; ugyanakkor - az és a transzparencia 
jegyében - a kapcsolódó adatkezelési és közzétételi szabályok felülvizsgálatát 
megindítja. 

Kérem a Tisztelt hogy az alábbi határozati javaslatot fogadja el. 

HATÁROZATI JAVASLAT 

Megyei Jogú Város az alábbi határozatot hozza: 

1. Megyei Jogú Város - figyelemmel az Alaptörvény VI. cikk (2) 
bekezdésére és 39. cikk (2) bekezdésére, az információs és 
információszabadságról szóló 2011. évi CXII. törvény 3. § 5. pontjára, 26. § (1) bekezdésére, 
27. §-ára, 32-35. §-aira, a nemzeti vagyonról és a közpénzek felhasználásáról szóló szabályok 
végrehajtásával összefüggésben az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 9. § j) 
pontjára, továbbá a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. törvény 
67. § (1) bekezdésére, 133. § (2) bekezdésére és 135. § (2) bekezdésére, valamint a helyi 
önkormányzatok törvényességi felügyeletének részletes szabályairól szóló 119/2012. (VI. 26.) 
Korm. rendelet 4. § (2) bekezdésére - megtárgyalta a Vármegyei 
Kormányhivatal GY/04/1215-1/2025. iktatószámú, vonatkozó javaslatát. 

Polgármester 
haladéktalanul 

2025. szeptember .?-4 

s 
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MEGYEI JOGÚ VÁROS 

9021 Városház tér 1. 

Boncsarovszky Péter tanácsnok 

Javaslat a személyi jövedelemadóval kapcsolatos állásfoglalásra 

2025.09.25. 

tanácsnok 
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... J 

Boncsarovszky Péter tanácsnok 

Javaslat a személyi jövedelemadóval kapcsolatos állásfoglalásra 

Tisztelt 

sikerének titka a szorgalomban, a tudásban, az iparban és a családok stabilitásában rejlik. 
Ezért a város kiemelten fontosnak: tartja a dolgozó polgárok jólétét, biztonságát. Ezt szolgálja a 
biztonságos és kiszámítható adórendszer, amely nem elvesz a hanem megtartja és 
gyarapítja mindazt, amit munkájukkal elértek. 

A 2011-ben Magyarország Kormánya által javasolt, az által elfogadott, majd 
pedig bevezetett egykulcsos, 1S%-os személyi jövedelemadó történelmi változást 
jelentett a emberek életében. Az új alapelvnek, miszerint aki dolgozik, az kevesebb adót 
fizet, a nyertesei lettek, aminek a városban és kiszélesedett a 
középosztály. A mostani adórendszer nyertesei a mert: 

• egy kétgyermekes édesanya ma átlagbér mellett havi kb. 30.000 forinttal több nettó 
jövedelmet tarthat meg, 

• egy háromgyermekes édesanya átlagbér mellett havi kb. 70.000 forinttal számolhat 
többel, mint a kedvezmények 

• a 2S év alatti fiatalok SZJA-mentessége éves szinten 1,4 millió forintnyi plusz 
megtakarítást jelent egy átlagosan 

A jelenlegi adórendszernek hála több pénz marad a családoknál, biztonságosabb és 
kiszámíthatóbb a megélhetés, és nyugodtan a tehát nem lehet más az 
érdeke, csakis az, hogy ami most van, az hosszútávon fennmaradjon, és amennyire gazdasági 

engedi, legyen, még tovább szélesítve a középosztályt. 

Van azonban egy veszély, amelyre fel kell hívni a figyelmét. A közelmúltban 
kiszivárgott dokumentumok és hangfelvételek alapján a Tisza Párt megszüntetné a mostani 
struktúrát, helyette több kulcsos adórendszert akar bevezetni, amely egyet jelentene a mindenkit 

adóemeléssel, és amely a súlyosan hátrányosan érintené. A Tisza Párt arra az 
útra térne vissza amelyen korábban a baloldal járt, azaz ahogy a korábbi szocialista kormányok 
idején, úgy a Tisza kormányra kerülése esetén is SZJA-emelésre kéne számítani. Csökkennének 
a fizetések, így a családok kevesebb tudnának gazdálkodni, kevesebbet érne a 

fizetése, elvonnák a kedvezményeiket, bizonytalanná válna nemcsak a hanem 
a mindennapjaik is. 

A Tisza-adó bevezetése katasztrofális következményekkel járna a nézve: 

• Egy egyetemi oktató évi S00.000 forinttal keresne kevesebbet. 

• Egy 10-15 éve az Audiban dolgozó mérnök évi 600.000 forinttal kapna kevesebbet. 
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• Egy nagyáruház pénztárosa évi 250.000 forintot veszítene. 

• Ha pedig valaki 25 év alatti fiatalként tervezné a akkor évi 1,4 millió forinttal 
kevesebbel számolhatna. 

A számára ezért a Tisza-adó elfogadhatatlan. MN ezért ebben a 
kérdésben világos, és politikától független állásfoglalást tesz. 

HATÁROZATI JAVASLAT 

1. Megyei Jogú Város kinyilvánítja, hogy városa és polgárai, a 
családokat, dolgozókat támogató jelenlegi adórendszer legnagyobb nyertesei közé 
tartozik, ezért elutasít minden olyan adóemelést, amely az itt megélhetését rontaná. 

2. Megyei Jogú Város leszögezi, hogy a jelenlegi egykulcsos, 15%-os 
SZJA fenntartása, valamint a családi adókedvezmények és a 25 év alatti fiatalok SZJA-
mentessége a város és záloga, ezért egyetért azzal, hogy a 
személyi jövedelemadóról szóló törvény hatálya alá tartozó jövedelem után az adó 
mértéke az adóalap lefeljebb 15 százaléka maradjon a 

3. Megyei Jogú Város elutasítja, hogy a személyi jövedelemadóról szóló 
törvény hatálya alá tartozó jövedelem után az adó a Tisza Párt nyilvánosságra keriilt 
tervei szerint több jövedelmi sávban magasabb adómérték alapján legyen megállapítva 
tekintettel arra, hogy a magasabb adómérték a dolgozó emberek és családok anyagi 
biztonságát veszélyeztetné, és súlyos károkat okozna városának és közösségének. 

4. Megyei Jogú Város felszólítja a város - a polgármestert és 
az alpolgármestert-, hogy nyilvánosan és határolódjanak el a Tisza Párt 
adóemelési szándékától, tegyenek hitet a jelenlegi adórendszer megvédése mellett. 

5. A felkéri a Polgármestert, hogy a 1-2 pontban meghatározott állásfoglalást 
az önkormányzat honlapján tegye közzé. 

polgármester 

azonnal 

2025. 09. 25. 

Boncs rovszky Péter 
tanácsnok 
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. . . . . . . . . . napirendi pont 

MEGYEI JOGÚ VÁROS 
9021 Városház tér 1 . 

Városstratégiai Bizottság 

Javaslat 
és Szolgálat beosztás betöltésére vonatkozó 

pályázat kiírására 

2025. szeptember 17. 

Az látta: 

Törvényességi véleményezésre bemutatva: 

Az készítette: 

Dr. Fekete Dávid 
elnök 

~J; 
P~ érBen.ee 

t 

po~gármester 

"--~~) 
Dr. Bakonyi Bernadett 

Hatósági 



Városstratégiai Bizottság 

Javaslat 
és Szolgálat beosztás betöltésére vonatkozó 

pályázat kiírására 

Tisztelt 

A és Szolgálat Truka István határozott 
szóló megbízása 2025. november 30. napjával letelik. Az 
közalkalmazottnak kinevezésére a jogosult. 

A új személyének kiválasztása érdekében pályázat kiírását javaslom az 
1. sz. melléklete szerinti tartalommal. 

Megyei Jogú Város Önkormányzata Megyei Jogú Város 
Önkormányzatának Szervezeti és Szabályzatáról szóló 25/2024. (X. 25.) 
önkormányzati rendelet 2. mellékletének 2.2. alpontja értelmében a Városstratégiai Bizottság 
terjeszti a elé hatáskörébe tartozó szakterületeken önkormányzati 
intézmények kapcsolatos döntésekre vonatkozó 

Fentiek alapján kérem a T. az alábbi határozati javaslat elfogadására: 

HATÁROZATI JAVASLAT 

1.) Megyei Jogú Város Önkormányzatának a és Szolgálat 
(magasabb munkakör betöltésére pályázatot ír ki az 

1. sz. melléklete szerinti tartalommal. 

2.) A a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § 
(6) bekezdés rendelkezése alapján kijelöli a bíráló Bizottság elnökét és tagjait: 

Elnöke: Megyei Jogú Város polgármestere 
Tagjai: a Közigazgatási és Pénzügyi Bizottság elnöke 

a V árosstratégiai Bizottság elnöke 

polgármester 
azonnal 

2025. szeptember 17. 

Dr. Fekete Dávid 
elnök 
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1. számú melléklet 

Megyei Jogú Város Önkormányzata 

a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 20/B. 
§-a alapján 

pályázatot hirdet 

a és Szolgálat 

munkakör betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony foglalkoztatás jellege: 

A kinevezés határozott 2025. december 01. napjától 2030. november 30. napjáig szól, 
teljes újonnan létesített jogviszony esetén 3 hónap kikötésével. 

A magasabb beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki az intézménnyel 
közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással közalkalmazotti 
munkakörbe 

munkakör megnevezése: 

A munkavégzés helye: 

vármegye, 9024 Kálvária u. 4-10. 

Ellátandó feladatok: 

Vezeti és irányítja a és Szolgálat és képviseli azt Megyei Jogú 
Város Önkormányzatának más szervezetek, illetve hatóságok a 

és Szolgálat vonatkozó jogszabályokban és az intézmény szervezeti 
és szabályzatában foglaltak végrehajtásáért. a és Szolgálat 

jog- és folyamatos az ehhez szükséges személyi, 
szervezési és technikai feltételek biztosításáért. a és Szolgálat 
részére jóváhagyott költségvetési keret szakmailag megalapozott felhasználásáért. 

a és Szolgálat feladatkörét döntések 
és megvalósításában. Gyakorolja a és Szolgálat 

dolgozói felett a munkáltatói jogkört. a és az adminisztratív 
dolgozók tevékenységét. Kiadmányozási jogkört gyakorol. 
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A munkakörhöz tartozó tevékenységi körök: 

A és Szolgálat mint költségvetési szerv vezetése. 

Jogállás, illetmény és juttatások: 

A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Kjt., a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény és a helyi önkormányzatok által fenntartott 
szolgáltató feladatokat ellátó egyes költségvetési intézményeknél végrehajtásról szóló 
77/1993. (V.12.) Korm. rendelet (röviden: Kjt. vhr.) rendelkezései az irányadóak. 

Munkáltatói jogok gyakorlásának rendje: 

A felett az munkáltatói jogokat (kinevezés, megbízás, felmentés, 
megbízás visszavonása, az összeférhetetlenség megállapítása, fegyelmi eljárás 

megindítása, a fegyelmi büntetés kiszabása) a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 
2011. évi CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 41. § (7) bekezdése és 42. § 2. pontja 
alapján Megyei Jogú Város Önkormányzatának gyakorolja, az egyéb 
munkáltatói jogokat Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 
törvény 19. § b) pontja és 67. § (1) bekezdés g) pontja alapján a Megyei Jogú Város 
Polgármestere gyakorolja. 

Pályázati feltételek: 

• Magyar állampolgárság, vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és 
tartózkodás jogával rendelkezés, illetve huzamos tartózkodási jogosultsággal 
rendelkezés 

• 
• tizennyolcadik életévét betöltése, 
• erkölcsi bizonyítvánnyal igazolt büntetlen és hogy a Kjt. 20. § (1) 

bekezdésében meghatározott miatt indult hatálya 
alatt nem állás, 

• vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítésének vállalása. 

Elvárt végzettség: 

• szerzett közszolgálati szakképzettség; vagy 
szerzett szakképzettség és közszolgálati másodfokú szakképesítés. 

A pályázat elbírálásánál jelent: 

• legalább 5 éves tapasztalat, 
• rendészeti területen szerzett végzettség, illetve e területen szerzett 

munkatapasztalat, 
• szakirányú végzettség, 
• ,,B" kategóriás vezetésére jogosító engedéllyel rendelkezik, 
• a és szolgálati viszonyáról szóló 29/1998. (IV. 30.) FM 

rendelet szerinti vizsga megléte. 
• és készség; 
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• engedély; 
• felhasználói számítógépes ismeret. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 

• fényképes szakmai önéletrajz, 
• az eddigi tapasztalatok bemutatása, és a feladatok ellátására vonatkozó 

szakmai koncepció vázolása (minimum 1 oldal, Times New Roman 12-
es 

• 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány másolata 

• iskolai végzettséget, szakképzettséget, szakképesítést, igazoló dokumentumok 
másolata, 

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy az álláspályázatokkal kapcsolatos adatok 
kezelésére vonatkozó adatvédelmi tájékoztatót megismerte, 

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy a Kjt. 41. §-a és 43/ A. §-aiban meghatározott 
összeférhetetlenség a pályázat benyújtásakor fennáll-e, 

• a pályázó nyilatkozata arról, hogy a pályázat benyújtását három évben az 
egyes vagyonnyilatkozat-tételi szóló 2007. évi CLII. törvény 
szerinti vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség fennállt-e, amennyiben 
igen, úgy annak eleget tett-e, valamint nyilatkozata arra nézve, hogy vállalja a 
vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítését. 

A munkakör 

2025. december 01. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2025. október 31. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt dr. Horváth Tamás nyújt, a 96/500-
420-as telefonszámon. 

A pályázatok benyújtásának módja: 

Postai úton: a pályázatnak Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala címére Pintér 
Bence polgármester nevére címezve megküldésével (9021 Városház tér 1.). A 
borítékon fel kell tüntetni a pályázati adatbázisban azonosító számot: MK/ ... ... , 
valamint a pályázat". 

Személyesen: hivatali a polgármesteri titkárságon (9021 Városház tér 1.) 

A pályázat elbírálásának határideje: 2025. november 30. 
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A pályázati eljárás, a pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A túl beadott pályázat érvénytelennek Hiánypótlásra nincs. A 
pályázat csak akkor érvényes, ha a pályázati felhívás valamennyi feltételének megfelel, 
továbbá valamennyi szükséges irat benyújtásra került. A kiválasztásról Megyei Jogú 
Város polgármesterének javaslatára Megyei Jogú Város dönt. Az 
eredménytelenül pályázók írásban értesítést kapnak a pályázati anyag részükre 
visszaküldésével Megyei Jogú Város fenntartja a jogot, hogy a 
pályázatot visszavonja, illetve a pályázati eljárást eredménytelenné nyilvánítsa. A sikertelen 
pályázati anyagok a döntést visszaküldésre kerülnek. 
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Adatkezelési tájékoztató és folyamatleírás magasabb beosztás betöltéséhez 
kapcsolódó pályázati eljárással összefüggésben 

Jelen Adatvédelmi tájékoztató az fenntartásában intézmények magasabb 
beosztása betöltése tárgyában kiírt álláspályázatokkal összefüggésben kezelt 

személyes adatokra vonatkozik, és az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 rendelete 
(2016. április 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében 

és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK irányelv 
hatályon kívül (általános adatvédelmi rendelet, a továbbiakban GDPR), 
rendelkezéseinek figyelembevételével készült. 

1. adatai: 
Megyei Jogú Város Önkormányzata 

Képviseli: Pintér Bence polgármester 
Levelezési cím: 9021 Városház tér 1. 
E-mail: gyor@gyor-ph.hu 
Honlap: www.gyor.hu 

2./ Adatvédelmi és 
dr. E. Simon Katalin Ráhel (9021 Városház tér 1., e-mail: adatvedelem@gyor-ph.hu) 
3. Az adatkezelési folyamat leírása 
Az az érintett intézmény magasabb álláshelyre vonatkozó nyilvános 
pályázati felhívását több felületen, többek között honlapján is közzéteszi. Álláspályázatokra a 
pályázatban megjelölt dokumentumok, nyilatkozatok, mellékletek megküldésével lehet. A 
pályázó - a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban. 
Kjt.) 20. § rendelkezéseire figyelemmel - minden esetben köteles a pályázatához csatolni a 
büntetlen és a kinevezés feltételeként kizáró okok hiányát igazoló okiratot, 
valamint a - Kjt. 20/A. § (5) bekezdése alapján - az arról szóló nyilatkozatát, hogy a pályázati 
anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges 
kezeléséhez hozzájárul. Ilyen hozzájárulás hiányában a pályázati anyagban található 
személyes adat nem ezért annak adathordozóját - a hiányosság észlelését 

- haladéktalanul visszajuttatja az érintett részére, illetve az e-
mailben benyújtott pályázati anyagot az érintett értesítését haladéktalanul 
megsemmisíti. A pályázónak az érintett munkakör betöltéséhez jogszabály által 
végzettségi és szakképzettségi követelmények meglétét okiratokkal igazolnia szükséges. 
A pályázat beküldésének módjáról a mindenkori álláspályázat tartalmaz információkat. Az 
elektronikusan benyújtott pályázatok dokumentumai nyomtatásra kerülnek, ezt az 
elektronikus üzenet - valamennyi mellékletével együtt - mentés és továbbítás nélkül 
visszaállíthatatlan módon törlésre kerül. 

A pályázattal kapcsolatos és ügyviteli feladatokat Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatalának (továbbiakban: Hivatal) illetékes szervezeti egysége látja el. 

Az pályázatokat a Hivatal illetékes szervezeti egysége fogadja és 
terjeszti be a pályázati eljárásban a Bíráló Bizottság és a véleményezési joggal 
V árosstratégiai Bizottság részére. A pályázatok elbírálására Megyei Jogú 
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Város Önkormányzatának jogosult. Érintett kérheti, hogy a döntését 
zárt ülésen hozza meg .. 
A pályázók személyes adatait megismerni jogosultak a megszerzett információkat bizalmasan 
kezelik. a pályázatra nyilvános közösségi profilját nem 

A pályázati kiírásban megjelölt a jelölt kiválasztásával, vagy a pályázati 
eljárás eredménytelennek nyilvánításával a pályázati eljárás lezárul. A kiválasztási eljárás 
során hozott a döntést 10 munkanapon belül írásban értesíti az a 
nem nyertes pályázókat. 

Az a nem nyertes pályázók által megküldött, másolatban rendelkezésre álló 
pályázati dokumentumokat a értesítés napján megsemmisíti. Azon nem 
nyertes pályázók, akik eredeti dokumentumokat csatoltak pályázatukhoz - a Kjt. 20/ A. § (7) 
bekezdésében szabályozottakra figyelemmel -, az adathordozókat a pályázat elbírálási 

számított 90 napon belül személyesen, vagy meghatalmazott útján átvehetik az 
székhelyén, a eredménytelen letelte esetén az át nem vett adathordozók és 

adatok - felvétele mellett - megsemmisítésre kerülnek. 

4. Az adatkezelés jogalapja 

Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapján az érintett önkéntes 
hozzájárulása. 

5. A kezelt adatok köre, az adatkezelés célja, adatok forrása, érintettek kategóriái 

a) a pályázóról az általa rendelkezésére bocsátott alábbi 
személyes adatokat, az alábbi célból kezeli: 

Az kezelt személyes adat Az adatkezelés cél_ia 
Erintett neve, telefonszáma (vezetékes Pályázó azonosítása, kapcsolattartás 
és/vagy mobiltelefonszám), e-mail címe 
Onéletrajzban és motivációs levélben Pályázat elbírálása 

személyes adatok 
Összeférhetetlenségre vonatkozó Kjt. 41. §-a szerinti, összeférhetetlenséget 
személyes adatok törvényi meglétének 

megállapítása 
Végzettséget, szakképzettséget, Pályázat elbírálása 
idegennyelv-ismeretet, szakképesítést, 
szakmai gyakorlatot igazoló 
dokumentumok, szakmai programban 
megadott személyes adatok 
Pályázó meghatalmazottja részére adott A Vh. rendelet 4. § (10) bekezdésében foglalt 
meghatalmazásban található személyes vissza juttatási kötelezettség teljesítése 
adatok keretében az érintett meghatalmazottjának 

azonosítása, eljárási jogosultságának 
megállapítása 

Erkölcsi bizonyítványban található adatok Kjt. 20. § szerinti büntetlen 
alatt nem állás, illetve kizáró ok 

megléte hiányának igazolása 
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b) Személyes adatok forrása: az Érintett. 
c) Érintettek kategóriái: álláspályázatot beküldök, meghatalmazottak 
d) Automatizált döntéshozatal az adatkezelés során nem történik. 

6. Hozzáférésre jogosultak, Adattovábbítás 

A pályázati anyagot a Hivatal illetékes szervezeti egységének a pályázat és 
ügyintézésével kapcsolatban feladatot munkatársai jogosultak megismerni. 
A pályázati anyagot megismerik a pályázati eljárásban véleményezési és döntési joggal 

a Bíráló Bizottság, az V árosstratégiai Bizottsága mint 
szerv, továbbá Megyei Jogú Város Önkormányzatának döntés céljából. 

a személyes adatokat harmadik személyek részére, harmadik országba vagy 
nemzetközi szervezet részére nem továbbítja. 

7. Az adatkezelés 

A pályázó adatkezeléshez hozzájárulás hiányában megküldött, személyes adatokat 
tartalmazó adathordozókat - a hiányosság észlelését - haladéktalanul 
visszajuttatja az érintett részére, illetve az e-mailben benyújtott pályázati anyagot az érintett 
értesítését haladéktalanul megsemmisíti. 

a pályázatban nem eredeti dokumentumon található személyes adatokat 
a kiválasztási eljárás való értesítés után törli. Sikertelen pályázat esetén a 
pályázó részére az eredeti adathordozókon benyújtott személyes adatokat - a Kjt. 
20/A. § (7) bekezdésében foglaltaknak - visszajuttatja. Amennyiben a pályázó -
személyesen vagy meghatalmazottja útján - az általa benyújtott, személyes adatokat 
tartalmazó adathordozót a pályázat elbírálási számított 90 napon belül nem veszi 
át, azokat, illetve az azokon található személyes adatokat megsemmisíti, illetve 
törli. 

A sikeres pályázó adatait a releváns jogviszony létrehozásához felhasználja és a 
jogviszony (megszüntetéséig) kezeli. 

8. Adatbiztonság 

minden szükséges biztonsági lépést, szervezési és technikai intézkedést megtesz 
annak érdekében, hogy biztosítsa az érintettek magánszférájának védelmét. Az 

informatikai, technikai és személyi intézkedésekkel gondoskodik arról, hogy az 
általa kezelt személyes adatokat védje többek között a jogosulatlan hozzáférés ellen vagy 
azok jogosulatlan megváltoztatása ellen. (Pl. az adathordozókat zárható szekrényben tárolja, 
az informatikai rendszerben tárolt adatokhoz a hozzáférési jogokat szabályozza, a szükséges 

hozzáférésre korlátozza.). Az az állami és önkormányzati szervek 
elektronikus információbiztonságáról szóló 2013. évi L. törvényben meghatározott 
technológiai biztonsági, valamint a biztonságos információs eszközökre, termékekre, továbbá 
a biztonsági osztályba és biztonsági szintbe sorolásra vonatkozó szóló 
41/2015. (VII. 15.) BM rendelet követelményei szerint kialakított információbiztonsági 
irányítási rendszert üzemeltet. 
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9. Az Érintett adatkezelésével kapcsolatos jogai: 

9.1. Hozzájárulás visszavonása: Az érintett jogosult arra, hogy hozzájárulását bármikor 
visszavonja. A hozzájárulás visszavonása nem érinti a hozzájáruláson alapuló, a visszavonás 

adatkezelés Érintett a hozzájárulását az 1. pontban foglalt 
küldött írásbeli nyilatkozatával vonhatja vissza. 

9.2. Az érintett az az 1. pontban foglalt keresztül írásban 
tájékoztatást kérhet arra vonatkozóan, az milyen személyes adatát, milyen 
jogalapon, milyen adatkezelési célból, milyen forrásból, mennyi ideig kezeli, az 
kinek, mikor, milyen jogszabály alapján, mely személyes adatához biztosított hozzáférést 
vagy kinek továbbította az adatát. 

Érintett kérelmét indokolatlan késedelem nélkül teljesíti, az vagy az 
intézkedés elmaradásának indokáról a megrendelés címzettjét 1 hónapon belül 
értesíti. Érintett kérelmét írásban terjesztheti be az részére. 
Amennyiben az Érintett szóbeli tájékoztatást kér, úgy személyazonossága igazolását 
az erre felhatalmazott munkatársa a tájékoztatást szóban is megadhatja, ha a 
tájékoztatáshoz szükséges adatok részére rendelkezésre állnak. Az 1 hónapos a 
kérelem összetettségére, és a kérelmek számára tekintettel, 2 hónappal meghosszabbítható. A 

meghosszabbításáról az a késedelem okainak a kérelem 
számított egy hónapon belül tájékoztatja a megrendelés címzettjét. 

9.3. Az érintett az az 1. pontban foglalt keresztül írásban 
kérheti a rá vonatkozó személyes adat helyesbítését (módosítását), az adatkezelés céljára 
tekintettel annak kiegészítését. 

9.4. Törléshez (,.elfeledtetéshez'') való jog: Az érintett jogosult arra, hogy az 1. pontban 
megadott keresztül írásban kérje az személyes adatainak 
törlését, ha azokra már nincs szükség jelen az adatkezelés céljából, vagy ha a személyes 
adatokat jogellenesen kezelték, vagy ha uniós vagy magyar jogszabály által jogi 
kötelezettség teljesítéséhez törölni szükséges. Az érintett akkor élhet ezen jogával, 
amennyiben az nem akadályozza az jogszabályból kötelezettségének 
teljesítését. 

9.5. Ha az adatok kezelésére tudományos és történelmi kutatás céljából vagy statisztikai 
célból kerül sor, az érintett jogosult arra, hogy a saját helyzetével kapcsolatos okokból 
tiltakozhasson a rá vonatkozó személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre 

okból végzett feladat végrehajtása érdekében van szükség. 

9.6. Az Érintett az az 1. pontban foglalt keresztül írásban 
kérheti, hogy korlátozza a személyes adat kezelését, ha az érintett: 

- vitatja annak pontosságát, a pontosság általi 
- vitatja az adatkezelés és az adat felhasználásának korlátozását kéri, 
- azokat jogi igények érvényesítéséhez vagy védelméhez igényli, bár 

az már nincs szüksége a személyes adatokra, 
- tiltakozik a személyes adatok kezelése ellen, arra az amíg megállapításra 
nem kerül, hogy az jogos indokai élveznek-e az érintett jogos 
indokaival szemben. 
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9.7. Adathordozhatósághoz való iog: érintett jogosult arra, hogy a rá vonatkozó, általa az 
rendelkezésére bocsátott személyes adatokat tagolt, széles körben használt, géppel 

olvasható formátumban megkapja, ha az adatkezelés olyan alapul, melyben az 
érintett az egyik fél, vagy az adatkezelés az érintett hozzájárulásán alapul, és az adatkezelés 
automatizált módon történik. 

10. Jogorvoslat 

Érintett a személyes adatok kezelésével kapcsolatban panaszával az adatvédelmi 
fordulhat. 

Panasztételhez való jog: amennyiben az érintett megítélése szerint a rá vonatkozó személyes 
adatok kezelése úgy a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság 
Hatósághoz (felügyeleti hatóság) fordulhat. A Felügyeleti hatóság székhelye: 
1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11. postai címe: 1363 Budapest, Pf.: 9., telefon: +36 1 391-
1400, honlap: www.naih.hu, e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu 

Bírósági jogorvoslathoz való jog: amennyiben az érintett megítélése szerint személyes 
adatainak nem kezelése következtében megsértették jogszabály szerinti jogait, 
akkor pert indíthat, melynek során a bíróság soron kívül jár el. Ebben az esetben szabadon 
eldöntheti, hogy a lakóhelye vagy a tartózkodási helye, illetve az székhelye szerint 
illetékes törvényszéknél nyújtja-e be keresetét. A lakóhelye vagy tartózkodási helye szerinti 
törvényszéket megkeresheti a http://birosag.hu/birosag-kereso oldalon. székhelye 
szerint a perre a Törvényszék rendelkezik illetékességgel. 

Az adatkezelési tájékoztató utolsó módosításának 2024. október 16. 
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. . . . . . . . . . napirendi pont 

MEGYEI JOGÚ VÁROS 
9021 Városház tér 1 . 

Városstratégiai Bizottság 

Javaslat 
Megyei Jogú Város Szervezete tekintetében 

(magasabb beosztás betöltésére vonatkozó pályázat kiírására 

2025. szeptember 17. 

látta: 

Meghívásra javasolt: 

q_~~ 
Dr. Fekete Dávid 
bizottság elnöke 

Kósa Roland 
alpolgármester 

Törvényességi véleményezésre bemutatva: dr. BakÓn_yj Be,;.,, <lett L 

Az készítette: Települ--..=-- es1 és árosstratégiai 
Városfejlesztési és Városüzemeltetési Osztály 



A Városstratégiai Bizottság 

Javaslat 
Megyei Jogú Város Szervezete tekintetében 

(magasabb beosztás betöltésére vonatkozó pályázat kiírására 

Tisztelt 

A Megyei Jogú Város Szervezete (a továbbiakban Szervezet) 
Megyei Jogú Város Önkormányzatának (a továbbiakban: Önkormányzat) költségvetési 
szerve, mely a kezelésben valamint a tömegközlekedés által 
igénybevett közúthálózat és az ahhoz kapcsolódó kerékpárutak, hidak, aluljárók és egyéb 

üzemeltetési feladatait látja el. 

Az Szervezet jelenlegi (magasabb megbízása 
határozott szól, amely 2025. december 31. napjával 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 20/B. 
§-a alapján - a beosztás igazgató munkakörben betöltésére - a megbízási jogkör 
gyakorlója útján pályázatot kell kiírni. 

A leírtakra figyelemmel az Szervezet vonatkozásában javasoljuk az 
(magasabb beosztás betöltésére vonatkozó pályázat - Kjt. 20/B. §-a 

alapján A pályázati /dírás tervezete az 1. sz. mellékletét képezi. 

A Kjt. 20/ A. § ( 6) bekezdése értelmében - magasabb beosztásra kiírt pályázat esetén -
a pályázót a pályázati lejártát huszonegy napon belül a Megyei Jogú 
Város Önkormányzatának ( a továbbiakban: mint a kinevezési, 
megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott, legalább háromtagú szakértelemmel 
bizottság hallgatja meg. A bizottság írásba foglalt véleményét mérlegelve a dönt a 
közalkalmazotti jogviszony illetve a megbízásról. 

A bíráló bizottság tagjainak az alábbi személyeket javasoljuk: 

Elnöke: Megyei Jogú Város polgármestere 
Tagjai: a Városstratégiai Bizottság elnöke 

a Közigazgatási és Pénzügyi Bizottság elnöke 

Fentiek alapján indítványozzuk az alábbi határozati javaslat elfogadását: 
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HATÁROZATI JAVASLAT 

1.) Megyei Jogú Város Önkormányzata a Megyei Jogú Város 
Szervezeténél (magasabb munkakör betöltésére pályázatot ír ki 
az 1. sz. melléklete szerinti tartalommal. 

2.) Megyei Jogú Város Önkormányzatának a közalkalmazottak 
jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § (6) bekezdése szerinti bíráló 
Bizottság elnökének és tagjainak az alábbi személyeket jelöli ki: 

Elnöke: Megyei Jogú Város polgármestere 
Tagjai: a Városstratégiai Bizottság elnöke 

a Közigazgatási és Pénzügyi Bizottság elnöke 

polgármester 
azonnal 

2025. szeptember 1 7. 

Dr. Fekete Dávid 
a bizottság elnöke 
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1. számú melléklet 

Megyei Jogú Város Önkormányzata 

a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) 20/B. 
§-a alapján 

pályázatot hirdet 

MEGYEI JOGÚ VÁROS SZERVEZETE 

(magasabb 

beosztás betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony 

határozott 3 évre szóló közalkalmazotti jogviszony, újonnan létesített jogviszony esetén 
3 hónapos kikötésével. 

Foglalkoztatás jellege: 

Teljes 

A megbízás 

A megbízás határozott 3 évre, 2026. január 01. napjától 2029. december 31. 
napjáig szól. 

A munkavégzés helye: 

vármegye, 9024 Kálvária utca 4-10. 

A munkakörbe tartozó, illetve a megbízással járó lényeges feladatok: 

Az intézmény irányítása, vezetése és képviselete a vonatkozó jogszabályok, a 
szabályzatok és az alapító okirat rendelkezése szerint. Gondoskodik a költségvetési 

és felhasználásáról, biztosítja az intézmény 
és gazdaságos szakmai önállóságát, valamint a törvényesség és 

az önkormányzati vagyon védelmét. Elkészíti a hatályos jogszabályok által az 
intézmény szükséges dokumentumokat, valamint gondoskodik azok 
betartásáról. 



Illetmény és juttatások: 

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a Kjt., a közalkalmazottak jogállásáról szóló 
1992. évi XXXIII. törvény és a helyi önkormányzatok által fenntartott szolgáltató feladatokat 
ellátó egyes költségvetési intézményeknél végrehajtásról szóló 77/1993. (V.12.) 
Korm. rendelet (röviden: Kjt. vhr.) rendelkezései az irányadóak. 

Pályázati feltételek: 

• egyetemi vagy közlekedésmérnök vagy (vagy ezzel 
végzettség egyetemi vagy közgazdasági vagy 

szerzett szakképesítés; 

• magyar állampolgárság vagy külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás 
jogával illetve bevándorolt vagy letelepedett; 

• 18. életév betöltése; 

• 

• büntetlen valamint állam elleni [a 
szóló 2012. évi C. törvény (a továbbiakban: Btk.) XXIV. Fejezet, illetve a 

szóló 1978. évi IV. törvény (a továbbiakban: 1978. évi IV. törvény) 
X. fejezet], igazságszolgáltatás elleni (Btk. XXVI. Fejezet, illetve az 
1978. évi IV. törvény XV. fejezet VI. cím), korrupciós (Btk. XXVII. 
Fejezet) vagy közélet tisztasága, valamint a nemzetközi közélet tisztasága elleni 

(1978. évi IV. törvény XV. fejezet VII. és VIII. cím), hivatali 
(Btk. XXVIII. Fejezet, illetve az 1978. évi IV. törvény XV. fejezet IV. 

cím), illetve közbizalom elleni (Btk. XXXIII. Fejezet, illetve az 1978. 
évi IV. törvény XVI. fejezet III. cím) miatt indult hatálya alatt nem áll, 
valamint 

• vele szemben a törvényben meghatározott kizáró ok nem áll fenn. 

A magasabb beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki az intézménnyel 
közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással közalkalmazotti 
munkakörbe 

munkakör: igazgató 

Az elbírálásnál jelent: 
• városi útkezelésben szerzett legalább 5 éves szakmai gyakorlat; 
• költségvetési szerv vagy gazdasági társaság vezetésében szerzett legalább 3 éves 

tapasztalat; 
• helyismeret; 
• informatikai rendszerek kifejlesztésében, üzemeltetésében és használatában szerzett 

jártasság vagy képzettség. 
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Munkáltatói jogok gyakorlásának rendje: 

Az felett a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi 
CLXXXIX. törvény (a továbbiakban: Mötv.) 19. §-a és 41. § (7) bekezdése alapján 
Megyei Jogú Város Önkormányzatának gyakorolja a munkáltatói jogokat, míg az 
egyéb munkáltatói jogokat az Mötv. 67. § (1) bekezdés g) pontja alapján a Polgármester 
gyakorolja. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
• 3 hónapnál nem régebbi hatósági erkölcsi bizonyítvány a Kjt. szerinti követelmények 

igazolására; 
• végzettsége(ke)t igazoló okirat(ok) másolata; 
• fényéppel ellátott szakmai önéletrajz; 
• az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozó szakmai elképzelés (legalább 5 

oldal); 
• a pályázó nyilatkozata arról, hogy: 

o a Kjt. 41. §-a és 43/ A. §-a értelmében személyével kapcsolatban 
összeférhetetlenség nem áll fenn; 

o a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással 
kezeléséhez, megismeréséhez hozzájárul; 

o a pályázattal kapcsolatban kezelt adatok tekintetében kiadott adatkezelési 
tájékoztatót megismerte; 

o a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettséget vállalja; 
o a benyújtott dokumentumok vagy azok másolatai hitelesek. 

A munkakör 

A munkakör legkorábban 2026. január 0 1. napjától be. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2025. október 31. 

A pályázatok benyújtásának módja: 

• A pályázat zárt borítékban "Pályázat Megyei Jogú Város Szervezet 
beosztására" megjelöléssel, Megyei Jogú Város 

Polgármesteri Hivatala, Településfejlesztési és Városstratégiai címezve 
nyújtandó be személyesen vagy a 9021 Városház tér 1. szám alatti címre 
ajánlott küldeményént postára adva. 

Személyes leadására Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala, Településfejlesztési és 
Városstratégiai Városház tér 1., 2. emelet, 237. sz. iroda) hivatali 
van 
Postai úton leadás esetén a benyújtási megtartottnak kell tekinteni, ha a 
pályázatot a utolsó napján ajánlott küldeményként postára adták. 

A pályázatot példányban kell benyújtani az adatvédelmi törvény alapján készült 
nyilatkozattal együtt a pályázati anyag kezelésére vonatkozóan. A pályázati eljárásra 
vonatkozó Adatvédelmi tájékoztatót jelen pályázati felhívás 1. számú melléklete tartalmazza. 

2 



Hiánypótlásnak helye nincs. A hiányosan vagy késedelmesen benyújtott pályázatokat a 
pályázat kiírója érvénytelennek nyilváníthatja azok érdemi elbírálása nélkül. 

A pályázat benyújtásával kapcsolatos minden költséget a pályázó maga viseli, megtérítés 
nincs. 

A pályázat kiírója fenntartja annak jogát, hogy a pályázatot bármikor, indokolás, kártalanítás 
és kártérítési fizetési kötelezettség nélkül visszavonja, módosított új pályázati felhívást tegyen 
közzé, vagy az eljárást lefolytatva azt eredménytelennek nyilvánítsa. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 

A pályázatokat az erre kijelölt 3 tagú bizottság a pályázati lejártát 7 napon 
belül értékeli. Az értékelés után a V árosstratégiai Bizottság tesz javaslatot Megyei Jogú 
Város Önkormányzata 

A pályázat elbírálásának határideje: 2025. november 30. 

A pályázati felhívás közzététele: 

- Miniszterelnöki Kormányiroda Kormányzati Személyügyi Központja által üzemeltetett 
honlapon (https://kozszolgallas.ksz.gov.hu/) és 

- Megyei Jogú Város Önkormányzatának honlapján (www.gyor.hu) történik. 

Közzététel határideje: 2025. október 7. 

A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Szabó Gábor, a Településfejlesztési és 
Városstratégiai Városfejlesztési és Városüzemeltetési Osztály nyújt 
a 96/500-214 vagy a 96/500-247-es telefonszámon 8-15 óra között, pénteken 
8-12 óra között. 

3 



.... ... napirendi pont 

MEGYEI JOGÚ VÁROS 
9021 Városház tér 1. 

Humánszolgáltatási Bizottság 

Javaslat 
Megyei Jogú Város Hajléktalanokat Szolgálat 

(magasabb beosztása betöltésének pályázati kiírására 

2025. szeptember 10. 

Az látta: 

Meghívásrajavasolt: -

Törvényességi véleményezésre bemutatva: 

~M 
Dr. Laczkovits-Takács Tímea 

a bizottság elnöke 

~Ji,~ 
dr.Bakonyi lBernadett 

_µ~) • (j}/t,Je}ná_ 
Az készítette: Humánszolgáltatási Osztály 



A Humánszolgáltatási Bizottság 

Javaslat 
a Hajléktalanokat Szolgálat (magasabb beosztása 

betöltésének pályázati kiírására 

Tisztelt 

A Hajléktalanokat Szolgálat magasabb megbízása 
2025. december 31. napjával lejár. 

Az pályázat lefolytatásának rendjét a közalkalmazottak jogállásáról szóló 
1992. évi XXXIII. törvény (a továbbiakban: Kjt.) szabályozza. A 20/B. §-ban foglaltaknak 

a pályázatot a megbízási jogkör gyakorlója írja ki. A 20/A. § (4) bekezdésében 
foglaltak alapján a kormányzati személyügyi igazgatási feladatokat ellátó szerv internetes 
oldalán, valamint a helyben szokásos módon is közzé kell tenni. 
Javasoljuk a hogy az álláspályázatot az 1. sz. melléklete szerint 
hirdesse meg. 
A Kjt. 20/A. § (6) bekezdése szerint a pályázót a pályázati lejártát huszonegy 
napon belül a kinevezési, megbízási jogkör gyakorlója által létrehozott legalább háromtagú, a 

munkakör feladatait szakértelemmel bizottság hallgatja meg. 

A bíráló bizottság tagjainak javasoljuk: 
- Dr. Laczkovits-Takács Tímea a Humánszolgáltatási Bizottság elnökét, 
- Dr. Tóth Pétert, polgármesteri 
- Szilágyi Viktóriát, az Intézményfenntartói Osztály 
- Prédlné Németh Margitot, a Humánszolgáltatási Bizottság alelnökét, 
- Fodor Rolandot, a Humánszolgáltatási Bizottság tagját. 

A fentiek alapján indítványozzuk az alábbi határozati javaslat elfogadását. 

HATÁROZATI JAVASLAT 

1.) Megyei Jogú Város Önkormányzata - az 1. sz. melléklete szerinti -
pályázatot ír ki a Hajléktalanokat Szolgálat (magasabb 

beosztása betöltésére. 

2.) Megyei Jogú Város Önkormányzatának a pályázat bíráló 
bizottságába az alábbi személyeket delegálja: 
Dr. Laczkovits-Takács Tímea a Humánszolgáltatási Bizottság elnökét, 
Dr. Tóth Pétert, polgármesteri 
Szilágyi Viktóriát, az Intézményfenntartói Osztály 
Prédlné Németh Margitot, a Humánszolgáltatási Bizottság alelnökét, 
Fodor Rolandot, a Humánszolgáltatási Bizottság tagját. 

polgármester 
azonnal 

2025. szeptember 10. 

Dr. L~ o~ Timea 
a Humánszolgáltatási Bizottság elnöke 



1. sz. melléklet 
Megyei Jogú Város Önkormányzata 

a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. § alapján 
pályázatot hirdet 

a Hajléktalanokat Szolgálat 
(magasabb beosztásának betöltésére. 

A közalkalmazotti jogviszony határozatlan közalkalmazotti jogviszony, 
újonnan létesített jogviszony esetén 4 hónap kikötésével 

Foglalkoztatás jellege: teljes 

A megbízás 
A megbízás 5 év határozott 2026. január 1. napjától 2030. december 31 . napjáig 
szól. 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban: Kjt.) 20/B. 
§ (2) és (3) bekezdései alapján a magasabb beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki 
az intézménnyel közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással 
közalkalmazotti munkakörbe Közalkalmazotti jogviszony létesítése esetén a 

munkakör: szociális munkatárs, a közalkalmazotti jogviszony 
határozatlan szól. 

A munkavégzés helye: 
Hajléktalanokat Szolgálat 9027 Avar utca 3. 

A beosztáshoz tartozó, illetve a megbízással járó lényeges feladatok: 
Megyei Jogú Város Önkormányzata által fenntartott Hajléktalanokat Szolgálat 

feladata az intézmény törvényes 
irányítása és képviselete, valamint az alkalmazottak feletti munkáltatói jogkör gyakorlása. Az 
intézmény Alapító Okiratában, Szervezeti és Szabályzatában, Szakmai 
Programjának az intézmény által nyújtott szociális szolgáltatások és az ahhoz 
tartozó ingó és ingatlanvagyon biztosítása. 

Illetmény és juttatások: 
Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló Kjt, a 
közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a 
gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII.26.) 
Korm. rendelet (röviden Kjt. vhr.) rendelkezései és a kapcsolódó egyéb jogszabályok 
rendelkezései az irányadók. 

Pályázati feltételek: 
• büntetlen 18. életévét betöltött magyar állampolgár, vagy 

külön jogszabály szerint a szabad mozgás és tartózkodás jogával illetve 
bevándorolt vagy letelepedett, 



• a személyes gondoskodást nyújtó szociális intézmények szakmai feladatairól és 
szóló 1/2000 (1. 7.) SZCSM rendelet 3. sz. melléklete szerinti 

végzettségek, 
• 25/2017. (X.18.) EMMI rendeletben meghatározottak szerinti 

részt vett, vagy vállalja annak teljesítését, kivéve, ha a alól a rendelet 
szerint mentesül, 
legalább öt év végzettséget, vagy szakmai képesítést a 
gyermekvédelem, a szociális ellátás, az egészségügyi ellátás, vagy a köznevelés 
területén betöltött munkakörben szerzett szakmai gyakorlat, 

• nem áll a Kjt. 20. §. (2) bekezdés d) pontjában meghatározott 
foglalkozástól eltiltás, kényszergyógykezelés hatálya alatt, 

• vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítésének vállalása a 2007. évi CLII. tv. 
6. § (2) bekezdése szerint. 

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások: 
• 
• 

• 
• 
• 
• 

részletes szakmai önéletrajz, 
az iskolai végzettséget, valamint a szakképzettséget igazoló okirat(ok) másolata (az 
eredeti a meghallgatáson bemutatandó), 
a legalább 5 éves szakmai gyakorlat igazolása, 
3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány eredeti példánya, 
szakmai helyzetelemzésre vezetési program, fejlesztési elképzelésekkel, 
a pályázó nyilatkozata arról, hogy: 

• a pályázati anyagban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással 
összefüggésben szükséges kezeléséhez hozzájárul, valamint a pályázati 
eljárás elbírálásában a pályázati anyagának megismeréséhez 
hozzájárul; 

• a Kjt. 41. §-a értelmében személyével kapcsolatban összeférhetetlenség 
nem áll fenn, 

• nem áll a munkakörének vagy a munkakörének részét 
foglalkozástól eltiltás hatálya alatt, 

• a benyújtott dokumentumok vagy azok másolatai hitelesek, 
• a pályázatot az arra jogosult testületek nyilvános vagy zárt ülésükön 

tárgyalják, 
• a pályázati eljárással kapcsolatban kezelt adatok tekintetében kiadott 

adatkezelési tájékoztatót megismerte, 
• az egyes vagyonnyilatkozat-tételi szóló 2007. évi CLII. 

törvény alapján vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatását vállalja. 

A beosztás 2026. január 1. 

A pályázat benyújtásának határideje: 2025. november 3. 
A pályázati kiírással kapcsolatosan további információt Szilágyi Viktória, az 
Intézményfenntartói Osztály nyújt a 96/500-244 telefonszámon 8-15 
óra között, pénteken 8-12 óra között. 

A pályázatok benyújtásának módja: 
Postai úton, a pályázatnak a Megyei Jogú Város Polgármesterének címére 
megküldésével (9021 Városház tér 1.). A borítékon fel kell tüntetni a pályázati 
adatbázisban számot: 97087/2025., valamint a beosztás megnevezését: 



Tértivevényes postai küldemény esetén a postára adás napja a 
benyújtási utolsó napja lehet. 

• Személyesen: Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala 
Intézményfenntartói Osztály Szilágyi Viktória 
megye, 9021 Honvéd liget 1. 5. emelet 504. iroda. 

A pályázatot két példányban kell benyújtani az adatvédelmi törvény alapján készült 
nyilatkozattal együtt a pályázati anyag kezelésére vonatkozóan. A pályázati eljárásra 
vonatkozó Adatvédelmi tájékoztatót jelen pályázati felhívás 1. számú melléklete tartalmazza. 
Hiánypótlásnak helye nincs. A hiányosan vagy késedelmesen benyújtott pályázatokat a 
pályázat kiírója érvénytelennek nyilváníthatja azok érdemi elbírálása nélkül. 
A pályázat benyújtásával kapcsolatos minden költséget a pályázó maga viseli, megtérítés 
nmcs. 

A pályázat elbírálásának módja, rendje: 
A benyújtott pályázatok közül a kiválasztott pályázókat Szakmai Bizottság hallgatja meg, ezt 

a Humánszolgáltatási Bizottság javaslata alapján a soron 
rendes ülése dönt. A pályázat kiírója a pályázókat a írásban értesíti és a 
nem nyertes pályázatokat a döntést visszajuttatja, illetve amennyiben a pályázó a 
pályázat elbírálási számított 90 napon belül pályázati dokumentumait nem veszi 
át, úgy a Kjt. vhr. rendelkezése szerint azok megsemmisítésre kerülnek. 

A pályázat elbírálásának határideje: 2025. november 28. 

A pályázat kiírója fenntartja annak jogát, hogy a pályázatot visszavonja, módosított új 
pályázati felhívást tegyen közzé, vagy az eljárást lefolytatva azt eredménytelennek nyilvánítsa 
és a jogszabályi az szóló számított 
30 napon belül új pályázatot írjon ki. 

A pályázati kiírás további közzétételének helye, ideje: 
• https://kozszolgallas.ksz.gov .hu - 2025. október 3. 
• www. gyor.hu - 2025. október 3. 
• a helyben szokásos módon 

Pintér Bence 
polgármester 



Adatkezelési tájékoztató és folyamatleírás magasabb beosztás betöltéséhez 
kapcsolódó pályázati eljárással összefüggésben 

Jelen Adatvédelmi tájékoztató az fenntartásában intézmények magasabb 
beosztása betöltése tárgyában kiírt álláspályázatokkal összefüggésben kezelt 

személyes adatokra vonatkozik, és az Európai Parlament és a Tanács (EU) 2016/679 rendelete 
(2016. április 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében 

és az ilyen adatok szabad áramlásáról, valamint a 95/46/EK irányelv 
hatályon kívül (általános adatvédelmi rendelet, a továbbiakban GDPR), 
rendelkezéseinek figyelembevételével készült. 

1. adatai: 

Megyei Jogú Város Önkormányzata 
Képviseli: Pintér Bence polgármester 
Levelezési cím: 9021 Városház tér 1. 
E-mail: gyor@gyor-ph.hu 
Honlap: www.gyor.hu 

2./ Adatvédelmi és 
dr. E. Simon Katalin Ráhel (9021 Városház tér 1., e-mail: adatvedelem@gyor-ph.hu) 

3. Az adatkezelési folyamat leírása 

Az az érintett intézmény magasabb álláshelyre vonatkozó nyilvános 
pályázati felhívását több felületen, többek között honlapján is közzéteszi. Álláspályázatokra a 
pályázatban megjelölt dokumentumok, nyilatkozatok, mellékletek megküldésével lehet. A 
pályázó - a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény (továbbiakban. 
Kjt.) 20. § rendelkezéseire figyelemmel - minden esetben köteles a pályázatához csatolni a 
büntetlen és a kinevezés feltételeként kizáró okok hiányát igazoló okiratot, 
valamint a - Kjt. 20/ A. § (5) bekezdése alapján - az arról szóló nyilatkozatát, hogy a pályázati 
anyagában foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben szükséges 
kezeléséhez hozzájárul. Ilyen hozzájárulás hiányában a pályázati anyagban található 
személyes adat nem ezért annak adathordozóját - a hiányosság észlelését 

- haladéktalanul visszajuttatja az érintett részére, illetve az e-
mailben benyújtott pályázati anyagot az érintett értesítését haladéktalanul 
megsemmisíti. A pályázónak az érintett munkakör betöltéséhez jogszabály által 
végzettségi és szakképzettségi követelmények meglétét okiratokkal igazolnia szükséges. 
A pályázat beküldésének módjáról a mindenkori álláspályázat tartalmaz információkat. Az 
elektronikusan benyújtott pályázatok dokumentumai nyomtatásra kerülnek, ezt az 
elektronikus üzenet - valamennyi mellékletével együtt - mentés és továbbítás nélkül 
visszaállíthatatlan módon törlésre kerül. 

A pályázattal kapcsolatos és ügyviteli feladatokat Megyei Jogú Város 
Polgármesteri Hivatalának (továbbiakban: Hivatal) illetékes szervezeti egysége látja el. 

Az pályázatokat a Hivatal illetékes szervezeti egysége fogadja és 
terjeszti be a pályázati eljárásban véleményezési joggal Humánszolgáltatási 



Bizottság részére. A pályázatok elbírálására Megyei Jogú Város 
Önkormányzatának jogosult. Érintett kérheti, hogy a döntését zárt 
ülésen hozza meg .. 
A pályázók személyes adatait megismerni jogosultak a megszerzett információkat bizalmasan 
kezelik. a pályázatra nyilvános közösségi profilját nem 

A pályázati kiírásban megjelölt a jelölt kiválasztásával, vagy a pályázati 
eljárás eredménytelennek nyilvánításával a pályázati eljárás lezárul. A kiválasztási eljárás 
során hozott a döntést 10 munkanapon belül írásban értesíti az a 
nem nyertes pályázókat. 

Az a nem nyertes pályázók által megküldött, másolatban rendelkezésre álló 
pályázati dokumentumokat a értesítés napján megsemmisíti. Azon nem 
nyertes pályázók, akik eredeti dokumentumokat csatoltak pályázatukhoz - a Kjt. 20/ A. § (7) 
bekezdésében szabályozottakra figyelemmel -, az adathordozókat a pályázat elbírálási 

számított 90 napon belül személyesen, vagy meghatalmazott útján átvehetik az 
székhelyén, a eredménytelen letelte esetén az át nem vett adathordozók és 

adatok - felvétele mellett - megsemmisítésre kerülnek. 

4. Az adatkezelés jogalapja 

Az adatkezelés jogalapja: a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapján az érintett önkéntes 
hozzájárulása. 

5. A kezelt adatok köre, az adatkezelés célja, adatok forrása, érintettek kategóriái 

a) a pályázóról az általa rendelkezésére bocsátott alábbi 
személyes adatokat, az alábbi célból kezeli: 

Az kezelt személyes adat Az adatkezelés célja 
Erintett neve, telefonszáma (vezetékes Pályázó azonosítása, kapcsolattartás 
és/vagy mobiltelefonszám), e-mail címe 
Önéletrajzban és motivációs levélben Pályázat elbírálása 

személyes adatok 
Összeférhetetlenségre vonatkozó Kjt. 41. §-a szerinti, összeférhetetlenséget 
személyes adatok törvényi meglétének 

megállapítása 
Végzettséget, szakképzettséget, Pályázat elbírálása 
idegennyelv-ismeretet, szakképesítést, 
szakmai gyakorlatot igazoló 
dokumentumok, szakmai programban 
megadott személyes adatok 
Pályázó meghatalmazottja részére adott A Vh. rendelet 4. § (10) bekezdésében foglalt 
meghatalmazásban található személyes visszajuttatási kötelezettség teljesítése 
adatok keretében az érintett meghatalmazottjának 

azonosítása, eljárási jogosultságának 
megállapítása 

Erkölcsi bizonyítványban található adatok Kjt. 20. § szerinti büntetlen 
alatt nem állás, illetve kizáró ok 

megléte hiányának igazolása 



b) Személyes adatok forrása: az Érintett. 
c) Érintettek kategóriái: álláspályázatot meghatalmazottak 
d) Automatizált döntéshozatal az adatkezelés során nem történik. 

6. Hozzáférésre jogosultak, Adattovábbítás 

A pályázati anyagot a Hivatal illetékes szervezeti egységének a pályázat és 
ügyintézésével kapcsolatban feladatot munkatársai jogosultak megismerni. 
A pályázati anyagot megismerik a pályázati eljárásban véleményezési és döntési joggal 

az Humánszolgáltatási Bizottsága mint szerv, továbbá 
Megyei Jogú Város Önkormányzatának döntés céljából. 

a személyes adatokat harmadik személyek részére, harmadik országba vagy 
nemzetközi szervezet részére nem továbbítja. 

7. Az adatkezelés 

A pályázó adatkezeléshez hozzájárulás hiányában megküldött, személyes adatokat 
tartalmazó adathordozókat - a hiányosság észlelését - haladéktalanul 
visszajuttatja az érintett részére, illetve az e-mailben benyújtott pályázati anyagot az érintett 
értesítését haladéktalanul megsemmisíti. 

a pályázatban nem eredeti dokumentumon található személyes adatokat 
a kiválasztási eljárás való értesítés után törli. Sikertelen pályázat esetén a 
pályázó részére az eredeti adathordozókon benyújtott személyes adatokat - a Kjt. 
20/ A. § (7) bekezdésében foglaltaknak - visszajuttatja. Amennyiben a pályázó -
személyesen vagy meghatalmazottja útján - az általa benyújtott, személyes adatokat 
tartalmazó adathordozót a pályázat elbírálási számított 90 napon belül nem veszi 
át, azokat, illetve az azokon található személyes adatokat megsemmisíti, illetve 
törli. 

A sikeres pályázó adatait a releváns jogviszony létrehozásához felhasználja és a 
jogviszony (megszüntetéséig) kezeli. 

8. Adatbiztonság 

minden szükséges biztonsági lépést, szervezési és technikai intézkedést megtesz 
annak érdekében, hogy biztosítsa az érintettek magánszférájának védelmét. Az 

informatikai, technikai és személyi intézkedésekkel gondoskodik arról, hogy az 
általa kezelt személyes adatokat védje többek között a jogosulatlan hozzáférés ellen vagy 
azok jogosulatlan megváltoztatása ellen. (Pl. az adathordozókat zárható szekrényben tárolja, 
az informatikai rendszerben tárolt adatokhoz a hozzáférési jogokat szabályozza, a szükséges 

hozzáférésre korlátozza.). Az az állami és önkormányzati szervek 
elektronikus információ biztonságáról szóló 2013. évi L. törvényben meghatározott 
technológiai biztonsági, valamint a biztonságos információs eszközökre, termékekre, továbbá 
a biztonsági osztályba és biztonsági szintbe sorolásra vonatkozó szóló 
41/2015. (VII. 15.) BM rendelet követelményei szerint kialakított információbiztonsági 
irányítási rendszert üzemeltet. 



9. Az Érintett adatkezelésével kapcsolatos jogai: 

9.1. Hozzáiárulás visszavonása: Az érintett jogosult arra, hogy hozzájárulását bármikor 
visszavonja. A hozzájárulás visszavonása nem érinti a hozzájáruláson alapuló, a visszavonás 

adatkezelés Érintett a hozzájárulását az 1. pontban foglalt 
küldött írásbeli nyilatkozatával vonhatja vissza. 

9.2. Az érintett az az 1. pontban foglalt keresztül írásban 
táiékoztatást kérhet arra vonatkozóan, az milyen személyes adatát, milyen 
jogalapon, milyen adatkezelési célból, milyen forrásból, mennyi ideig kezeli, az 
kinek, mikor, milyen jogszabály alapján, mely személyes adatához biztosított hozzáférést 
vagy kinek továbbította az adatát. 

Érintett kérelmét indokolatlan késedelem nélkül teljesíti, az vagy az 
intézkedés elmaradásának indokáról a megrendelés címzettjét 1 hónapon belül 
értesíti. Érintett kérelmét írásban terjesztheti be az részére. 
Amennyiben az Érintett szóbeli tájékoztatást kér, úgy személyazonossága igazolását 
az erre felhatalmazott munkatársa a tájékoztatást szóban is megadhatja, ha a 
tájékoztatáshoz sZÜkséges adatok részére rendelkezésre állnak. Az 1 hónapos a 
kérelem összetettségére, és a kérelmek számára tekintettel, 2 hónappal meghosszabbítható. A 

meghosszabbításáról az a késedelem okainak a kérelem 
számított egy hónapon belül tájékoztatja a megrendelés címzettjét. 

9.3. Az érintett az az 1. pontban foglalt keresztül írásban 
kérheti a rá vonatkozó személyes adat helyesbítését (módosítását), az adatkezelés céljára 
tekintettel annak kiegészítését. 

9.4. Törléshez (,,elfeledtetéshez") való iog: Az érintett jogosult arra, hogy az 1. pontban 
megadott keresztül írásban kérje az személyes adatainak 
törlését, ha azokra már nincs sZÜkség jelen az adatkezelés céljából, vagy ha a személyes 
adatokat jogellenesen kezelték, vagy ha uniós vagy magyar jogszabály által jogi 
kötelezettség teljesítéséhez törölni szükséges. Az érintett akkor élhet ezen jogával, 
amennyiben az nem akadályozza az jogszabályból kötelezettségének 
teljesítését. 

9.5. Ha az adatok kezelésére tudományos és történelmi kutatás céljából vagy statisztikai 
célból kerül sor, az érintett jogosult arra, hogy a saját helyzetével kapcsolatos okokból 
tiltakozhasson a rá vonatkozó személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre 

okból végzett feladat végrehajtása érdekében van szükség. 

9.6. Az Érintett az az 1. pontban foglalt keresztül írásban 
kérheti, hogy korlátozza a személyes adat kezelését, ha az érintett: 

- vitatja annak pontosságát, a pontosság általi 
- vitatja az adatkezelés és az adat felhasználásának korlátozását kéri, 
- azokat jogi igények érvényesítéséhez vagy védelméhez igényli, bár 

az már nincs szüksége a személyes adatokra, 
- tiltakozik a személyes adatok kezelése ellen, arra az amíg megállapításra 
nem kerül, hogy az jogos indokai élveznek-e az érintett jogos 
indokaival szemben. 



9.7. Adathordozhatósághoz való jog: érintett jogosult arra, hogy a rá vonatkozó, általa az 
rendelkezésére bocsátott személyes adatokat tagolt, széles körben használt, géppel 

olvasható formátumban megkapja, ha az adatkezelés olyan alapul, melyben az 
érintett az egyik fél, vagy az adatkezelés az érintett hozzájárulásán alapul, és az adatkezelés 
automatizált módon történik. 

10. Jogorvoslat 

Érintett a személyes adatok kezelésével kapcsolatban panaszával az adatvédelmi 
fordulhat. 

Panasztételhez való jog: amennyiben az érintett megítélése szerint a rá vonatkozó személyes 
adatok kezelése úgy a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság 
Hatósághoz (felügyeleti hatóság) fordulhat. A Felügyeleti hatóság székhelye: 
1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11. postai címe: 1363 Budapest, Pf.: 9., telefon: +36 1 391-
1400, honlap: www.naih.hu, e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu 

Bírósági jogorvoslathoz való jog: amennyiben az érintett megítélése szerint személyes 
adatainak nem kezelése következtében megsértették jogszabály szerinti jogait, 
akkor pert indíthat, melynek során a bíróság soron kívül jár el. Ebben az esetben szabadon 
eldöntheti, hogy a lakóhelye vagy a tartózkodási helye, illetve az székhelye szerint 
illetékes törvényszéknél nyújtja-e be keresetét. A lakóhelye vagy tartózkodási helye szerinti 
törvényszéket megkeresheti a http://birosag.hu/birosag-kereso oldalon. székhelye 
szerint a perre a Törvényszék rendelkezik illetékességgel. 

Az adatkezelési tájékoztató utolsó módosításának 2024. október 16. 
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A Humánszolgáltatási Bizottság 

Javaslat 
a Szabó József Ház igazgatói munkaköre betöltésének pályázati 

kiírására 

Tisztelt 

A Szabó József Ház Megyei Jogú Város Önkormányzatának irányítói 
jogkörébe tartozó intézmény, mely a muzeális a nyilvános 
könyvtári ellátásról és a szóló 1997. évi CXL. törvényben {a továbbiakban: 
Kultv.) és egyéb jogszabályokban meghatározott feltételek szerint látja el közfeladatát. 
A Szabó József Ház igazgatójának, Bán Renáta Erika asszonynak egy évre 
szóló megbízása 2025. december 31. napjával lejár. 

A kulturális intézményben foglalkoztatottak és foglalkoztatási 
az pályázat lefolytatásának valamint egyes 

kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet {a 
továbbiakban: Rendelet) 5. § (8) bekezdése alapján az munkakör betöltésére 
a pályázatot az munkakörben foglalkoztatásának 
90 nappal ki kell írni. 

Javasolom a hogy az álláspályázatot az 1. sz. melléklete szerint 
hirdesse meg. 

A Rendelet 6. § (1) bekezdése alapján az érvényes pályázatot benyújtó pályázót a pályázati 
lejártát harminc napon belül a munkáltatói jogkör gyakorlója által létrehozott, 

- a kulturális intézmény alapfeladatait szakértelemmel tagokból álló -
bizottság hallgatja meg. A bizottság tagjai között helyet kell kapnia - ha a kulturális 
intézményben üzemi tanács, annak egy a kulturális intézmény 
fenntartója legalább egy továbbá a kulturális intézmény alaptevékenységének 

országos szakmai szervezet egy vagy a kulturális 
nyilvántartásban kulturális és a kulturális intézményben képviselettel 
bíró reprezentatív szakszervezet - ha van ilyen - egy 

A bíráló bizottság fenntartó által delegált tagjainak javasolom: 

Kósa Roland alpolgármestert {a szakmai bizottság elnökeként), 
Dr. Laczkovits-Takács Tímeát, a Humánszolgáltatási Bizottság elnökét, 
Borsi Róbertet, kulturális tanácsnokot, 
Szabó önkormányzati valamint 
Hermann-né Gesztrich Nikolettát, Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala 
Kulturális Osztályának 

A fentiek alapján indítványozom az alábbi határozati javaslat elfogadását. 



HATÁROZATI JAVASLAT 

1.) Megyei Jogú Város Önkormányzata az 1. sz. melléklet szerint pályázatot ír ki a 
Szabó József Ház igazgatói munkaköre betöltésére. 

2.) Megyei Jogú Város Önkormányzatának (a továbbiakban: 
a pályázat bíráló bizottságának összetételét a 2. sz. melléklet szerint 

határozza meg, ezzel a bizottságba az alábbi személyeket delegálja: 

Kósa Roland alpolgármestert (a szakmai bizottság elnökeként), 
Dr. Laczk:ovits-Takács Tímeát, a Humánszolgáltatási Bizottság elnökét, 
Borsi Róbertet, kulturális tanácsnokot, 
Szabó önkormányzati valamint 
Hermann-né Gesztrich Nikolettát, Megyei Jogú Város Polgármesteri Hivatala 
Kulturális Osztályának 

3.) A felhatalmazza a polgármestert, hogy a hiányosan vagy késedelmesen 
benyújtott pályázatokat érvénytelennek nyilvánítsa, továbbá a pályázókat a 

írásban értesítse és a nem nyertes pályázatokat a döntést 30 napon 
belül visszajuttassa a pályázónak. 

polgármester 
azonnal 

2025. szeptember 8. 

Dr. Laczkovits-Takács Tímea 
a Humánszolgáltatási Bizottság elnöke 
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1. MELLÉKLET 

PÁLYÁZATI FELHÍV ÁS 

Megyei Város Önkormányzata a munka szóló 2012. évi I. törvényben 
(a továbbiakban: Mt.), a ni~s a nyilvános könyvtári ellátásról és a 

szóló 1997. évi CXL. törvényben (a továbbiakban: Kultv.) és a kulturális 
intézményben foglalkoztatottak és foglalkoztatási az 

pályázat lefolytatáSának valamint egyes kulturális tárgyú rendeletek 
módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI rendeletben (a továbbiakban: EMMI rendelet) 

foglaltak alapján pályázatot hirdet az irányítói jogkörébe-tartozó 

SZABÓ HÁZ (9019 Szent László út 35-37.) 
igazgatói munkakörének betöltésére. 

Az igazgató fo g:lalkoztatási -iogyiszonya és 
Az igazgatói munkakörhöz kapcsolódó munkaviszony 2026. január 1. napjától 2026. 
december 31 . . napjáig. határozott szól, mely áz egyéb munkáltatói 
jogkör gyakorlója határozott köt a sikeres pályázóval. pályázó esetén 
a fennálló határozatlan a fenti szerinti határozott 

módosul. A munkaviszony létesítése 3 hónap történik. 

szerinti munkakör: az EMMI rendelet 1. melléklet 9. pontjában foglaltak szerinti 
feltételeknek igazgatói munkakör. Az igazgató az . Mt. szerinti állású 
munkavállalónak 

Foglalkoztatás iellege 
A foglalkoztatás munkaviszonyban, teljes (heti 40 óra) történik. 
Az igazgató munkába lépésének napja: 2026. január 1. 

A munkavégzés helye: az intézmény székhelye (9019 Szent László út 35-37.) és telephelyei, 
továbbá valamennyi olyan bel- és külfüldi helyszín, amely a feladatellátás érdekében 
szükséges, mely munkavégzés a nevére kiállított kiküldetési rendelvényekben 
foglalt bel- és külföldi helyeken valósul meg. 

Az intézmény illetékessége, köre 
város közigazgatási területe. 

Az intézmény fübb szakmai alaptevékenysége 
Gyirmót városrészben ház területén: 
- Gyirmót kultürális életének szervezése,.hagyományainak ápolása; 
- kulturális rendezvények, a a a környezetvédelem, a tudomány és a sport 
területén igényeknek programok szervezése; 
- kulturális igények animálása valamennyi korosztály tekintetében; 
- a helyi kulturális közösségek, civil kezdeményezések segítése, civil 
szervezetekkel; 
- a helyi társadalom közösségi életének fejlesztése, a hagyoinányok a helyi ünnepek 
gazdagítása, a kulturális élmények 
kihasználása; 
- az egészséges életmódra nevelés alkalmainak megteremtése; 
- hivatásos és és vizuális programok szervezése; 
- a helyi egyéni alkotók és köreik, feltételeinek 



- a kulturális nyilvánosság és érdekérvényesítés biztosítása; 
- a helytörténeti kutatások és ismeretterjesztés alkalmainak szervezése; 
- kulturális információs szolgáltatások nyújtása. 

A költségvetési szerv vállalkozási tevékenységet nem folytat. 

A munkakör betöltésének feltételei: 

1./ Az EMMI rendelet 1. melléklete 9. pontja szerint intézményben 
munkakör betöltésével olyan munkavállaló bízható meg, aki 

a) rendelkezik 
aa) végzettséggel és szakképzettséggel vagy nem szakirányú 

végzettséggel és szakirányú szakképesítéssel; és 
ab) végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgájának és egyben az intézmény 

alaptevékenységének feladatkörben legalább ötéves szakmai gyakorlattal és 
- szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenységet végez. 

2./ 

3./ Büntetlen és nem áll a intézményben tevékenység folytatását 
kizáró foglalkozástól eltiltás hatálya alatt. 

4./ A megbízás feltétele vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatásának vállalása. 

5./ Magyar állampolgárság. 

6./ A intézmény állású munkavállalója tekintetében az EMMI rendelet 4. § 
(1)-(2) bekezdései szerint az igazgatói munkakör betöltésének feltétele államháztartási és vezetési 
ismereteket nyújtó, legalább 120 órás képzés igazolt elvégzése. Ennek hiányában a állású 
munkavállalói munkakör betöltését két éven belül köteles a képzést elvégezni, és az azt 
igazoló okiratot be kell mutatni a munkáltatói jogkör gyakorlójának. Aki a képzést nem 
végzi el, és a képzés elvégzését igazoló okiratot nem mutatja be, a munkakörben nem 
foglalkoztatható tovább. Mentesül a képzés elvégzésének kötelezettsége alól, aki jogász vagy 
közgazdász szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az munkakör 
betöltését elvégezte, és azt okirattal igazolja. 

Az igazgató felett a munkáltatói jogokat Megyei Jogú Város Önkormányzatának 
az egyéb munkáltatói jogokat a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. évi CLXXXIX. 
törvény 67. § g) pontja alapján Megyei Jogú Város polgármestere és szabályzatban 
meghatározott kiadmányozási jog alapján az irányító szerv hivatalának illetékes szervezeti 

• egységének gyakorolja. 

A pályázatnak tartalmaznia kell a pályázó: 
- szakmai önéletrajzát, 
- a részletes szakmai és vezetési programját. 

A pályázattól elkülönülten, a pályázathoz csatolni kell: 
- az végzettséget, szakképzettséget, valamint a szakmai gyakorlatot tanúsító iratok 
másolatait); 
- 3 hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány másolatát; 



- a pályázó nyilatkpzatát, arról, hogy: 
a) az Mt. 211. §-aértehnében személyével kapcsolatban összeférhetetlenség nem áll fenn; 
b) a pályázatot az arra jogosult testilletek nyilvános vagy zárt ülésükön tárgyalják; 
e) a pályázati any~gban foglalt személyes adatainak a pályázati eljárással összefüggésben 
szukséges kezeléséhez hou.ájárul, valamint a pályázati eljárás elbírálásában a 
pályázati anyagának megismeréséhez hozzájárul; 
d) a pályázati ·eljárással kapcsolatban kezelt adatok tekintetében kiadott adatkezelési 

• tájékoztatót megismerte~ 
e) · nem áll a · • intézményben tevékenység folytatását kizáró 
foglalkozástól eltiltás h~tálya alatt; _ 
f) a benyújtott dokumentumok hitelesek; . 
g) az egyes vagyonnyilatkozat-tételi szóló 2007. évi CLIL törvény alapján 
vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatását vállalja; 
h) az igazgatói munkakör betöltése milyen bérezésre, egyéb juttatásra tart 
igényt (bruttó havi munkabér, illetve igényelt egyéb juttatások). 

A pályázó a szakmai bizottság ülésén köteles bemutatni a végzettségét, valamint a szakmai 
gyako.rlatot tanúsító irat{Jk. .és az erkölcsi bizonyítvány eredeti példányát; vagy annak-hitelesített 
másolatát. 

Az elbírálás során ielent: 
- kulturális rendezvények szervezésében szerzett gyakorlati tapasztalat; 
- intézmény vezetésében szerzett tapasztalat, jártasság; 
- irodai programok és multimédiás eszköZÖk használatában, internetes 
kommunikációban, kiadványszerkesztésben való jártasság. 

Javadalmazás, illetve annak megállapításának módjára vonatkozó információk 
A javadalmazás megállapítása az· Mt. rendelkezései alapján, a felek közötti megegyezés szerint 
történik. A munkabért és juttatásokat a munkáltatói jogkör gyakorlója állapítja meg figyelemmel a 
pályázó bérigényére, a rendelkezésre álló városában, a kulturális ágazatban a 
fenntartó által alkalmazott bérezési gyakorlatra. • 

Az igazgatónak az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény ,,A költségvetési szerv 
szervezeté, míikiidése és képviselete" feiezetében túli feladatai: 

Az igazgató általános feladatai: 
• munkáját a mindenkor hatályos jogszabályok, valamint az intézmény vonatkozó 

szabályzatok rendelkezései alapján, legjobb tudása szerint köteles végezni; 
• az intézmény alapfeladata ellátásához szU.kséges személyi, tárgyi és módszertani feltételek 

biztosítása; 
• az intézmény közcélja megvalósítását alapfeladati közszolgáltatások széles 

színvonalas nyújtása, az intézmény _közösségi tér funkciójában közösségi kulturális 
és programok szervezése; 

• a hagyományok, értékek és ápolása, törekvés a látogatottság 
növelésére, a korosztályok általános és szakirányú közösségi 

igényeinek felkeltésére és növelésére különös tekintettel a fiatal korcsoportokra; 
• az intézmény szakmai munkája színvonalának és növelése; 
• kulturális · társintézményekkel - • különös tekintettel a Bezerédj-kastély 

Házzal - .és szakmai szervezetekkel; 
• a fenntartói forráso~at pályázati és szponzori tevékenység folytatása; 
• a költségvetési támogatások és egyéb források mértékét figyelembe hatékony költségvetési 

gazdálkodás; a létesítményi adottságok optimális kihasználása. 



A Szabó József Ház igazgatója egyszemélyi, teljes a 
költségvetési szervnek. 

Az igazgató feladatai: 
• az igazgató szervezi az intézmény pénzügyi, ügyviteli és gazdálkodási munkáját a hatályos 

jogszabályok szerint; 
· • teljesíti a létesítmény fenntartásával, és a felújításokkal kapcsolatos 
kötelezettségeket; 
• dönt az intézmény nemzetközi és hazai szakmai kapcsolatairól. 

Az igazgató közszolgáltatások ellátásával kapcsolatos feladata a kulturális, 
közösségi hagyományok ápolása és továbbfejlesztése a Kultv. 76. § (1) 
bekezdés a)-f) pontjai szerinti alapszolgáltatások biztosításával. 

A költségvetési szerv önálló jogi személy. felett teljes jogkörrel rendelkezik. Az 
intézmény meghatározott pénzügyi-gazdasági feladatait a Kulturális Pénzügyi-Gazdasági 
Szolgáltató Központ látja el az államháztartásról szóló törvény végrehajtásáról 
368/2011. (XII. 31.) kormányrendelet alapján létrejött Munkamegosztási megállapodás szerint. 
Államháztartási szakágazati besorolása: 910110 intézmények tevékenysége. 

Az intézmény gazdálkodási mutatói 
A 2025. évi eredeti költségvetési bevételi 105 .131.965 Ft 
A 2025. évi eredeti költségvetési kiadási 105.131.965 Ft 
2025. évi 8 órára számított engedélyezett álláshelyek száma: 10 fü 

A pályázati felhívás közzététele: 
- Megyei Jogú Város Önkormányzatának honlapján (www.gyor.hu ), valamint 
- a Szabó József Ház honlapján történik. 
A közzététel 2025. szeptember 30. 

A pályázat benyújtásának határideje és módja: Megyei Jogú Város Önkormányzata hivatalos 
honlapján közzététel napjától számított 30. nap. 

A pályázatok zárt borítékban „Pályázat a Szabó József Ház igazgatói 
munkakörének betöltésére" megjelöléssel 1 eredeti és 5 másolati példányban Megyei Jogú 
Város polgármesterének címezve személyesen vagy postai 
küldeményként, 9021 Városház tér 1.) nyújthatók be. 

A pályázat személyes leadására a Városháza 1. emeleti polgármesteri titkárságán hivatali van 
postai küldemény esetén a postára adás napja a 

benyújtási utolsó napja lehet. 

Hiánypótlásnak helye nincs. A hiányosan vagy késedelmesen benyújtott pályázatokat a pályázat 
kiírója felhatalmazása alapján a polgármester érvénytelennek nyilvánítja azok érdemi elbírálása 
nélkül. 

Benyújtási 2025. október 30. 

A pályázatok elbírálása 
A pályázatok elbírálási határideje várhatólag: 2025. december 19. 



-Az érvényes pályázatokat a pályázat kiírója által felkért Szakmai bizottság véleményezi, melyet 
a illetékes bizottsága értékeli azokat és a Humánszolgáltatási Bizottság 

benyújtja az személyére vonatkozó 

A Szakmai bizottság ülésére az érvényesen pályázók személyes meghallgatásra meghívást kapnak. 
Az igazgató megbízásáról Megyei Jogú Város Önkormányzatának a 
Humánszolgáltatási Bizottság alapján az EMMI rendeletben meghatározott 

belül dönt. 

A pályázat kiírója felhatalniazásával • a polgármester a pályázókat a írásban 
értesíti és a nem nyertes pályázat()kat a döntést 30 napon belül visszajuttatja. Amennyiben a 
pályázó pályázati dokumentumait kilencven napon belül nem veszi át, azokat meg kell semmisíteni. 
A pályázati eljár~ra vonatkozó Adatvédelmi tájékoztatót jelen pályázati felhívás 1. számú 
melléklete tartalmazza. 

A pályázat ·kiírója fenntartja annak jogát, hogy a pályázatot bármikor, indokolás, kártalanítás és 
kártérítési fizetési kötelezettség nélkül visszavonja, vagy az eljárást lefolytatva azt 
eredménytelewi_ek nyilvánítsa- és az el'.edménytelenségröl szóló sz.ámított -30 -napon belül 
új pályázatot írjon ki. 

Minden pályázattal kapcsolatos költséget a pályázó maga visel a pályázat visszavonása vagy 
eredménytelennek, érvénytelennek nyilvánítása esetén is. 
A pályázattal kapcsolatban további tájékoztatás a Polgármesteri Hivatal kulturális 

hivatali egyeztetett személyese~ illetve a (96) 
500-241-es telefonszámon. 

Pintér Bence 
polgármester 



1. számú melléklet 

Adatvédelmi tájékoztató a munkakör betöltéséhez kapcsolódó 
pályázati eljárással személyes adatkezelésre vonatkozóan 

Jelen Adatvédelmi tájékoztató az által munkakör ellátásához kapcsolódó, a 
muzeális a nyilvános könyvtári ellátásról és a szóló 1997. évi CXL. 
törvény (a továbbiakban: Kultv.), a Munka szóló 2012. évi I. törvény (a 
továbbiakban: Mt.), továbbá a kulturális intézményben foglalkoztatottak és 
foglalkoztatási az pályázat lefolytatásának valamint 
egyes kulturális tárgyú rendeletek módosításáról szóló 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a 
továbbiakban: EMMI rendelet) alapján lefolytatandó pályázati eljárással személyes 
adatkezelésre vonatkozik, és 2024. október 1. napjától hatályos. 

Jelen uijékoztató a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében 
és az ilyen adatok sz.abad áramlásáról, valamint a 95/46/EK rendelet hatályon kívül 
(általános adatvédelmi rendelet, a továbbiakban GDPR) szóló az Európai Parlament és a 

Tanács (EU) 2016/679 rendelete (2016. április 27.) rendelkezéseinek figyelembe vételével készült. 

1. adatai 

Megyei Jogú Város Önkormányzata 

Pintér Bence polgármester 

Postacím: 9021 Városház tér 1. 

E-mail: gyor@gyor-ph.hu 

2. Adatvédelmi 

Dr. E. Simon Katalin Ráhel 

E-mail: adatvedelem@gyor-ph.hu 

3. Az adatkezelés jogalapja 

Az adatkezelés jogalapja: az Mt. 44/A. § (6) bekezdésében foglalt adatokra vonatkozóan a GDPR 6. 
cikk (1) bekezdés c) pontja szerinti jogalap. továbbá a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapján, a 
pályázó személy hozzájárulása minden más adatra vonatkozóan. 

4. A kezelt adatok köre és az adatkezelés célja 

a Pályázóról az alábbi személyes adatokat, az alábbi célból kezeli: 

Az kezelt személyes adat Az adatkezelés célja 
Név, cím, telefonszám (vezetékes és/vagy Pályázó azonosítása, kapcsolattartás 
mobiltelefonszám), e-mail cím 
Szakmai önéletrajz, szakmai, program Pályázat elbírálása 
Szakképzettsé2, szakmai gyakorlat Pályázat elbírálása 
Osszeférhetetlenségre vonatkozó adatok Mt. 211. §-a szerinti összeférhetetlenség 

elbírálása 



Erkölcsi bizonyítvány az Mt. 10. §-ában és 44/A. §-ában foglaltakra 
figyelemmel, a Kultv. 94. § (1) bekezdés b) 
pontja és a (2) bekezdés alapján a büntetlen 

igazolása és annak igazolása, hogy a 
pályázó nem áll a tevékenység 
folytatását kizáró foglalkoztatástól eltiltás hatálya 
alatt 

A pályázati anyagot megismeri: a pályázati eljárásban felkért Szakmai bizottság véleményezés 
céljából; az Oktatási, Kulturális, Sport és Turisztikai Bizottsága javaslattétel céljából; a Megyei 
Jogú Város Önkormányzatának döntés céljából. 

5. Adattovábbítás 

A személyes adatok harmadik személyek részére, a 4. pontban leírtakon túl, harmadik országba vagy 
nemzetközi szervezet részére - jogszabályban, illetve az Európai Unió jogi aktusában 
meghatározott azon közhatalmi szervek kivételével, akik egyedi ügyben folytatott vizsgálatukhoz 
igényelnek személyes adatot az - nem kerülnek továbbításra. 

6. Az adatkezelés 

a pályázatban személyes adatokat a pályázat elbírálásáig kezeli. A nem nyertes 
pályázatokat a döntést 30 napon belül a pályázat kiírója a pályázónak visszajuttatja. 
Amennyiben a pályázó pályázati dokumentumait kilencven napon belül nem veszi át, azokat a 
pályázat kiírója megsemmisíti. A sikeres pályázatot az a munkakör ellátása 
érdekében tovább kezeli. 

7. Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok 

7 .1. Pályázó az az 1. pontban foglalt keresztül írásban 
tájékoztatást kérhet arra vonatkozóan, az milyen személyes adatait, milyen jogalapon, 
milyen adatkezelési célból, milyen forrásból, mennyi ideig kezeli, az kinek, mikor, milyen 
jogszabály alapján, mely személyes adataihoz biztosított hozzáférést vagy kinek továbbította az 
adatait. 

7 .2. Pályázó az az 1. pontban foglalt keresztül írásban kérheti a rá 
vonatkozó személyes adatok helyesbítését (módosítását), az adatkezelés céljára tekintettel azok 
kiegészítését, törlését és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen. 

7.3. a kérelmet indokolatlan késedelem nélkül teljesíti, az vagy az 
intézkedés elmaradásának indokáról a Pályázót 1 hónapon belül értesíti. Az 1 hónapos 

a kérelem összetettségére, és a kérelmek számára tekintettel, 2 hónappal meghosszabbítható. 
A meghosszabbításáról az a késedelem okainak a kérelem 

számított 1 hónapon belül tájékoztatja a Pályázót. 

7.4. Pályázó az az 1. pontban foglalt keresztül írásban kérheti, hogy 
korlátozza a személyes adatok kezelését, ha a Pályázó: 

vitatja azok pontosságát, a pontosság általi 
vitatja az adatkezelés és az adatok felhasználásának korlátozását kéri, 
azokat jogi igények érvényesítéséhez vagy védelméhez kéri, bár az 

már nincs szüksége a személyes adatokra, 
tiltakozik a személyes adatok kezelése ellen, arra az amíg megállapításra nem 

kerül, hogy az jogos indokai élveznek-e a Pályázó jogos indokaival szemben. 



8. Adatbiztonság 

minden szükséges biztonsági lépést, szervezési és technikai intézkedést megtesz annak 
érdekében, hogy biztosítsa az érintettek magánszférájának védelmét. Az 
technikai és személyi intézkedésekkel gondoskodik arról, hogy az általa kezelt . személyes adatokat 
védje többek között a jogosulatlan hozzáférés ellen vagy azok jogosulatlan megváltoztatása ellen. (Pl. 
gondoskodik a személyes adatok biztonságos tárolásáról, a hozzáférési jogokat szabályozza, a 
szükséges hozzáférésre korlátozza.) 

9. Jogorvoslat 

Tájékoztatom, hogy a személyes adatok kezelésével kapcsolatban panaszával az 
adatvédelmi fordulhat. 

Bejelentéssel élhet továbbá a Nemzeti Adatvédelmi és Információszabadság Hatóságánál 
(www.naih.hu), személyes adatainak kezelésével kapcsolatos jogainak megsértése esetén jogosult 
továbbá a lakóhelye vagy tartózkodási helye szerinti törvényszékhez fordulni 
( www .birosag.hu/torvenyszekek). 



2. melléklet 

Szabó József Ház 
igazgatói pályázatát szakmai bizottság 

1. Kósa Roland alpolgármester 
2. Dr. Laczk:ovits-Takács Tímea, a Humánszolgáltatási Bizottságának elnöke 
3. Borsi Róbert kulturális tanácsnok 
4. Szabó önkormányzati 
5. Hermann-né Gesztrich Nikoletta, a Polgármesteri Hivatal Kulturális Osztályának 

6. Kokas Éva, a Generációk Háza igazgatója 
7. a Magyar Egyesületének delegált 

Pintér Bence 
polgármester 



..... . .... napirendi pont 

MEGYEI JOGÚ VÁROS 
9021 Városház tér 1. 

Hajtó Péter önkormányzati 

Javaslat 
a zártkerti ingatlan ágának alól kivett területként bejegyzése 

kérelmezésének Megyei Jogú Város területén belüli egyes területek 
meghatározására 

2025. szeptember 1..l-, 

Az véleményezte: 

Meghívásra javasolt: 

ajtó Peter 
önkormányzati 

Közigazgatási és Pénzügyi Bizottság 
V árosstratégia Bizottság 

Az látta: Pintér Bence polgármester 

Törvényességi szempontból véleményezte: 
A -1.~ 1 

Dr. Bakonyi Bemaliett 

készítette: Hajtó Péter önkormányzati 



Hajtó Péter önkormányzati 

Javaslat a zártkerti ingatlan ágának alól kivett területként 
bejegyzése kérelmezésének Megyei Jogú Város területén belüli egyes területek 

meghatározására 

Tisztelt 

Magyarország versenyképességének javítása érdekében egyes törvények módosításáról szóló 
2025. évi LXVII. törvény alapján az ingatlan-nyilvántartásról szóló 2021. évi C. törvény a 
zártkerti ingatlanokra vonatkozóan 2025. június 26-i hatálybalépéssel az alábbi 
rendelkezésekkel egészült ki: 

„ 40/E. Zártkerti ingatlan alóli kivonása 

72/E. § (1) Ha az önkormányzat rendeletben teszi, a tulajdonos - e törvény és az e 
törvény végrehajtására kiadott jogszabályban meghatározottak szerint - kérheti az ingatlan-
nyilvántartásban zártkertként nyilvántartott ingatlana (a továbbiakban: zártkerti ingatlan) 

ágának alól kivett területként bejegyzését. 

(2) A zártkerti ingatlan ágának alól kivett területként bejegyzése a 
település önkormányzatának rendeletében meghatározott részére E rész a zártkerti 
ingatlan helyének figyelembevételével kerüljön meghatározásra. 

(5) Felhatalmazást kap a települési (Budapesten a kerületi) önkormányzat 
valamint a önkormányzat által közvetlenül igazgatott terület tekintetében a 
önkormányzat hogy rendeletben meghatározza a település azon részét, ahol a 
zártkerti ingatlan ágának alól kivett területként bejegyzése 

" 

A módosításhoz indokolás szerint a módosítás célja, hogy a zártkerti 
ingatlanok tényleges funkciójához igazodó szabályozási környezet kialakítását azáltal, hogy 

teszi azok módon kivonását a alól. 

A jelenlegi szabályozás a zártkerti ingatlanoknak - függetlenül attól, hogy azok sok esetben 
ténylegesen már nem célú használatban vannak - szigorú forgalmi és 
használati korlátozásokat ad, ami a tulajdonosok joggyakorlását ellehetetleníti. A módosítás 
ezt teszi az önkormányzatok számára, hogy rendeletben tegyék a zártkerti 
ingatlanok alóli kivonását. 

A ágban nyilvántartott, ugyanakkor célt nem szolgáló zártkerti 
ingatlanok értékesítése adminisztrációt és igényel, azok forgalmi értéke a 
korábban kivett ingatlanokhoz képest kisebb. 

azonban továbbra is maradtak olyan zártkerti ingatlanok, melyek valamilyen 
ágban nyilvántartottak. Ezek egy része tudatosan maradt ebben a státuszban, mivel 
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ténylegesen célú használatban állnak, más esetekben azonban a kivonás 
információhiány vagy rendezetlen jogi helyzet miatt maradt el. 

A rendelet-tervezet célja, hogy az érintett ingatlanok tulajdonosai eljárásban 
kezdeményezhessék a alóli kivonást, összhangban a 2025-ben hatályba lépett 
jogszabály-módosításokkal. 

Kérem a T. hogy a rendelettervezetet elfogadni szíveskedjen. 

2025. szeptember .2.~. 
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Hi jtó Pétér 
önkormányzati 



Megyei Jogú Város Önkormányzata .. ./2025. ( .... ) önkormányzati 
rendelete 

a zártkerti ingatlanok alóli kivonásáról 

[1] A rendelet megalkotásának célja, hogy meghatározza azon zártkerti ingatlanok körét, amely 
ingatlanok tulajdonosa(i) a alóli kivonást kérelmezheti(k) és ezáltal tegye az 
ingatlan tulajdonosának kérelmére az ingatlan-nyilvántartásban zártkertként nyilvántartott ingatlan 

ágának alól kivett területként bejegyzését az ingatlan-nyilvántartásról 
szóló 2021. évi C. törvény által megteremtett élve. 
[2] Megyei Jogú Város Önkormányzata az ingatlan-nyilvántartásról szóló 2021. 
évi C. törvény 91. § (5) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 32. cikk (1) 
bekezdés a) pontjában, valamint a Magyarország helyi önkormányzatairól szóló 2011. CLXXXIX. 
törvény 13. § (1) bekezdés 1. pontjában meghatározott feladatkörében eljárva a 
rendeli el: 

1.§ 

Megyei Jogú Város közigazgatási területén - átlagosnál jobb 
nem - valamennyi olyan zártkerti ingatlan esetében a ág alól 
kivett területként bejegyzés, amelyet az ingatlan-nyilvántartás zártkertként tart nyilván. 

2. § 

Ez a rendelet az ingatlan-nyilvántartásról szóló 2021. évi C. törvény 91. § (2c) bekezdésében adott 
felhatalmazás alapján kiadott kormányrendelet hatálybalépését 30. napon lép hatályba. 

Pintér Bence 
polgármester 
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Általános indokolás 

A zártkerti ingatlanok jogintézménye a magyar 1994-ben kivezetésre került, 
ugyanakkor ténylegesen továbbra is léteznek és a mai napig számban találhatók meg az 
ingatlan-nyilvántartásban. Ezen ingatlanok része már nem alatt 
áll, hanem más - rekreációs vagy lakhatási - célra használt terület. 

Az ingatlan-nyilvántartásról szóló 2021. évi C. törvény 2025. június 26-án hatályba lépett 
módosítása (72/E. §) tette, hogy az önkormányzat rendeletben meghatározza: a 
település mely részein nyílhat a zártkerti ingatlanok ágból kivett területként 
való bejegyzésére. 

A rendelet megalkotása hozzájárul ahhoz, hogy a tulajdonosok eljárásban, 
aránytalan adminisztratív terhek nélkül igazíthassák ingatlanuk nyilvántartási státuszát a 
tényleges használathoz. Ez az ingatlanforgalom rugalmasságát, csökkenti az adásvétel 
akadályait, valamint a város versenyképességét is azáltal, hogy a tulajdonosi joggyakorlás 
kiszámíthatóbb és átláthatóbb keretek közé kerül. 

Részletes indokolás 

Az 1. §-hoz 

A rendelkezés meghatározza, hogy Megyei Jogú Város közigazgatási területén - az 
átlagosnál nem jobb - valamennyi zártkerti ingatlan esetében 
a tulajdonos kérelmezheti az ingatlan ágának alól kivett területként 
bejegyzését. Ez biztosítja, hogy a ténylegesen már nem használatban 
ingatlanok jogi státusza összhangba kerüljön valós használatukkal. 

A2. §-hoz 

Ez a rendelkezés a rendelet hatálybalépésének állapítja meg, amely a magasabb 
jogszabály által megadott kormányrendelet hatálybalépéséhez igazodik. Ez a megoldás 
biztosítja, hogy a rendelet alkalmazása a jogszabályi környezet változásával összhangban 
történjen. 
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TÁJEKOZTATÓ AZ ELÖZETES HATASVIZSGALAT 

Rendelettervezet címe: Megyei Jogú Város területén a zártkerti ingatlan ágának alól kivett területként 
bejegyzése kérelmezésére szolgáló egyes területek 

Társadalmi, gazdasági ha- Költségvetési hatás: Környezeti, egészségügyi Adminisztratív terheket Egyéb hatás: 
tás következmények befolyásoló hatás 
Jelen rendeletmódosításnak Nincs. Nincs. Nem jelenti újabb lakóte-
társadalmi hatása, hogy A rendeletben foglaltaknak rületi részek létrejöttét, 

közigazgatási terüle- a környezetre gyakorolt ha- miközben a kialakult hely-
tének nagy részén tása nincs. A rendeletben zethez igazíthatja a terü-
válik az ingatlan-nyilván- foglaltak végrehajtásának lethasználatot. 
tartásban zártkerti fekvés- egészségi következményei A „védelmi" funkcióval 
sel nyilvántartott és eddig nincsenek területek, pl. 

alól ki nem vont természetvédelmi, vízgaz-
ingatlanok dálkodási, örökségvédelmi 
módon kivonása a besorolás továbbra is meg-

maradnak, nem veszélyez-
alól, mely alapján az ilyen teti azok érvényesülését. 

ingatlanok adásvé-
telének folyamata is egy-

A rendelet megalkotása szükséges, mert: a magasabb jogszabályban adott felhatalmazás általi jogalkotással biztosítható az ingatlan-
nyilvántartásról szóló törvényben tett jogalkotói cél, hogy a zártkerti ingatlanok tényleges funkciójához igazodó szabályo-
zási környezet kialakítását azáltal, hogy teszi azok módon kivonását. 
A rendelet megalkotásának elmaradása esetén várható következmények: A módosítás hiányában a város közigazgatási területén zártkerti fek-
vésben és jelenleg valamilyen ágban nyilvántartott, de valójában tényleges funkciója szerint nem vagy nem a bejegyzett ág 
szerinti tevékenységre használt ingatlanok adásvételét továbbra is a adásvételére vonatkozó bonyolult és hosszadalmas 
szabályok szerint lehet értékesíteni. 
A rendelet alkalmazásához szükséges feltételek: 
Személyi : Szervezeti: Tárgyi: Pénzügyi: 
Nem igényel. Nem igényel. Nem igényel. Nem igényel. 
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Pintér Bence polgármester 

Javaslat az 58/2025. (III. 28.) Kgy. határozat módosítására 

Tisztelt 

1. (röviden) 

A 2025. március 28-i ülésén a 58/2025. (III. 28.) Kgy. határozatban elrendelte a 
korábbi döntések és 

felülvizsgálatát, és felhívta a polgármestert a közbeszerzési eljárás továbbá a 
kormányhivatali tájékoztatásra; a 2025. szeptember 30. napjában jelölte 
meg. 

Az akkor benyújtott tájékoztató részletezte a törvényességi felügyeleti eljárás 
és a közbeszerzési kötelezettség megállapítását megalapozó körülményeket. 

2. Jelenlegi állapot és megtett lépések 

A kijelölt belül az alábbi - megalapozó - lépések történtek: 

• Egyeztetések lefolytatása a jelenlegi a folytonos ellátás biztosítása és a 
feladatmegosztás pontosítása érdekében (üzemviteli, vagyonvédelmi és átmeneti 
használati kérdések). 

• kiválasztása és beszerzése a közbeszerzési dokumentáció 
üzemeltetési tartalom) Dumod Általános Vállalkozó és Innovációs 
Kft. 

• Dumod Kft. feladatai állapotfelmérés és feladatleírás kidolgozása: 

o Épületgépészet: rendszerelemek és felmérése; 
üzemeltetési/karbantartási adatbázis; rendszeres üzempróbák rendje; 

menetrend; dokumentálása; energiahatékonysági 
megfigyelések és intézkedések; üzemi napló-követelmények; közegészségügyi 
szabályzat aktualizálása/betartása; berendezések, ellátó központok és 
vezetékhálózat üzemeltetési-karbantartási karbantartási 
kontrollja. 

o Vízgépészet (medencetechnológia): elemek és pozíciók felmérése; 
adminisztráció; feladatai; vízgépészek 

munkarendje, képzettségi és egészségügyi követelmények; napi feladatok és 
üzemi napló; hatósági vízmintavételek rendje és kormányhivatali 
kapcsolattartás; medencék és vízgépház üzemeltetés/karbantartás; 
vegyszerszállítás biztonságtechnikája; úszómesteri és kapcsolattartás; 
karbantartási betartása. 



o Épületvillamosság: elosztóközpontok és körök feltérképezése, rendelkezésre 
álló teljesítmények; érintésvédelmi és biztonságtechnikai 
felülvizsgálatok rendje; adatainak dokumentálása; villamos 
üzemeltetés képzési követelményei és napi feladatleírás. 

A fenti dokumentáció a koncessziós üzemeltetés közbeszerzési 
leírásának és a minimumkövetelményeknek az alapját képezi. Az 

interdiszciplináris jellege ( épületgépészet, medencetechnológia, villamosság, 
közegészségügyi megfelelés) és a folyamatos szolgáltatás biztosításának követelménye a 
korábban érdemben tette. 

3. Javaslat 

A közbeszerzési dokumentáció állapotfelmérésre és részletes 
feladatleírásra és versenyképes kidolgozása érdekében indokolt a márciusban 
rögzített módosítása 2026. január 31. napjára. A módosítás nem érinti a 
korábbi döntéseinek tartalmát; azok végrehajtása változatlanul folyamatban van. 

Kérem a Tisztelt hogy a határozati javaslatot fogadja el. 

HATÁROZATI JAVASLAT 

Megyei Jogú Város az alábbi határozatot hozza: 

1. Megyei Jogú Város az 58/2025. (111. 28.) Kgy. határozatban a 
közbeszerzési eljárás az ahhoz kapcsolódó dokumentáció 
elkészítésére, a üzemeltetési jogviszony megszüntetésére és az elszámolás 

megállapított 2026. január 31. napjáig módosítja. 
2. Megyei Jogú Város tudomásul veszi, hogy az során 

egyeztetések zajlottak a továbbá (Dumod Kft.) 
kiválasztására és megrendelésére került sor a közbeszerzési dokumentáció 
üzemeltetési tartalmának kidolgozásához. 

3. Megyei Jogú Város felkéri a Polgármestert, hogy a módosított 
terjessze a hatáskörrel szerv elé a közbeszerzési eljárás 

lefolytatásához szükséges dokumentációt és a kapcsolódó döntési javaslatokat, valamint 
a írásban tájékoztassa a Vármegyei 
Kormányhivatalt. 

4. Megyei Jogú Város felkéri a Polgármestert, hogy állítson fel 
vizsgálóbizottságot a üzemeltetésével kapcsolatos kérdések tisztázására. 

Polgármester 
azonnal, illetve 2026. január 31. 

2025. szeptember 
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