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BEVEZETES

Gyor Megyei Jogu Varos Kozgytilése 79/2023. (V. 23.) Kgy. hatarozataval elfogadta az egyenld
banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasardl szold 2003. évi CXXV. térvényben (a
tovabbiakban: Ebktv.) foglaltaknak megfelelden elkésziilt Gyoér Megyei Jogi Varos Helyi
EsélyegyenlOségi Programjat 2023-2027 (a tovabbiakban: HEP) idészakra vonatkozoan. A
Kozgytilés az Ebktv. 31. § (4) bekezdése alapjan felkérte a polgarmestert, hogy Gyor varos Helyi
Esélyegyenldségi Programjanak iddaranyos megvalosulasat kétévente tekintse at, és sziikség
esetén modositasi javaslatat terjessze a Kozgytlés elé.

A TELEPULES BEMUTATASA

A varos allandd népességét enyhe csokkend tendencia jellemzi, a lakonépesség a 2022. oktdber
1-jei népszamlalas végleges adatai alapjan a KSH végrehajtott adatrevizid alapjan — a korabbi

trendet megtorve — ugyancsak enyhe csokken6 tendenciat mutat.

1. tablazat: Lakonépesség™ szama az év végén
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Forras: KSH, Népesség és népmozgalmi statisztika

* A 2020-2023. kozotti adatok a 2022. oktober 1-jei népszamlalas bazisan szamitott adatok.

Gyor varosanak népességfogyasi rataja kedvezétlenebbé valt az elmult idészakban. Gyérben az
el6z0 évtized masodik felében tapasztalhatd pozitiv vandorlasi kiilonbozete kedvezdtleniil
valtozott. A természetes fogyasbol fakadd népességszam-csokkenést egyre kevésbé tudja

ellensulyozni az alland6 vandorlasi tobblet.
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2. tablazat: Népességvaltozasi tendenciak — szaporulat és vandorlas
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A demografiai folyamatok legkritikusabb pontja tovabbra is a varosi tarsadalom egyre
erdteljesebb litemil eloregedése.

3. tabldzat: Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa Alland6 népesség - n6k életkori megoszlasa

® 0-14 évesek 3% m 0-14 évesek

m 15-17 évesek / m 15-17 évesek

= 18-59 évesek m 18-59 évesek

5%
60-64 évesek 60-64 évesek

m 65 év felettiek m 65 év felettiek

Forras: KSH, Népesség és népmozgalmi statisztika

A 65 év felettiek csoportjanak helyi tarsadalmon beliili aranya tovabb emelkedett, 2023-ban
mar a tobb mint 27 ezer fs korcsoport a lakossag tobb mint 22%-at tette ki. GyOrt jarasi és
varmegyei 6sszehasonlitdsban erdteljes eloregedési folyamat jellemzi tovabbra is.

CELOK

A HEP elsddleges célja szamba venni az esélyegyenlOségi szempontbol fokuszban 1évo
célcsoportokba tartozok (romak, mélyszegénységben ¢€lok, gyermekek ¢€s fiatalok, iddsek,
fogyatékossaggal ¢lok) helyzetét a telepiilésen. Fontos cél a célcsoportokba tartozd személyek
szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésének vizsgalata, figyelembe véve a hozzaférés alakulasat,
illetve feltdrni az ezen teriileteken jelentkezd problémékat. Meg kell hatarozni a fejlesztésre
szoruld esélyegyenldségi teriileteken megvalodsitandd [épéseket, amelyeket forrasigény és
végrehajtas iitemezésével a HEP Intézkedési Terve (a tovabbiakban: HEP IT) tartalmazza.

STRATEGIAI KORNYEZET

A 2023-ban elkésziilt HEP elfogadasa ota 1étrejott kapcsolodo helyi stratégiai dokumentumok,
koncepciok, programok:

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcié feliilvizsgalata Gyor Megyei Jogu Varos
Onkormanyzata 2023. esetében Osszességében elmondhatd, hogy a HEP helyzetértékeléséhez
hasonld megallapitasok keriiltek rogzitésre a legtobb célcsoport tekintetében a dokumentumban,
figyelembe véve, hogy ugyanazt az idészakot vizsgalta, azonban néhany olyan szolgaltatasi igény
is megjelenik a koncepcioban, amelyre a HEP és a Szocialis Szolgéltatastervezés Koncepcio 2021-
es feliilvizsgdlata nem mutatott rd. Az egyes célcsoportoknal keriilnek feltiintetésre a
dokumentumokban szerepld szolgaltatasi igények, illetve relevans megallapitasok, melyek eltérést
jelentenek a HEP-hez képest.

Gyér Megyei Jogii Varos Onkormanyzata Fenntarthaté Varosfejlesztési Stratégiaja 2021-
2027 dokumentumot 2024-ben fogadta el a Kozgyiilés. Kiemeli, hogy Gyor varosanak markans
demografiai folyamata a tarsadalom eloregedése, a lakossag természetes fogyasa. A nyugdijasok
szama kb. negyedével novekedett az elmult 10 évben. Kockazatként rogziti, hogy a
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humanszolgaltatasi szektorban, kivaltképp az oktatasban €s a szocidlis szféraban egyre nagyobb a
munkaer6hidny Gyo6r varosdban. Amennyiben nem sikeriil a sziikséges munkaeré-utanpétlast az
emlitett palydkra bevonzani, az a szolgaltatdsi mindség jelentds romlasaval jarhat. Ez a
megallapitas tobb célcsoport esetében is egybecseng a Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepciod
2023 évi feliilvizsgalataban rogzitettekkel.

MELYSZEGENYSEGBEN ELOK ES ROMAK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

A mélyszegénységben €16 hatranyos helyzetli célcsoport egy kiilondsen sériilékeny rétegével
intézményes modon foglalkoz6 Hajléktalanokat Segitd Szolgdlat Gyodr tevékenységével
kapcsolatosan a Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcid feliilvizsgalata az intézmény
vonatkozasaban szakképzett munkaeréhianyrol, fluktuaciorol szamol be. Gondot okoz, hogy a
munkaerdpiacrdl hidnyzik a megfeleld szakképzett munkaerd, a tivoz6 munkatarsak potlasa egyre
nehezebb. A magas szintli, az aktiv szociadlis munkdban megnyilvdnuld, eredményes
segitségnyujtast feltételezd ismeretekkel rendelkezd munkatarsak megtaldlasa és munkdba allitasa
egyre tobb nehézséget okoz. A hajléktalanellaté intézmény munkatarsainak mentalis tamogatasa
az eredményes munkavégzés és a kiégés megeldzése érdekében komoly szakmai kihivas. A
munkatérsak a feladatellatas soran sokféle problémaval taldlkoznak. Az ellatottak korében gyakori
a deviancia valamely formdajaval val6 terheltség, magas aranyu az alkohol, a gyodgyszer- és/vagy
droghasznalat, gyakori az agressziv megnyilvanulas. A strukturdlt szupervizidos rendszer
kialakitasaval, a halmozottan hatranyos helyzeti személyek magasabb szinvonalu ellatashoz
juthatnak, ehhez kapcsolédoan a kiégés megeldzésével a palyaelhagyas csokkentése érheto el.

A célcsoportban beazonositott problémak és fejlesztési lehetdségek kore az aldbbiak szerint
béviil:

Mélyszegénységben élok és romak helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Hajléktalanellatasban tapasztalhato fluktuacio, Szupervizid biztositasa a szakemberek részére
kiégés

GYERMEKEK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE, GYERMEKSZEGENYSEG

Az esélyegyenldség biztositasa szempontjabdl fontos, hogy a hatranyos helyzetii tarsadalmi
csoport tagjai is megfeleld ismeretekkel, vagy az ismeretek birtokdban all6 ellatérendszeri tagok
kapcsolataval rendelkezzen.

A gyermekek érdekében torténd hatékony, érzékeny és professziondlis ellatas érdekében,
kiilonosen a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel valé munka kapcsén a
Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcio feliilvizsgalata fogalmaz meg a gyermekjoléti tertileten
dolgozé6  szakemberek  szuperviziés  tamogatasanak  sziikségességével  kapcsolatosan
megallapitasokat. A hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel foglalkozo
szakemberek rendszeresen komplex, érzelmileg megterheld esetekkel talalkoznak, amelyek hosszu
tavl kisérést és intenziv beavatkozast igényelnek. A gyermekjoléti alapszolgaltatasi feladatokat
végzd Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont Gydr szakmai fejlesztési elképzeléseivel kapcsolatosan
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rogziti, hogy a szakmai munka tudatossagi szintjének és ezaltal hatékonysaganak emelése, a
kompetencidk korének kiterjesztése €s hatarainak minél pontosabb észlelése és érzékeltetése, a
szakman beliili és szakmakozi egyiittmiikodések tdmogatasa és elsegitése érdekében fontos lenne
a Kozpont munkatarsainak folyamatos és rendszerszintli szupervizids tdmogatasa. Az intézmény
szakmai életében mar hosszabb ideje a koriilmények befolyasa (elsdsorban forrashidny) miatt
idében ¢és szakmateriiletenként esetlegesen €s szakaszosan volt lehet0ség az alkalmazasara, a
rendszerszintli szupervizid a szakemberek szolgaltatas iranti igényszintjének emelkedését is
eredményezhetné.

A fiatal generacio tagjai rengeteg helyrél (internet, online vilag, stb.) szerezhetnek
informaciokat a szexualitds témdjaban, az iskolai védonOk tapasztalata és észrevételei alapjan
azonban ennek ellenére még mindig rengeteg téves ismeret kering a fiatalok korében. A
szexualités, a kapcsolatok, és a biztonsagos, felelésségteljes viselkedés terén az alapvetd ismeretek
hianya hossza tavi kovetkezményekkel jarhat. Az iskolai véddndk nemcsak egészségiigyi, hanem
edukécios szerepet is ellatnak, kiilonosen a fiatalokat érintd érzékeny témakban, mint a
szexualitds. A téves informacidk eloszlatdsa és a helyes tudas atadasa ezért kiemelt fontossagu
feladat, kiilonosen a kozépiskolakban, ahol a fiatalok életiik egyik legformalobb szakaszaban
vannak.

A fiatalok korében a kiillonboz6 szerek — dohéany, alkohol és kabitoszerek — hasznalata
elterjedtté valt, ezért kiemelt fontossagu az iskolak korében a szerhaszndlat kockazatanak
csOkkentése. A legalis és illegélis szerfogyasztas mar az iskolai évek alatt, a serdiildkor kezdetén
elindulhat, amikor a fiatalok kiilonosen érzékenyek a tarsas nyomasra és a kisérletezésre. A
dohanyzas, alkoholfogyasztas €s a Szerhasznalat szdmos karos kovetkezménnyel jarhat, nemcsak a
fizikai egészségre, hanem a mentalis és érzelmi fejlddésre is. A hosszii tdvu hatdsok kozott
szerepelhet a koncentracios képesség csokkenése, a memoriazavarok, a tanuldsi nehézségek,
valamint a kiilonb6zd mentalis betegségek.

A helyes informaciok atadasa, a prevencios programok és a fiatalok mentélis egészségének
védelme érdekében sziikség van olyan oktatasi és tdmogatd rendszerek kialakitdsara, amelyek
nemcsak a szerek artalmait mutatjdk be, hanem segitenek alternativ, egészséges ¢életmodok
kialakitdsaban is. Fontos, hogy a fiatalok szamara elérheték legyenek olyan szorakozési
lehetdségek, amelyek nem jarnak a szerek hasznalataval, és hogy a tarsas kapcsolatokban is
tudatos dontéseket hozhassanak. Az iskolai védéndk, pedagogusok és sziildk kozotti szoros
egyiittmitkddés kulcsfontossagl a prevencio hatékonyan miikodéséhez.

Gyoér Megyei Jogi Varos Drogstratégiaja 2021-2025 alapjan megallapithatd, hogy a
fiatalkori alkoholfogyasztds, dohdnyzas és kabitdszer-hasznélat tovabbra is jelentds problémat
jelent, kiilondsen a kozépiskolas didkok korében. Noha az elsd alkoholfogyasztas atlagos életkora
évek ota nem valtozott, a fiatalok jelentOs részének tilzottan megengedd az attitlidje a rendszeres
alkoholfogyasztassal kapcsolatban. Az illegélis szerhasznélat szinte mindig megel6zddik legalis
szerek kiprobalasaval, igy az alkohol és a dohanyzas kapuként szolgalhatnak a késdbbi, stilyosabb
szerhasznalati mintak kialakulasahoz. Emellett a csaladi hattér — kiilondsen, ha diszfunkcionalis —,
a kortarshatasok és az iskolai kdrnyezet egyarant fontos kockéazati tényezok. Ezek a tényezdk
egylitt alakitjak ki azt a szocidlis és pszichés teret, amelyben a fiatalok szerhasznalati dontései
megsziletnek. A megeldzés és beavatkozas szempontjabol tehat kulcsfontossdgi a csaladok,
iskolak és kortarskdzosségek tamogatasa.



A célcsoportban beazonositott problémak és fejlesztési lehetdségek kore az aldbbiak szerint
boviil:

Gyermekek helyzete, esélyegyenlésége, gyermekszegénység

beazonositott problémdak fejlesztési lehetoségek

Téves ismeret a fiatalok korében a szexualitds =~ Szexudlis tajékoztatas és felvilagositas fiatalok

témakdrében szdmara
Magas szerhasznalati kockéazat Szerhasznalatot megel6z6 programok
szervezése

NOK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

GyOr varosaban a néi célcsoportot érinté problémak Osszetettek és egymassal szorosan
Osszefiiggnek. A munkaerdpiacon a férfiakra szabott allasprofilok miatt a nék és kiilondsen a
gyermekiiket, gyermekeiket egyediil nevel6 ndk elhelyezkedési esélyei korlatozottak, amely
helyzetet stlyosbitanak a lakhatasi nehézségek. A csalddon beliili erdszakhoz kapcsolodo
kriziskezeld ellatasok alacsony elérhetdsége miatt a bantalmazott nék védelme és hosszll tavi
tdmogatasa sem biztositott megfelelden. Sziikség van tobb, folyamatosan miikodd, ndknek szolo
kozosségi programra és szolgaltatasra, amelyek biztositjak a helyi igényekhez illeszkedd, hosszu
tavon fenntarthatd tdmogatast €s integracios lehetoségeket.

IDOSEK HELYZETE, ESELYEGYENLOSEGE

A Szocidlis Szolgaltatastervezési Koncepcio 2023 évi feliilvizsgalatdban megallapitasra kertilt,
hogy az Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény Gyor altal biztositott alapszolgaltatdsok
koziil a hazi segitségnyujtas tekintetében a kapacitasok teljes mértékben kihasznéltak. Evrél évre
emelkedik a magasabb gondozasi sziikséglettel rendelkezd (rossz fizikai, egészségi és mentalis
allapotu) ellatottak szdma, amely nagy terhet r6 a gondozasi kozpontok dolgozoira.

Folyamatosan novekszik az igény az egy ellatottra jutd6 gondozasi ora (3—4 ora) tekintetében,
illetve ezzel parhuzamosan novekszik a napi tobbszori latogatas igénye is. Egyre nagyobb
sziikséglet mutatkozik a délutani és hétvégi ellatdsra, amelyet az Intézménynél a gondozoi
kapacitds miatt atlagosan 3-4 f6 gondozo vagy apold lat el. A rendelkezésre allo személyi
feltételek sziikdssége miatt a délutani és hétvégi ellatdsba 1) ellatott felvételére jelenleg nincs
lehetdség, ugyanezen ok miatt a felmeriiléd 3—4 6ras gondozasi igényeket sem tudja az Intézmény
biztositani.

A szocialis dgazatban jelenlévo szakképzett munkaerd hidnya és fluktudcio, valamint az ellatast
igénybe vevok gondozasi sziikségleteinek novekedése miatt, mindharom gondozasi kézpontban
jelentésen emelkedett a varakozok szama, varolista alakult ki.

A szocialis alapszolgéltatas teriiletén dolgozdk szamara elengedhetetlen a szupervizio, hiszen
munkajuk soran nap mint nap személyiségiikkel dolgoznak. A kiégés megeldzéséhez az dnismeret,
a szakmai kompetenciak fejlesztése, valamint a szakmai egészség meglrzése és megvédése
sziikséges az alapszolgaltatdsokban dolgozéd szakemberek részére. A terlileten dolgozd



szakemberek palyaelhagyasat megeldzendd foglalkozni kell a pszichés terhelés csokkentésével €s
az ennek eredményeként kialakul6 kiégés megeldzésével.

A HEP IT-ben megfogalmazott IV. 3. Az iddskoruak lakhatasi problémdinak enyhitése
megnevezési Iddsek garzonhdzainak épitése, bévitése tartalmt intézkedés 2 éves hatarideje 2025-
ben lejart. Az intézkedés nem valosult meg tekintettel arra, hogy az dnkorményzati nyugdijashazi
lakasok szaméban a HEP IT elfogaddasa Ota nem tortént valtozas. A feltart probléma
megszintetése érdekében nem tortént intézkedés eldkésziilete sem. 2024. december 31. napjan
384  jovahagyott kérelmez6 volt Onkormanyzati nyugdijashdzi lakasra varakozok
nyilvantartdsaban, amely novekvd trendet mutat. A helyzetelemzés kovetkeztetéseiben feltart
probléma (Egyre szélesebb korben jelent problémat az idések szamara a sajat lakds fenntartasa)
tovabbra is fenndll, ahogy az intézkedéssel elérni kivant cél (Lakhatassal, lakasfenntartassal
kapcsolatos terhek enyhitése az idosek korében) tovabbra is sziikséges, ezért indokolt az
intézkedés megvaldsitasanak hataridejének meghosszabbitasa 2027-ig.

Az Iddsbarat Gyér — Koncepcio az idések életmindségének javitasara Gyorben (2020-
2024) dokumentum kiemelten foglalkozik az iddsek életmindségének javitasaval, kiilonos
tekintettel a kozosségi programokra. A dokumentum kiemeli a kulturalis és kreativ tevékenységek
szerepét az idOsek életmindségének javitasaban. Az ilyen programok Osztonzése és szervezése
eldsegiti az idosek mentalis és fizikai egészségének megdrzeését, valamint a kozdsségi életben valod
aktiv részvételiiket. A koncepcid javasolja egészségmegOrzo és prevencios programok szervezését,
amelyek hozzajarulnak az idések egészségi allapotanak javitasahoz és az egészségtudatos életmod
kialakitasahoz. Ezek a programok magukban foglalhatjak a rendszeres testmozgast, egészségiigyi
szliréseket és tajékoztatd eldadasokat. Sziikséges az idOsek aktiv és egészséges életmodjanak
integralt megkozelitéssel vald tdmogatasa, elOsegitve ezzel a kozosségi részvételiiket ¢és
¢életmindségiik javitasat, csokkentve és megeldzve az iddsek elmaganyosodasat, tarsadalmi
izolacidjukat.

A HEP helyzetértékelésében megfogalmazott, iddsek kozosségi tevékenységeével kapcsolatosan
beazonositott problémak valtozatlanul fennallnak, ezért a fejlesztési lehetdségek HEP IT-be valo
beépitése indokolt, valamint tovabbi iddseket érintd problémak is azonosithatok:

Az idosek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
Az id6sgondozasban dolgoz6 szakemberek A szakemberek pszichés tehermentesitésének
fokozott pszichés terhelése szakmai tamogatasa
Id6skori elmaganyosodas, izolacio Idosek szamara szolé kozosségi programok
szervezése
Az id6sek kozosségi tevékenységének, A programokrdl sz0l6 informaciok széles korben
integracidjanak erdsitését célzo programok és az valo terjesztése, az eljutas feltételeinek javitasa

azokon részt vevok szamanak csokkenése



FOGYATEKOSSAGGAL ELO SZEMELYEK HELYZETE ESELYEGYENLOSEGE

A fogyatékossaggal éloket érinté problémak jelent6s része orszagos szinten is jelen van, de
Gyorben is érzékelhetok. Az egyik legstilyosabb nehézséget tovabbra is a szakemberhiany jelenti,
ami akadalyozza a megfelel6 fejleszto és tamogatd ellatdsok biztositasat. A szolgaltatasok kozotti
egylittmiikodés hidnya miatt az érintettek gyakran elvesznek az egészségiigyi, szocialis €s oktatasi
rendszerek utvesztdiben. Az informaciohiany, a tdjékoztatds elavultsdga neheziti az érintettek és
csaladjaik eligazodasat az elérhetd lehetdségek kozott. Bar pozitiv valtozasok tapasztalhatok, az
egyenld esélyli hozzaférés még mindig hidnyos: az akaddlymentesités sok esetben nem teljeskort,
a tarsadalmi szemlélet pedig gyakran nem befogadd. Sulyos problémat jelent a halmozottan sériilt
személyeket neveld csaladok elszigetelodése, akik gyakran érzik ugy, hogy magukra maradnak.

A FELULVIZSGALAT OSSZEGZESE

A Helyi Esélyegyenldségi Program iddaranyos feliilvizsgalata soran megéllapitasra kerdiilt,
hogy az intézkedések megvalositasa folyamatban van, azonban megvalosult intézkedésrél nem
lehet beszamolni. Az iddéskoruak lakhatdsi problémdinak enyhitésére irdnyuld intézkedés
hatarideje lejart, tekintettel arra, hogy a probléma valtozatlanul fennall, az intézkedés hataridejét
sziikséges meghosszabbitani. Uj sziikségletek is megjelentek, melyek beépitésre keriiltek a HEP
IT-be.



0SSZEGZO TABLAZAT - A HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAM INTEZKEDESI TERVE (HEP IT) EGYSEGES SZERKEZETBEN

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Intéz

kedés
sorsz
ama

1.
Mélyszegénységb
en él6k és a
romak
esélyegyenlosége

1. Hatranyos
helyzetben 1évok
foglalkoztatottsaga
nak elésegitése,
képzésekkel, -
csoportokkal
szembeni
munkaerd-piaci
diszkriminacio
csokkentése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

Alacsony
foglalkoztatottsa
g és alacsony
iskolazottsag,
illetve altalanos
diszkriminacio e
csoportok
tagjaival
szemben.

C

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Foglalkoztatotts
ag novelése, ami
kihat a csaladi
élet
stabilitasara, a
mélyszegénység
csokkentésére és
kozvetve a
gyermekek
helyzetére

D E
A cél A cél
osszhangja  kapcsolodasa
mas helyi 0rszagos
stratégiai szakmapoliti
dokumentu kai
mokkal stratégiakhoz

Foglalkoztat
asi stratégia
2019.

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
.-, .  Felzarkozasi
Gybri Jarasi | gyrata0ia 2030
Foglalkoztat
asi Paktum Uj Roma
2019. Stratégia

Gazdasagi
programja
2020-2025

Szocialis
Szolgaltatas
tervezési
Koncepcio
feliilvizsgala
ta 2023

Gy6r Jarasi
Esélyteremtd
Programterv
2015.

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felel6se megvalésit
asanak
hatarideje
Foglalkoztatast Polgarmest = Folyamatos
segitd programok, er

felnéttek szamara
altalanos iskola
befejezését tamogato
projektek,
szakképzési,
atképzési
lehetéségek e
csoportok tagjai
szamara.
Erzékenyitési
programok
munkaadok,
onkormanyzati
intézmények részére.

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Foglalkoztatott
sagi adatok
monitorozasa
az érintett
csoportok
esetében,
beiskolazasi,
képzési
programokban
valo részvétel
mérése.

Az intézkedés
megvalositasah
oz sziikséges
erdforrasok
(human,
pénziigyi,
technikai)

Palyazati
projektek és
koltségvetési
forrasok
becsatornazasa.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Az
intézkedések
nyoman eldallé
valtozas
onmagaban
megteremti a
fenntarthatosag
ota
foglalkoztatotts
ag novelésével
pl. kevesebb
segélyre,
tamogatasra
lesz sziikség.

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulo
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatisa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Kedvez6tlen,
zsufolt lakhatasi
koriilmények
felszamolasa

Egészségi allapot
javitasa
egészségmeglrzo
programokon
keresztiil

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

A
mélyszegénység
ben él6k és
romak esetében
a
komfortfokozat
nélkiili lakasok,
zsufoltsag
jellemzd, ami a
csaladokban
fesziiltséghez
vezet, sa
gyermekeknek
nincsen
megfeleld
lakrész a
tanulashoz

Rossz egészségi
allapot az
érintett
célcsoport
korében, amely
az életiiket is
nagyban
befolyasolja

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Lakhatasi
koriilmények
fokozatos
javitasa

Javul6 egészségi
allapot, jobb
életkilatasok

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

GYMIVO
Ifjusagi
Koncepcidja
2019-2024

Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)
“Legyen
jobba
gyermekekn
ek” Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

Gyor
Megyei Jog
Varos
Egészségfejl
esztési Terve
2022-2026.

GYMJIV
Drogstratégi

A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

Uj Roma
Stratégia
(2019-2030)

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarko6zasi
Stratégia 2030

Uj Roma
Stratégia

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felelose megvalosit
asanak
hatarideje
Lakéshelyzet Polgarmest = Folyamatos
javitasa, lakhatasi er
tamogatasok és
lakbértamogatasok

novelése

Kiilon sziir6- és Polgarmest
egészségfejlesztési er
programok inditasa

Folyamatos
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Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Lakhatési
koriilmények
javulasa,
csaladi
konfliktusok
csokkenése,
gyermekek
tanulmanyi
eredményeinek
javulasa -
iskolazottsag
novekedése
(6sszhangban a
sziil6k
munkaer6-
piaci
helyzetének
javitasaval)

Sziir6-
programokon
résztvevok
szama

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

A lakhatési
koriilmények
javulasa
indirekt modon
hat ki tobb
tényezore, igy
az altalanos
jol-1ét szintjén
novelve a
pszichés és
fizikai jolét
allapotat.

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Szerfogyasztast
csokkentd
programok
szervezése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

Nappal, a
teriileten 1évo
kozintézmények
kozelében
nyilvanosan
arulnak drogokat
¢és helyben
fogyasztjak is
azokat, ami
veszélyezteti a
koérnyéken élok
biztonsagérzetét
¢és karosan hat az
ifjusagra.

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Drogarusitas
felszamolasa
(igyelve arra,
hogy mas
varosrészben se
bukkanjon fel)
Varosi és
agglomeracios
szinten is
komplexen
kezelendo.

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

4ja 2021-
2025.

GYMIV
Sportkoncep
¢i6 2021-
2026

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcio
feliilvizsgala
ta GyOr
Megyei Jogl
Varos
Onkorményz
ata 2023

GYMIV
Ifjusagi
Koncepcidja
2019-2024

GYMIV
Drogstratégi
4ja 2021-
2025

Gyor
Megyei Jog
Varos
Egészségfejl
esztési Terve

A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

(2019-2030)

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felelose megvalosit
asanak
hatarideje

Rend®éri és polgardri | Polgarmest = Folyamatos
jelenlét fokozott er

novelése,

drogarusitas

visszaszoritasara

specialis

intézkedések

meghozatala.
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Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Kozteriileti
drogarusitas és
fogyasztas
monitorozasa.

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Koltségvetési
forrasok,
rendorség
bevondsa (mint
koltségvetési
szerv) és
specialis
projektekre
palyazat
benyujtasa

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

A lakossagot
ésa
varosrészben
dolgozok
biztonsagérzeté
nek és
altalaban a
kozbiztonsagna
k a javulasa

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Hajléktalanellatasb
an dolgozo
szakemberek
kiégésének
megel6zése,
mentalis
tamogatasa

2. Gyermekek
esélyegyenldsége

Integralt nevelési
programok
biztositasanak
0sztonzése SNI-s
és BTM-es
gyermekek
szamara.

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

Hajléktalanellata
sban
tapasztalhatd
fluktuacio,
kiégés.

Az SNI-s és
BTM-es fiatalok
szdma no.

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Magasabb
szinvonali
ellatas, a
szakmaelhagyas
csokkenése.

Integralt
nevelés, oktatas
utjan a
neveléshez,
oktatashoz vald
jog biztositasa.

Specialis
szolgaltatasok
létrehozasa és
fejlesztése
szamukra, hogy
a tarsadalmi
integracio
megvaldsuljon.

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

2022-2026

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcio
feliilvizsgala
ta Gyor
Megyei Jogl
Varos
Onkormanyz
ata 2023

TOP-6.8.2-
15-GY1-
2016-00001
projekthez
késziilt
Megvaldsith
atosagi
Tanulmany
feliilvizsgala
ta Gydr,
2019.
szeptember
30.

Foglalkoztat

A cél
kapcsolodasa
Orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

,,Legyen jobb
a
gyermekekne
k” Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)

Az intézkedés
tartalma

Szupervizid

biztositasa a
szakemberek
részére.

Specialis
lehetdségek
fejlesztése
(Gézenguz
Alapitvany,
Pedagogiai
Szakszolgélat altal
nyujtott ellatasok
fejlesztése; Tanoda
fejlesztése; specialis
oktatasi modszerek
az azt nem hasznalo
iskoldkban, a
kozoktatas
modszertani
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G

Az
intézkedés
felel6se

Polgarmest
er

Polgarmest
er

Az

intézkedés
megvalosit

asanak
hatarideje

Folyamatos

Folyamatos

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Munkaer6hian
y csokkenése.

SNI, BTM
gyermekek
kozosségbe
(iskolai,
szocialis) valo
beilleszkedése.

Iskolai
lemorzsolodas
csokkentése,
ezaltal
tarsadalmi
integracio
azonnal és
feln6ttkorban

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Pénziigyi
eréforras:
palyazatok.

Koltségvetés
lehetdségei
szerint.

Pénziigyi
erdforras:
palyazatok.

Koltségvetés
lehetdségei
szerint.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

A munkaerd
folyamatos
utanpotlasanak
biztositasa,
fluktuacio
csokkentése.

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos
fenntartasaval
biztosithatok.
A szolgaltatas
fenntartasahoz
elkiilonitett
koltségvetési
forras
sziikséges.

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

2.

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Professzionalis
kozosségépités
gyermekek

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

Gyermek- és
ifjusagi
kozosségek

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Szabadidds
lehetéségek
Osszehangolasa.

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

asi Stratégia
2019.

GYMIV
Onkormanyz
atanak
Gazdasagi
programja
2020-2025

Gyor Jarasi
Esélyteremtd
Programterv
2015

GYMJVO
Ifjusagi
Koncepcidja
2019-2024

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcid
feliilvizsgala
ta Gyor
Megyei Jogl
Varos
Onkormanyz
ata 2023

GYMJV
Onkorményz
ata
Fenntarthaté

A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

,,Legyen jobb
a
gyermekekne
k” Nemzeti

Az intézkedés
tartalma

fejlesztése).

Célzott szabadidds
programok
tamogatasa
(konfliktuskezelés,
kommunikacios
tréning).

Részletes
helyzetelemzés,
hatékonysagmeérés
az egyes szabadidés
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G

Az
intézkedés
felel6se

Polgarmest
er

Az
intézkedés
megvalosit

asanak
hatarideje

Folyamatos

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

is.

Biinelkovetés
csokkenése.

Hatékonyabb,
tobb fiatalt
vonzo

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Pénziigyi
er6forras:
palyéazatok.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

szamara.

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

hianya.

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

T6bbeélu (sport,
kultura,
szabadid6
eltoltés)
kozosségi terek
kialakitasa.

Gyermekek,
fiatalok
bevonzasa a
programokra,
kozosségi
terekre.

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Varosfejleszt
ési Stratégia
2021-2027

GYMJIV
Drogstratégi
4ja 2021-
2025

GYMIV
Onkormanyz
atanak
Gazdasagi
programja
2020-2025

Gyér MIV
Egészségfejl
esztési Terve
2022-2026

Gyor Jarasi
Esélyteremtd
Programterv
2015

GYMJVO
Ifjusagi
Koncepcidja
2019-2024

Kreativ
Gy6r,
GYMJIV

A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Stratégia
(2007-2032)

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felelose megvalosit
asanak
hatarideje
programok
tekintetében.

A programok
egyeztetése,
Osszehangolasa.

Kozosségi terek
kialakitasanak
folytatasa Gyor
varosaban, a varosi
koncepciokkal
Osszhangban.

Marketingstratégia
kialakitasa a
gyermekek, fiatalok
bevonzasara.

Gyermekek szamara
52016 k6z0sségi
programok
szamanak ndvelése.

Fogyasztaskényszer-
mentes dvezetek
kialakitasa
gyermekek és
fiatalok szamara.
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Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

programok.

Kozosségek
kialakulasa.

Bilinelkovetés,
drog- és
alkoholabtzus
csokkenése.

Az intézkedés
megvaldsitasah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Koltségvetés
lehetdségei
szerint.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

fenntartasaval
biztosithatok.
A szolgaltatas
fenntartasahoz
elkiilonitett
koltségvetési
forras
sziikséges.

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatisa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Jelzérendszer és
alapszolgaltatasok,
alapellatasok
miikodésének
megerdsitése.
Szakemberek
kiégésének
megel§zése.

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

Rejtve maradt
hatranyos és
halmozottan
hatranyos
helyzetii
gyermekek
szama no, egyre
tobben esnek ki
az ellatasok
jogkorébdl.

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

A jelzérendszer
és az
alapszolgaltatas
ok,
alapellatasok
egylittmiikodésé
nek fokozasa, a
jelzési
hajlandosag
novelése, a
problémak
felfedésének
hatékonyabba

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

kulturalis és
kreativ
gazdasagi
stratégidja
2019-2028

Sportkoncep
ci6 2021-
2026

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepciod
feliilvizsgala
ta Gy6r
Megyei Jogu
Varos
Onkormanyz
ata 2023

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcio
feliilvizsgala
ta Gy6r
Megyei Jogu
Véros
Onkorményz
ata 2023

A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

,Legyen jobb
a
gyermekekne
k” Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

Nemzeti
Ifjusagi
Stratégia
(2009-2024)

Az intézkedés
tartalma

Az alapellatasokban,
alapszolgaltatasokba
n és a jelzérendszer

szolgaltatasaiban

dolgozok folyamatos

tovabbképzése,
informaciéval valo
ellatasa az aktualis
jogszabalyi és
szolgaltatasi
kornyezetrol.

Rendszeres forum
biztositasa a fenti
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G

Az
intézkedés
felel6se

Polgarmest

er

Az
intézkedés
megvalosit

asanak
hatarideje

Folyamatos

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

A problémaval
érintett
gyermekek,
fiatalok,
csaladok
gyorsan a
gyermekvédel
mi rendszer
latokorébe
keriilnek.

A gyermek

kiemelése, a
csalad teljes

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Pénziigyi
eréforras:
palyazatok.

Koltségvetés
lehetdségei
szerint.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos
fenntartasaval
biztosithatok.
A szolgaltatas
fenntartasdhoz
elkiilonitett
koltségvetési
forras
sziikséges.

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Dinamikusan
fejléds
varosrészek helyi
szolgaltatasi
rendszerének
kialakitasa.

Szexualis
tajékoztatas és
felvilagositas
fiatalok szamara

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

Egyes
varosrészek
szolgaltatashiany
os teriiletek
(védénéi és hazi
gyermekorvosi
ellatas
szempontjabol).

Téves ismeret a
fiatalok korében
a szexualitas
témakorében

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

tétele.

Szolgaltatasok
helyi
elérhet6ségének,
konnyebb
igénybevehetdsé
gének
biztositasa. A
varakozasi id6
csokkentése a
szolgaltatasok
igénybevétele
soran, az egyes
betegekre jutd
id6 novekedése,
mindségibb
szolgaltatas
elérése.

A kozépiskolas
korosztaly
egészségtudatos
szexualitasanak
megalapozasa

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Gyér MJV
Egészségfejl
esztési Terve
2022-2026

Gyor
Megyei Jogl
Varos
Egészségfejl
esztési Terve
2022-2026.

A cél
kapcsolodasa
Orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

,,Legyen jobb
a
gyermekekne
k” Nemzeti
Stratégia
(2007-2032)

Nemzeti
Ifjasagi
Stratégia
(2009-2024)

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felelose megvalosit
asanak
hatarideje
rendszerekben

dolgozok szamara a
tapasztalat
megosztasra.

Szupervizid
biztositasa a
szakemberek
részére.

Korzetek Polgarmest
megosztasa, ahol er
sziikséges.

A fejlods, de
szolgaltatashianyos
tertileteken épiiletek
kialakitasa a
szolgaltatasok
biztositasara.

Folyamatos

Szexualis Polgarmest
felvilagositd er
programok inditasa

Folyamatos
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Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

ellehetetleniilé
se
megeldzhetdvé
valik.

Varakozasi id6
csokkenése a
védondi és
hazi
gyermekorvosi
ellatas soran.
Egyes
betegekre jutd
1d6 novekszik.

Szexualis
felvilagositd
programokon
résztvevok
szama

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Pénziigyi
eréforras:
palyazatok.

Koltségvetés
lehetéségei
szerint.

Pénziigyi
erdforras:
palyazatok.

Koltségvetés
lehetdségei

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos
fenntartasaval
biztosithatok.
A szolgaltatas
fenntartasahoz
elkiilonitett
koltségvetési
forras
sziikséges.

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos
fenntartasaval
biztosithatok.

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Szerhasznalatot
megel6z6
programok
szervezése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

Magas
szerhasznalati
kockazat a
fiatalok korében

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

A szerhasznalat
kockazatanak
csokkentése az
iskolas
korosztaly
korében.

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

GYMJIV
Drogstratégi
4ja2021-
2025.

GYMJV
Sportkoncep
ci6 2021-
2026

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepciod
feliilvizsgala
ta Gyér
Megyei Jogu
Varos
Onkormanyz
ata 2023

GYMIV
Ifjusagi
Koncepcidja
2019-2024

GYMIV
Drogstratégi
4ja 2021-
2025

Gyor
Megyei Jogu
Véros
Egészségfejl

A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felelose megvalosit
asanak
hatarideje

Szerhasznalatot Polgarmest = Folyamatos
megel6z6 er

programok inditasa

17

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Szerhasznalato
t megel6z6
programokon
résztvevok
szama

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

szerint.

Pénziigyi
eréforras:
palyazatok.

Koltségvetés
lehetdségei
szerint.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

A szolgaltatas
fenntartasahoz
elkiilonitett
koltségvetési
forras
sziikséges.

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos
fenntartasaval
biztosithatok.
A szolgaltatas
fenntartasdhoz
elkiilonitett
koltségvetési
forras
sziikséges.

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

3. No6k
esélyegyenlosége

N6k munkaerd-
piaci helyzetének
javitasa

Lakhatasi

biztonsag novelése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

A tartos
munkanélkiiliség
aranya a nok
korében
magasabb, a
valsagok a nék
munkaerd-piaci
helyzetét
erdteljesebben
érintik.

Egysziil6s
csaladok és a
varosban
letelepedni
kivanok
nehézségei
lakhatas
szempontjabol

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Tovabbképzése
k, atképzések,
szemléletformal
asa
munkaltatok
korében.

Piaci alapu
lakhatast a
varosban
megteremteni
nem tudd
csaladok
tamogatasa,
gyermekek
csaladban

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

esztési Terve
2022-2026

Gyor Jarasi
Esélyteremtd
Programterv
2015

GYMIV
Onkormanyz
atanak
Gazdasagi
programja
2020-2025

Foglalkoztat
asi Stratégia
2019.

GYMIV
Onkorményz
atanak
Gazdasagi
programja
2020-2025

Szocialis
Szolgaltatast

A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Nok és
Férfiak
Tarsadalmi
Egyenléségét
Eldsegit6d
Nemzeti
Stratégia
(2010-2021)

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

Az intézkedés
tartalma

A nék munkaer6-
0sztonzo civil és
onkormanyzati
programok
megalkotasa.
Parbeszéd a
munkaltatokkal.

Finanszirozhato
onkormanyzati
bérlakas rendszer
mikodtetése.
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G

Az
intézkedés
felel6se

Polgarmest
er

Polgarmest
er

Az

intézkedés
megvalosit

asanak

hatarideje

Folyamatos

5¢év

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Munkaer6hian
y csokkenése.
N6i
allaskeres6k
szamanak
csokkentése
krizishelyzetbe
n.

Lakhatas miatt
veszélyeztetett
gyermekek
szamanak
csokkenése.

(;salédok
Atmeneti
Otthona

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Palyazatok

Palyazatok,
koltségvetés.

Piaci szereplok
esetleges
bevonasa.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Anyagi és
szakmai
feltételek
megléte

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



A

Intéz Az intézkedés

kedés cime,

sorsz megnevezése

ama

3. Néknek sz6l6
programok
bovitése-
Csaladbarat
szolgaltatasok
adatbazisanak
létrehozasa,
miikodtetése

4, N6k elleni er6szak

problémajanak
kezelése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

A programok
soran fellépd
kontra-szelekcio

Novekvo
mértékil
abuzusszam

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

tartasanak
elosegitése.

A programok
elérjék a
valdban

raszorul6 noket.

Egy helyen
megtalalhatok
legyenek a
csaladbarat
szolgaltatasok.

A témakor
tudatositasa a

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

ervezési
Koncepcid
feliilvizsgala
ta Gyor
Megyei Jogl
Varos
Onkormanyz
ata 2023

Gyér MJV
Egészségfejl
esztési Terve
2022-2026

helyi tarsadalom
nyilvanossagaba

A cél
kapcsolodasa
Orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Nok és
Férfiak
Tarsadalmi
Egyenléségét
Eldsegitod
Nemzeti
Stratégia
(2010-2021)

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

N6k és
Férfiak
Tarsadalmi
Egyenléségét

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felelose megvalosit
asanak
hatarideje

Azonnal,
folyamatos

Marketing stratégia Polgarmest
felallitasa a noket er

érint6 programok

tekintetében a

részvétel fokozasara

és a programok

Osszehangolasara.

Nok szamara szolo
kozosségi
programok
szamanak novelése

Tanacsadas, Polgarmest = Folyamatos
érzékenyitd er

programok, specialis

segitségnyujtas.

19

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

telitettségének
elkertilése.

A nagyszami
ingyenes
program
Osszehangolasa
megtorténik, és
mindegyik
program eléri a
célcsoportot, be
tudja vonzani a
megfeleld
létszamu
embert.

A programokat
nyujto
szervezetek kozt
az
egylittmiikodés
javul.

Szocialis-,
egészségligyi és
rendészeti
szakemberek

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Koltségvetés
lehetdségei
szerint (Varos
honlapjanak
hasznalataval).

Humaén er6forras
elkiilonitése és
képzése mar

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Az eredmények
a
szemléletvaltas

miikodo megtorténtével

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa

Mosonmagya
rovaron
miikodo
Krizisambula



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

4. Idoések
esélyegyenldsége

Bentlakasos
ellatast nyfjto
intézmények
fér6helyinek
bovitése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

A bentlakasos
ellatasban nem
novekedett a
féréhelyek
szama az elmult
id6szakban,
mikdzben a
potencialis
igényléké
jelentds
mértékben nott.

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

n, hosszu tavon
az abuzusok
szdmanak
csokkentése.

A bentlakasos
ellatasi formak
kinalatanak
novelése, a
varo6listak
csokkentése.

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcio
feliilvizsgala
ta Gy6r
Megyei Jogl
Varos
Onkorményz
ata 2023

Koncepcid
az id6sek
életmindségé
nek
javitasara
Gyorben

A cél
kapcsolodasa
Orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Eldsegitd
Nemzeti
Stratégia
(2010-2021)

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

Tartos apolas-
gondozasra
vonatkozo
stratégia 2030

Id6siigyi
Nemzeti
Stratégia
2009-2034

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felelose megvalosit
asanak
hatarideje

Féréhelyi kapacitas Polgarmest = 5 év
bévitése a er

bentlakasos

ellatasban.

20

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

egyiittmiikodése
A
szolgaltatasokat
személyesen
vagy telefonon
igénybevevok
szama
novekszik, a
probléma kilép
a latens korbdl,
egyre tobb eset
kezelése valik
lehetévé.

Fér6helyek
szama a
bentlakasos
ellatasban

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

szolgaltatasok
keretein beliil
(Szt. Cirill és
Method
Alapitvany,
MMS2Z).

Jogszabalyi
eldirasoknak
valé megfelelés.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

¢és az amugy is
miik6do
programok
kiegészitésével
fenntarthatova
valnak.

Anyagi €s
személyi
feltételek
folyamatos
biztositasaval.

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa

ncia bevonasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Demenciaval é16k

ellatasat és
gondozasat
biztositd

intézményi halozat

bévitése

Az id6skortak
lakhatasi
problémainak
enyhitése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

A demenciaval
€16 id6sek szama
jelentds
novekedést
mutat. az elmult
iddszak
kapacitasfejleszt
és egyrészt nem
elégséges,
masrészt pedig
nem megfeleld a
telepiilési
lefedettség.

Egyre szélesebb
korben jelent
problémat az
id6sek szdméra a
sajat lakas
fenntartasa.

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Az ellatasok
jobb
elérhet6ségének
biztositasa a
névekvo szami
demens betegek
részére.

Lakhatassal,
lakasfenntartass
al kapcsolatos
terhek enyhitése
az idések
korében.

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

2020-2024

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcio
feliilvizsgala
ta GyOr
Megyei Jogl
Varos
Onkormanyz
ata 2023

Koncepcio
az id6sek
¢életmindségé
nek
javitasara
Gyorben
2020-2024

Koncepcid
az idések
életminGségé
nek
javitasara
Gy6rben
2020-2024

A cél
kapcsolodasa
Orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Tartos apolas-
gondozasra
vonatkozo
stratégia 2030

Id6siigyi
Nemzeti
Stratégia
2009-2034

Magyar
Nemzeti
Tarsadalmi
Felzarkozasi
Stratégia 2030

Idostigyi
Nemzeti
Stratégia
2009-2034

Az intézkedés
tartalma

Demens ellatast

biztosito részlegek,

csoportok

1étrehozasa az idések

klubjaiban.

Idések
garzonhazainak
épitése, bovitése.
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G H
Az Az
intézkedés  intézkedés
felelose megvalosit
asanak
hatarideje
Polgarmest = 5 év
er
Polgarmest = 2027.
er december
31.

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Demens
betegek
szamara
nappali ellatast
nyujtd
intézmények
férhelyi
kapacitasa

Id6sek
garzonhdzaiba
n
rendelkezésre
all6 lakasok
szama

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Palyazati
forrasok

Piaci szereplék
bevonasa

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Anyagi és
személyi
feltételek
folyamatos
biztositasaval

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

A haziorvosi
ellatasban
tapasztalhato
kapacitashianyok,
illetve
egyenldtlenségek
csokkentése

A szocialis segités
és személyi
gondozas
adaptalasaa
megvaltozott
igényekhez.
Szakemberek
pszichés
terhelésének
szakmai
tamogatasa.

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

A haziorvosok
szama stagnal,
mikozben a
varosban
népességnoveke
dés
tapasztalhat6. A
haziorvosi
korzetek nem
alkalmazkodnak
a
népességvaltozas
eltérd varosrészi
dinamikajahoz.

A
munkaerdhiany
miatt a hazi
segitségnyujtasb
an az egy
gondozottra jutd
id6 elmarad az
idealistol. A
gondozasi
sziikségletek
atalakulnak.
Szakemberek
fokozott
pszichés
terhelése.

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

A haziorvosi
ellatas
mindségének €s
elérhet6ségének
javitasa.

Megfeleld és
igényekre
szabott ellatas
biztositasa a
szocialis
segitésben €s
személyi
gondozasban.

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Gyor
Megyei Jogl
Varos
Egészségfejl
esztési Terve
2022-2026

Koncepcio
az idések
életminGségé
nek
javitasara
Gyorben
2020-2024

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcio
feliilvizsgala
ta Gyor
Megyei Jogu
Varos
Onkormanyz
ata 2023

Koncepcid
az idések
életmindségé
nek
javitasara
Gy6rben
2020-2024

A cél
kapcsolodasa
Orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Egészséges
Magyarorszag
2021-2027
Egészségiigyi
Agazati
Stratégia

Idostigyi
Nemzeti
Stratégia
2009-2034

Az intézkedés
tartalma

A haziorvosi
korzetek
feliilvizsgalata.

Megfeleld és
igényekre szabott
ellatas biztositasa a

szocialis segitésben

és személyi
gondozésban.
Szupervizid
biztositasa a

szakemberek
részére.

22

G H
Az Az
intézkedés  intézkedés
felelose megvalosit
asanak
hatarideje
Polgarmest = Folyamatos
er
Polgarmest | Folyamatos
er

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Haziorvosok
szama

Egy korzetre
juto ellatottak
szama

A hazi
segitségnyujtas
ban az egy
gondozottra
jutd gondozasi
idé

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Képzohelyekkel
valo
egylittmiikodés

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Folyamatos
monitoring,
rugalmas
szolgaltatassze
rvezés.

A munkaerd
folyamatos
utanpotlasanak
biztositasa,
fluktuacio
csokkentése.

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Id6sek szamara
52016 kozosségi
programok
szervezése €s
széles korben valo
terjesztése

5.
Fogyatékossaggal
€16 személyek
esélyegyenldsége

Személyes és
intézményi
szolgaltatasok
bovitése és
differencialasa

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

Az idések
kozosségi
tevékenységének
erdsitését célzo
programok ¢és az
azokon részt
vevOk szamanak
csokkenése

A fogyatékosok
nappali
ellatasara egyre
nagyobb igény
van, problémat
jelent az oktatasi
intézményekbdl
kikeriilo
fogyatékos
fiatalok napkozi
otthonban valo
elhelyezése az
intézmények
maximalis
kihasznaltsaga

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Az id6skori
elmaganyosodas
és izolacio
csokkentése, az
id6sek
kozosségi
tevékenységéne
k erdsitése

Fogyatékossagg
al €16 személyek
és csaladjaik
szamara
elérhet6
szolgaltatasok
bovitése és
differencialasa

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Koncepcio
az idések
életmindségé
nek
javitasara
Gyorben
2020-2024

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcio
feliilvizsgala
ta Gy6r
Megyei Jogu
Varos
Onkorményz
ata 2023

Gyor Jarasi
Esélyteremtd
Programterv
2015

A cél
kapcsolodasa
Orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Id6stigyi
Nemzeti
Stratégia
2009-2034

Orszagos
Fogyatékos-
iigyi Program
(2015-2025)

F G H
Az intézkedés Az Az
tartalma intézkedés  intézkedés
felelose megvalosit
asanak
hatarideje

Id8sek szamara Polgarmest = Folyamatos
82016 kozosségi er

programok

szamanak novelése

A nappali ellatas Polgarmest | Folyamatos

féréhelyeinek er
bévitése, illetve a
sériilés stulyossaga ¢s
a tarsult problémak
sulyossaga alapjan
az ellatas tovabbi
differencialasa. Az
atmeneti elhelyezést
nyujtod intézmény
kapacitasainak
kibdvitése.

Az otthonapolast
segité hazi
segitségnyujtas
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Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

A kozosségi
programokon
résztvevok
szama

Nappali
ellatasban
résztvevok
szama.

Tamogatd
Szolgalatot
igénybe vevok
szama
Személyi
asszisztenciat
igénybe vevok
szama.

Mentor

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Pénziigyi
eréforras:
palyazatok.

Koltségvetés
lehetdségei
szerint.

Palyazati
projektek és
koltségvetési
forrasok

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Az
eredmények a
szolgaltatasok
folyamatos
fenntartasaval
biztosithatok.
A szolgaltatas
fenntartasahoz
elkiilonitett
koltségvetési
forras
sziikséges.

Anyagi,
szakmai és
személyi
feltételek
folyamatos
biztositasaval

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

B C D
A Az A cél
helyzetelemzés intézkedéssel osszhangja
kovetkeztetései elérni kivant mas helyi
ben feltart cél stratégiai
probléma dokumentu
megnevezése mokkal
miatt.

Az atmeneti
gondozas
hozzaférése is
rendkiviil
sziikkori,
nagyobb igény
lenne ra.

Problémat jelent
az id@sebb, a 40-
50-es
korcsoportba
tartozo sériiltek
csaladon beliili
gondozasa, sok
esetben a sziilék
mar életkoruk,
egészségi
allapotuk miatt
egyre kevésbé
tudjak vallalni
ellatasukat.

Fogyatékossagba
n érintett
személyek,
csaladok
korében ,,magara
hagyottsag”,
elveszettség
érzése.

A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Az intézkedés
tartalma

kereteinek bovitése,
illetve a személyi
asszisztencia
szolgalat
kiépitésének
tamogatasa.

Tamogatd Szolgalat
bévitése, 0-24
oraban valo
biztositasa.

Erintett csaladok,
személyek nagyobb
mértékii mentalis és
informacios
tamogatasa,
gondozasi mentor

szolgalat kialakitasa.
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G

Az
intézkedés
felel6se

Az
intézkedés
megvalosit

asanak
hatarideje

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

szolgaltatasba
bevont
csaladok
szama .

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

2.

3.

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

Informaciohoz
jutas és juttatas,
szemléletformalas

Akadalymentesités
folytatasa

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

Az
fogyatékossagban
érintettek, illetve
csaladtagjaik nem
rendelkeznek
elegendd
informacioval pl.
az ellatasokrol,
lehetdségekrol.

Kevés, esetleg
téves informaciok
a
fogyatékossaggal
él6krol; a
lakossag, illetve a
munkaltatok sok
esetben negativan
viszonyulnak a
fogyatékossaggal
¢16 emberek
sajatos
sziikségleteihez.

Akadalymentesit
¢és problémai,
hianyossagai,
még mindig nem
teljesiil szamos
teriileten a sériilt
emberek egyenld
esélyl

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

Informaciohoz
jutas segitése,
naprakészség
biztositasa;
szemléletformal
assal,
érzékenyitéssel
és edukalassal a
fogyatékossagga
1 é16k nagyobb
mértéki
elfogadasanak
tamogatasa.

Az egyenld
esélyl
hozzaférés,
ezzel
Osszhangban az
6nallo életvitel
biztositasa a
lehetd legtobb

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Szocialis
Szolgaltatast
ervezési
Koncepcio
feliilvizsgala
ta GyOr
Megyei Jogl
Varos
Onkormanyz
ata 2023

GYMIV
Onkormanyz
ata
Fenntarthato
Varosfejleszt
ési Stratégia
2021-2027

A cél
kapcsolodasa
Orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Orszagos
Fogyatékos-
igyi Program
(2015-2025)

Orszagos
Fogyatékos-
iigyi Program
(2015-2025)

F G
Az intézkedés Az
tartalma intézkedés
felelose
Informaciohoz jutds = Polgarmest
segitése, er
informaciok
naprakészségének
biztositasa.
Nagyobb foka
nyilvanossag

biztositasa (a média
altal is), cégek,
intézmények elérése,
szemléletformalas.

Akadalymentesités Polgarmeste
folytatasa, r
kiterjesztése minden

fogyatékossagi

csoportra (pl.

sulyosan

halmozottan

hatranyos
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Az
intézkedés
megvalosit

asanak
hatarideje

Folyamatos

Folyamatos

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Informacios
pont
szolgaltatasait
igénybevevok
szama.

Atadott
informacio
mennyisége.
Szemléletform
alo,
érzékenyitd
programok
szama.

Bevont
szervezetek,
intézmények,
cégek szama.

Az intézkedés
megvaldsitasah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Palyazati
forrasok,
fogyatékosiigyi
civil szervezetek

Palyazati
projektek és
koltségvetési
forrasok

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Anyagi,
szakmai és
személyi
feltételek
folyamatos
biztositasaval,
fogyatékosiigyi
civil
szervezetek
kapcsolatrends
zerének
fenntartasaval

Anyagi,
szakmai és
személyi
feltételek
folyamatos
biztositasaval

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatisa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

hozzaférése.

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

teriileten.

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Kreativ
Gydr,
GYMIV
kulturalis és
kreativ
gazdasagi
stratégidja
2019-2028

A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Az intézkedés
tartalma

személyek, autizmus
spektrumzavarral
kiizdék
sziikségleteinek
figyelembevétele);
csak hasznalhato
akadalymentesitési
megoldasok
elfogadasa;
tapasztalati
szakért6k bevonasa
(fogyatékossagi
csoportokbol).

Info-kommunikacios
akadalymentesités
megvalositasa.

Uj beruhazasoknal
az egyetemes
tervezés
alkalmazasa.
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G

Az
intézkedés
felel6se

Az
intézkedés
megvalosit

asanak
hatarideje

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

A
fogyatékossaggal
€16 emberek
munkahoz
jutasanak segitése
és Osztonzése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

A
fogyatékossagga
1 é16 emberek
szamara
nehezitett a
munkaerd-piacra
torténd
bekeriilés,
megfeleld
jovedelmek
hianyaban hianyt
szenvednek
sziikségleteik
biztositasaban.
Kedvezotlen
jovedelmi
viszonyok.

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

A
fogyatékossagga
1 él6k és a
megvaltozott
munkaképesség
ek
foglalkoztatasi
és ezaltal
jovedelmi
helyzetének
javulasa.

Az érintett
személyek
allapotanak és
képességeinek
megfeleld
munkahelyhez
jutas segitése
(nyilt vagy a
veédett
munkaer6-
piacon).

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

Gy6r Jarasi
Esélyteremtd
Programterv
2015

GYMIV
Onkormanyz
atanak
Gazdasagi
programja
2020-2025

Foglalkoztat
asi stratégia
2019.

A Gy6ri
Jarasi
Foglalkoztat
4si Paktum
2019.

Kreativ
Gydr,
GYMIV
kulturalis és
kreativ
gazdasagi
stratégidja
2019-2028

A cél
kapcsolodasa
Orszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Orszagos
Fogyatékos-
igyi Program
(2015-2025)

Az intézkedés
tartalma

A fogyatékossaggal
¢él6 emberek
munkahoz jutasanak
Osztonzése,
tamogatasa.

A 2022 nyaran
kozpontilag
megsziintetett
tamogatott
foglalkoztatas
szolgaltatas vagy
ahhoz hasonlo
szolgaltatas
biztositasanak
felvallalasa.

A védett
foglalkoztatast
nyujto cégek,
szervezetek
tamogatasa pl. az
onkormanyzat és az
onkormanyzat
fenntartdsaban
miik6do
kozintézmények
altali
termékmegrendeléss
el.

A nyilt munkaerd-
piac cégeinek
Osztonzése a
fogyatékossaggal €16
személyek
foglalkoztatasara,
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G

Az
intézkedés
felel6se

Polgarmest
er

Az
intézkedés
megvalosit

asanak
hatarideje

Folyamatos

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Megvaltozott
munkaképessé
gl és
fogyatékossag
gal é16
foglalkoztatott
ak szama.

Megvaltozott
munkaképessé
gl és
fogyatékossag
gal é16
személyt
foglalkoztatd
cégek szama.

~Fogyatékos
barat cég”

cimet elnyert
cégek szama.

A korabbi
tamogatott
foglalkoztatas

szolgaltatashoz

hasonlo
szolgaltatast
nyujto
szervezetek
szama,
mentorok
szama,
igénybe vevok
szama.

Az intézkedés

megvalositisah

oz sziikséges

erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

Palyazati
projektek,
koltségvetési
forrasok,
munkaltatoi
onrész vallalasa.

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Anyagi,
szakmai és
személyi
feltételek
folyamatos
biztositasaval

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



Intéz

kedés
Sorsz
ama

A

Az intézkedés
cime,
megnevezése

A
helyzetelemzés
kovetkeztetései

ben feltart
probléma
megnevezése

Az
intézkedéssel
elérni kivant

cél

A cél
osszhangja
mas helyi
stratégiai
dokumentu
mokkal

A cél
kapcsolodasa
0rszagos
szakmapoliti
kai
stratégiakhoz

Az intézkedés
tartalma

szemléletformalassal
, edukalassal, vagy
egyéb modon, pl.
,Fogyatékos barat
cég” mindsités
létrehozasaval.
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G

Az
intézkedés
felel6se

Az
intézkedés
megvalosit

asanak
hatarideje

Az intézkedés
eredményessé
gét méré
indikator(ok)

Az intézkedés
megvalositisah
oz sziikséges
erdforrasok
(humén,
pénziigyi,
technikai)

K

Az intézkedés
eredményeine
k
fenntarthatos
aga

Onkormanyz
atok kozotti
egyiittmiikod
ésben
megvalosulé
intézkedés
esetében az
egyiittmiikod
és
bemutatasa



