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Pintér Bence polgármester előterjesztése 

Javaslat 
az Egyesített Egészségügyi és Szociális Intézmény Győr engedélyezett létszámának 

emelésére 

Tisztelt Közgyűlés! 

Győr Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése (a továbbiakban: Közgyűlés) a 
170/2025. (VI. 27.) Kgy. határozatával jóváhagyta, hogy az Egyesített Egészségügyi és 
Szociális Intézmény Győr (a továbbiakban: EESZI Győr) részt vegyen az INTERREG 
Ausztria-Magyarország 2021-2027 keretében meghirdetett pályázaton és egyben a Közgyűlés 
kötelezettséget vállalt a saját forrás rendelkezésre bocsátására és az utófinanszírozásból eredő 
költségek megelőlegezésére. 
Projekt megvalósulási helyszín: Nyugat-dunántúli Régió és Ausztria keleti határ menti 
tartománya 
Projekt partnerek: 
Vezető partner: Stadt Graz (Ausztria, Graz) 
Partnerek: 

- Egyesített Egészségügyi és Szociális Intézmény Győr (Magyarország, Győr) 
- Széchenyi István Egyetem (Magyarország, Győr) 

A projekt célcsoportja: 
A projekt elsődleges célcsoportját a régióban élő időskorúak és hozzátartozóik jelentik, 
valamint a velük kapcsolatba kerülő szociális ellátást biztosító szakemberek. A másodlagos 
célcsoport a megvalósítási terület lakossága, valamint az időskorúak szociális ellátásához 
kapcsolódó egyéb szolgáltató szektorok, kiemelten az egészségügy és oktatás. 
A projekt célja: 
Hatékony hőségvédelmi intézkedésekkel erősítse a klímaváltozáshoz történő alkalmazkodást 
Grazban és Győrben. A projektben összehangolt módszerek, kísérleti intézkedések, 
,,hőségvédelmi tanácsadói" képzések kerülnek megvalósításra, azért, hogy a közigazgatás, 
egészségügyi és szociális szolgálatok hatékonyabban tudjanak dolgozni, a veszélyeztetett 
csoportok fokozottabb védelemben részesüljenek. Az elért eredmények egyértelmű javulást 
hoznak majd, és más városok számára is példaként szolgálnak. 
A projekt megvalósítási időszaka: 
2026. április 1. - 2028. szeptember 30. 
A szerződéskötés időpontja: 
2026. február ( előkészítés folyamatban) 
Tervezett költségvetése: 
Az EESZI Győr, mint önálló költségvetéssel rendelkező konzorciumi partner vesz részt a 
projektben. A projekt tervezett összköltségvetése 30 hónapra összesen 882 215,50 €, az 
EESZI Győr által megvalósított feladatok költségvetésének tervezete: 192 731 €, azaz 73 23 7 
780,- Ft, 
Az EESZI Győr költségvetésének támogatás aránya szerinti megoszlása az alábbi: 
ERFA támogatás összege: 115.638,60 € (60,00%). 
Automatikus állami finanszírozás: 67.455,85 € (35,00 %). 
Közpénz hozzájárulás (saját forrás): 9.636,55 € (5,00 %). 
A projekt utófinanszírozással valósítható meg. 



A projekt megvalósításához - a pályázati kiírásnak megfelelően - annak időtartamára, a 
következő álláshelyek biztosítása szükséges: 
Projektmenedzser: 30 hónap határozott idejű közalkalmazotti jogviszony, heti 20 órás 
munkavégzéssel. Feladata a projekt szakmai előrehaladásának figyelemmel kísérése, 
elemzése, értékelése. 
Szakmai vezető: 30 hónap határozott idejű közalkalmazotti jogviszony, heti 20 órás 
munkavégzéssel. Feladata a menedzsment és a magyar partnerek hatékony 
együttműködésének támogatása. A projekt megvalósulásának folyamatos szakmai támogatása, 
kapcsolattartás a hatóságokkal, partnerekkel, szakmai szervezetekkel. 
Tematikus asszisztens: 30 hónap határozott idejű közalkalmazotti jogviszony, heti 10 órás 
munkavégzéssel. Feladata a szakmai munka adminisztratív segítése, részvétel a kutatási 
tevékenységben és szervezési feladatok ellátása. 

A felsorolt álláshelyekhez tartozó bér és járulék költségek betervezésre kerültek a pályázati 
költségvetésbe, így ezek finanszírozása - az önerő biztosításán túl - költségvetési forrást nem 
igényel. 

Kérem a Tisztelt Közgyűlés támogatását! 

HATÁROZATI JAVASLAT 

1. Győr Megyei Jogú Város Önkormányzatának Közgyűlése egyetért az Egyesített 
Egészségügyi és Szociális Intézmény Győr szakmai létszámának, 2026. április 1. napjától 
2028. szeptember 30. napjáig 0,5 fő projektmenedzser, 0,5 fő szakmai vezető és 0,25 fő 
tematikus asszisztens munkatárssal történő fejlesztésével. Az intézmény engedélyezett 
álláshelyeinek száma - 2026. április 1. napjával - 420,88-ról 422,13-ra változik. 

Felelős: polgármester 
Határidő: azonnal 

2. A Közgyűlés felkéri a polgármestert, hogy gondoskodjon az 1. pontban meghatározottak 
Győr Megyei Jogú Város Önkormányzata 2026. évi költségvetési rendeletébe való 
beépítéséről. 

Felelős: polgármester 
Határidő: a 2026. évi költségvetési rendelet soron következő módosítása 

Győr, 2026. február 6. 


