




1. melléklet a 370/2011. (Xll 31.) Korm. rendelethez 

NYILATKOZAT 

A) Alulírott, Szakácsné Horváth Gertrúd a Márvány Óvoda költségvetési szerv 
jogi tudatában kijelentem, hogy az 2025. évben az 
általam vezetett költségvetési szervnél gondoskodtam 

1. a kontrollrendszer kialakításáról, valamint eredményes, gazdaságos és 
hatékony 
2. olyan szervezeti kultúra kialakításáról, amely biztosítja az elkötelezettséget a szervezeti célok 
és értékek iránt, valamint alkalmas az integritás érvényesítésének biztosítására, 
3. a költségvetési szerv vagyonkezelésébe, használatába adott vagyon 
használatáról, az alapító okiratban megjelölt tevékenységek jogszabályban meghatározott 
követelményeknek ellátásáról, 
4. a rendelkezésre álló célnak felhasználásáról, 
5. a költségvetési szerv tevékenységében a hatékonyság, eredményesség és a gazdaságosság 
követelményeinek 
6. a tervezési, beszámolási, információszolgáltatási kötelezettségek azok 

és 
7. a gazdálkodási és a kötelezettségek összhangjáról, 
8. az intézményi számviteli 
9. olyan rendszer amely bizonyosságot nyújt az eljárások 

és vonatkozóan, biztosítja az elszámoltathatóságot, továbbá 
megfelel a hazai és közösségi szabályoknak, 
10. olyan szabályzatok kiadásáról, valamint a szervezeten belül olyan folyamatok 
kialakításáról, amelyek biztosítják a rendelkezésre álló források eredményes felhasználását, 
11. - a költségvetési szervek és szóló 370/2011. 
(XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjában szerint- a kontrolltevékenység 
részeként minden tevékenységre vonatkozóan a szervezeti célok elérését 
kockázatok csökkentésére irányuló kontrollok a döntések eredményességi 
szempontú megalapozottsága vonatkozásában, 
12. arról, hogy a a szervezet minden szintjén tisztában legyenek a célokkal és 
az azok elérését eszközökkel, annak érdekében, hogy végre tudják hajtani a 
meghatározott feladatokat, és értékelni tudják az elért eredményeket; e a 
beszámoltatás rendszerén keresztül folyamatos információval rendelkeztem, a tevékenységet 
folyamatosan értékeltem. 

A vonatkozó jogszabályok kontrollrendszerre vonatkozó az általam vezetett 
költségvetési szervnél érvényesülését az alábbiak szerint értékelem: 

a) Kontrollkörnyezet: 
2025. év folyamán a szabályzatainkat szükség szerint módosítottuk, aktualizáltuk. Az 
aktualizált Szervezeti és Szabályzatunknak része az intézmény szervezeti felépítése. 
Kidolgozottak az alá-, fölé- és mellérendelt hatásköri viszonyok. Tartalmazza a 
feladatait és a kapcsolódó köröket. Az SZMSZ-ben a szervezet minden szintjére 
vonatkozóan meghatároztuk elvárásainkat. A teljesüléséhez vezet a folyamatba 
épített és utólagos rendszer, a hatáskörök és 
elhatárolása. 

b) Integrált kockázatkezelési rendszer: 
A kockázatkezelési rendszer részeként a GMK felmérte és meghatározta intézményünkre a 



tevékenységben és gazdálkodásban kockázatokat, illetve hogyan tudjuk biztosítani a 
kockázatok csökkentését. 

e) Kontrolltevékenységek: 
terv alapján a GMK gondoskodott a szakmai tevékenységek folyamatos 

kontrolljáról. A feladatokat a Gazdasági Központ 
intézményben 2018. szeptember 1 látja el. során a 

szabályozottság megvalósulását vizsgálja, feltárja a hiányosságokat, azok 
megszüntetésére javaslatot tesz. Az változatos módszereinek alkalmazásával a GMK 
minden intézményi tevékenységet figyelemmel kísér. 

A gazdasági eseményekhez kapcsolódó engedélyezési és jóváhagyási eljárások rendje 
szabályzatokban került meghatározásra. Biztosított, hogy a szakmai, pénzügyi-gazdasági 
információkhoz, iratokhoz és más adathordozókhoz, számítógépes nyilvántartásokhoz csak a 
felhatalmazott, illetékes személyek férjenek hozzá. 

d) Információs és kommunikációs rendszer: 
Az információs és kommunikációs rendszer szabályozott elkészítettük az 
adatvédelmi szabályzatunkat. Gondoskodtam arról, hogy az ügykezelési rend kialakított 
folyamatában minden információ a szervezeti egységhez, illetve személyhez 
jusson, hogy az információ áramlása folyamatos, megbízható legyen. Odafigyelünk arra, hogy 
a információ áramlás biztosítsa a betartását. Törekszünk a közölt 
információs pontosságára, megbízhatóságára. 

e) Nyomonkövetési rendszer (monitoring): 
A monitoring rendszer a és valamennyi szervezeti egységnek 

van a célok megvalósításának nyomon követésére. Az során 
szerzett információkat rendszerezzük, elemezzük, és a tapasztalatok alapján javítjuk, alakítjuk 
a pénzügyi, gazdálkodási, ügyviteli folyamatokat. 

Kijelentem, hogy a benyújtott beszámolók a jogszabályi szerint a valóságnak 
átláthatóan, és pontosan tükrözik a szóban forgó pénzügyi évre 

vonatkozó kiadásokat és bevételeket. 

B1) Nyilatkozom. hogy 2025. évben részt vettem a költségvetési szervek 
és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) 

bekezdésében továbbképzésen. 

vagy 

B2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az általam írásban kijelölt személy (név, beosztás, 
munkakör) vett részt a költségvetési szervek és 
szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében továbbképzésen. 

vagy 



.. 

B3) Nyilatkozom, hogy 2025. évben nem voltam képzésre kötelezett a költségvetési szervek 
és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. 

§ (1) bekezdésében alapján. 

Cl) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az általam vezetett költségvetési szerv gazdasági 
(név, beosztás, munkakör) részt vett a költségvetési szervek és 

szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében 
továbbképzésen. 

vagy 

C2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az általam vezetett költségvetési szerv gazdasági 
(név, beosztás, munkakör) nem volt képzésre kötelezett a költségvetési szervek 

és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) 
bekezdésében alapján. 

vagy 

C3 ) N vilatkozom. hogv az általam vezetett költség etési szerv gazdasági szervezettel nem 
rendelkezik. 

Dl) Nyilatkozom, hogy - képzésre kötelezettként - a 2025. évben az általam vezetett 
költségvetési szerv gazdasági (név, beosztás, munkakör) nem vett részt a költségvetési 
szervek és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. 
rendelet 12. § (2) bekezdésében továbbképzésen. 

D2) Nyilatkozom, hogy - képzésre kötelezettként - a 2025. évben a költségvetési szerv 
(név, beosztás, munkakör) nem vettem részt a költségvetési szervek 

és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) 
bekezdésében továbbképzésen. 
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E) Az A) pontban meghatározott nyilatkozatot az alá6biak miatt nem áll módomban megtenni:-
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1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez 

NYILATKOZAT 

A) Alulírott, Árpásiné Nagy Andrea a Óvoda költségvetési szerv jogi 
tudatában kijelentem, hogy az 2025. évben az általam 

vezetett költségvetési szervnél gondoskodtam 

1. a kontrollrendszer kialakításáról, valamint eredményes, gazdaságos és 
hatékony 
2. olyan szervezeti kultúra kialakításáról, amely biztosítja az elkötelezettséget a szervezeti célok 
és értékek iránt, valamint alkalmas az integritás érvényesítésének biztosítására, 
3. a költségvetési szerv vagyonkezelésébe, használatába adott vagyon 
használatáról, az alapító okiratban megjelölt tevékenységek jogszabályban meghatározott 
követelményeknek ellátásáról, 
4. a rendelkezésre álló célnak felhasználásáról, 
5. a költségvetési szerv tevékenységében a hatékonyság, eredményesség és a gazdaságosság 
követelményeinek 
6. a tervezési, beszámolási, információszolgáltatási kötelezettségek azok 

és 
7. a gazdálkodási és a kötelezettségek összhangjáról, 
8. az intézményi számviteli 
9. olyan rendszer amely bizonyosságot nyújt az eljárások 

és vonatkozóan, biztosítja az elszámoltathatóságot, továbbá 
megfelel a hazai és közösségi szabályoknak, 
10. olyan szabályzatok kiadásáról, valamint a szervezeten belül olyan folyamatok 
kialakításáról, amelyek biztosítják a rendelkezésre álló források eredményes felhasználását, 
11. - a költségvetési szervek és szóló 370/2011. 
(XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjában szerint - a kontrolltevékenység 
részeként minden tevékenységre vonatkozóan a szervezeti célok elérését 
kockázatok csökkentésére irányuló kontrollok a döntések eredményességi 
szempontú megalapozottsága vonatkozásában, 
12. arról, hogy a a szervezet minden szintjén tisztában legyenek a célokkal és 
az azok elérését eszközökkel, annak érdekében, hogy végre tudják hajtani a 
meghatározott feladatokat, és értékelni tudják az elért eredményeket; e a 
beszámoltatás rendszerén keresztül folyamatos információval rendelkeztem, a tevékenységet 
folyamatosan értékeltem. 

A vonatkozó jogszabályok kontrollrendszerre vonatkozó az általam vezetett 
költségvetési szervnél érvényesülését az alábbiak szerint értékelem: 

a) Kontrollkömyezet: 
2025. év folyamán a szabályzatainkat szükség szerint módosítottuk, aktualizáltuk. Az 
aktualizált Szervezeti és Szabályzatunknak része az intézmény szervezeti felépítése. 
Kidolgozottak az alá-, fölé- és mellérendelt hatásköri viszonyok. Tartalmazza a 
feladatait és a kapcsolódó köröket. Az SZMSZ-ben a szervezet minden szintjére 
vonatkozóan meghatároztuk elvárásainkat. A teljesüléséhez vezet a folyamatba 
épített és utólagos rendszer, a hatáskörök és 
elhatárolása. 

b) Integrált kockázatkezelési rendszer: 
A kockázatkezelési rendszer részeként a GMK felmérte és meghatározta intézményünkre a 



tevékenységben és gazdálkodásban kockázatokat, illetve hogyan tudjuk biztosítani a 
kockázatok csökkentését. 

c) Kontrolltevékenységek: 
terv alapján a GMK gondoskodott a szakmai tevékenységek folyamatos 

kontrolljáról. A feladatokat a Gazdasági Központ 
intézményben 2018. szeptember 1 látja el. során a 

szabályozottság megvalósulását vizsgálja, feltárja a hiányosságokat, azok 
megszüntetésére javaslatot tesz. Az változatos módszereinek alkalmazásával a GMK 
minden intézményi tevékenységet figyelemmel kísér. 

A gazdasági eseményekhez kapcsolódó engedélyezési és jóváhagyási eljárások rendje 
szabályzatokban került meghatározásra. Biztosított, hogy a szakmai, pénzügyi-gazdasági 
információkhoz, iratokhoz és más adathordozókhoz, számítógépes nyilvántartásokhoz csak a 
felhatalmazott, illetékes személyek férjenek hozzá. 

d) Információs és kommunikációs rendszer: 
Az információs és kommunikációs rendszer szabályozott elkészítettük az 
adatvédelmi szabályzatunkat. Gondoskodtam arról, hogy az ügykezelési rend kialakított 
folyamatában minden információ a szervezeti egységhez, illetve személyhez 
jusson, hogy az információ áramlása folyamatos, megbízható legyen. Odafigyelünk arra, hogy 
a információ áramlás biztosítsa a betartását. Törekszünk a közölt 
információs pontosságára, megbízhatóságára. 

e) Nyomonkövetési rendszer (monitoring): 
A monitoring rendszer a és valamennyi szervezeti egységnek 

van a célok megvalósításának nyomon követésére. Az során 
szerzett információkat rendszerezzük, elemezzük, és a tapasztalatok alapján javítjuk, alakítjuk 
a pénzügyi, gazdálkodási, ügyviteli folyamatokat. 

Kijelentem, hogy a benyújtott beszámolók a jogszabályi szerint a valóságnak 
átláthatóan, és pontosan tükrözik a szóban forgó pénzügyi évre 

vonatkozó kiadásokat és bevételeket. 

Bl) Nyilatkozom, hogy 2025. évben részt vettem a költségvetési szervek 
és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) 

bekezdésében továbbképzésen. 

vagy 

B2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az általam írásban kijelölt személy (név, beosztás, 
munkakör) vett részt a költségvetési szervek és 
szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében továbbképzésen. 

vagy 

, 



B3 ) Nyilatkozom, hoey 2025. évben nem voltam képzésre kötelezett a költségvetési szervek 
és szóló 370/2011. (XII. 31. ) Korm. rendelet 12. 

§ (1) bekezdésében alapján. 

Cl) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az általam vezetett költségvetési szerv gazdasági 
(név, beosztás, munkakör) részt vett a költségvetési szervek és 

szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében 
továbbképzésen. 

vagy 

C2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az általam vezetett költségvetési szerv gazdasági 
(név, beosztás, munkakör) nem volt képzésre kötelezett a költségvetési szervek 

és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) 
bekezdésében alapján. 

vagy 

C3) Nvilatkozom, hogy az általam vezetett költségvetési szerv gazdasági szervezettel nem 
rendelkezik. 

Dl) Nyilatkozom, hogy - képzésre kötelezettként - a 2025. évben az általam vezetett 
költségvetési szerv gazdasági (név, beosztás, munkakör) nem vett részt a költségvetési 
szervek és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. 
rendelet 12. § (2) bekezdésében továbbképzésen. 

D2) Nyilatkozom, hogy - képzésre kötelezettként - a 2025. évben a költségvetési szerv 
(név, beosztás, munkakör) nem vettem részt a költségvetési szervek 

és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) 
bekezdésében továbbképzésen. 
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E) Az A) pontban meghatározott nyilatkozatot az a bbiák miatt nem áll módomban megtenni:-

2026. március 5. 

P.H. 

aláírás 



1. melléklet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez 

NYILATKOZAT 

A) Alulírott, Truka István a és Szolgálat költségvetési szerv 
jogi tudatában kijelentem, hogy az 2025. évben az 
általam vezetett költségvetési szervnél gondoskodtam 

1. a kontrollrendszer kialakításáról, valamint eredményes, gazdaságos és 
hatékony 
2. olyan szervezeti kultúra kialakításáról, amely biztosítja az elkötelezettséget a szervezeti célok 
és értékek iránt, valamint alkalmas az integritás érvényesítésének biztosítására, 
3. a költségvetési szerv vagyonkezelésébe, használatába adott vagyon 
használatáról, az alapító okiratban megjelölt tevékenységek jogszabályban meghatározott 
követelményeknek ellátásáról, 
4. a rendelkezésre álló célnak felhasználásáról, 
5. a költségvetési szerv tevékenységében a hatékonyság, eredményesség és a gazdaságosság 
követelményeinek 
6. a tervezési, beszámolási, információszolgáltatási kötelezettségek azok 

és 
7. a gazdálkodási és a kötelezettségek összhangjáról, 
8. az intézményi számviteli 
9. olyan rendszer amely bizonyosságot nyújt az eljárások 

és vonatkozóan, biztosítja az elszámoltathatóságot, továbbá 
megfelel a hazai és közösségi szabályoknak, 
10. olyan szabályzatok kiadásáról, valamint a szervezeten belül olyan folyamatok 
kialakításáról, amelyek biztosítják a rendelkezésre álló források eredményes felhasználását, 
11. - a költségvetési szervek és szóló 370/2011. 
(XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjában szerint - a kontroll tevékenység 
részeként minden tevékenységre vonatkozóan a szervezeti célok elérését 
kockázatok csökkentésére irányuló kontrollok a döntések eredményességi 
szempontú megalapozottsága vonatkozásában, 
12. arról, hogy a a szervezet minden szintjén tisztában legyenek a célokkal és 
az azok elérését eszközökkel, annak érdekében, hogy végre tudják hajtani a 
meghatározott feladatokat, és értékelni tudják az elért eredményeket; e a 
beszámoltatás rendszerén keresztül folyamatos információval rendelkeztem, a tevékenységet 
folyamatosan értékeltem. 

A vonatkozó jogszabályok kontrollrendszerre vonatkozó az általam vezetett 
költségvetési szervnél érvényesülését az alábbiak szerint értékelem: 

a) Kontrollkörnyezet: 
2025. év folyamán a szabályzatainkat szükség szerint módosítottuk, aktualizáltuk. Az 
aktualizált Szervezeti és Szabályzatunknak része az intézmény szervezeti felépítése. 
Kidolgozottak az alá-, fölé- és mellérendelt hatásköri viszonyok. Tartalmazza a 
feladatait és a kapcsolódó köröket. Az SZMSZ-ben a szervezet minden szintjére 
vonatkozóan meghatároztuk elvárásainkat. A teljesüléséhez vezet a folyamatba 
épített és utólagos rendszer, a hatáskörök és 
elhatárolása. 

b) Integrált kockázatkezelési rendszer: 
A kockázatkezelési rendszer részeként a GMK felmérte és meghatározta intézményünkre a 



tevékenységben és gazdálkodásban kockázatokat, illetve hogyan tudjuk biztosítani a 
kockázatok csökkentését. 

e) Kontrolltevékenységek: 
terv alapján a GMK gondoskodott a szakmai tevékenységek folyamatos 

kontrolljáról. A feladatokat a Gazdasági Központ 
intézményben 2018. szeptember 1 1 látja el. során a 

szabályozottság megvalósulását vizsgálja, feltárja a hiányosságokat, azok 
megszüntetésére javaslatot tesz. Az változatos módszereinek alkalmazásával a GMK 
minden intézményi tevékenységet figyelemmel kísér. 

A gazdasági eseményekhez kapcsolódó engedélyezési és jóváhagyási eljárások rendje 
szabályzatokban került meghatározásra. Biztosított, hogy a szakmai, pénzügyi-gazdasági 
információkhoz, iratokhoz és más adathordozókhoz, számítógépes nyilvántartásokhoz csak a 
felhatalmazott, illetékes személyek férjenek hozzá. 

d) Információs és kommunikációs rendszer: 
Az információs és kommunikációs rendszer szabályozott elkészítettük az 
adatvédelmi szabályzatunkat. Gondoskodtam arról, hogy az ügykezelési rend kialakított 
folyamatában minden információ a szervezeti egységhez, illetve személyhez 
jusson, hogy az információ áramlása folyamatos, megbízható legyen. Odafigyelünk arra, hogy 
a információ áramlás biztosítsa a betartását. Törekszünk a közölt 
információs pontosságára, megbízhatóságára. 

e) Nyomonkövetési rendszer (monitoring): 
A monitoring rendszer a és valamennyi szervezeti egységnek 

van a célok megvalósításának nyomon követésére. Az során 
szerzett információkat rendszerezzük, elemezzük, és a tapasztalatok alapján javítjuk, alakítjuk 
a pénzügyi, gazdálkodási, ügyviteli folyamatokat. 

Kijelentem, hogy a benyújtott beszámolók a jogszabályi szerint a valóságnak 
átláthatóan, és pontosan tükrözik a szóban forgó pénzügyi évre 

vonatkozó kiadásokat és bevételeket. 

Bl) Nyilatkozom, hogy 2025. évben részt vettem a költségvetési szervek 
és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (1) 

bekezdésében továbbképzésen. 

vagy 

B2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az általam írásban kijelölt személy (név, beosztás, 
munkakör) vett részt a költségvetési szervek és 
szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében továbbképzésen. 

vagy 

1 



B3) Nyilatkozom. hogy 2025. évben nem voltam képzésre kötelezett a költségvetési szervek 
és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. 

§ ( 1) bekezdésében alapján. 

Cl) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az általam vezetett költségvetési szerv gazdasági 
(név, beosztás, munkakör) részt vett a költségvetési szervek és 

szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) bekezdésében 
továbbképzésen. 

vagy 

C2) Nyilatkozom, hogy 2025. évben az általam vezetett költségvetési szerv gazdasági 
(név, beosztás, munkakör) nem volt képzésre kötelezett a költségvetési szervek 

és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § (2) 
bekezdésében alapján. 

vagy 

C3) N vilatkozom. hogv az általam vezetett költségvetési szerv gazdasági szervezettel nem 
rendelkezik. 

Dl) Nyilatkozom, hogy - képzésre kötelezettként - a 2025. évben az általam vezetett 
költségvetési szerv gazdasági (név, beosztás, munkakör) nem vett részt a költségvetési 
szervek és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. 
rendelet 12. § (2) bekezdésében továbbképzésen. 

D2) Nyilatkozom, hogy - képzésre kötelezettként - a 2025. évben a költségvetési szerv 
(név, beosztás, munkakör) nem vettem részt a költségvetési szervek 

és szóló 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 12. § ( 1) 
bekezdésében továbbképzésen. 

2026. március 5. 

I 
/ aláírás 

E) Az A) pontban meghatározott nyilatkoza t az alábbiak miatt nem áll módomban megtenni:-

2026. március 5. 

P. H. 

aláírás 



1. melléklet a 370/2011. (XII 31.) Korm. rendelethez 

NYILATKOZAT 

A) Alulírott, LOSCHITZ FERENC a(z) MOLNÁR VID BERTALAN 
KÖZPONT költségvetési szerv jogi tudatában kijelentem, hogy az 

2025 az általam vezetett költségvetési szervnél 
gondoskodtam 

1. a kontrollrendszer kialakításáról, valamint eredményes, gazdaságos és 
hatékony 
2. olyan szervezeti kultúra kialakításáról, amely biztosítja az elkötelezettséget a szervezeti 
célok és értékek iránt, valamint alkalmas az integritás érvényesítésének biztosítására, 
3. a költségvetési szerv vagyonkezelésébe, használatába adott vagyon 
használatáról, az alapító okiratban megjelölt tevékenységek jogszabályban meghatározott 
követelményeknek ellátásáról, 
4. a rendelkezésre álló célnak felhasználásáról, 
5. a költségvetési szerv tevékenységében a hatékonyság, eredményesség és a gazdaságosság 
követelményeinek 
6. a tervezési, beszámolási, információszolgáltatási kötelezettségek azok 

és 
7. a gazdálkodási és a kötelezettségek összhangjáról, 
8. az intézményi számviteli 
9. olyan rendszer amely bizonyosságot nyújt az eljárások 

és vonatkozóan, biztosítja az elszámoltathatóságot, 
továbbá megfelel a hazai és közösségi szabályoknak, 
10. olyan szabályzatok kiadásáról, valamint a szervezeten belül olyan folyamatok 
kialakításáról, amelyek biztosítják a rendelkezésre álló források eredményes felhasználását, 
11. - a költségvetési szervek és szóló 
370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelet 8. § (2) bekezdés b) pontjában szerint - a 
kontrolltevékenység részeként minden tevékenységre vonatkozóan a szervezeti célok elérését 

kockázatok csökkentésére irányuló kontrollok a döntések 
eredményességi szempontú megalapozottsága vonatkozásában, 
12. arról, hogy a a szervezet minden szintjén tisztában legyenek a célokkal és 
az azok elérését eszközökkel, annak érdekében, hogy végre tudják hajtani a 
meghatározott feladatokat, és értékelni tudják az elért eredményeket; e a 

beszámoltatás rendszerén keresztül folyamatos információval rendelkeztem, a 
tevékenységet folyamatosan értékeltem. 

A vonatkozó jogszabályok kontrollrendszerre vonatkozó az általam vezetett 
költségvetési szervnél érvényesülését az alábbiak szerint értékelem: 

a) Kontrollkörnyezet: 
A folyamatba épített és a munkatársak folyamatos beszámoltatásával, az 
általuk végzett tevékenységek nyomon követésével tettem eleget. 

b) Integrált kockázatkezelési rnndszer: 
Az intézményünk által végzett bármely kockázatot munkatársaimmal 
együtt igyekszünk beazonosítani, felismerni, és megtalálni rájuk az adekvát megoldásukat, 
amivel az esetleges negatív hatásaikat minimalizálni, illetve kiküszöbölni tudjuk. 




