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Késziilt: 2026. junius 04-én az Esély Gy6ri Rehabiliticiés és Foglalkoztatdsi Kozhasznt
Nonprofit Korldtolt Felel6sségli Tarsasdg (9024 Gyor, Lajta u. 38.) hivatalos
helyiségében.

Jelen vannak: Jelenléti iv szerint (1. szdmi melléklet)

Targy: Meghivéban foglalt napirendi pontok szerint (2. szamu melléklet)

Dr. Ottéfi Rudolf Imréné FEB elndk - tovibbiakban FEB elnk: Koszénti a jelenlévoket.
Megéllapitja, hogy a FEB tagjai 3 f6 jelen vannak, a FEB hatérozatképes.

Kérdezi, hogy a kikiild6tt napirendi pontokkal kapcsolatosan van-e valakinek javaslata.
Megallapitja, hogy nincs. Szavazésra teszi fel a kérdést. Megdllapitja, hogy a FEB 3 igen meliett
a meghivéban foglalt napirendi pontokat elfogadja.

A FEB tagok az els6 napirendi pontot fogjak megtrgyalni, nevezetesen:
Az Esély Kozhaszni Nonprofit Kft. 2026. I. negyedéves beszamoldja. Az irasos anyag
kikiildésre kertilt.

Dr. Ott6fi Rudolf Imréné FEB elndk: Kérdezi az ligyvezetd igazgat6t, hogy kivanja-e széban
kiegésziteni az elOterjesztést.

Farkasné dr. Lukacsy Zita iigyvezetd igazgaté: A 2026. 1. negyedéve kedvezOen alakult, bar
megrendelés-alloméany az el6z8 évi hasonlé idészakdhoz képest csokkent, mégis tudtunk ,+”

eredményt elérni.

Folyamatosan volt megrendelésiink, tilmunkét végezni nem kellet. A ,+” eredményhez
hozz4jdrult az is, hogy az egy fore juté tdmogatis emelését az I. negyedévben realizalni tudtuk.
Ebben az id6szakban készitettiik el6 az I. szamn f6épiilet I. emeleti klima szerelését, tovabbd a
munkatarsak felkésziiltek a kiberbiztonsdgi auditra. Az audit 2026. méjus 12-én volt, ami
eredményesen zirult, Viszonylag nyugodt id6szakr6l beszéliink. Minden kételezettségiinknek
eleget tettiink és folyamatosan van munka a szervezetnél.

Dr. Ott6fi Rudolf Imréné FEB elndk: Esély Kft. 2026. 1. negyedévi beszdmol6ja

A 2026. évre benyujtott palyazatuk pozitiv elbiraldsa lehetvé tette a 118 f6 megvaltozott
munkaképességii munkavallalok, illetve a nem mmk-ek foglalkoztatasat.

Az Onkorményzat rendszeres tdmogatGja a Kft-nek, de komoly segitséget jelent a két havi
elSleg és az 2026. évi egyszeri tdmogatds.



A sajit arbevétel tervezését nehezittette a szerz6dések hidnya, a csokkend megrendelésszam,
de befolyésol6 tényez6 volt a vélasztasi események alakulésa is. A folyamatos munka ellenére
nem 1gy alakultak a megrendelés és az rbevétel, mint az elmiilt évben.

A foglalkoztatottak szdméra biztositottdk a béreket, annak ellenére, hogy a bérezés folyamatos
felsziiltséggel terhes.

A nehézségek ellenére is sikeriilt 2 napelemes rendszert kiépiteni, ami komoly megtakaritast
jelent éves szinten.

A sajat drbevétel tulteljesitése teszi lehet6vé, hogy évek 6ta pozitiv eredménnyel zarjdk az évet.

Fejlesztések, egyéb események:

A klimakiépités a dolgozék munkakdriilményeinek javitisdt szolgdlja, é4prilisban

sikeriilt elvégezni. :

- Azl f6éptilethez terezett rAmpa Gjjaépitése folyamatban van, 2026. Il negyedévében
megvalésul.

- A muokavégzéshez szitkséges kézi szerszadmok, kisgépek megvésdrlasa, potlasa
folyamatos

- Akiberbiztonsagi aundit megtortént.

- A KFT mikddését vizsgild szervek a rendszeres ellen6rzések soran mindent rendben
taldltak, taldlnak.

- Jelentbsek a kapesolataik, t6bbek kdzott a Széchenyi Istvan Egyetem Apéaczai Kardnak

hallgat6i szakmai betekintést nyertek a szervezet miikédésébe.

Osszefoglalva: Az Esély Kft miikddésére jellemzd a tdrvényi rendelkezések betartdsa és
betartatdsa, ami a lehetbség szerinti j6 munkakdrillményeket, anyagi stabilitdst eredményez.

Kérem a beszdmolé elfogadésat.

Kiszner Odett FEB tag: Egyetért az ligyvezetd €s a FEB elntk altal elmondottakkal és a
napirendi pont elfogadasét timogatja.

Barany Istvan FEB tag: Gratuldl az elért eredményhez, ami els6sorban a hosszii évtizedes
vezetbi gyakorlatnak, a szakszerii irdnyitisnak és a szigori gazdalkoddsnak, valamint a sok
munkénak késznhetd. Javasolja az ligyvezetésnek, hogy folyamatosan irdsban keresse a
polgérmestert, a vagyongazdalkodési és a varos pénziigyi vezetdjét, hogy a szervezet az idei
évben is jusson olyan dsszegli timogatishoz, mint amit az el6z6 évben kapott.

Dr. Ott6fi Rudolf Imréné FEB elndk: Megéllapitja, hogy tovabbi kérdés észrevétel nincs,
ezért szavazasra teszi fel az I. napirendi pontot.

Megallapitja, hogy 3 igen, 0 tart6zkodas mellett a FEB az I. napirendi pontot elfogadta.

Dr. Ottéfi Rudolf Imréné FEB elnbk: Felkéri a szervezet ligyvezetd igazgatdjat Farkasné Dr.
Lukécsy Zitat, hogy a II. napirendi pontban a II. napirendi ponthoz — ,Javaslat az Esély
K&6zhasznt Nonprofit Kft. kdnyvvizsgél6janak személyére” — szobeli elbterjesztését tegye meg.




Farkasné dr. Lukdcsy Zita iigyvezetd igazgaté: Az anyag kikiildésre keriilt, az abban
foglaltak alapjén javasoljuk a konyvvizsgal6 személyének tovabbi egy évre torténd megbizasat.

Dr. Ottéfi Rudolf Imréné FEB elnék: Kérdezi a jelenlévéket, hogy II. napirendi ponthoz —
szObeli elbterjesztés - van-e valakinek kérdése, vagy észrevétele?

O személy szerint a knyvvizsgalé megbizatasinak meghosszabbitisival egyetért.
Kiszner Odett FEB tag: A javaslattal egyetért, azt tamogatja.

Bériny Istvan FEB tag: A javaslattal egyetért, azt timogatja.

FEB elnik: Megallapitja, hogy tovabbi kérdés észrevétel nincs, ezért szavazasra teszi fel az II.
napirendi pontot.

Megallapitja, hogy 3 igen, 0 tartézkodés mellett a FEB az II. napirendi pontot elfogadta.

Dr. Ottéfi Rudolf Imréné FEB elntk: Kérdezi, hogy az Egyebek napirendi pontba van-e
valakinek bejelentenivaléja?

Megdllapitja, hogy nincs, ezzel a FEB iilést bezarja.
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