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Hajté Péter 6nkormanyzati képvisel6 eléterjesztése

Javaslat Gy6r Megyei Jogia Viros Onkorményzatanak Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatarol sz6l6 25/2024. (X. 25.) 6nkormanyzati rendelet modositasara

Tisztelt Kozgytilés!

Gy6r Megyei Jogti Varos Onkormanyzata Kozgytilésének Gyér Megyei Jog Varos
Onkorményzatinak Szervezeti ¢és Mikodési Szabdlyzatarol szolo 25/2024. (X. 25.)
onkormanyzati rendelete (a tovabbiakban: Rendelet vagy SZMSZ) szabalyozza Gy6ér Megyei
Jogt Varos Onkormanyzata szervezetét, a mitkkddésének szabalyait. A kdzgytilési miikodése
soran tapasztalt hidnyossagok, nem megfelel6ségek miatt sziikségessé valt az SZMSZ
modositas annak érdekében, hogy valamennyi képviselét hasonld lehet6ségek illessenek,
illetleg a kotelezettségek teljesitése csak kiszamithatd miikédés soran legyen szamonkérhet6.

Erre tekintettel sziikségesnek tartom a Rendelet jelen el6terjesztés szerinti modositasat.

Kérem a Kozgytlést, hogy fogadja el az 1. melléklet szerinti SZMSZ médositasira vonatkozo
javaslatomat.

Gy6r, 2026. aprilis 15.

:ﬁajt(’) Péter

Onkormanyzati képviseld



1. melléklet

Gyor Megyei Jogi Viros Onkorméinyzata Kozgyiilésének .../2026. (... ...)
onkormanyzati rendelete

Gyor Megyei Jogi Viros Onkormanyzatinak Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarol
sz616 25/2024. (X. 25.) 6nkormanyzati rendelet modositasarél

[1] A rendelet megalkotasdnak célja annak biztositdsa, hogy a Gydér Megyei Jogu Véros
Onkormanyzatdnak kiszamithaté miikddése esetén lehessen szankciot alkalmazni, és minden
képvisel6t hasonld jogok illessenek.

[2] Gydér Megyei Jogti Varos Onkormanyzatinak kozgyiilése az Alaptoérvény 32. cikk (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan az Alaptérvény 32. cikk (1) bekezdés d) pontjaban
meghatirozott feladatkdrében eljarva a kovetkezoket rendeli el:

1. §

Gy6r Megyei Joga Véros Onkorményzaténak Szervezeti és Mitkodési Szabalyzatarél sz616
25/2024. (X. 25.) 6nkormanyzati rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) 8. § (1) bekezdése helycbe
a kovetkezo rendelkezés 1ép:

8. § (1) A valasztasokon mandatumot szerzett legalabb harom képviseld frakciot alakithat.
Frakciot alakithat tovabba a fiiggetlenként vagy olyan jeldloszervezet szineiben, melynek
kevesebb mint harom tagja szerzett mandatumot legaldbb harom képvisels. Egy képviselo csak
egy frakcié tagja lehet. Egy partnak vagy civil szervezetnek csak egy frakcidja lehet. A
fiiggetlen és azon jeloloszervezet képviseletében mandatumot szerzett képviseld, amely
frakciot sajat jogon nem alakithat, mar megalakult frakcidhoz csatlakozhat. Fiiggetlen az a
képvisel6, aki nem jeloloszervezet jelOltjeként szerzett egyéni valasztokerliletben
mandatumot.”

2.8
Az SZMSZ 55. §-a helyébe a kivetkezd rendelkezés 1ép:

35, § (1) A képviselonek a Kozgylilés munkaterv szerinti hatarozatképes iilésérdl valod
tavolmaradasa esetén a Kozigazgatasi és Pénziigyi Bizottsag eldterjesztése alapjan a Kozgytilés
a naptari félévet koveto elsé iilésén hataroz - az iilés altal érintett honaptél kezdédben -

a) a képviseloi tiszteletdij - ide nem értve a bizottsagi tagsagbol vagy tanacsnoki tisztségbol
eredd részt - hénapokban megallapitott legfeljebb 6 honap idStartamra legfeljebb 25%-kal valo
csokkentésérdl, ha a képviseld6 a megel6z6 naptari félévben tartott munkaterv szerinti
hatarozatképes kozgytilési tilések tobb, mint felén nem vett részt, vagy

b) a képviseld6i tiszteletdij - ide nem értve a bizottsagi tagsagbol vagy tandcsnoki tisztségbol
eredd részt - honapokban megallapitott, legfeljebb 12 honap idétartamra legfeljebb 25%-kal
vald csokkentésérdl, ha a képvisel6 a megel6z6 naptari félévben tartott munkaterv szerinti
hatarozatképes kozgytilési iilések tobb, mint hdromnegyedén nem vett részt.

(2) A tavolmaradas idejébe nem szamitando6 be



a) azon id6tartam, amikor a K6zgytlést vagy az Onkormanyzatot képviseli,
b) allampolgari kotelezettségének teljesitésének ideje,

¢) korhazi zardjelentéssel igazoltan a korhézi ellatas ideje vagy orvosi igazolassal igazoltan a
betegség ideje,

d) halotti anyakonyvi kivonattal igazoltan a hozzatartoz6 halala miatti tAvolmaradds és

¢) harmadik személy irasbeli nyilatkozataval igazolt, a képvisel6n kiviil all6, elére nem
lathat6 tavolmaradas.

(3) Az (1) bekezdés alapjan alkalmazott szankci6 az érintett valasztasi ciklust kovetd ciklusra
nem vihetd at.

(4) A naptari félévet koveté honap masodik munkanapjaig a polgarmester kézbesitési
visszaigazolast tartalmazé — a képviseld altal a kapcsolattartasra megadott e-mail cimre — e-
mailben megkiildi azon képviselonek az igazolatlan mulasztas igazolasara vonatkozo felhivast,
aki a (2) bekezdé¢s szerinti igazolatlan tavolmaradasat a naptari félév végéig a polgarmesternek
papir alapon vagy elektronikus aldirassal ellatott e-mailben a polgarmester hivatalos e-mail
cimére elektronikusan megkiildve nem igazolta. A felhivasban a polgdrmester tdjékoztatja a
képviseldt, hogy az igazolas benytjtasara a naptari félévet kvetd honap 4. munkanapjaig van
lehetdsége papir alapon vagy elektronikus alairassal ellatott e-mailben a polgarmester hivatalos
e-mail cimére elektronikusan megkiildve. A polgarmester a naptari félévre vonatkozd,
legkésdbb a naptari félévet kovetd honap negyedik munkanapjaig hozza beérkezett valamennyi
igazolast a naptari félévet koveté honap o6todik munkanapjan atadja jegyzOnek annak
érdekében, hogy a Polgarmesteri Hivatal hataskorrel rendelkezé szervezeti egysége a naptari
félévet kovetd honap nyolcadik munkanapjaig megvizsgalja a képvisel6i tavolmaradast, a
hatéridében benyujtott képvisel6i igazolast, €s ezek alapjan irdsban tajékoztassa az (1) bekezdés
szerinti bizottsdg elndkét az igazolatlanul mulaszté képviseldk személyér6l, a mulasztas
szamardl €s az adott képviseld naptari félévben tortént igazolatlan mulasztasanak szamardl. Az
(1) bekezdés szerinti bizottsag elndke a naptari félévet kovetd honap tizedik munkanapjaig
irasban megadja a jegyzOn keresztiil a Polgadrmesteri Hivatal hataskorrel rendelkezé szervezeti
egysége részére, hogy mely érintett képviseld vonatkozisdban milyen tartalommal készitse el az
eloterjesztést. A hataridé elmulasztisa esetén a Polgarmesteri Hivatal hataskorrel rendelkezé
szervezeti egysége figyelmeztetés alkalmazasaval késziti el6 az el6terjesztést. Az (1) bekezdés
szerinti bizottsdg elnéke az — elbterjesztésbe keriild — alkalmazandé jogkovetkezmény
meghatarozasa soran figyelembe veszi az adott képviseld félévre vonatkozd mulasztasanak
szamat. Azon képviselonek, akivel szemben a Polgarmesteri Hivatal hataskoérrel rendelkezd
szervezeti egysége szerint az (1) bekezdés szerinti jogkdvetkezmény alkalmazhatd, a bizottsagi
elndknek irasbeli tdjékoztatassal egyidejlileg kézbesitési visszaigazolast tartalmazdé — a
képviseld altal a kapcsolattartasra megadott e-mail cimre a jegyz tajékoztatast kiild. Az (1)
bekezdés szerinti bizottsdg elndke arra az tilésre az elSterjesztés megkiildésével egyiitt
meghivja az érintett képviselot, melyen a ra vonatkozd igazolatlan mulasztis miatti
jogkovetkezmény alkalmazhatdsaganak kozgyilés elé terjesztése szerepel, és lehetséget
biztosit a targyalas sordn arra, hogy véleményét kifejtse. A kozgytilési iilésen, amelyen az (1)
bekezdés szerinti elSterjesztés targyalasa torténik, az érintett képviselonek idokorlat nélkiil
lehetdsége van kifejteni a napirendi pont targyalasakor az allaspontjat az igazolatlan
mulasztasaval kapcsolatban. Ha kétség meriil fel azzal kapcsolatban, hogy az eljaras soran a



jelen bekezdés valamennyi szabalya megtartasra keriilt, akkor az adott képviselovel szemben az
(1) bekezdés szerinti jogkovetkezmény nem alkalmazhat6. A kozgyllés az eldterjesztéshez
annak targyalasa soran nincs kotve, a dontéshozatal soran — melyet személyenként kiilon-kiilon
hoz — az esetlegesen alkalmazandd jogkovetkezményt az eset €s az érintett képviseld Gsszes
koriilményének mérlegelésével szabadon allapitja meg, attdl el is tekinthet. Ha a naptari félévet
kovetdé honap elsé rendes kozgyiilési tilésén dontés nem sziiletik az igazolatlan mulasztés
kapcsén alkalmazandd jogkévetkezményrdl, akkor a naptéri félév vonatkozésiban kés6bb a
kozgyllés a figyelmeztetésen kiviil egyéb jogkdvetkezményt nem alkalmaz.

(5) Az a képviselo, aki
a) a tanacskozas méltosagat sérti, vagy
b) a képviselo-testiilet tagjat sértd kifejezéssel illeti,

ha a sértd kijelentést a megsértett személy vagy a polgarmester felszolitasara rogton vissza nem
vonja, és a sértettet vagy a Kozgytilést meg nem koveti, széksértést kovet el, és a képviseldi havi
brutto tiszteletdij 10%-aval egyezo rendbirsaggal sdjthato.

(6) A széksértésrol és a rendbirsag Osszegérol a Kozgyiilés azonnal dont. A rendbirsag
megfizetésének hatdrideje a dontésétdl szamitott 30 nap. Ha lehetdség van ra, a képvisel6d
tiszteletdijabol levonhat6.

(7) A szankci6 ismételten is kiszabhat6 az e §-ban megvalositott ismételt kotelezettségszegés
elkdvetése esetén.

(8) A jegyzb értesiti a Kozigazgatasi ¢s Pénziigyi Bizottsagot az (1) bekezdésben foglaltak
megvalosulasa esetén.

(9) A bizottsagi iilésre az e §-ban foglaltak annyiban alkalmazandék, hogy (1) bekezdésben
meghatarozott kotelezettségszegés esetén - azon bizottsag kezdeményezése alapjan, amelyen a
kotelezettségszegés felmeriilt - a Kozigazgatasi €s Pénziigyi Bizottsag donthet az (1) bekezdés
szerinti jogkovetkezmény alkalmazasar6l azzal, hogy ez esetben a bizottsagi tiszteletdij
keriilhet cs6kkentésre. A kotelezettségszegés miatt a Kozigazgatasi €s Pénziigyi Bizottsag
eljarasat kezdeményezd bizottsag eljaras meginditasardl sz6lé dontése meghozataldban a
kotelezettségszegéssel érintett bizottsagi tag nem vehet részt, de ha a dontés meghozataldnal
jelen van, a hatarozatképesség szempontjabol jelenlevonek tekintendd.”

3.§
Ez a rendelet a kihirdetését kévetd napon 1ép hatalyba.

Pintér Bence dr. Bakonyi Bernadett
polgarmester jegyzo



Altalianos indokolas

Gy6r Megyei Jogli Véros Onkorményzatianak Szervezeti és Miikodési Szabalyairdl sz61o
rendelet (a tovabbiakban: SZMSZ) egyes rendelkezései nem teljeskoriien szabalyozzak az adott
jogintézményt, igy a joghézag kitSltése valt sziikségessé.

Az elmilt hénapok mitkddési rendje ravilagitott arra is, hogy az SZMSZ egyes rendelkezései
nem célravezetdek a hatékony, racionalis miikodés szempontjabol, igy a biirokraciacsékkentés,
a gyorsabb és hatékonyabb szabalyok alkalmazhatdsaga indokol tébb pontositast.

A képviseleti demokracia lényege a tobbségi akarat érvényesiilése. Ennek ellentmond néhany
szabalyozasa az SZMSZ-nek. Az ellentmondas feloldasa érdekében sziikséges a vilasztdi
akarat érvényre juttatasat biztosité szabalyok meghozatala, biztositva, hogy az énkorméanyzati
hataskort gyakorld kézgytilés dontési jogosultsaga érvényesiiljon.

Ezen indokok miatt valt sziikségessé az SZMSZ modositasa.
az 1. §-hez

A frakcidalakitas szabalyait szabalyozza jra.
a 2. §-hoz

A képvisel6 kotelezettség- és szabalyszegése esetén alkalmazhatd jogkovetkezményeket és
eljarasrendet szabalyozza tjra.

a 3. §-hoz

A hatalybalépésre vonatkozo rendelkezést tartalmazza.



TAJEKOZTATO AZ ELOZETES HATASVIZSGALAT EREDMENYEROL

Rendelettervezet cime:

Gyér Megyei Jogli Varos Onkormanyzata Kozgytilésének .../2026. (... ....) onkormanyzati rendelete
Gy6r Megyei Jogli Varos Onkorményzata Szervezeti és Miikodési Szabalyzatarél sz616 25/2024. (X. 25.)
onkormanyzati rendelet modositasarol

Térsadalmi, gazdasagi Koltségvetési hatas: Koérnyezeti, egészségligyi | Adminisztrativ terheket Egyéb hatas:

hatas kovetkezmények befolyasolo hatas

Nincs Nincs Nincs Csokkenti a képviseloi jogok
egyenl6ségének
kiteljesedését biztositja, €s
elosegiti, hogy a

tervezhetd tilésekrol vald
tadvolmaradas keriiljén
szankcionalasra.

A rendelet megalkotdsa sziikséges, mert: a frakcidalakitas lehetdsége nem minden képviselének biztositott, illetve olyan esetben is
szankciondlhaté a tavolmaradas az iilésr6l, amikor az nem volt elére tervezhetd, igy a munkahelyi vagy egyéb elfoglaltsdgokat nem lehetett

megfeleld idében litemezni.

A rendelet megalkotasanak elmaradésa esetén varhatd kovetkezmények: a képviseldi lehetdségek nem lesznek azonosak, illetve olyan esetben
is szankcionalhaté az iilésrol valo tdvolmaradas, amikor a képviselének nem volt ideje és lehetOsége az egyéb programjainak atszervezésére,
nem volt elére tervezhetd az iilés ideje.

A rendelet alkalmazasdhoz sziikséges feltételek:

Személyi:

Szervezeti:

Térgyi:

Pénziigyi:

Rendelkezésre all

Rendelkezésre all

Rendelkezésre all

Rendelkezésre 4ll




