1. MELLEKLET
PALYAZATI FELHIVAS

Gy6r Megyei Jogti Varos Onkormanyzata a munka térvénykonyvérdl sz616 2012. évi I. torvényben
(a tovabbiakban: Mt.), a muzedlis intézményekrol, a nyilvanos kdnyvtari ellatasrol és a
kozmiivelddésrdl szol6 1997. évi CXL. térvényben (a tovabbiakban: Kultv.) és a kulturélis
intézményben foglalkoztatottak munkakoreirdl €s foglalkoztatasi kovetelményeirdl, az
intézményvezet6i palyazat lefolytatasanak rendjérol, valamint egyes kulturalis targyt rendeletek
modositasardl sz616 39/2020. (X. 30.) EMMI rendeletben (a tovabbiakban: EMMI rendelet)
foglaltak alapjan palyéazatot hirdet az iranyitdi jogkorébe tartozo

GYORI SZABO JOZSEF MUVELODESI HAZ (9019 Gyor, Szent Laszlo6 ut 35-37.)
igazgatdi (intézményvezetdi) munkakodrének betdltésére.

Az igazgato foglalkoztatasi jogviszonya és idétartama

Az igazgat6i munkakorhdz kapesolodé munkaviszony idtartama 2027. januar 1. napjatél 2031.
december 31. napjaig terjedd hatarozott idétartamra szdl, mely id6tartamra az egyéb munkaltatoi
jogkdr gyakorldja hatarozott idejii munkaszerzodést kot a sikeres palyazoval. Bels6 palyazo esetén a
fennalld hatarozatlan idejii munkaszerz0dés a fenti idétartam szerinti hatarozott ideji
munkaszerzédésre modosul. A vezetéi munkaviszony 1étesitése 3 honap probaiddvel torténik.

Munkaszerzddés szerinti munkakor: az EMMI rendelet 1. melléklet 9. pontjaban foglaltak szerinti
feltételeknek megfeleld igazgatdi munkakdr. Az igazgatd az Mt. szerinti vezetd allasu
munkavallaléonak mindsiil.

Foglalkoztatas jellege
A foglalkoztatds munkaviszonyban, teljes munkaidében (heti 40 dra) torténik.
Az igazgaté munkaba lépésének kezdd napja: 2027. januar 1.

A munkavégzés helye: az intézmény székhelye (9019 Gyor, Szent Laszl6 ut 35-37.) és telephelyei,
tovabba valamennyi olyan bel- és kiilfoldi helyszin, amely a vezet6i feladatellatds érdekében
sziikséges, mely munkavégzés elsOdlegesen a vezetd nevére kidllitott kikiildetési rendelvényekben
foglalt bel- és kiilfoldi helyeken valosul meg.

Az intézmény illetékessége, miikodési kore
Gyor varos kozigazgatasi teriilete.

Az intéamény fobb szakmai alaptevékenysége

Gyirm6t varosrészben mitkddé miivelddési haz miikodési teriiletén:

- Gyirmdt kulturalis életének szervezése, hagyomanyainak apolasa;

- kulturalis rendezvények, a kozmiivelddés, a miivészet, a kérnyezetvédelem, a tudoméany €s a sport
teriiletén jelentkezo igényeknek megfeleld programok szervezése;

- kulturalis igények animalasa valamennyi korosztély tekintetében;

- a helyi kulturalis k6zosségek, civil kezdeményezések segitése, egytittmiikodés civil szervezetekkel;
- a helyi tarsadalom kozosségi életének fejlesztése, a hagyoméanyok megodrzése, a helyi tinnepek
gazdagitasa, a kulturdlis élmények identitaserdsitd, személyiségfejleszté lehetdségeinek
kihasznalasa;

- az egészséges €életmodra nevelés alkalmainak megteremtése;

- hivatasos és miikedvel6 eldadé-miivészeti €s vizualis miivészeti programok szervezése;

- a helyi egyéni alkotok és miivészeti koreik, miihelyeik miikodési feltételeinek eldsegitése;

- a kulturdlis nyilvanossag és érdekérvényesités lehetdségeinek biztositasa;



- a helytorténeti kutatdsok €s ismeretterjesztés alkalmainak szervezése;
- kulturalis informacios szolgéltatasok nyujtasa.

A koltségvetési szerv vallalkozasi tevékenységet nem folytat.

A munkakoér betoltésének feltételei:

1./ Az EMMI rendelet 1. melléklete 9. pontja szerint k6zmiivel6dési intézményben intézményvezetoi
munkakor betoltésével olyan munkavallalé bizhaté meg, aki

a) rendelkezik

aa) fels6foku végzettséggel és kozmiivelodési szakképzettséggel vagy nem szakiranyu felséfoku
végzettséggel és fels6fokn szakiranyu szakképesitéssel; és

ab) végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgdjdnak és egyben az intézmény
alaptevékenységének megfeleld feladatkdrben legalabb 6téves szakmai gyakorlattal és

- kiemelkedd szakmai vagy szakirdnyt tudomanyos tevékenységet végez.

2./ Cselekvoképesség.

3./ Biintetlen el6életii és nem all a kozmiivelddési intézményben végezhetd tevékenység folytatdsat
kizérd foglalkozastol eltiltas hatélya alatt.

4./ A vezet6i megbizés feltétele vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatdsdnak véllalasa.

5./ Magyar éallampolgérsag.

6./ A kozmiivel6dési intézmény vezetd allasu munkavallaldja tekintetében az EMMI rendelet 4. §
(1)-(2) bekezdései szerint az igazgatdi munkakor betoltésének feltétele allamhaztartasi és vezetési
ismereteket nyujto, legaldbb 120 o6ras képzés igazolt elvégzése. Ennek hianyéban a vezetd allasu
munkavallaloi munkakor betoltését kovetd két éven beliil koteles a képzést elvégezni, és az azt
igazol6 okiratot be kell mutatni a munkaltatoi jogkor gyakorldjanak. Aki a képzést hataridében nem
végzi el, és aképzés elvégzését igazold okiratot nem mutatja be, a munkakdrben nem foglalkoztathato
tovabb. Mentesiil a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl, aki jogész vagy kozgazdasz
szakképzettséggel rendelkezik, vagy a képzést az intézményvezetdi munkakdr betdltését megelézden
elvégezte, és azt okirattal igazolja.

Az igazgaté felett a munkaltatdi jogokat Gyér Megyei Jogt Varos Onkormanyzatanak Kozgyiilése,
az egyéb munkaltatoi jogokat a Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX.
torvény 67. § g) pontja alapjan Gyoér Megyei Jogii Varos polgarmestere €s belsé szabalyzatban
meghatarozott kiadményozéasi jog alapjan az iranyité szerv hivatalanak illetékes szervezeti
egységének vezetdje gyakorolja.

A palyazatnak tartalmaznia kell a palyazoé:
- szakmai Onéletrajzat,
- arészletes szakmai és vezetési programjat.

A palyazattél elkiiloniilten, a palvazathoz csatolni kell:
- az eloirt végzettséget, szakképzettséget, valamint a szakmai gyakorlatot tanusit6 iratok masolatait);
- 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany masolatat;

- a palyazo nyilatkozatat, arrdl, hogy:
a) az Mt. 211. §-a értelmében személyével kapcsolatban Gsszeférhetetlenség nem all fenn;
b) a péalyéazatot az arra jogosult testiiletek nyilvanos vagy zart iilésiikon targyaljak;



c) a palyazati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal Osszefliggésben
sziikséges kezeléséhez hozzijarul, valamint a palyazati eljaras elbirdlasaban résztvevok a
palyéazati anyaganak megismerésé€hez hozzajarul;

d) a palyazati eljarassal kapcsolatban kezelt adatok tekintetében kiadott adatkezelési tajékoztatot
megismerte;

e) nem all a kozmivelddési intézményben végezhetd tevékenység folytatasat kizard
foglalkozastodl eltiltas hatalya alatt;

f) a benyujtott dokumentumok hitelesek;

g) az egyes vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségekrol szol6 2007. évi CLIL toérvény alapjan
vagyonnyilatkozat-tételi eljaras lefolytatasat vallalja;

h) az igazgat6i munkakor betoltése idotartamara milyen 6sszegii bérezésre, egyéb juttatasra tart
igényt (brutté havi munkabér, illetve igényelt egy€b juttatasok).

A palyazo a szakmai bizottsag iilésén koteles bemutatni a végzettségét, valamint a szakmai
gyakorlatot tanusito iratok és az erkélcsi bizonyitvany eredeti példanyat, vagy annak hitelesitett
masolatat.

Az elbiralas soran elényt jelent:

- kulturalis rendezvények szervezésében szerzett gyakorlati tapasztalat;

- kozmiivel6dési intéamény miikddtetésében, vezetésében szerzett tapasztalat, jartassag;

- irodai szOvegszerkesztd programok és multimédids eszkozOk haszndlatiban, internetes
kommunikacidban, kiadvanyszerkesztésben valo jartassag.

Javadalmazas, illetve annak megallapitasinak moédjara vonatkozé informaciok

A javadalmazas megéllapitdsa az Mt. rendelkezései alapjan, a felek kozotti megegyezés szerint
torténik. A munkabért €s juttatdsokat a munkaltatdi jogkor gyakorldja éallapitja meg figyelemmel a
palyazé bérigényére, a rendelkezésre all eldiranyzatokra, GyOr varosaban, a kulturalis agazatban a
fenntart6 altal alkalmazott bérezési gyakorlatra.

Az igazgatonak az allamhaztartasrol sz6lé 2011. évi CXCV. torvény ,,A koltségvetési szerv
szervezete, miikodése és képviselete” fejezetében eldirtakon tili feladatai:

Az igazgaté altalanos feladatai:

« munkdjat a mindenkor hatalyos jogszabalyok, valamint az intézmény miikodésére vonatkozo belsod
szabalyzatok rendelkezései alapjan, legjobb tudasa szerint koteles végezni;

« az intézmény alapfeladata ellatdsahoz sziikséges személyi, targyi és modszertani feltételek
biztositasa;

» az intézmény kozcélja megvaldsitasat eldsegitd alapfeladati kozszolgaltatasok széles kord,
szinvonalas nyujtasa, az intézmény k6zosségi tér funkcidjaban miivelddési, kozosségi kulturalis és
miivészeti programok szervezése;

« a gyOri kézmiivel6dési hagyomanyok, értékek megérzése és 4polasa, torekvés a latogatottsag
novelésére, a kiilonbdzé korosztalyok altalanos és szakiranyd miiveltségének, kozosségi
miivelddési igényeinek felkeltésére €s ndvelésére kiilonos tekintettel a fiatal korcsoportokra;

« az intézmény szakmai munkdja szinvonaldnak megorzése és ndvelése;

« egylittmiik6dés kulturalis tarsintézményekkel — kiilonds tekintettel a Bezerédj-kastély Miivel6dési
Hazzal — miivészeti és szakmai szervezetekkel,

« a fenntarto6i forrasokat kiegészit6 palyazati és szponzori tevékenység folytatasa;

« a koltségvetési tamogatasok és egyéb forrasok mértékét figyelembe vevd hatékony koltségvetési
gazdalkodas, a 1étesitményi adottsagok optimalis kihasznalasa.

A Gyori Szabo Jozsef Miivelodési Haz igazgatdja egyszemélyi, teljes kori felelds vezetdje a
koltségvetési szervnek.



Az igazgaté intézménymiikodtetési feladatai:

* Az igazgatd szervezi az intézmény pénziigyi, tigyviteli €s gazdalkodasi munkajat a hatalyos
jogszabalyok szerint,

» Teljesiti a létesitmény fenntartasaval, allapotmegdrzésével €s a felujitasokkal kapcsolatos
kotelezettségeket.

* Dont az intézmény nemzetk6zi €s hazai szakmai kapcsolatairdl.

Az igazgaté kozmiivelodési kozszolgaltatisok ellatasiaval kapcesolatos feladata a gy6ri kulturalis,
kozosségi miivelddési hagyoméanyok megdrzése, apolasa €s tovabbfejlesztése a Kultv. 76. § (1)
bekezdés a)-f) pontjai szerinti kozmiivel6ddési alapszolgaltatasok biztositasaval.

A Kkoltségvetési szerv 0nalld jogi személy. Eldiranyzatai felett teljes jogkorrel rendelkezik. Az
intézmény meghatarozott pénziigyi-gazdasagi feladatait a Kulturélis Pénziigyi-Gazdasagi Szolgaltatd
Koézpont (9021 Gyoér, Kazinczy Ferenc utca 3.) latja el az &llamhéztartasrél szolé torvény
végrehajtasar6l rendelkez6 368/2011. (XII. 31.) korményrendelet alapjan megkotott
Munkamegosztasi megallapodas szerint.

Allamhaztartasi szakagazati besorolasa: 911110 Kézmiivelddési intézmények tevékenysége.

Az intézmény fobb gazdalkodasi mutatoi

A 2026. évi eredeti koltségvetési bevételi eldiranyzata:  106.760.572 Ft
A 2026. évi eredeti koltségvetési kiadasi eldiranyzata: 106.760.572 Ft
2026. évi 8 6rara szamitott engedélyezett allashelyek szama: 10 f6

A palyazati felhivas kozzététele:

- Gy6r Megyei Jogti Varos Onkormanyzatanak honlapjan (www.gyor.hu ), valamint
- a GyOri Szabo Jozsef Miivel6dési Haz honlapjan torténik.

A kozzététel idopontja: 2026. szeptember 30.

A palyazat benyijtasanak hatarideje és modja: Gyér Megyei Jogti Varos Onkormanyzata hivatalos
honlapjan t6rténd kdzzététel napjatol szamitott 30. nap.

A palyazatok zart borit€ékban ,Palyazat a Gyodri Szabd Jozsef Miivelddési Haz igazgatdi
munkakorének betoltésére” megjeldléssel 1 eredeti és S masolati példanyban (Gyor Megyei Jogu
Varos polgarmesterének cimezve személyesen vagy tértivevényes/elsobbségi postai kiilldeményként,
9021 Gyor, Véroshaz tér 1.) nyujthatok be.

A palyazat személyes leadasara a Varoshéaza I. emeleti polgarmesteri titkarsagan hivatali idében van
lehetéség. Tértivevényes/elsObbségi postai kiildemény esetén a postdra adas napja legkésébb a
benyjtasi hataridé utolsé napja lehet.

Hianypotlasnak helye nincs. A hianyosan vagy késedelmesen benyujtott palyazatokat a palyazat
kiir6ja felhatalmazasa alapjan a polgarmester érvénytelennek nyilvanitja azok érdemi elbiralasa
nélkiil.

Benyjtasi hataridé: 2026. oktéber 30.

A palyazatok elbiralisa
A palyazatok elbiralasi hatarideje varhatdlag: 2026. november 26.

Az érvényes palyazatokat a palyazat kiirdja altal felkért Szakmai bizottsdg véleményezi, melyet
kovetden a Kozgyiilés illetékes bizottsaga allast foglal arrdl, hogy egyetért-e a vezetdi megbizasra
iranyul polgarmesteri személyi javaslattal.



A Szakmai bizottsag iilésére az érvényesen palyazok személyes meghallgatasra meghivast kapnak.
Az igazgatd megbizasarél Gyér Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak Kozgyiilése az illetékes
bizottsag altal véleményezett polgammesteri eldterjesztése alapjan az EMMI rendeletben
meghatarozott id6tartamon beliil dont.

A palyazat kiirdja felhatalmazasaval a polgarmester a palyazokat a Kozgyiilés dontésérol irasban
értesiti €s a nem nyertes palyazatokat a dontést kévetd 30 napon beliil visszajuttatja. Amennyiben a
palyazé palyazati dokumentumait kilencven napon beliil nem veszi at, azokat meg kell semmisiteni.
A palyézati eljarasra vonatkozé Adatvédelmi tajékoztatot jelen palyazati felhivas 1. szamu melléklete
tartalmazza.

A pélyézat kiirja fenntartja annak jogat, hogy a palyédzatot barmikor, indokolés, kértalanitas és
kartéritési fizetési kitelezettség nélkiil visszavonja, vagy az eljarast lefolytatva azt eredménytelennek
nyilvanitsa és az eredménytelenségrol sz616 dontéstdl szamitott 30 napon beliil 0 palyazatot irjon ki.

Minden pélyazattal kapcsolatos koltséget a palyazé maga visel a palyazat visszavonasa vagy
eredménytelennek, érvénytelennek nyilvéanitasa esetén is.

A palyazattal kapcsolatban tovabbi tajékoztatas a Polgarmesteri Hivatal kulturalis osztalyvezetdjétol
kérhet6 hivatali id6ben, elére egyeztetett idOpontban személyesen, illetve a (96) 500-241-es
telefonszamon.

Pintér Bence
polgarmester
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2. melléklet

Gyori Szabo Jozsef Miivelodési Haz
igazgatoi palyazatat véleményezo szakmai bizottsag

Késa Roland alpolgarmester

dr. Laczkovits-Takacs Timea, a Kozgyiilés Humanszolgaltatasi Bizottsaganak elndke
Borsi Robert kulturalis tanacsnok

Szabd Jend dnkormanyzati képviseld

Hermann-né Gesztrich Nikoletta, a Polgarmesteri Hivatal Kulturélis Osztalyanak vezetdje
Kokas Eva, a Generaciok Miivelddési Haza igazgatoja

a Magyar Népmiivel6k Egyesiiletének delegalt képviseldje



1. szamu melléklet

Adatvédelmi tdjékoztatd a vezetdi munkakor betoltéséhez kapcsolédo
palyazati eljarassal 6sszefiiggo személyes adatkezelésre vonatkozéan

Jelen Adatvédelmi tajékoztato az Adatkezeld altal vezet6i munkakor ellatasahoz kapcesolddo, a muzealis
intéaményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelodésrol szolé 1997. évi CXL. torvény (a
tovabbiakban: Kultv.), a Munka torvénykonyverdl szolo 2012. évi 1. térvény (a tovabbiakban: Mt.),
tovabba a kulturalis intézményben foglalkoztatottak munkakoéreirdl és foglalkoztatasi ko vetelményeir6l,
az intézményvezetdi palyazat lefolytatasanak rendjérdl, valamint egyes kulturalis targya rendeletek
modositasardl szolé 39/2020. (X. 30.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: EMMI rendelet) alapjan
lefolytatandd palyazati eljarassal osszefiiggd személyes adatkezelésre vonatkozik, és 2024. oktober 1.
napjatol hatalyos.

Jelen tajékoztatd a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil

helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet, a tovabbiakban GDPR) 52016 az Eurdpai Parlament €s a
Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) rendelkezéseinek figyelembe vételével késziilt.

1. Adatkezel6 adatai
Adatkezel: Gyér Megyei Joga Viros Onkormanyzata
Adatkezel6é képviseldje: Pintér Bence polgarmester
Postacim: 9021 Gydr, Viroshaz tér 1.
E-mail: gyor@gyor-ph.hu
2. Adatvédelmi tisztvisel6

Dr. E. Simon Katalin Réahel

E-mail: adatvedelem@ gvor-ph.hu

3. Az adatkezelés jogalapja

Az adatkezelés jogalapja: az Mt. 44/A. § (6) bekezdésében foglalt adatokra vonatkozoan a GDPR 6.
cikk (1) bekezdés c) pontja szerinti jogalap, tovabba a GDPR 6. cikk (1) bekezdés a) pontja alapjan, a
palyazé személy hozzajaruldsa minden mas adatra vonatkozdan.

4, A kezelt adatok kore és az adatkezelés célja

Adatkezel$ a Palyazordl az alabbi személyes adatokat, az alabbi célbol kezeli:

| Az érintettrdl kezelt személyes adat Az adatkezelés célja

Név, cim, telefonszam (vezetékes ¢és/vagy | Palyazo azonositasa, kapcesolattarts
| mobiltelefonszam), e-mail cim .
| Szakmai 6néletrajz, szakmai. vezetd program | Palyazat elbiralasa

| Szakképzettség, szakmai gyakorlat Palyazat elbirdlasa ——
Osszeférhetetlenségre vonatkozé adatok l Mt. 211. §-a szerinti Osszeférhetetlenség

| elbirdlasa



Erkolcsi bizonyitvany az Mt. 10. §-aban és 44/A. §-aban foglaltakra
figyelemmel, a Kultv. 94. § (1) bekezdés b)
pontja és a (2) bekezdés alapjan a biintetlen
eldélettiség igazolasa és annak igazolasa, hogy a
palyazé nem all a kdzmiivelodési tevékenység
folytatasat kizaréd foglalkoztatastdl eltiltas

| hatalya alatt

A pilyézati anyagot megismeri: a palyézati eljarasban felkért Szakmai bizottsag véleményezés céljabol;
a Huménszolgaltatasi Bizottsag javaslattétel céljabol; a Gyor Megyei Jogu Varos Onkormanyzatanak
Kozgytilése dontés céljabol.

S. Adattovabbitas

A személyes adatok harmadik személyek részére, a 4. pontban leirtakon tul, harmadik orszagba vagy
nemzetk6zi szervezet részére — jogszabalyban, illetve az Eurdpai Unidé kotelezd jogi aktusidban
meghatarozott azon kozhatalmi szervek kivételével, akik egyedi iigyben folytatott vizsgalatukhoz
igényelnek személyes adatot az Adatkezel6tol - nem keriilnek tovabbitasra.

6. Az adatkezelés idétartama

Adatkezel6 a péalyazatban szerepl6 személyes adatokat a palyazat elbiralasaig kezeli. A nem nyertes
palyazatokat a dontést kévetd 30 napon beliil a palyazat kiirgja a palyazonak visszajuttatja. Amennyiben
a palyazo palyazati dokumentumait kilencven napon beliil nem veszi at, azokat a palyazat kiirdja
megsemmisiti. A sikeres palyazatot az Adatkezel6 a vezetdi munkakdr ellatasa érdekében tovabb kezeli.

/8 Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok

7.1.  Palyazo az Adatkezel6tdl az 1. pontban foglalt elérhetdségeken keresztiil irasban tajékoztatast
kérhet arra vonatkozdan, az adatkezeld milyen személyes adatait, milyen jogalapon, milyen
adatkezelési célbdl, milyen forrasbél, mennyi ideig kezeli, az Adatkezel6 kinek, mikor, milyen
jogszabaly alapjan, mely személyes adataihoz biztositott hozzaférést vagy kinek tovabbitotta az adatait.

7.2.  Palyaz6 az Adatkezel6tdl az 1. pontban foglalt elérhet6ségeken keresztiil irasban kérheti a ra
vonatkoz6 személyes adatok helyesbitését (modositasat), az adatkezelés céljara tekintettel azok
kiegészitését, torlését és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen.

7.3.  Adatkezel6 a kérelmet indokolatlan késedelem nélkiil teljesiti, az intézkedésrol, vagy az
intézkedés elmaradasanak indokardl a Palyazot legkésdbb 1 honapon belill értesiti. Az 1 honapos
hataridd a kérelem Gsszetettségére, és a kérelmek szamara tekintettel, 2 honappal meghosszabbithatd. A
hataridé meghosszabbitasarél az Adatkezeld6 a késedelem okainak megjelolésérdl a kérelem
kézhezvételétdl szamitott 1 hénapon beliil tajékoztatja a Palyazot.

7.4.  Palyazo az Adatkezel6tdl az 1. pontban foglalt elérhetdségeken keresztiil irasban kérheti, hogy
Adatkezel6 korldtozza a személyes adatok kezelését, ha a Palyazo:
- vitatja azok pontossagat, a pontossag Adatkezel6 altali ellendrzésének idétartamara,
= vitatja az adatkezelés jogszerliségét, és az adatok felhasznalasanak korlatozasat kéri,

azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kéri, bar az
Adatkezelonek mar nincs sziiksége a személyes adatokra,

tiltakozik a személyes adatok kezelése ellen, arra az id6tartamra, amig megallapitasra nem keriil,
hogy az Adatkezeld jogos indokai elsdbbséget élveznek-e a Palyazé jogos indokaival szemben.

8. Adatbiztonsag



Adatkezel6 minden sziikséges biztonsagi 1épést, szervezési és technikai intézkedést megtesz annak
érdekében, hogy biztositsa az érintettek maganszférajanak védelmét. Az adatkezelo megfelelo technikai
és személyi intézkedésekkel gondoskodik arrdl, hogy az altala kezelt személyes adatokat védje tobbek
kozott a jogosulatlan hozzaférés ellen vagy azok jogosulatlan megvaltoztatasa ellen. (Pl. gondoskodik a
személyes adatok biztonsadgos tarolasardl, a hozzaférési jogokat szabalyozza, a sziikséges mértékii
hozzaférésre korlatozza.)

9. Jogorvoslat

Tajékoztatom, hogy a személyes adatok kezelésével kapcsolatban panaszaval az Adatkezeld
adatvédelmi tisztvisel6jéhez fordulhat.

Bejelentéssel élhet tovabba a Nemzeti Adatvédelmi és Informicidszabadsag Hatosaganal
(www.naih.hu), személyes adatainak kezelésével kapcsolatos jogainak megsértése esetén jogosult
tovabba a  lakohelye vagy tartozkodasi helye szerinti  térvényszékhez  fordulni
(www .birosag.hu/torvenyszekek).





